GESTAO EM SAUDE

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E INFANCIA UBAIRA -
S3 GESTAO EM SAUDE

CAPITULO |
- DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO -

Art. 1° - A ASSOCIAGAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE E INFANCIA UBAIRA - $3 GESTAO
EM SAUDE, sediada a Rua Anténio Teixeira Della Cella, S/N, Ubaira, Bahia, CEP 45310-000, inscrita
no CNPJ sob n° 14.284.483/0001-08, de duracgé&o ilimitada e organizada, é uma sociedade civil, de
direito privado, sem fins lucrativos e/ou econdmicos, fundada em 20 de dezembro de 1951, que se
regera pelo presente Estatuto, pelo Cédigo Civil (Lei n° 10.406/02) e por todas as demais normas
aplicaveis. Estando obrigada a investir seus excedentes financeiros no desenvolvimento das préprias
atividades, vedada a sua distribuigéo entre os seus associados, conselheiros, diretores ou doadores.

Paragrafo Primeiro - Para os fins deste Estatuto, a palavra “Associacdo’, a sigla “S3” e a expressao

por extenso “ASSOCIACAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE E INFANCIA UBAIRA - S3 GESTAO
EM SAUDE” sao correspondentes entre si.

Paragrafo Segundo - A Associagdo possui escritério Administrativo no Municipio Salvador, Estado da
Bahia.

Art. 2° - A Associagdo tem sede e foro nesta cidade de Ubaira, Estado da Bahia, podendo ainda atuar
em todo territorio nacional, com abertura de Filiais e Centros de Representacdo Global, além da

constituicdo de Unidades e Postos de Servigos, sempre que autorizado pelo Conselho de
Administragéo.

Art. 3° - A Associag&o tem por objeto social a promogéo de atividades beneficentes de assisténcia

social, gestdo de mé&o de obra, educagéo e prestagso de servicos de gestdo em unidades de saude,
que visem, entre outras coisas:

I velar pela salde, o bem-estar e as necessidades da Maternidade e da Infancia, difundindo o
estudo da higiene, puericultura e dos servigos sociais;

Il. promover atividades e servigos beneficentes de assisténcias social nas areas descritas no caput,
em consonancia ao Art. 195, § 7° da CF;

lll. promover e desenvolver pesquisa e tecnologia voltadas para as ciéncias médicas e da satde em

nosso pals, bem como a difus&o de tecnologia e conhecimentos de salde, oriundos do pais e
do exterior;

IV. promover o aperfeigoamento da gestso, educacdo e ensino da medicina e outras areas
relacionadas & saude, atuando na formagao, capacitagéo e treinamento de médicos,
fonoaudiologos,  psicélogos, terapeutas ocupacionais, odontdlogos, farmacéuticos,
fisioterapeutas, nutricionistas, enfermeiros, assistentes sociais, biomédicos, bioquimicos,
administradores, técnicos e auxiliares de enfermagem, de raio X, e demais profissionais que

exergam fungdes ou atividades em hospitais, casas de satde, ambulatérios ou que atuem em
agbes comunitarias voltadas para a promogéo da saude:
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V. promover a gest&o de servigos de satde nas especialidades medicas, fonoaudiologia, psicologia,
terapia ocupacional, odontologia, farmacia, fisioterapia, nutricdo, enfermagem, radiologia,
assisténcia social, biomedicina e bioquimica, em hospitais, clinicas e postos de saude publicos

indicados nas Leis e Decretos que tratam sobre a qualificacio de entidades como organizaces
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GESTAO EM SAUDE )
sociais e organizagdes da sociedade civil no &mbito de gualquer Ente Federativo, assim como
outras praticas de gestéo de saude, no intuito de poder contribuir com a melhoria da assisténcia
medica e das politicas de salide em nossa comunidade:

VI. promover a gesto de servicos de satde em hospitais, clinicas, centros diagnésticos e de
pesquisa de propriedade de organizagSes econdmicas privadas, em qualquer unidade da
federagéo, desenvolvendo boas préticas assistenciais, operacionais, financeiras e gerencias,

auferindo patriménio e renda em prol do fomento das atividades beneficentes previstas em seu
objeto social;

VII. fomentar, conceber e gerenciar a promogio de escolas esportivas, eventos esportivos e
recreacionais;

VIIl. desenvolver, manter e incrementar atividades e projetos nas areas da saude, educagao, servigo
social e mao de obra;

IX. gerir contratos de mao de obra, de forma eficiente e eficaz, fortalecendo a equipe e atendendo a
legislagéo vigente, bem como, zelando pela satde do trabalhador:

X. apoiar e desenvolver Programas de Gestao e Desempenho (PGD).

Paragrafo Primeiro — A natureza social de seus objetivos possui observancia aos principios do
Sistema Unico de Saude expressos na Constituigio Federal e na Lei Federal n° 8.080/90;

Paragrafo Segundo - E vedada & Associagao promover ou praticar quaisquer atos ou manifestagées
de natureza politica ou companha politico-partidario ou eleitoral e ainda religiosa, bem como qualquer
tipo de discriminag&o quanto ao sexo, cor, etnia, crenga, nacionalidade, condig&o politica ou econdmica.
Paragrafo Terceiro — A Associag&o observara, paraa aplicagéo e gestéo de recursos publicos e gestao
dos bens publicos postos em poder da administragao, os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade, razoabilidade e eficiéncia, esculpidos no Art. 37 da CF.
CAPITULO Il
- DAS ATIVIDADES SOCIAIS -

Art. 4° - Para a consecug&o do seu objeto social a Associag&o podera:

| prestar servigos de gestdao em unidades de saude, de educacgdo, de servigo social, de forma
direta, ou mediante disponibilizagdo de méo de obra;

Il. realizar conferéncias, reunides, congressos e feiras sobre matérias de salde, educacgéo e
servigo social, do seu interesse, dos seus associados e da comunidade local:

Illl. apoiar ou realizar pesquisas cientificas, tecnolégicas e publicagdes de trabalhos cientificos nas

areas da saude, educagéo e servigo social, nos principais boletins e periédicos nacionais e
estrangeiros;
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IV. realizar intercdmbio, parcerias, contratos e convénios com entidades congéneres, nacionais e

estrangeiras, bem como com os entes da administragéo publica, direta e indireta, de todas as
instancias federativas;

V. realizar atividades de assisténcia médica e hospitalar para as comunidades atendidas;

VI. estimular a participag&o de seus associados em congressos e convengdes em temas correlatos
as suas competéncias institucionais, realizadas no pais e no exterior:
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VII. promover eventos educativos e de promogao da saude, educagao e servigo social, voltados
para o publico leigo;

VIIl. realizar agdes de apoio & comunidade estimulando agdes sociais direcionadas ao programa
de melhoria da satde da familia, educagao e servigo sacial;

IX. promover agbes de apoio e estimulo & atividade voluntaria e ao empreendedorismo
comunitario;

X. celebrar de contratos de gestao, termos de fomento, termo de parceria, termos de colaboragéo,

acordos de cooperagéo, contratos de prestacao de servigos, convénios e outras parcerias com
o Poder Publico ou iniciativa privada;

Xl. gerir e/ou administrar de estabelecimentos de satde (medicos, fonoaudiélogos, psicélogos,
terapeutas ocupacionais, odontélogos, farmacéuticos, fisioterapeutas, nutricionistas,
enfermeiros, assistentes sociais, biomédicos, bioquimicos, administradores, técnicos e

auxiliares de enfermagem e de raio X), recebendo recursos financeiros e, eventualmente, bens
publicos ou particulares;

XIl. executar agbes que se julguem necessarias para consecugao dos seus objetivos estatutarios.
Paragrafo Unico - Por iniciativa propria, ou sempre que solicitada, a Associagdo podera colaborar com

dérgaos publicos e privados, nacionais ou internacionais, no desenvolvimento e promogaoc de acbes e
projetos nas areas da salde, educagao, servigo social € mao de obra.

Art. 5° - A Associagdo podera realizar as atividades sociais isoladamente e/ou em regime de mutua
cooperagao, para a consecugéo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execug&o
de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalhos inseridos em termos
de colaborag&o, em termos de fomento, em acordos de cooperagao e demais instrumentos congéneres.
CAPITULO I
- DO PATRIMONIO E DA RECEITA -

Art. 6° - O patriménio sera constituido por:

|l Bens iméveis e méveis adquiridos pela Associag&o;

ll. Legados e doagdes;

lll. Quaisquer bens e valores adventicios;

Paréagrafo Primeiro - O patriménio da Associagéo responde pelas suas obrigagdes, ndo sendo os
Associados, Conselheiros e Diretores responsaveis pessoalmente pelas obrigagdes sociais.

Paragrafo Segundo - O patriménio da Associacdo somente podera ser utilizado para promover o
desenvolvimento das atividades e servigos previstos no seu objeto social.

Paragrafo Terceiro - A Associag8o podera destinar parte de suas receitas, que referem-se ao créditos
decorrentes de cess&o do direito de resgate de titulos de capitalizagéo, para custear a divulgagéo dos
titulos de capitalizagéo, através de contratos com sociedade de capitalizagéo.
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Paréagrafo Quarto - A Associagdo podera celebrar contratos com sociedades de capitalizagéo a fim de
custear a divulgag&o, promog&o, propaganda e publicidades dos titulos de capitalizagéo cujos resgates

sejam a seu favor.
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Art. 7° — Em caso de destinagéo ou extingao da Associag&o, o eventual patrimonio remanescente sera
destinado a outras entidades beneficentes certificadas ou, na sua auséncia, a entidades publicas.

Paragrafo Primeiro - Uma vez qualificada como Organizag&o Social - OS, para a destinagéo do
patriménio do Associag&o prevista no caput, ou em caso de desqualificag@o, sera também observada

a exigéncia de a entidade beneficiaria possuir a referida titulag&o, ou ao patriménio da Unido, dos

Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na proporgao dos recursos e bens por estes alocados,
conforme legislagéo que disciplina o tema

Paragrafo Segundo - Para atendimento a legislagdo que rege as parcerias celebradas com a
administrag@o publica, a entidade beneficiaria devera também cumprir os requisitos legais relativos a
caracterizagéo como Organizag&o da Sociedade Civil — OSC.

Art. 8° - As receitas da Associagdo serdo constituidas por:
| - Contribuigbes dos associados:
Il - Taxas e emolumentos;
lll - Renda do patriménio:
IV - Donativos, auxilios e subvengées;

V - Renda eventual;

VI - Remuneragé&o por servigos prestados através de contratos e/ou convénios e outros;
VIl - Promogao de atividades ligadas ao seu objeto social: e

VIII - Recursos diversos.

Paragrafo Primeiro - Toda a receita e excedentes financeiros obtidos no desenvolvimento das
atividades previstas no objeto social serdo revestidos em prol das suas finalidades institucionais e se
destinaréo, exclusivamente, a tornar possivel a consecugdo de seus objetivos, sendo vedada a
distribuic@o de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipétese, inclusive em razao de
desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da Associagao.

Paragrafo Segundo — N&o havera restituicdo ou ressarcimento das contribuigdes realizadas pelos
Associados.

CAPITULO IV
- DOS ASSOCIADOS -

Art. 9° - Poder&o se associar a instituigdo:

| - Todos os profissionais, especialmente os da area de saude, educagdo, servigo social,
administradores, contadores e advogados.
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Il - Pessoas naturais que desejem colaborar com o desenvolvimento das suas atividades
institucionais;

lll - entidades publicas ou privadas, inclusive organizagdes ndo governamentais, que exergam
atividades relacionadas com as areas de atuagéo previstas neste Estatuto.

. 10 - A aprovagdo do pedido de admissdo dos novos associados esta condicionada ao
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preenchimento das seguintes condigBes:
. Residir no territério nacional:
Il.  Possuir no minimo 18 (dezoito) anos de idade;
lll. Concordar com as disposigbes deste Estatuto:
Desejar contribuir para a consecucdo dos objetos da Associagao:

V. Né&o estar condenado em nenhum Processo Criminal ou por Improbidade Administrativa, com
transito em julgado da sentenga condenatéria.

Paragrafo Unico - O requerente a integrante do Quadro Associativo devera formalizar uma proposta
de admissdo, a qual sera submetida a analise do Conselho de Administragio, podendo ser aprovada
Ou reprovada.

Art. 11 - Todos os associados tém direito a:

| - Participar das atividades sociais;

I - Consultar & instituicio sobre questdes relativas ao seu objeto:

Il - Apresentar sugestdes sobre atividades sociais ou relacionadas com o objeto da Associagao;

IV - Utilizar as dependéncias da Associacéo, observadas as normas do seu Regimento Interno:
V - Usufruir os beneficios decorrentes d

as avengas firmadas entre a Associagao e qualquer entidade,
independentemente de sua natureza, i

mitado as normas e determinagdes estatutarias:

VI - Representar ao Conselho de Administr

agao contra atos praticados por associados, membros do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, ¢

onsiderados lesivos aos interesses da Associagao;

VII - Exercer o direito de voto nas Assembleias Gerais.

Art. 12 - S0 deveres dos associados:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Associagao;

Il - Colaborar com a Associag&o na difusao de suas atividades sociais e dos seus principios;

Il - Exercer seus direitos de associado em prol do desenvolvimento da Associagio;

IV - N&o praticar atos ofensivos a m
Associagao;

oral e aos bons costumes, ou contrarios aos interesses da
V — Manter seus dados cadastrais sem
consideradas validas as convocagdes e com
em seu cadastro pessoal existente;

pre atualizados perante a Associagdo, podendo ser
unicagdes que lhe forem dirigidas ao enderego constante
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VI — Os associados dever&o atuar com decoro, respeito e ética para com a comunidade, os

representantes de instituigdes publicas e privadas, liderangas politicas e sociais e demais
representagdes publicas, observando sempre pelo dever geral de urbanidade.

rt. 13 - Os Associados que deixarem de cumprir seus deveres ou agirem contra os principios da
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Associagdo, presentes neste Estatuto e na Constituicdo Federal,

: poderdo sofrer as seguintes
penalidades, observado o devido processo administrativo com direito & a

mpla defesa e ao contraditorio:
|l Adverténcia escrita:

Il. Suspensio; ou

lll. Exclus3o.

Art. 14 - A demissao dos associados dar-se-

Presidente ou qualquer outro membro do Co
morte fisica do mesmo.

a a pedido do associado, mediante solicitagéo dirigida ao
nselho de Administrago, e ndo podera ser negada, ou por

Art. 15 — A exclus&o dos associados dar-se-a por justa causa, para os casos de:

I.  Agirem contra os objetivos da Associagdo e de forma a constranger, sob qualquer aspecto,
outro Associado, empregado ou prestador de servico da Associagso;

Il Terem seus servigos considerados insatisfatérios pelas autoridades m
geral e muito especialmente pela Previdéncia Social,
padrbes éticos e morais da Associagéo;

edicas e sanitarias em
cujo procedimento seja nocivo aos

. Descumprir o presente Estatuto ou praticar qualquer ato contrario ao mesmo;

Utilizar-se do nome, dos bens e dos servicos da Associagao para promogao da propria imagem:;

V. Desrespeitar valores morais, éticos e s

ociais cuja observagao & exigida de forma geral pela
sociedade;

VI. Tiver sobre si condenacéo transitada em julgado de ilicito penal e/ou

penal tributério, que puder
afetar os interesses e objetivos da Associagao;

VII. Deixar de comparecer a 03 (trés) Assembleias Gerais consecutivas ou 06 (seis) alternadas,
dentro do periodo de 12 (doze) meses, sem justificativa.

Vlil.Locupletar-se, direta ou indiretamente, de qualquer bem da Associagao.

Paragrafo Primeiro - A demiss&o ou exclusio nao eximem o pa

gamento dos débitos e das obrigagtes
estatutarios com a Associag&o, exceto qu

ando aprovada pelo Conselho de Administrago.
Paragrafo Segundo - Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a ele

imputados, através de notificagéo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 15
(quinze) dias a contar do recebimento da comunicagdo.

Paragrafo Terceiro - Apo6s o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da

apresentacdo de defesa, a punicdo sera decidida em reunido extraordinaria do Conselho de
Administrag&o, por maioria simples de votos dos diretores presentes.

Paragrafo Quarto - Aplicada a pena de exclus&o, cabera recurso no prazo de 05 (
do associado excluido, o qual sera apreciado pelo Conselho de Administragio.

cinco) dias, por parte
CAPITULO V
- DOS ORGAOS DA ASSOCIAGAO -
. 16 - Constituem 6rgaos de deliberagao, diregdo e fiscalizag&o da Associagio:
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l.  Assembleia Geral;

Il. Conselho de Administragao:;

lll. Diretoria Executiva:

IV. Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro - Os Associados, membros do Conselho de Administrag&o, da Diretoria Executiva

e do Conselho Fiscal nao respondem subsidiariamente pelas obrigagées sociais, a excegao dos casos

de abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de finalidade, ou pela confusio
patrimonial.

Paragrafo Segundo - A hipétese prevista no paragrafo primeiro deste artigo ndo se aplica no caso de
atos praticados que extr

apolem os poderes concedidos neste Estatuto e/ou sejam considerados
antiéticos ou ilegais.

Paragrafo Terceiro - Todas as com
legislagbes que regem a atuag
ao qual se encontra vinculada.

posicbes organizacionais da Associagdo deverzo respeitar as
do da entidade no terceiro setor, bem em relagao as leis de qualificagéo

Segéao |
- Das Assembleia Geral —

Art. 17 - A Assembleia Geral & 0rgéo soberano da Associagao, constituido por associados com direito
a voto e voz, e em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Art. 18 - A Assembleia Geral realizar-

se-a, ordinariamente, ao menos uma vez por ano para deliberar
sobre:

l. O planejamento geral e os or¢gamentos anuais:

Il Os relatérios de atividades, demonstracgd

es contabeis e prestago de contas anuais, apoés analise
de parecer emitido pelo Conselho Fiscal

lll. As matérias de interesse da Associagao.

Art. 19 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, até o final do
avaliag&o das contas do exercicio anterior,
indicagéo, alternativamente, da ordem do dia:

primeiro semestre para a
e, extraordinariamente, sempre que convocada, com a

| - Por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos:

Il - Por 2 (dois) ou mais membros do Conselho de Administragao;

lIl - Pelo Diretor Presidente.
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Paragrafo Primeiro - A convocagao da Assembleia Ordinaria far-se-4 mediante Edital de Convocagéo
publicado, uma Unica vez, no website da S3 e/ou mediante envio por e-mail aos associados. A aludida
publicag&o devera ser concomitantemente afixada na sede da Associagao.

Paragrafo Segundo - O Edital de Convocagéo devera conter, além do local, data e hora para inicio da
realizac&o da Assembleia Geral. a respectiva ordem do dia.

ragrafo Terceiro - A convocacdo da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinéria devera ser
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convocada com, no minimo, 08 (oito) dias de antecedéncia da data

contados a partir da data da publicagédo do respectivo Edital de
recebimento, pelos associados, d

prevista para a sua realizacao,

Convocagéo, ou da data do
0 aviso. O prazo para a sua convocagéo contar-se-4 em dias corridos.

Art. 20 - A Assembleia ser4 instalada e presidida pelo Diretor Preside
de Presidente da Assembleia e de Presidente da Mesa da Assemblei
presente & mesma, ou qualquer colaborador da Associag8o, para se

nte, que acumulara as atribuigdes
a, 0 qual convidara um associado
cretariar os trabalhos.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia
dos associados e meia hora apos ap
de associados, com direito a vot
de quérum especial.

Geral se instalara, em primeira convocagao com 2/3 (dois tergos)
rimeira, em segunda convocagao com qualquer que seja o nimero
0, que estejam presentes, ressalvadas as hipéteses de necessidade

Paragrafo Segundo - Quando da impossibilidade de realizagao de Assembleia na forma presencial,

ou ainda quando do interesse da Entidade, a participagao dos associados com direito a voz e a voto
podera ocorrer através de meios digitais de comunicago, onde o registro dos participantes se
processara mediante assinatura através de certificado digital aceito pelos érgos publicos na respectiva

ata, desde que tal condigao seja previamente indicada de acordo com a pauta a ser deliberada,
podendo, ainda, a assinatura ser colhida, posteriormente, de forma fisica.

Paragrafo Terceiro - Na auséncia do Diretor Presidente
Presidente, cabendo a ele acumular as atribuigdes de
Presidente da Mesa da Assembleia.

, @ Assembleia sera instalada pelo Vice
Presidente da Assembleia e também de

Art. 21 - Os associados poderdo se fazer re
mediante procuragéo e com poderes e
sede da Associagdo, com antecedén
Assembleia Geral.

presentar na Assembleia Geral por outro associado,
specificos para tal finalidade, a qual devera ser depositada na
cia minima de 24 (vinte quatro horas) horas & instalagio da

Art. 22 - Compete & Assembleia Geral:

| - Eleger e destituir os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal:

Il - Aprovar as contas anuais, planejamento e relatério de atividades da Associagio;
Il - Fazer a apreciag&o geral da gestao;

IV - Proceder as eleigdes que sejam da sua competéncia:

V - Apresentar, ou n&o, queixa civel em nome da instituic&o contra os administradores por atos de
improbidade, gestao temeréaria e malversagdo de recursos:

VI - Decidir sobre os casos nao previstos neste Estatuto.

Paragrafo Unico - As matérias de que tratam os itens | a Ill deste a
2/3 (dois tergos) dos associados, com direito a voto, presentes a
segunda convocagdo, as demais serdo a
convocagao.

rtigo depender&o da aprovacéo de
Assembleia Geral, em primeira ou
provadas por maioria simples, em primeira ou segunda
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Secgao ll

- Conselho de Administragdo —

Art. 23 - O Conselho de Administra
no minimo 07 (sete) membros, elei
ndo:

¢&o é o 6rgdo de deliberagio da Associagao, e sera composto por
tos pela Assembleia Geral em assembleia especifica para tal fim,
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| - 55% (cinquenta e cinco por cento) de membros eleitos dentre os membros ou os associados;

Il - 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre

representantes do poder publico e pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral:

Il = 10% (dez por centro) de membros eleitos pelos empregados da associagao.

Paragrafo Primeiro - Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato

de 04 (quatro anos), admitida uma recondugdo, a excegéo do primeiro mandato de metade dos
membros do Conselho, que sera de 02 (dois) anos.

Paragrafo Segundo - A decisdo acerca daqueles que ter&o o mandato de 02 (dois) anos dar-se-a na
primeira reunido do Conselho.

Paragrafo Terceiro - Os membros do Conselho n&o poder&o ser parentes consanguineos ou afins até

0 3° (terceiro) grau de agentes publicos de cargos eletivos ou do poder executivo de orgaos publicos,
de Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado e das Ageéncias Reguladoras.

Paragrafo Quarto - O Diretor Presidente deve participar das reuniées do Conselho, sem direito a voto.

Paragrafo Quinto - Por solicitacido do Diretor Presidente, e mediante aprovacgéo do Conselho de
Administrag&o, o Vice Presidente podera participar das reunides do Conselho, sem direito a voto

Paragrafo Sexto - O Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 03 (trés) vezes a cada ano
&, extraordinariamente, a qualquer tempo.

Paragrafo Sétimo - Os membros do Conselho de Administragdo ndo receberio remuneragio pelo
exercicio de seus cargos, nem responder&o pelas obrigagdes sociais, sendo permitido o reembolso de

despesas realizadas por deslocamento e alimentag&o, dentro dos limites estabelecidos pelo
regulamento interno da Entidade.

Paragrafo Oitavo - E vedado aos conselheiros qualquer outro cargo da Associagao, devendo estes,
quando eleitos ou indicados para integrar a Diretoria Executiva da Associagéo ou Conselho Fiscal,

renunciar aos cargos no Conselho para poderem assumir os correspondentes fungdes executivas ou
de fiscalizagao.

Paragrafo Nono - Os membros do Conselho de Administrag8o tomar&o posse, imediatamente, apés o
ato da eleigéo, sendo investidos pelo Presidente da sessao.

Paragrafo Décimo — Apés o ato de posse, os membros do Conselho deverao reunir-se a fim de eleger
um Presidente para o respectivo conselho e o que mais houver.

Paragrafo Décimo Primeiro - Em caso de empate nas votagdes promovidas por este conselho, cabera
ao Presidente do Conselho de Administrag&o o voto de minerva para resolver a questao.

Paragrafo Décimo Segundo - Todo e qualquer membro eleito ou indicado para compor o Conselho
de Administrag&o devera no ato de sua posse ter, obrigatoriamente, o Ensino Superior Completo.

Art. 24 - A convocagdo do Conselho de Administracdo far-se-4 mediante Edital de Convocacgéo
publicado, uma Unica vez, no website da S3 e/ou mediante envio por e-mail aos associados. A aludida
publicagéo devera ser concomitantemente afixada na sede da Associagéo, com antecedéncia minima
de 05 (cinco) dias, contendo local, data, hora, e a respectiva pauta ou ordem-do-dia.

Paragrafo Unico - Quando da impossibilidade, ainda por mera liberalidade, na forma presencial, a
rticipag&o dos conselheiros podera ser realizada através de meios digitais de comunicagao, onde o
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registro dos participantes se processara mediante assinatura através de certificado digital aceito pelos
6rgéos publicos na respectiva ata, desde que tal condig¢&o seja previamente indicada de acordo com a
pauta a ser deliberada, podendo, ainda, a assinatura ser colhida, posteriormente, de forma fisica.

Art. 25 — Compete privativamente ao Conselho de Administrago:
|l Designar e dispensar os membros da Diretoria Executiva;

Il.  Fixar o valor da remuneragdao dos membros da Diretoria Executiva, respeitando os limites
impostos pela legislagao vigente;

lll.  Aprovar e dispor sobre a alteragéo do Estatuto:
IV.  Deliberar sobre a exting&o da Associacéo;

V. Aprovar o Regimento Interno, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de
gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

VI.  Aprovar o Regulamento de Com

pras e Contratagdes, observando as exigéncias da legislagéo
vigente;

VII. Aprovar o Plano de Cargos, Sal4rios e Beneficios dos empregados da Associagao;

VIIl. Aprovar a criagéo de Conselhos de Administrag&o Especifi

cos, para atendimento a Contratos de
Gestao celebrados pela Associagao;

IX. Aprovar a abertura de Filiais, Sucursais e demais Unidades Organizacionais:

X. Fixar o &mbito de atuagio da Associagéo dentre as finalidades estatutarias, para a consecugao
do seu objeto:

XI. Aprovar o ingresso e a exclusao de Associados;

XIl. Fixar e aprovar o valor da remuneragao de Administradores, Gerentes e demais membros da

gestao, respeitando os limites impostos pela legislagdo vigente;

Xlll. Aprovar os relatérios

gerenciais e de atividades da Associagdo, elaborados pela Diretoria
Executiva;

XIV. Deliberar sobre a aquisig&o e alienag&o de bens iméveis, bem como sobre a aquisicéo de
emprestimos e financiamentos com énus financeiros para a Associagao;

XV. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos

financeiros e contabeis e as contas anuais da Associagdo, com o auxilio de auditoria externa
quanto couber ou for exigido.

XVI. Aprovar a proposta de orgamento da Associa

¢30 e o programa de investimentos para cada
exercicio;

XVII. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da Associag&o, com o auxilio de auditoria externa,
quando houver necessidade ou exigéncia para a sua contratagéo;

XVIII. Fixar a taxa de manutengzo;

10 ) \ M
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XIX. Coibir e fiscalizar a obtengé&o, individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em
decorréncia de participagdo nas atividades da Associago;

XX. Avaliar e julgar as representacoes contra atos praticados por associados e/ou por membro dos
seus orgaos, considerados lesivos aos interesses da Associagao:

XXI. Deliberar sobre admissao de novo associado, conforme disposto neste Estatuto;

XXII. Autorizar a Diretoria Executiva a:

a) alienar ou adquirir bens méveis de prego unitario igual ou inferior a 20 (vinte) vezes o valor
nominal do salario-minimo em vigor;
b) onerar bens méveis ou iméveis da

Associagdo, bem como extinguir ou transferir direitos de
que ele seja titular:

¢) contrair obrigagées financeiras nao previstas no orgamento anual:

d) firmar convénios/ parcerias com entidades congéneres: e

e) firmar convénios/ parcerias com universidade, hospital, casa de satde, laboratério ou outras
entidades ligadas aos setores de satide e medicina.

XXIIl.Deliberar sobre assuntos correlatos trazj

dos pela Diretoria Executiva, que nao sejam de
competéncia privativa da Assembleia Geral;

Paragrafo Unico -
previstos nos incis
membros.

As deliberagées do Conselho serfo tomadas por maioria dos votos exceto os temas
os de | a X que serdo realizadas por, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus

Art. 26 — Compete do Presidente do Conselho de Administragao:

I.  Coordenar as atividades do Conselho;
Il.  Convocar e presidir as reunides do Conselho;

Exercer o Voto de Qualidade, em caso de empate nas deliberagées;

IV. Convocar extraordinariamente o Conselho Fiscal.

Observancia as regras legais estabelecidas pelos entes federativos, concernentes a qualificagdo como
Organizag&o Social e execucao de Contratos de Gestso, composto por no minimo, 05 (cinco) membros,
devendo obedecer a seguinte estrutura:

l. 20 a40% de membros representantes do Poder Publico

20 a 30% de membros representantes de entidades da sociedade civil
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Paragrafo Primeiro - Os Conselhos de Administragcdo Especificos terdo prazos de mandato
coincidentes com a vigéncia dos respectivos Contratos de Gestao.

Paragrafo Segundo - Cabers ao Conselho de A

membros dos Conselhos de Administragéo Especificos, aquele que ocupara o cargo de Presidente, o
qual, exercera as atribuicdes previstas no Art. 23 deste Estatuto.

dministragéo da Associagdo escolher, dentre os

Paragrafo Terceiro — Os Conselhos de Administragdo Especificos devem reunir-
minimo, 03 (trés) vezes por ano e, extraordinariamente, a
@ presenca ou a representagdo, da maioria dos seus m
ordem, com o0s que estiverem presentes.

se ordinariamente, no
qualquer tempo, podendo a instalar-se com
embros em primeira ordem, e em segunda

Paragrafo Quarto - A convoca

¢éo do Conselho de Administracao Especifico far-se-a mediante Edital
de Convocagéo publicado, um

a unica vez, no website da S3 e/ou mediante envio por e-mail aos
associados. A aludida publicagéo devera ser concomitantemente afixada na sede da Associagdo, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, contendo local, data, hora, e a respectiva pauta ou ordem-do-
dia.

Paragrafo Quinto - Quando da impossibilidade, ainda por mera liberalidade, na forma presencial, a
participagéo dos conselheiros podera ser realizada através de meios digitais de comunicagao, onde o
registro dos participantes se processara mediante assinatura através de certificado digital aceito pelos
érgaos publicos na respectiva ata, desde que tal condiggo seja previamente indicada de acordo com a
pauta a ser deliberada, podendo, ainda, a assinatura ser colhida, posteriormente, de forma fisica.

Art. 28 — Compete aos Conselhos de Administrag&o Especificos:

I Aprovar a proposta de celebragéo do Contrato de Gest&o da unidade publica a ser gerenciada:

Il.  Aprovar a proposta de orgamento d

a unidade publica a ser gerenciada, bem como 0 programa
de investimentos a ela relativo:

lll.  Designar e dispensar os membros ocupantes de cargo de diregdo ou de gestio da unidade
publica sob gerenciamento da Associagao através do Contrato de Gestao;

IV. Fixar o valor da remuneragao dos membros ocupantes dos car

gos de direg&o ou de gestso da
unidade publica sob gerenciamento da Associag&o através do

Contrato de Gestao:

V. Aprovar o Regimento Interno da uni
Contrato de Gestao:;

dade publica sob gerenciamento da Associagdo através do
V1. Aprovar e encaminhar os demons

trativos financeiros e contabeis, bem como as contas anuais
da unidade publica sob gerenciam

ento da Associag&o através do Contrato de Gestao;

VII. Providenciar a publicagdo, anualmente, de Relatérios Fi
Contratos de Gestso no Dirio Oficial de cada ente fe
Gestéo, quando for previsto na legislagao;

nanceiros e Relatérios de Execucdo dos
derativo a que se vincula o Contrato de

VIII. Pronunciar-se sobre assuntos e denuncias que Ihes forem encaminhados pela sociedade civil ou

orgaos de fiscalizagéo e controle, em relagéo a gestao dos servigos sob a responsabilidade da
Associag&o, adotando as providéncias cabiveis.

Art. 29 - No caso de vacancia de cargo do Conselho de Administracdo, serao promovidas novas

eleicdes ou indicagées, nos termos do presente estatuto para prover o cargo vago e o substituto
exercera o cargo pelo prazo restante do mandato do substituido.

. 30 - O Conselho de Administracdo podera declarar vago o cargo de membro que, sem causa
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justificada, deixar de participar de 02 (duas) reuniées consecutivas ou 02 (duas) assembleias ou n3o
comparecer a reuni&o de posse e investidura de seu cargo.

Secao Il
- Diretoria Executiva -

Art. 31 — A Diretoria Executiva, érgéo responsavel pela administrag&o da Associagdo, & constituida
apenas por associados, eleitos ou indicados pelo Conselho de Administragso.

Art. 32 - A Diretoria Executiva da Associagéo sera composta de 02

: (dois) membros, pessoas naturais,
associados, que exercerso os cargos de:

a) Diretor Presidente; e

b) Vice-Presidente.

Paragrafo Primeiro - O prazo de gestdo dos membros da Diretoria Executiva & de 02 (dois) anos,

admitidas sucessivas reeleicbes, desde que referendada cada reeleigdo por maioria simples dos
membros do Conselho de Administracéo.

Paragrafo Segundo - Os membros eleitos

para a Diretoria Executiva, além das exigéncias legais,
deveréo atender aos seguintes requisitos:

|.  Estar alinhamento e comprometido com os valores da Associag&o:
Il.  Ter reputagao ilibada:

lll.  N&o ter sido objeto de deciso irrecorrivel que o suspendeu ou o inabilitou para o cargo;

IV. Néo ter sido impedido por lei, ou condenado
contra a economia po
publicos;

por crime de corrupg&o ativa ou passiva, concusséao,
pular ou a fé publica, ou por pena criminal que vede acesso a cargos

V. Estarisento de conflito de interesse com a Associagio;
VI. No ato de sua posse ter, obrigatoriamente, o Ensino Superior Completo.

Art. 33 - Nos seus impedimentos temporarios ou faltas, o Diretor Presidente sera substituido pelo Vice
Presidente, e vice-versa.

Art. 34 - Em caso de vacancia de cargo na Diretoria Executiva, o Conselho de Administragao sera

convocado, nos 10 (dez) dias seguintes, por qualquer dos demais Diretores da Associacdo, para

designar o membro que devera prover o cargo vago, o qual o exercera pelo prazo remanescente do
mandato do substituido.

Art. 35 - Compete & Diretoria Executiva:

| Gerir a Associagao, podendo praticar todos os atos necessarios:
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Il.  Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as deliberagdes da Assembleia Geral e do Conselho de
Administragao;

Assessorar, sempre que solicitada, os orgdos da administrag&o de hospitais e casa de saude

conveniada a Associagao; /\l’
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IV. Elaborar e executar a programag&o anual de atividades da Associagao;

V. Elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo os relatérios de atividades, as
demonstragbes financeiras e as prestagées de contas anuais da instituicao;

VI. Reunir-se com instituicées plblicas e privadas, com ou sem fins lucrativos para mutua
colaboragdo em atividades de interesse comum:;

VII. Contratar e demitir colaboradores, estabelecer prazos e condi¢des de trabalho, definir e delegar
atribuigbes aos empregados, voluntarios, colaboradores e prestadores de servigos, de acordo

com a legislagéo e as normas internas, podendo criar cargos e designar seus ocupantes para
pleno funcionamento da organizago;

VIII. Ativar e desativar Filiais, Sucursais e Unidades de Atendimento:

IX. Responder pelo patriménio da Associagao:

X. Convocar, extraordinariamente, o Conselho Fiscal;

XI. Constituir comissées para a elaborag&o de estudos e realizagso de programas especiais;

Xll. Adotar praticas e planejamento sistematico de suas acbes, mediante instrumentos de
programacao, orgcamentag&o, acompanhamento e avaliagdo de suas atividades;

XIll. Convocar Assembleia Geral Ordinaria e, quando julgar conveniente, a Assembleia Geral
Extraordinaria.

Art. 36 — Compete ao Diretor Presidente:

|.  Representar a Associagao judicial extrajudicialmente, ativa e passivamente, podendo constituir
representante mediante procuragéo;

Il.  Cumprir e fazer cumprir a legislagao, o presente estatuto, o regimento interno, demais normas e
as ordens executivas;

lll.  Praticar os atos de gestao necessarios para o bom funcionamento da Associagao;

IV. Decidir sobre a aquisicdo e/ou alienagao de bens, respeitando as restricdes previstas neste
Estatuto;

V. Convocar e presidir as Assembleias Gerais:
VI. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
VII. Praticar todos os atos relativos aos movimentos financeiros e bancarios;

VIII. Assinar parcerias, acordos, ajustes, contratos, ou quaisquer atos dessa natureza que envolvam
compromissos ou responsabilidades da Associagéo;
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IX. Elaborar o planejamento financeiro-orgamentario e o plano de investimentos anual que devera
ser apresentado ao Conselho de Administrag&o em cada exercicio;

Participar das reuni6es do Conselho de Administragao, sem direito a voto.
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Art. 37 - Compete ao Vice Presidente: e

| Cumprir e fazer cumprir a legislagéo, o presente Estatuto, e demais normas e as ordens
executivas;

Il.  Assinar parcerias, acordos, ajustes, contratos, convénios ou quaisquer atos dessa natureza que

envolva compromissos ou responsabilidades da associagao, quando delegado pelo Diretor-
Presidente;

lll.  Supervisionar a elaborago do relatério anual de atividades, conforme normas operacionais e
administrativas vigentes;

IV. Dirigir e fiscalizar as areas administrativas e financeiras da Associagao;

V. Supervisionar a elaboragéo da proposta orgamentaria para cada exercicio, referente ao custeio
da estrutura e administragao da Associag4o;

VI.  Supervisionar a elaborag&o da prestag&o anual de contas e das demonstragdes contabeis;

VII. Praticar todos os atos relativos aos movimentos financeiros e bancarios em conjunto com o
Diretor Presidente;

VIII. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a area administrativa e
financeira;

IX. Assessorar e instrumentalizar o Diretor Presidente para tomada de decisdes;
X. Participar, quando autorizado das reuniées do Conselho de Administragcdo, sem direito a voto.

Art. 38 - Os membros da Diretoria Executiva terdo poderes de administracdo e gest&o dos negécios
sociais, dentro das suas respectivas areas de atuag&o, para a pratica de todos os atos e operagdes
que se relacionarem com o objeto da Associacdo, inclusive os de contrair obrigagdes, celebrar
contratos, alienar e onerar bens moveis e iméveis, bem como para transigir e renunciar a direitos,

observadas as competéncias da Assembleia Geral, do Conselho de Administragdo da Associagéo, e
as demais regras do presente Estatuto.

Paragrafo Primeiro - A remuneragdo de todos os Diretores sera fixada por ato do Conselho de
Administracao, limitando-se a valores praticados pelo mercado da area de atuacdo, com vencimentos

nao superiores ao determinado ela legislagéo vigente, 70% do teto salarial maximo fixado para o Poder
Executivo em cada ente federativo.

Paragrafo Segundo - E vedado aos Diretores da Associagdo, caso participem de mais de uma

entidade qualificada como Organizagéo Social, receber remuneragao por ambas, somente podendo
auferir remuneragdo por uma delas.

Paragrafo Terceiro - A abertura, movimentag&o e encerramento de conta bancaria, de movimentagéo
ou de aplicag&o, sera feita mediante a assinatura do Diretor Presidente.

onferido com o original e assinado digitalmente por ANDERSON DE JESUS SOUZA, em sexta-feira, 15 de agosto de 2025 10:54:22 GMT-03:00, CNS: 00.546-2 - CARTORIO CATIZANE

E NOTAS/BA, nos termos da medida provisoria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no endereco eletrdnico www.cenad.org.br/autenticidade. O

| pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n® 149/2023 CNJ - artigo 305.

Paragrafo Quarto - A Diretoria Executiva atentara para que os contratos celebrados pela Associag&o

com terceiros sejam conduzidos de forma publica, segundo os parametros do art. 37 da CF/88 e nos
termos do seu Regulamento de Compras.

Paragrafo Quinto - A Diretoria Executiva devera promover a contratacéo de pessoal de forma publica,
objetiva, pessoal, informada, em observancia, aos principios do art. 37 da CF/88 e nos termos de sua
olitica de cargos e salarios e demais documentos de gestso.

www.s3saude.com.br m £ @

15



GESTAO EM SAUDE

Art. 39 - Os membros da Diretoria Executiva devem empregar, no exercicio de suas fungdes, o cuidado

de diligéncia que todo homem ativo e probo costuma/ dispensar a administragdo de seus préoprios
negocios.

Art. 40 - Os membros da Diretoria Executiva devem exercer as atribuigdes que Ihes forem conferidas,
objetivando lograr os fins no interesse da Associagéo, satisfeitas as exigéncias do bem publico e da
fung&o social a que se propde exercer, sendo-lhes vedado:

|.  praticar atos incompativeis com as suas competéncias e com as atribuigdes institucionais da
Associagao;

Il. tomar por empréstimo recursos ou bens da Associagdo, ou usar, em proveito, proprio ou de
terceiros, os seus bens, servigos e créditos;

Ill. receber de terceiros qualquer modalidade de vantagem pessoal, direta ou indireta, em razio
do exercicio do seu cargo.

Segao IV
- Conselho Fiscal —

Art. 41 - O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizagdo da Associagio, constituido por membros,
associados ou n&o, eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro - N&o podem ser eleitos para o Conselho Fiscal membros de orgéos de
administrag&o e empregados da Associagao.

Paragrafo Segundo - Cabe ao Conselho Fiscal, além de outras atribuigdes que lhe sejam pertinentes,

emitir opinido sobre os relatérios de desempenho financeiro e contébil e sobre as operacdes
patrimoniais realizadas.

Art. 42 - A Associagéo tera um Conselho Fiscal composto de 03 (trés) membros efetivos, cada um dos
quais com um suplente, pessoas naturais, associados, eleitos, pelo prazo de até 03 (trés) anos,

permitida a reeleigdo, por uma unica vez, de 1/3 (um tergo) de seus componentes, pela Assembleia
Geral.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal tera funcionamento permanente e se reunira sempre que

convocado por qualquer dos seus membros, por 02 (dois) ou mais membros do Conselho de
Administragc&o ou pela Diretoria Executiva

Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho Fiscal tomarao posse no dia de sua eleigao.

Paragrafo Terceiro - Cabera aos membros eleitos, dentre seus pares, escolher um que exercera o
cargo de Presidente do Conselho Fiscal.

Art. 43 - Compete ao Conselho Fiscal:

I Examinar os livros de escriturag&o contabil e fiscal da Associagao;
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. Opinar sobre as demonstragdes contébeis e relatorios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores;

. Requisitar, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operagbes econdmico-
financeiras realizadas pela Associagao;

Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes, quando houver; /’/z J
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V. Zelar pela observancia dos principios e das Normas Brasileiras de Contabilidade:

V1. Supervisionar a execugdo financeira e orgamentaria da Associagdo, podendo examinar livros,
registros, documentos ou quaisquer outros elementos, bem como requisitar informagées;

VII. Examinar e emitir Parecer sobre os relatérios gerenciais e de atividades da Associag&o:;

VIIl. Pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pelo 6rg&o diretivo ou pelo érgéo
deliberativo;

IX. Executar outras atividades correlatas:

X. Pronunciar-se sobre denuncia que Ihe for encaminhada pela sociedade civil em relago a gestao
€ aos servigos sob a responsabilidade da Associagao, adotando as providéncias cabiveis:

Xl.  Convocar ordinaria ou extraordinariamente a Assembleia Geral:
Xll. Assessorar técnica e fiscalmente a Assembleia Geral, quando solicitado.

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho Fiscal ndo receberso remuneragéo pelo exercicio de
seus cargos, nem responderdo pelas obrigagdes sociais.

Paragrafo Segundo - As fungdes do componente do Conselho Fiscal sdo incompativeis com as de
membro do Conselho de Administrag&o ou da Diretoria Executiva.

Paragrafo Terceiro - O Conselho Fiscal, devera ser representado por, pelo menos, 02 (dois) dos seus
memobros titulares.

Paragrafo Quarto — O Conselho Fiscal podera declarar vago o cargo de membro que, sem causa
justificada, deixar de participar de 02 (duas) reunides consecutivas ou 02 (duas) assembleias ou n&o
comparecer a reuniéo de posse e investidura de seu cargo.

Art. 44 - As reunides do Conselho Fiscal serdo convocadas com prévia exposigdo da ordem do dia,
entregue aos seus membros com, no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia, podendo esse prazo

ser dispensado quanto estiverem presentes todos os seus membros, ou quando os ausentes estiverem
representados pelo respectivo suplente.

Paragrafo Primeiro - Nas reunides do Conselho Fiscal os membros ausentes poderio ser
representados pelo respectivo suplente.

Paragrafo Segundo - As reunides do Conselho Fiscal poderao instalar-se com a presenga ou
representacdo de 03 (trés) de seus membros, um dos quais sempre devera ser o seu Presidente, e as
suas deliberagbes deveréo ser aprovadas pelo voto favoravel da maioria dos membros presentes.

Paragrafo Terceiro - As reunides sero presididas pelo Presidente do Conselho Fiscal.

Art. 45 — Quando exigivel na legislagdo do ente federativo celebrante, poderéo ser criados Conselhos

Fiscais Especificos, voltados para a fiscalizag&o, controle e emissao de pareceres sobre a execugao
de Contratos de Gesté&o.
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Paragrafo Primeiro - A composi¢cdo do Conselho Fiscal Especifico devera obedecer aos critérios
previstos na legislagdo do ente contratante.

Paragrafo Segundo - Na auséncia de previsdo da composi¢do do Conselho Fiscal Especifico na
egislagéo do ente contratante, cabe ao Conselho de Administragéo da Associag&o indicar pelo menos
dois) membros, associados ou n&o, para exercer tais fungdes.
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Paragrafo Terceiro — Os membros do Conselho Fiscal da Associagao poderao compor os Conselhos

Fiscais Especificos, desde que tais atividades n&o sejam incompativeis em virtude do volume de
trabalho.

Paragrafo Quarto — Os Conselhos Fiscais Especificos terdo prazos de mandato coincidentes com a
vigéncia dos respectivos Contratos de Gestao.

Art. 46 — Compete aos Conselhos Fiscais Especificos:

. Opinar sobre os relatérios de execug&o e as demonstragdes contabeis relativos respectivos aos
Contratos de Gestao fiscalizados;

Il.  Requisitar, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operagbes econdmico-
financeiras dos Contratos de Gestao fiscalizados;

lll.  Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes, quando houver:
IV. Zelar pela observancia dos principios e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

V. Supervisionar a execugdo financeira e orgamentaria dos Contratos de Gestso fiscalizados,
podendo examinar livros, registros, documentos ou quaisquer outros elementos, bem como
requisitar informagdes;

VI. Examinar e emitir Parecer sobre os relatérios gerenciais e de atividades Contratos de Gest&io
fiscalizados;

VIl Pronunciar-se sobre assuntos que |he forem submetidos pelo érgdo diretivo ou pelo orgao
deliberativo;

VIIl. Executar outras atividades correlatas;

IX.  Pronunciar-se sobre dentncia que Ihe for encaminhada pela sociedade civil em relagéo a gestao
e aos servicos sob a responsabilidade da Associagdo relativos aos Contratos de Gest&o
fiscalizados, adotando as providéncias cabiveis;

X. Assessorar técnica e fiscalmente os Conselhos de Administragéo Especificos, quando solicitado.

Art. 47 — Aos Conselhos Fiscais Especificos s&o aplicadas as mesmas regras revistas para o Conselho
Fiscal da Associagao, descritas nos paragrafos do Art. 43, e no Art. 44 deste Estatuto.

CAPITULO VI
- EXERCICIO SOCIAL, GESTAO CONTABIL E LIQUIDAGAO -

Art. 48 - O exercicio Social terminara a 31 de dezembro de cada ano, quando a Diretoria Executiva

elaborara as demonstragbes contabeis, apés avaliagdo do Conselho Fiscal, serdo submetidos 2
Assembleia Geral Ordinéria.

Art. 49 - O resultado do exercicio sera, obrigatoriamente, retido para ser aplicado no desenvolvimento
e nas atividades que constituem o objeto da Associag&o, sendo expressamente vedado:
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I - A distribuic&o, sob qualquer titulo, de lucros, de bens ou de parcela do patriménio liquido em

qualguer hipotese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da Associagio;

Il - A atribuicao de participagdo nos resultados aos membros de quaisquer dos Conselhos, titulares /h\/
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ou suplentes, e da Diretoria Executiva.

Art. 50 - A instituicdo realiza os registros contabeis em observancia zos principios e &s normas
brasileiras de contabilidade, estando suas receitas e despesas escrituradas em livros revestidos de
formalidades capazes de assegurar sua exatid&o.

Paragrafo Unico - Quando exigido pela legislagéo, a Associagao & obrigada a publicar anualmente
nos meios de comunicagéo estabelecidos, o relatério de execucdo dos Contratos de Gestéo e, ao fim
de cada exercicio fiscal, o seu relatério de atividades e as suas demonstragdes financeiras elaboradas
em conformidade com os principios e normas brasileiras de contabilidade, em observancia as
Resolugbes e orientagdes normativas dos Tribunais de Contas aplicaveis a espécie, e aos
regulamentos editados pelos érgéos/entidades contratantes, estando tais documentos disponiveis no
site institucional, para exame, de qualquer cidadao.

CAPITULO VI
- DISPOSIGOES GERAIS TRANSITORIAS -

Art. 51 - A Associag&o sera extinta e entrard em liquidagio nos casos previstos em lei ou por
deliberag&o do seu Conselho de Administrag&o.

Paragrafo Primeiro - Compete ao Conselho de Administragao estabelecer o0 modo de liquidagéo e
eleger o liquidante, ou liquidantes, fixando sua remunerag&o.

Paragrafo Segundo - O Conselho de Administragao funcionara durante o periodo de liquidagao.

Art. 52 - O presente Estatuto sera levado a registro no competente Registro Civil de Pessoas Juridicas
da Cidade de Ubaira, Estado da Bahia.

Art. 53 — A partir do registro e lavratura do presente documento, revogam-se todas as disposigSes em

contrario das normas e estatutos anteriores que regeram o funcionamento desta Associagéo e
consolida-se ratificando todas as normas.

Ubaira, 07 de julho de 2025.
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