»/\-) INSTITUTO
.0/ EDUCQUE

V.

CPS 0051/2026 - CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS CONSISTENTES NA
AVALIAGAO PARA FINS DE DIAGNOSTICO ORGANIZACIONAL DE ACORDO
COM AS NORMAS DO SISTEMA BRASILEIRO DE ACREDITAGAO — ONA

As partes abaixo qualificadas, de um lado,

ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE (0OSS) — S3 GESTAO EM SAUDE
ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E INFANCIA UBAIRA,
empresa com sede na Rua Anténio Teixeira Della Cella, SN, Centro, Ubaira /
BA, CEP: 45310-000, inscrita no CNPJ sob o nimero 14.284.483/0001-08,
doravante denominado neste ato como CONTRATANTE e;

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SALVADOR - UPA SAO MARCOS,
empresa com sede na Rua Djalma Sanches, S/IN, Sao Marcos, Salvador /
BA, CEP: 41253-330, inscrita no CNPJ sob o nimero 13.927.801/0005-72
doravante denominado neste ato como CONTRATANTE.

E de outro,

INSTITUTO EDUCQUE DE PRESTAGAO DE SERVICOS E EDUCAGAO,
QUALIDADE E CERTIFICAGAO EM SAUDE LTDA, empresa com sede na
Rua Brigadeiro Gaviao Peixoto, 620 sala C, Lapa, Sao Paulo, SP, CEP 05078-
000, inscrita no CNPJ 13.229.616/0001-80, doravante denominada
CONTRATADA ou INSTITUTO EDUCQUE, neste ato representada por sua
Diretoria Executiva VANICE COSTA, brasileira, solteira, enfermeira, portadora
da Cédula de Identidade RG n°. 16.178.313 SSP/SP e CPF n°. 164.077.728-85
e por sua Diretoria de Operagdes TATIANA CRISTINA LOURENCO, brasileira,
solteira, arquiteta, portadora da Cédula de Identidade RG n°. 26.160.772
SSP/SP e CPF n°. 277.741.228-69.

RESOLVEM firmar o presente contrato de Prestacdo de Servigos, consistentes nas
avaliagbes para fins de Diagnéstico Organizacional de acordo com as normas do
SISTEMA BRASILEIRO DE ACREDITACAO — SBA da ORGANIZACAO NACIONAL
DE ACREDITACAO — ONA, mediante as seguintes clausulas:

CAPITULO | - DO OBJETO

CLAUSULA 12 — A CONTRATADA, com base nas Normas do Sistema Brasileiro de
Acreditaggo — ONA em sua Uultima versdo, incluindo o conjunto de Normas
Orientadoras vigentes, as Normas Gerais, as Normas do Processo de Avaliagédo, bem
como o Manual Brasileiro de Acreditacdo — ONA, realizara as visitas de AVALIAGAO
PARA FINS DE DIAGNOSTICO ORGANIZACIONAL, para que, seja possivel a
emissdo do certificado, de acordo com a pontuagdo e nivel alcangado pela
CONTRATANTE, bem como a disponibilizagédo do relatério da avaliagao realizada.
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CLAUSULA 22 - A CONTRATADA assegura e garante que estd organizada para
praticar as atividades relacionadas aos Servigos objeto deste Contrato, bem como que
estes nao constituirdo, no todo ou em parte, infragdo a qualquer dispositivo legal ou
violagdo a direito de propriedade intelectual, direitos autorais ou outros direitos de
terceiros, de qualquer natureza.

CAPITULO Il - DO PREGO, DA PROGRAMAGAO E DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO

CLAUSULA 32 - Pela prestagdo dos Servicos a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor de R$ 8.296,00 (Oito mil e duzentos e noventa e seus reais),
mediante apresentacdo das Notas Fiscais de Prestacdo de Servigos, conforme
descritivos abaixo:

INVESTIMENTO SERVIGOS NAO HOSPITALARES

TAXA ONA
LS INSTITUTO EDUCQUE
SERVlQO (ANO BASE 2026) a serem pagas para ONA
Diagndstico 8 x de R$ 1.037,00 ISENTO
Organizacional

PROGRAMAGAO DA AVALIAGAO

Tipo de servigo Diagnéstico Organizacional

Raz&o Social: S3 GESTAO EM SAUDE
CNPJ: 14.284.483/0001-08
Colaboradores: 58

Razdo Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
SALVADOR - UPA SAO MARCOS

CNPJ: 13.927.801/0005-72

CNES: 0028568

Colaboradores descritos no CNES: 447

Tipo de Atividade: PRONTO ATENDIMENTO

Norma de Avaliagdo: SERVICOS DE PRONTO
ATENDIMENTO

A avaliagao de certificagao (primeira certificagdo) ndo podera
ocorrer no formato 100% (cem por cento) remoto, desta
forma, sdo permitidas no formato presencial e/ou hibrido
(uma parte da equipe presencial e a outra parte remota),
conforme Norma Orientadora ONA.

Para as avaliagdes no formato 100% (cem por cento) remoto
havera 20% (vinte por cento) de desconto na Taxa de
Avaliacao a ser paga para ONA. O valor da prestacdo de
servigo do Instituto Educque néo sofrera alteragdo decorrente
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ao formato da avaliacao.

O formato das avaliagbes sera negociado com a Contratante
apos assinatura de Contrato de Prestacao de Servico.

O orcamento foi proposto de acordo com os dados
apresentados no CNES (n° de leitos ou colaboradores)
caso haja alteragdo, sera passivel de ajuste de equipe/
valores.

Data de execucdo do servico a combinar, apds a assinatura
do Contrato.

Importante: Solicitagbes e alteragbes de data poderdo ser
realizadas pelo CONTRATANTE, sempre, com no minimo 30
(trinta) dias de antecedéncia.

Eligibilidade

e Enquadrar-se na definicho de Organizagao
Prestadora de Servicos de Saude, conforme
determina a Norma para o Processo de Avaliacao
especifica (NA).

e Estar legalmente constituida ha pelo menos 1 (um)
ano, considerando o CNPJ da Organizagédo de
Saude. O CNPJ da Organizagdo mantenedora nao
sera considerado para elegibilidade.

e Em casos de organizagbes de saude administradas
por Organizagdes Sociais (OS) ou qualquer outro tipo
de associagao que realize sua gestdo, os requisitos
de elegibilidade contidos nesta norma, deverédo ser
verificados a partir do CNPJ e CNES da Organizagao
de Saude a ser acreditada, e nao apenas de sua
mantenedora.

e Possuir CNPJ e CNES proprios, vigentes e em

conformidade com o tipo de prestagdo de servigo

executado;

Possuir alvara de funcionamento;

Possuir licenga sanitaria;

Possuir licencas pertinentes a natureza da atividade;

Possuir registro do responsavel técnico, conforme o

perfil da Organizagédo Prestadora de Servigos de

Saude.

e Dispor de prazo superior a 1 (um) ano, quando o
processo de avaliagao resultar em Nao Acreditado, a
contar da data da homologacao pelo Superintendente
Técnico da ONA.

e Dispor de prazo superior a 1 (um) ano, em caso de
cancelamento de acreditacdo anterior pela
metodologia do Sistema Brasileiro de Acreditacdo —
ONA, a contar da data da homologagdo do
cancelamento, pelo Conselho de Administracdo da
ONA.

Avaliadores

Diagnoéstico Organizacional — S3 Gestdo em Saude:
Total de 01 avaliador, sendo 01 avaliador por 01 dia de visita
de Diagnéstico Organizacional.
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Diagnéstico Organizacional — UPA SAO MARCOS:
Total de 04 avaliadores, sendo 02 avaliadores por 02 dias de
visita de Diagndstico Organizacional.

Importante: Os custos de transporte, hospedagem e
alimentacdo dos avaliadores, se necessario, sdo de
responsabilidade da CONTRATANTE.

BENEFICIOS DO INSTITUTO EDUCQUE

Reunidao com o responsavel pelo processo de Acreditagao
para alinhamento da avaliagado e esclarecimento de duvidas
previamente as visitas.

Reuniao de
Alinhamento

Reunidao para leitura de relatério com o responsavel pelo
processo de Acreditagao e/ou gestores da instituigdo para
esclarecimento de possiveis de dlvidas e/ou orientagao para
elaboracéo de plano de agdo de apontamentos deixados no
relatério de avaliagéo.

Orientagao do
Relatério

Plantao de Duvidas

Esclarecimentos de duvidas do processo de acreditagdo em
todo ciclo do processo certificacdo.

Os beneficios acima sao cortesia do Instituto Educque.

Paragrafo primeiro. Para o caso de parcelamento da visita de Certificagao, o
vencimento da primeira dar-se-a em até 10 (dez) dias Uteis a contar da data de
assinatura do contrato, e as demais no mesmo dia dos meses subsequentes.

Paragrafo segundo. Para o caso de parcelamento das manutengdes
ordinarias o vencimento da primeira parcela dar-se-a em até 10 (dez) dias uteis
a contar da data da homologacgao.

Paragrafo terceiro. O ndo pagamento do valor ajustado até a data do
vencimento implicara na incidéncia de multa de 2% (dois por cento) sobre o
valor devido, bem como juros de 1% (um por cento) ao més e correcao
monetaria segundo a variagdo do IGPM-FGV ou, em caso de sua extingido, do
indice que vier a substitui-lo, ambos calculados “pro rata die”.

Paragrafo quarto. A CONTRATANTE pagara a Organizagdo Nacional de
Acreditacdo - ONA, a taxa de avaliacdo para certificagdo e manutencao,
conforme as normas do Sistema Brasileiro de Acreditagdao, mediante a Nota
Fiscal e boleto bancario a ser enviado diretamente pela ONA. Somente sera
possivel a realizagdo da visita apdés a quitacdo da taxa de certificagdo e/ou
manutengéao junto a ONA.

CAPITULO Il - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E CONDIGOES DE
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CLAUSULA 42 - O prazo do presente contrato tem inicio na data de assinatura das
partes e devera obedecer ao plano de visita estipulado de acordo com as Normas do
Sistema Brasileiro de Acreditagdo, bem como o Manual Brasileiro de Acreditacdo —
ONA.

Paragrafo primeiro. Independentemente do disposto acima, fica assegurado a
CONTRATANTE o direito de resilir este Contrato, a qualquer tempo,
independentemente de motivo, mediante envio de aviso prévio e escrito a
CONTRATADA, com 30 (trinta) dias de antecedéncia. Da resilicao ndo caberao
direitos indenizatérios devendo a CONTRATANTE pagar tdo somente a
CONTRATADA as custas do processo, incluindo impostos, taxas, custos com
mao de obra e demais despesas que tenham sido despendidas a prestacéo de
servigo.

Paragrafo segundo. Em casos de resilir estre contrato, apds o pagamento, o
valor sera devolvido, apds dedugdo dos custos mencionados no paragrafo
anterior.

Paragrafo terceiro. O Contrato podera ser rescindido de pleno direito e sem
necessidade de autorizacdo judicial, nas seguintes hipoteses:

a) por qualquer das Partes, com efeito imediato em caso de
descumprimento insanavel ou, caso possivel de ser sanada, n&o o tenha
sido no prazo de 15 (quinze) dias a contar do recebimento de
comunicagao escrita especificando o descumprimento e requisitando que
seja sanado, sem prejuizo da cobranga, pela Parte inocente, das
eventuais perdas e danos a que a Parte infratora der causa, bem como
do pagamento das custas processuais e honorarios advocaticios em caso
de eventual necessidade de acao judicial;

b) pela Contratante, em caso de pedido, decretacdo ou homologagédo de
recuperacao judicial ou extrajudicial, faléncia, liquidacdo, dissolucéo,
inequivoca situagao de insolvéncia da Contratada ou no caso de qualquer
evento, condicdo ou mudanga afetar negativa e materialmente o
patrimdnio ou as condigbes financeiras da Contratada ou sua capacidade
de executar suas obrigagdes de acordo com o Contrato;

¢) comprovada ocorréncia de Caso Fortuito ou For¢a Maior.

CLAUSULA 5?2 - Se o presente contrato for rescindido sem o cumprimento do seu
objeto, o processo de avaliagao para certificagdo e/ou manutencao da Acreditagdo nao
sera realizado.

CAPITULO IV - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
CLAUSULA 62 — As obrigagbes da CONTRATADA sdo as seguintes:

i.  Empenhar seus melhores esforgos e zelo para o cumprimento dos Servigos
objeto deste Instrumento.
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Zelar pelo conceito das marcas, produtos e servicos da CONTRATANTE,
abstendo-se de qualquer ato ou omisséo que direta ou indiretamente, cause ou
possa causar descrédito, desprestigio ou diminuicdo do valor das referidas
marcas, produtos e servigos.

Nao empregar e/ou utilizar mao-de-obra infantii na prestacdo dos seus
Servicos, bem como também nao contratar e/ou manter relagbes com
quaisquer outras empresas que Ihe prestem Servigos (parceiros, fornecedores
e/ou subcontratados) que utilizem, explorem e/ou de qualquer meio ou forma
empreguem o trabalho infantil, nos termos previstos no ECA - Estatuto da
Crianca e do Adolescente e demais legislagdes em vigor.

Respeitar, ndo contestar, ndo usar e nao se apropriar, tanto de pessoal, quanto
da propriedade intelectual da CONTRATADA, associada ao objeto do Contrato,
incluindo, mas nao se limitando a know how aplicado, técnicas comerciais e de
atendimento, bem como dos materiais de titularidade da CONTRATANTE. A
cessacao da vigéncia deste contrato ndo extinguira a obrigacdo do sigilo
profissional, que persistira nos termos da legislagao vigente.

Realizar o processo de diagnéstico organizacional (se incluso neste objeto),
certificacdo e manutencédo da Certificagdo, seguindo as Normas do Sistema
Brasileiro de Acreditacdo — ONA em sua ultima versao, incluindo o conjunto de
Normas Orientadoras vigentes, as Normas Gerais, as Normas do Processo de
Avaliagao, bem como o Manual Brasileiro de Acreditagdo — ONA, pelo tempo
valido do certificado.

Designar um avaliador lider, dentre o grupo de avaliadores, sendo este
responsavel pelo processo de Certificacdo junto a CONTRATANTE, durante os
dias de visita.

Manter a qualificagao de instituigdo credenciada oficialmente pela Organizagao
Nacional de Acreditagao — ONA, sob pena de rescisao do contrato.

Assegurar os processos de Manutengdo Ordinaria da Certificagdo com a
CONTRATANTE, caso a avaliagcao resulte em certificagdo, com o intuito de
manter a certificagdo vigente, conforme Normas da Organizagdo Nacional de
Acreditagao, pelo tempo de validade do Certificado.

CLAUSULA 72 — S3o obrigacdes da CONTRATANTE:
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A instituicdo contratada se compromete a cumprir na integra as determinacdes
estabelecidas nas Normas do Sistema Brasileiro de Acreditagdo — ONA em sua
ultima versao, incluindo o conjunto de Normas Orientadoras vigentes, as
Normas Gerais, as Normas do Processo de Avaliacdo, bem como o Manual
Brasileiro de Acreditagao — ONA.

Colaborar para o bom andamento dos Servigos a cargo da CONTRATADA.
Efetuar os pagamentos 8 CONTRATADA na forma prevista neste Instrumento.
Validar junto a contratada o plano de visita, bem como comunicar a
CONTRATADA, possiveis conflitos de interesse, caso conste na programagéao
de avaliagdo, avaliadores que tenham ou tiveram relagdes trabalhistas ou
comerciais diretas com a CONTRATANTE.

Designar representantes para acompanhar os avaliadores durante todo o
processo de avaliagdo, bem como 0s responsaveis pelos processos a serem
avaliados.
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vi.  Disponibilizar as informagdes, incluindo o manuseio de documentos préprios da
Instituicdo, para a execugdo dos servicos identificados no objeto deste
contrato.

vii.  Proporcionar espaco fisico exclusivo para as reunides internas dos avaliadores
da CONTRATADA, com ponto de internet e demais atividades administrativas
que se fizerem necessarios.

viii.  Se responsabiliza pelos custos de transporte, hospedagem e alimentacédo dos
avaliadores.

iX. Caso seja certificada, a CONTRATANTE se comprometera em realizar as
Manutengbes Ordinarias da Certificagdo com a CONTRATADA, com o intuito
de manter a certificagdo vigente, conforme Normas da Organizagado Nacional
de Acreditacgao, pelo tempo de validade do Certificado.

X. Informar a CONTRATADA sempre quando da implantacdo de um novo servico
de assisténcia na Instituicao.

xi. Informar a CONTRATADA sempre que quaisquer servicos terceiros forem
substituidos por outro.
xii.  Informar a CONTRATADA quando de alteragdes e/ou substituicbes dos cargos
de Diretoria e da Alta Administragao.
xiii.  Informar sempre a CONTRATADA quando de alteragbes em sua planta fisica,

tanto reformas como extensao de area.
xiv.  Informar a CONTRATADA sempre que algum evento ndo conforme se tornar
publico e ou ter repercussédo nos meios de comunicacgao.

CAPITULO V — DA RESPONSABILIDADES DAS PARTES

CLAUSULA 82 - Este Contrato ndo estabelece qualquer vinculo ou responsabilidade
de natureza trabalhista entre a CONTRATANTE e os empregados, prepostos,
prestadores de servigos, representantes, colaboradores e subcontratados utilizados
pela CONTRATADA na execucao dos Servigcos, qualquer que seja sua natureza,
responsabilizando-se a CONTRATADA por todos os encargos de natureza trabalhista,
civel, fiscal e previdenciaria, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

Paragrafo primeiro. A CONTRATADA compromete-se a apresentar a
CONTRATANTE os respectivos recibos quitados, quando lhe forem solicitados.
Tal obrigagao subsistira ainda que, por decisdo administrativa ou judicial, venha
a ser declarada a responsabilidade solidaria e/ou subsidiaria da
CONTRATANTE pelo pagamento de tais encargos. A CONTRATADA arcara
também com as multas, custas, honorarios advocaticios e despesas
administrativas/processuais decorrentes de processos administrativos e agdes
trabalhistas eventualmente propostos por seus empregados, prepostos,
prestadores de servigcos, representantes, colaboradores e subcontratados
contra a CONTRATANTE.

Paragrafo segundo. A CONTRATADA se compromete a recolher todos os
tributos incidentes sobre as suas atividades, nos termos da legislacéo aplicavel,
independentemente da natureza e da competéncia, inclusive, porém néo se
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limitando a, impostos, taxas e encargos de qualquer ordem, das esferas
Federal, Estadual, Municipal e demais entidades que sejam titulares de
exigéncia fiscal a qualquer titulo, comprometendo-se a apresentar a
CONTRATANTE os respectivos recibos quitados e certiddes negativas de
débitos, quando Ihe forem solicitados.

Paragrafo terceiro. A CONTRATADA devera reparar qualquer erro, perda ou
dano resultante de suas agbes, obrigando-se a ressarcir a CONTRATANTE ou
terceiros prejudicados. Fica esclarecido que qualquer pedido de indenizagao
respeitara a extensdo dos danos, mediante a sua devida comprovagao,
observando-se a legislagdo em vigor.

CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 92 - Boa-fé contratual. As Partes reconhecem que devem em boa-fé
cooperar uma com a outra para assegurar o integral, tempestivo e adequado
cumprimento de todas as obrigagdes do Contrato.

CLAUSULA 10°- Confidencialidade. As Partes se obrigam a manter como
confidenciais todas as Informagdes Confidenciais, direta ou indiretamente,
relacionadas a este Contrato e ao objeto aqui tratado, bem como todas as informacodes
das Partes contratantes.

Paragrafo primeiro. Para os fins deste Contrato, “Informagao Confidencial”
significa toda e qualquer informagcao e documento de qualquer espécie,
inclusive em formato digital, de natureza sigilosa, confidencial ou cujo
conhecimento seja restrito ao titular da respectiva Informacao Confidencial, que
seja entregue a qualquer das Partes por outra Parte, ou por seus consultores,
auditores, contadores, advogados, representantes ou empregados, que sejam
relativos aos negoécios das Partes ou aos negécios de seus clientes,
fornecedores e associados, incluindo, a titulo exemplificativo, segredos
comerciais, conhecimentos técnicos, dados de gestdo, dados financeiros e
estratégias de mercado (incluindo as rendas, custos e lucros associados a
quaisquer produtos ou Servigos de quaisquer das Partes), programas de
treinamento, manuais ou materiais, informagdes técnicas, contratos, sistemas,
procedimentos, know-how, nomes comerciais, melhorias, listas de precgos, lista
de clientes e industrias, correspondéncias, relatérios internos, arquivos
pessoais, material de vendas e propaganda, numeros de telefone, nomes,
enderecos ou quaisquer outras informacgdes, escritas ou ndo, as quais sao ou
foram usadas nos negdcios das Companhias.

Paragrafo Segundo. Nao serdo consideradas Informagdes Confidenciais, para
todos os fins e efeitos deste Contrato, aquelas que: (i) a época de sua
revelagdo por uma Parte as demais, ja estiverem disponiveis ao publico em
geral; (ii) ja forem notoriamente de conhecimento da Parte recipiente antes de
sua revelagdo por outra Parte; (iii) atualmente sejam ou que eventualmente
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venham a se tornar de conhecimento publico, que ndo por responsabilidade de
qualquer uma das Partes; (iv) sejam ou eventualmente venham a se tornar do
conhecimento de qualquer uma das Partes por uma fonte que nao esteja
proibida de revelar tal parcela das Informag¢des Confidenciais por obrigagao
legal, contratual ou fiduciaria; (v) a informacao cuja revelagcao for exigida por
determinagbes judiciais, legais ou normativas competentes, que obriguem
quaisquer das Partes, sob pena de ser aplicada alguma sangao; ou (vi) a
informagao cuja revelagao for expressamente autorizada pela outra Parte.

CLAUSULA 112 - Protecdo de Dados Pessoais. A Lei Geral de Protecdo de Dados
sera obedecida, em todos os seus termos, pela CONTRATADA, obrigando-se ela a
tratar os dados da CONTRATANTE que forem eventualmente coletados, conforme
sua necessidade ou obrigatoriedade (art. 7°, LGPD).

Paragrafo primeiro. Conforme prevé a Lei Geral de Protegcdo de Dados,
obriga-se a CONTRATADA a executar os seus trabalhos e tratar os dados da
CONTRATANTE respeitando os principios da finalidade, adequacéo,
transparéncia, livre acesso, seguranga, prevenc¢ao e nao discriminagao. (Art.
60, LGPD). A CONTRATADA obriga-se a garantir a confidencialidade dos
dados coletados da CONTRATANTE por meio de uma politica interna de
privacidade, a fim de respeitar, por si, seus funcionarios e seus prepostos, o
objetivo do presente termo. (art. 50, LGPD).

Paragrafo segundo. Eventuais dados coletados pela CONTRATADA serao
arquivados por esta somente pelo tempo necessario para a execugado dos
servigos contratados. Ao seu fim, os dados coletados serao permanentemente
eliminados, excetuando-se os que se enquadrarem no disposto no artigo 16, |
da Lei Geral de Protegao de Dados. (art. 15, LGPD)

CLAUSULA 122 - Anuéncia Prévia. Qualquer outra informagdo que venha a ser
transmitida a terceiros por qualquer das Partes devera ser precedida da prévia
aprovagao por escrito da outra Parte, conforme o caso, principalmente, mas néao
somente no que diz respeito aos valores envolvidos na presente transacgao.

CLAUSULA 132 - Irrevogabilidade e Irretratabilidade. Alteragdo do Contrato. Este
Contrato é celebrado em carater irrevogavel e irretratavel e obriga as Partes e seus
herdeiros e sucessores, a qualquer titulo, e somente podera ser alterado através de
aditivo por escrito, devidamente assinado por todas as Partes.

CLAUSULA 142 - Tolerancias e Renuncias. A eventual tolerancia de qualquer das
Partes quanto ao atraso, ao ndo cumprimento ou ao inexato cumprimento de qualquer
das disposi¢des deste Contrato, ndo sera interpretado ou entendido como rendncia a
qualquer direito da outra Parte, ndo prejudicara o direito de exigir o cumprimento da
obrigagdo assumida e nem constituira novagao.
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CLAUSULA 152 - Cessao. O presente Contrato e/ou os direitos e obrigagdes oriundos
deste Contrato ndo poderao ser cedidos e/ou transferidos, parcial ou integralmente,
pela CONTRATADA sem o prévio e expresso consentimento da CONTRATANTE.

CLAUSULA 162 - Uso de imagem. A CONTRATANTE cedera & CONTRATADA o
direito de uso de imagem, bem como a divulgagdo dos resultados em seus canais
publicitarios, sem quaisquer 6nus presentes ou futuros para as partes, respeitado a
confidencialidade, estabelecida neste contrato. O cumprimento desta clausula se dara
mediante autorizagao formal da CONTRATANTE.

CLAUSULA 172 — Compromisso entre as partes. Este Contrato constitui o acordo
final entre as Partes superando e substituindo todos os acordos, entendimentos e
declaragdes anteriores, orais ou escritos que se refiram a esta prestagcao de servicos.

CLAUSULA 182 - Independéncias das Disposi¢des. A nulidade ou ineficacia de
qualquer das disposi¢des deste Contrato ndo prejudicara a validade e eficacia das
demais Clausulas, que serdo integralmente cumpridas, obrigando-se as Partes a
envidarem seus melhores esforcos de modo a validamente alcancarem os mesmos
efeitos da disposicao que tiver sido anulada ou tiver se tornado ineficaz.

CLAUSULA 19?7 - Legislagado Aplicavel. Este Contrato sera regido e interpretado de
acordo com a legislagdo da Republica Federativa do Brasil.

CLAUSULA 207 - Assinatura eletronica. Este instrumento podera ser celebrado por
meio eletrbnico, mediante a utilizagdo da tecnologia de assinatura e certificagéao,
consistente no certificado digital (ICP-Brasil), a qual os signatarios conferem
autenticidade, integridade e validade juridica, nos termos da legislacdo aplicavel.
Independentemente da data em que a ultima das assinaturas eletrénicas for realizada,
as Partes acordam que sera considerada como data de assinatura deste termo a que
for indicada ao final deste instrumento.

CLAUSULA 212 - Foro. Fica eleito o foro da Cidade de Sao Paulo/SP como o Unico
competente para dirimir didvidas ou controvérsias oriundas deste Contrato,
renunciando as Partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordadas, assinam as Partes o presente Contrato em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, na presencga das duas testemunhas abaixo.

Sao Paulo, 13 de Fevereiro de 2026.

CONTRATANTE:
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S3 GESTAO EM SAUDE ASSOCIACAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE E
INFANCIA UBAIRA

Neste ato representado por: Yurgan Targe Passos Santana
CPF: 004.256.495-63

CONTRATADA:
i%"l' '?9 %o&%
INSTITUTO EDUCQUE INSTITUTO EDUCQUE
Tatiana Cristina Lourengo Vanice Costa
Diretora de Operacgdes e Avaliagédo Diretora Técnica e Executiva
CPF: 277.741.228-69 CPF: 164.077.728-85
TESTEMUNHAS:
Nome: Dr. Ivan Silva Marinho Nome: Ana Paula Alves de Jesus
CPF: 146.386.815-49 Amorim dos Santos

CPF: 644.219.295-49
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