GESTAO EM SAUDE

CONTRATO N°179/2026
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGCOS MEDICO-HOSPITALARES

CONTRATANTE: ASSOCIACAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE E INFANCIA UBAIRA
~ 83 GESTAO EM SAUDE, inscrita no CNPJ sob o n°® 14.284.483/0001-08, situada a Rua
Antbnio Teixeira Della Cella, S/N, Centro — Ubaira/BA — CEP 45.310-000, neste ato
representada pelo Sr. Yurgan Targe Passos Santana, portador da cédula de identidade n°
08.376.818-12, SSP/BA, e inscrito no CPF sob o n° 004.256.495-63.

CONTRATADA: REDE LAUDOS SERVICOS MEDICOS S.A., empresa privada, inscrita no
CNPJ sob o n.° 25.148.433/0002-09, sediada na Avenida Yojiro Takaoka, n. 4384, Apto/ Sala
713, Alphaville, Santana de Parnaiba — SP, CEP 06541-038, contato@medfiscal.com.br,
representada, neste ato, nos termos do contrato social, pelo sécio, Sr. Joaquim Guilherme
Barbosa de Souza Filho, portador da cédula de identidade n° 3927307 DGPC/GO, e inscrito
no CPF sob o n® 994.970.951-49.

CONSIDERANDOS:

. CONSIDERANDO que a CONTRATANTE ¢ entidade privada sem fins lucrativos,
qualificada como Organizagao Social, e atua como gestora do Hospital Municipal de Araucaria
(HMA) por forgca do Contrato de Gestdo n° 23/2026, celebrado com o Municipio de Araucaria
nos termos da legislacao vigente;

Il. CONSIDERANDO qgue a CONTRATADA apresentou Proposta Comercial técnica e
financeira, tendo comprovado sua plena qualificagdo técnica, juridica, fiscal e econémico-
financeira para a assuncao e fiel execugao dos servigos de diagnostico por imagem e apoio
técnico-operacional;

lll. CONSIDERANDO a imperiosa necessidade e o interesse publico de assegurar a
assisténcia universal, integral e ininterrupta aos usuérios do Sistema Unico de Saude (SUS)
no HMA, pautada nas diretrizes da medicina baseada em evidéncias, na seguranga do
paciente e nas normas do Conselho Federal de Medicina (CFM);

IV. CONSIDERANDO que a atuagdo da CONTRATADA e de sua equipe médica estara
estritamente vinculada aos protocolos assistenciais e ao atingimento das metas quantitativas
e qualitativas exigidas pelo Termo de Referéncia do Municipio, bem como a vigéncia e
condigbes estabelecidas no Contrato de Gestao n°® 23/2026;

V. CONSIDERANDO que a relagdo juridica ora estabelecida possui natureza estritamente
civil e empresarial, ndo gerando exclusividade ou qualquer vinculo empregaticio entre a
CONTRATANTE e os profissionais médicos vinculados 8 CONTRATADA, resguardada a
total autonomia técnica e ética do ato médico;

VI. CONSIDERANDO o dever inegociavel de ambas as Partes na observancia as regras de
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Compliance, a Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD) e aos regulamentos do Conselho
Regional de Medicina do Estado do Parana (CRM/PR) e Conselho Federal de Medicina
(CFM);

As partes acima qualificadas celebram o presente Contrato de Prestagéo de Servigos Médico-
Hospitalares para suprir as demandas do Hospital Municipal de Araucaria, localizado a Rua
Rozalia Wzorek, n° 77, bairro Sabia, Araucaria/PR, CEP: 83.708-000, vinculado ao Contrato
de Gestao n°® 23/2026, celebrado em 29/01/2026 entre a S3 Gestdo em Saude e o Municipio
de Araucaria, que se regera pelas clausulas e condigbes a seguir:

SEGAOI
DO OBJETO E ABRANGENCIA

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestagao de servigos especializados na area de

diagnodstico por imagem, exames complementares e apoio técnico-operacional aos pacientes

do Hospital Municipal de Araucaria (HMA), compreendendo, de forma nao exaustiva:

a) A realizagao de exames diagnosticos e procedimentos médicos especializados, com
emissao de laudos técnicos e médicos;

b) A disponibilizagao de profissionais habilitados, incluindo médicos especialistas, técnicos de
radiologia e coordenacgao técnica dos servigos;

c) A implantagao, disponibilizacao e operagdo de sistemas tecnoldgicos de diagndstico,
incluindo telerradiologia, arquivamento e gerenciamento de imagens meédicas;

d) A locagdo, instalagdo, operagdo e manutengao de equipamentos médico-hospitalares
necessarios a execugao dos exames;

e) A prestagdo de apoio técnico-operacional as atividades de diagnéstico do hospital,
assegurando o funcionamento continuo dos servicos e o atendimento aos usuarios do
Sistema Unico de Saude — SUS.

1.2. Integra o objeto contratual a disponibilizagao dos seguintes postos de servigo de técnicos

de radiologia, em regime presencial:

a) Posto de servigo com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas por dia, de domingo a
domingo;

b) Posto de servigo com carga horaria de 12 (doze) horas por dia, das 09h as 21h, de domingo
a domingo;

c) Posto de servico com carga horaria de 6 (seis) horas por dia, das 12h as 18h, de segunda
a sexta-feira;

d) Posto de servigo com carga horaria de 12 (doze) horas por dia, em periodo diurno, de
domingo a domingo;

e) Coordenacgao técnica dos servigos.

1.3. Compreende, ainda, o objeto, a realizagdo de exames e emissao de laudos médicos nas
seguintes modalidades:

a) Tomografia Computadorizada;

b) Mamografia, Radiografia, Ultrassonografia, Ultrassonografia Obstétrica e Ultrassonografia
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Doppler;

c) Ecocardiografia (adulto, infantil e fetal);

d) Teste ergométrico;

e) Eletrocardiograma;

f) Ultrassonografia para mapeamento de endométrio;

g) Biopsia de prostata via retal guiada por ultrassonografia (com pungéo, sob anestesia geral
h analise anatomopatolégica);

h) Endoscopia; Colonoscopia e retossigmoidoscopia; e

i) Ressonancia Magnética.

1.4. Os servicos serdo prestados, avaliados e remunerados com base nos quantitativos
minimos e valores apresentados na proposta comercial vinculada a este contrato.

1.5. Além dos servigos contratados, integram o objeto contratual a disponibilizagdo,
implantacao e manutencao dos seguintes sistemas e solugdes tecnolégicas, as expensas e
sob responsabilidade da CONTRATADA: Sistema PACS (Picture Archiving and
Communication System); Sistema de Telerradiologia com Portal de Entrega de Exames; e
Armazenamento de imagens e exames em nuvem.

1.6. lgualmente, ficara a cargo da CONTRATADA, a disponibilizacdo, instalacdo e
manutengao dos seguintes equipamentos e materiais inerentes a execugao dos servigos:
a) Digitalizador de Imagem CR (incluindo frete, instalagdo e manutencao preventiva);

b) Cassetes e Plates (35x43 e 24x30);

c) Nobreak;

d) Impressora a laser para imagens de RX e TC;

e) Impressora para laudos de RX, TC e Mamografia;

f) Impressora DRY;

g) Computador destinado ao servidor; e

h) Locagao de tomégrafo.

1.7. Desde o inicio da execucao, a CONTRATADA devera assegurar que os profissionais
alocados estejam regularmente inscritos no CRM/PR e, quando exigido pelo Termo de
Referéncia ou pela funcdo desempenhada, detenham Registro de Qualificacdo de
Especialista (RQE) valido, indicando formalmente médico responsavel técnico (RT),
devidamente habilitado, o qual sera formalmente indicado como responsavel pelo servigo
perante o CRM/PR, respondendo pela imediata substituicdo de profissional que nao atenda a
tais requisitos.

1.8. A execucao dos servigos tera inicio conforme o seguinte cronograma:

a) 03/02/2026: Exames de EDA e Colonoscopia; Exames de Ultrassonografia (geral,
obstétrica, doppler, venoso, mapeamento endometriose e biépsia de préstata); Exames
Cardiolégicos (ECG, Ecocardiograma adulto/infantil/fetal, Teste Ergométrico) e
Ressonancia Magnética;

b) 14/02/2026: Tomografia e Locagdo de Tomégrafo;
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c) 23/02/2026: Raio-X e Mamografia.

SEGAOII
DO PLANO DE TRABALHO, METAS E PREGO

2.1. Todos os servigos deverao ser executados em conformidade com as normas técnicas
aplicaveis, legislagbes sanitarias vigentes, diretrizes dos 6rgaos reguladores competentes e
demais disposicoes legais pertinentes.

2.2. A CONTRATADA sera integralmente responsavel pela disponibilizagao de profissionais
habilitados, equipamentos em perfeitas condigdes de uso, emissao de laudos técnicos,
manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos sob sua responsabilidade, bem como
pelo cumprimento dos prazos e padroes de qualidade exigidos.

2.3. A execugao do objeto devera observar as normas técnicas aplicaveis ao funcionamento
do Hospital Municipal de Araucéria, localizado a Rua Rozalia Wzorek, 77 - Sabia, Araucaria -
PR, 83708-000, vinculado ao Contrato de Gestédo n° 23/2026, firmado entre a S3 Gestao em
Saude e o Municipio de Araucaria, bem como os principios da boa-fé objetiva e da fungao
social do contrato, de forma a assegurar a regularidade e continuidade dos servigos de saude.

2.4. A CONTRATADA atuara com plena independéncia técnica e operacional, sendo
exclusivamente responsavel pela prestagdo de servigos de exames anatomopatoldgico, em
conformidade com suas obrigagbes contratuais e profissionais, comprometendo-se a
colaborar com a CONTRATANTE para garantir o atendimento eficaz das necessidades
assistenciais da unidade de saude.

2.5. As partes contratantes estabelecerao, de comum acordo, o plano de trabalho para o
desenvolvimento das atividades previstas neste instrumento, delimitando as escalas ou
horarios em que os servigos serao prestados.

2.6. O plano de trabalho consiste, a titulo de meta mensal minima, considerados por
equivaléncia de pesos, conforme a Proposta Comercial (ANEXO II).
aos pacientes;

2.7. Os servigos descritos na Proposta Comercial (ANEXO Il), que constituem o objeto deste
instrumento, serao apurados mensalmente para efeitos de consolidagao do valor que devera
ser pago pela prestagdo de servigos a CONTRATADA.

2.8. O reagendamento dos atendimentos, por parte da CONTRATADA, somente podera
ocorrer mediante prévia e expressa autorizagdo da CONTRATANTE e com comunicagao com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas. Casos nao convencionais deverao ser
justificados. A data dos atendimentos reagendados devera ocorrer no mesmo més em que
foram inicialmente alocados, ndo se admitindo a sua postergagao para o més subsequente,
salvo expressa autorizagdo da CONTRATANTE.
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2.9. As atividades contratuais serao prestadas, exclusivamente, por profissionais formalmente
vinculados a CONTRATADA, permitindo-se, para este fim, vinculo societario, vinculo
trabalhista ou via contrato de prestagéo de servigos.

2.10. E vedado ao profissional escalado pela CONTRATADA, substituir ou “trocar” plantao
por outro profissional ndo previamente indicado e homologado como integrante do Corpo
Clinico Vinculado, salvo autorizagdo formal e prévia da CONTRATADA, com comunicagao e
validagcdo pela CONTRATANTE e pela Diregao do HMA, quando aplicavel.

SEGAO Il
DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DO CONTRATO

3.1. Constitui parte integrante do presente Contrato, como se neste estivesse transcrito, o
Termo de Compromisso, Sigilo e Confidencialidade (ANEXO 1), cujo teor as Partes declaram
ter pleno conhecimento; a Proposta Comercial (ANEXO II); bem como a Ficha Cadastral da
Empresa (ANEXO lil).

3.2. Em caso de divergéncia entre o instrumento contratual e os Anexos, prevalecera a
disposic¢ao prevista no Contrato.

SEGAO IV
DAS OBRIGAGOES

4.1. Sao obrigagcdes da CONTRATADA:

a) Atendimento indiferenciado aos usuarios dos servigos objeto deste Contrato;

' b) Execugdo dos servigos dentro do Plano de Trabalho convencionado com o
CONTRATANTE;

c) Cumprimento das metas quantitativas e qualitativas de desempenho previstas no plano de
trabalho e no Contrato de Gestao n°. 23/2026;

| d) Zelar pela boa conservagdo das instalagdes, equipamentos, maquinas, ferramentas ou
quaisquer outros equipamentos que Ihe forem confiados, comunicando as anormalidades

i notadas; evitar desperdicio de materiais, energia elétrica, agua, ar comprimido, etc;

e) Zelar e atender por todas as normas de seguranga, usando os equipamentos de protecao

5 individual, evitando acidente préprio e/ou com os pacientes, outros prestadores e os
empregados da CONTRATANTE;

. f) Assumir os 6nus fiscais desde que de sua exclusiva competéncia advindos de pagamentos
oriundos deste contrato, bem como a responsabilidade de desdobramentos da fatura,
retengdo de tributos de sua responsabilidade, distribuicdo de créditos individuais a seus

‘ sécios, com os quais a CONTRATANTE néo tem qualquer vinculo laboral;

| g) Executar todos servicos em perfeita harmonia e em concordancia com as obrigagdes

técnicas e legais que regem a profissdao, bem como as instituidas pelas normas de
civilidade social e bons costumes;

h) Realizar os servigos em atinéncia ao disposto no item 1.1. do presente instrumento;
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i) Utilizar somente pessoal técnico devidamente qualificado, instruido e do seu quadro de
pessoal, devidamente identificados, para os servigos referenciados neste instrumento
contratual;

j) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o objeto do
presente Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestagdes a que esta obrigada;

k) Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condi¢des que ensejaram
a sua contratagao, particularmente no que tange a qualificagao técnica, qual seja: a
inscricao valida no Conselho Regional de Medicina e demais 6rgaos de regulamentam o
exercicio da atividade;

I) Cuidar da regularidade obrigacional derivada do vinculo e subordinagdo com o pessoal
envolvido diretamente na execug¢do deste Contrato, adimplindo com toda e qualquer
obrigacgao fiscal e trabalhista decorrente da prestagao de servigos dos seus funcionarios,
principalmente no que tange a ISS, PIS, COFINS, FGTS, INSS e outras obrigagdes fiscais;

m)Prestar todos os esclarecimentos que |he forem solicitados pela CONTRATANTE,
atendendo prontamente a todas as reclamagoées;

n) Submeter-se a fiscalizagdo a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer o6rgao
fiscalizador, relativa a prestagao dos servigos pactuados, conforme as regras estabelecidas
nos protocolos internos de padronizagao da CONTRATANTE e da Secretaria Municipal de
Saude de Arauciria;

o) Responsabilizar-se por todos os documentos entregues pela CONTRATANTE, enquanto
permanecerem sob sua guarda para a consecugao dos servigos pactuados, respondendo
pelo seu mau uso, perda, extravio ou inutilizagdo, mesmo se tal ocorrer por agado ou
omissao propria de seus prepostos ou quaisquer pessoas que a elas tenham acesso,
especialmente o prontuario médico dos pacientes;

p) Responsabilizar-se pelas indenizagbes, reclamagdes, demandas judiciais, de qualquer
natureza, oriundas de qualquer dano ou prejuizo causado a CONTRATANTE ou a
terceiros, por agcao ou omissado de seus prepostos e/ou empregados, em decorréncia da
execugao dos servigos previstos neste instrumento contratual,

q) Responder por quaisquer danos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros, decorrentes
da prestagao de servigos objeto deste contrato;

r) Responder por quaisquer danos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros, decorrentes
da prestagao de servigos objeto deste contrato;

s) Responder por quaisquer danos causados 8 CONTRATANTE e/ou a terceiros, decorrentes
da interrupgao da prestagdo de servigos objeto deste contrato de maneira intempestiva e
inapropriada;

t) Atender todas as normas e diretrizes presentes no regulamento de compras e contratagbes
da CONTRATANTE;

u) Disponibilizar profissionais legalmente habilitados e devidamente registrados nos
respectivos conselhos profissionais, inclusive médicos especialistas, técnicos de radiologia
€ equipe de apoio necessaria a execugao dos exames e procedimentos diagnoésticos;

v) Designar médico Responsavel Técnico (RT) perante o Conselho Regional de Medicina
competente, mantendo sua regularidade durante toda a vigéncia contratual;

w) Garantir que os médicos especialistas responsaveis pela emissdo de laudos possuam

qualificagao técnica compativel com a especialidade do exame realizado, inclusive Registro
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de Qualificagdo de Especialista (RQE), quando exigido;

x) Assegurar a continuidade e regularidade da prestacéo dos servigos, mantendo escala
adequada de profissionais para cobertura integral dos postos de servigo previstos no
contrato;

y) Responsabilizar-se pela implantagcao, disponibilizagcdo, operagdo e manutencao dos
sistemas tecnolégicos necessarios a execucdo dos servigos, incluindo Sistema PACS
(Picture Archiving and Communication System); Sistema de telerradiologia para emisséo
de laudos médicos; Portal eletrénico de entrega de exames; Sistema de armazenamento
seguro de imagens e exames em nuvem;

z) Garantir a integridade, rastreabilidade, seguranga e confidencialidade das imagens
médicas e dos dados clinicos dos pacientes, em conformidade com a legislagao vigente,
especialmente a Lei Geral de Protecéo de Dados — LGPD;

aa) Realizar a instalagcéo, locagéo, operagdo e manutencdo preventiva e corretiva dos
equipamentos médico-hospitalares sob sua responsabilidade, incluindo, entre outros:
digitalizador de imagem; tomégrafo; impressoras médicas; nobreaks; estagbes de trabalho;
equipamentos de radiologia e ultrassonografia;

ab) Garantir que todos os equipamentos utilizados na execuga@o dos servicos estejam em
perfeitas condi¢cdes de funcionamento; regularmente calibrados; em conformidade com as
normas da vigilancia sanitaria e da Comissdo Nacional de Energia Nuclear (quando
aplicavel);

ac) Assegurar o cumprimento das normas de prote¢do radiolégica, biosseguranca e
seguranga do paciente, inclusive fornecendo equipamentos de protegéo individual e
coletiva aos profissionais envolvidos;

ad) Emitir laudos médicos com qualidade técnica, clareza e tempestividade, respeitando os
prazos operacionais estabelecidos pela CONTRATANTE e pelos protocolos assistenciais
da unidade hospitalar,;

ae) Manter sistema de controle de qualidade dos exames e laudos, assegurando
padronizagéo técnica, rastreabilidade e auditoria dos procedimentos realizados;

af) Garantir a guarda, armazenamento e disponibilizagéo das imagens e laudos médicos pelo
prazo legal exigido pela legislagao e pelos 6rgaos reguladores;

ag) Apresentar mensalmente relatérios de produgdo assistencial contendo, no minimo,
quantidade de exames realizados por modalidade; nimero de laudos emitidos; indicadores
operacionais; eventuais intercorréncias técnicas ou assistenciais;

ah) Responsabilizar-se integralmente pelos profissionais envolvidos na execucdo dos
servigos, inclusive quanto a obrigagGes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e contratuais;

ii) Substituir imediatamente qualquer profissional que néo atenda as exigéncias técnicas ou
legais; descumpra normas éticas ou assistenciais; cause prejuizo ao funcionamento do
Servico;

aj)Nao subcontratar ou transferir a terceiros, total ou parciaimente, o objeto deste contrato,
sem autorizacdo expressa da CONTRATANTE;

ak) Colaborar com auditorias, inspegoes e fiscalizacbes realizadas pela CONTRATANTE,
pela Secretaria Municipal de Satde ou por érgdos de controle;

al) Responsabilizar-se por quaisquer danos causados a CONTRATANTE, aos pacientes ou a

terceiros, decorrentes de agéo ou omissdo de seus profissionais ou prepostos;
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am) Manter, durante toda a vigéncia contratual, todas as condi¢des de habilitagao técnica,
juridica, fiscal e econémico-financeira que ensejaram sua contratagéo.

4.2. Séo obrigagoes da CONTRATANTE:

a) Orientar por escrito, a CONTRATADA, a respeito de qualquer alteragdo nas normas
internas, técnicas ou administrativas, que possam ter reflexo no relacionamento, desde que
acordado previamente entre as partes;

b) Notificar, por escrito, a CONTRATADA, sobre qualquer irregularidade verificada na
execucao dos servigos;

¢) Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta,

d) Efetuar o pagamento conforme documentos de cobranga apresentados pelo servigo
prestado;

e) Exigir a observagéo das normas emanadas pelos érgéos de fiscalizagéo e controle;

f) Montar a tabela da escala do servigo que sera discriminada no plano de trabalho.

SECAOV
DO PAGAMENTO E DA GLOSA TECNICA E FINANCEIRA

5.1. O pagamento dos servigos convencionados neste instrumento sera devido no més
subsequente a sua execucdo, condicionado ao efetivo recebimento, pela CONTRATANTE,
do repasse dos recursos publicos provenientes do Municipio de Araucéaria/PR, através da
Secretaria Municipal de Salde/Fundo Municipal de Saude, em atinéncia ao que dispoe o
Contrato de Gestéo n°® 23/2026.

Paragrafo Primeiro — O pagamento dos servicos executados em cada competéncia esta
condicionado, obrigatoriamente, & aprovagao e atesto tanto do relatério, quanto da fatura de
servicos e da nota fiscal, os quais deverdo ser rubricados e aprovados por parte de um
preposto da CONTRATANTE, e a apresentagdo formal, pela CONTRATADA, do
comprovante de inscrigdo cadastral e das certiddes de regularidade fiscal (federal, estadual,
municipal, FGTS, trabalhista e previdenciaria), que deverdo ser fornecidos pela
CONTRATADA até o 5° (quinto) dia util do més, sem os quais a CONTRATANTE né&o esta
autorizada a efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, até a efetiva regularizagéo documental.

Paragrafo Segundo — Em caso de ndo encaminhamento ou inconsisténcia na emissao dos
documentos elencados no Paragrafo Primeiro, o prazo de pagamento contar-se-a a partir da
data da sua reapresentac¢do, desde que as inconformidades estejam devidamente sanadas,
sem a qual a CONTRATANTE ndo estara autorizada a efetuar o pagamento a
CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro — Na hipStese de atraso, insuficiéncia ou néo realizagao do repasse
financeiro pelo Municipio de Araucéria, através do Fundo Municipal de Saude, a
CONTRATANTE, o prazo previsto no caput desta clausula ficara automaticamente suspenso
até a regularizagao do repasse, hipétese em que néo caracterizara mora da CONTRATANTE,
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tampouco ensejara aplicagao de multa, juros, corregdo monetaria, penalidades contratuais,
resolugdo contratual ou qualquer forma de responsabilizagdo, uma vez que a obrigagao de
pagamento possui natureza vinculada e dependente da transferéncia dos recursos publicos
correspondentes.

5.2. O valor consignado na nota fiscal sera apurado com base na efetiva execugao dos
servigos ora convencionados, considerados a partir da meta minima pactuada, bem como aos
indicadores qualitativos e operacionais definidos no Contrato de Gestao n° 23/2026.

5.3. Os pagamentos somente serao efetuados mediante crédito eletrbnico em conta bancaria
previamente indicada pela CONTRATADA. Qual seja:

~SICOOB — | REDE LAUDOS

UNICENTRO 24583-6 25.148.433/0002-09 SERVICOS MEDICOS
BRASILEIRO SA.

5.4. O prego ora convencionado inclui todos os custos operacionais da CONTRATADA, bem
como os encargos sociais, financeiros, tributarios e trabalhistas incidentes sobe o servigo.

5.5. A CONTRATANTE podera proceder a glosa total ou parcial dos valores faturados, de
forma motivada, proporcional e previamente comunicada, sempre que constatada a nao
conformidade, a execug¢do parcial, inadequada ou irregular dos servigos contratados,
independentemente da aplicagdo de outras penalidades previstas neste instrumento.

Paragrafo Primeiro — A glosa constitui mecanismo administrativo de ajuste financeiro,
destinado a adequar o pagamento aos servigos efetivamente prestados e devidamente
comprovados, nao se confundindo com multa contratual ou penalidade sancionatéria, por sua
vez, previsto em clausula especifica neste instrumento.

Paragrafo Segundo — Constituem hipéteses especificas de glosa técnica e financeira, entre
outras tecnicamente justificaveis:

| — Nao realizagao, realizagao parcial ou cancelamento injustificado de exames diagndsticos
programados ou demandados pela unidade hospitalar;

Il — Emissdo de laudos médicos em desacordo com os padroes técnicos exigidos, com
inconsisténcias relevantes, auséncia de identificagao profissional, ou falta de assinatura digital
valida;

Il — Descumprimento dos prazos operacionais estabelecidos para emissao de laudos médicos
ou disponibilizagao de resultados de exames;

IV — Divergéncia entre os exames faturados e aqueles efetivamente realizados, conforme
registros do sistema hospitalar, sistema PACS, telerradiologia ou prontuario eletrbnico do
paciente;

V - Falhas na operagao, indisponibilidade ou interrupgdo injustificada dos sistemas
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tecnolégicos disponibilizados pela CONTRATADA, incluindo sistema PACS, portal de entrega
de exames ou sistema de telerradiologia;

VI — Nao disponibilizagdo ou funcionamento inadequado dos equipamentos médico-
hospitalares sob responsabilidade da CONTRATADA, incluindo tomégrafo, digitalizadores,
impressoras médicas ou demais equipamentos necessarios a realizacdo dos exames;

VII - Utilizagao de equipamentos sem manutengao preventiva ou corretiva adequada, sem
calibragdo ou em desacordo com normas sanitarias, regulatérias ou de radioprotecéo;

VIl - Auséncia de profissionais técnicos necessarios a execugéo dos exames, especialmente
técnicos de radiologia ou médicos especialistas responsaveis pela emissao dos laudos;

IX — Substituicao de profissionais sem qualificagédo técnica compativel ou sem comunicacéao
prévia 8 CONTRATANTE;

X —Falhas reiteradas no registro, armazenamento ou disponibilizagdo das imagens e exames
nos sistemas institucionais exigidos pela CONTRATANTE;

Xl — Inconsisténcia entre os relatérios de producdo assistencial apresentados pela
CONTRATADA e os dados verificados nos sistemas hospitalares ou registros assistenciais;
Xl — Nao apresentacao ou apresentagao incompleta dos relatérios mensais de produgdo
assistencial exigidos contratualmente;

Xlll - Descumprimento das normas de seguranga do paciente, biosseguranga ou protegdo
radiolégica aplicaveis a execugao dos exames;

XIV - Ocorréncia de inconformidades técnicas ou assistenciais identificadas em auditoria
interna, auditoria do gestor publico ou fiscalizagao sanitaria;

XV - Qualquer irregularidade técnica ou administrativa imputavel a CONTRATADA que
impeca a validacao dos servigos faturados ou comprometa a qualidade da assisténcia.

Paragrafo Terceiro — A glosa seré aplicada de forma proporcional ao valor do servigo afetado,
podendo alcancar até 100% (cem por cento) do valor do plantdo, turno ou periodo
correspondente, conforme a extensao da ndo conformidade apurada.

Paragrafo Quarto — A CONTRATADA sera formalmente comunicada da glosa aplicada, com
a indicacdo objetiva dos fundamentos técnicos, assistenciais ou administrativos que a
ensejaram, assegurado o direito de apresentar esclarecimentos ou documentagao
complementar no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da
comunicacao.

Paragrafo Quinto — A eventual aceitagéo dos esclarecimentos apresentados podera ensejar
a reversao total ou parcial da glosa, a critério técnico da CONTRATANTE, nao gerando, em
nenhuma hipoétese, direito automatico ao pagamento.

Paragrafo Sexto — Os valores glosados poderdo ser compensados em faturamentos
subsequentes, permanecendo a CONTRATANTE autorizada a reter os montantes
correspondentes até a completa regularizacéo das inconformidades identificadas.

Paragrafo Sétimo — A aplicagéo da glosa observara, sempre, os principios da boa-fé objetiva,
razoabilidade, proporcionalidade, transparéncia e continuidade do servigo publico de saude,
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nao afastando a possibilidade de adogao de outras medidas administrativas, contratuais ou
legais cabiveis.

SEGCAO VI
DA VIGENCIA E DA TRANSITORIEDADE ASSISTENCIAL

6.1. Os servigos contratados terao inicio conforme as datas abaixo especificadas:

a) Exames de EDA e Colonoscopia — inicio em 03/02/2026;

b) Exames de Ultrassonografia (Ultrassonografia, Ultrassonografia Obstétrica,
Ultrassonografia Doppler, Ultrassonografia Doppler Venoso, Ultrassonografia MAP
Endometriose e Biépsia de Préstata) — inicio em 03/02/2026;

c) Exames Cardioldgicos (Eletrocardiograma, Ecocardiograma Adulto, Teste Ergométrico,
Ecocardiograma Fetal e Ecocardiograma Infantil) — inicio em 03/02/2026;

d) Ressonancia Magnética —inicio em 03/02/2026;

e) Tomografia—inicio em 14/02/2026;

f) Raio-X e Mamografia — inicio em 23/02/2026;

g) Locacédo de Tomégrafo — inicio em 14/02/2026.

6.2. As partes contratantes, cientes de que o presente instrumento contratual decorre da
implantagao e assungao da gestao do Hospital Municipal de Araucaria, pela CONTRATANTE,
reconhecem que a fase inicial de execugao contratual se caracteriza por situagao excepcional
de transitoriedade assistencial, marcada pela auséncia de tempo habil para a realizagao de
processo completo e estruturado de transi¢do operacional, bem como para a condugao de
cotagoes publicas amplas de servigos especializados.

Paragrafo Primeiro - Em razao do disposto no caput desta clausula, as partes convencionam
que, a contar da data de inicio da vigéncia deste instrumento contratual, sera instituido periodo
de transitoriedade e avaliagao contratual pelo prazo de 90 (noventa) dias.

Paragrafo Segundo - Durante o periodo de transitoriedade, e eventual prorrogagao, o
presente contrato permanecera sob avaliagdo técnica, operacional, assistencial,
administrativa e econémica, com vistas a verificagao da adequagao das condi¢gdes pactuadas
as necessidades reais da unidade hospitalar; a viabilidade da continuidade da contratacao; e
a compatibilidade dos servigos com a dindmica assistencial efetivamente implantada.

Paragrafo Terceiro - No curso do periodo previsto nesta clausula:

a) As obrigagdes contratuais permanecerao formalmente vigentes para fins de organizagao
inicial da prestacao dos servigos;

b) Nao produzirdo efeitos entre as partes as penalidades contratuais, inclusive multas, glosas
punitivas, adverténcias formais ou quaisquer sang¢des previstas neste instrumento,
ressalvadas as hipoteses de dolo, fraude, ma-fé comprovada e/ou interrupgao injustificada
de servigos essenciais a assisténcia a saude;

c) Eventuais inconformidades identificadas deverao ser tratadas prioritariamente em carater

orientativo, corretivo e cooperativo, observados os principios da boa-fé objetiva, da fungao

www.s3saude.org.br
R, (71)4705-1335  contato@s3saude.com.br




GESTAO EM SAUDE

social do contrato e da continuidade do servigo publico de saude.

Paragrafo Quarto - Verificada, a qualquer tempo dentro do periodo de transitoriedade e
avaliagao, a inviabilidade técnica, operacional, econémica ou administrativa da manutengao
da contratagao, qualquer das partes podera rescindir o presente contrato sem a incidéncia de
multa, indenizagdo, compensagado e/ou quaisquer outros o6nus, bastando, para tanto, a
formalizagao escrita e devidamente justificada da auséncia de interesse na continuidade
contratual, com prazo de antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Quinto - A rescisao exercida nos termos desta clausula nao prejudicara:

a) O pagamento dos servigos efetivamente prestados até a data da rescisao, desde que
devidamente executados e comprovados;

b) O cumprimento das obrigagdes de confidencialidade, responsabilidade civil, sigilo de
informagdes e demais clausulas que, por sua natureza, sobrevivam a extingao contratual.

Paragrafo Sexto - Encerrado o periodo de transitoriedade e avaliagao, disposto no Paragrafo
Primeiro desta clausula, sem manifestagao expressa de rescisao por qualquer das partes, o
contrato vigorara pelo prazo determinado de 12 (doze) meses, a contar do primeiro dia
sebsequente ao término do periodo de transitoriedade e avaliagdo, e passara a produzir,
automaticamente, plenos efeitos juridicos, aplicando-se integralmente todas as obrigagdes,
responsabilidades, indicadores de desempenho, hipéteses de glosa, penalidades, além de
todos os demais termos e condigdes pactuados neste instrumento, independentemente de
formalizagao de Termo Aditivo.

Paragrafo Sétimo - Em nenhuma hipétese a vigéncia deste contrato podera ultrapassar a
duragao do Contrato de Gestao n° 23/2026 ou o prazo de eventual execugao indenizatoria
dele decorrente.

Paragrafo Oitavo - A ndo renovagao, suspensao, extingao ou rescisado, a qualquer titulo, do
Contrato de Gestao n° 23/2026, implicara a extingao automatica e de pleno direito do presente
contrato, independentemente de notificacdo prévia e sem que caiba a CONTRATADA
qualquer direito a indenizagao, compensagao e/ou multa rescisoéria.

Paragrafo Nono - A renovagao contratual, acaso celebrada entre as partes, ficara
condicionada, dentre outros critérios de ordem econémico-financeira, assistencial e de gestao
da CONTRATANTE, a manutengao, pela CONTRATADA, da regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria, ao adimplemento das obrigagbes contratuais e a auséncia de pendéncias
relativas a execugao dos servigos no periodo anterior a possivel renovagao.

SECAO VII
DAS PENALIDADES

7.14. O descumprimento, pela CONTRATADA, das obrigagdes técnicas, assistenciais, éticas,
operacionais e/ou administrativas previstas neste contrato, especialmente aquelas
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relacionadas a continuidade da assisténcia, seguran¢ca do paciente e regularidade dos
plantdes, sujeitara a CONTRATADA as penalidades previstas neste instrumento, sem
prejuizo da responsabilizagao civil, ética, administrativa e criminal cabivel, observados o
contraditério, a ampla defesa, a proporcionalidade, a razoabilidade e a gravidade da infragao.

7.2. Para fins do quanto disposto no item 7.1., serdo aplicadas, em face da CONTRATADA,

as seguintes penalidades, isolada ou cumulativamente:

| — Adverténcia Formal Escrita: Aplicavel nas hipoteses de falhas administrativas ou

operacionais de menor impacto assistencial, tais como:

a) atraso pontual na entrega de relatérios operacionais;

b) inconsisténcias formais em documentos administrativos;

c) descumprimento isolado de rotinas operacionais internas.

Il = Multa por Falha Operacional Leve (5% do valor mensal contratado, por ocorréncia):

Aplicavel nas seguintes hipéteses:

a) atraso na emissao de laudos médicos dentro do prazo operacional toleravel definido pela
unidade hospitalar;

b) inconsisténcias formais em relatérios de produgao assistencial;

c) falhas pontuais no registro de exames nos sistemas institucionais;

d) atraso eventual no envio de informagdes assistenciais ou administrativas solicitadas pela
CONTRATANTE.

lli — Multa por Falha Operacional Moderada (8% do valor mensal contratado, por

ocorréncia): Aplicavel nas hipéteses de impacto operacional relevante:

a) atrasos reiterados na entrega de laudos médicos;

b) indisponibilidade temporaria injustificada de sistema PACS ou telerradiologia;

c¢) descumprimento parcial da escala de técnicos de radiologia ou equipe técnica;

d) substituicao de profissional sem comunicagao prévia a CONTRATANTE;

e) inconsisténcia entre exames realizados e exames faturados;

f) falhaoperacional que gere necessidade de repeti¢ao de exame por erro técnico.

IV — Multa por Descumprimento de Metas Assistenciais (10% do valor mensal

contratado): Aplicavel quando:

a) houver redugao injustificada da capacidade assistencial contratada;

b) houver ndo cumprimento da meta minima mensal de produgao de exames;

¢) houver atraso sistémico na emissao de laudos que comprometa o fluxo assistencial da
unidade hospitalar.

V — Multa por Falha Técnica Grave (Percentual: até 15% do valor mensal contratado):

Aplicavel quando constatadas:

a) indisponibilidade injustificada de equipamentos essenciais (ex.: tomografo, digitalizador de
imagem, equipamentos de radiologia);

b) paralisagao parcial dos servigos diagnésticos por responsabilidade da CONTRATADA,;

¢) auséncia de técnico de radiologia ou médico responsavel em turno essencial;

d) emissao de laudos em desconformidade técnica relevante, com potencial risco assistencial;

e) falhas reiteradas de manutengao preventiva ou corretiva dos equipamentos.

VI - Multa por Falha Assistencial Critica (15% do valor mensal contratado): Aplicavel

quando constatadas situagdes de alto risco assistencial, tais como:
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a) paralisagao indevida de servigos essenciais de diagnostico;

b) emissao de laudos médicos manifestamente incorretos que gerem risco clinico ao paciente;

¢) descumprimento de normas sanitarias, radioldgicas ou de biosseguranga;

d) falhas graves na prote¢ao de dados clinicos ou imagens médicas.

VIl — Multa Maxima por Comprometimento da Assisténcia (20% do valor mensal

contratado): Aplicavel nas hipoteses de:

a) interrupgao prolongada ou recorrente dos servigos diagnosticos;

b) abandono injustificado da prestagao de servigos;

c) reincidéncia em falhas graves previamente penalizadas;

d) qualquer conduta que comprometa significativamente a continuidade da assisténcia
hospitalar.

VIl - Rescisdo Contratual por Justa Causa: Podera ocorrer, a critério da CONTRATANTE,

quando:

a) houver paralisagao injustificada dos servigos essenciais;

b) forem aplicadas 3 penalidades graves no periodo de 12 meses;

¢) houver risco a seguranga do paciente decorrente da conduta da CONTRATADA;

d) houver fraude, dolo ou grave descumprimento das obrigagdes contratuais.

Paragrafo Primeiro — A multa podera variar de 5% (cinco por cento) a 20% (vinte por cento)
do valor mensal faturado pela CONTRATADA no periodo de apuragao, conforme a gravidade,
a reincidéncia e o impacto assistencial da conduta.

Paragrafo Segundo — A critério da CONTRATANTE, os valores eventualmente devidos pela
CONTRATADA em razdo de multa contratual poderdo ser compensados com créditos
pendentes de pagamento, quando houver.

Paragrafo Terceiro - Em caso de necessidade de cobranga judicial e/ou extrajudicial dos
valores devidos pela CONTRATADA, esta respondera pelos custos de cobranga, incluindo
custas processuais, cartorarias, honorarios advocaticios fixados em 15% (quinze por cento)
sobre o valor devido pela CONTRATADA, além de juros moratérios de 1% (um por cento)
ao més e corregdao monetaria pelo IPCA-E.

Paragrafo Quarto - A aplicagdo de penalidades observara, sempre, o principio da
continuidade do servigo publico de saude, podendo a CONTRATANTE adotar medidas
imediatas para garantir a assisténcia aos pacientes, inclusive com substituigdo emergencial
de profissionais, sem que isso gere direito a indenizagdo a CONTRATADA.

SECAO VIII
DA RESCISAO

8.1. Constituem motivos de rescisao unilateral pela CONTRATANTE:
a) O nao cumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA, resguardado o exercicio da
ampla defesa e do contraditério;

b) Em caso de reajuste, a falta de acordo quanto ao percentual a ser aplicado;
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c) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagcbes e prazos pela
CONTRATADA;

d) O inadimplemento total ou parcial das obriga¢des contratuais por parte da CONTRATADA,
bem como a lentidao do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclusao dos servigos e metas nos prazos estipulados;

e) O atraso injustificado no inicio dos servigos;

f) A paralisagdo dos servicos, sem justa causa e sem prévia comunicagao a
CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

g) A subcontratagao total ou parcial do objeto do presente Contrato sem prévia anuéncia, por
escrito, da CONTRATANTE; a associacdo da CONTRATADA com outrem, bem como a
cessao ou transferéncia, total ou parcial do objeto contratado, a fusdo, cisdao ou
incorporacao da CONTRATADA;

h) O desatendimento das determinagbes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos quanto ao cumprimento do contrato e das
metas estabelecidas;

i) O cometimento reiterado de falhas na sua execugao, anotadas em registro proprio, pela
Coordenagado da CONTRATANTE;

j) Adissolucao da empresa CONTRATADA,;

k) A alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA que
se torne incompativeis com a execugao do objeto deste instrumento;

1) A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucao deste contrato.

8.2. Constituem motivos de rescisao do contrato pela CONTRATADA:

a) O descumprimento das obrigagbes contratuais por parte da CONTRATANTE;

b) Atraso no pagamento superior a 45 (quarenta e cinco) dias, apés a emissao das Nota Fiscal
de Servico.

8.3. A declaracao de rescisao contratual deve ser expressamente comunicada a outra parte,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, com exposigao dos motivos que a ensejaram,
estabelecendo as partes que a simples notificacdo por e-mail, mediante confirmagao de
recebimento, é suficiente para tanto, desde que nao se trate de hipétese de rescisao por justa
causa, na forma do item VIII da clausula 7.2. deste instrumento.

8.4 Constituem motivos para a rescisdo, por ambas as partes, sem qualquer pagamento
indenizatério ou ressarcimento:

a) O decurso, e nao renovagao, do prazo contratual previsto na Clausula 6.2 e paragrafos.

b) O desinteresse de qualquer das partes na continuidade do contrato, reduzida a termo,
observado o prazo minimo de 30 (trinta) dias de denuncia.

c) A nao renovagao/prorrogagao ou a rescisao, independente do motivo, do Contrato de
Gestao n°. 23/2026, firmado entre a CONTRATANTE e a Prefeitura Municipal de Araucaria,
sem a necessidade de prévia notificagao ao CONTRATADO.

8.5. Nos casos de rescisao contratual, é de responsabilidade da CONTRATANTE a
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substituicao imediata do atendimento prestado pela CONTRATADA.

SEGAO IX
DA ANTICORRUPGAO

9.1. Caso a CONTRATANTE identifique indicios e/ou evidéncias de que a CONTRATADA,
seus socios, administradores, empregados, prepostos e/ou terceiros a ela vinculados tenham
participado de praticas ilicitas, tais como: corrupgao, fraude, colusado, coergao ou obstrugao,
a CONTRATANTE podera suspender cautelarmente a execugao dos servigos, instaurando
procedimento de apuragao, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

9.2. A suspensao cautelar mencionada no paragrafo anterior sera proporcional, e limitada, ao
objeto diretamente afetado pelos fatos sob apuragdo, ndo podendo, tal circunstancia, em
hipétese alguma, inviabilizar a regular continuidade dos servigos essenciais pela
CONTRATADA, tampouco causar prejuizos a execugao contratual.

9.3. Confirmada a ocorréncia de quaisquer das praticas previstas nesta Segado, a
CONTRATANTE podera rescindir o contrato por justa causa, sem prejuizo da aplicagéo de
penalidades contratuais e da adogao de medidas administrativas, civis e criminais cabiveis.

9.4. As sangbes contratuais e legais somente serdo aplicadas apos decisdo fundamentada,
proferida em procedimento regular, que assegure a ampla defesa e o contraditério a
CONTRATADA.

9.5. Para os fins deste contrato, considera-se:

a) Pratica de corrupgao: oferecer, prometer, autorizar, solicitar ou aceitar, direta ou
indiretamente, vantagem indevida para influenciar ato ou decisdo de agente publico ou
privado, relacionada a contratagdo ou execugao contratual;

b) Pratica frauduienta: falsificagdo, adulteragao ou apresentagao de informagdes inveridicas
com o proposito de obter vantagem indevida, induzir a erro ou evitar o cumprimento de
obrigagoes contratuais;

c) Pratica colusiva: ajuste prévio entre duas ou mais partes visando fraudar, manipular ou
frustrar a competitividade de procedimentos de contratagdo ou influenciar indevidamente a
execugao do contrato;

d) Pratica coercitiva: causar ou ameagcar causar dano fisico, moral ou econémico a agente
publico, representante da CONTRATANTE ou terceiros, visando obter vantagem indevida ou
influenciar sua conduta;

e) Pratica obstrutiva: conduta destinada a dificultar ou impedir investigagées, auditorias ou
apuragoes, incluindo destruigao, falsificagdo ou ocultagdo de documentos, prestagdo de
informagdes falsas ou intimidagao de testemunhas.

9.6. Caso seja constatado que sdcio, administrador, preposto, colaborador e/ou terceiro
vinculado a CONTRATADA tenha praticado qualquer das condutas ilicitas descritas nesta
Secdo, a CONTRATADA devera, imediatamente, promover sua substituicdo e adotar
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medidas internas para evitar a repeticdo da conduta, sem prejuizo das penalidades
contratuais e legais cabiveis.

9.7. A CONTRATADA nao podera ser responsabilizada por atos praticados isoladamente por
prepostos e/ou terceiros, sem ciéncia, anuéncia ou beneficio direto de sua parte, desde que
comprove ter adotado medidas de compliance e diligéncias compativeis com os padroes
éticos e morais necessarios ao cumprimento do objeto do contrato, inclusive com as diretrizes
internas e principiologicas da CONTRATANTE.

SEGAO X
DO CONTROLE DE QUALIDADE E DO GESTOR DE CONTRATO

10.1. A execugdo dos servigos, objeto deste Contrato, serd acompanhada, fiscalizada e
atestada pela Superintendéncia Médica e pela Diretoria Técnica da Unidade.

10.2. O atingimento das metas e a qualidade dos servigos executados pela CONTRATADA
serao avaliados pela Superintendéncia Médica e pela Diretoria Técnica da Unidade, para fins
de avaliagado da conformidade técnica e operacional dos servigos contratados.

SEGAOXI
DA PROTEGAO DE DADOS, DO SIGILO E DA CONFIDENCIALIDADE

11.1. A CONTRATADA se compromete a tratar os dados pessoais e sensiveis eventualmente
acessados em decorréncia da execugdo do presente contrato em estrita conformidade com a
Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD), com a legislagdo setorial
aplicavel e com as normas internas do Hospital Municipal de Simdes Filho e Ambulatério de
Especialidades Dr. Sergio Macedo, e as diretrizes internas da CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA devera adotar medidas técnicas e administrativas
aptas a proteger os dados pessoais e sensiveis contra acessos nao autorizados e situagoes
acidentais ou ilicitas de destrui¢cdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito.

Paragrafo Segundo — E vedada & CONTRATADA a utilizagdo de dados pessoais ou
sensiveis obtidas em razao da execugao contratual para finalidade diversa daquela prevista
neste instrumento, sob pena de aplicagdo das penalidades cabiveis e eventual
responsabilizagdo civil, administrativa e criminal.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA obriga-se a manter sigilo absoluto sobre todas as
informagdes clinicas, administrativas, técnicas e estratégicas obtidas no ambito deste

contrato, estendendo tal obrigagdo a seus sécios, empregados, prepostos e subcontratados,
mesmo apos o término da vigéncia contratual.

Paragrafo Quarto — A CONTRATADA devera comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE
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qualquer incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante aos dados
pessoais tratados, colaborando integralmente com a apuragdo e adogdo das medidas
corretivas necessarias.

Paragrafo Quinto — O descumprimento das obrigagbes aqui previstas sujeitara a
CONTRATADA as penalidades contratuais e legais, sem prejuizo da responsabilizagdo por
eventuais danos decorrentes da violagao de dados pessoais ou de informagdes confidenciais.

11.2. Comprometem-se, as partes, a nao divulgar a terceiros quaisquer informagoes obtidas
durante a vigéncia do Contrato, toda e qualquer informagao nao disponivel ao publico,
revelada, fornecida, comunicada ou obtida, seja verbalmente ou por escrito, de técnicas,
estratégias, projetos, metodologias, plantas, visdo de negdcio, formato de funcionamento,
servigos a serem prestados, informagdes sobre solugdes planejadas ou realizadas, e outras
informacgdes técnicas, financeiras ou comerciais, bem como a forma de apresentagcao das
solugdes e abordagem de comunicagao além de todos os documentos relativos ao Contrato,
bem como quaisquer outras informacdes reveladas por uma das Partes, na pessoa de seus
representantes ou contratados, para a prestagao dos servigos.

SEGAO XIl
DA ASSINATURA E EFICACIA DO CONTRATO

12.1. O presente contrato tem vigéncia a partir de 02 de fevereiro de 2026, para todos os
juridicos, legais e obrigacionais efeitos, ainda que sua assinatura tenha, efetivamente,
ocorrido em data posterior junto a plataforma D4Sign em razdo de tramites internos de
formalizagao e processamento eletronico necessarios.

12.2. As partes reconhecem que as atividades contratadas tiveram inicio efetivo na data acima
mencionada, com ciéncia e anuéncia prévia e expressa da CONTRATANTE e da
CONTRATADA, razdo pela qual se conferem plenos efeitos juridicos e financeiros a partir
daquela data, abrangendo as obrigacdes, direitos e responsabilidades assumidas pelas partes
contratantes.

12.3. A assinatura digital deste instrumento em data posterior, através da plataforma de
assinatura digital D4Sign, ndo implica novagao, interrupg¢ao ou irregularidade na execugao
dos servigos, servindo apenas para consolidar, documentalmente, a relagdo juridica ja
existente e vigente entre as partes, observados os principios da boa-fé, continuidade
administrativa e eficiéncia operacional e obrigacional, como eficacia plena e imediata das
clausulas contratuais, a partir da data acima designada para a efetiva operacionalizagédo do
objeto do contrato.

12.4. Fica expressamente ajustado que a data da vigéncia ndo afasta a obrigatoriedade de
observancia dos demais prazos contratuais, nem prejudica o cumprimento das condigdes de
execugao, fiscalizagdo elou prestacdo de contas previstas nos instrumentos normativos e
legais aplicaveis.
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SEGAO Xl
CONDIGOES GERAIS

13.1. Cada parte responsabilizar-se-a pelas obrigagdes que Ihes sao correspondentes, na
forma do presente contrato e por imposigao legal, devendo cumpri-las e assumir o risco
préprio do negdcio, cada qual na medida das suas respectivas posigoes neste contrato:

a) Respondendo por qualquer dano ou prejuizo causado por atos proprios e/ou de seus
prepostos a outra parte e/ou terceiros, por agdo ou omissdo, em decorréncia da execugao
do objeto previsto neste instrumento contratual;

b) Responsabilizando-se pelas infragbes que cometer quanto ao direito de uso de materiais
ou processos de execugao protegidos por marcas ou patentes, respondendo diretamente
por quaisquer indenizagoes, taxas ou comissdes que forem devidas, bem como por
quaisquer reclamagoes resultantes de mau uso que deles fizer;

c) Responsabilizando-se pelo pagamento de seus empregados nos prazos previstos pela
legislagao vigente, bem como por todos os encargos (inclusive o recolhimento ao FGTS e
das contribuigbes previdenciarias), tributos, reclamagdes e indenizagdes de qualquer
natureza relativos aos servigos que sao objeto deste Contrato, ou dele decorrentes;

d) Responsabilizando-se cada qual pelos tributos Municipais, Estaduais e Federais (impostos,
taxas, emolumentos, contribuigdes fiscais e parafiscais) que sejam devidos em decorréncia
direta ou indireta do presente contrato ou de sua execug¢ao, de exclusiva responsabilidade
do contribuinte, assim definido na Norma Tributaria, sem direito a reembolso, cada uma
das partes, peios tributos decorrentes de suas atividades.

e) Responsabilizar-se pelos danos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros por
interrupgdo imotivada e/ou em desrespeito ao presente instrumento contratual da
prestagao do servigo.

13.2. As partes contratantes, desde ja, anuem que eventuais omissbes ou dissensos
decorrentes da interpretagdo deste contrato serdo resolvidos por meio da aplicagao da
legislagao civel, considerando-se, especialmente, os ditames da Lei n.° 10.406, de 10 de
janeiro de 2002.

13.3. As notificagbes escritas mencionadas neste contrato serao consideradas efetuadas
desde que sejam encaminhadas aos enderecgos registrados neste instrumento, cabendo as
partes contratantes manterem-se informadas sobre quaisquer mudangas de enderecos,
telefones e/ou de e-mails, ou mesmo quaisquer alteragoes nos atos constitutivos da pessoa
juridica contratada.

SECAO XIV
DO FORO

14.1. Para dirimir as guestdes resultantes deste contrato, sera competente o foro da comarca
de Salvador, Estado da Bahia, com renuncia a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

www.s3saude.org.br
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E, por estarem assim, de acordo, firmam o presente contrato, em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, diante das testemunhas abaixo, que, cientes de seu contelido, leram e atestaram a
veracidade do documento.

Araucaria/PR, 02 de fevereiro de 2026.

‘jchw '(f/&f«m Jowd

| \/ l J codTRATANTE}

CPF: 994.790.951-49

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
NICOLE GOMES DOS SANTOS Tﬁ:’-ﬂ:
ASSISTENTE DE CONTAS MEDICAS R
. WD
NOME: Nicole Gomes dos NOME: Paula Carine N. Gomes
Santos CPF: 060.997275-82 CPF: 021.680.325-05
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ANEXO |
TERMO DE COMPROMISSO, SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

REDE LAUDOS SERVICOS MEDICOS S.A., empresa privada, inscrita no CNPJ sob o n.°
25.148.433/0002-09, sediada na Avenida Yojiro Takaoka, n. 4384, Apto/ Sala 713, Alphaville,
Santana de Parnaiba — SP, CEP 06541-038, contato@medfiscal.com.br, representada,
neste ato, nos termos do contrato social, pelo sécio, Sr. Joaquim Guilherme Barbosa de
Souza Filho, portador da cédula de identidade n® 3927307 DGPC/GO, e inscrito no CPF sob
0 n°994.970.951-49, assume o compromisso de manter confidencialidade e sigilo sobre
todas as informagdes técnicas e outras relacionadas, bem como sobre todos os documentos
que serdo disponibilizados pela ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E
INFANCIA UBAIRA - S3 GESTAO EM SAUDE, inscrita no CNPJ sob o n° 14.284.483/0001-
08, situada a Rua Anténio Teixeira Della Cella, S/N, Centro — Ubaira/BA — CEP 45.310-000,
neste ato representada pelo Sr. Yurgan Targe Passos Santana, portador da cédula de
identidade n° 08.376.818-12, SSP/BA, e inscrito no CPF sob o n° 004.256.495-63, tendo
entre si justa e acertada, a celebragao do presente TERMO DE COMPROMISSO, SIGILO E
CONFIDENCIALIDADE, através do qual a(o) CONTRATADA(O) aceita ndo divulgar sem
autorizagdo prévia e formal segredos e informagbes sensiveis de propriedade da
CONTRATANTE e se compromete a praticar procedimentos de seguranga da informagao,
em conformidade com as seguintes clausulas e condigbes:

Clausula 12 — A(O) CONTRATADA(O) reconhece que em razao das suas atividades
profissionais, estabelece contato com informagdes sigilosas, que devem ser entendidas como
segredo. Estas informagbes devem ser tratadas confidencialmente sob qualquer condigao e
nao podem ser divulgadas a terceiros nao autorizados, ai se incluindo os préprios
Colaboradores da(o) CONTRATADA(O), sem a expressa e escrita autorizagdo da
CONTRATANTE;

Clausula 2® — Todas as informagdes pessoais, técnicas e/ou sigilosas obtidas através da
prestacdo de servigos ao CONTRATANTE, relacionadas a demandas, clientes,
procedimentos, organizagao, estratégias ou desempenho serao tidas como CONFIDENCIAIS
e SIGILOSAS.

Paragrafo Unico Serdo consideradas CONFIDENCIAIS e SIGILOSAS, para efeito deste
TERMO, toda e qualquer informagao, patenteada ou nao, de natureza técnica, operacional,
comercial, juridica, know-how, processos e designs, patenteaveis ou nao, sistemas de
produgao, logistica e layouts, planos de negécios (business plans), métodos de contabilidade,
técnicas e experiéncias acumuladas, documentos, contratos, papéis, estudos, pareceres e
pesquisas a que a(o) CONTRATADA(O) tenha acesso:

por qualquer meio fisico, tais como documentos expressos, manuscritos, mensagens
eletrénicas (e-mail), fotografias, imagens, videos etc.;

por qualquer forma registrada em midia eletrnica, inclusive armazenamento em nuvem;
oralmente.

Clausula 32— A(O) CONTRATADA(O) se compromete:
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a) A nado utilizar QUAISQUER informagbes (Técnicas Administrativas ou Gerenciais),
confidenciais ou ndo, a que tiver acesso, para gerar beneficio proprio exclusivo e/ou unilateral,
presente ou futuro, ou para o uso de terceiros;

b) A néo efetuar nenhuma gravagéo ou copia da documentagao a que tiver acesso;

c) A nao repassar o conhecimento das informagdes, responsabilizando-se por todas as pessoas
que vierem a ter acesso as informagoes, por seu intermédio, e obrigando-se, assim, a ressarcir
a ocorréncia de qualquer dano e/ou prejuizo oriundo de uma eventual quebra de sigilo ou
confidencialidade de todas as informagdes fornecidas;

d) Em cuidar para que as informagdes confidenciais fiqguem restritas ao conhecimento téao
somente das pessoas que estejam diretamente envolvidos nas discussdes, analises, reuniées
e negoécios, devendo cientifica-los da existéncia deste Termo e da natureza confidencial
destas informacgbes;

e) Nao divulgar a terceiros quaisquer informag¢des obtidas na execugdo dos servigos
contratados, toda e qualquer informagao nao disponivel ao publico, revelada, fornecida,
comunicada ou obtida, seja verbalmente ou por escrito, de técnicas, estratégias, projetos,
metodologias, plantas, visdo de negécio, formato de funcionamento, servicos a serem
prestados, informagbes sobre solugbes planejadas ou realizadas, e outras informagdes
técnicas, financeiras ou comerciais, bem como a forma de apresentagdo das solugdes e
abordagem de comunicag¢ao, bem como quaisquer outras informagdes reveladas por uma das
Partes, na pessoa de seus representantes ou contratados.

Clausula 4 — As informagdes, exemplificadas abaixo, devem receber o tratamento de
confidencialidade adequado, de acordo com o seu nivel de classificagao:

a) Informagoes relativas a Recursos Humanos;

b) Programas/Sistemas de computador, suas listagens, documentagdo, artefatos diversos,
cédigo fonte e codigo objeto;

c) Toda a informagéao relacionada a programas existentes ou em fase de desenvolvimento,
inclusive fluxogramas, estatisticas, especificagdes, avaliagoes, resultados de testes, arquivos
de dados, artefatos diversos e versdes “beta” de quaisquer programas;

d) Documentos, infformagbes e dados armazenados de atuagdo consultiva e contenciosa, de
estratégias ou demais dados e/ou informagbes de carater sigiloso ou restrito;

e) Metodologia, projetos e servigos utilizados;

f) Numeros e valores financeiros.

Clausula 5° — A(O) CONTRATADA(O) reconhece que a lista acima é meramente
exemplificativa e ilustrativa e que outras hipéteses de confidencialidade que ja existam ou que
venham a surgir no futuro devem ser mantidas sob segredo.

Paragrafo Unico - Em caso de davida acerca da confidencialidade de determinada
informagéo, a(o) CONTRATADA(O) deve tratar a mesma sob sigilo até que seja autorizado,
formalmente, a trata-la de forma diferente pela CONTRATANTE.

Clausula 6°— A(O) CONTRATADA(O) reconhece que, no seu desligamento definitivo da
CONTRATANTE, devera entregar a CONTRATANTE todo e qualquer material de propriedade
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desta, inclusive notas pessoais envolvendo matérias sigilosas relacionadas com a
CONTRATANTE, registros de documentos de qualquer natureza que tenham sido usados,
criados ou estado sob seu controle. A(O) CONTRATADA(O) também assume 0 compromisso
de nao utilizar qualquer informagdao adquirida quando de suas atividades para a
CONTRATANTE.

Clausula 72 — A(O) CONTRATADA(O) deve assegurar que todos os seus colaboradores
guardarao sigilo sobre as informagbdes que porventura tiverem acesso, mediante o ciente de
seus colaboradores em Termo préprio a ser firmado entre a(o) CONTRATADA(O) e seus
colaboradores, e que os mesmos comprometer-se-ao a informar, imediatamente, ao seu
superior hierarquico, qualquer violagao das regras de sigilo, por parte dele ou de qualquer
pessoa, inclusive nos casos de violagao nao intencional.

Paragrafo primeiro - A coleta dos Termos de Sigilo de seus colaboradores ndo exime a(o)
CONTRATADA(O) das penalidades por violagao das regras por parte de seus contratados.

Paragrafo segundo - A(O) CONTRATADA(O) devera fornecer copia de todos os termos
firmados com seus colaboradores a CONTRATANTE, caso haja, no prazo de 10 (dez) dias
apos assinatura dos respectivos termos.

Paragrafo terceiro - Sempre que um colaborador for admitido, a(0) CONTRATADA(O) devera
fornecer cépia dos novos termos firmados no prazo de 5 (cinco) dias apds assinatura dos
respectivos termos.

Clausula 8% - O atendimento deste TERMO DE COMPROMISSO, SIGILO E
CONFIDENCIALIDADE, devem ser incorporados formalmente ao contrato de trabalho dos
funcionarios da(o) CONTRATADA(O) que prestarem servigos 8 CONTRATANTE.

Clausula 92 — Em caso de qualquer falha na seguranga das informagbes confidenciais, a
CONTRATADA devera comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE. A pronta comunicagao
da(o) CONTRATADA(O) nao exclui, entretanto, a sua responsabilizagao pelo defeito na
protecao dos dados sigilosos.

Clausula 102- O nao cumprimento de quaisquer das clausulas deste Termo implicara em
responsabilizagao civil e criminal, de acordo com a legislagao vigente.

Clausula 112 - A PARTE que violar as obrigagdes previstas neste Termo devera indenizar e
ressarcir a outra PARTE pelas perdas, lucros cessantes, danos diretos e indiretos e quaisquer
outros prejuizos patrimoniais ou morais que surjam em decorréncia deste descumprimento.

Paragrafo Unico - Por ocasido de sua violagéo, o Termo de Confidencialidade podera ser
imediatamente rescindido pela PARTE prejudicada, sem necessidade de aviso prévio e sem
gerar, com este fato, direito a indenizagbes ou ressarcimentos.
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Clausula 12 - O presente acordo possui carater irrevogavel e irretratavel e inicia a partir da
data de sua assinatura, permanecendo-o enquanto estiver sendo desenvolvido ou executado
os servicos contratados, salvo autorizagdo por escrito, concedida pela ASSOCIACAO DE
PROTECAO A MATERNIDADE E INFANCIA UBAIRA — S3 GESTAO EM SAUDE.

Paragrafo Unico - Apés a extingdo do Termo, as obrigagdes de confidencialidade nele
firmadas manter-se-do ainda por um periodo de 05 (anos), a contar da data da resciséo
contratual.

Clausula 132 - A CONTRATANTE elege o foro da cidade de Salvador, Estado da Bahia, local
da execugao dos servigos, para dirimir quaisquer duvidas originadas do presente TERMO,
com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e acordadas, as PARTES assinam este instrumento em 02 (duas)
vias de idéntico conteudo e forma, na presenga das testemunhas que, cientes de seu
conteudo, leram e atestaram a veracidade do decumento.

Araucaria/PR, 02 de fevereiro de 2026.

mJgM /f/w«ff

d J coﬂTRATANTg}

E ¥ & £ 4
uish G Barbosa de Souza Filho
CPF: 994.790.951-49

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
)
NICOLE GOMES DOS SANTOS e
ASSlSTENgDE CONTAS MEDICAS & A,
oerels

NOME: Nicole Gomes dos NOME: Paula Carine N. Gomes
Santos CPF: 021.680.325-05

CPF: 060.997.275-82
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ANEXO II
PROPOSTA COMERCIAL

A

ASSOTIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E A INFANCIA DE UBAIRA - 83
GESTAO EM SAUDE

A empresa REDE LAUDOS SERVICOS MEDICOS $.A., pessoa juridica de direito
privado, com sede & Rua 15 de novembro, sn, quadra 11, lote 21, Bandewrante, Caldas Novas/GO,
CEP: 75.680-116, mscrita no C.N.P.J (MF) sob o n°.25.148 433/0001-10, e filial situada & Av.
Yojiro Takaoka, n4384, Sala 713, Alphaville, Santana de Pamaiba -SP, inscrita no Capj:
25/148.433/0001-09, mmemWW@WW&
Souza Filho, Telefone: (62) 98301-0007 e e-muil: ini ;
sta de val

apresentar

| i

¥~ OBJETO
Conirataghio de empresa para a prestagdio de servigos de radiologia e ultrassonografia.

11 - LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO

Hospital Municipal de Arsuciria - R. Rozilia Wrorek, 77 - Sabid, Araucéria - PR,
83708-000.

HI- VALOR
TABELA I - TECNICO DE RADIOLOGIA

Posto de servico Semeos de radiclogia com cargs
Bordria de 24hidia {dontingo & doainge) 7 ! RS 3455500

Posto de scrvge técaicos de sadwlogia com carga
horira de 12hdia, sendo das 9h o 21h fdommngo 8 360 1 RS 17.2772.00
donsings)

Posto de servigo emicos de radiologia com carga
bordtia de 6hvdia, sendo das lzhaih(-:gnsha 150 1 RS BA3M00
XY

Powso die servigo tenicos de radiologia com canga

bria de: 12, ditirno (lomisao s Aomings) 360 1 RS 17.277,00

Conwdenador Técnico 20 i RS 3.750.00
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7

et o WL

= REDE LAUDOS
A

ASSCGCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E A INFANCIA DE UBAIRA - S3
GESTAO EM SAUDE

A empress REDE LAUD®S SERVICOS MEDICOS S.A,, pessoa juridicas de direite
privado, com sede 4 Rua 15 de novembro, sn, quadra 1 1. lote 21, Bandeirante, Caldas Novay/GO,
CEP: 75.680-116, inscnita no C.N_P.J (MF) sob o n®.25.148.433/0001-10, & filial situada &4 Ay.
Yojiro Takaoka, n4384, Sala 713, Alphaville, Santana de Pamaiba -SP, inscrita no Capj:
25.148.433/0801-09, neste ato, representada por seu Presidente, Joaguam Guitherme Barbosa de
Souaa Filho, Telefone: (62) 98301-0007 ¢ e-mail: adminisimativo@redelaundos com. br, vem
apresentar proposta de valores.

1 -~ OBJETO
Contratag3o de empresa para a prestagdo de servigos de radiologia ¢ ulteasssnografia.

11 - LODCAL DA PRESTACAO DO SERVIC®
Hospital Municipal de Araucdsia - R. Rozilia W2orek, 77 - Sabi, Araucéria - PR,
83708-000.

Iil1- VALOR -
TABELA [ - TECNICO DE RADIOLOGIA

Poso de servigo tdenicos de radiologia com cargs
boriria de 24hidia (domingo a domingo) ' 1 RS 34.555.00

Posto de seevigo iicaicos de radiclogia com carga

horéria de 12hdia, sends das 9ha 21h (domingo 2 360 1 RS 17.277.00
doouingo)
Pasto de servigo wcnicos de radiologia com carga
boriria de 6hidis, sendo dus 12h s 18h(segunda & 180 1 RS 863800
sexta)y
Pesto de servigo ticnicos de radiclogia com carga 360 1 RS 17:277.00

horiria de | 2hdis, diveno (dontinge a domingo}

1 RS 3.750,00

SR

ERATE
s
2 B -‘-_. S

o=kl
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O valor total mensal da tabela I & de RS 81.497,00 (oitenta ¢ um mil quatrocentos ¢

noventa ¢ sefe rems).

TABELA 11 - EXAMES

LAUDO TC 925 RS 65.90 RS 60.937.50
LAUD® MMG 2% RS 1800 RS 4.608.00
LALDO RX 3492 ®5 9.00 RS 11 42800
PACS 1 RS 1.756,00 ' RS 175,00
SISTEMA E PORTAL ENTREGA EXAMES 1 RS 1.170.00 RS 1.170,00
ARMAZENAMENTO NUVEM | RS 3.080,00 RS 3.880,00
PLACADR - PLACA DE RADIOGRAFIA DIGITAL 1 RS 6860,00 RS 6.860,00
NOBREAK 1 RS 270.00 RS 27600
IMPRESSORA PARA IMAGEM RX TC 1 RS 380,00 RS 380.00
IMPRESSORA LAUDOS RX. TC, MMG 1 RS 460.00 RS 460.00
IMPRESSORA DRY 1 RS 530,00 RS 530.00
COMPUTADOR PARA SERVIDOR 1 RS 426.00 RS 22000
MEDICORT 1 RS 6300.00 RS 6.500.00
MEDICO RT SUBSTITUTO 1 RS 4.500.00 RS 4.500.00
ECOCARDIOGRAMA ADULTO E INFANTIL & RS 350,00 RS 21.000.00
TESTE ERGOMETRICO 30 RS 218,00 RS £.530.00
ECG i ) RS 14.00 RS 1.400.00
ECO FETAL 10 RS 28800 RS 2.800,00

www.s3saude.org.br
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LAUDO USG 810 RS 120,00 RS 97.200,00
LAUDO USG OBSTETRICO 86 RS 140,00 RS 12.040,00
LAUDO USG DOPPLER 2% RS 140,00 RS 3.640,00
USG MAPEAMENTO DE ENDOMETRIO 0 RS 140.00 RS 1.400,00
BIOPSIA PROSTATA 5 RS 650,00 RS 3.250,00
ENDOSCOPIA 100 RS 300,00 RS 30.000,00
COLONOSCOPIA 100 RS 300,00 RS 30.000,00
RNMG, 15 RS 1.100,00 RS 16.500.00
COLANGIO RNMG 5 RS 3.500,00 RS 17.500,00
LOCACAO TOMOGRAFO 16 CANAIS 1 RS 36.000,00 RS 36.000,00

O valor total mensal da tabela 11 é de RS 402.983,50 (quatrocentos ¢ dois mil novecentos
@ oitenta ¢ rés reais ¢ cinquenta cenlavos).

O valor total mensal da tabela 1 + tabela 11 é de RS 484.480,50 (quatrocentos ¢ oitenta ¢
quatro mil quatrocentos ¢ oitenta reais ¢ Cingquenta centavos).

IV - VALIDADE DA PROPOSTA
A validade da presente proposta ¢ de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua

apresentaciio.

®0

o@s3saude.com.br
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-+~ REDE LAUDOS
V- DAD@S BANCARIOS

BANCO: SICOOB UNICENTRO BRASILEIRO

AGENCIA: 5004-0 COOPERATIVA

CONTA.: 107.885-0

FAVORECIDO: REDE LAUDOS SERVICOS MEDICOS S A

V1 - DOS ENCARGOS

Esto inclusos nos Precos apresentados, todas as despesas necessirias para o atendimente
do objeto do contrato, incluindo todos os cusios com eventuais salanios, leis seciais, trabalhistas,
Samulas do TST, Acordos ¢ ConvengBes Coletivas de Trabalbo das respectivas categorias,
seguros, impostos, taxas e conkibuigdes, transporte, alimentacdo, uniformes, despesas
administrativas & lucros, insumos, demais beneficios garantidos em norma coletiva @ quaisquer
outros custos ot deapesas que incidam ou venbam a incidir direta ot mdiretanxnte.

Vil - DAS CONFORMIDADES TECNICAS, OPERACIONAIS E REGULATORIAS

A presente proposia foi esqufurada can foce em eficéncia operacional, qualidsde
assistencial, seguranca diagnbstica e conformidade regulatiria, observando ax exigéncias técnicas
compativeis com a execuglio dos servigos ofertados.

Gevernanga Técuica ¢ Conformidede Regulatoria

A operagio & eswutureds com médico Responsivel Técnico (RT) ¢ RT subshituto,
‘sssegurando  continuidade operacional, coberturs téenica permamente, seguranga assistencial,
qualidade dos exames e conformidade com as normas sanitdrias, élicas e regnlatérias aplicaveis,
inclusive em observincia 4 RDC 61172022 da Aavish, com foco em protegdo radiolopica,
controle de qualidade e seguranca dos pacientes e profissionats.

Tecnologia ¢ Modernizacie

A proposta contermpla secursos tecnolégicos ¢ estrutisrais destinados 4 melhoria. da
performance operacional ¢ da qualidade diagndstica, incluindo:

o Locagldo de tomografo de 16 canais: ptoporcienando maior peodutividade,
qualidade de imagem, versatlidade diagnistica e ceduglo de dose de
radiaclo ao paciente;

¢ Raio-X — DR (Digital Radiography): com aquisiclo de imagem jmediata,
aumento de predulividade, redu¢lc de custos operacionais, menor

www.s3saude.org.br
¢, (71)4105-1335
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necessidade de repetigio de exames, melhor qualidade de imagem e

integragio total com sistemas digitais, tomando 4 operacio mais agil ¢

escalavel;

¢ Infracstruiura Digital Completa, com sistema PACS, armazenamento em
nuvem de imagens e laudos, backup. rastreabilidade dos exames, portal de
acesso para pacientes e médicos, acesso remoto rdpida e segure, além de
rotinas voltadas 3 seguranca da informagdo e 4 protegio de dados. em
conformidade com & LGPD.

Telerradielogia Especializada

A operagiio de telerradiologia ¢ realizada por médicos especialistas com RQE
(Registro de Qualificacio de Especialista) e subespeciafidades em suas respectivas areas de
atuagho, sssegurando laudes com elevado padriio téenico, maior precisio diagnostica,
interpretacio espeécializada e padronizagio na eatrega dos resultados, promovendo mais
seguranga clinica a0 paciente ¢ maior confiabilidade assistencial A instituigho.

Assim, a presente proposta reline beneficios téenicos, operacionais e regulatorios
confornudade com as exigéncias aplichveis, operaglio moderna, digital ¢ escalivel, além de
seguran¢a da informaclo em observincia 4 LGPD, configurando soluglo estruturada para
entregar eficiéncia, confiabilidade assistencial ¢ melhores resultados para a instituiglo, seus
pacientes e corpo clinico.

Santana do Parnaiba, 28 de janeiro de 2026.

lf = 5k

. Barbosa de Souza Filho
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ANEXO Il - FICHA CADASTRAL DA EMPRESA
Prestadores de Servigos Médicos — Pessoa Juridica
1. Dados do Responsavel Técnico (Médico indicado pela empresa)

I. Nome Completo:

Il. Especialidade(s) Médica(s):

ll. CRM/PR: RQE:

IV. Nacionalidade: Naturalidade:
V.UF: ___ DatadeNascimento://___

VI. Nome do Pai:

VIl. Nome da Mae:

VIIl. RG: CPF:

2. Contato e Endereco Pessoal do Responsavel Técnico
I. Enderego (Rua/Av./Tv./Lote):

II. Namero: ______ Complemento:

lll. Bairro: Cidade: UF:
IV. CEP:

V. Telefone: Celular:

VI. E-mail:

3. Dados da Empresa (Pessoa Juridica)
I. Razao Social:
Il. Nome Fantasia:

I1l. CNPJ:
IV. Inscrigdo Estadual: Inscricdo Municipal:

V. Enderego Completo:

VI. Numero: Complemento:
VII. Bairro: Cidade: UF:

VIIl. CEP:
IX. Telefone: Celular:
X. E-mail:
XI. Pessoa para Contato:

XIl. E-mail de Contato para Solicitagdo de Notas Fiscais:

4. Dados Bancarios da Empresa (para pagamento)
I. Banco:

Il. Agéncia:
lll. Conta Corrente:
IV. Operagao:

www.s3saudeorgbr @ @ ©@ ©
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5. Corpo Clinico Vinculado

Nome do Médico CRM/PR RQE Especialidade Setor de Atuagao.

6. Declaragao

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas acima sdo verdadeiras e
atualizadas, e que estou ciente de que a prestagao de informagdes falsas ou omissas podera
ensejar a desclassificagdo do certame, nulidade do contrato e responsabilizagao civil,
administrativa e penal.

Comprometo-me, ainda, a manter atualizados os dados cadastrais e apresentar os
documentos complementares exigidos neste Edital, inclusive os referentes aos médicos
indicados, respeitando integralmente as normas legais, contratuais e éticas aplicaveis.

Y . 5k

l..l‘i' ’éu' erme Barbosa de Souza Filho

CPF: 994.790.951-49

Local: l/ Data: //2026

Assinatura do Representante Legal da Empresa

7. Relagao de Documentos Obrigatorios (anexar a ficha)

A. Cartao CNPJ atualizado

B. Contrato Social atualizado e registrado

C. Inscrigao Municipal

D. RQE (quando exigido para a fungéo)

E. Diplomas e Certificados dos médicos vinculados

F. CRM/PR, RG e CPF dos profissionais médicos

G. Dados bancarios (comprovante ou declaragao da instituigao financeira)
H. Declaracgao de ciéncia e adesao ao edital e anexos

I. Declaragao adicional, quando aplicavel

J. Certiddes negativas federal, estadual e municipal

K. Certidao de Regularidade do FGTS

L. Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagao Judicial

M. Comprovagao de regularidade dos médicos perante o CRM

7.1. Podera ser concedido prazo de 2 (dois) dias Uteis para saneamento de vicios meramente
formais, vedada complementagao de documentagao essencial.
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