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INTRODUCAO

O Projeto Girassois de Rua configura-se como uma “rede” de cuidado
biopsicossocial da Populacdo em Situacédo de Rua, com atuacao municipal, com
énfase nos Distritos Sanitarios (DS) que concentram a maior parte deste publico
em Salvador - Itapagipe, Centro Historico, Brotas e Itapué - por meio de Pontos
de Atencdao inseridos na Rede de Atencdo a Saude (RAS) e na Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS), articulados as outras redes intersetoriais de atencao. Este

€ 0 quadragésimo Relatorio de Prestacdo de Contas do Projeto Girassois de

Rua, com a gestéao realizada pela S3 Gestdo em Saude, através do Contrato de
Gestéo n° 071/2021.

O presente relatorio esta organizado de modo a apresentar os resultados
das acdes executadas no més de agosto de 2024 e esta dividido da seguinte
forma: 1. Introducédo, que apresenta a S3 e sua atuac¢do no cuidado a Populacao
em Situacdo de Rua, em parceria com a Secretaria de Saude do municipio de
Salvador; 2. Apresentacao dos Resultados da Unidade de Acolhimento Adulto;
3. Apresentacao dos Resultados dos Pontos de Cidadania; 4. Apresentacao dos
Resultados dos Consultérios na Rua; 5. Qualificacdo Técnica Girassois de Rua;
6. Consideracdes finais, aponta objetivamente os resultados alcangados.

Para além da prestagdo de contas a Secretaria Municipal de Saude (SMS)
de Salvador (SMS), este relatério possibilita, aos gestores e as equipes do
Girassois de Rua, acompanhar e avaliar a implementacéo/qualificacdo da rede

de cuidado a saude/saude mental da populacéo de rua no municipio de Salvador.



UNIDADE DE ACOLHIMENTO

ADULTO (UAA)

2.1. CONTEXTUALIZACAO

O processo de trabalho da Unidade de Acolhimento Adulto, componente
de Residéncia Transitéria da Rede de Atencao Psicossocial de Salvador, no més
de agosto, seguiu organizado a partir das acdes previstas nas metas
estabelecidas conforme o contrato de gestdo n® 071/2021 — Girassois de Rua.

No més de agosto, tivemos a movimentacao de pessoal com a chegada
antecipada da enfermeira ferista Emanuela Barros Tanan, para cobrir as férias
de setembro da enfermeira da casa, Andréia Costa.

No que tange aos alinhamentos e encaminhamentos das acdes de
acompanhamento geral, numero referente aos indicadores, o quantitativo teve
manutencdo em relacdo ao ultimo més, ocorrendo bastante interacdo com
diferentes nucleos familiares, redes de cuidado, servicos de assisténcia, justica,
educacéo, trabalho e geragcédo de renda, lazer e cultura e aproximagéo com o
CAPS de referéncia e demais CAPS AD de Salvador, no contexto de ampliacdo
da discusséo sobre fluxo de acolhimento da unidade. Esta oscilacdo se justifica
pela dificuldade de interpretacdo das atividades, enquanto cumpridoras dos
requisitos dos indicadores, assunto a ser melhor aprofundado em reunido com a

Comissao de Contrato da SMS.

Durante este més, as discussfes mais aprofundadas sobre os Planos
Terapéuticos Singulares (PTS) entre a equipe e a coordenagao ocorreram nas



reunides semanais, em paralelo ao alinhamento das demandas a serem
executadas. Vale ressaltar que as trocas de informacdes sobre o manejo diario
continuaram sendo destacadas e amplas, tanto nos grupos de WhatsApp quanto

Nnos encontros e passagens de plantao.

No més de agosto, o ex-acolhido SSM manteve visita a equipe e aos
antigos colegas de acolhimento, porém desta vez como resultado de um
agravamento de sua condicdo de sofrimento mental, em que foi necessario o
compartilhamento do cuidado em rede para garantir sua medicac¢ao assistida. O
acolhido passou por um episédio de tentativa de suicidio em sua residéncia,
ingerindo muitos medicamentos de uma vez e se projetando em direcdo a um
carro, sendo atropelado e ficando com varias escoriacdes pelo corpo. As equipes
do PCI, UAA, eCR Itapagipe e CAPS Gey Espinheira se revezaram para a

garantia do cuidado.

Neste més, como costumeiro, os ex-acolhidos APdaS e NdeO buscaram
a unidade e a equipe como referéncia no cuidado, nos acionando para ajuda em
documentacéo, doacao de roupas e manejo em saude mental. Além disso, a ex-
acolhida RLdeO solicitou apoio para articular acolhimento diurno no CAPS Gey

Espinheira, assim como mobilizagao para abrigamento na Rede.

O caso de FAS, 60 anos, foi discutido entre a UAA, o PCI, a Equipe Itinerante
em Saude Mental da SMS, a supervisdo das ILPIs e Rls da SEMPRE e a DPE,
a fim de atualizar seu contexto para a equipe da Defensoria Publica para
encaminhamento, visto se tratar de um caso que necessita de encaminhamento
para uma Instituicdo de Longa Permanéncia, que possa atender suas demandas
especificas de cuidado. Os encaminhamentos se direcionaram para retorno do

acolhido a sua terra natal em Minas Gerais.

Ainda assim, seguimos articulando as discussdes dos casos dos acolhidos com
0S equipamentos que os acompanham, além de fomentar outras discussdes de
caso e ampliando o debate sobre o fluxo com a rede, a fim de garantir
circularidade e fluidez nos acolhimentos e compartilhamentos de cuidado com

0s servicos envolvidos.

Para o acolhido JCdeJ foi articulado o acompanhamento de reabilitagédo do AVC



na Rede Sarah, no CSM Alvaro Rubim de Pinho e no SAD Santo Antonio. Todos
0S servigos positivaram para 0 acompanhamento, o que tem sido fundamental

para boa recuperacdo do acolhido.

O acolhido FBR tem comparecido no curso de Reducéo de Danos e a acolhida
DMdaC concluiu o curso de manicure, ambos do Programa Corra pro Abraco.
Esses séo casos que vem ampliando nossa rede intersetorial, fortalecendo o
campo de trabalho e geracdo de renda para os nossos acolhidos, garantindo

acesso aos seus direitos e possibilitando novas formacdes para eles.

Alguns encaminhamentos de saude clinica e consultas em saude mental,
retirada de documentacéo e acesso a justica foram realizados com os acolhidos,
assim como atividades coletivas de reducdo de danos, praticas integrativas, de
educacdo popular para leitura e escrita, acesso a informatica, jogos,
musicalidade, capoeira, samba, atividade fisica, saidas culturais e de lazer,
rodas tematicas, escuta qualificada, saidas terapéuticas, entre outras. Alguns
acolhidos demandaram manejo e escuta qualificada para mediacao de conflitos
intra e interpessoais, sendo sempre amparados pelas praticas de reducéao de
danos e conscientizagdo de caminhos alternativos para harmonia do convivio.
Incluindo neste, o reforco da importancia de participacdo nas assembléias de

moradores.

Neste més, tivemos a rotineira reunido geral com a participacdo da maioria dos
colaboradores da UAA. Nesta, foram discutidos os pontos importantes para
operacionaliza¢do da casa, presentes no Plano Terapéutico Institucional (PTI),
fortalecendo os principios técnicos que regem as acfes da equipe, além de
discutir o PTS de alguns acolhidos com demandas mais urgentes. Apds a
reunido geral, pactuamos nossa EPS interna, organizada em uma apresentacao
sobre primeiros socorros, elaborada pela supervisora médica do projeto para a

equipe debater sobre os casos mais graves que acompanhamos.

Seguimos, entdo, para os resultados obtidos no cumprimento das metas

estabelecidas em contrato.
2.2. APRESENTA(}AO DOS RESULTADOS POR METAS

A sequir serdo apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 03) e os



indicadores qualitativos (04 ao 07) da UAA, conforme estabelecidos no ANEXO
A do Contrato 071/2021.

2.2.1. Indicadores Quantitativos

INDICADOR 1 - Percentual mensal de usuarios acolhidos na UAA,

encaminhados por CAPS de referéncia, em relagdo ao total de acolhidos

INDICADOR 1 — Percentual mensal de usuarios acolhidos na UAA que foram encaminhados por CAPS de referéncia em
relagdo ao total de acolhidos
100% - .
100% 100% 100%
75% <=
50% 4=
25% -+
0% 0% 0% 0%
0% ~~
lan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nawv Dez
B sicence

Fonte: Ficha de referéncia do CAPS AD Il Gey Espinheira — agosto/2024

Este més de agosto foi articulado em conjunto com o CAPSad Il Gey
Espinheira, assim como com outros servi¢os da rede em reunido do NUAD, o caso
de EAS foi discutido para acolhimento e intensificacdo de cuidados de carater
terapéutico e protetivo, porém, por questdes logisticas ndo ocorreu. Como
articulacdo para garantia de cumprimento de metas, o CAPS de referéncia da
UAA, quando nao é a referéncia no cuidado da pessoa acolhida, recebe a ficha
de referéncia do CAPS AD central no cuidado e reproduz nova ficha para ser
anexada ao relatério mensal. A justificativa de ndo encaminhamento encontra-se
no ANEXO 01.

Devido as especificidades do campo AD e complexidades de atuacdo dos
servicos substitutivos do municipio, atualizacdes foram sendo estabelecidas no
processo de fluxo de acolhimento da UAA, advindas das discussfes entre UAA
Casa do Bonfim, UAI Casa da Ladeira, CAPS AD lll Gey Espinheira, CAPS AD Il
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Gregorio de Matos, CAPS AD Pernambués e COAPS-SMS. Os casos para
acolhimento passaram a ser discutidos de forma mais ampliada com os servicos,
a partir do NUAD, reforcando a territorialidade como ponto de partida do
referenciamento do usuario e o acompanhamento de todos os atores envolvidos
em um coletivo unificado (tendo como modelo o Ndacleo de Infancia e
Adolescéncia - NIA).

Sendo assim, ainda que burocraticamente se mantenha o registro via
CAPS Gey Espinheira, o usuario segue referenciado e acompanhado pelo CAPS
AD de seu territério, além da melhor apropriacéo dos casos pelos demais servi¢os
da rede intersetorial. Como adendo as discussdes dos casos de forma ampliada,
0 NUAD possibilita a educagédo permanente e o matriciamento dos equipamentos
para melhor compreensao de sua natureza e qualificagdo do compartilhamento
do cuidado.

Ainda como ampliacdo das discussdes e alinhamento da atuacao entre
CAPS AD e UAA, garantimos sempre que possivel um encontro entre os trés
CAPS AD e a Unidade de Acolhimento, com intuito de fortalecer o vinculo entre
0s servicos e o cuidado compartilhado na execugéo dos PTS dos acolhidos.

Conforme definido no PTI da UAA, apo0s discussdo dos casos e pré-
elaboracao do PTS, nos protocolos pré acolhimento, eles visitam a unidade e sé&o
apresentados ao seu carater transitorio e suas regras de funcionamento, assim
como € avaliada a possibilidade do risco de convivio com desafetos. Sendo assim,
além das discussofes prévias do caso, demanda-se um tempo burocrético, porém
flexivel, de acolhimento.

Como elemento facilitador de articulacdo em rede, as discussodes de fluxo
com a COAPS/SMS e os CAPSad vem fortalecendo a execucdo de um trabalho
mais integrado e verdadeiramente compartilihado, estabelecendo metas de
matriciamento dos servi¢os para conhecimento do dispositivo UAA e seu fluxo.

INDICADOR 2 - N° de acdes de acompanhamento mensal por usuario

acolhido
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a9 INDICADOR 2 - N® de acées de acompanhamento mensal por usuario acolhido
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Fonte: Relatérios de acompanhamento mensal por usuario acolhido — agosto/2024
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No més de agosto foram realizadas 12 acfes de acompanhamento
mensal. Os acompanhamentos séo registrados sob o nimero de procedimento
da RAAS 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas - UAA (ANEXO 4), conforme tabela a seguir:

Quadro 1: Movimentacédo de usuarios acompanhados na UAA em agosto de 2024

06/09/2022 06/03/2023

MdasGdoN | 898003886269592

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Em processo de desinstitucionalizacéo

04/10/2022 04/04/2023

898004963249342

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Em processo de desinstitucionalizagéo
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10/10/2022 10/04/2023

GdaPdeJ | 162472881910001

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Em processo de desinstitucionalizacéo

16/12/2022 16/06/2023

FAS 706209013004565

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Em processo de desinstitucionaliza¢éo

19/05/2023 19/11/2023

ESdosS 700008410919103

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Em processo de desinstitucionalizacédo

30/11/2023 30/05/2024

RSdaS 898002836664179

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Em processo de desinstitucionalizacao
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26/12/2023 26/06/2024

DMdaC 898005893162414

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Em processo de desinstitucionalizacéo

05/01/2024 05/07/2024

FBR 708701174998397

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Em processo de desinstitucionaliza¢éo

26/01/2024

JLBA 707800636937717

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Em processo de desinstitucionaliza¢éo

22/04/2024 22/10/2024

RPdeM 708503573736780

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Em processo de desinstitucionalizacao
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28/06/2024 28/12/2024

MCJT 203032568710001

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Em processo de desinstitucionalizacdo

03/07/2024 03/01/2025

JCdeJ 700001355534903

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Em processo de desinstitucionaliza¢éo

Fonte: Relatério Individual de Acompanhamento Mensal produzido pela UAA — agosto/2024

Importante referir que o0 modo de comprovacao desta meta previsto no
contrato de gestdo n° 071/2021 — Girasso6is de Rua é o relatério emitido pelo
Sistema de Informacdo Ambulatorial - SIA-SUS, gerado a partir do Registro de
Acbes Ambulatoriais-RAAS, realizado pelo CAPSad Il Gey Espinheira, e que
deve ser encaminhado pelo referido servico a COAPS-SMS.

Encontram-se, porém, no ANEXO 02, os Relatérios Individuais de
acompanhamento mensal, produzidos pela equipe técnica da UAA e que
apresentam o conjunto de atividades de carater terapéutico e protetivo,
realizadas com cada acolhido ao longo do més. Tais atividades, conforme prevé
a Portaria n°® 855, de 22 de outubro de 2012, “tém como eixo organizador a
moradia, a educacao, o trabalho e a convivéncia social/familiar, na perspectiva
da reabilitacdo social - pertenca grupal, atividades da vida diéria, autocuidado,
suporte, acompanhamento e monitoramento do cuidado em outros pontos de
atencdo da rede de saude, em especial no centro de atencdo psicossocial de
referéncia, articulagdo com a rede ampliada: alfabetizacéo, reinsercéo escolar,

lazer, cultura, geracéo de trabalho e renda”.
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Segue abaixo, quadro com as informacdes relativas aos atendimentos e

acompanhamentos dos usuarios acolhidos na UAA no més de agosto.

Quadro 2: Nimero de AcBes de acompanhamento mensal de usuérios acolhidos

1 | 11.2022/UAA 24 6 9 19
2 | 13.2022/UAA 31 5 5 20
3 | 14.2022/UAA 35 4 15 22
4 | 16.2022/UAA 19 1 7 18
5 | 21.2022/UAA 21 2 16
6 | 26.2023/UAA 19 2 6 17
7 | 27.2023/UAA 31 3 13 21
8 | 28.2023/UAA 25 3 5 20
9 | 29.2023/UAA 26 3 7 21
10| 31.2024/UAA 12 1 2 14
11| 32.2024/UAA 44 5 12 25
12| 33.2024/UAA 34 6 4 9
TOTAL 321 41 91 222

Fonte: Prontuéarios e Relatdrios Individuais de Acompanhamento Mensal - agosto/2024

INDICADOR 3 - N° de reunifes do setor saude (reuniées de equipe e com
outras equipes de saude) realizadas com participantes da equipe da UAA

INDICADOR 3: N° de reunides do setor saude

42
34
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4 1 I
0 -
Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out

Jan Fev

Nov Dez

Il ALCANCE
Fonte: Atas das reunides setoriais, UAA - agosto/2024

No més de agosto, a UAA realizou 42 articulagcbes setoriais,
conforme previsto no contrato de gestdo 071/2021. As atas comprovando a
execucao das atividades seguem no ANEXO 03.
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Quadro 3: Reunides setoriais realizadas com a participagdo da equipe da UAA

Atualizacéo
1 Presencial Articulagdo de cadastral para
01/08/2024 UAA/SMS Rede setorial obtencéo de
fraldas geriatricas
Acompanhar o
. UAA/CAPS Il Adilson | Articulacédo de acolhido para
2 | 01/08/2024 | Presencia Sampaio Rede setorial consulta com
Psiquiatra
Discutir
UAA/CAPS AD ; x responsabilidades
3 | 02/08/2024| Remoto [ernambués/CAPS AD Apzrgglélzi?:nif e estratégias do
Il Gey Espinheira/CnR compartilhamento
Brotas do cuidado
Garantir a
4 P il UAA/Ambulatério de | Articulaggo de realizacéo de
02/08/2024 resencia Oncologia-OSID Rede setorial exames
laboratoriais de
acompanhamento
UAA/Policlinica de | Articulagéo de Marcacdo de
iclini
5 | 02/08/2024 Remoto Escada Rede setorial consulta com
cirurgido
Acompanhar o
. UAA/CSM Alvaro Articulacdo de acolhido para
6 | 02/08/2024 | Presencal Rubim de Pinho Rede setorial atendimento
médico
Discutir
UAA/CAPS AD Il . x responsabilidades
s Al Articulagéo de g
7 | 03/08/2024 | Hibrido Gey Espinheira/CnR | ‘Rede setorial | © cSiratégias do
Itapagipe compartilhamento
do cuidado
UAA/CnR Articulagéo de Articular
8 | 07/08/2024 | Presencial n . atualizagdo de
Itapagipe Rede setorial recerta
Garantir a
: UAA/Multicentro Articulacdo de | dispensacédo das
9 | 07/08/2024 | Presencial Liberdade Rede setorial medicagbes

receitadas




17

Reagendar
10 Presencial .| Articulagdo de atendimento
07/08/2024 UAA/CEO Federacéo| Rede setorial | especializado com
Cirurgido Dentista
Garantir a
. Articulacdo de | continuidade do
11 | 07/08/2024 | Presencial | UAA/Unancon-OSID | rede setorial tratamento
guimioterapico
Solicitar
Articulacdo de atendimento
12 | 08/08/2024 | Remoto UAA/Rede Sarah Rede setorial médico
especializado para
o acolhido
UAA/COAPS-SMS/
CnR Brotas/CnR Articulacio de | Articular apoio
13 | 08/08/2024 | Remoto ltapagipe/PC Red Qt ol técnico
Itapa_glpe_/PC Centro ede setoria institucional
Historico/CnR
Gamboa/CnR Itapua
Articular a
UAA/Casa da interacdo entre
" _ Ladeira/ CnR Articulacdo de | os dispositivos
08/08/2024 Presencial Pelo_urlpho/PC Centro | Rede setorial que atendem a
HIStOE’ICO/PI‘OJetO PopRua do
AX€/CAPS 2 Centro Historico
Promover o
. UAA/Equipe ltinerante| Articulagdo de Cuidado
15 | 12/08/2024 | Presencial de Saude Mental-SMS| Rede setorial | Continuado para a
acolhida
Realizar
planejamento/enca
. UAA/CAPS AD Il | Articulagcdo de | minhamentos entre
16 | 12/08/2024 | Presencial Gey Espinheira Rede setorial as equipes para
promocéao do
cuidado
Proporcionar o
. ~ cuidado
. Articulagdo de .
17 | 12/08/2024 | Presencial UAA/CnR Brotas . continuado/compar
Rede setorial .
tilhado entre as
equipes
Articular producéo
de relatorio para
UAA/CnR Articulagdo de | beneficio entre os
18 | 12/08/2024 Remoto Itapagipe/SEAS Rede setorial servigos que
acompanham o
assistido
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AA/ Articulacdo de Articular
19 | 12/08/2024 | Remoto | YAA/SAD-UPA Santo &ao | acompanhamento
Antonio Rede setorial .
em domicilio
. - Avaliar as
. ) Articulagéo de S ey
20 | 12/08/2024 | Presencial | UAA/CnR Pelourinho . condicdes clinicas
Rede setorial .
da acolhida MCJT
Articulacio de Articular e planejar
21 | 13/08/2024 | Presencial | YAA/CNR Brotas/PC a0 ! projetos de Hortas
Centro Histérico Rede setorial urbanas
29 Presencial ! Articulagdo de | Alinhar processos
13/08/2024 UAA Casa do Bonfim Rede setorial de trabalho
Articulagéo de Matricular a
23 | 13/08/2024 | Presencial | UAA/CnR Pelourinho : acolhida M.C..J.C
Rede setorial
no HAM
Articulacio de Avaliar Critério
24 | 13/08/2024 | Presencial | UAA/SAD-UPA Santo a0 | para atendimento
Anténio Rede setorial S
em Domicilio
Acompanhar o
. .| Articulacéo de acolhido para
25 | 14/08/2024 | Presencial | UAA/CEO-Federacdo Rede setorial atendimento
Odontolégico
Articular
UAA/CSM Alvaro Articulac&o de atendimento com
26 | 14/08/2024 Remoto i ' ) Neurologista,
Rubim de Pinho Rede setorial fisioterapeuta e
fonoaudiélogo
: ~ Proporcionar
27 | 15/08/2024 | Presencial UAA/CHR It i Articulagdo de cuidado a salde
nklapagipeé | Rede setorial ’
da acolhida
Submeter o
acolhido
. Articulacéo de G.da.P.de.J a
28 | 19/08/2024 | Presencial UAA/HEHCL Rede setorial consulta com
especialista em
retina
Articulacio de Atualizar quadro
29 | 19/08/2024 | Presencial | UAA Casa do Bonfim ¢ de PTS de todos

Rede setorial

os acolhidos
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Articulagdo de

Compartilhamento

30 | 19/08/2024 | Presencial UAA/CnR ltapagipe Rede setorial de cwdado; com
ex-acolhido
Realizar coleta de
. UAA/UBS Ministro | Articulagdo de material para
31| 20/08/2024 | Presencial Alckmin Rede setorial exame de
baciloscopia
Iniciar
. Articulagédo de | acompanhamento
32 | 21/08/2024 | Presencial UAA/Rede Sarah Rede setorial | de reabilitacdo do
acolhido
. ~ Remarcacéo de
33 | 21/08/2024 | Presencial | UAA/CEO Fed 5o | Articulagdo de procedimento
ederacao | Rede setorial e
odontologico
Articulacéo de Inicio da
34 | 23/08/2024 | Presencial | YAA/SAD-UPA Santo Rede s?atorial reabilitacdo do
Antonio acolhido com SAD
. ~ Visita da rede
35 | 23/08/2024 | Presencial | UAA/CNR Pelourinho | icdid680 48 | etorial para
Rede setorial L e
avaliacdo médica
. UAA/CAPS Il Adilson | Articulacdo de | Visita da equipe do
36 | 23/08/2024 | Presencial Sampaio Rede setorial CAPS
. UAA/UBS Virgilio de | Articulacao de Cuidados
37 | 26/08/2024 | Presencial Carvalho Rede setorial continuados
38 UAA/CnR ltapagipe Articulagéo de ManCuUt%r;%aOOSdos
26/08/2024 | Presencial Rede setorial compartilhados
. UAA/UBS Virgilio de | Articulagdo de Manutencéo de
39 | 26/08/2024 | Presencial Carvalho Rede setorial | cuidados a salde
Articulagéo de Realizar coleta de
40 | 27/08/2024 | Presencial | UAA/Unancon-OSID | pade setorial exames de
controle
Acompanhar a
acolhida M.C.J.T.
UAA/Hospital Articulacéo de como forma de
41 | 30/08/2024 | Presencial - . garantir a
Portugués Rede setorial realizacio do

exame de PET
Scan
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Acesso a rede de
reabilitacéo
especializada

Articulagdo de

42 | 30/08/2024 | Presencial UAA/Rede Sarah Rede setorial

Fonte: Atas das reunides setoriais, UAA — agosto/2024

2.2.2. Indicadores Qualitativos

A seguir serdo apresentados os indicadores qualitativos (04 ao 07) da

UAA, conforme estabelecidos no Contrato 071/2021.

INDICADOR 4 - N° de a¢cbes de educacao permanente em saude realizadas
com participantes da equipe da UAA

INDICADOR 04 - Numero de Agtes de Educagdo Permanente

i M
2
1—_
u__
Jan Fav Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out

B acance

Nowv Dez

Fonte: Atas das acdes de EPS com a participacédo de profissionais da UAA — agosto/2024

No més de agosto ocorreram 02 acfes de Educacdo Permanente em
Saude, a fim de suprir as necessidades e especificidades da unidade no que
tange a tematicas que atravessam e constituem o processo de trabalho da
equipe. Na oportunidade, o estudo sobre o tema a ser discutido em EPS interna
foi elaborado para debate em reunido geral, no dia 26 do més. Houve a
apresentacdo sobre o0s protocolos basicos de primeiros socorros, pela
supervisora médica do projeto, Karen Seifarth e a dindmica se pautou pela
discusséo dos casos clinicos e dinamica de atuacao na UAA.

Reforcamos a importancia da regularidade no processo de formacao

continuada da equipe da UAA, visto a especificidade do dispositivo e da
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complexidade, em diversos ambitos, que os profissionais lidam diariamente em
seu trabalho. Inclusive, a educagcdo permanente interna visa minimizar arestas
no embate de visdes e clinicas distintas, que perpassam o entendimento e
atuacao de cada categoria e setor especifico da unidade.

Ja no espaco da EPS do Girassois de Rua, foi realizada uma avaliagéo
das trés ultimas EPS ocorridas e, posteriormente, compartilhada entre todas as
equipes do projeto. Houve, ainda, participacado remota em uma palestra oferecida
pela S3 para todos os servigos que gerencia, do programa Integra.

Vale ressaltar que este encontro teméatico esta inserido no ciclo de

formacéo permanente do Girassois de Rua.

INDICADOR 5 - N° de relatérios gerados a partir dos registros das

atividades coletivas e atendimentos individuais realizados na UAA

INDICADOR 05 - Numero de Atividades Coletivas e Atendimentos Individuais realizados na UAA

177 177
169
0 == ' I
fan Fev Mar Ahr Jul Ago Set Ot

Pai lun

Now Dez

W sicance

Fonte: Atas de acompanhamento individual e de atividades coletivas da UAA — agosto/2024

Consideraram-se o0s relatorios gerados a partir dos registros de
acompanhamento aos usuarios acolhidos na UAA e dos registros das acodes
coletivas, articulacdes setoriais e intersetoriais, bem como das atividades de
educacdo permanente, num total de 144 relatérios, todos devidamente
comprovados nos anexos deste relatério de atividades de agosto de 2024,

conforme quadro a seguir:
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Quadro 4: Relatorios gerados a partir dos registros das reunides, atividades coletivas e

atendimentos individuais realizados na UAA

Acolhimento de usuario encaminhado

1 por CAPS ad de referéncia - Fichas de | Indicador 01 ANEXO 01 -
referéncia

> Relatorios Individuais de Indicador 02 ANEXO 02 12
Acompanhamento Mensal

3 Relatprlos de Reunifes de Articulagao Indicador 03 ANEXO 03 42
Setorial

4 Relatério de Acdo de Educacdo Indicador 04 ANEXO 04 02
Permanente
Relatérios de Atividades Coletivas Indicador 05 ANEXO 05 41
Relatoérios de A¢Bes de Articulagdo com .

6 CAPS de Referéncia Indicador 06 ANEXO 06 20

7 Relatorlos_ de Reunifes de Articulagéo Indicador 07 ANEXO 07 27
Intersetorial

TOTAL N° de relatérios gerados a partir dos registros das reunides, 144

atividades individuais e coletivas realizados na UAA

Fonte: Relatérios das reunifes, atividades individuais e coletivas realizados na UAA -
agosto/2024

INDICADOR 6 — A¢des de Articulacdao com CAPS de Referéncia

INDICADOR 6 - Numero de Agdes de Articulagdo com CAPS de Referéncia

Jun Nov Dez

[y
I

Fonte: Relatérios das agdes de articulagdo com CAPS de referéncia, UAA — agosto/2024

No més de agosto foram realizados 20 encontros com a equipe geral do
CAPSad lll Gey Espinheira. Nota-se que o0 més de agosto apresenta certa
manutencao do numero de interacdes e aproximacdo com o CAPS de referéncia,
demonstrando que as articulacdes para discussdo ampliada e efetivacéo do fluxo
da UAA, com

acontecendo apesar dos desafios. Entéo, as discussdes foram realizadas com o

referenciamento dos usuarios em seu territério, segue

CAPS Gey Espinheira em reunides ampliadas com a rede, a exemplo do NUAD.



i

23

Quadro 5: Relatérios gerados a partir dos registros reuniées com o CAPS Gey

Espinheira realizadas com a participacédo da equipe da UAA

B

AcBes de Garantir a
UAA/CAPS _ AG0E: continuidade do
. articulacdo com o .
1 | 01/08/2024 | Presencial AD Il Gey CAPS de atendimento
Espinheira Referancia médico
especializado
UAA/CAPS . Agoeis de Articular datas
articulagdo com o -
2 01/08/2024 Remoto AD lll Gey CAPS de para oficina de
Espinheira Referéncia capoeira
Acdes de . .
UAA/CAPS articulacio com o Solicitar ficha de
3 06/08/2024 Remoto AD Il Gey CAPS de referéncia de
Espinheira Referéncia acolhido
Acdes de Articular
4 l,JAAISAI/HCéZS articulacdo com o acolhimento
07/08/2024 Remoto Es inheir)z; CAPS de diurno para ex-
P Referéncia acolhida RLdeO
Acdes de
5 ) UAACAPS articulacdo com o | Discutir o caso do
08/08/2024 | Presencial AD Il Gey CAPS de acolhido JCdeJ
Espinheira Referéncia
UAA/CAPS . AgoeNS de Viabilizar contato
articulacdo com o .
6 08/08/2024 Remoto AD Il Gey CAPS de para acolhimento
Espinheira Referéncia de assistida
Acdes de
7 ) LAADAI/I(I:éZS articulagdo com o Realizar oficina
09/08/2024 Presencial i ey CAPS de de capoeira
Espinheira Referéncia
Acdes de Discutir caso para
8 ) LAA[‘)AI/I(IZQZS articulacdo com o Possivel
09/08/2024 Presencial i inheirg CAPS de acolhimento da
P Referéncia UAA
Acdes de Receber as fichas
9 l,JAAISAI/HCé:S articulacdo com o de referéncia dos
09/08/2024 Remoto Es inheir)z; CAPS de acolhidos de outro
P Referéncia CAPS AD
AcBes de Garantir a
UAA/CAPS articul%atgéo com o continuidade do
10 | 13/08/2024 | Presencial AD Il Gey CAPS de atendimento
Espinheira Referéncia médico

especializado
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Acdes de Agendar
. UAACAPS articulacdo com o atendimento com
11 | 13/08/2024 | Presencial AD lll Gey CAPS de o Técnico de
Espinheira Referéncia Referéncia
Acdes de
. UAACAPS articulacdo com o Realizar oficina e
12 | 15/08/2024 Presencial AD lll Gey CAPS de roda de Capoeira
Espinheira Referéncia
Acdes de Articular
UAA/CAPS articulacdo com o | acompanhamento
13 | 16/08/2024 Remoto AD Il Gey CAPS de da ex-acolhida
Espinheira Referéncia RLdeO
UAA/CAPS articﬁl(;%e;o O(';m . Manter os
14 | 19/08/2024 Remoto AD Il Gey CAPS de cuidados
Espinheira Referéncia compartilhados
UAA/CAPS _Acges de Articular
articulacdo com o .
15 | 20/08/2024 Remoto AD Ill Gey CAPS de encaminhamentos
Espinheira Referéncia para ex-acolhido
UAA/CAPS . AQOQNS de Manutencéo dos
articulacdo com o .
16 | 21/08/2024 Remoto AD Ill Gey CAPS de cuidados
Espinheira Referéncia compartilhados
UAA/CAPS _Acoes de Acompanhar
articulacdo com o A
17 | 21/08/2024 Remoto AD Ill Gey CAPS de assisténcia ao ex-
Espinheira Referéncia acolhido
Acdes de Discusséo de
UAACAPS articulacdo com o caso para
18 | 22/08/2024 |  Remoto AD lll Gey CAPS de possibilidade de
Espinheira Referéncia acolhimento
Acdes de
. UAACAPS articulagdo com o [Realizar oficina de
19 | 23/08/2024 | Presencial AD Il Gey CAPS de capoeira
Espinheira Referéncia
Acdes de Garantir
UAA/CAPS articulacdo com o manutencéo da
20 | 26/08/2024 Remoto AD lll Gey CAPS de medicacio
Espinheira Referéncia assistida

Fonte: Relatérios das reunides de articulagcdo com CAPS de referéncia — agosto/2024
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INDICADOR 7 - N° de acOes de articulacdo de Rede Intersetorial realizadas

com participantes da UAA

INDICADOR 7 - N” de acoes de articulagdo de Rede Intersetorial

37
e 27
21
18 18
4 = .
0 i O
lan Fev Mar Abr Mai

Jun Jul Ago Set Out Nowv Dez

W acance
Fonte: Relatérios das acdes de articulacédo de rede intersetorial, UAA - agosto /2024

No més de agosto foram realizadas 27 reunibes de articulacéo
intersetorial, conforme previsto no contrato de gestdo 071/2021(ANEXO 07).
As acgles de articulagdo de rede intersetorial vém se mantendo como

poténcia ampliada no cuidado integral da Rede de Atencéo Psicossocial.

Quadro 6: Reunides de Articulacéo Intersetorial realizadas com a participacdo da UAA

Reunido De
- - Acompanhar o
1 | 01/08/2024 | Presencial UA%/SIa ntéander Articulagao acolhid(? ao banco
alcada Intersetorial
_ UAA/Caixa Reunido De Promog&o da
2 | 01/08/2024 | Presencial Econdmica Articulagéo Cidadania
Federal Intersetorial
L Ret_miéo E)e Encontro do
3 | 05/08/2024 Hibrido UAA/NUAD Articulagao NUAD
Intersetorial
. ReL_mlao Pe Promocéo da
4 | 06/08/2024 Presencial UAA/NUAR Articulacéo Cidadania
Intersetorial
UAA/CSM Alvaro
Rubim de Pinho/ N Solicitar
. _ CCIDP-OSID/ i?#g&?: éDg agendamento de
06/08/2024 | Presencial PC_:I/ eCR ¢d EDA, através da
ltapagipe/CAPS Il | Intersetorial Prefeitura Bairro
Adilson Sampaio/
Corra Pro Abraco
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- UAA/Caixa Reunido De Promogéo da
6 07/08/2024 Presencial Econdmica Articulacéo cidadania
Federal Intersetorial
Peloﬁmg/ngSM Reunido De Dsgtl:ftiltréggz gr:S
7 | 07/08/2024 Remoto | Articulagdo .
SMS/ CCIDP- Intersetorial garan'fla d?
OsSID acesso a saude
i Criar conta Gov e
UAA/GOV.BRIINS|  Rcuniao De solicitar
8 | 08/08/2024 Remoto s' Iﬁigcr::(le?gﬁgl atendimento no
INSS
Reunido De Garantir
9 09/08/2024 Remoto UAA/NUAR Articulacéo atendimento
Intersetorial itinerante
Localizar
10 UAA/SMS- Reunido De familiares,
12/08/2024 Remoto Uruguca/ CRAS Articulagéo articulando a rede
Uruguca/Familia Intersetorial comunitaria
intermunicipal
11 Reunido De G?‘fa”“r
- ~ atendimento na
12/08/2024 Remoto UAA/DPU AFUCU|aG<':_10 Defensoria
Intersetorial | ppiica da Unigo
. Solicitar emissao
Reunido De .
; ~ de Certidao de
12 | 12/08/2024 Remoto UAA/SAC Articulacéo .
. Identidade
Intersetorial Naci
acional
Reunido De Articular a
13 | 16/08/2024 Remoto UAA/ 'NSS Articulacéo continuidade do
Dendezeiros Intersetorial cuidado em rede
Reunido De o
14 | 16/08/2024 | Presencial | UAA/Corra pro Articulacao Carp;gts?gﬁgige
Abrago Intersetorial P
Reunido De Acompanhar 0s
15 Presencial Articulacao Acolhidos para
16/08/2024 UAA/SAC ¢a emissao de
Intersetorial
Documentos
Reunido De Garantir
16 | 20/08/2024 Presencial UAA/INSS Brotas Articulacdo atendimento com
Intersetorial médico perito
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i Garantir
Reunido De .
17 | 21/08/2024 Remoto UAA/INSS Articulacéo cump rlme_nto de
Intersetorial exigencia no
pedido de BPC
Atualizar o
Reuni&o De Cadastro Unico
18 | 22/08/2024 Presencial UAA/NUAR Articulacéo para cumprimento
Intersetorial de exigéncia junto
ao INSS
) R 50 D Solicitar extrato
. UAA/Caixa euniao e dos dltimos quatro
19 22/08/2024 Presencial Econdmica Articulacéo
' meses para
Federal Intersetorial | . irole financeiro
Reunido De . 9“”.‘p”.r
20 | 22/08/2024 Remoto UAA/Corra Pro Articulacdo exigencias junto
Abrago Intersetorial a0 INSS para o
pedido de BPC
Reunido De
21 | 22/08/2024 Remoto UAA/NUAD Articulacéo Reunido do NUAD
Intersetorial
Reunido De Manutencéo de
22 | 26/08/2024 Remoto UAA/Familia Articulacao cuidados
Intersetorial
Reunido De Integracao entre
23 | 26/08/2024 Presencial UAA/UNEB Articulacéo universidade e o
Intersetorial Projeto Girassois
Reunido De Acompanhar
24 | 27/08/2024 Presencial UAA/DPU Articulacéo D.M._da.C em
. atendimento na
Intersetorial
DPU
Recepcionar
retorno da DPU
Reunido De referente a
25 | 28/08/2024 Remoto UAA/DPU Articulacéo demanda
Intersetorial apresentada pela
acolhida
D.M.da.C.
Recepcionar
retorno da DPU
Reunido De referente a
26 | 28/08/2024 Remoto UAA/DPU Articulacéo demanda
Intersetorial apresentada pelo
acolhido

G.da.P.de.J.
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UAA/DPE/PCI/ Reunido De Discutir a atual
27 | 29/08/2024 Presencial | EISM-SMS/ ILPI e Articulacéo situacdo do
RI-SEMPRE Intersetorial acolhido

Fonte: Relatérios das acdes de articulacéo de rede intersetorial, UAA — agosto/2024

3. PONTOS DE CIDADANIA (PC)

3.1. CONTEXTUALIZACAO

3.1.1. Ponto de Cidadania do Centro Historico

Neste més de agosto a equipe do PCCH segue com o0s
acompanhamentos, ac¢des e articulagdes no territorio, o que contribui para que a
equipe seja referéncia para PSR do Aquidabd e regido. Nesse periodo de
inverno, o clima da regiéo ficou menos quente, possibilitando a equipe do PCCH
realizar algumas ac¢des durante todo o dia no contéiner, principalmente a tarde.
Ainda assim, o turno matutino continua sendo o periodo mais movimentado e
procurado pela PSR, principalmente para a procura do banho e sanitario. No
periodo da tarde a equipe segue utilizando para fazer reunides de articulacao,
planejamento, formacé&o interna da equipe, atividades coletivas no PCCH e fora,
e acompanhamento das demandas, mas com o funcionamento do contéiner

normal.

As rondas e permanéncia dos agentes da seguranca publica (municipal e
estadual) continuam acontecendo na regido do Aquidaba, assim como as
intervengdes da Limpurb com retirada dos pertences da populagcéo de rua. No
més de agosto a equipe do PCCH teve a oportunidade de realizar um encontro
formativo relacionado a alguma necessidade especifica. O objetivo desse
encontro € instrumentalizar a qualificar a equipe diante das inUmeras demandas

e desafios que surgem no dia a dia do servico.

E muito importante destacar que neste més de agosto, foi realizada a
plotagem das logomarcas no contéiner e o Grafitti, apresentando a nova

identidade visual do contéiner do PCCH. Essas acfes aconteceram nos dias 20
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e 21 de agosto, junto com o artista Tacio V, onde foi possivel ofertar uma oficina
de graffiti para os usuarios do servico. Foi possivel realizar também uma breve
oficina de jardinagem e paisagismo, onde 0s usuarios do servi¢co aprenderam um

pouco e contribuiram na plantacéo de flores na parte externa do contéiner.

No que diz respeito a organizacdo da equipe, neste més a auxiliar de
servicos gerais Erica Ferreira e a redutora de danos Aylla Correia sairam de
férias. Foram substituidas pelas profissionais Tenilda Oliveira de Jesus e Jailson

de Jesus Santos.

Em finalizagdo, o PCCH segue buscando alternativas para lidar com as
barreiras de acesso aos direitos basicos a que a PSR tem direito, principalmente
na saude. Deste modo, as reunifes de equipe e no cotidiano o PCCH destacou-
se: continuidade de compartiihamento dos casos para acompanhamento/
articulacéo do cuidado dos usuarios, articulagdo para continuidade e avango no
acompanhamento dos casos antigos; reunido entre equipes de salude e
discussdo de caso; planejamento e discussdo dos processos de trabalho e
cotidiano do servico; planejamento de atividades coletivas a serem feitas no PC

€ em outros espacos.
3.1.2. Ponto de Cidadania de Itapagipe

O Ponto de Cidadania Itapagipe no més de agosto conduziu as suas

acOes conforme as atribuicdes estabelecidas para o dispositivo.

No que tange as caracteristicas do territério observadas ao longo do més,
a movimentacao de pessoas em situacao de rua no Largo de Roma apresentou
um aumento significativo, quando comparado com 0s meses anteriores, uma das
possiveis justificativas de aumento do numero de atendimentos/acolhimentos no

container.

Sabe-se que a populacdo em situagéo de rua traz, em sua grande maioria,
a caracteristica da itinerancia como uma das estratégias de sobrevivéncia e
permanéncia nas ruas. Os “corres”, como € nomeado as atividades relacionadas
a renda, sao trazidos como um dos principais motivos de mudanca do territério,

além de questdes relacionadas a violéncias, distribuicdo de equipamentos
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sociais, de saude e familiar como rede de apoio. Desta forma, € comum observar
no Ponto de Cidadania periodos de maiores itinerancias da populacao para
zonas da cidade especificas, ocasionando uma oscilagéo do indicador referente

a acesso.

A permanéncia do Restaurante Popular Vida Nova, equipamento
vinculado a Prefeitura Municipal que foi recém-inaugurado em Itapagipe, segue
gerando impacto significativo na circulacdo de pessoas no distrito e no acesso
ao container em razao da proximidade dos dispositivos. Além disso, os campos
itinerantes estdo sendo intensificados, principalmente na Baixa do Fiscal, em
razdo da ampliacdo das vulnerabilidades sociais e da saude identificadas no
territorio. N&o obstante, os territérios do Largo dos Mares, Ponta de Humaita,

Praia do Cantagalo e Largo da Madragoa seguem no roteiro itinerante.

Dentre as a¢g0es desenvolvidas ao longo do més de agosto, a grafitagem
do container foi um momento significativo, trazendo uma identidade visual para
0 container que ficou alguns meses sem plotagem. Observa-se um novo olhar
das pessoas que circularam no Largo de Roma, sejam elas em situacdo de rua
ou nao, oportunizado pelo grafite e que se coloca como mais uma ferramenta de
aproximacdo e acolhimento, conforme a Politica Nacional de Humanizacéo,

seguindo a diretriz da ambiéncia.

No que diz respeito as articulagdes setoriais e intersetoriais, o dispositivo
cumpriu todas as metas contratuais estabelecidas. O PCIl fundamenta a sua
pratica enquanto um importante articulador de rede e segue fortalecendo as
acOes no distrito sanitario de Itapagipe a partir desta perspectiva. Os encontros
setoriais e intersetoriais tém sido uma importante oportunidade de se construir
e/ou ajustar fluxos, sensibilizar a rede acerca das especificidades da populacéo
em situacéo de rua do ponto de vista do cuidado e construir coletivamente apoio

matricial as equipes, nos mais variados niveis de atencdo a saude.

Uma problematica que cabe destacar € a auséncia de fluxo especifico
para emissdo de RG pela POP Rua apoés estabelecimento de nova carteira de
identidade digital. Em consequéncia, grande parte da populacdo nao tem

conseguido emitir documentagéo basica a partir de encaminhamento realizado
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pelos dispositivos especializados, composto também pelo PC Itapagipe, gerando
repercussdes para a garantia do acesso aos servicos de saude e ao principio da
integralidade do cuidado. Sabe-se que o PCI é um dispositivo da saude, situado
na Rede de Atencdo Psicossocial municipal, desta forma, ndo é o servi¢co de
principal responsabilidade para conducdo das demandas socioassistenciais, a
exemplo da regularizacdo de documentacéo. Contudo, em razdo das barreiras
de acesso e iniquidades sociais historicamente vivenciadas por este publico, o

servigo realiza alguns encaminhamos conforme necessidades da saude.

Por fim, no que diz respeito a composi¢do da equipe, em agosto o PCI
contou com a chegada de Eliomar Lima dos Santos, psicélogo ferista. Ademais,

nao houve modificacdes.

3.2. APRESENTACAO DOS RESULTADOS POR METAS

3.2.1. Indicadores Quantitativos

Indicador 1- N° de usuarios acolhidos no Ponto de Cidadania da area de
abrangéncia, em relag&o a cobertura minima potencial.

W CENTRO HISTORICO W ITAPAGIPE
1800 1678 1680

1600 - 1546
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Fonte: Mapa de acolhimento dos Pontos de Cidadania Itapagipe e Centro Histérico — agosto de
2024.

O PC Centro Historico, no més de agosto apresentou um numero de
acessos e de pessoas atendidas maior que o més anterior, conforme a equipe
do PCCH vem identificando. Com alguns servicos modificando a proposta de
cuidado ofertada para a populacdo em situacao de rua, as demandas e a procura

por atencdo tém aumentado na regido do Aquidaba e consequentemente no
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Ponto de Cidadania. A equipe tem conseguido ofertar cuidado para a PSR,

reforcando o lugar de referéncia para essa populagcéo do territorio.

A equipe segue prestando assisténcia aos frequentadores, investindo nas
articulagdes, organizacéo da agenda de campo, acompanhamento dos usuarios
ja vinculados ao Ponto, entre outras atividades. Deste modo, durante o més de
agosto, foi possivel contabilizar através do mapa de campo 922 pessoas

atendidas em 1.680 acessos, realizando 1.595 procedimentos.

Dos 1.595 registros de procedimentos presentes no mapa de campo,
destacam-se 0s seguintes: 858 acessos para banho e 488 ao sanitario, 88
escutas qualificadas e atendimentos psicologicos, 27 participacdes nas
atividades de arte educacdo. A populacdo masculina/cisgénero mantém-se
como maioria, como aponta os registros de acesso: 1.361 homens cis/ 15
homens trans e 245 mulheres cisgénero/ 29 mulheres trans. A faixa etaria
apresenta uma variacao de 04 a 81 anos. Dos 1.680 acessos registrou-se que

se autodeclararam negros 1.537.

Os registros no mapa também apontam que o alcool e a maconha séo as
substancias de maior predilecdo entre os frequentadores, embora, uma boa
parte deles faca uso combinado com outras SPA’s. Sobre a situacdo de
habitacdo, nos registros de acesso, somam-se 1.145 que se encontram na rua
sem nenhuma referéncia de casa e/ou abrigo, 36 passam o dia na rua e 79 estéo

abrigados nas UAI's que ficam préximas ao PC.

A equipe continua se dedicando para inserir na dindmica dos
atendimentos a atualizacdo dos prontuarios existentes, especialmente nesse
momento de reconstrucdo, uma das estratégias utilizadas tem sido uma atencéo
maior ao preenchimento dos instrumentos, compreendendo a importancia
desses registros, principalmente, para a construgdo da linha histérica do
acompanhamento aos usuarios, construcdo coletiva do PTS e cuidado

compartilhado.

Deste modo, a educagdo permanente e as discussbes de casos nas
reunides de equipe S&0 espacos importantes e que contribuem para a
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instrumentalizacdo e qualificacdo dessa reorganizacao, assim como, identificar

novas possibilidades de a¢des nos casos acompanhados.

O Ponto de Cidadania Itapagipe, no més de agosto atendeu 628
pessoas, sendo realizados 1.526 atendimentos/ acolhimentos, 4.190
procedimentos tanto no seu campo fixo quanto nos campos itinerantes. 1sso

ocorreu por conta das mudancas no territorio ja anteriormente mencionadas.

Como ja foi notado nos meses anteriores, o perfil sociodemogréfico das
pessoas que acessam 0O Servigo continua sendo majoritariamente de homens
cisgénero (452), seguido das mulheres cis (165) e mulheres transgénero (10).
Vale salientar, qgue houve um aumento significativo de acesso das mulheres trans
comparado com o més anterior. A equipe constantemente vem buscando
estratégias para melhor acolher e cuidar entendendo as suas especificidades.
Quando o assunto é a faixa etéaria, de acordo com os dados retirados do mapa,

a idade fica entre 04 a 78 anos.

Com relacéo ao perfil de raca/cor, 327 pessoas se autodeclaram negras,
porém, nota-se que muitas pessoas nao conseguem se autodeclarar quando
perguntados. Entendendo que esta muito relacionado ao racismo e como o0 negro
€ visto na sociedade, a equipe vem trabalhando a importancia da

conscientizacao e sensibilizacdo sobre a questao racial.

Com relacdo ao uso de substancias psicoativas, sabe-se que o alcool é a
SPA de primeira escolha quanto ao consumido no pais e isso se reflete na
populacdo em situacdo de rua. Destes, 210 pessoas acolhidas pelo PCI
afirmaram uso do alcool como substancia de primeira escolha, fazendo uso
sozinho ou acompanhado de outras SPA’s. Em seguida, apresenta-se 0 uso
tabaco com 137, da maconha com 120, cocaina com 65, crack com 24 e a cola
com 02 pessoas. Importa destacar que em razdo dos tabus relacionados ao
consumo de SPA’s na sociedade em geral, ha chances de mensuracao desta
variavel nao representar de forma exata o padrao de uso de SPA’s das pessoas

gue acessam 0 Servigo.

A respeito da oferta de acOes e servico do PCI ao longo desse més,

destacaram-se 0os 1.526 acolhimentos, 697 acessos ao banho, 393 acessos ao



34

sanitario, 1.518 distribuicbes de insumos, 16 orientacdes de saude e 07

orientacdes com o servico social.

Grande parte do publico que acessa o servi¢o, quando perguntado sobre
habitacdo, se encontra em situagcdo de rua com 325 pessoas, 34 estdo
abrigados, 38 contam com uma rede de apoio, 123 moram de aluguel e 48
passam o dia na rua. Vale salientar que muitos estdo em situacdo de
vulnerabilidade e contam com o servico para além dos insumos. Como a
populacdo encontra-se em situacao de rua muitos ndo possuem documentos o
que impede de conseguir um trabalho formal, entdo quando perguntados sobre
a forma que se mantém, 186 usam a venda como forma de sustento, 93 reciclam
e 43 fazem outros tipos de servigos, tais como, ajudante de construcao,

guardador de carros, lavador de carros, barbeiro, dentre outros.

INDICADOR 2- N° de reunides (reunides de equipe e com outros setores da

saude) realizadas com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania

® CENTRO HISTORICO H ITAPAGIPE

10

(Numero)
=

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ

Fonte: Relatérios/atas das reunides setoriais realizadas com a participagao dos profissionais dos
Pontos de Cidadania. agosto, 2024

Neste més os Pontos de Cidadania realizaram 21 reunides setoriais,
sendo 13 realizadas pelo PC Centro Historico e 08 pelo PC Itapagipe detalhadas

nas tabelas acima.

O PC do Centro Historico realizou 13 articulagdes setoriais no més de
agosto. Portanto, as atividades setoriais se dividem em 05 reunides de equipe,
03 de coordenacdo e 05 com servicos de saude. As reunibes de equipe

constituem-se como um espago importante e necessario para o planejamento
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das atividades, alinhamento dos processos de trabalho e a qualificacdo dos
profissionais. Dentro dessas 05 reunides de equipe, uma foi um espaco formativo
com o Presidente da AMEA/ Conselheiro Estadual de Saude (CES-BA) Eduardo
Calliga. Esse espaco foi muito importante para a equipe do PCCH, pois foi
possivel refletir sobre a sua pratica e discutir possibilidades para ofertar um

atendimento de melhor qualidade para a PSR.

As discussdes de casos tém sido a tdnica das reunifes de equipe, além
das reflexBes sobre a dindmica do territorio, a dindmica da rua e dos usuarios
gue circulam e mudam de territério constantemente. Um outro tema que vem se
destacando nas reunides de equipe é o papel do PCCH na RAPS e na rede do
Centro Histérico. Nos espacos de reunido de coordenacéo, foi possivel dialogar
sobre as dificuldades que os Pontos de Cidadania tém encontrado com 0s
servigos referente ao acolhimento as demandas da PSR. Para além do
desconhecimento sobre o servi¢o, percebe-se que ha uma barreira de acesso

para a PSR.

No més de agosto, o PC Itapagipe realizou 8 articulages setoriais, sendo
04 reunides de equipe que é um momento importante, pois nela séo feitos os
planejamentos de atividades e alinhamentos dos processos semanais,
discussbes de casos, que tem sido predominante e sobre a nova formacéo do
territério. 04 reunibes com servicos de saude, nos espacos do Instituto Couto
Maia, Hospital Metropolitano e no servi¢co especializado Marymar Novaes, com
objetivo de dialogar sobre o cuidado compartilhado dos usuarios, refletir sobre a
saida do hospital de um assistido e o matriciamento sobre a POP rua. Vale
salientar, que essas reunides acontecem em um espago protegido e o0s
profissionais trocam experiéncias e visdes, 0 que pode contribuir para o

aprimoramento da pratica.

Segue detalhamento de cada Ponto de Cidadania em relacdo a execucao

desta meta.



36

Quadro 08: Reunibes setoriais do PC Centro Histérico

Reunidao semanal

05/08/2024 Google Equipe PCCH Reunido de para artlcu'lac;ao,~
Meet equipe repasses e discussao
de casos
eCR Brotas, PC Reunido semanal
Itapagipe, UAA, Reunido de para articulagdo e
07/08/2024 UAA PCCH, eCR Itapud, coordenac apresentacéo da
eCR Gamboa, eCR ao equipe itinerante de
Itapagipe. salude mental.
eCR
19° Pelourinho,CAPS ad Reunia
08/08/2024 | Centro de | /Gregoério de Matos, euniao Discussao de caso.
. setorial
Saude IPCCH, eCR
Pelourinho
Reunido semanal
12/08/2024 Google Equipe PCCH Reunlgo de para artlcu.lagao,~
Meet Equipe repasses e discusséo
de casos
eCR Brotas, PC x
Itapagipe, UAA, Reuni&o de Or%irélssagzo d(ie
14/08/2024 | S3 Saude | PCCH, eCR Itapud, coordenac trab%lho das equines
eCR Gamboa, eCR ao e Iane'ame%top
Itapagipe, S3 Saude. P J '
Distrito Equipe PCCH e Reunido Reunido para
15/08/2024 | Sanitério Distrito Sanitério da setorial articulacao e
Liberdade Liberdade discusséo de caso.
Reunido semanal
19/08/2024 Google Equipe PCCH Reunlf_:lo de para articulacéo de
Meet equipe equipe, repasses e

discussédo de casos.
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Reunido de formacéo
interna do PCCH
sobre a Rede de

Atencéo Psicossocial

Equipe PCCH, RAPS), tendo como
8 | 200812024 | - éfesgg‘;:?) AMEAI Conselho | Reuno | 00 (10 PO
de Matos Estadual de Salde setorial ; )
(CES-BA) Calliga - Presidente
da AMEA/
Conselheiro Estadual
de Saude (CES-BA).
CAPS ad | Equipe PCCH, CAPS
9 | 26/08/2024 | Gregorio ad Gregorio de Reunido Discussio de caso
de Matos Matos, eCR setorial :
Pelourinho.
Reunidao semanal
10 | 26/08/2024 Google Equipe PCCH Reuniao de para arucu_lac;ao,~
Meet equipe repasses e discusséo
de casos
Matriciar equipes de
PCCH, area técnica d§aude a ptartlr,?a
. x iscusséo tematica
11 | 27/08/2024 | Go09le sobre saud~e da Reunido sobre salde de
Meet populacéo setorial
pessoas que se
LGTQIAPN+/SMS autorreferem
Iésbicas.
eCR Brotas, PC Organizacao de
Itapagipe, UAA, Reunido de r%cessgs de
12 | 28/08/2024 UAA PCCH, eCR ltapud, | coordenag trabglho Jas equUines
eCR Gamboa, eCR ao e Iane'ame?wtop
Itapagipe, S3 Saude, P J '
CAPS AD eCR Pelourinho, Reunis
13 | 29/08/2024 Gregorio CAPS Gregorio de euniao Discussao de caso.
setorial
de Matos Matos, PCCH.

Fonte: Relatérios/atas das reunifes de articulagdo de redes setoriais realizadas com a
participacdo de profissionais do Ponto de Cidadania Centro Histdrico, Agosto/2024.
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Quadro 09: Reunides setoriais do PC Itapagipe

Construcéo da
Reunio de agenda semanal ,
01/08/2024 UAA Bonfim Toda equipe Equipe repasses e discussao
de casos.
PC ltapagipe e
Servico de
Servico Atencao Apoio e orientagéo
02/08/2024 | ESPecializado Especializada Reunido farmacologica de
Marymar Marymar Setorial |acompanhamento de
B24 de uma usuaria
Novaes
Novaes do PC ltapagipe.
Construcéo da
Reunio de agenda semanal ,
05/08/2024 UAA Bonfim Toda equipe Equipe repasses e discussio
de casos.
Construcéo da
12/08/2024 e agenda semanal ,
. R
CATA/ OSID Toda equipe e;;llj?sede repasses e
discusséo de casos.
Refletir sobre a
saida hospitalar de
PC Itapagipe, um assistido pelo
Hospital PC Itapagipe e
Hospital i Reuniéo |m|:fqrtan0|a d‘?s
16/08/2024 ) Metropolitano. ) relatérios e receitas
Metropolitano. Setorial N
médicas como forma
de dar continuidade
ao cuidado no
territério.
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Dialogar sobre o

cuidado
PC itapagipe e . tilhado d
6 i Hospital Couto Reuniao compariiinado do
16/08/2024 HOSp,'\ﬂigO”to Maia Setorial usuario P.N.S.
Reunido de Construcéo da
- CATA/OSID | Todaequipe Eaui agenda semanal ,
19/08/2024 quipe repasses e
discusséo de casos.
Construcéo da
\ienil: Toda equipe x agenda semanal ,
8 26/08/2024 UBS - Virgilio quip Reunlgo de repasses e
de Carvalho Equipe

discusséao de casos.

Fonte: Relatérios/atas das reunides de articulacdo de redes setoriais realizadas com a
participagdo de profissionais dos Pontos de Cidadania Itapagipe. Agosto/2024.

INDICADOR 3- N° de relatérios gerados a partir dos registros de atividades

coletivas desenvolvidas pelos Pontos de Cidadania.

(Numero)

JAN

FEV

@ CENTRO HISTORICO

HITAPAGIPE

out NOV DEZ

Fonte: Relatérios/atas das atividades coletivas realizadas pelos profissionais dos Pontos de
Cidadania. Agosto, 2024.

Conforme apresentado no grafico acima, o PC Itapagipe realizou 04

atividades coletivas em agosto e o PC do Centro Histérico realizou 05 (ANEXO

10). Totalizando 09 ac¢bes coletivas neste periodo. Segue detalhamento das

atividades dos PCs em relacdo a esta meta.
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No PC Centro Historico, as atividades coletivas continuam tendo uma
boa adeséo referente ao niumero de participantes. Com uma concentracdo maior
das pessoas em situacédo de rua na regido e a vinculagdo com o servico, foi
possivel garantir a realizacdo de 05 atividades, apesar das adversidades
encontradas. Neste més a equipe do PCCH conseguiu realizar mais saidas
culturais para museus e teatros. Além dessas saidas culturais, destacam-se as
oficinas de graffiti, jardinagem e paisagismo que aconteceram no PCCH junto
com a plotagem e grafitti do contéiner. Essas atividades foram importantes, pois
0s usudrios do servico puderam participar e contribuir na constru¢cdo da nova

identidade visual do contéiner.

Ainda sobre as atividades coletivas, a equipe tem investido em outras
possibilidades, tendo em vista que, essas atividades tornam-se uma excelente

estratégia de reducdo de danos, construcao e fortalecimento de vinculos.

Quadro 10: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Centro Historico.

Oportunizar o Giro Cultural no
1 01/08/2024 acesso artistico- 3 MUNCAB
Museu
cultural.
Oportunizar o
acesso artistico- Teatro
2 07/08/2024 cultural - a,35|st|ndo Giro Cultural no Martins
o Espetaculo O Teatro Goncalves -
Pregador UFBA
Possibilitar o
acesso dos
usuarios ao Museu de
3 14/08/2024 dispositivo (MAC - Visita a0 Museu Arte
Museu de Arte Contempor
Contemporanea) anea
assegurando o
direito a cultura.
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Contemplar os
usuérios do
4 21/08/2024 servi¢o na pintura/ Oficina de Graffiti 8 PCCH
grafitagem do
contéiner PCCH

Oficina de
paisagismo e
organizacéo do
espaco de
cuidado, tendo
como objetivo
integrar os
assistidos
conscientizando
sobre o cuidado do
espaco e a
integracdo entre
equipe técnica e
0s assistidos.

Paisagismo e
organizacéo do 6 PCCH
espaco de cuidado

5 21/08/2024

Fonte: Relatério de atividades coletivas PC Centro Histdrico. Agosto, 2024.

No PC Itapagipe conduziu 04 atividades coletivas, sendo 03 no Largo
de Romae 01 no Projeto Levanta-te e Anda. Nota-se que apesar das
adversidades e das variaveis em relagdo a movimentacdo do campo no dia a
dia, quando proposta, as atividades tém uma boa aceitacdo. As pessoas em
situacdo de rua tém a maior participacdo. Ressaltando, que as atividades
sugeridas tém sempre o intuito de ofertar informacdo e educagdo em saude,
promover a construcao do vinculo da equipe com os usuarios, além de ser uma

estratégia de reducao de danos.

Para execuc¢do das atividades contou-se com a criatividade dos usuarios,
pois a equipe trouxe como sugestdo a possibilidade de expressar seus
sentimentos através de versos, poesias, musicas e desenhos, outra atividade foi
a capoeira Angola, que permite ao usuario que através dos movimentos com o

COrpo se conecte com a mente.

Quadro 11: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC ltapagipe.
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Tenho sérios poemas mentais” proposta Ponto de
de promover a construcao do vinculo da , . .
.p L ¢ Saude Cidadania
1 | 16/08/2024 iquipe com usuarios interessados em se Mental 11
expressar atraves da escrita de versos _
livres. ltapagipe
] ) . Pega a
Intuito de ofertar informacéo e Visio - Ponto de
educacdo em saude através de um . ; ;
2 | 16/08/2024 . . Redug&o Cidadania
jogo de caga os conceitos q 5
e
e seus significados sorteados. Itapagipe
Danos
Todo Ponto de
Através da atividade os usuérios falam | sentiment Cidadania
3 | 23/08/2024 .
sobre seus sentimentos. o 7
é valido Itapagipe
. L i
4 | 28/08/2024 Conexao Entre a Mente e o Corpo Capoeira 14 evanta-te
Angola e Anda

Fonte: Relatério de atividades coletivas PC Itapagipe. Agosto, 2024.

3.2.2. Indicadores Qualitativos

INDICADOR 4- N° de agOes de articulagdo de Rede Intersetorial realizadas

com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania.

(Numero)

JAN

@ CENTRO HISTORICO

FEV MAR ABR MAI

JuL

HITAPAGIPE

AGO

NOV

DEZ

Fonte: Relatdrios das acdes de articulacdo de rede intersetorial realizadas com a participagao de
profissionais dos Pontos de Cidadania. Agosto, 2024.
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Durante o més de agosto a equipe do PC Itapagipe realizou 04 reunides
de articulac&o intersetorial e 0 PC Centro Historico realizou 06 (ANEXO 11),
totalizando 10 reunides de articulagéo de rede intersetorial, superando a meta
contratual que é de 04 reunibes por dispositivo. Segue detalhamento das
atividades dos PCs em relacdo a esta meta.

No PC Centro Historico as atividades intersetoriais tém possibilitado o
compartilhamento e co-responsabilizagdo dos casos com 0s outros servigos fora
do setor saude, especialmente no NIAad, agenda que ja esta incorporada no
cotidiano dos servicos e que tem provocado a rede para a incipiéncia de
dispositivos voltados para o cuidado infanto juvenil em situagéo de rua.

Observa-se, também, que a maioria das ac6es tem sido provocada com
0 objetivo de articulagdo do cuidado e construgdo de PTS’s compartilhados.
Caracteristica que aponta a relevancia de um servico como o PC reforcando a
“costura” da rede; bem como, sendo ponte na relacéo entres os demais servi¢cos
e o0s assistidos. Nesse més de agosto tivemos 06 reunifes de articulacdo com
outros servicos da rede intersetorial, destacando-se as articulagbes com o0s

servicos da assisténcia social.

Quadro 12- Reunides de Articulacao Intersetorial do PC Centro Histérico

CAPS Gregorio de
Matos, Casa da
Ladeira, DSCH,
CREAS Garcia

Equipe ltinerante de
Salde Mental,
PCCH.

Discusséo de casos,
repasses e informes dos
1 06/08/2024 Google Meet adolescentes
acompanhados pelo

NIA.
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PCCH, Casa da
Ladeira, DSCH,
Projeto Axé, CAPS Il
Jardim Baiano, eCR

Pupileira- Discussio e Pelourinho.
08/08/2024 Faculdade compartilhamento de
Santa Casa caso.
PCCH, CAPS
Gregorio de Matos,
Discuss&o de casos, Equipe Itlnerantel de
informes e repasses dos b SgudiMelgta d
13/08/2024 Google meet adolescentes 5 r?Jeto .COP ebrl a
acompanhados pelo efensoria Fu _|ca,
Casa da Ladeira.
NIA.
Centro de Referéncia
Especializado de
Assisténcia Social,
13/08/2024 CREAS Curuzu Discusséao de caso. CREAS Curuzu,
PCCH.
Encontro Rede NUAR, Centro Pop,
M ¢ Socioassistencial a SEAS, CRAS Centro
19/08/2024 T";g’;‘;t Populagdo em Situagdo | Histérico, CREAS,

de Rua no municipio de
Salvador..

SMS, PCCH.
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Equipe ltinerante de
Saude Mental, CAPS
AD Gregorio de
Matos, CREAS

Discusséo de casos, -
Garcia, DSCH, OAF,

repasses e informes dos

6 20/08/2024 | Google Meet adolescentes UAI '\A"aﬁ:”’ zroleto
acompanhados pelo co .er ,a )
Defensoria Publica,
NIA.
PCCH.

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Centro Histérico. Agosto, 2024.

No decorrer do més de agosto o PC Itapagipe realizou acdes
intersetoriais que tem como objetivos promover discussfes de casos
compartilhados com o intuito de garantir a continuidade do cuidado para com o
usuario, alinhar sobre os fluxos, ajustar a comunicacéo para que flua de maneira

linear e propor conteddo para serem abordados futuramente.

Como o més que marca o Dia Nacional de luta da popula¢céo em situagao
de rua, foi realizada uma atividade em celebragao. “Acao Plenitude e Cidadania:
Dia Nacional de Luta da Populacdo em situacdo de rua”, visou mobilizar a
sociedade em prol dos direitos da Pop rua, oferecendo varios servigos, tais
como, atendimento médico clinico, cadastro unico, acdo de corte de cabelo,

afericdo de pressao arterial, tudo isso ao som da banda CAPS AD Pernambués.

Os servicos com os quais o PC dialogou foram: Programa Moradia
Assistida, Corra pro Abraco, ASPEC Ribeira, ASPEC Roma, DPE / BA, Servico
Especializado de Abordagem Social (SEAS), UBSMA. Desta forma, conclui-se
gue as articulagdes intersetoriais continuam sendo acdes prioritarias para o

servico.
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Quadro 13- Reunides de Articulacéo Intersetorial do PC Itapagipe

Alinhar
fluxos,compartilh
amento das

PC Itapagipe, ASPEC
Ribeira, ASPEC Roma,Corra pro
Abraco,CCIDP/OSID,CAPS Adilson

07/08/2024 CATA/OSID
ag.endas dps Sampaio,CnaR Itapagipe e UAA
Servigos e ajuste .
o Bonfim
de comunicacao
Promover
dlsczzzzis de PC Itapagipe, Corra Pro Abraco,
) UAA Bonfim, CAPS Gregério de
. compartilhados .
22/08/2024 | Virtual (Google entre a rede a Matos,CnaR Pelourinho, EISM,
Meet) . ) CAPS Gey Espinheira eCnhaR
fim de garantir a ltapadioe
continuidade do pagip
cuidado
Discutir o caso
de F. A. S., que
encontra-se
acolhido na PC ltapagipe,UAA - Bonfim, DPE /
29/08/2024 DPE Tororé UAA, h& cerca | BA e Equipe Itinerante em Saude
de um ano e Mental
meio, sem
perspectiva de
saida.
Avaliar o
encontro PC ltapagipe, CATA,ASPEC
formativo que Roma,UBSMA,CCIDP/OSID,Corra
aconteceu e pro Abraco,CnaR ltapagipe,Distrito
30/08/2024 CATA/OSID levantar Sanitario de Itapagipe,ADRA
conteudos a (Moradia Assistida), Abordagem/
serem SEMPRE

abordados em
possiveis




a7

qualificagcbes
posteriores..

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Itapagipe. Agosto,2024.

INDICADOR 5- N° de a¢fes de Educacdo Permanente em Saude realizadas

mensalmente.

® CENTRO HISTORICO H ITAPAGIPE

(Numero)

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ

Fonte: Relatérios das atividades formativas com a participacéo de profissionais dos Pontos de
Cidadania. Agosto, 2024.

A Educacdo Permanente do més de agosto ocorreu de forma presencial

e trouxe como tema a “Avaliagéo e planejamento das a¢des educativas”.

No primeiro momento foi passado um video dos alunos da ACCS:
Reducdo de danos, saude e cidadania, onde eles mostraram o dia a dia e as
experiéncias vivenciadas em cada servigo. Apos isso, cada servigo se reuniu
para avaliar as 03 ultimas EP’s e da sugestbes, em seguida foi escolhido um
representante para falar aos demais. Finalizando com a participagdo no
Programa Integra S3 Gestdo em Saude que abordou o Programa de Compliance

e Integridade da S3.

Ressaltando que enquanto profissionais que estdo em campo
diariamente, vivenciando o processo de trabalho muitas vezes de forma intensa,
€ importante ter um espaco de formacdes para se reinventar e pensar novas

possibilidades de cuidado.
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EQUIPES DE CONSULTORIOS NA RUA
(eCR)

4.1. CONTEXTUALIZACAO

Em agosto de 2024, as eCR continuaram a realizar as atividades habituais
gue integram a dinamica de trabalho. Esses processos e atividades ser&o
detalhados na apresentacdo dos resultados por metas. No contexto dessa
apresentacao, serdo destacados o0s processos de trabalho de cada equipe,
assim como as atividades que ganharam relevancia no més, com relatorios

especificos para cada consultério.

4.1.1 Consultério na Rua Brotas

Em agosto, o assistente social Anderson Oliveira retornou de suas férias,
enguanto a psicéloga Izabela Sousa e o educador fisico Victor Rocha iniciaram
suas férias. Apesar de contarmos com duas profissionais de psicologia na
equipe, enfrentamos diversas demandas de saude mental. Para garantir a
continuidade dos atendimentos durante esse periodo, contamos com a
colaboracéo de uma psicologa substituta.

Agosto € um més especialmente significativo por conta do Dia Nacional
de Luta da Populacdo em Situacdo de Rua. Para marcar a data e garantir a
participacdo em atividades voltadas para o POPRUA, desenvolvemos um
planejamento que incluiu a participacdo no Cineprarua e a promocao de praticas
de reducdo de danos simultaneamente. Também foi realizada a | Feira de

Servicos para a Populacdo em Situacdo de Rua, organizada pelo GT Brotas.
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O evento foi um sucesso, fruto da intensificacdo dos encontros para
aprimorar seu planejamento. O principal objetivo da feira foi apresentar e
oferecer servicos de salde e assisténcia social para a populacdo em situacao
de rua. Entre os servicos participantes estavam eCR, CAPS Gey, Aristides Novis,
servico de abordagem social, SEMPRE, CREAS, Corra pro Abraco, Projeto Axé
e Centro POP Djalma Dutra. Também contamos com a presenca da equipe
ltinerante de Satde Mental e do NUAR, que trouxe o servigco de Cadastro Unico.
A equipe do eCR de Brotas ofereceu agbes de reducdo de danos, testagem
rapida, vacinacdo contra influenza, bazar e distribuicdo de lanches, &gua,
preservativos e kits de higiene.

No campo fixo, a equipe enfrentou desafios significativos para executar
as acdes devido a intensificacdo das movimentagdes do trafico na regido. Esse
problema se tornou um tema recorrente nas discussdes da equipe, que buscou
desenvolver estratégias para lidar com as adversidades encontradas no cenario
assistencial. Para enfrentar essas questdes, foram implementadas estratégias
como o rodizio de campo, a comunicacdo ndo verbal em situacBes que
ameacgassem a integridade da equipe, abordagens cuidadosas dos assistidos e
0 cumprimento rigoroso do pré-campo.

Ainda em agosto, houve uma intensificacdo dos cuidados com a assistida
T.V.C.G., que esta em situacdo de rua desde o rompimento dos vinculos
familiares, envolvendo violagdo de direitos. Atualmente, ela faz uso abusivo de
substancias psicoativas, esta em tratamento para tuberculose e HIV sob
acompanhamento da equipe, e esta envolvida com o trafico da regido. A
prioridade da equipe é garantir a continuidade do cuidado e assegurar 0 uso
adequado das medicacdes. No entanto, a relagéo da assistida com a equipe foi
prejudicada apés um comportamento inadequado no consultério e uma
repreensao por parte da enfermeira, o que resultou em ameacas a trabalhadora.
Devido as complexidades do caso, acionamos outros profissionais para auxiliar
no cuidado da assistida. Nesse contexto, a assistida tem sido o foco de reunides
com arede de apoio, especialmente com a Casa na Ladeira e em encontros com
o NIA.

Em relacdo a imunizacdo, foram realizadas campanhas de vacinacao
contra influenza no Centro POP Djalma Dutra e na Feira de Servicos no Pela
Porco. Observamos que, frequentemente, ndo ha disponibilidade de vacina
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contra a COVID-19 para uso externo pela eCR, apesar dos esforcos da
referéncia técnica da SMS. Para entender a origem do problema, conversamos
com a coordenadora de enfermagem da unidade. A resposta recebida foi que
ndo ha vacinas separadas para a eCR; as vacinas sado destinadas diretamente
as unidades. Para resolver a questado, sera agendada uma reunido em setembro
com todos os envolvidos para ajustar o fluxo e assegurar o funcionamento

adequado das atividades de vacinacéo.

4.1.2. Consultorio na Rua Itapagipe

Em agosto, a eCR Itapagipe recebeu a redutora de danos Clara Almeida
Jardim, que se junta a equipe apds o desligamento de Elaine Cristina da Silva
dos Santos. Também no decorrer do més, o redutor de danos Felipe de Oliveira
Silva esteve de férias, e recebemos como ferista o redutor de danos Ricardo
Coutinho, que integrou a equipe até 5 de setembro.

Agosto é o més dedicado a Pop Rua, e a eCR Itapagipe participou da
acao "Plenitude e Cidadania", uma feira de servicos realizada na Praca de Roma.
O evento contou com a presenca de varios servigos voltados para a populacao
em situacdo de rua, incluindo o CnR Itapagipe, PC Itapagipe, ASPEC Roma,
ASPEC Casal Ribeira, ASPEC Ribeira, Abordagem Social, CADUnico Itinerante,
CCIDP e Corra para o Abraco. A eCR Itapagipe ofereceu atendimentos clinicos
e encaminhamentos para a saude, além de realizar educacdo em saude sobre
ISTs e sexualidade. Distribuimos insumos como preservativos femininos e
masculinos, lubrificante e orientacdes sobre testes rapidos.

Continuamos com as atividades de reducao de danos, especialmente no
campo fixo da Praca dos Mares, onde promovemos atividades ludicas, jogos e
brincadeiras com baldes para as criancas da area. Nosso objetivo foi fortalecer
os vinculos, estimular as criancas e aliviar fatores estressores na infancia em
situacao de rua.

Participamos dos Grupos de Trabalho (GTs) da rede, incluindo o GT POP
Rua Itapagipe, onde discutimos o aumento dos casos de tuberculose e
desisténcias ao tratamento. Também estivemos presentes na reuniao do NUAD,
gue aborda o fluxo e as demandas de saude mental para a UAA e outros casos
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no territério. No GT de Tuberculose Itapagipe, a médica Patricia Moura da eCR
Itapagipe e a enfermeira Mirian, do Ministro Alckmin, responsavel pelo territorio
de Tuberculose e Hanseniase, conduziram um treinamento com todos 0s
equipamentos que atendem a Pop Rua, incluindo DSI, PC Itapagipe, Abordagem
Social, CCIDP, OSID, CATA, Corra para o Abraco, SEAS, ASPEC Roma e eCR
Itapagipe. O treinamento focou em estratégias de cuidados e fluxos para facilitar
a coleta de BK e a realizac&o de raios-X com laudos.

No que tange as reunifes de salude mental, nos reunimos com a equipe
itinerante de saude mental para discutir casos graves no territorio. Estamos
acompanhando M.J.S junto a equipe itinerante, CAPS Adilson, PC Itapagipe,
CCIDP e CATA, e organizamos um fluxo de visitas diarias com todos 0s servi¢os
envolvidos para garantir vinculagéo, cuidados e medicacgéo. A resposta tem sido
positiva, com avanc¢os no vinculo, cuidados clinicos, como curativos e coleta de
sangue, administracdo de medicacao injetavel, e garantia de alimentacéo, além
da oferta de autocuidado.

No més de agosto, a eCR Itapagipe também acompanhou trés gestantes,
realizando pré-natais na Unidade Virgilio de Carvalho e acompanhando os
exames e o pré-natal na Maternidade Climério de Oliveira.

Mantivemos os cuidados nos campos da BF (Baixa do Fiscal) para
reducdo de danos e tratamento relacionado a tuberculose e uso nocivo de
substancias psicoativas e alcool, realizando entregas de TODO (Tratamento
Diretamente Observado) e atividades de pesagem e orientagdo aos atendidos
do consultorio.

Para finalizar, realizamos junto ao Centro POP Mares a vacinacao
guinzenal da Pop Rua, oferecendo vacinas contra COVID-19 e influenza.

4.1.3 Consultorio na Rua Gamboa

Em agosto, a equipe do Consultério na Rua da Gamboa (eCR Gamboa)
seguiu as suas atividades conforme a Portaria N° 122, de 25 de janeiro de 2011,
os indicadores do contrato de gestdo e as orientacbes mensais da equipe

gestora do projeto.
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A eCR Gamboa destacou-se nas articulagdes, encaminhamentos internos
e externos para resolver as demandas identificadas. Neste més houve o
aumento do absenteismo no servico, com impacto no andamento das acfes
programadas, devido ao processo de desligamento do motorista e
encaminhamento da substituicdo, neste periodo.

A equipe participou de reunifes técnicas setoriais e intersetoriais para
discutir casos, elaborar planos terapéuticos singulares (PTS) e alinhar
estratégias de cuidado com as equipes da Rede de Atencdo a Saude (RAS):
como o "Corra para o Abrago”, CAPSad Il Gregorio de Matos, CANSID, Equipe
Itinerante de Saude Mental (SMS), as equipes de saude da atencdo primaria a
saude (APS) do DSCH e da atencdo especializada como Multicentro Carlos
Gomes, ICOM, OSID e Hospital municipal. Bem como, com as equipes da rede
de assisténcia social (SUAS), como os CREAS, NUAR, Centro POPs.

Em agosto, integrou as acdes setoriais de vacinacdo do DSCH junto a
eCR Pelourinho, com agenda de vacinacao fixa (no Centro Pop) e itinerante (no
territério do Comércio). Sendo que uma destas agendas previstas ndo houve
realizacdo devido auséncia da técnica de referéncia (enfermeira), por motivos de
adoecimento.

Além disso, a eCR Gamboa realizou as ac¢des de educacdo em saude,
sobre o “Agosto Lilas”, referente ao enfrentamento e prevengao da violéncia e
participou da atividade do “Dia Nacional de Luta da Populagdo em Situagao de
Rua”, na modalidade remota, assim como, participou das reuniées do Férum Pop
Rua no Centro de Convivéncia e Diversidade Maria Lucia, do Comité Técnico
Pop Rua/SMS e reunifes junto as areas técnicas da DAPS/SMS. Também
integrou com uma representante as agendas de Agdo em Saude “Saude do
Homem” e “Dia da familia”, colaborando com a equipe da USF Gamboa.

Neste més, a equipe integrou um arte-educador para incluir atividades
lidicas no acompanhamento de casos e sala de espera, no acolhimento do
servigo.

Em termos de gestdo de pessoal, a eCR Gamboa operou com a equipe
completa, sendo necesséria integracao, por tempo determinado, de dois feristas,
em substituicdo, durante o gozo de férias da assistente social e redutor de danos.

Houve aumento do absenteismo, devido ao adoecimento frequente do

motorista e técnica de enfermagem. Em seguida, na semana de 26 a 30/08,



53

devido a solicitacdo do motorista e processo de desligamento, foi possivel
realizar as ac6es em saude programadas na Rua e para rua, apenas em dois
dias da semana, o acolhimento manteve-se em funcionamento e o0s
acompanhamentos e consultas foram reagendados.

A equipe enfrentou fragilidades significativas em relagéo a reorganizagao
da programacéo prevista em cada dia, devido as auséncias frequentes de alguns
integrantes.

As condigdes climaticas adversas e os periodos de frente fria e chuva
Impactaram a nao realizagdo de alguns campos fixos e itinerantes. Ainda que
permanecga os “limites de territério” estabelecidos pelas facgdes, que resultam
em violéncia nas ruas, observou-se retorno da Pop Rua para o territério da
Piedade, deste modo os campos foram retomados. Bem como, a eCR realizou
as acOes de reducao de danos e riscos nos campos fixos Gamboa/Contorno,
Piedade, Politeama, Aflitos, Forte S&o Pedro, Rua dos Ingleses/Praca Campo
Grande, Comércio, Agua de meninos e itinerante Mercés/Avenida Sete. Tem-se
a perspectiva de retomada das acles, em setembro, nos territérios de Santa
Tereza/Gameleira e Largo Dois de Julho.

Além das circunstancias de alteracao climatica e de violéncia que causam
alteracbes no movimento e itinerancia da POP Rua nos territorios, a eCR
Gamboa demanda escuta e acolhimento frequente, devido aos eventos
estressores relacionados as barreiras de acesso a POP Rua, que reverberam
nas(os) integrantes. Para minimizar o estresse e promover a qualidade de vida
no trabalho, a coordenacdo propde momentos de autocuidado durante as
reunibes semanais, incluindo praticas corporais, musicoterapia, respiracao,
mindfulness e aromaterapia. A ser realizado de acordo com abertura e adeséo
das(os) trabalhadoras(es).

Esse contexto evidencia a complexidade enfrentada pela equipe e
ressalta o potencial, das singularidades e diversidade na equipe, a capacidade
de adaptacao, flexibilidade, superacédo e colaboracéo diante das adversidades
no Trabalho em salde, visando a retomada efetiva das atividades programadas,

a garantia do direito a saude para Pop Rua e a justica social.
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4.1.4 Consultério na Rua Pelourinho

Em agosto, o Consultério na Rua do Pelourinho (eCR Pelourinho)
enfrentou um desafio significativo devido ao breve afastamento dos
trabalhadores Alane Mendara, Aila Arrais e Rui Menezes, que se ausentaram
por motivos de saude. Durante esse periodo, a coordenadora Jaqueline estava
de férias. Rubenval Meneses, coordenador geral do projeto Girassois, assumiu
a responsabilidade de conduzir os dialogos entre o dispositivo e a rede. Ele
orientou questbes emergentes relacionadas a gestdo, esclareceu duvidas
processuais sempre que solicitado pela equipe e contribuiu na producdo do

relatério mensal.

Agosto € um més especialmente significativo, marcado pelo Dia Nacional
de Luta da Populacdo em Situacédo de Rua, que rememora o "Massacre da Sé",
ocorrido entre 19 e 22 de agosto de 2004, um dos episédios mais violentos
vividos por essa populacdo. Em homenagem a essa data e para garantir o
acesso a servigcos essenciais, a eCR Pelourinho organizou, em parceria com a
SEMPRE, uma acéo no campo do Aquidaba no dia 21 de agosto. Essa iniciativa
teve o objetivo de enfrentar a violagédo dos direitos das pessoas em situacao de
rua ou vulnerabilidade social, promovendo a autonomia e o protagonismo dos
individuos. A acdo buscou aprimorar as dimensdes intelectual, cognitiva, fisica,
moral e cultural dos participantes, além de proporcionar um espaco de
convivéncia onde foram vivenciados respeito mutuo, limites e regras de forma

lGdica e efetiva.

Também em alus&o ao Dia Nacional de Luta, a eCR Pelourinho realizou
dois blocos formativos de educacdo em saude no campo do Aquidaba, nas datas
de 14 e 21 de agosto, escolhidas devido a alta incidéncia da populacao local. O
primeiro bloco abordou os seguintes temas: direito a vida e a dignidade, direito
a saude e direito a assisténcia social. O segundo bloco focou em: direito a

alimentacdo, direito & educacao e direito ao trabalho.

Durante todo o més, a equipe manteve articulagdes continuas com
diversos equipamentos da rede SUS e SUAS para intensificar o cuidado e

discutir casos. As instituicdes envolvidas incluiram Abordagem Social, Ponto de
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Cidadania Aquidaba, CEPRED, CREASI, CAPS AD Gregorio de Matos, Unidade
de Acolhimento Adulto e Centro de Convivéncia Irma Dulce. Essas articulacdes
foram fundamentais para garantir um atendimento integral e coordenado as
pessoas atendidas pelo eCR Pelourinho, assegurando que as necessidades da

populagdo em situacao de rua fossem adequadamente atendidas.

Além das atividades descritas, 0 més de agosto também foi marcado por
esforcos continuos para manter a qualidade do atendimento e fortalecer a
colaboracédo entre os diversos servicos envolvidos. As reunibes semanais
realizadas nas segundas e tergas-feiras proporcionaram uma visao detalhada
das demandas clinicas da populacdo em situacédo de rua e ajudaram a ajustar
as estratégias de atendimento conforme as necessidades emergentes e as

condi¢cdes especificas encontradas no campo.

As articulacbes com a rede SUS e SUAS possibilitaram uma abordagem
mais integrada e colaborativa no enfrentamento dos desafios enfrentados pela
populacdo em situacdo de rua. O intercambio de informacdes e a coordenacao
entre os diferentes servigcos foram cruciais para otimizar o atendimento e garantir

gue as intervencdes fossem bem direcionadas e eficazes.

Em resumo, agosto foi um més de desafios e realizacbes para o eCR
Pelourinho. A equipe conseguiu superar as dificuldades impostas pelo
afastamento temporario de membros-chave e continuou a oferecer suporte
fundamental a populagdo em situacdo de rua. As acdes realizadas em memaria
ao "Massacre da Sé", os blocos formativos e as articulagdes com a rede SUS e
SUAS foram elementos-chave para o éxito das atividades do més. O trabalho
colaborativo e a dedicacdo continua da equipe foram essenciais para alcancar
0s objetivos propostos e para fortalecer a qualidade do atendimento oferecido.

4.1.5 Consultorio na Rua Itapua

O més de agosto iniciou com mudancas na equipe do Consultério na
Rua Itapua. A assistente Social Vania Mota, encerrou o seu ciclo de atuagdo na
equipe, saindo como uma referéncia para os usuarios do servico, de profissional

combativa na defesa dos direitos e afetuosa na vinculacao direta com eles. Vania
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foi substituida pela Assistente Social Louraine Carvalho que ja atuava na equipe
como Redutora de Danos.

A vaga remanescente de Redutora de Danos, por sua vez, foi ocupada
por Liliane Palmeira, que atuava na equipe como Auxiliar Administrativa,
enquanto foi admitida nova profissional, Amanda Rayana, apds processo
seletivo para o GirassOis de Rua para a vaga de Auxiliar Administrativa.
Aproveito para salientar que estes processos de promocdo foram importantes
pois oportunizaram e reconheceram as profissionais que ja compunham a
equipe, e que passaram a desempenhar funcdes condizentes com as suas
formacdes, habilidades e experiéncias.

Ao longo do més de agosto, tivemos 0 gozo de férias da médica Camila
Carneiro e do condutor Leonardo Rocha. Leonardo foi substituido pelo ferista
Luiz Mascarenhas. Findado o més, a residente em Saude da Familia e
Comunidade da FESF, luli Soares, finalizou a sua experiéncia no CnaR Itapud,
despedindo-se também da equipe.

No que se refere a participacdo em formacgbes, neste més, tivemos
profissionais participando dos seguintes cursos:

-Curso de Capacitacdo em Reducdo de Riscos e Danos na Atuacao
Profissional em Saude, promovido pela Plataforma Brasileira de Politicas de
Drogas e parceiros: Jéssica Conssoni, Leonardo Rocha, Liliane Palmeira,
Louraine Carvalho, Matheus Rosa.

-Curso Racismo e Saude, promovido pela Secretaria Municipal de Saude
(Diretoria da Saude e Campo Tematico Saude da Populacdo Negra): Taila
Sousa.

Durante o0 més de agosto, participamos de ac¢6es no territério alusivas
ao més de Luta pelos direitos da Populacdo em Situacdo de Rua, como acéo
promovida pela ASPEC na Boca do Rio no dia 22 de agosto, junto a diversos
servicos que atendem ao nosso publico, bem como introduzimos o tema nas
acOes de educacao em saude realizadas nos campos.

Firmamos fluxo de encaminhamento de Saude Bucal estabelecido junto
com o Distrito Sanitario de Itapud, Consultério na Rua e unidades de Saude
adjacentes que possuem equipe de saude bucal: USF KM 17, USF Alto do
Coqueirinho, USF Eduardo Mamede, USF Mussurunga e UBS José Mariane.

A partir do estabelecimento deste fluxo e com o acompanhamento dos
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agendamentos em drive criado pelo Distrito, realizacdo de busca ativa para a
consulta e acompanhamento no dia da consulta, quando identificada a
necessidade, temos conseguido que 0s nossos assistidos acessem servi¢os de
saude bucal, sendo estd uma experiéncia que pretendemos dar continuidade e
fortalecer.

A respeito da vacinacdao itinerante, implementada pela eCR Itapud em
parceria com o DSI, ocorreu no dia 21/08 na Orla, aplicando 05 doses de vacina
contra a influenza e 05 doses da vacina Moderna contra COVID-19, imunizando
um total de 10 pessoas. Estamos avaliando a possibilidade de realizacdo da
vacinacao itinerante em outros locais na area de abrangéncia do Distrito

Sanitério, para alcance de pessoas em situacao de rua ainda ndo imunizadas.

4.2. APRESENTACAO DOS RESULTADOS POR
METAS

A seguir serdo apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 06) e os
indicadores qualitativos (07 ao 10), conforme estabelecidos no Anexo A do
Contrato 071/2021.

4.2.1. Indicadores Quantitativos

INDICADOR 1- N° de usuarios cadastrados por equipes de Consultério na

Rua (eCR) na area de abrangéncia a cobertura potencial do CR.

INDICADOR 1- N2 de usudarios cadastrados por equipes de
Consultério na Rua (eCR) na area de abrangéncia a cobertura
potencial do CR.
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Fonte: Ficha de cadastro individual/ficha de acolhimento do e-SUS/Relatério Sistema Vida



58

Durante o més de agosto de 2024, as equipes dos Consultérios na Rua
(eCR) realizaram um total de 50 cadastros individuais, registrados através do e-
SUS. A distribuicdo dos cadastros foi a seguinte: Brotas: 10; Itapagipe: 10;
Gamboa: 10; Pelourinho: 10 e Itapua: 10

Além disso, foram inseridos 50 usuérios no Sistema Vida+, conforme
detalhado: Brotas: 10; Itapagipe: 10; Gamboa: 10; Pelourinho: 10 e Itapua: 10,
conforme relatério emitido pelo sistema Vida+ e constante no ANEXO 13.

Seguem os esclarecimentos especificos de cada consultério em relacao
a esta meta:

Durante o0 més de agosto, a equipe do Consultério na Rua de Brotas
registrou 10 novos usuarios, conforme evidenciado pelas fichas E-SUS.
Atualmente, o Consultorio na Rua de Brotas possui 569 prontudrios, dos quais
280 estdo ativos, 273 inativos e 16 correspondem a 0bitos.

e Consultério na Rua de Brotas: Em agosto, foram registrados 10 novos
usuarios, conforme fichas E-SUS. Ap0s uma revisdo detalhada, o
consultério conta com um total de 567 prontudrios, dos quais 273 estédo
ativos, 278 sao inativos e 16 correspondem a Gbitos.

o Consultéorio na Rua de Itapagipe: A equipe atualizou o cadastro de 4
usuarios e realizou 6 novos cadastros no Sistema Vida+, totalizando 10
fichas de cadastro individual no e-SUS. O relatério do NTI, que confirmara
essa atualizacdo, ainda esta pendente. Atualmente, o eCR Itapagipe
possui 693 usuérios cadastrados, sendo 602 ativos, 72 inativos e 19
obitos.

e Consultorio na Rua da Gamboa: Em junho, a equipe registrou 10 novos
cadastros no Sistema Vida+, conforme fichas E-SUS anexas. No entanto,
devido a problemas no sistema, o relatorio de atualizacdo ndo pdde ser
emitido. Atualmente, o eCR Gamboa tem 1.067 usuarios cadastrados,
com 475 ativos, 573 inativos e 19 oObitos. Consideram-se ativos 0S
cadastros com até seis meses desde o Ultimo acesso do usuario.

e« Consultorio na Rua do Pelourinho: Foram realizados 10 novos
cadastros em agosto, todos com fichas fisicas do e-SUS corretamente
preenchidas e inseridas no Sistema Vida+. No entanto, problemas no

sistema impediram a geracao do relatério quantitativo. O eCR Pelourinho
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possui atualmente 1.507 usuarios cadastrados, dos quais 595 sédo ativos,
848 inativos e 64 correspondem a Obitos.

e Consultério na Rua de Itapud: Em agosto, foram feitos 10 novos
cadastros, todos registrados no Sistema Vida+, conforme fichas anexas.
Atualmente, o eCR Itapud conta com 915 usuérios cadastrados, sendo
265 ativos, 650 inativos (com mais de um ano sem acessar a equipe) e 9
Obitos.

Estamos aguardando uma resolucgéo junto ao NTI/SMS para as questdes
relacionadas a atualizacdo e modificacdes no procedimento de cadastramento

de novos usuarios no Sistema Vida+.

INDICADOR 2- N° de agdes para distribuicdo de insumos realizada no

territério de atuacdo da eCR

INDICADOR 2- N2 de agdes para distribuicao de insumos realizada no
territorio de atuacdo da eCR
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Fonte: Mapa de campo das eCR

Em agosto de 2024, as equipes do Consultério na Rua (eCR) realizaram
um total de 366 acdes de Reducdo de Danos, distribuidas da seguinte forma:
Brotas com 60 acdes, Itapagipe com 85, Gamboa com 74, Pelourinho com 79 e
Itapud com 68. Esses numeros superam a meta estabelecida de 16 acdes por
eCR da Rede Girassois de Rua. Abaixo estdo os detalhes das atividades

especificas realizadas por cada consultorio.
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Consultério na Rua de Brotas: Realizou 60 acbes de Reducdo de
Danos, das quais: 22 foram realizadas na UBS, 20 foram acdes itinerantes,
incluindo busca ativa e acompanhamento em servicos da rede setorial e
intersetorial e 18 foram em campos fixos, abrangendo Marquise, Engenho Velho
de Brotas, Viaduto JK, Luis Cabral, Cidadela e Baixa de Quintas. A intensificacao
dos cuidados garantiu a manutencao dos indicadores estabelecidos e fortaleceu

vinculos, possibilitando também a realizac&o de atividades educativas em saude.

Consultorio na Rua de Itapagipe: Realizou 85 a¢fes de Reducédo de
Danos, divididas da seguinte forma: 25 ac¢des na UBS Virgilio de Carvalho,
facilitando o acesso e realizando encaminhamentos para a rede, 40 acles
itinerantes, incluindo Tratamento Diretamente Observado (TDO) no BF1,
aplicacdo de contraceptivos, testes rapidos e acompanhamento pré-natal e 20
acOes em campos fixos, nos territorios de Baixa do Fiscal (BF1 e BF2), Mares,
Ribeira, Dendezeiros, Madragoa, Praca do Papagaio e Campo Noturno,
abrangendo acompanhamentos longitudinais, distribuicdo de insumos e

atividades de educacgédo em saude

Consultério na Rua da Gamboa: Realizou 74 acdes de Reducao de
Danos, distribuidas da seguinte forma: 12 acdes em campos fixos diurnos e
noturnos nos territdrios da Gamboa/Contorno, Comércio/Rampa/lgrejinha,
Piedade, Forte Sao Pedro/Aclamacéo/Viaduto, Rua dos Ingleses/Aflitos, Campo
Grande, Agua de Meninos e Politeama, englobando acolhimento, manutencéo
de vinculo, escuta qualificada, distribuicdo de insumos, orientacao e curativos,
39 acgles itinerantes relacionadas a buscas ativas e acompanhamento das
demandas de saude nos territérios e dispositivos de saude dentro e fora do
DSCH e 23 acdes nos plantdes, incluindo acolhimento na USF Dona Iraci Isabel

da Silva, onde a equipe esta lotada

Consultério na Rua do Pelourinho: Realizou 79 a¢6es de Reducéo de
Danos, incluindo: 19 acdes na UBS, 46 acdes itinerantes para buscas ativas e
acompanhamentos e 14 acdes em campos fixos, tanto diurnos quanto noturnos,
no territorio do DSCH.



61

Consultério na Rua de Itapua: Completou 68 ac6es de Reducdo de
Danos, divididas da seguinte forma: 21 atendimentos na USF Itapua, 13 acdes
itinerantes focadas em buscas ativas e acompanhamentos em servi¢os da rede
setorial e intersetorial, como UGPD (Unidade de Gratuidade da Pessoa com
Deficiéncia), UPA de Brotas, UPA Séao Cristévao, Bairro da Paz, Baixa do Dendé,
Hospital Irma Dulce, ASPEC Boca do Rio, Multicentro Piraja, SEMPRE Comeércio
e ILPI Santa Clara e 34 a¢cdes em campos fixos, incluindo Abaeté Arvore, Abaeté
“Bar do indio”, Abaeté Quadra, Abaeté Malé, Orla |, Orla Il e Stella Mares, com

campo estendido até as 21h em S&o Cristovao

INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para arede de saude e intersetorial

INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para a rede de salde e
intersetorial
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Fonte: Mapa de campo das eCR, 2024

Em agosto de 2024, as equipes do Consultério na Rua (eCR) realizaram
um total de 416 encaminhamentos de usuarios em situacéo de rua para a rede
de saude e servicos intersetoriais, conforme detalhado no ANEXO 15. A
distribuicdo dos encaminhamentos por equipe foi a seguinte: eCR Brotas
(14,29%, com 58 encaminhamentos), eCR Itapagipe (31,79%, com 129
encaminhamentos), eCR Gamboa (24,39%, com 99 encaminhamentos), eCR
Pelourinho (12,57%, com 51 encaminhamentos) e eCR Itapua (19,45%, com

79 encaminhamentos).
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A distribuicdo dos encaminhamentos por equipe foi a seguinte

A equipe do Consultério na Rua de Brotas realizou 266 atendimentos de
nivel superior, dos quais 58 resultaram em encaminhamentos para outros
servicos da rede de saude e intersetoriais, representando 21,68% dos
atendimentos. Este percentual reflete um desempenho acima da meta
estabelecida, destacando o empenho da equipe em acionar a rede para atender
as demandas da populagédo em situagdo de rua.

O Consultério na Rua de Itapagipe realizou 462 atendimentos de nivel
superior. Dos atendimentos, 129 foram encaminhados para saude e demandas
intersetoriais,  representando  27,92%.  Adicionalmente, houve 53
encaminhamentos internos para atendimentos clinicos, odontolégicos, pré-natal
e curativos.

A equipe do Consultério na Rua da Gamboa efetuou 359 atendimentos
de nivel superior. Foram realizados 99 encaminhamentos externos para servi¢cos
de saude e intersetoriais, o que corresponde a 27,56% dos atendimentos.
Também houve 26 encaminhamentos internos para saude bucal, médica e
curativos na USF Gamboa.

O Consultorio na Rua do Pelourinho registrou 306 atendimentos de nivel
superior. Desses, 41 foram encaminhados para a rede setorial e intersetorial,
representando 15,02%. Além disso, a equipe fez 31 encaminhamentos internos
na UBS onde esta lotada.

O Consultorio na Rua de Itapua realizou 284 atendimentos de nivel
superior. Foram feitos 79 encaminhamentos para servicos de saude e

intersetoriais, representando 27,81%, superando a meta contratual.

INDICADOR 4 - % de gestantes em situacao de rua que realizaram pelo

menos 6 consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR
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INDICADOR 4 - N2 de gestantes em situacdo de rua que realizaram
pelo menos 6 consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR
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Fonte: Relatério da gestante das eCR.
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Em agosto de 2024, as equipes dos Consultérios na Rua realizaram 09

acompanhamentos a gestantes em situacdo de rua - Brotas 0, Itapagipe 03,

Gamboa 01, Pelourinho 02 e Itapua 03, conforme relatério no ANEXO 16.

Seguem esclarecimentos dos Consultérios na Rua, em relacdo a este

indicador.

Durante o més de agosto, ndo houve acompanhamento de gestante pela

equipe Consultorio na Rua de Brotas. Até o presente momento ndo temos

gestante cadastrada no servigo.

ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL

Nuamero de

consultas pré-natal

realizadas
Data do Idade Idade Gestacional )
. . ) i i Risco Alto
n° | Usuéria | Idade | inicio do | Gestacional na | atualizada (ao final ) ;
5 o . Habitual | Risco
Pré-natal |primeira consulta| do més vigente)

A equipe do Consultério na Ruade Itapagipe no presente més, continua

no acompanhamento de 03 gestantes, conforme relatério em anexo.

ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL

Numero de
consultas pré-natal

realizadas
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- Idade Idade Gestacional )
. Data do inicio ) ) . Risco Alto
n°|Usuaria|ldade § Gestacional na | atualizada (ao final i i
do Pré-natal - ; Habitual | Risco
primeira consulta| do més vigente)
1| CSS | 29 03/01/2024 8 semanas Pariu dia 30/08 1 1
2| T.C.G| 33 08/04/2024 13 semanas 24 semanas 1 1
3| C.S.S| 33 27/08/2024 14 semanas 14 semanas 1 1

Na equipe do Consultério na Rua da Gamboa no més de agosto houve
acompanhamento de uma gestante, conforme relatério anexo:

Numero de
ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL consultas pré-natal
realizadas
Idade )
o _ Idade Gestacional )
. Data do inicio| Gestacional ) . Risco Alto
n° | Usuéria | Idade i o atualizada (ao final do ) ;
do Pré-natal | na primeira . Habitual | Risco
més vigente)
consulta
1|(JMP.| 26 17/07/24 34s Puérperio 2 1

A eCR Pelourinho, neste més de agosto, esta no acompanhamento de
03 usuarias gestantes, segue descricao abaixo:

ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL

NUmero de consultas

pré-natal realizadas

» Idade Gestacional Idade Gestacional Risco Alto
n® | Usuéria | Idade - ) ) )
na primeira consulta atualizada Habitual Risco
01| Y.E.SJ 22 Desconhecida 23 semanas e 2 dias 2 1
02 S.F.S 32 2 semanas 23 semanas 1 -




65

03

T.S.S.

17

14 semanas

14 semanas e 5 dias

A equipe do Consultério na Rua de Itapud, no més de agosto, realizou

o0 acompanhamento 03 usuérias gestantes, conforme descri¢cdo a seguir:

ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL

NUmero de consultas

pré-natal realizadas

. Idade Gestacional Idade Gestacional Risco Alto
n° | Usuéaria | Idade o ; ) )
na primeira consulta atualizada Habitual Risco
14 semanas e 2 )
1 A.B.S. 25 ) 35 semanas e 1 dia. 4
dias.
15 semanas e 2 ]
2 | EMJG 31 ) 17 semanas e 1 dia. 1
dias.
3 | ARJA. | 22 24 semanas. 27 semanas. 1

INDICADOR 5- N° de atendimentos realizados a usuarios em situacdo de

rua por eCR no més
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Fonte: Mapa de atendimento das eCR e ficha de atendimento individual do e-SUS.

N2 de atendimentos por profissionais de nivel superior em
agosto/24
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Durante 0 més de agosto, os profissionais das eCR atenderam 1.644
pessoas e realizaram 915 procedimentos para pessoas em situacdo de rua,
conforme detalhado no ANEXO 17.

Brotas, ocorreram 266 atendimentos de nivel superior e 382
procedimentos de nivel médio. Itapagipe contabilizou 462 atendimentos de nivel
superior e 159 procedimentos de nivel médio. Na Gamboa, os profissionais de
nivel superior realizaram 359 atendimentos, enquanto os de nivel médio
executaram 82 procedimentos. No Pelourinho, foram realizados 273

atendimentos por profissionais de nivel superior e 75 procedimentos por
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profissionais de nivel médio. Quanto ao Consultério na Rua de Itapud, foram
realizados 284 atendimentos de nivel superior e 214 procedimentos de nivel

médio.

A seguir, esclarecimentos e justificativas fornecidos pelas equipes de
Consultorio na Rua:

Brotas: Em agosto, a equipe do Consultério na Rua de Brotas realizou 457
atendimentos. Destes, 266 foram por profissionais de nivel superior e 382 foram
procedimentos realizados por toda a equipe técnica. Estes atendimentos
incluiram busca ativa, orientagdes, administragdo de medicamentos, curativos,
escutas qualificadas e acompanhamentos aos servicos das redes intersetoriais
e setoriais.

Itapagipe: A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe realizou 621
atendimentos a populacdo em situacdo de rua. Dos atendimentos, 462 foram
realizados por profissionais de nivel superior e 159 foram procedimentos de nivel

médio, distribuidos entre campos fixos, itinerantes e na UBS Virgilio de Carvalho.

Gamboa: A equipe do Consultério na Rua da Gamboa realizou 441
atendimentos a populacdo em situacdo de rua. Destes, 359 foram por
profissionais de nivel superior e 82 foram procedimentos realizados por
profissionais de nivel médio, tanto nos campos fixos e itinerantes quanto na USF
Dona Isabel Iraci Silva Gamboa.

Pelourinho: A equipe do Consultorio na Rua do Pelourinho realizou um total
de 351 atendimentos, sendo 273 por profissionais de nivel superior e 78
procedimentos por profissionais de nivel médio. Os atendimentos ocorreram ao

longo dos campos fixos, itinerantes e na UBS.

Itapué: A equipe do Consultério na Rua de Itapua realizou 498 atendimentos
em agosto, superando a meta contratual de 300 atendimentos. Destes, 284
foram realizados por profissionais de nivel superior e 214 foram procedimentos

de nivel médio.
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Todas as equipes superaram a marca de 300 atendimentos estabelecida,

com 80% desses atendimentos realizados por profissionais de nivel superior e
20% por profissionais de nivel médio.

Todas as equipes superaram a marca de 300 atendimentos, conforme

estabelecido, com 80% desses atendimentos sendo realizados por profissionais

de nivel superior e 20% por profissionais de nivel médio.

INDICADOR 6- N° de atividades coletivas realizadas com os usuarios em

situacao de rua.

INDICADOR 6- N2 de atividades coletivas realizadas com os
usudrios em situacdo de rua.
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Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS das equipes de Consultério na Rua.

Durante o periodo abrangido por este relatorio, as equipes do Consultério
na Rua (eCR) realizaram um total de 18 atividades coletivas, abrangendo
educacdo em saude, atendimento em grupo, avaliacdo/procedimento coletivo e
mobilizacdo social. A distribuicdo dessas atividades por equipe foi a seguinte:
eCR Brotas realizou 04 atividades, Itapagipe 03, Gamboa 02 a¢bes de Educacgao
em Saude, Pelourinho 04 e Itapua 05. Dessa forma, todas as equipes atingiram
100% da meta estabelecida, que consistia em realizar no minimo duas acfes de
educacdo em saude e mobilizacdo social por més, conforme documentado no
ANEXO 18.
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A seguir, apresentamos 0s esclarecimentos fornecidos por equipe do

Consultério na Rua.

Ao longo do més de agosto, a eCR Brotas realizou 04 atividades coletivas

de Educacgédo em Saude, conforme descritivo abaixo:

Quadro 13: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR de Brotas

Educacgéo em Salde:

Barris/walter da

5/8/2024 ] Educacgéo em saude 2 o
cine pra rua silveira
Realizacdo da
atividade de
educacdo em Saude
com tema da redugédo
de danos e da higiene ] Engenho velho de
8/8/2024 i Educacdo em saude 3
corporal masculino brotas
tratamos dos temas:
cuidado para saude
guando do uso de
spa e higiene.
] Cinema Walter da
19/8/2024 Cine pra rua Educacdo em salde 2 o
Silveira
28/8/2024 | Feira de Servicos Educacgédo em saude 260 quadra do Pela Porco

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-sus ab. ECR Brotas. Agosto/2024.

A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe realizou 03 atividades

coletivas (educacado em saude, atendimento em grupo).

Quadro 14: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do Cnar ltapagipe.
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. ] Educacédo em
06/08 jogos de tabuleiro i 07 Campo mares
saude
o . Educagéo em
13/08 | Atividade com baldes i 05 Campo mares
saude
Prevencéo a ISTs, .
i Educacédo em
22/08 Salde sexual e i 80 Largo de Mares
) saude
Reprodutiva

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-sus ab. ECR Itapagipe, Agosto/2024.

No Consultério na Rua da Gamboa, no periodo referente ao presente

relatério foram

saude. Resultando assim, no cumprimento da meta mensal.

realizadas 02 atividades coletivas de educacdo em

Quadro 15: Atividades coletivas realizadas pela equipe de eCR da Gamboa, Agosto/2024.

VIOLENCIA CONTRA EDUCACAO EM
22/08/24 MULHER SAUDE 2 USF GAMBOA
AGOSTO LILAS - _
28/08/24 COMBATE A VIOLENCIA EDUgAAggg EM 6 USF GAMBOA
CONTRA MULHER

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-sus ab eCR Gamboa, Agosto, 2024.

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho, no més de agosto,

realizou 04 atividades coletivas com os(as) usuarios(as) nos campos, sendo

estas 03 atividades de educagdo em saude e 01 atendimentos em grupo,

conforme descri¢cdo abaixo:

Quadro 16: Atividades coletivas realizadas pela equipe de eCR do Pelourinho

07/08 ) _ )
Vacinagao Atendimento em grupo 12 Comercio
14/08 . .
Reducéo de Danos Educacdo em saude 12 Aquidaba
21/08 .
Reducédo de danos Educacdo em saude 20 Aquidaba
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21/08 o Educacgéo em saude/Reducéo o
Direitos Pop Rua 11 Aquidaba
de Danos

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-sus ab, eCR Pelourinho, agosto/2024.

A equipe do Consultério na Rua de Itapud realizou, no més de junho, 05

atividades coletivas, conforme descri¢gdes abaixo:

Quadro 17: Atividade coletiva realizada pela eCR de Itapua

05/08 Musica e Redugdo de Educacgédo em salde 06 Abaeté
Danos
Acolhimento e
12/08 Danga, na Atendimento em grupo 06 Abaeté/
perspectiva de Campo
Reducéo de Danos
Roda de conversa e
Exibi¢édo do S . Praca da
14/08 Documentério Filha Mobilizagdo Social 07 Delegacia
da Rua
16/08 Salde Sexgal € Atendimento em grupo 04 Abaeté
Reprodutiva
Reducéo de danos- )
19/08 refletindo sobre o uso Educacgéo em saude 03 Abaeté/Arvore
de SPAs.

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. ECR Itapua. Agosto/2024

4.2.2. Indicadores Qualitativos

INDICADOR 7 - N° de acOes de educacao permanente realizadas para as

equipes de Consultério na Rua
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INDICADOR 7 - N2 de a¢des de educagdo permanente
realizadas para as equipes de Consultério na Rua
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Fonte: Registro do Encontro de Formacgéo Presencial das eCR.

A programacéo de Educagdo Permanente do Projeto Girassois de possui
como publico-alvo os trabalhadores e as trabalhadoras do Girassoéis de Rua,
além dos profissionais da Atencdo Primaria a Saude (APS) dos distritos
sanitarios que integram o Projeto. O evento se destaca como uma importante
oportunidade de Educacao Permanente em Saude, e € aberto a participacao de
estudantes de graduacao em Ciéncias da Saude do IHAC/UFBA.

Em agosto, o tema abordado foi “Devolutiva dos estudantes de Redugéo
de Danos no Projeto Girassoéis de Rua; Avaliacdo e planejamento do proximo
trimestre”, com contribuicdes da professora Vania da UFBA e dos apoiadores
institucionais Sarah Moura, Rubenval Meneses e Karen Seifert.

INDICADOR 8- % da eCR consistidas no CNES por més de competéncia

INDICADOR 8- % da eCR consistidas no CNES por més de
competéncia

102%
100%
98%
96%
94%
92%
90%
88%
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I PELOURINHO = [TAPUA == META



73

Fonte: Lista CNES do site oficial das eCR

Em relacdo ao percentual das eCR registradas no CNES (ANEXO 20),

apresentamos o detalhamento da situacao de cada equipe:

Consultério na Rua de Brotas: A equipe esta completa, porém, a técnica
de enfermagem Odaira Amena Lopes esta listada no CNES da UBS e nédo
na eCnaR. As comprovacdes de registro anexas, apresentam o0s
profissionais da eCnhaR destacados em amarelo. O Distrito Sanitério de
Brotas foi notificado sobre a necessidade de atualizar a profissional no
CNES.

Consultério na Rua de Itapagipe: A equipe permanece completa. No
entanto, a Redutora de Danos, Dandara Vilela, que j& preencheu a ficha
de excluséo, ainda néo teve sua atualizagcdo no CNES. Foi solicitado o
cadastro da nova Redutora de Danos, Clara Almeida Jardim, e estamos
aguardando a regularizacdo. Estamos aguardando a regularizagédo por
parte do DSI. Os nomes do coordenador, do auxiliar administrativo e do
motorista estao registrados no CNES da unidade Virgilio de Carvalho
devido a inconsisténcias no CBO, conforme informado pela DSI.
Consultério na Rua da Gamboa: A equipe esta completa. Todos os
cadastros foram regularizados e atualizados no CNES. Os integrantes
estdo treinados e possuem 0S acessos hecessarios.

Consultério na Rua do Pelourinho: No periodo em questado, a equipe
estad completa e todos os profissionais estéo registrados corretamente no
CNES.

Consultério na Rua de Itapud: Apesar da equipe estar completa com 12
profissionais, o CNES ainda estd desatualizado devido as recentes
mudancas na equipe. Solicitacdes de atualizacdo foram enviadas ao RH
do Distrito Sanitario e estdo aguardando sincronizagdo com a base federal

para refletir as alteracdes.

INDICADOR 9 - N° de acOes de articulacdo de Rede Intersetorial realizadas

com participantes das eCR
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INDICADOR 9- N2 de acdes de articulacdo de Rede
Intersetorial realizadas com participantes das eCR
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Fonte: Fichas de Atividade Coletiva do e-SUS AB das eCR.

No més de agosto foram realizadas 87 acdes de articulacdo com arede
intersetorial (Anexo 21), com cumprimento da meta contratual que € de no
minimo uma reunido de articulacdo de rede intersetorial/més, a saber: Brotas
(32), Itapagipe (13), Gamboa (22), Pelourinho (11) e Itapua (09).

Seguem quadros com detalhamentos das articulacdes.

A equipe do Consultério na Rua de Brotas realizou 32 espacos de

articulagdes intersetoriais em agosto do corrente ano, conforme quadro a seguir:

Quadro 18 - reunides de articulagbes intersetoriais, eCR Brotas

01 Cnar Brotas /

05/08/2024 Remoto Discussao de caso/Pts .
Abordagem Social

02 | 06/08/2024 | Remoto Discussao de caso/Pts Cnar Brotas / SEAS
03 | 07/08/2024 | Remoto Discussdo de caso/Pts Cnar Brotas / SEAS
ses Administrati B
04 | 08/08/2024 Remoto Questdes _ dministrativas / Cnar r_otas / Centro
Funcionamento Pop Djalma Dultra
Caps
05 | 08/08/2024 | Aristides Processo de trabalho / Outros Cr_1ar Brotas / Caps
Novis Aristides Novis / GT

06 | 09/08/2024 Cuidar Discussao de caso/Pts Cnar Brotas / Cuidar
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07 | 13/08/2024 UBS Mario Discussdo de caso/Pts Cnar Brotas / Casa da
Andrea Ladeira
08 | 13/08/2024 UBS Mario Discussao de caso/Pts Cnar Brotas / SEAS
Andrea
09 | 14/08/2024 UBS Mario Discussao de caso/Pts Cnar Brotas / SEAS
Andrea
Centro Pop ~ - .
10 | 16/08/2024 Djalma Questdes Admmlstratlvas/ Cnar Br_otas / Centro
Funcionamento Pop Djalma Dultra
Dultra
11 | 16/08/2024 | Remoto Discussdo de caso/Pts Cnar Brotas / SEAS
12 | 16/08/2024 Remoto Discussao de caso/Pts Cnar Brotas / ADRA
13 | 19/08/2024 Remoto Discussao de caso/Pts Cnar Brotas /.
Abordagem Social
14 | 20/08/2024 Remoto Planejatnento / Momtoramento Cnar Brotas / GT POP
das ac¢bes da equipe / Outros Rua
15 | 20/08/2024 | Remoto Discussao de caso/Pts Cnar Brotas / CRAS
Brotas
16 | 20/08/2024 | Remoto Discussao de caso/Pts Cnar Brotas / SEAS
Casa da
17 | 20/08/2024 | Mulher Outros Cnar Brotas / Casa da
L Mulher Brasileira
Brasileira
18 | 21/08/2024 ADRA Discussao de caso/Pts Cnar Brotas / ADRA
a 1 a
19 | 22/08/2024 1 Delegama Discussdo de caso/Pts Cnar Brgtas ! 1
Barris Delegacia Barris
20 | 22/08/2024 Corra para Discussdo de caso/Pts Cnar Brotas / Corra para
Abraco Abraco
21 | 22/08/2024 | Remoto Discussdo de caso/Pts Cnar Brotas /.
Abordagem Social
22 | 22/08/2024 | Remoto Discussdo de caso/Pts Cnar Brotas / ADRA
Monte Gordo
23 | 23/08/2024 | Projeto Axé Questdes Admmlstratlvas/ Cnar Brotas,/ Projeto
Funcionamento Axeé
24 | 23/08/2024 Transalvado Questbes Admlnlstratlvas/ Cnar Brotas /
r Funcionamento Transalvador
25 | 23/08/2024 SEMAE Discussao de caso/Pts Cnar Brotas / SEMAE
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Cnar Brotas /

26 | 26/08/2024 Remoto Discussao de caso/Pts .
Abordagem Social

27 | 26/08/2024 GT POP Planeja[nento / qultoramento Cnar Brotas / GT POP

Rua das acdes da equipe / Outros Rua
28 | 26/08/2024 | UFBA Planejamento / Monitoramento | 5 oias 7 UFBA
das ac¢bes da equipe
29 | 27/08/2024 | Remoto Discussao de caso/Pts Cnar Brotas / NIA
30 | 27/08/2024 | Remoto Discussdo de caso/Pts Cnar Brotas / Centro
Pop 2 de Julho
31 | 30/08/2024 Remoto Discussao de caso/Pts Cnar Brogil/zSempre /
32 | 30/08/2024 Casa.da Discussao de caso/Pts Cnar Brotas / Casa da
Ladeira Ladeira

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-sus ab. ECR Brotas. Agosto/2024

A equipe de Consultério na Rua de Itapagipe realizou 13 acbes de

articulacdo com a rede intersetorial. As reunides intersetoriais realizadas no

presente més, conforme quadro a seguir:

Quadro 19 - reuniBes de articulacdes intersetoriais, eCR Itapagipe

Acompanhamento e )
) ECR Itapagipe, CATA,
01 02/08 CATA discusséo de caso ,
CCIDP, Caps Adilson
M.J.F.
ECR ltapagipe, UAA,
02 05/08 UAA ltapagipe NUAD Centro Pop, CCIDP, Caps
Gregorio
ECR Itapagipe, CATA,
Acompanhamento e i ]
) CCIDP, Equipe Itinerante
03 09/08 CATA discusséo de caso i
Saude Mental, Caps
M.J.F. )
Adilson
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Online, Google

Discusséao de caso

ECR Itapagipe, UAA,

04 16/08 SEAS, Caps Gey
Meet J.CJ. o
Espinheira
. Acompanhamento para ECR Itapagipe, SAC
05 20/08 SAC Comércio ]
RG Comeércio
. ECR lItapagipe, Corra
Praca dos Discusséo de caso ) ]
06 20/08 . para Abraco, Psicologia,
Mares Familia dos Mares )
Ass. Social
Praca dos Discusséo de caso de ECR ltapagipe,
07 20/08
Mares A.S.S. Abordagem
Discusséo de caso _
08 22/08 Praca Roma ECR ltapagipe, SEAS
M.J.S.
ECR ltapagipe, CATA,
Discusséo de caso CCIDP, Equipe ltinerante
09 23/08 CATA
N.M.S.M. Saude Mental, Caps
Adilson
) ECR lItapagipe, CATA,
Discussao de caso ] )
10 23/08 CATA M.D.F CCIDP, Equipe ltinerante
T Caps Adilson
ECR Itapagipe, SEAS,
UPA San o padip )
11 26/08 . Matriciamento SMS, UPA San Martins,
Martins
DSL
Casa das Discussao de caso J.S. | ECR Itapagipe, Casa das
12 27/08
Pérolas Couto e AS.S. Pérolas Coutos
ECR ltapagipe, SEAS,
CCIDP, OSID, CATA,
13 30/08 CATA GT Tuberculose Corra para Abraco, PC

Itapagipe, DSI, Moradia
Assistida

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-sus ab. ECR Itapagipe. Agosto /2024
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No més de agosto a eCR da Gamboa realizou 22 acfes de articulacdo de

rede intersetorial.

Quadro 20 - reunides de articulacdes intersetoriais, eCR Gamboa.

01| 02/08/2024 Corra para Processos de Trabalho Corra para Abraco / CNaR
Abraco Gamboa
02| 02/08/2024 |CREAS Bonoco Processos de Trabalho CREAS Bonoco / CNaR
Gamboa
03| o4l08i2024 | Moradia Outros (Visita) Moradia Assistida / CNaR
Assistida Gamboa
04| 05/08/2024 | ~ EXercito Discussao de Caso/Projeto | . i cNaR Gamboa
Mouraria Terapéutico Singular
05| Os/08/2024 |  Cartoro Discussao de Caso/Projeto. |, 4iq / cNaR Gamboa
Comércio Terapéutico Singular
06 | 05/08/2024 SEAS Discussdo de Caso/Projeto | g )/ cnar Gamboa
Terapéutico Singular
o7 | 0s5/08/2024 Centro Pop Dlscussa? d_e Cago/PrO]eto Centro Pop / CNaR
Terapéutico Singular Gamboa
08| 05/08/2024 Cuidar Processos de Trabalho Cuidar / CNaR Gamboa
09| 05/08/2024 SEAS Processos de Trabalho SEAS / CNaR Gamboa
10| 05/08/2024 | Cart6rio Barra Outros Cartorio / CNaR Gamboa
11| 05/08/2024 UAI Pérolas Monltoramento_das Aclbes da UAI Pérolas / CNaR
Equipe Gamboa
12| 08/08/2024 Centro Pop Dlscussa? dg Ca§o/Pr01eto Centro Pop / CNaR
Terapéutico Singular Gamboa
13| 06/08/2024 SEAS Discussao de Caso/Projeto | - o/ cnaRr Gamboa
Terapéutico Singular
14| 11/08/2024 | CRAS (Olinda) Outros CRAS / CNaR Gamboa
15| 13/08/2024 |CREAS Bonoco D|scussa? dg Ca§o/PrOjeto CREAS Bonoco / CNaR
Terapéutico Singular Gamboa
16| 13/08/2024 | SEMPRE | DiScussaode CasolProjeto | ey oo/ cNar Gamboa
Terapéutico Singular
Fundagéo Discussédo de Caso/Projeto Fundacgé&o Cidade Mae /
17 | 13/08/2024 Cidade Mée Terapéutico Singular CNaR Gamboa
Defensoria - Discussado de Caso/Projeto Defensoria - DEDICA /
18| 20/08/2024 DEDICA Terapéutico Singular CNaR Gamboa
Defensoria - Defensoria - DEDICA /
19| 22/08/2024 DEDICA Processos de Trabalho CNaR Gamboa
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20| 28/08/2024 Familia Dlscussa? d_e Cago/PrO]eto Familia Acolhedora / CNaR
Acolhedora Terapéutico Singular Gamboa
Caps Aristides | Discusséo de Caso/Projeto Caps Aristides Novis /
21 28/08/2024 Novis Terapéutico Singular CNaR Gamboa
22| 28/08/2024 |CREAS Bonoco DISCUSS&E) dfe Ca;o/Proleto CREAS Bonoco / CNaR
Terapéutico Singular Gamboa

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-sus ab eCR Gamboa, agosto, 2024.

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho realizou 11 acbes de

articulacao de rede intersetorial para o compartilhamento e intensificacdo do

cuidado da psr do centro histérico, conforme o quadro abaixo:

Quadro 21: agBes de articulagéo intersetorial de rede realizadas pela eCR pelourinho

01 05/08 Abrigo Lar Discussdo de Caso ECR Pelourinho / ALAV
Amor e Vida
02 08/08 CREAS. do Discusséao de Caso ECR Pelourinho / CREAS
Garcia
Articulag&o de Rede/Abertura ECR Pelourinho /
03 09/08 UNIJORGE de Fluxos UNIJORGE
Camara . o .
04 13/08 Municipal de Artl_culaga~0 de Rede e ECR I_Deleur_lnho / Rede
Discussao de Caso de Assisténcia a Pop Rua
Salvador
Discussio de Caso e ECR Pelourinho / UAA /
05 22/08 Remoto . N Rede de Assisténcia a
Atualizacédo de PTS
Pop Rua
Reunido do Cuidado .
06 27/08 SMS Compartilhado para Discussao ECR If’eleur.mho / Rede
de Assisténcia a Pop Rua
de Casos
07 28/08 UBS Discussdo de Caso ECR Pelourinho / Moradia
Assistida
08 29/08 Remoto Discusséao de Caso . EGR PelourlnhoA/ .
Primeira Vara da Infancia
Educacé@o Permanente: Espaco .
09 29/08 Remoto Formativo (Saude Mental e E.CR Pelourlnh_o/
. . Horizontes do Cuidado
Cuidado a Pop Rua)
10 27/08 DPE Discusséao de Caso ECR Pelo~ur|nho / Rede
de Atencéo a Pop Rua
. o ECR Pelourinho /
11 30/08 Remoto Art|_cula<;a~0 de Rede e Servicos da Rede Setorial
Discusséao de Caso .
e Intersetorial do DSCH

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-sus ab, eCR Pelourinho, Agosto/2024.
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A equipe do Consultério na Rua de Itapud realizou 9 acdes de
articulagcdo com a rede intersetorial no més de agosto de 2024, conforme quadro

a sequir.

Quadro 22 - ac¢les de articulagéo intersetorial de rede realizadas pela eCR Itapué:

~ Acompanhamento de F. ~
01 15/08 USF Itapua Demanda de Acolhimento SEAS / eCR Itapua
CRAS Articulacdo Referente ao
19/08 ~ Acompanhamento de CRAS Itapua / eCR ltapua
02 Itapua o
Assistido
Acompanhamento dos ~
03 19/08 Remoto Assistidos SEAS / eCR Itapud
Acompanhamento de UAI Familia Pérolas Coutos
04 20/08 Remoto Familia Acolhida / eCR Itapud
Casa da . ~ ~ .
20/08 Mulher Dlscussao. sobre Fluxos e eCR Itapua_ll Demais
05 o Funcionamento Servigos
Brasileira
ArticulacBes para
06 21/08 ADRA Il Acompanhamento de eCR ltapud / ADRAIII
Assistidos
22/08 Remoto Art|cu,la<;a0 sobre Eolltlcas eCR ltapua / SEAS
07 Puablicas e Servigos
Discusséo de Casos =
25/08 Casa de Especificos e Fluxos de eCR ltapud / Casa de
08 Passagem : Passagem
Atendimento
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Planejamento das
30/08 Remoto Atividades e eCR ltapud / UAA

09 Acompanhamento Geral

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-sus ab. eCR Itapua. agosto/2024

INDICADOR 10- N° de reunides do setor saude (reunides de equipe e com

outras equipes de saude) realizadas com participantes das equipes eCR

INDICADOR 10- N2 de reunides do setor saude (reunides de equipe e
com outras equipes de saude) realizadas com participantes das

equipes eCR
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Fonte: Ficha de atividade coletiva e mapa de articulacdo setorial das eCR

Durante o més de agosto foram realizadas 114 reunifes do setor saude
(ANEXO 22), superando a meta pactuada de no minimo 4 reuniées/més, a saber:
Brotas (27), Itapagipe (29), Gamboa (16), Pelourinho (29) e Itapua (13).

Seguem quadros com detalhamentos das articulacdes.

Em agosto de 2024 o Consultorio na Rua de Brotas realizou 27 reunifes
do setor saude, dentre estas estdo incluidas as reunides de equipe bem como,

bY

encontros com outros servicos da rede de atencdo a saude envolvendo
discusséo de caso, apoio matricial e Educagdo Permanente, conforme descritivo

abaixo:

Quadro 23: Acdes de Articulacéo setorial de rede realizadas pelo eCR Brotas
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2/8/2024

REMOTO

DISCUSSAO DE
CASO/PROJETO TERAPEUTICO
SINGULAR

CNAR
BROTAS/CAPS/UAA/
UBS

05/08/2024

PLATAFORMA
VIRTUAL

QUESTOES
ADMINISTRATIVAS/FUNCIONAM
ENTO/PROCESSO DE
TRABALHO/PLANEJAMENTO/M
ONITORAMENTO DAS ACOES
DA EQUIPE/DISCUSSAO DE
CASO/PROJETO TERAPEUTICO
SINGULAR/DISCUSSAO DE
CASO /PROJETO TERAPEUTICO
SINGULAR.

CNAR BROTAS

06/08/2024

UBS MARIO
ANDREA

QUESTOES ADMINISTRATIVAS/
FUNCIONAMENTO

CNAR BROTAS /UBS
MARIO ANDREA

07/08/202

UAA

PROCESSOS DE TRABALHO/
PLANEJAMENTO
/MONITORAMENTO DAS ACOES
DA EQUIPE

CNAR BROTA /UAA

07/08/2024

REMOTO

DISCUSSAO DE
CASO/PROJETO TERAPEUTICO
SINGULAR

CNAR BROTAS/
CEDAP

08/08/2024

REMOTO

PROCESSO DE TRABALHO /
DISCUSSAO DE CASO /PTS

CNAR BROTAS/ SMS /
GIRASSOIS DE RUA

12/08/2024

UAA

DISCUSSAO DE
CASO/PROJETO TERAPEUTICO
SINGULAR

CNAR BROTAS/ UAA

12/08/2024

PLATAFORMA
VIRTUAL

QUESTOES
ADMINISTRATIVAS/FUNCIONAM
ENTO/PROCESSO DE
TRABALHO/PLANEJAMENTO/M
ONITORAMENTO DAS ACOES
DA EQUIPE/DISCUSSAO DE
CASO/PROJETO TERAPEUTICO
SINGULAR/DISCUSSAO DE

CNAR BROTAS
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CASO /PROJETO TERAPEUTICO
SINGULAR.

13/8/2024

PONTO DE
CIDADANIA

PLANEJAMENTO
IMONITORAMENTO DAS ACOES
DA EQUIPE

UAA/CNAR
BROTAS/PONTO
CIDADANIA AQUIDABA

10

14/8/2024

SAMU

DISCUSSAO DE
CASO/PROJETO TERAPEUTICO
SINGULAR

CNAR BROTAS/SAMU

11

14/8/2024

HGE

DISCUSSAO DE
CASO/PROJETO TERAPEUTICO
SINGULAR

CNAR BROTAS /HGE

12

14/8/2024

SMS

OUTROS

CNAR BROTAS /SMS

13

14/8/2024

S3 SAUDE

QUESTOES
ADMINISTRATIVAS/PROCESSO
S DE TRABALHO/
PLANEJAMENTO
IMONITORAMENTO DAS ACOES
DE EQUIPE

CNAR BROTAS/S3
SAUDE

14

19/8/2024

PLATAFORMA
VIRTUAL

QUESTOES
ADMINISTRATIVAS/PROCESSO
DE TRABALHO/DISCUSSAO DE

PLANEJ MONIT /PROJETO
TERAPEUTICO SINGULAR.

CNAR BROTAS

15

20/8/2024

CRIE/ HUPES

DISCUSSAO DE
CASO/PROJETO TERAPEUTICO
SINGULAR

CNAR BROTAS/ CRIE/
HUPES

16

21/8/2024

UAA

QUESTOES
ADMINISTRATIVAS/PROCESSO
S DE TRABALHO/
PLANEJAMENTO
IMONITORAMENTO DAS ACOES
DE EQUIPE

CNAR BROTAS /UAA

17

22/8/2024

UBS CALABAR

DISCUSSAO DE
CASO/PROJETO TERAPEUTICO
SINGULAR

CNAR BROTAS /UBS
CALABAR
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DISCUSSAO DE

CNAR BROTAS/

18 22/8/2024 CEDAP CASO/PROJETO TERAPEUTICO
CEDAP
SINGULAR
PLANEJAMENTO
IMONITORAMENTO DAS ACOES
PLATAFORMA -
19 22/8/2024 VIRTUAL DA EQUIPE/DISCUSSAO DE CNAR BROTAS
CASO/PROJETO TERAPEUTICO
SINGULAR
DISCUSSAO DE
20 26/8/2024 UAA CASO/PROJETO TERAPEUTICO| CNAR BROTAS /UAA
SINGULAR
DISCUSSAO DE
) CNAR BROTAS /UBS
21 26/8/2024 UBS CALABAR |CASO/PROJETO TERAPEUTICO
CALABAR
SINGULAR
DISCUSSAO DE
22 27/8/2024 REMOTO CASO/PROJETO TERAPEUTICO| CNAR BROTAS/ UAA
SINGULAR
DISCUSSAO DE
CAPS JARDIM ) CNAR BROTAS / CAPS
23 27/8/2024 CASO/PROJETO TERAPEUTICO
BAIANO JARDIM BAIANO
SINGULAR
DISCUSSAO DE
) CNAR BROTAS /
24 27/8/2024 CEPRED CASO/PROJETO TERAPEUTICO
CEPRED
SINGULAR
QUESTOES
CNAR BROTAS / VIDA
25 27/8/2024 REMOTO ADMINISTRATIVAS/FUNCIONAM
PLENA
ENTO
DISCUSSAO DE
26 29/8/2024 HGE CASO/PROJETO TERAPEUTICO | CNAR BROTAS /HGE
SINGULAR
SECRETARIA . CNR BROTAS/
QUESTOES ADMINISTRATIVAS/ )
27 29/8/2024 MUNICIPAL DE SECRETARIA
. FUNCIONAMENTO )
SAUDE MUNICIPAL DE SAUDE

Fonte: Ficha de atividade coletiva da eCR Brotas, agosto/2024

A equipe de Consultdrio na Rua de Itapagipe realizou 29 reunides

setoriais, para discusséo do processo de trabalho, compartilhamento dos casos

clinicos, organizagéo da agenda e matricialmente.




uadro 24 - Reunides de Articulacdes Setoriais, eCR ltapagipe
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ON LINE
1 01/08 GOOGLE REUNIAO DE EQUIPE ECR ITAPAGIPE
MEET
REUNIAO COM OUTRA ECR ITAPAGIPE, CAPS
2 02/08 CAPS ADILSON i
EQUIPE DE SAUDE ADILSON
UAA -
REUNIAO COM OUTRA ECR ITAPAGIPE, CAPS
3 02/08 ITAPAGIPE ,
EQUIPE DE SAUDE GEY ESPINHEIRA
A 02/08 PC REUNIAO COM OUTRA ECR ITAPAGIPE, CAPS
ITAPAGIPE EQUIPE DE SAUDE ADILSON
Hospital ~
REUNIAO COM OUTRA ECR ITAPAGIPE, HOSP.
5 02/08 Otavio . .
. EQUIPE DE SAUDE OTAVIO MANGABEIRA
Mangabeira
RUBIM DE N
6 05/08 REUNIAO DE EQUIPE ECR ITAPAGIPE
PINHO
REUNIAO COM OUTRA ECR ITAPAGIPE, CATA,
7 07/08 CATA .
EQUIPE DE SAUDE PC
g 07/08 UAA REUNIAO COM OUTRA ECR ITAPAGIPE,
ITAPAGIPE EQUIPE DE SAUDE COORDENACOES
ON LINE -
9 08/08 REUNIAO DE EQUIPE ECR ITAPAGIPE
GOOGLE MEET
_ ECR ITAPAGIPE,
ON LINE REUNIAO COM OUTRA -
10 08/08 i SUPERVISAO SMS,
GOOGLE MEET EQUIPE DE SAUDE -
COORDENACOES
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1 12/08 UAA REUNIAO COM OUTRA ECR ITAPAGIPE, UAA,
ITAPAGIPE EQUIPE DE SAUDE CAPS GEY ESPINHEIRA
RUBIM DE -
12 12/08 REUNIAO DE EQUIPE ECR ITAPAGIPE
PINHO
SAE ~
REUNIAO COM OUTRA ECR ITAPAGIPE, SAE
13 13/08 MARYMAR ;
EQUIPE DE SAUDE MARYMAR
NOVAES
REUNIAO COM OUTRA
14 14/08 CLIVAN 3 ECR ITAPAGIPE, CLIVAN
EQUIPE DE SAUDE
REUNIAO COM OUTRA ECR ITAPAGIPE,
15 14/08 S3 SAUDE ; ~
EQUIPE DE SAUDE COORDENACOES
HOSPITAL "
REUNIAO COM OUTRA ECR ITAPAGIPE, Hosp.
16 15/08 ARISTIDES ;
EQUIPE DE SAUDE ARISTIDES MALTEZ
MALTEZ
COLEGIO . )
REUNIAO COM OUTRA ECR ITAPAGIPE, Equipes
17 15/08 ROMULO 3
EQUIPE DE SAUDE Girassois
ALMEIDA
18 16/08 CAPS ADILSON REUNIAO COM OUTRA ECR ITAPAGIPE, CAPS
SAMPAIO EQUIPE DE SAUDE ADILSON
ON LINE
19 19/08 GOOGLE REUNIAO DE EQUIPE ECR ITAPAGIPE
MEET
20 20/08 UPA SANTO REUNIAO COM OUTRA ECR ITAPAGIPE, equipe
ANTONIO EQUIPE DE SAUDE da UPA SANTO ANTONIO
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1 21/08 UAA REUNIAO COM OUTRA ECR ITAPAGIPE,
ITAPAGIPE EQUIPE DE SAUDE COORDENAGOES
_ ECR ITAPAGIPE,
UAA REUNIAO COM OUTRA .
22 23/08 . COORDENACOES E
ITAPAGIPE EQUIPE DE SAUDE
MOTORISTAS
UAA REUNIAO COM OUTRA
23 26/08 , ECR ITAPAGIPE, UAA
ITAPAGIPE EQUIPE DE SAUDE
RUBIM DE .
24 26/08 REUNIAO DE EQUIPE ECR ITAPAGIPE
PINHO
CAPS ~
REUNIAO COM OUTRA ECR ITAPAGIPE, CAPS
25 27/08 ADILSON .
EQUIPE DE SAUDE Adilson
SAMPAIO
ON LINE "
REUNIAO COM OUTRA ECR ITAPAGIPE, S3
26 27/08 GOOGLE , .,
EQUIPE DE SAUDE SAUDE
MEET
7 28/08 UAA REUNIAO COM OUTRA ECR ITAPAGIPE,
ITAPAGIPE EQUIPE DE SAUDE COORDENAGOES
ON LINE
28 29/08 GOOGLE REUNIAO DE EQUIPE ECR ITAPAGIPE
MEET
SAE ~
REUNIAO COM OUTRA ECR ITAPAGIPE, SAE
29 30/08 MARYMAR 3
EQUIPE DE SAUDE MARYMAR
NOVAES

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe. agosto/2024

A equipe de Consultorio na Rua da Gamboa realizou o total de 16

reunides setoriais, para discussao de caso, processo de trabalho, matricialmente

e planejamento semanal.

Quadro 25 - Reunides de Articulaces Setoriais, eCR Gamboa, Agosto, 2024.



MATERNIDADE

DISCUSSAO DE
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MAT. CLIMERIO DE

1 | 01/08/2024 CLIMERIO DE CASO/PROJETO
OLIVEIRA TERAPEUTICO SINGULAR OLIVEIRA E CNaR GAMBOA
DISCUSSAO DE
2 | 01/08/2024 CEDAP CASO/PROJETO CEDAP E CNaR GAMBOA
TERAPEUTICO SINGULAR
HOSPITAL GERAL
3 | 02/08/2024 ROBERTO PROCESSOS DE TRABALHO | HGRS E CNaR GAMBOA
SANTOS
CAPS CAPS - ITINERANTE E
4 | 02/08/2024 ITINERANTE PROCESSOS DE TRABALHO CNaR GAMBOA
CAPS ARISTIDES CAPS - ARISTIDES NOVAIS
5 | 02/08/2024 NOVAIS PROCESSOS DE TRABALHO E CNaR GAMBOA
MATERNIDADE DISCUSSAO DE .
6 | 05/08/2024 CLIMERIO DE CASO/PROJETO OLIVME'IB\I;— A%"é’ﬁﬁ'if& oA
OLIVEIRA TERAPEUTICO SINGULAR
PROCESSOS DE
EPS - USF D. -
TRABALHO/DISCUSSAO DE
7 | 05/08/2024 | IRACI SllsSBAEL DA CASO/PROJETO CNaR GAMBOA
TERAPEUTICO SINGULAR
MATERNIDADE DISCUSSAO DE .
8 | 06/08/2024 CLIMERIO DE CASO/PROJETO ouvl\l/r_l/lg 'A?EL(':'\I"\:Z';'ZADSB oA
OLIVEIRA TERAPEUTICO SINGULAR
DISCUSSAO DE
9 | 06/08/2024 PEL oCuN;NH o CASO/PROJETO CN"’(‘:'T\IZELGOAUN'TQ\(';O E
TERAPEUTICO SINGULAR
PROCESSOS DE
EPS - USF D. -
10 | 12/08/2024 | IRACI ISABEL DA TRABALHO/DISCUSSAOC DE CNaR GAMBOA
SILVA CASO/PROJETO
TERAPEUTICO SINGULAR
DISCUSSAO DE
11| 13/04/2024 CAP?\IQS';EDES CASO/PROJETO CAPSI'E' CA,\EET(';DAESBgiVA'S
TERAPEUTICO SINGULAR
INSTITUTO INSTITUTO COUTO MAIA E
12| 14/08/2024 COUTO MAIA OUTROS CNaR GAMBOA
DISCUSSAO DE .
13| 19/08/2024 ITII?I;;KII\EITE CASO/PROJETO SA%%?QQESQSZE E
TERAPEUTICO SINGULAR
PROCESSOS DE
EPS - USF D. -
14| 19/08/2024 | IRACI ISABEL DA TRABALHO/DISCUSSAOC DE CNaR GAMBOA
SILVA CASO/PROJETO
TERAPEUTICO SINGULAR
PROCESSOS DE
EPS - USF D. -
15| 26/08/2024 | IRACI ISABEL DA TRABALHO/DISCUSSAOC DE CNaR GAMBOA
SILVA CASO/PROJETO
TERAPEUTICO SINGULAR
DISCUSSAO DE EQUIPE SAUDE MENTAL
16 | 28/08/2024 ITINERANTE CASO/PROJETO ITINERANTE E ECR

TERAPEUTICO SINGULAR

GAMBOA

Fonte: Ficha de atividade coletiva das eCR da Gamboa, agosto, 2024.
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A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho, no més de agosto,

realizou 29 reunides setoriais, dentre elas, reunides de equipe e com outras

equipes de saude do territorio.

REUNIAO DE EQUIPE REALIZADA
NA UBS 19° CS PELOURINHO,
TRAZENDO COMO PAUTAS:
DISCUSSAO DE CASOS,

Quadro 26: Reunides de Articulacdes Setoriais, eCR Pelourinho.

1 05/08/2024 Pléigjgjr\(ﬁo PROCESSOS DE TRABALHO, ECR PELOURINHO
QUESTOES ADMINISTRATIVAS,
ORGANIZACAO DA SEMANA,
TAMBEM O ACOLHIMENTO DA
NOVA RESIDENTE R2.
ECR NJS (1410): DISCUTIDO CASO DA
PELOURINHO, USF - ECR PELOURINHO, USF
2 06/08/2024 TERREIRO DE USUARIA COM EQUIPE DA USF TERREIRO DE JESUS
TERREIRO DE JESUS.
JESUS
AULA R3 SOBRE REDUGCAO DE
DANOS E BIOETICA, COM
3 06/08/2024 ESPS PARTICIPACAO DE PROF. NERY, ECR PELOURINHO
NA ESPS.
ELABORACAO DAS ATIVIDADES DE
UBS 19°CS SAUDE EM EDUCACAO E REDUCAO
4 07/08/2024 PELOURINHO DE DANOS PARA O MES DE ECR PELOURINHO
AGOSTO.
UBS 19° CS M.J.S(505) DISCUSSAO DE CASO E
5 07/08/2024 PELOURINHO PROJETO TERAPEUTICO SOBRE ECR PELOURINHO
CASO DE USUARIA.
L.C.D.S (1414) ESCUTA
5 08/08/2024 | CAPS Il JARDIM |QUALIFICADA, MANEJO DE CRISE E[  ECR PELOURINHO,
ARMACAO REALIZADA ARTICULACAO PARA CAPS Il
ACOLHIMENTO NO CAPS 1.
REUNIAO COM EQUIPE DO CAPS
CAPS GM AD GM E PC AQUIDABA PARA
7 08/08/2024 GREGORIO DE DISCUSSAO DO CASO DOS ECR PEE%Z'ZSO' PCE
MATOS SEGUINTES USUARIOS: BC (21),
FJB (1374), MBO (917), 1QS (1217) .
PARTICIPACAO NA REUNIAO DO ECR PELOURINHO,
8 08/08/2024 PUPILEIRA CUIDADO COMPARTILHADO OUTRAS EQUIPES DE
PUPILEIRA. SAUDE
N . ECR PELOURINHO
UBS 19°CS REUNIAO SAUDE MENTAL NO ’
9 08/08/2024 PELOURINHO DSCH. OUTRAS EQUIPES DE
SAUDE
10 08/08/2024 UBS 19°CS REUNIAO PARA DISCUSSAO DE OiCT'; :EII_E%%TIJ’I\I;:%E
PELOURINHO CASO COM PONTO CIDADANIA. SAUDE
VISITA A L.C.D.S (1414) NO CAPS llI
JD. ARMACAO, COMO ACORDADO
1 12/08/2024 | CAPS Il JARDIM NA QUINTA-FEIRA NA ECR PELOURINHO,

ARMACAO

CONSTRUCAO DO SEU PTS JUNTO
AO USUARIO E EM COMUM

CAPS Il




ACORDO ENTRE OS SERVICOS.
REALIZADA ESCUTA QUALIFICADA
E CONSTRUCAO DA
EXPECTATIVAS E PROXIMOS
PASSOS JUNTO COM JOAOQ VITOR,
ATUAL MEDICO-RESIDENTE DO
CAPS III.
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12

12/08/2024

UBS 19°CS
PELOURINHO

REUNIAO DE EQUIPE REALIZADA
NA UBS 19° CS PELOURINHO,
TRAZENDO COMO PAUTAS:
DISCUSSAO DE CASOS,
PROCESSOS DE TRABALHO,
QUESTOES ADMINISTRATIVAS,
ORGANIZACAO DA SEMANA.

ECR PELOURINHO

13

13/08/2024

UBS 19°CS
PELOURINHO

L.C.D.S: ARTICULACAO DE REDE
COM CTA PARA DISCUSSAO DE
CASO DO USUARIO.

ECR PELOURINHO

14

13/08/2024

UBS 19°CS
PELOURINHO

AULA R3 SOBRE SINTOMAS
FiSICOS DE DIFICIL
CARACTERIZACAO, NA ESPS
(PARTE 1)

ECR PELOURINHO

15

14/08/2024

CAPS lIl JARDIM
ARMACAO

L.C.D.S (1414) REUNIAO REMOTA
COM O CAPS Il JD. ARMAGAO,
CONSTRUCAO DO SEU PTS JUNTO
AO USUARIO E EM COMUM
ACORDO ENTRE OS SERVICOS.
REALIZADA ESCUTA QUALIFICADA
E CONSTRUCAO DA
EXPECTATIVAS E PROXIMOS
PASSOS JUNTO COM JOAO VITOR,
ATUAL MEDICO-RESIDENTE DO
CAPS III.

ECR PELOURINHO,
CAPS Il

16

15/08/2024

AUDITORIO DO
COLEGIO
ESTADUAL

ROMULO ALMEIDA

PARTICIPACAO NA ATIVIDADE DE
EDUCACAO PERMANENTE EM
SAUDE COM O TEMA “AVALIAGAO E
PLANEJAMENTO DAS ACOES
EDUCATIVAS” EPS

ECR PELOURINHO,
OUTRAS EQUIPES DE
SAUDE

17

15/08/2024

UBS 19°CS
PELOURINHO

REUNIAO SETORIAL COM EQUIPE
DE SAUDE DA UBS PELOURINHO
PARA ALINHAMENTO E
PLANEJAMENTO DE TURNOS DAS
EQUIPES E DISTRIBUICAO DE
SALAS POR CONTA DE REFORMA
NA UNIDADE.

ECR PELOURINHO, UBS
PELOURINHO

18

15/08/2024

CAPS Il JARDIM
ARMACAO

L.C.D.S (1414) REUNIAO REMOTA
COM O CAPS lIl JD. ARMACAO,
CONSTRUCAO DO SEU PTS JUNTO
AO USUARIO E EM COMUM
ACORDO ENTRE OS SERVICOS.
REALIZADA ESCUTA QUALIFICADA
E CONSTRUCAO DA
EXPECTATIVAS E PROXIMOS
PASSOS JUNTO COM JOAO VITOR,
ATUAL MEDICO-RESIDENTE DO
CAPS Il

ECR PELOURINHO,
CAPS Il

19

15/08/2024

UBS 19°CS
PELOURINHO

REUNIAO SETORIAL COM EQUIPE
DE SAUDE DA UBS PELOURINHO
SOBRE SAUDE LGBT.

ECR PELOURINHO, UBS
PELOURINHO




REUNIAO DE EQUIPE REALIZADA
NA UBS 19° CS PELOURINHO,
TRAZENDO COMO PAUTAS:
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20 19/08/2024 PEE(S)J;)T'\]C:O DISCUSSAO DE CASOS, ECR PELOURINHO
PROCESSOS DE TRABALHO,
QUESTOES ADMINISTRATIVAS,
ORGANIZACAO DA SEMANA.
L.C.D.S (1414) REUNIAO REMOTA
COM O CAPS IIl JD. ARMACAO,
CONSTRUCAO DO SEU PTS JUNTO
AO USUARIO E EM COMUM
ECR ACORDO ENTRE OS SERVICOS.
21 19/08/2024 PELOURINHO, | REALIZADA ESCUTA QUALIFICADA ECR PCEA"S; E'NHO’
CAPS IlI E CONSTRUCAO DA
EXPECTATIVAS E PROXIMOS
PASSOS JUNTO COM JOAO VITOR,
ATUAL MEDICO-RESIDENTE DO
CAPS III.
APRESENTACAO DOS FLUXOS E
PROCEDIMENTOS DA CASA DA
MULHER BRASILEIRA, CENTROS
22 20/08/2024 CASBAREQILV'E?;:ER DE RE!:ERENCIA E SERVICOS DE ECR PELOURINHO
SAUDE DO MUNICIPIO QUE
ASSISTEM MULHERES EM
SITUACAO DE VIOLENCIA.
AULA R3 SOBRE SINTOMAS
FiSICOS DE DIFICIL
23 20/08/2024 ESPS CARACTERIZACAO, NA ESPS ECR PELOURINHO
(PARTE 2) .
CONSTRUCAO DO RELATORIO DE
cAPS A0 | 060 DO CAPSAD. GMIDE | ECR PELOURINHO
24 21/08/2024 GRF;\;BAOTF(;'S PE | bBDOSS (1390) PARA PLEITEAR CAPSAD- GM
VAGA NO PROGRAMA MORADIA
ASSISTIDA.
CONTATO COM INSTITUTO DE
UBS 19°CS PSICOLOGIA PARA TENTAR
25 2210812024 PELOURINHO ATENDIMENTO PARA USUARIA ECR PELOURINHO
C.B.R
SUPERVISAO TECNICA COM
ESCOLA DE PROFESSOR GEORGE NA ESCOLA
26 22/08/2024 | ENFERMAGEM DA DE ENFERMAGEM DA UFBA, ECR PELOURINHO
UFBA DISCUTIDO CASO DA FAMILIA CRL
(17) E CBRL (1395).
CAPS AD CONSTRUCAO DE PTS PSICOLOGO
27 22/08/2024 GREGORIO DE DO CAPSAD- GM DE I.L.DOS.R.C ECE:ESL;)S_RC';TAHO’
MATOS (1377).
CAPS AD REUNIAO PARA DISCUSSAO DE
28 26/08/2024 GREGORIO DE CASO C.P.M(792) E A.S.P (1109) ECE:E;SS_RCLTAHO’
MATOS JUNTAMENTE COM CAPS GM.
CAPS AD B.C (21): CONSTRUCAO DE PTS DA
29 29/08/2024 GREGORIO DE PACIENTE COM CNR, CAPS GM E ECE:ESLSS_RC';\,:AHO’
MATOS PC AQUIDABA.

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB, eCR Pelourinho, agosto/2024
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A equipe de Consultério na Rua de Itapud realizou 13 agbes de

articulacdes setoriais no més de agosto de 2024, dentre estas, reunides de

equipe para discutir os processos de trabalho, questdes administrativas,

planejamento/monitoramento das acdes além de reunides com outras equipes

de saude para o acompanhamento integrado aos assistidos.

Quadro 27 - Reunides de ArticulagBes Setoriais, eCR Itapua

WEBPALESTRA POPULAGCAO EM _
1 01/08 REMOTA SITUACAO DE RUA E ATENCAO EESJF';‘E g ’SEE SO ;’Jggg
PRIMARIA EM SAUDE '
- REUNIAO DE EQUIPE. ECR ITAPUA; RESIDENTE
2 05/08 USFITAPUA PROCESSOS DE TRABALHO FESF.
REUNIAO DE COORDENACOES ECR ITAPUA E DEMAIS
3 07/08 UAA GIRASSOIS/APRESENTACAO DA COORDENACOES DOS
EQUIPE ITINERANTE DE SAUDE SERVICOS; MEDICA
MENTAL SUPERVISORA GIRASSOIS.
ECR ITAPUA; AREA TECNICA
DE SAUDE DA POPULACAO
RODA DE CONVERSA/ EM SITUACAO DE RUA (SMS);
- MATRICIAMENTO SOBRE O COORDENADOR DO
4 09/08 USFITAPUA ATENDIMENTO A POPULACAO PROJETO GIRASSOIS DE
EM SITUACAO DE RUA. RUA E DEMAIS
PROFISSIONAIS DA USF
ITAPUA.
- REUNIAO DE EQUIPE. ECR ITAPUA; RESIDENTE
5 12/08 USFITAPUA PROCESSOS DE TRABALHO FESF.
COORDENACOES DOS
S3 GESTAO REUNIAO DE COORDENACAO SERVICOS DO GIRASSOIS DE
6 14/08 EM SAUDE GIRASSOIS DE RUA RUA; REPRESENTANTES DE
SETORES DA S3 GESTAO EM
SAUDE.
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19/08

USF ITAPUA

REUNIAO DE EQUIPE.
ACOMPANHAMENTO E
MONITORAMENTO DOS

PROCESSOS DE TRABALHO.

ECR ITAPUA; RESIDENTE
FESF.

19/08

REMOTO

ACOMPANHAMENTO DE
ASSISTIDA.

CAPS AD GREGORIO DE
MATOS; ECR ITAPUA.

21/08

UAA

REUNIAO DE COORDENACOES
DOS CONSULTORIOS NA RUA

COORDENACAO DA ECR
ITAPUA E DEMAIS ECRS;
COORD. DO PROJETO
GIRASSOIS DE RUA.

10

26/08

USF ITAPUA

REUNIAO DE EQUIPE.
ACOMPANHAMENTO E
MONITORAMENTO DOS

PROCESSOS DE TRABALHO.

ECR ITAPUA; RESIDENTE
FESF.

11

26/08

USF
MUSSURUNG
A

MATRICIAMENTO DAS EQUIPES
DA ATENCAO BASICA SOBRE O
FUNCIONAMENTO DO
CONSULTORIO NA RUA E
ATENDIMENTO A POPULACAO
EM SITUACAO DE RUA/ GT DE
SAUDE MENTAL DO DSI.

ECR ITAPUA E OUTRAS
EQUIPES DE SAUDE DO
DISTRITO SANITARIO.

12

27/08

SMS

REUNIAO DO COMITE TECNICO
DE SAUDE DA POPULACAO EM
SITUACAO DE RUA.

ECR ITAPUA E DEMAIS
REPRESENTANTES DO
COMITE.

13

29/08

SMS

CONTRIBUICOES PARA O FLUXO
DO SERVICO SOCIAL NAS UPAS
E PAS

ECR ITAPUA; ECR BROTAS;
ECR GAMBOA; COORD.
GIRASSOIS DE RUA.

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapud. agosto/2024
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QUALIFICACAO TECNICA
GIRASSOIS DE RUA

O investimento técnico nas equipes do Girassois € uma prioridade central
da S3 Gestdo em Saude. Desde junho de 2022, a formacao dos Consultérios na
Rua, Pontos de Cidadania e Unidade de Acolhimento Adulto tem sido conduzida
de forma integrada, refletindo o compromisso com a unificagcdo dos processos.

Destaca-se a importancia das praticas educativas voltadas a promocao
da saude e a qualificacdo profissional como estratégias fundamentais para a
reorientacao das préticas. Nesse contexto, a Educacdo Permanente em Saude
(EPS) tem um papel crucial. A EPS, uma prética educativa baseada na analise
critica do processo de trabalho em saude, visa transformar as praticas
profissionais para atender melhor as necessidades de saude das pessoas e das
populacdes (BRASIL, 2009).

Como mencionado anteriormente, os apoiadores técnicos continuam a
oferecer suporte diario as coordenacdes e equipes, seja por telefone, em
reunides ou em contatos com as redes SUS, SUAS e da Justica, facilitando a
abertura de portas e a ampliacdo do acesso dos usuarios. No més de agosto, as
apoiadoras e supervisoras realizaram reunides de avaliagao e planejamento com
as coordenacdes técnicas, focando na melhoria da gestéo e operacionalizacéo

do Girassois de Rua, bem como nas atividades de educacdo permanente.
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CONSIDERACOES FINAIS

Encerramos o quadragésimo primeiro Relatdrio de Atividades da Rede
Girassois de Rua, destacando os resultados alcancados no decorrer de agosto
de 2024, conforme o Contrato de Gestéo n° 071/2021, firmado entre a Secretaria

Municipal de Saude de Salvador e a S3 Gestdo em Saude.

Apos a conclusdo do més e a continuidade das atividades apresentadas
neste relatorio, € possivel afirmar que a Unidade de Acolhimento Adulto, por
meio de um trabalho dedicado, obteve resultados satisfatorios no cumprimento

das metas estabelecidas pelo Contrato de Gestao n° 071/2021.

Quanto ao conjunto de metas quantitativas e qualitativas, a equipe tem
demonstrado regularidade no cumprimento dos indicadores. Apesar das
variaveis, os resultados aqui apresentados refletem o comprometimento tanto no
cuidado com os acolhidos, destacando a convivéncia e o vinculo como
elementos-chave na prestacdo do servico, quanto na articulacdo com redes
setoriais e intersetoriais, visando ampliar as possibilidades de atendimento as

necessidades dos usuarios.

No que diz respeito ao trabalho realizado nos Pontos de Cidadania de
Centro Histoérico e Itapagipe, todas as metas contratuais foram alcancadas

integralmente.

No PC Centro Historico continua sua pratica pautada na ética da atencao
psicossocial, com foco no usuario e buscando articulacées com outros servigos

de atencao a populacao vulnerabilizada.
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Ja no PC Itapagipe, as acfes de articulacao intersetorial se destacaram
entre as atividades desenvolvidas pelo servico ao longo do més, sem prejuizo
dos demais indicadores, havendo superagcdo das metas contratuais. Todas as
atividades foram integradas a dinamica do processo de trabalho, respeitando as

particularidades do territério e a singularidade dos usuarios.

Em agosto de 2024, os Consultérios na Rua (CnaR) dos diferentes
territérios demonstraram um engajamento significativo nas articulacées setoriais,
superando as metas estabelecidas e contribuindo para a melhoria continua dos
processos de saude. O total de reunifes realizadas pelos ChaRs, que incluiu
Brotas, Itapagipe, Gamboa, Pelourinho e Itapud, reforca o compromisso com a

coordenacao e a integracdo das equipes de saude.

O investimento técnico nas equipes GirassOis continua a ser uma
prioridade da S3 Gestdo em Saude. Desde a unificagdo dos processos de
formacdo em junho de 2022, a énfase nas praticas educativas e na qualificacéo
profissional tem demonstrado resultados positivos. A Educacdo Permanente em
Saude (EPS) permanece como uma estratégia essencial para reorientar praticas
profissionais, adaptando-as as necessidades emergentes de saude.

Em suma, o més de agosto de 2024 mostrou avancos substanciais na
articulacao setorial e na implementacéo de estratégias educativas, refletindo um
compromisso continuo com a qualidade e a eficacia dos servicos de saude
oferecidos. O trabalho conjunto e a dedicacdo das equipes sdo fundamentais
para o fortalecimento da rede de atencdo e para o atendimento eficiente das

necessidades de saude das populacdes atendidas.

14 de setembro de 2024

II. J.IJ .-'II|" F‘ I' I};’-Ilr
CoFa At
[ \
Sarah Moura Rubenval Menezes

Gerente Técnica Coordenador Geral
Projeto Girassbis de Rua Projeto Girassois de Rua
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