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INTRODUCAO

O Projeto Girassois de Rua configura-se como uma “rede” de cuidado
biopsicossocial da Populacdo em Situacédo de Rua, com atuacao municipal, com
énfase nos Distritos Sanitarios (DS) que concentram a maior parte deste publico
em Salvador - Itapagipe, Centro Historico, Brotas e Itapué - por meio de Pontos
de Atencdao inseridos na Rede de Atencdo a Saude (RAS) e na Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS), articulados as outras redes intersetoriais de atencao. Este
€ o trigésimo oitavo Relatorio de Prestacdo de Contas do Projeto Girassois de
Rua, com a gestéo realizada pela S3 Gestdo em Saude, através do Contrato de
Gestéo n° 071/2021.

O presente relatorio esta organizado de modo a apresentar os resultados
das acOes executadas no més de abril de 2024 e estéa dividido da seguinte forma:
1. Introducdo, que apresenta a S3 e sua atuacao no cuidado a Populacdo em
Situacdo de Rua, em parceria com a Secretaria de Salde do municipio de
Salvador; 2. Apresentacao dos Resultados da Unidade de Acolhimento Adulto;
3. Apresentacao dos Resultados dos Pontos de Cidadania; 4. Apresentacao dos
Resultados dos Consultérios na Rua; 5. Qualificacdo Técnica Girassois de Rua;
6. Consideracdes finais, aponta objetivamente os resultados alcangados.

Para além da prestacdo de contas a Secretaria Municipal de Saude (SMS)
de Salvador (SMS), este relatério possibilita, aos gestores e as equipes do
Girassois de Rua, acompanhar e avaliar a implementacéo/qualificacdo da rede

de cuidado a saude/saude mental da populacao de rua no municipio de Salvador.



UNIDADE DE ACOLHIMENTO
ADULTO (UAA)

2.1. CONTEXTUALIZACAO

O processo de trabalho da Unidade de Acolhimento Adulto, componente
de Residéncia Transitéria da Rede de Atencao Psicossocial de Salvador, no més
de abril, seguiu organizado a partir das ag0es previstas nas metas estabelecidas
conforme o Contrato de Gestédo n° 071/2021 — Projeto Girassois de Rua.

No més de abril, tivemos movimentacbes no quadro de agentes
sociais/redutores de danos da UAA, ainda devido ao tempo de afastamento da
colaboradora Maria da Conceicdo Cardoso para cuidados com a saude (até julho
deste ano), a vaga da categoria ociosa desde fevereiro e das férias da
colaboradora Clarissa Santos Souza. Para completar o quadro, chegou a casa
os Redutores de Danos Gleidson Portela e Dandara Vilela, como colaboradores
fixos e, para apoio no processo de trabalho, tivemos a continuidade do suporte
do colaborador ferista Julio Pinheiro e, por 10 dias, da Redutora de Danos,
também ferista, Luiza Hughes.

Apesar do longo processo de renovacgao pelo qual passou a equipe da
UAA e dos novos colaboradores ainda estarem se ajustando ao fluxo do servico,
ndo houve decréscimo do nimero de acdes referentes aos indicadores, havendo
manutencdo da média de acdes de acompanhamento geral, ocorrendo bastante
interacdo com diferentes nucleos familiares, redes de cuidado, servicos e 0s
registros de acompanhamento sobre os acolhidos ganharam maior destaque e

amplitude.



O acolhido FBR, por ter participado do curso profissionalizante de
Hidraulica promovido pelo Programa Corra pro Abraco, foi convidado a integrar
a préxima turma do curso de Reducdo de Danos do Programa, e seu caso foi
apresentado em reunido de equipe do Corra. Esse é um dos casos que vem
ampliando nossa rede intersetorial, fortalecendo o campo de trabalho e geracéo
de renda para os nossos acolhidos, garantindo acesso aos seus direitos e
possibilitando novas formacfes para eles. Além da proposta do curso, FBR
retornou o contato com seu ex-patrdo, recebendo visita dele e de sua esposa,
além do convite de retorno ao trabalho na fabrica de polpas, que foi aceito.

PON solicitou apoio para se ausentar e experimentar a proposta que
recebeu de um amigo de morar em sua chacara e tomar conta do espaco. O
imovel fica em Feira de Santana e, nessa viagem, ele aproveitaria para ir a Morro
de S&o Paulo, também sua referéncia territorial.

O acolhido MMA também solicitou um tempo de reflexdo na casa de sua
mae, visto que se desentendeu com um personagem do territério e avaliou “ser
melhor se afastar para ndo acontecer o pior” (sic).

Alguns encaminhamentos de saude clinica e consultas em satude mental,
retirada de documentacéo e acesso a justica foram realizados com os acolhidos,
assim como atividades coletivas de reducdo de danos, praticas integrativas, de
educacdo popular para leitura e escrita, acesso a informética, jogos,
musicalidade, capoeira, samba, atividade fisica, saidas culturais e de lazer,
rodas tematicas, escuta qualificada, saidas terapéuticas, entre outras. Alguns
acolhidos demandaram manejo e escuta qualificada para mediacao de conflitos
intra e interpessoais, sendo sempre amparados pelas praticas de reducao de
danos e conscientizagdo de caminhos alternativos para harmonia do convivio.
Incluindo neste, o reforco da importancia de participacdo nas assembleias de
moradores.

Ao final do més, tivemos a rotineira reunido geral com a participacdo da
maioria dos colaboradores da UAA, onde se discutiram os pontos importantes
para operacionalizacdo da casa, presentes no Plano Terapéutico Institucional
(PTI), fortalecendo os principios técnicos que regem as acfes da equipe, além
de discutir o PTS de alguns acolhidos com demandas mais urgentes, também.

Seguimos, entdo, para os resultados obtidos no cumprimento das metas

estabelecidas em contrato.



2.2. APRESENTACAO DOS RESULTADOS POR METAS

A seguir serdo apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 03) e os
indicadores qualitativos (04 ao 07) da UAA, conforme estabelecidos no ANEXO
A do Contrato de Gestao n° 071/2021.

2.2.1. Indicadores Quantitativos

INDICADOR 1 - Percentual mensal de usuarios acolhidos na UAA,

encaminhados por CAPS de referéncia, em relagdo ao total de acolhidos

INDICADOR 1 — Percentual mensal de usuarios acolhidos na UAA gue foram encaminhados por CAPS de referéncia em

relagdo ao total de acolhidos

100% -
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Fonte: Ficha de referéncia do CAPS AD Il Gey Espinheira — abril/2024

Este més de abril foi articulado em conjunto com o CAPSad Ill Gey
Espinheira, assim como com outros servicos da rede, os casos para possivel
acolhimento. Assim, apos algumas articulages foi acolhido o usuario RPdeM,
acompanhado pelo CAPSad Il Gregorio de Matos e eCR Gamboa, restando uma
vaga feminina disponivel no momento e que ja vem sendo pleiteada por algumas
candidatas em discusséao. A ficha de referéncia do novo acolhido encontra-se no
ANEXO 01.

Conforme definido no PTI da UAA, apo0s discussdo dos casos e pré-
elaboracao do PTS, nos protocolos pré acolhimento, eles visitam a unidade e sédo
apresentados ao seu carater transitorio e suas regras de funcionamento, assim

como é avaliada a possibilidade do risco de convivio com desafetos. Sendo assim,



além das discuss0fes prévias do caso, demanda-se um tempo burocratico, porém
flexivel, de acolhimento.

Como elemento facilitador de articulacdo em rede, as discussdes de fluxo
com a COAPS/SMS e os CAPSad vem fortalecendo a execucdo de um trabalho
mais integrado e verdadeiramente compartilhado, estabelecendo metas de

matriciamento dos servi¢os para conhecimento do dispositivo UAA e seu fluxo.

INDICADOR 2 - N° de agbes de acompanhamento mensal por usuario

acolhido

k174 INDICADOR 2 - N° de agdes de acompanhamento mensal por usuirio acolhido
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Fonte: Relatérios de acompanhamento mensal por usuario acolhido — abril/2024

No més de abril foram realizadas 14 ac¢des de acompanhamento mensal,
visto que RPdeM foi acolhido durante o més. Os acompanhamentos sao
registrados sob o numero de procedimento da RAAS 03.01.08.037-2 -
Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou transtornos mentais
decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas - UAA (ANEXO 4), conforme

tabela a sequir:

Quadro 1: Movimentacao de usudarios acompanhados na UAA

Nome CNS Acolhimento Previsao de
saida
MdasGdoN 898003886269592 06/09/2022 06/03/2023
UAA
011/2022 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacdo
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Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

Nome CNS Acolhimento Previsédo de
saida
JM 898004963249342 04/10/2022 04/04/2023
UAA
013/2022 Status atual Em processo de
desinstitucionalizagdo
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsédo de
saida
GdaPdelJ 162472881910001 10/10/2022 10/04/2023
UAA
014/2022 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacao
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsédo de
saida
FAS 706209013004565 16/12/2022 16/06/2023
UAA
016/2022 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacao
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsédo de
saida
ESdosS 700008410919103 19/05/2023 19/11/2023
UAA
021/2023 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacdo
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Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

Nome CNS Acolhimento Previsao de
saida
RBF 898003850804153 07/07/2023 07/01/2024
UAA
023/2023 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacdo
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsado de
saida
PON 700503360229452 27/09/2023 27/03/2024
UAA
024/2023 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacao
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsao de
saida
MMA 708500392474072 16/10/2023 16/04/2024
UAA
025/2023 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacdo

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

Nome CNS Acolhimento Previsao de
saida

RSdaS 898002836664179 30/11/2023 30/05/2024
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UAA Status atual Em processo de
026/2023 desinstitucionalizacao
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsdo de
saida
DMdaC 898005893162414 26/12/2023 26/06/2024
UAA
027/2023 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacao
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previséo de
saida
FBR 708701174998397 05/01/2024 05/07/2024
UAA
028/2024 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacdo
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previséo de
saida
JLBA 707800636937717 26/01/2024 26/07/2024
UAA
029/2024 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacao

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

Nome CNS Acolhimento Previsao de
saida
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IRC 12655320510001 26/01/2024 26/07/2024
Status atual Em processo de
desinstitucionalizacdo

UAA Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
030/2024 | sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

Nome CNS Acolhimento Previsdo de
saida
RPdeM 708503573736780 22/04/2024 22/10/2024
UAA
031/2024 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacdo

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

Fonte: Relatério Individual de Acompanhamento Mensal produzido pela UAA — abril/2024

Importante referir que o0 modo de comprovacao desta meta previsto no
contrato de gestdo n° 071/2021 — Girassois de Rua € o relatorio emitido pelo
Sistema de Informacdo Ambulatorial - SIA-SUS, gerado a partir do Registro de
Acdes Ambulatoriais - RAAS, realizado pelo CAPSad Il Gey Espinheira, e que
deve ser encaminhado pelo referido servico a COAPS-SMS.

Encontram-se, porém, no ANEXO 02, os Relatorios Individuais de
acompanhamento mensal, produzidos pela equipe técnica da UAA e que
apresentam o conjunto de atividades de carater terapéutico e protetivo,
realizadas com cada acolhido ao longo do més. Tais atividades, conforme prevé
a Portaria n® 855, de 22 de outubro de 2012, “tém como eixo organizador a
moradia, a educacéo, o trabalho e a convivéncia social/familiar, na perspectiva
da reabilitacdo social - pertenca grupal, atividades da vida diéria, autocuidado,
suporte, acompanhamento e monitoramento do cuidado em outros pontos de
atencdo da rede de saude, em especial no centro de atencdo psicossocial de
referéncia, articulacdo com a rede ampliada: alfabetizacéo, reinsercao escolar,
lazer, cultura, geracéo de trabalho e renda”.

Segue abaixo, quadro com as informacgoes relativas aos atendimentos e

acompanhamentos dos usuarios acolhidos na UAA no més de abril.
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Quadro 2: Niumero de Ac¢Bes de acompanhamento mensal de usuérios acolhidos

N° | Procedimentos Atendimento Rede Setorial Rede Atividades
/Acdes Individual Intersetorial coletivas

1 | 11.2022/UAA 29 04 06 16

2 | 13.2022/UAA 26 01 08 17

3 | 14.2022/UAA 30 07 13 17

4 | 16.2022/UAA 29 02 04 17

5 | 21.2023/UAA 19 02 05 18

6 | 23.2023/UAA 22 02 10 18

7 | 24.2023/UAA 16 - 05 07

8 | 25.2023/UAA 17 01 08 12

9 | 26.2023/UAA 20 02 09 14

10| 27.2023/UAA 35 02 10 19

11| 28.2024/UAA 26 01 09 12
12| 29.2024/UAA 27 03 03 15

13| 30.2024/UAA 20 03 10 14

14| 31.2024/UAA 09 01 04 07

TOTAL 325 31 104 203

Fonte: Prontuarios e Relatérios Individuais de Acompanhamento Mensal - abril/2024

INDICADOR 3 - N° de reunides do setor saude (reunides de equipe e com

outras equipes de saude) realizadas com participantes da equipe da UAA

o -

lan Fev Mar Abr Mal Jun

INDICADOR 3: N° de reunibes do setor satde

Jul

B ALcancE

Fonte: Atas das reunides setoriais, UAA - abril/2024

Ago Set

No més de abril, a UAA realizou 34 reunides setoriais, conforme previsto

no contrato de gestdo 071/2021. As atas comprovando a execucdo das

atividades seguem no ANEXO 03.
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Quadro 3: Reunides setoriais realizadas com a participacdo da equipe da UAA

N° Data Modalidade Instituicdes Atividade Objetivo
. UAA/CAPS Il Adilson | Articulagdo de | Discutir os casos
1 | 01/04/2024 | Presencial Sampaio Rede Setorial de JM e RSdaS
2 Presencial UAA/Multicentro Vale | Articulagdo de | Facilitar o cuidado
02/04/2024 das Pedrinhas Rede Setorial a saude clinica
: ~ Auxiliar o acolhido
. N Articulagdo de
3 | 03/04/2024| Presencial UAA/eCR ltapua . No seu acesso ao
Rede Setorial .
servico da eCR
Articulagéo de Articular discusséo
4 | 04/04/2024 Remoto UAA/HIM Rede Setorial de caso para
acolhimento
Articulagdo de Buscar
5 | 04/04/2024 | Presencial UAA/PAP 5- Centro a0« atendimento
Rede Setorial o
psiquiatrico
Atender a
. UAA/CAPS Il Adilson | Articulacdo de | demanda de saude
6 | 0410412024/ Presencial Sampaio Rede Setorial | mental do acolhido
JM
Acompanhar o
. UAA/UPA Santo Articulacdo de acolhido em
7 | 06/04/2024 | Presencial Antdnio Rede Setorial atendimento de
Emergéncia
8 Presencial ! Articulacdo de | Reunido semanal
08/04/2024 UAA Casa do Bonfim Rede Setorial de equipe
Articulagéo de Retorno para
9 | 08/04/2024| Presencial UAA/UPA Santo Rede Sgetorial Unidade de Pronto
Antonio Atendimento
_ UAA/eCR Itapué/eCR Articulaggo de Discutir caso de
10 | 09/04/2024| Presencial | |tapagipe/CAPSad IlI - acolhido e ex-
e Rede Setorial :
Gey Espinheira acolhida
. UAA/Policlinica de | Articulacdo de | Realizar exames
11 | 09/04/2024| Presencial Escada Rede Setorial de imagem
UAA/Clinica Castro | Articulagdo de
121 10/04/2024|  Remoto Lima Rede Setorial | Marcar exames
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para acolhida

10/04/202

Articulagéo de

Articular marcagéo

13 4 Remoto UAAIBIT Rede Setorial de exames
; UAA/CAPS Gey Articulagéo de .
14 | 10/04/2024| Presencial Espinheira Rede Setorial Planejar PTS
. ~ Acompanhamento
. Articulagéo de 4
15 | 12/04/2024 | Presencial UAA/HEOM Rede Setorial médico
especializado
UAA/PC . . Atividade de RD
; . Articulacdo de . .
16 | 12/04/2024| Presencial Itapagipe/eCR Rede Setorial | 0 GT Girassois
Itapagipe de ltapagipe
17 Presencial _ | Articulacéo de | Reuni@o semanal
15/04/2024 UAA Casa do Bonfim| pade Setorial de equipe
Equi tos d Articulagéo de Discusséo
18 | 16/04/2024| Presencial quipamentos da ) tematica na RAPS
RAPS-SSA Rede Setorial Salvador
; UAA/Policlinica de | Articulacdo de ,
19 | 16/04/2024| Presencial Eccada Rede Setorial Realizar exames
20 Presencial Articulacdo de | Visitar equipe de
18/04/2024 UAA/eCR Brotas | Rede Setorial referéncia
UAA/PC . . Encontro semanal
. Articulagéo de
21 | 19/04/2024| Presencial ltapagipe/eCR cao ! de RD do GT
i Rede Setorial . e .
Itapagipe Girassois Itapagipe
- UAAICAPSad Il | articulacdo de | VISIta de possivel
22 | 19/04/2024 | Presencial Gregorio de . novo acolhido a
Rede Setorial
Matos/eCR Gamboa UAA
Alinhar o
23 Remoto UAA/CAPSad I Articulagcdo de | acompanhamento
19/04/2024 Gregorio de Matos/PC| Rede Setorial do ex-acolhido
Itapagipe USS pela rede
24 Presencial UAA/Policlinica Articulagéo de | Realizar exame de
19/04/2024 Escada Rede Setorial imagem
Articulacio de Buscar acolhida de
25 | 20/04/2024 | Presencial UAAHGE & alta ap0s

Rede Setorial

emergéncia
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Fonte: Atas das reunides setoriais, UAA — abril/2024

2.2.2. Indicadores Qualitativos

Planejar as
. ' Articulagdo de atividades
26 | 22/04/2024 | Presencial | UAA Casa do Bonfim Rede Setorial semanais da
equipe
Articulacio de Dialogar sobre os
27 | 22/04/2024 | Presencial UAA-Bonfim §eo acolhidos FBR e
Rede Setorial
DMdaC
Apresentar a UAA
para a
; UAA/CAPSad Il Gey | Articulacédo de coordenadora
28 | 22/04/2024 | Presencial Espinheira Rede Setorial interina do
CAPSad Gey
Espinheira
Encaminhar o
. UAA/UBS Ministro Articulacdo de | acolhido para um
29 | 23/04/2024 | Presencial Alckmin Rede Setorial tratamento
dentério
iclini Articulacéo de Agendamento
30 | 25/04/2024 | Presencial | UYAA/Policlinica de Rede S((;atorial de consulta para
Escada alguns acolhidos
31 | 26/04/2024 | Presencial It UANP/CCR Articulacao de Regg%)igossGoiTsde
apagipe/e Rede Setorial .
Itapagipe Itapagipe
, Discutir sobre o
32 Presencial UAA/UAI/CAPSad Il | articylacgo de fluxo de
26/04/2024 Gey Espinheira/ | Rede Setorial | encaminhamento
CAPSad Pernambués para UAA e UA|
33 Presencial Articulacdo de | Reunido Geral de
29/04/2024 UAA Rede Setorial Equipe
. ~ Reunido do GT
. Articulagéo de .
34 | 29/04/2024 | Presencial UAA para organizar

Rede Setorial

EPS da UAA

A seguir serdo apresentados os indicadores qualitativos (04 ao 07) da

UAA, conforme estabelecidos no Contrato de Gestao n® 071/2021.
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INDICADOR 4 - N° de acOes de educacdo permanente em saude realizadas

com participantes da equipe da UAA

INDICADOR 04 - Numero de Acoes de Educacao Permanente
| I I I I
0 = A
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
W acance

Fonte: Atas das ac¢des de EPS com a participagéo de profissionais da UAA — abril/2024

No més de abril, ainda ndo foi possivel retomar amplamente uma EPS
interna, com as pautas operacionais extrapolando o tempo necessario nas
reunibes e adiando a formacdo para outro periodo oportuno. Apontamos,
novamente, em reunido de equipe a urgéncia de uma regularidade no processo
de formacéo continuada da equipe da UAA, visto a especificidade do dispositivo
e da complexidade, em diversos ambitos, que os profissionais lidam diariamente
em seu trabalho. Inclusive, a educagdo permanente interna visa minimizar
arestas no embate de visdes e clinicas distintas, que perpassam o entendimento
e atuacédo de cada categoria e setor especifico da unidade. Agendamos para a
segunda semana do més de maio um encontro formativo sobre manejo de crise,
organizado internamente com divisdo da equipe em grupos de trabalho.

Ja& no espaco da EPS do Girassois de Rua do més de abril, foi organizado
um momento de avaliacdo qualitativa e quantitativa dos encontros dos meses de
janeiro, fevereiro e marco. Cada equipamento do projeto teve a oportunidade de
apresentar o processo avaliativo realizado anteriormente nas reunides de cada
equipe e expor no encontro remoto para todos os colaboradores do Girassois.

Vale ressaltar que este encontro tematico esta inserido no ciclo de

formacdo permanente do Girassois de Rua.
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INDICADOR 5 - N° de relatérios gerados a partir dos registros das

atividades coletivas e atendimentos individuais realizados na UAA

ndividuais realizados na UAA

INDICADOR 05 - Numero de Atividades Coletivas e Atendimentos

tan Feu Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out MNow Dez

B aucance

Fonte: Atas de acompanhamento individual e de atividades coletivas da UAA — abril/2024

Consideraram-se o0s relatérios gerados a partir dos registros de

acompanhamento aos usuérios acolhidos na UAA e dos registros das acgbes

coletivas, articulacbes setoriais e intersetoriais, bem como da atividade de

educacdo permanente, num total de 177 relatérios, todos devidamente

comprovados nos anexos deste relatério de atividades de abril de 2024,

conforme quadro a seguir:

Quadro 4: Relatorios gerados a partir dos registros das reunides, atividades coletivas e

atendimentos individuais realizados na UAA

0 Procedimentos para Unidade Indicador Fonte de
N ; ~ Total
Acolhimento Adulto contratual comprovagao
Acolhimento de usuario encaminhado
1 por CAPS ad de referéncia - Fichas de | Indicador 01 ANEXO 01 01
referéncia

> Relatérios Individuais de Indicador 02 ANEXO 02 14
Acompanhamento Mensal
Relatérios de Reunibes de .

3 Articulacio Setorial Indicador 03 ANEXO 03 34

4 Relatério de Agdo de Educacgéo Indicador 04 ANEXO 04 01

Permanente
5 Relatérios de Atividades Coletivas Indicador 05 ANEXO 05 68
Relatérios de A¢des de Articulagéo .
6 com CAPS de Referéncia Indicador 06 ANEXO 06 22
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7 Relatérios de Reumoes_ de Articulacéo Indicador 07 ANEXO 07 37
Intersetorial
o - . . .
TOTAL N° de relatdrios gerados a partir dos registros das reunides, 177

atividades individuais e coletivas realizados na UAA

Fonte: Relatérios das reunides, atividades individuais e coletivas realizados na UAA — abril/2024

INDICADOR 6 — AgOes de Articulagdo com CAPS de Referéncia

INDICADOR 6 - Numero de Agbes de Articulagdo com CAPS de Referéncia
22 22
20 20
14
Jan Fev Mar Abr

Fonte: Relatérios das acdes de articulagdo com CAPS de referéncia, UAA — abril/2024

Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

No més de abril foram realizados 22 encontros com a equipe geral do
CAPSad lll Gey Espinheira. Nota-se que o més de abril apresenta manutencéao
do numero de interagbes e aproximacdo com o CAPS de referéncia,
demonstrando que apesar das dificuldades de reorganizacéo interna da UAA e
do préprio CAPS, essa manutencao se da pela boa relacdo com a nova geréncia
do CAPS, assim como da participacdo ativa da coordenacdo técnica interina e

de alguns personagens fundamentais da equipe técnica destes servigos.
Quadro 5: Relatérios gerados a partir dos registros reunides com o CAPS AD Il Gey

Espinheira realizadas com a participacdo da equipe da UAA

N° Data Modalidade | Instituicdes Atividade Objetivo
Acdes de .
1 UAA/CAPS | articulagdo com o mRezl;]zarL nt
02/04/2024 | Presencial | AD Il Gey CAPS de aco Pa.,f‘. ento
Espinheira Referéncia psiquiatrico
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Acdes de :
) UAA/CAPS | articulagdo com o Arx]c(eu(jl?crazgt(;egiiéj €
02/04/2024 Remoto AD lll Gey CAPS de higiene de IRC
Espinheira Referéncia 9
Acdes de : .
3 UAA/CAPS | articulagdo com o Art;:'i;igﬁt: glza
02/04/2024 |  Remoto AD Ill Gey CAPS de P !
Espinheira Referéncia capoeira
Acdes de Atender a solicitagdo
4 UAA/CAPS | articulagdo com o | de acolhimento no
02/04/2024 Remoto AD Ill Gey CAPS de Gey da parte do
Espinheira Referéncia acolhido
Acdes de Visitar a exposicao
UAA/CAPS | articulagdo com o Carolinas e a
5 03/04/2024 Presencial AD IIl Gey CAPS de exposicao floresta
Espinheira Referéncia encantada
Acles de
UAA/CAPS | articulagdo com o RArticular discusséo de
6 | 05/04/2024 | Remoto AD Ill Gey CAPS de caso
Espinheira Referéncia
Acdes de
UAA/CAPS | articulagdo com o | Articular discusséo
7 05/04/2024 Remoto AD Ill Gey CAPS de do caso de BP
Espinheira Referéncia
Acdes de Agendar
8 UAA/CAPS | articulagdo com o atendimento
08/04/2024 Remoto AD IIl Gey CAPS de TR/Psiquiatra para o
Espinheira Referéncia ex-acolhido SSM
Acdes de
9 UAA/CAPS | articulagdo com o |Articular participagdo
09/04/2024 Remoto AD IIl Gey CAPS de bm discusséo de caso
Espinheira Referéncia
Acdes de
10 UAA/CAPS | articulagdo com o |Elaborar junto com o
09/04/2024 Presencial AD Ill Gey CAPS de acolhido o seu PTS
Espinheira Referéncia
Acdes de Convidar a
1 UAA/CAPS | articulagdo com o participagéo do
12/04/2024 Remoto AD Ill Gey CAPS de Nucleo Alcool e
Espinheira Referéncia outras Drogas Adulto
Acdes de . T
12 UAA/CAPS | articulagdo com o Artlc; cljaégirgcga?gao
12/04/2024 Remoto AD Ill Gey CAPS de discussio de caso
Espinheira Referéncia
Acles de
13 UAA/CAPS | articulacdo com o Reestruturar o vinculo
12/04/2024 Presencial AD Il Gey CAPS de com o acolhido
Espinheira Referéncia
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Acles de Articular retorno de
" UAA/CAPS | articulagdo com o IRC apoés
16/04/2024 Remoto AD Ill Gey CAPS de eXxposi¢ado ao risco
Espinheira Referéncia no AN
Acdes de
UAA/CAPS | articulagdo com o | Estudar o PTS do
15 16/04/2024 Presencial AD IIl Gey CAPS de acolhido I. R. C.
Espinheira Referéncia
Acdes de o .
. | umienrs | arcagaocom o | Auster o o
17/04/2024 Presencial AD IIl Gey CAPS de Psiquiatra
Espinheira Referéncia q
Acles de
17 UAA/CAPS | articulagdo com o | Acompanhar os
17/04/2024 Remoto AD Ill Gey CAPS de cuidados de IRC
Espinheira Referéncia
Acdes de Confirmar
18 UAA/CAPS | articulagdo como | encaminhamento
22/04/2024 Remoto AD IIl Gey CAPS de realizado pela
Espinheira Referéncia equipe
Acdes de Realizar a
19 UAA/CAPS | articulagdo com o matricula de
22/04/2024 Presencial AD Ill Gey CAPS de RPdeM no CAPs
Espinheira Referéncia Gey Espinheira
Acdes de Compatrtilhar o
20 UAA/CAPS | articulagéo com o calendério de
22/04/2024 Remoto AD Ill Gey CAPS de assembleias do
Espinheira Referéncia CAPS
Acdes de :
; UANCAPS | artadagiocom o | AT seies,
24/04/2024 Remoto AD IIl Gey CAPS de de capoeira
Espinheira Referéncia
Acdes de
- UAA/CAPS | articulagdo com o | Oficina de Capoeira
25/04/2024 Presencial AD Il Gey CAPS de no Caps
Espinheira Referéncia

Fonte: Relatérios das reunides de articulagdo com CAPS de referéncia — abril/2024
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INDICADOR 7 - N° de acdes de articulacdo de Rede Intersetorial realizadas

com participantes da UAA

INDICADOR 7 - N° de acoes de articulagdo de Rede Intersetorial

37
28
Jan Fev Mar Abr Mai Jun

W nicance

i

o

Jul Ago Set Out Nowv Dez

Fonte: Relatérios das a¢des de articulagéo de rede intersetorial, UAA — abril/2024

No més de abril foram realizadas 37 reunides de articulacdo intersetorial,
conforme previsto no contrato de gestdo 071/2021(ANEXO 07).
As acgles de articulagédo de rede intersetorial vém se mantendo como

poténcia ampliada no cuidado integral da Rede de Atencéo Psicossocial.

Quadro 6: Reunides de Articulacéo Intersetorial realizadas com a participacdo da UAA

g . L Tipo de .
N Data Modalidade Instituicoes e Objetivo
UAA/UFF/CAPS Articular a
Pau da formacéao de
Lima/CAPSad Reunido De gruposg Ssobre
1 102/04/2024 Remoto Gey Articulaga@o x ~
. . . Gestao Autbnoma
Espinheira/CAP Intersetorial da Medicacio
S Maria Célia (GAM)Q
Rocha/CAPSia
Planejar acerca
Ugﬁ/aAst)gi_sS%S/ Reunido De da melhor
2 | 02/04/2024 Presencial Articulacéo permanéncia
Rua/ASPEC Intersetorial dos  acolhidos
Roma na ASPEC Roma
UAA/Lar Reuniao De Realizar a visita
3 | 03/04/2024 | Presencial Pérolas de Articulacao de 2 ex acolhidas
Cristo ltapua Intersetorial da UAA
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Reunido De Apresentar-se ao
4 | 04/04/2024 Remoto UAA/SEMPRE Articulagéo servico e verificar
Intersetorial contato fixo
Buscar
i Reunido De informacdes sobre
5 |04/04/2024 | Presencial | YAA/Lar Pérolas Articulacdo a localizagéo da
de Cristo Coutos Intersetorial filha de um
acolhido
Reuniao De Articular visita
6 04/04/2024 Remoto UAA/ 'NSS Articulacéo institucional ao
Bonfim Intersetorial servico
Reuniao De Aux;hgtr)re; fsgmha
7 | 04/04/2024 Presencial UAA/Familia Articulagao demandas do
Intersetorial ;
acolhido
Reuniao De Promover o
8 105/04/2024 Remoto UAA/TRE-BA Articulacéo exercicio da
Intersetorial Cidadania
Reunido De Acrticular
9 |05/04/2024 Presencial UAA/ 'NSS Articulacéo aproximagdo com
Bonfim Intersetorial | INSS Dendezeiros
. Reunido De Realizar a escuta
10 | 06/04/2024 | Presencial | UAA Cdor"“”'da Articulagio | qualificada da ex-
€ Intersetorial acolhida DCSF
' Reunigo De \./i.sita de
11 |10/04/2024 Presencial UAA/Familia Articulacdo familiares para
Intersetorial acolhida
Reunido De Visita de familiares
12 | 10/04/2024 Presencial UAA/Familia Articulagdo para acolhido
Intersetorial
Reunido De ~
13 | 12/04/2024 Presencial UAA/C idad Articulacdo Doagdo efetuada
omunidade : por vizinhos da UAA
Intersetorial
Reunido De Contato com rede
14 | 12/04/2024 Remoto UAA/Comunidade Articulagdo ; ;
Intersetorial de apoio de acolhida
Reunido De Articular
15 | 15/04/2024 Remoto UAA/NUAR Artlculaga}o Capacitago
Intersetorial
UAA/Centro Po Reuniao De Discussao de caso
16 | 16/04/2024 Remoto P Articulagao

Mares

Intersetorial

em rede intersetorial
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Reunido De Verificar a situacao
17 | 16/04/2024 Remoto UAA/Comunidade Articulacdo de viagem do
Intersetorial acolhido PON
Reunido De
18 |17/04/2024 Presencial UAA/Familia Articulagdo Visita de familiar
Intersetorial
Reunido De - o
19 |18/04/2024 Presencial UAA/ ,SA_C Articulacdo Emlss:é) ggz via
Comercio Intersetorial
Reunido De
. . X ~ Entrega de
20 |18/04/2024 Presencial UAA/Familia Articulacéo rocuracio
Intersetorial P §
Reunido De Aproximacao da
21 |19/04/2024 Presencial UAA/ CRAS Articulagéo UAA com o
ltapagipe Intersetorial equipamento CRAS
) Reunido De Atualizar a equipe
22 | 22/04/2024 Presencial UAA/Comunida Articulagdo sobre atividades
de Intersetorial externas a unidade
Reunido De Aproximar
23 | 22/04/2024 Presencial UAAVINSS Articulagédo equipamentos do
Bonfim Intersetorial territorio
UAA/Banco Reunido De Cumprir
24 | 23/04/2024 Presencial Santander Articulacdo condicionalidades
Calcada Intersetorial BPC/LOAS
. 3 Rel_mlao l?e Capacitacéo sobre
25 | 23/04/2024 Presencial UAA/S3 Saude Articulacdo .
8 curativos
Intersetorial
Reunido De
. ) : ~ Corte de cabelo
26 |23/04/2024 Presencial UAA/Comunidade Articulacéo comunitario
Intersetorial
Reunido De . =
. . = Aproximagéao
27 | 24/04/2024 Remoto UAA/Familia Articulag&o i
. Familiar
Intersetorial
. Regnlao I?e Visita da Abordagem
28 | 24/04/2024 Presencial UAA/SEAS Articulagao Social para acolhida
Intersetorial
. . Reunido E)e Visita de familiar de
29 | 24/04/2024 Presencial UAA/Familia Artlculaggo acolhida
Intersetorial
Construir
x possibilidades de
UAA/Unii Reunido De atencao integral a
; nijorge : =
30 [24/04/2024 Presencial Paralela Articulagao salde de pessoas

Intersetorial

trans e
travestis
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Reunido De Receber retorno
31 | 25/04/2024 Remoto UAA/DPU Articulacdo demanda de
Intersetorial G.da.P.de.J
32 | 25/04/2024 Remoto UAA/INSS Bonfi itretlijcr]l:?:cgc? Articular a UAA aos
onim i servicos do INSS
Intersetorial
UAA/CAPSad - Reunido De
33 | 25/04/2024 Presencial Gey Articulacdo Discusséo de Caso
Espinheira/Familia Intersetorial
. UAA/Caixa Reuniao De Sacar beneficio do
34 | 26/04/2024 Presencial Econdmica Articulacdo .
8 acolhido
Calcada Intersetorial
Reunzope || AOreeeciode
35 | 26/04/2024 Presencial UAA/Programa Articulacédo 9
Corra Pro Abrago : Corra
Intersetorial
Pro Abraco
Reunido De Aproximagao com
36 |28/04/2024 Remoto UAA/Familia Articulacdo rede familiar de
Intersetorial acolhido
Reunido De Dialogo com rede
37 | 29/04/2024 Presencial UAA/Comunidade Articulacdo comunitaria do

Intersetorial

acolhido

Fonte: Relatorios das agfes de articulagédo de rede intersetorial, UAA — abril/2024
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PONTOS DE CIDADANIA (PC)

3.1. CONTEXTUALIZACAO

3.1.1. Ponto de Cidadania do Centro Historico
(PCCH)

Neste més de abril a equipe do PCCH segue intensamente com o0s
acompanhamentos e ac¢des no territério do Aquidabd, o que tem contribuido para

gue a equipe seja referéncia para PSR do Aquidaba e regiéo.

O turno matutino continua sendo o periodo mais movimentado e
procurado pela PSR, pois no turno vespertino, o sol é muito forte, o que atrapalha
a longa permanéncia no dispositivo. O periodo da tarde tem sido utilizado para
fazer acOes itinerantes no territorio, reunides de articulagdo, planejamento,
atividades coletivas no PCCH e fora, e acompanhamento das demandas, mas

com o funcionamento do contéiner normal.

As rondas e permanéncia dos agentes da seguranga publica (municipal e
estadual) continuam acontecendo na regido do Aquidaba, assim como as

intervencdes da Limpurb com retirada dos pertences da populacéo de rua.

No que diz respeito a organizacdo da equipe, neste més a Psicéloga
Rafaela Paixdo esteve de férias e foi substituida pela psicéloga Carolina

Reboucas.

Em finalizacdo, o PCCH segue buscando alternativas para lidar com as

barreiras de acesso aos direitos basicos a que a PSR tem direito, principalmente
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na saude. Deste modo, as reunifes de equipe e no cotidiano o PCCH destacou-
se: continuidade de compartiihamento dos casos para acompanhamento/
articulacdo do cuidado dos usuarios, formacao interna da equipe, articulacao
para continuidade e avanco no acompanhamento dos casos antigos; reuniao
entre as equipes do PCCH e discusséao de caso; planejamento e discussao dos
processos de trabalho e cotidiano do servico; planejamento de atividades

coletivas a serem feitas no PC e em outros espagos.
3.1.2. Ponto de Cidadania de Itapagipe (PCI)

O PC Itapagipe segue conduzindo as suas acgles e servicos de forma
planejada e articulada com demais dispositivos da rede de atencdo a saude
nesse més de abril, além dos setores da assisténcia social, justica, educacéo e
entre outros; de modo a fortalecer o seu papel de articulador de rede, facilitador
do acesso da POP Rua a garantia do cuidado em liberdade, considerando a rua
também como um espaco de poténcia, seja a construcdo de vinculos como na

producao de projetos de vida emancipadores.

Dentre as atividades realizadas, o més foi marcado pela intensificacédo de
acompanhamentos e visitas institucionais de usuarios e usuarias vinculados ao
dispositivo. Isto, em parte, € reflexo da reorganizacao do processo de trabalho
da equipe multiprofissional, no que tange a avaliagao coletiva da necessidade de
se qualificar as acdes de articulacao de rede, com o objetivo de diminuir barreiras
de acesso institucionais e, consequentemente, aumentar a resolutividade de
demandas. Em paralelo, a equipe tem discutido a conduc¢ao do cuidado de forma
mais planejada, usuario-centrada e com estratégias para o fortalecimento da

autonomia dos sujeitos ao seu exercicio de cidadania.

Desta forma, a partir de avaliacfes técnicas, considerando a singularidade
do individuo e seu desempenho para a autonomia, 0s acompanhamentos iniciais
para garantia do acesso com frequéncia se desdobram em incentivo a
continuidade do cuidado de forma independente, estimulando a autonomia,

tendo o servico como apoio.
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No que diz respeito as caracteristicas do territorio identificadas ao longo
do més, o grande volume de chuvas interferiu na dindmica do servico, com uma
diminuicdo da frequéncia dos campos itinerantes. O territério de Itapagipe,
especificamente o Largo de Roma, Mares e Humaita, apresenta episodios de
alagamentos em decorréncia de chuvas, o que dificulta o translado e
permanéncia da equipe nos campos. Contudo, 0s ajustes possiveis foram
realizados para garantia do trabalho, mesmo com uma menor frequéncia quando

comparado aos meses anteriores.

Ainda sobre a analise territorial, a presenca intensificada de ronda policial
no Largo de Roma segue ao longo deste més, como mencionado nos ultimos
meses. Cerca de 10 policiais circulam a praca com frequéncia em alguns dias da
semana, ocasionando uma queda considerdvel no volume de acessos ao
container nesses dias, seja pelas simbologias que a instituicdo desperta nesse
publico, além de alguns episédios de abuso de poder, como filmagem de
usuarios e profissionais em momentos de atendimento e aglomeracéao deles no
espaco do servico. Em razdo disto, foi necessario a realizacdo de um dialogo
com alguns policiais a respeito das caracteristicas do servico, suas diretrizes e
objetivos e o lugar em que ele esté situado institucionalmente, solicitando a néo
aglomeracao no espaco do container, de modo a nao interferir no acesso dos

usuarios, ao qual foi recebido com respeito e compreensao por parte deles.

Desta forma, também foi intensificado com os usuarios o lugar em que o
PCI ocupa na sociedade, enquanto um dispositivo da saude. Além de reforcar a
intensificacdo de estratégias de reducado de danos ao uso de SPA’s no que diz
respeito a promoc¢ao da integridade fisica e seguranca perante a abordagens
policiais.

Merece destaque a observacao, por parte da equipe, de ampliagdo das
demandas de salude mental trazidas pelas pessoas vinculadas ao dispositivo,
exigindo dos profissionais a¢des de fortalecimento e qualificacdo das estratégias
de acolhimento, construcdo de vinculo, manejo de crise, uso de ferramentas de
planejamento de vida, pactuagdes de regras de convivéncia e cuidado em rede.
Desta forma, neste més foi construido um modelo de Projeto Terapéutico

Singular (PTS) que atendesse as especificidades do publico e do servi¢co, com 0



30

objetivo de qualificar a contribuicdo da equipe multiprofissional no itinerario

terapéutico de casos complexos acompanhados pelo dispositivo.

Por fim, no que diz respeito a composicdo de profissionais da equipe,
neste més o servico recebeu Emanuela Barros Tanan (enfermeira) e Ricardo
Coutinho (Redutor de Danos), novos profissionais que se somam ao corpo de

trabalhadores do Ponto de Cidadania Itapagipe.

3.2. APRESENTA(}AO DOS RESULTADOS POR
METAS
3.2.1. Indicadores Quantitativos

Indicador 1- N° de usuéarios acolhidos no Ponto de Cidadania da area de
abrangéncia, em relacéo a cobertura minima potencial.

B CENTRO HISTORICO B ITAPAGIPE
1800

1600

1200 -

(Numero)

00 00 0 0 00 00 00 00 00

JAN FEV MAR ABR MAI JUN Jut AGO SET out NOV DEZ

Fonte: Mapa de acolhimento dos Pontos de Cidadania Centro Histdrico e Itapagipe — abril/ 2024.

Sobre o quantitativo de acolhimentos, o Ponto de Cidadania Itapagipe
realizou 1.373 durante o més de abril, alcangando o numero de 3.068
procedimentos realizados, que sem contabilizar o nimero de acessos, totalizam
746 pessoas. Estas que foram atendidas diretamente no contéiner de apoio
situado no Largo de Roma, como também através da atuacéao territorial dentro

dos campos da Baixa do Fiscal, Humait4, Madragoa e Mares.

N&o hé grandes mudancas quando se trata do perfil sociodemogréafico das
pessoas acompanhadas pelo servico. Dos 746 atendidos, 588 sdo pessoas

pretas e pardas, com essa evidéncia de que a populacdo negra é a mais
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predominante. Logo, um publico majoritariamente negro, que é também em
maioria do sexo masculino com 545 cisgéneros, com a existéncia de 194

mulheres cis, e 5 pessoas trans e nao-binaria.

A relacéo de uso de SPAs teve mudancas, com a maior predominancia
neste més do crack como mais utilizada em uso conjunto com outras SPAs, como
o alcool, maconha, cocaina e outras, nesta ordem de preferéncia. Os dados
relacionados aos procedimentos ofertados pelo servigo apontam para uma maior
procura para o acesso a insumos (1005), banho (567), e sanitario (230), além de

42 acdes de encaminhamentos intra e intersetoriais realizadas.

A populacéo que acessou o PC Itapagipe em maioria esta em situacao de
rua, neste més foram 380 pessoas nessa situacdo, houve 235 sem qualquer
ocupacdo, e 0s que tém alguma ocupacdo foram contabilizados 160 que
trabalham com vendas como meio de subsisténcia mais utilizado, seguido por
154 pessoas que reciclam para sobreviver. Além disso, 103 estdo na condicao
de moradia alugada, tendo o Largo de Roma local de circulacdo principal (590).
0 que pode ser justificado pela centralidade do territério, e em razdo da estrutura
de apoio que 0 servigo representa para este publico.

O PC Centro Histérico, no més de abril continua tendo aumento no
namero de acessos. O PCCH tem conseguido ofertar cuidado para a PSR,

reforcando o lugar de referéncia para essa populacao da regido do Aquidaba.

A equipe segue prestando assisténcia aos frequentadores, investindo nas
articulacées, reconstrucédo da agenda de campo, acompanhamento dos usuarios
ja vinculados ao Ponto, entre outras atividades. Deste modo, durante o més de
abril, foi possivel contabilizar através do mapa de campo 945 pessoas atendidas
em 1.678 acessos, realizando 1.563 procedimentos.

Dos 1.563 registros de procedimentos presentes no mapa de campo,
destacam-se 0s seguintes: 917 acessos para banho e 356 ao sanitario, 115
escutas qualificadas e atendimentos psicologicos, 25 participacdes nas
atividades de arte educacdo. A populacdo masculina/cisgénero mantém-se

como maioria, como aponta os registros de acesso: 1.345 homens cis/ 6 homens
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trans e 255 mulheres cisgénero/ 58 mulheres trans. A faixa etaria apresenta uma
variacgdo de 01 a 80 anos. Dos 1.678 acessos registrou-se que se

autodeclararam negros 1.560.

Os registros no mapa também apontam que o alcool segue sendo a
substancia de maior predilecédo entre os frequentadores, embora, uma boa parte
deles faga uso combinado com outras SPA’s. Sobre a situagao de habitagcao, nos
registros de acesso, somam-se 672 que se encontram na rua sem nenhuma
referéncia de casa e/ou abrigo, 20 passam o dia na rua e 38 estéo abrigados nas

UAl’'s que ficam préximas ao PC.

A equipe continua se dedicando para inserir na dinamica dos
atendimentos a atualizacdo dos prontuarios existentes, especialmente nesse
momento de reconstrucdo, uma das estratégias utilizadas tem sido uma atencao
maior ao preenchimento dos instrumentos, compreendendo a importancia
desses registros, principalmente, para a constru¢cdo da linha histérica do
acompanhamento aos usuarios, construcdo coletiva do PTS e cuidado

compartilhado.

Deste modo, a educacdo permanente e as discussbes de casos has
reunides de equipe S&0 espacos importantes e que contribuem para a
instrumentalizacéo e qualificacdo dessa reorganizacdo, assim como, identificar

novas possibilidades de a¢des nos casos acompanhados.

INDICADOR 2- N° de reunides (reunides de equipe e com outros setores da

saude) realizadas com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania
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Fonte: Relatérios/atas das reunides setoriais realizadas com a participacao dos profissionais dos
Pontos de Cidadania. abril, 2024

Durante este periodo os Pontos de Cidadania realizaram 26 reunifes
setoriais, sendo 10 realizadas pelo PC Centro Histérico e 16 pelo PC Itapagipe,
conforme ANEXO 09, superando a meta contratual de 04 reunifes de equipe e

com outros setores da saude, por dispositivo.

O PC Iltapagipe realizou 16 reunides de articulagéo setorial no més de
abril, sendo 04 reunides de equipe para alinhamentos internos e 12 reunides com
outros dispositivos da saude. O dispositivo segue com a estratégia de aproximar-
se da rede de atencdo a saude do Distrito Sanitario de Itapagipe, fortalecendo

parcerias ja estabelecidas, assim como construindo fluxos com novos servigos.

Nesse més, por exemplo, foi possivel fortalecer o cuidado compartilhado
entre PCI e UBS Ministro Alkimin no que diz respeito ao cuidado de pessoas em
situacdo de rua diagnosticadas com tuberculose. A UBS é a instituicdo de
referéncia para a conduc¢éo desta linha de cuidado no distrito sanitario, de modo
gue a facilitacdo do acesso da POP Rua neste fluxo € também papel do Ponto,
seja em articulagcdo para o acompanhamento como também na oferta de apoio
matricial aos profissionais que trabalham no servico. Esse apoio, na dinamica do
trabalho na rua, acontece desde o didlogo que se € estabelecido com os
profissionais da recepcéo, por exemplo; seja no acompanhamento para retirada
de medicacgdo na farmacia, na emissdo de uma segunda via do cartdo SUS ou
na apresentacao da unidade para o usuario que a acessa. A¢des estas que tém

sido passos importantes para a quebra de estigmas.
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Espacos de discussdo de casos compartilhados com outros setores da
saude, como o CAPS Il do territorio, também compuseram as ac¢des setoriais
realizadas ao longo do més. A ferramenta de discussdo de casos oportuniza uma
qualificagdo de agBes de forma mais planejada e sistematica, dentro do que se
€ possivel e no plano do desejo do individuo, além do incentivo a elaboracédo de
diferentes possibilidades de rede de apoio por usuarios e usuarias com vinculos
enfraquecidos. Nesta articulacdo também foi possivel a constru¢do de um fluxo
especifico para acesso da POP Rua ao servico, uma vez que vinha sendo
observado uma dificuldade de adequacé&o do publico ao horério e quantidade de

vagas diarias para primeiro acolhimento.

Por fim, as reunides internas da equipe multiprofissional segue sendo um
espaco para reflexdes criticas do processo de trabalho de forma mais
aprofundada; um espaco de fala e escuta dos trabalhadores e trabalhadoras
acerca das experiéncias exitosas, desafios e angustias desse fazer que € téao
complexo e substancial, um fazer que é dado na “miudeza” do cotidiano das
relacbes possiveis do trabalho na rua. Trabalho esse que exige “jogo de cintura”
diarios para se perceber as diferencas entre o “fazer para” e o “fazer com” a

pessoa em situacdo de rua que acessa 0 Servico.

O PC do Centro Historico realizou 10 articulacbes setoriais no més de
abril. Portanto, as atividades setoriais somaram-se 10, sendo 05 reunibes de
equipe, 02 de coordenacao e 03 com servigos de saude. As reunides de equipe
constituem-se como um espaco importante e necessario para o planejamento
das atividades, alinhamento dos processos de trabalho e a qualificacdo dos
profissionais, especialmente nesses periodos de mudancas. Neste més, a
equipe construiu novamente os acordos coletivos que precisavam ser refeitos
com os usuarios do servico. As discussdes de casos tém sido a tdnica dos
espacos setoriais e intersetoriais, além das reflexdes sobre a dinamica do
territério, com a manutencao das rondas constantes dos agentes da seguranca
publica. As reunides de coordenacdo tiveram o objetivo de discutir mudancas
estruturais e no funcionamento dos servi¢os, além do planejamento da educacao

permanente.
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Segue detalhamento de cada Ponto de Cidadania em relacdo a execugéo

desta meta.

Quadro 08: Reunifes setoriais e de equipe do PC Itapagipe

projeto girassois

o Tipo de
N Data Local Participantes . Tema
Atividade
Construcao da
1 . . Reunido de agenda semanal ,
01/04/2024 UAA Bonfim Toda equipe Equipe repasses e discussdo
de casos.
Apresentar atual
Apoiadora Téc coordenacéo do
salde mental - Ponto de Cidadania
COAPS/SMS Itapagipe
2 COAPS/ Discutir fluxo de
Reunido acesso a cuidados
01/04/2024 SMS Coord. Téc. do Setorial em saude mental da
PC Itapagipe POP Rua no distrito
sanitario de
Itapagipe.
eCR Itapagipe
UAA x Avaliar e planejar as
3 05/04/2024 UAA zzl:cr)]rliaa\cl) préximas atividades
PC Itapagipe coletivas setoriais
Realizacdo de
4 | 080412024 N Equipe | da agenda semandl e
UAA Bonfim Toda a equipe discussio de casos
5 . .Planejar e monitorar
PC ltapagipe processo de trabalho
UAA e eCR x .
UAA Bonfim Reum_ao qlas equipes do
10/04/2024 . Setorial Girassois de Rua,;
Supervisores
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construgdo de
modelo adaptado
pts-pop rua,

6 Reuniio de realizacio de
15/04/2024 UAA Toda equipe : repasses, construcéo
Equipe
da agenda semanal e
discussao de casos
UBS Virgilio | eCR ltapagipe Agg;?é’tijnohi”ée”tgrge
7 de Carvalho PC Itapagipe Articulacao SISO J.R. par:
(CnR Setorial realizacdo de c~:urat|vo
15/04/2024 ltapagipe) e manutencao do
pagip cuidado em saude.
. Articular
PC ltapagipe . x acompanhamento e
8 UBS Ministro - Articulagao tratamento de
16/04/2024 - UBS Ministro Setorial
Alkimin - tuberculose para
Alkimin S
assistido
9 PC Itapagipe Pactuar cqntlAnw.dade
Articulacéo da_aSS|stenC|a .
17/04/2024 HUPES . medicamentosa a
HUPES Setorial P
usuaria M.S.B
Discutir acbes
conjuntas entre os
. dispositivos;
10 PC Itapagipe Reunio
UBS Virgilio . Setorial Planejar cuidado
1710412024 de Carvalho eCR ltapagipe compartilhado do
usuario J.R.S
Discussao de casos e
planejamento de
11 CAPS Il Prof. PC Itapagipe Reunido acles de cuidado
Adilson P. Setorial compartilhado de
19/04/24 Sampaio CAPS Adilson usuarios assistidos
pelos dispositivos.
Realizacéo de
121 22/04/2024 | UAA Bonfim Toda equipe | REUNido de | repasses, construgao
Equipe da agenda semanal e

discusséao de casos.
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PC Itapagipe
PC Centro
13 Historico Reunio Planejar o processo
. de trabalho dos
24/04/2024 UAA S3 Gestéo e Setorial Pontos de Cidadania;
saude
Planejar acéo de
SAE Marymar rastreio de IST’s para
ovaes x ~
14 SAE Marymar Reuniao a populacéo em
24/04/2024 Novaes PC Itapagipe Setorial situacdo de rua do
pagip territério da Baixa do
Fiscal
PC Itapagipe .
CnR ltapagipe . .Planejar as
UAA Reunia atividades coletivas
15 UAA euntao propostas pelos
26/04/2024 Setorial . » . .
dispositivos Girassois
de Rua Itapagipe
Realizacéo de
16 . Reunido de | repasses, construcéo
29/04/2024 UAA Toda Equipe Equipe da agenda semanal e

discussédo de casos.

Fonte: Relatérios/atas das reunides de articulacdo de redes setoriais realizadas com a
participacéo de profissionais do Ponto de Cidadania Itapagipe, abril/2024.

Quadro 09: Reunides setoriais do PC Centro Histérico

- Tipo de
N Data Local Participantes Atividade Tema
Reunido semanal

1 | 01/04/2024 | Google Meet | Equipe ccH | ReUnidode | para articulacdo de
equipe equipe, repasses e
discussao de casos.

) Reunizo Discussao e
04/04/2024 | CCIDP/ OSID | PCCH, CCIDP setorial compartilhamento de

caso.
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Reunido semanal
para articulagédo de

08/04/2024 | Google Meet Equipe PCCH Re:nllfi;loede equipe, repasses e
qauip discusséo de casos.
PCCH. PCI,
eCR ltapud,
eCR Gamboa, Avaliacéo e
UAA eCR ltapagipe, | Reunido de | construcéo de EPS
10/04/2024 eCR coordenacao e feedback da
Pelourinho, gestéo.
UAA, S3
Saude.
PCCH, Casa
da Ladeira,
Caps Jardim Reunido Di do d
11/04/2024 Pupileira Baiano, OSID, setorial ISCUSSA0 de caso
UBS Santo
Antonio,
DSCH.
Reunido semanal
para articulacdo de
15/04/2024 | Google Meet Equipe PCCH Reumf_;lo de eque, repiasses €
equipe discussédo de
casos.
Reunido semanal
para articulacédo de
22/04/2024 | Google meet | Equipe PCCH Reumgo de equipe, repNasses ©
Equipe discussao de
casos.
PCCH, PCl, S3 c?fga_”'za?ao
Satde, reunido de a m|n||st(;at|vsce,
24/04/2024 UAA Coordenacéo ~ estrutural dos S:
. - coordenacéo
Girassois de
rua.
25/04/2024 | CCIDP/ OSID da Ladeira, e discussio
OSID, DSCH.

de caso
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Reunido semanal
para articulagédo de
10 | 29/04/2024 | Google Meet | Equipe pccH | R€UMidode | equipe, repasses e

equipe discussédo de

casos.

Fonte: Relatérios/atas das reunifes de articulacdo de redes setoriais realizadas com a
participacédo de profissionais dos Pontos de Cidadania Centro Histérico. Abril/2024.

INDICADOR 3- N° de relatérios gerados a partir dos registros de atividades

coletivas desenvolvidas pelos Pontos de Cidadania.

® CENTRO HISTORICO HITAPAGIPE

(Numero)
v
o
w
w

0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 o 0 00 0o 0

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ

Fonte: Relatérios/atas das atividades coletivas realizadas pelos profissionais dos Pontos de
Cidadania. Abril, 2024.

Conforme apresentado no grafico acima, o PC Itapagipe realizou 04
atividades coletivas no més de abril e 0 PC do Centro Historico realizou 04 em
abril (ANEXO 10). Desse modo, as equipes dos PCs totalizaram 08 acodes
coletivas neste periodo. Segue detalhamento das atividades dos PCs em relacéo

a esta meta.

No PC Itapagipe as atividades coletivas foram realizadas em espagos da
rua e em instituicbes do territério que compartiiham do mesmo publico que

acessa o PCI.

Com o obijetivo de realizar atividades coletivas em diferentes espacos, de
forma articulada entre os servicos que atendem a POP Rua do territério, o PCI
junto a Unidade de Acolhimento Adulto e a equipe de Consultério na Rua de

Itapagipe construiram uma agenda de atividades em diferentes espacos,
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acessando uma maior diversidade de pessoas em situacao de rua e ampliando

as discussdes com colaboracéo de mais profissionais.

Teméticas como o uso da psicomotricidade e musicalidade como

ferramentas de cuidado em salude mental, discusséo de rede na perspectiva do

direito a POP Rua e a reducao de danos enquanto politica transversal ao cuidado

em liberdade, compuseram as discussdes nos espacos conduzidos ao longo

deste més. A frequéncia do publico foi diversa, com retorno positivo quanto as

contribuices em todas as atividades.

Quadro 10: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Itapagipe.

Tipo de o
N Data Tema o Participantes Local
Atividade
1 10/04/2024 importancia a Musicalidade 11 Levanta-te e Anda
construcéo de uma
dindmica musical
2 12/04/2024 conscientizacao e RAPS e 9 UBS Virgilio de
sensibilizacdo da Reducédo de Carvalho
Poprua sobre a Danos
RAPS.
3 19/04/2024 Trabalhar os Psicomotricida 4 Largo de Roma
movimentos de
integrado a sua
capacidade de
raciocinio
4 23/04/2024 Consciéncia Psicomotricida 8 Aspec Ribeira
corporal atrelado de




ao raciocinio e

seus beneficios.
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Fonte: Relatério de atividades coletivas PC ltapagipe. Abril, 2024.

No PC Centro Historico,

as atividades coletivas continuam

acontecendo com uma média de 5 a 10 participantes. Com o esfor¢o da equipe

e mudanca de estratégias, foi possivel garantir a realizacdo de 04 atividades,

apesar das adversidades encontradas. Neste més destacam-se as atividades de

memoaria e do didlogo através de imagens.

Neste més nao foi possivel realizar nenhuma saida cultural. A equipe

ainda sente que, com a nova configuracao do entorno do contéiner, as atividades

coletivas foram bastante prejudicadas, ao menos no que diz respeito ao conforto

térmico que a copa da arvore fornecia, principalmente agora com o0s periodos

mais quentes. Atualmente, a equipe tem pensado em alternativas, tendo em vista

gue, as atividades tornam-se uma excelente estratégia de reducdo de danos,

construcéo e fortalecimento de vinculos.

Quadro 11: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Centro Historico.

N Data

Tema

Tipo de
Atividade

Participant
es

Local

1 | 05/04/2024

Favorecer a
socializagéo e
criatividade com foco
na reducédo de
danos.

Pintura livre

PCCH

2 | 22/04/2024

Estimular a
sociabilidade e
fortalecer a
autoestima por meio
da arte afro-
brasileira.

Oficina Abayomi

PCCH




30/04/2024

Promover
concentracgéo,
percepcdo, memoria
estimulando
raciocinio através da
estimulacéo visual

Oficina de
memoria

10
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PCCH

30/04/2024

Promover dialogos
coletivos tendo como
base os sentidos e
significados das
imagens a partir da
percepcao de cada
assistido, buscando
estabelecer
interfaces com suas
realidades diarias
bem como a reducgéo
de danos.

Dialogando com

imagens

PCCH

Fonte: Relatério de atividades coletivas PCCH. Abril, 2024.

3.2.2. Indicadores Qualitativos

INDICADOR 4- N° de acdes de articulacdo de Rede Intersetorial realizadas

com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania.

(Numero)

JAN

FEV

W CENTRO HISTORICO

11

0 0

ITAPAGIPE

o 0 00 0 0

MAR ABR MAI

AGO SET

out NOV DEZ

Fonte: Relatdrios das acdes de articulacdo de rede intersetorial realizadas com a participagao de

profissionais dos Pontos de Cidadania. abril, 2024.

Conforme o gréfico, o PC Itapagipe realizou 11 reunides de articulacdo

intersetorial no més de abril e 0 PC Centro Histoérico realizou 08 (ANEXO 11),

totalizando 19 reunides de articulacdo de rede intersetorial, superando a meta
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contratual que é de 04 reunibes por dispositivo. Segue detalhamento das
atividades dos PCs em relacdo a esta meta.

O més de abril foi bastante significativo para o Ponto de Cidadania
Itapagipe no que diz respeito as articulagdes intersetoriais, sendo realizadas com
uma diversidade de dispositivos da rede, a citar. Centro POP Mares, 0 Servico
Especializado de Abordagem Social (SEAS), Defensoria Publica do Estado da
Bahia, ASPEC’s, Projeto Axé, Cartérios, Servico de Atendimento ao Cidadao e
entre outros.

O servigco segue referenciando os usuarios que apresentam demanda
socioassistenciais ao Centro POP Mares e ao Nucleo de A¢des Articuladas para
as pessoas em situacdo de Rua (NUAR) pela atribuicdo dada a tais dispositivos,
além do objetivo de ampliar a rede de apoio institucional dos individuos em
situacdo de vulnerabilidade social. Contudo, por compreender que em alguns
contextos haverd a necessidade de acdes mais imediatas, o PCl conduz
algumas demandas de forma compartilhada com os demais servigos parceiros,
como encaminhamento e solicitagdo para emissdo de segunda vida de
documentacéo, solicitacdo e abrigamento e orientacdo socioassistenciais.

Dentre as articulacbes realizadas ao longo do més, importa citar o
acompanhamento junto ao Cartério dos Mares para registro civil de usuario
nascido ha aproximadamente 01 més e que, por alguns desafios vivenciados
pela sua familia nuclear, nédo tinha sido possivel a conducéo por seus genitores
de forma independente. O acesso a documentacdo para a populacdo em
situacao de rua representa simbologias para além do senso comum, € exercicio
de cidadania, muitas vezes negada em diferentes espacos.

Por fim, articulacdo junto ao setor da educacdo também compbs as
atividades de abril, de modo a fortalecer a contribuicdo do PCI na qualificacédo
profissional de estudantes da UFBA que, por ventura, possam vir a ter contato
com esse publico em seu exercicio profissional. E uma forma de se pensar
perspectivas futuras acerca do cuidado e garantia do acesso a populacédo tao

historicamente invisibilizada em diversos setores da sociedade.

Quadro 12 - Articulacéo intersetorial do PC Itapagipe
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N° Data Local Tema InstituicBes Participantes
PC Itapagipe
N DPE - Saude Menta
Construcéo de uma
semana de Cnak
1 Projeto Axé i DPE-BA
02/04/202 : maticiamento .Sozre SEAS / SEMPRE
4 %r. anejo de Projeto Axé
IS€ DPSE / SEMPRE
CAPS Gregoério de Matos
Acompanhar a PC ltapagipe
> | 03/04/202 | gac comércio | assistida R. R. ao
4 SAC para emissdo | Funcionarios - SAC Comércio
de 22via de RG.
PC Itapagipe
Articular possivel SEMPRE
4 familia em situacdo
de rua com RN.
. . PC Itapagipe
Discutir o DPE - Saude Mental
cronograma da CnaR
semana de DPE-BA
4 | 08/04/202 | Google Meet | Matriciamento sobre SEAS / SEMPRE
manejo de crise no Projeto Axé
antimanicomial. CAPS Gregorio de Matos
Apresentacao do DA:\D/ISNI/DEMS
Secretaria esboco da Politica
Municipal de CnR
5 | 11/04/202 Municipal de ~ . CTRS/SELIN/SMSMS
Atencao Integral a DSCH/SMS
4 Saude - SMS | Saude da Populacéo
em Situacdo de Rua
- PMAIS COAPS/SMS
Articular
6 | 17/04/202 abrigamento do SEAS/SEMPRE
4 ASPEC Roma usuario P.N. _
conforme desejo do PC Itapagipe

mesmo
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Maternidade Discutir cuidado QCS:IE Iftngagzgi
S | 171047202 Climério de corppartllhado dp PC ltapagipe
Oliveira e usuario P.N, recém
4 acolhido na UAI para
ASPEC Roma tratamento de TB
Realizar registro civil _Pc ltapagipe
g de bebé que vive em servidores - Cartério Mares
19/04/202 Ari
Cartorio Mares | sjtyacao de rua e
4 vulnerabilidade.
PC Itapagipe
DPE - Saude Mental
Continuidade na CnaR
construcao da DPE-BA
9 | 23/04/202 semana da luta SEAS / SEMPRE
Projeto Axé antimanicomial com Projeto Axé
4 manejo de DPSE / SEMPRE
crise/RAPS
CAPS Greg6rio de Matos
Apresentar o servigo
do Ponto de ACCS/UFBA
10 | 24/04/202 UEBA Cidadania Itapagipe PC Itapagipe
aos alunos da
4 S
disciplina de
extenséo:
Promover um
planejamento do
11 | 25/04/202 | Centro POP cwdado Centro POP Mares
compartilhado
3 Mares acerca das PC Iltapagipe
demandas trazida
pelo usuario

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Itapagipe. Abril / 2024.

No PC Centro Histdrico as atividades intersetoriais tém possibilitado o

compartilhamento e co-responsabilizagdo dos casos com 0s outros servigos fora

do setor saude, especialmente no NIAad, agenda que ja esta incorporada no

cotidiano dos servicos e que tem provocado a rede para a incipiéncia de

dispositivos voltados para o cuidado infanto juvenil em situacao de rua.




46

Observa-se, também, que a maioria das acdes tem sido provocada com
0 objetivo de articulacdo do cuidado e construcido de PTS’s compartilhados.
Caracteristica que aponta a relevancia de um servico como o PC reforcando a
“costura” da rede; bem como, sendo ponte na relacdo entres os demais servigcos
e os assistidos. Importante destacar a articulacdo com o nucleo de saude mental
da DPE e com a apoiadora técnica de saude mental do DSCH, que tem
possibilitado convocar os servigos da rede para discutir os fluxos e barreiras de
acesso da PSR nos servi¢os de saude mental.

Outra articulagdo importante aconteceu com 0 18° Batalhao da Policia
Militar que atua no Centro Histérico. A proposta foi apresentar os
servigos da rede que atuam com populagao em situagao de rua e
sensibilizar os policiais sobre o trabalho dessas equipes e dessa

popula¢ao. Nesse més de abril tivemos 8 reunifes de articulacdo com outros

servicos da rede intersetorial.

Quadro 13- Reunides de Articulacao Intersetorial do PC Centro Histérico

N° Data Local Tema Instituicdes Participantes

Discusséo de casos,
informes e repasses dos
02/04/2024 Google Meet adolescentes
acompanhados pelo NIA.

PCCH, DSCH,Caps AD
Gregoério de Matos, Casa da
ladeira, UAI Matatu Brotas,

UFBA, EBMSP.
Discusséo de casos, Defensoria publica, Casa da
informes e repasses dos | Ladeira, UFBA, eCR Brotas,
4/2024 L
2 | 09/04/20 Google meet adolescentes PCCH, CAPS AD Gregorio
acompanhados pelo NIA. de Matos.

PCCH, DSCH, CAPS AD
Discussao de casos, Gregorio de Matos, Casa da
Google meet informes e repasses dos | Ladeira, eCR Itapud, UFBA,
adolescentes Defensoria publica, CAPS
Il Gey Espinheira.

3 | 16/04/2024




acompanhados pelo
NIA.
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Apresentacgédo dos
servi¢os de Saude
Mental com énfase no
cuidado & populacdo em
situagéo de rua no
Centro Histérico da
Cidade de Salvador

DSCH, CCIDP/OSID,
PMBA/ 18 BPM, PCCH,
CAPSad Gregorio de
Matos, DPSE/ SEMPRE,
DPSE/ SEAS, Projeto Axé,
Corra pro Abraco.

Discussao de casos,
informes e repasses dos
adolescentes
acompanhados pelo
NIA.

FUNDAC, Defensoria
Publica, Casa da Ladeira,
UFBA, CAPS Gregério de
Matos, UAI Jardim Baiano,

PCCH.

Apresentacéo de
Expansédo do Programa
Corra pro Abraco.

PCCH, Girassais de rua,
Mov. Populacao de Rua,
SEADES, Corra pro Abraco

Saulde mental da
Populacdo em situacéo
de rua no Centro
Histérico

PCCH, Casa da Ladeira,
CAPS Il Jardim Baiano,
SEMPRE, SEAS, DPE, PA
Psiquiatrico.

19\04\2024 | 18° Batalhao de
Policia Militar
23/04\2024
Google meet
Centro de
25/04/2024 Educacéo
Profissional em
Tecnologia.
25/04/2024 |  Defensoria
Publica da
Bahia
30/04/2024 Google Meet

Discusséo de casos,
informes e repasses dos
adolescentes
acompanhados pelo
NIA.

PCCH, CAPS AD Greg6rio
de Matos, Casa da Ladeira,
UFBA, Defensoria publica,
CAPS lll Gey Espinheira,
eCR Brotas.

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Centro Historico. Abril, 2024.
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INDICADOR 5 - N° de acBes de Educacao Permanente em Saude

realizadas mensalmente.

® CENTRO HISTORICO H ITAPAGIPE

11 11 11 1 i

(Numero)

0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 o 0 00 0 0

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ

Fonte: Relatérios das atividades formativas com a participacao de profissionais dos Pontos de
Cidadania. Abril, 2024.

Neste més de abril a educacdo permanente aconteceu de forma virtual,
através da plataforma google meet, em razéo de questdes logistica relacionadas

a estrutura fisica para realizacédo do encontro.

Com a temética de avaliagdo das ESP do ultimo trimestre, a partir de um
instrumento norteador, as equipes compartilharam as suas avaliagcbes nas
dimensdes: tematica central, convidados, local e horario, metodologias utilizadas
e a influéncia das discussdes no processo de trabalho das equipes. Foi um
espaco de reflexdo acerca do papel das EPS na qualificacdo do fazer das
equipes, assim como um momento de proposicdo de ajustes e novas

abordagens de modo a potencializar o espago.
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EQUIPES DE CONSULTORIOS
NA RUA (eCR)

4.1. CONTEXTUALIZACAO

No més de abril de 2024 as eCR seguiram desenvolvendo as atividades
gue j4 fazem parte da dinamica de trabalho e que serdo detalhadas na
apresentacdo dos resultados por metas. Nesta contextualizagdo, serao
destacados os processos de trabalho de cada equipe e as atividades que
ganharam relevancia nesse més, relatadas de modo especifico por cada

consultério.

4.1.1 Consultério na Rua Brotas

No més de abiril, a equipe do Consultério na Rua de Brotas cumpriu as
metas contratuais, contribuindo assim para a manutencao da politica publica de
acesso aos servicos de saulde e intersetoriais para a populacdo do Distrito
Sanitario de Brotas. Durante este periodo, destacam-se as dificuldades
encontradas na insergao de novos pacientes cadastrados no Sistema Vida+,
guestdo ja comunicada a Supervisdo Geral do Projeto Girassois. Como
encaminhamento, estd agendada uma reunido para o dia 07 de maio de 2024,
gue contara com a participacdo das coordenacdes dos Consultérios na Rua, a
Coordenac&o Geral do Projeto Girassoéis de Rua, a Area Técnica POP RUA/SMS
e representantes do NTI/SMS.



50

No decorrer do més, a equipe recebeu uma estudante interna do curso de
Medicina da UFBA. Segundo o relato da estudante, foi possivel aprender e
contribuir para garantir o acesso aos servi¢os de saude e cuidado integral. Isso
ampliou as possibilidades de diagnostico precoce, tratamento e
acompanhamento de agravos cronicos e infectocontagiosos. Segue um breve
relato da interna Vanessa: “Auséncia de paredes, inexisténcia de mesa,
encontros em locais em movimento, sob o sol, o vento, o frio, o calor, a chuva.
Conversar sobre satde em meio a cena de drogas, encontrar-se com historias
de vida de contextos angustiantes sdo acontecimentos que exigem um exercicio
singular marcado pela construgdo e desconstrugdo de valores”.

Em abril, em parceria com a SEMPRE, ocorreu a ativacdo do Grupo de
Trabalho POP Rua - Brotas. O encontro, realizado no CREAS Bonoc6, em 26 de
abril, reuniu diversos dispositivos de saude, assisténcia social e justica que
atuam no Distrito Sanitario de Brotas. Estiveram presentes o Centro POP Djalma
Dultra, o CAPS Il Aristides Novis, a Abordagem Social, o Programa Corra pro
Abraco, o CREAS Bonoc6, a Coordenacgdo Geral do Projeto Girassois de Rua, o
Consultério na Rua de Brotas, as Unidades de Abrigamento ADRA | e ADRA I,
além dos supervisores dos Centros POP de Salvador e a supervisora da
Abordagem Social do municipio. O Grupo de Trabalho foi reconhecido como um
espaco de compartiihamento de casos, construcdo de acgles coletivas e
definicdo de fluxos assistenciais que atendam as particularidades do cuidado e
assisténcia a populacdo. O préximo encontro esta agendado para o dia 29 de
maio e tera como pauta a apresentacao e discussao de um caso acompanhado
pelos servicos integrantes do grupo.

Nos dias 10 e 11 de abril, foram realizadas oficinas para construcéo de
material sobre reducéo de riscos e danos relacionados ao uso abusivo de alcool,
outras drogas e ISTs. ApOs a construcdo coletiva, o material foi fixado nos
principais locais de atuacdo do servico, acompanhado por atividades de
educacdo em saude.

Em 15 de abiril, a equipe participou de um encontro com Carolina Dorea,
coordenadora de Saude Mental de Salvador. O encontro ocorreu durante a
reunido da equipe do Consultério na Rua de Brotas e possibilitou o conhecimento
mais aprofundado sobre o atual quadro e funcionamento dos servi¢cos de Saude

Mental do municipio, além de apresentar a Carolina o cotidiano de trabalho da
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equipe. Avaliado como uma oportunidade valiosa, a equipe acredita que esses
espacos fortalecem a rede setorial de cuidado a populacdo em situacao de rua,
além de facilitar encaminhamentos seguros para servicos de atencgao
especializada.

Também em abril, 0 médico de familia e comunidade da equipe realizou
uma atividade de Educagao Permanente em Saude com o tema “Psicofarmacos
e 0 cuidado a populagdo em situagdo de rua”. O objetivo dessa atividade foi
capacitar a equipe multiprofissional sobre as principais medica¢des psicotropicas
utilizadas pelos usuérios do servico, facilitando o entendimento dos objetivos,
manejo e principais efeitos colaterais, além de orientar sobre condutas de
cuidado integral. Este espaco também visa facilitar a compreensdo dos
trabalhadores durante o acompanhamento de consultas com psiquiatras de

servigos especializados.
4.1.2 Consultorio na Rua Gamboa

No decorrer de abril, a equipe do Consultério na Rua da Gamboa (eCR
Gamboa) manteve suas atividades em conformidade com os indicadores
estabelecidos pelo contrato de gestdo. Destaca-se o desempenho notavel da
eCR Gamboa nas articulagdes e nos encaminhamentos, tanto internos quanto
externos, para atender as demandas identificadas.

A eCR Gamboa participou ativamente de reunides técnicas setoriais e
intersetoriais para discutir casos, elaborar planos terapéuticos singulares (PTS)
e alinhar estratégias de cuidado com equipes como "Corra para o Abraco",
CAPSad Il Gregoério de Matos, CANSID e Equipe Itinerante de Saude Mental
(SMS). Além disso, contribuiu para as agdes mensais de vacinagdo, oferecendo
apoio técnico no NUAR e/ou Centro POP, em colaboracdo com a eCR
Pelourinho. Também participou das atividades de saude “Dia D” e “Saude nos
Bairros”, promovidas pela Secretaria Municipal de Salvador, e realizou as agdes
de educacdo em saude programadas.

Durante este més, os membros da equipe nas categorias de medicina e
enfermagem participaram de reunides técnicas e qualificacbes relacionadas a
implantac&o da rotina de monitoramento dos dados (DSCH ACOES) da pasta de
Hanseniase, Tuberculose e Infecgbes Sexualmente Transmissiveis (ISTs), na
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sede do Distrito Sanitario Centro Histdrico. Houve ainda a participacéo da equipe
com um representante no 2° Seminario “Transicionar o Acolhimento”, evento
técnico-cientifico interinstitucional.

No periodo atual, a eCR Gamboa conta com a participagdo de uma
médica residente do programa de Medicina da Familia e Comunidade da FESF-
SUS, dedicando 20 horas semanais ao trabalho até 30 de abril.

No decorrer do més, um caso envolvendo José Reis (Monga) foi acionado
junto & Defensoria (DPE/BA). Os dados e informacdes relacionados ao
acompanhamento do caso na eCR foram enviados em um relatério por e-mail
para a area técnica Pop Rua/SMS, para os devidos encaminhamentos e
providéncias. A eCR Gamboa continua participando de um grupo de discussao
de caso no WhatsApp proposto pela defensoria, relacionado ao caso de Daniela
Maria, atualmente abrigada em Amaralina.

Quanto ao dimensionamento de pessoal, a eCR Gamboa teve a equipe
completa no més de abril, incluindo uma profissional de servigco social, que
integrou a equipe durante o afastamento e licenga médica da assistente social.

A equipe enfrentou desafios consideraveis na realizacdo dos campos
itinerantes e fixos devido as condi¢cdes climaticas instdveis e as chuvas
associadas as frentes frias no litoral baiano. Isso resultou em alteracdes no
movimento e na itinerancia no territério, afetando as demandas da Pop Rua.
Além disso, surgiram demandas de escuta e acolhimento para os trabalhadores
da eCR, devido aos eventos estressores durante e apds o atendimento na
recepcdo aos assistidos, causados pelas barreiras de acesso enfrentadas pela
populacdo em situacdo de rua na USF Gamboa, resultando, por vezes, em
conflitos de interesses no uso dos espacos da unidade e em conflitos
interpessoais entre a eCR e as demais equipes de saude da USF Gamboa.

Como estratégia para mitigar as consequéncias do estresse e promover
a qualidade de vida no trabalho, a equipe tem participado de momentos de
autocuidado durante as reunides semanais, facilitados pela coordenacgéo. Esse
espaco integra préticas corporais, musicoterapia, respiracdo, mindfulness e
aromaterapia.

Esse contexto ressalta a complexidade enfrentada pela equipe durante o

més e destaca sua capacidade de adaptacdo, superacdo, resiliéncia e



53

colaboracdo diante das adversidades do processo de trabalho em saulde,

visando a retomada efetiva das atividades programadas.
4.1.3 Consultorio na Rua Itapagipe

No més de abril, 0 eCR Itapagipe passou por mudancas na equipe.
Dandara Vilela, redutora de danos, foi transferida para a UAA, enquanto Elaine
Cristina, também redutora de danos, chegou para completar a equipe da eCR
Itapagipe. Além disso, a residente de medicina da FESF-SUS, Ana Carla dos

Santos, prorrogou sua permanéncia com nossa equipe até 30/06.

Durante este més, articulamos com o ambulatério de satde mental Rubin
de Pinho a utilizacdo da sala de reunido para realizarmos nossas reunides de
equipe. Isso proporcionou um ambiente mais adequado e a garantia de reunides
presenciais, melhorando as relacdes e permitindo atividades voltadas para o

cuidado dos cuidadores.

Abril foi um més marcado por muitas chuvas na cidade, o que levou a eCR
Itapagipe a alterar sua dindmica de trabalho. Organizamos os campos fixos em
funcdo da estiagem momentanea e alteramos os dias de campo quando
necessario. O mau tempo também inviabilizou as saidas de lazer programadas
para este més. Apesar desses desafios, conseguimos dar continuidade aos
acompanhamentos de gestantes no pré-natal, atender as demandas sociais e
realizar acompanhamentos de alto risco. Mantivemos também os

acompanhamentos das puérperas e garantimos a puericultura.

Nos campos do BF1 e BF2, observamos um aumento nos casos de
tuberculose. Realizamos uma reunido intersetorial com a rede de Itapagipe, que
contou com servicos da rede SUAS e SUS, para discutirmos estratégias de
cuidado e continuidade nos acompanhamentos. Continuamos a realizar
diariamente TDOs e exames periodicos de sangue, além de pesagens, para

concluir tratamentos e reduzir a transmisséo da doenga.

Seguindo com a reducdo de danos, este més realizamos educagdo em
saude nos campos dos Mares e Ribeira, abordando temas como hipertenséo

arterial e sexualidade. Também iniciamos um projeto em que o0s servi¢os da rede
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Girassois de Itapagipe se uniram para atividades coletivas. O CnR Itapagipe,
UAA e PC ltapagipe realizam atividades nas sextas-feiras, envolvendo os
acolhidos da UAA, atendidos do eCR e PC Itapagipe no territério. Estas
atividades incluem educacéo em saude, atividades fisicas e dindmicas em grupo,
abordando temas relevantes como uso e abuso de substéncias, reducdo de
danos, medicacdo, sexualidade, rede de servicos, RAPS e masculinidade,
realizadas nos territérios de Itapagipe, Largo de Roma, Praca dos Dendezeiros
e UAA.

Para concluir, participamos de reunifes setoriais e intersetoriais ao longo
do més com diversos servicos da rede SUS e SUAS, visando fortalecer e articular
cuidados e garantias para nossos atendidos. Além disso, realizamos a vacinacao

no Centro POP dos Mares quinzenalmente neste més.
4.1.4 Consultorio na Rua Itapua

No decorrer do més de abril, a equipe do Consultério na Rua Itapua
intensificou suas agdes de prevencao e tratamento das Infecgbes Sexualmente
Transmissiveis (ISTs). Para tanto, solicitamos ao Distrito Sanitario de Itapua a
disponibilizagédo de uma quantidade extra de preservativos internos e externos,
lubrificantes, materiais informativos e testes rapidos para HIV, Sifilis e Hepatite
B. Além disso, realizamos a¢fes de Educacdo em Saude durante nossas
atividades de campo, culminando em um dia de Testagem Rapida na USF

Itapud, seguido pelo acompanhamento adequado pela equipe.

Para subsidiar todos os técnicos da equipe nas acbes de Educacédo em
Saude, promovemos, em 22/04/2024, uma Educagédo Permanente Interna sobre
as ISTs, tema definido como prioridade apds a observagdo de pessoas com
possiveis sintomas nos territérios. Esta iniciativa foi conduzida pela médica da
eCR, Camila Carneiro, sendo um momento crucial para atualizacdo da equipe

antes de abordarmos o tema nos campos.
As acdes foram desenvolvidas em vérias etapas:

1. Educacdo Permanente Interna;
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2. Acdes de Educacdo em Saude sobre as ISTs nos campos e mobilizagéao

para a testagem entre os dias 22 e 29/04;

3. Atividade Coletiva de Educacao em Saude e Acdo de Testagem Rapida
na USF Itapud, em 30/04/2024 (manha e tarde), com a participacéo de 12

USuarios;

4. Realizacéo da notificacdo dos casos identificados e tratamento adequado

aos usuarios identificados com ISTs.

Outro processo implementado pela equipe em abril foi a analise dos
campos, alinhamento quanto a intencionalidade da atuac&o da equipe em cada
um deles, e o delineamento de outras estratégias e abordagens, visando obter

novos e melhores resultados.

Além disso, realizamos outra sessao de Educacdo Permanente Interna,
também em 22/04, com o tema “Classificagdo de Risco na Atengao Primaria em
Saude”. Esta sessdo, apresentada pela Residente em Medicina, Francielle
Garibaldi, possibilitou a equipe conhecer/revisar a classificacdo de risco e refletir
sobre quais situacfes devem ser atendidas pela equipe do Consultério na Rua

e como analisar e classificar as situagfes prioritarias.

Em relagcdo a tuberculose, intensificamos os cuidados relativos a
investigacdo de casos em pacientes sintomaticos respiratorios e, atualmente,
estamos com 3 assistidos em tratamento, com casos devidamente notificados

ao Distrito Sanitario de Itapué.

Durante o més, membros da equipe participaram de cursos/palestras
sobre os temas: Estratificacdo de Risco Cardiovascular na Atencao Primaria a
Saude; Capacitacdo em Manejo Clinico em Hanseniase; Curso Introdutorio

sobre Doenca Falciforme; Servico Social em Movimento na Saude.

A equipe manteve articulacOes setoriais e intersetoriais com diversos
grupos e equipes, buscando alinhar demandas e promover uma abordagem
integrada no cuidado as pessoas em situacdo de rua. Realizamos articulacdes
setoriais com dispositivos da rede como Multicentro Liberdade, USF Km 17,
CREASI, Upinha Itapud, Caps Gey Espinheira, IBIT, HEOM, e mantivemos
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articulac@es intersetoriais com SEAS, Projeto Axé, Programa Moradia Assistida,
INSS, ILPI Santa Clara, UAE Itapua, Casa da Mulher Brasileira, UAI Pituacu,
Cartérios, CAOCIFE, SAC, Centro POP Dois de Julho, entre outros.

A vacinacéo itinerante, implementada pela eCR Itapud em parceria com o
DSI, ndo pdde ser realizada no més de abril, devido a um manejo necessario no
acompanhamento de uma crianca assistida pela equipe. Por este motivo,
reprogramamos junto a equipe do Distrito a vacinacdo para duas datas em maio:
02/05 e 29/05/2024.

4.1.5. Consultério na Rua Pelourinho

Neste més de abril, a equipe Consultério na Rua do Pelourinho deu
continuidade ao fortalecimento das atividades de educacdo em saude no
territorio, a citar, roda de conversa sobre a importancia da pratica de atividade
fisica no cuidado de pessoas que possuem hipertenséo e diabetes, e realizado
pratica de lazer com musicalizagdo no campo Aquidaba.

A equipe cumpre o seu papel de formador no SUS sendo campo de
estagio para residentes e graduandos(as) de diversas areas, como medicina,
fonoaudiologia e educacéao fisica. O estagio é realizado de forma pedagdgica
juntamente com o professor, tutor e/ou preceptor da instituicdo formadora, e 0s
trabalhadores(as) da equipe realizam o acompanhamento dos estagiarios(as)
para que o processo seja de forma cuidadosa e respeitosa com 0S mesmos e,
principalmente os(as) usuarios(as) do servico. E realizado espacos para
apresentar o servigo e 0s processos de trabalho da equipe, bem como, construir
o plano de estagio e, posteriormente, a avaliacdo desse periodo.

Como estratégia de qualificacdo dos processos de trabalho, a equipe
participou de espacos formativos como o 1° Seminario de Vigilancia
Epidemiolégica - Doencas Negligenciadas, 2° Seminario Transicionar o
Acolhimento, Imersdo em Boas Praticas em Imunizacdo, Treinamento de
Curativo, Introdutério de Doenca Falciforme, tendo em vista a importancia do
aprofundamento tedrico e atualizacdo nessas areas que contribuem na

intensificacdo do cuidado da Pop Rua.
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Houve a participacdo da equipe CnR Pelourinho nos espacos de
matriciamento com 18° Batalhdo de Policia Militar/Centro Histérico juntamente
com os demais servigos que atuam no cuidado da Pop Rua, a citar: Corra Pro
Abraco, CAPS AD Gregorio de Matos, Centro Pop Dois de Julho, Centro de
Convivéncia Irma Dulce e Projeto Axé. Tendo como objetivo apresentar esta rede
de cuidado, bem como as suas atribuicbes e os direitos da Pop Rua. Foi
elaborado coletivamente um material informativo sobre os servicos para a
entrega no dia do matriciamento.

A equipe também estd participando da construgdo da formacdo para
profissionais da SEMPRE que acontecera no més de maio, més de aluséo a Luta
Antimanicomial, com tematicas voltadas para essa area relacionada com a Pop
Rua que acessam 0s servigcos socioassistenciais.

Por fim, sinaliza-se que neste més houve a saida do auxiliar administrativo
Gleidson Lima Portela e a chegada da nova profissional Juliana Franca Barreto

na equipe.

4.2. APRESENTACAO DOS RESULTADOS POR
METAS

A seguir serdo apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 06) e os
indicadores qualitativos (07 ao 10), conforme estabelecidos no Anexo A do
Contrato 071/2021.

4.2.1. Indicadores Quantitativos

INDICADOR 1- N° de usuarios cadastrados por equipes de Consultério na

Rua (eCR) na area de abrangéncia a cobertura potencial do CR.
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INDICADOR 1- N2 de usuarios cadastrados por equipes de
Consultdrio na Rua (eCR) na area de abrangéncia a cobertura
potencial do CR.
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Fonte: Ficha de cadastro individual/ficha de acolhimento do e-SUS/Relatério Sistema Vida

Em abril de 2024, as equipes dos Consultorios na Rua (eCR) realizaram
em relacdo a insercdo de cadastros no Sistema Vida +, foram adicionados 29
usuarios acompanhados pelas equipes dos Consultérios na Rua, sendo: Brotas
10, Gamboa 6, Itapagipe 2, ltapud 1 e Pelourinho 10. E importante ressaltar
gue o nédo alcance da meta neste més é justificada pela atualizacao efetuada no
Sistema VIDA/NTI/SMS, o que acarretou uma modificacdo no procedimento de
cadastramento de novos usuarios na base de dados, conforme relatério emitido
pelo sistema Vida+, detalhado no ANEXO 13.

Seguem os esclarecimentos especificos de cada consultério em relacéo
a esta meta:

No més de abril, a equipe do Consultério na Rua de Brotas realizou 10
cadastros de novos usuarios, conforme comprovacao apresentada pelo Sistema
Vida+ e fichas E-SUS. Assim, o Consultério na Rua de Brotas possui atualmente
531 prontuérios, sendo 341 usudarios com prontudarios ativos, 179 inativos e 11
Obitos.

A equipe do Consultério na Rua da Gamboa realizou 10 cadastros de
usuarios(as), porém s6 conseguiu lancar 6 cadastro no Sistema Vida+, conforme
relatorio emitido pelo sistema, devido a indisponibilidade/inconsisténcia para o
lancamento dos dados. O total de cadastrados e/ou com prontudrios mantido
pela equipe é de 1.023, dos quais 430 estdo ativos, 574 inativos e 19 oObitos. A
equipe considera ativos os cadastros com até seis meses do ultimo acesso da(o)
usuaria(o) junto a eCR.

A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe realizou 10 cadastros de

usuarios(as), porém s6 conseguiu lancar 2 cadastro no Sistema Vida+, conforme
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relatério emitido pelo sistema, devido a indisponibilidade/inconsisténcia para o
lancamento dos dados. Atualmente, a eCR Itapagipe possui 689 usuarios
cadastrados/com prontuario, com 399 prontudrios ativos, 274 inativos e 16
Obitos.

No més de abril, a equipe do Consultério na Rua de Itapua realizou 10
cadastros de usuarios(as), poréem sO conseguiu lancar 1 cadastro no Sistema
Vida+, conforme relatério emitido pelo sistema, devido a
indisponibilidade/inconsisténcia para o langamento dos dados. Atualmente, a
equipe possui o total de 859 usuarios(as) cadastrados com prontuario, sendo
328 inativos, ou seja, sem acesso a equipe por mais de um ano, 522 ativos e 9
oObitos.

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho realizou um total de 10
novos cadastros de usuarios(as) em abril, com a criagcdo de 10 fichas fisicas do
e-SUS inseridas no sistema VIDA+. Nesta competéncia, a eCR Pelourinho conta
com 1477 usuarios cadastrados, sendo 565 usuarios ativos, 848 inativos e 64
Obitos. No entanto, no relatério emitido através do sistema VIDA+, constam 13

cadastrados realizados, o que nao condiz com os registros da equipe.

INDICADOR 2- N° de acOes para distribuicdo de insumos realizada no
territério de atuacdo da eCR

INDICADOR 2- N2 de a¢des para distribuicdao de insumos
realizada no territério de atuacao da eCR
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Fonte: Mapa de campo das eCR

No més de abril de 2024, as equipes dos Consultérios na Rua (eCR)
executaram 322 acOes de Reducao de Danos, distribuidas da seguinte forma:

CnR Brotas com 56 a¢des, ChnR Gamboa com 64 acdes, CnR Itapagipe com 82
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acles, CnR Itapud com 55 acdes e CnR Pelourinho com 65 acdes. Estes
nameros superaram a meta estabelecida de 16 acdes para cada eCR da Rede
Girassois de Rua. A seguir, detalhamos as atividades especificas realizadas por
cada consultorio em relacdo a essa meta.

A equipe do Consultorio na Rua de Brotas realizou 56 campos/agoes
de reducéo de danos em abril, dos quais 26 ocorreram na UBS, 9 foram campos
itinerantes e 21 foram campos fixos. Destacam-se campos fixos em locais como
Marquise 7 Portas, Feirinha Hortifruti 7 Portas, Baixa de Quintas, Acesso Norte,
Viaduto JK, Viaduto Luis Cabral e Engenho Velho de Brotas. Em abril, houve
uma diminuicdo nas atividades nos campos itinerantes, devido a intensificacao
de cuidados nos campos fixos e maior participacdo da equipe em espacos de
articulagOes intersetoriais. Os campos itinerantes focaram na busca ativa para
realizacdo de Tratamento Diretamente Observado (TDO), principalmente para
pacientes com HIV e/ou em tratamento para Sifilis. Durante os campos fixos,
foram realizadas coletas de baciloscopia, escuta qualificada, encaminhamentos
seguros e outros procedimentos. Os campos na UBS representam os dias de
funcionamento da propria UBS Prof. Mario Andrea, com a presenca minima de
um profissional de nivel universitario e/ou médio, além de um auxiliar
administrativo.

A equipe do Consultério na Rua da Gamboa realizou um total de 64
acOes/campos em abril. Destes, seis (6) foram campos fixos na Piedade e
Gameleira, trinta e quatro (34) foram campos itinerantes nos territorios do
Comércio, Contorno, Viaduto Aclamacao, Politeama, Dique Pequeno, onde
ocorreram escuta qualificada, distribuicdo de insumos para reducéo de riscos e
danos, acolhimento, orientacdo, buscas ativas, acompanhamento a outros
servicos da rede de atencao primaria, atencao especializada e assisténcia social,
além de visitas institucionais. Vinte e quatro (24) foram plantdes com
atendimentos na USF Dona Iraci Isabel da Silva, onde a equipe esta lotada.

No més de abril, a equipe do Consultério na Rua de Itapagipe realizou
82 ac¢bes de campo/reducéo de riscos e danos. Dessas, 19 foram campos fixos,
incluindo Baixa do Fiscal (BF1l), Baixa do Fiscal (BF2), Mares, Ribeira,
Madragoa, praca do papagaio e Campo Noturno, onde ocorreram
acompanhamentos longitudinais, distribuicdo de insumos e atividades coletivas

de educacdo em saude. Além disso, foram realizados 40 campos itinerantes,
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mantendo os cuidados de Tratamento Diretamente Observado (TDO) no BF1,
aplicacao de contraceptivos, testes rapidos e acompanhamento pré-natal. Houve
também 23 campos de atendimento na UBS Virgilio de Carvalho, facilitando o
acesso e realizando encaminhamentos para a rede.

A equipe do Consultério na Rua de Itapud realizou 55 campos/acdes de
reducdo de danos em abril. Destes, 24 foram campos fixos (diurnos e noturnos
programados semanalmente) em locais como Abaeté Arvore, Abaeté “Bar do
indio”, Abaeté Malé, Orla I, Orla 1, Piatd, e 9 campos itinerantes com prevaléncia
de buscas ativas no territorio e acompanhamentos nos servi¢os da rede setorial
e intersetorial dentro e fora do Distrito Sanitario de Itapud. Foram realizados,
também, 22 campos a partir de atendimentos na USF Itapua por demanda
espontanea ou agendamento prévio pela equipe.

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho realizou 65
campos/acbes para reducdo de danos em abril. Estas acbes incluiram a
distribuicdo de insumos (preservativos, lubrificantes, agua mineral, entre outros)
e atendimentos in loco. Dentre essas agdes, 7 foram em campos fixos diurnos e
noturnos no territério do DSCH, 38 foram campos itinerantes para buscas ativas
e acompanhamentos em campo ou na rede SUS/SUAS, e 20 foram campos
realizados na UBS, com atendimentos pelos trabalhadores(as) da eCR

Pelourinho.

INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para arede de saude e intersetorial

INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para a rede de satde e

intersetorial
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Fonte: Mapa de campo das eCR, 2024

Durante abril de 2024, as equipes do Consultério na Rua (eCR)
encaminharam um total de 390 usuarios em situacao de rua para a rede de saude
e servicos intersetoriais, conforme detalhado no ANEXO 15. Os numeros de
encaminhamentos por equipe foram os seguintes: eCR Itapagipe (N.140 =
23,56%); eCR Brotas (N.73 = 15,3%); eCR Itapuad (N.50 = 17,06%); eCR
Pelourinho (N.44 = 18,3%) e eCR Gamboa (N.83 = 25,6%).

Ao longo de abril, a equipe do Consultério na Rua de Brotas realizou
um total de 477 atendimentos de nivel superior, resultando em 73
encaminhamentos para outros servicos da rede de saude e de atencdo
intersetorial, correspondendo a 15,3% do total, conforme comprovacao
apresentada. Ressalta-se também a realizacdo de 9 encaminhamentos para a
propria UBS Prof. Mario Andrea, incluindo vacinacgéo, curativos, saude bucal,
exames laboratoriais e clinica médica.

A equipe do Consultério na Rua da Gamboa realizou, no més de abril,
324 atendimentos de nivel superior, dos quais resultaram em 83
encaminhamentos externos para servicos de atencdo a saude e intersetoriais,
alcangcando assim o percentual de encaminhamentos de 25,6%. Além disso,
foram feitos 12 encaminhamentos internos para a equipe de saude bucal e sala
de curativos na USF Gamboa.

No mesmo periodo, o Consultério na Rua do Itapagipe realizou 594
atendimentos, sendo 131 procedimentos de nivel médio e 463 atendimentos de
nivel superior. Destes, 140 foram encaminhados para atencdo a saude e
demandas intersetoriais, representando 23,56% dos usuarios atendidos. Houve
também 34 encaminhamentos internos para atendimentos clinicos,
odontoldgicos, pré-natal e curativos.

Quanto ao Consultério na Rua de Itapuéa, foram realizados 489
atendimentos, dentre estes 293 atendimentos de nivel superior e 196
procedimentos de nivel médio. Foram feitos 50 encaminhamentos para servigos
de atencdo a saude e intersetoriais, perfazendo 17,06%, percentual acima da
meta contratual de 15% de encaminhamentos.

Por fim, o Consultério na Rua do Pelourinho registrou 240

atendimentos de nivel superior e 86 atendimentos de nivel médio, totalizando
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326 atendimentos. Nesse sentido, foram realizados 44 encaminhamentos
setoriais e intersetoriais, representando 18,3% dos usuarios atendidos. Além
disso, destacam-se 35 encaminhamentos internos realizados durante os

atendimentos na préopria UBS em que a equipe esta lotada.

INDICADOR 4 - % de gestantes em situacdo de rua que realizaram pelo

menos 6 consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR

INDICADOR 4 - Gestantes em situacdo de rua que realizaram pelo
menos 6 consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR
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Fonte: Relatério da gestante das eCR.

Em abril de 2024, as equipes dos Consultorios na Rua realizaram 13
acompanhamentos a gestantes em situacao de rua - Itapagipe 07, Itapuad 01,
Brotas 01, Gamboa 01, Pelourinho 03, conforme relatério no ANEXO 16.

Seguem esclarecimentos dos Consultorios na Rua, em relagdo a este
indicador.

Durante abril, a equipe do Consultério na Rua de Brotas realizou o
acompanhamento de 02 gestante no territério, conforme quadro abaixo e
relatério apresentado:

) Numero de
ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL consultas pré-
natal realizadas

Data do | Idade Gestacional | Idade Gestacional
n°® | Usuaria | Idade | inicio do na primeira atualizada (ao final
Pré-natal consulta do més vigente)

Risco Alto
Habitual Risco
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1 | ARSS

28 04/03

27 semanas + 5
dias

36 semanas + 5
dias

A equipe do Consultério na Rua da Gamboa no més de abril realizou o

acompanhamento de uma gestante, durante o pré-natal, conforme relatério em

anexo. Sendo estas:

ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL

Numero de
consultas pré-
natal realizadas

Data do Idade Idade Gestacional .

- S . . . Risco Alto
n° | Usuaria | Idade | inicio do | Gestacional na | atualizada (ao final Habitual RisCO
Pré-natal |primeira consulta| do més vigente)

1| RSL 20 |18/01/2023| 20 semanas 31 semanas 0 4

A equipe do Consultério na Ruade Itapagipe no presente més, continua

no acompanhamento de 06 gestantes, conforme relatério em anexo.

) Ndmero de

ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL consultas pré-

natal realizadas

. Idade Idade Gestacional .
n°|Usuaria|ldade DEiz) dp NICI0 |~ Sestacional na | atualizada (ao final R'S.CO Alto
do Pré-natal L e Habitual Risco
primeira consulta| do més vigente)

1| C.S.S.| 29 03/01/2024 8 semanas 25 semanas 1 1
21JS.S. | 18 07/12/2023 10 semanas 26 semanas 1 2
3|V.S.S.| 43 04/04/2024 16 semanas 19 semanas 2 1
4| M.P.O.| 34 01/02/2024 21 semanas 34 semanas 1 3
5| TV.S.| 24 01/11/2024 8 semanas 34 semanas 1 1
6| VL.C| 24 08/04/2024 Ignorada Ignorada 1 1

A equipe do Consultério na Rua de Itapua esta no acompanhamento de

02 usuaria gestante, conforme descricdo a seguir:
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) Numero de
ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL consultas pré-
natal realizadas
st ?j% (BRI CESEEENE M2 ;?l?aﬂ?zgde; té‘é'?.'ﬂ REEE | Al
. primeira consulta ~ Habitual | Risco
Pré-natal do més vigente)
1| L.N.S 21 | 31/10/23 | 12 semanas e 4 dias 40 semanas 5 0
2| AB.S. | 25a | 02/04/24 | 14 semanas e 2 dias. | 18 serg;réas e2 1 0

A eCR Pelourinho, neste més de abril, estd no acompanhamento de 03

usuarias gestantes, como descrito abaixo:

’ Numero de
ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL consultas pré-natal
realizadas
o 2 Idade Gestacional Idade Gestacional Risco Alto
n Usuéria | Idade O : : :
na primeira consulta atualizada Habitual Risco

01 S.F.S 32 2 semanas 10 semanas e 2 dias 1 0

02 C.CsS 16 30 semanas 34 semanas e 6 dias 2 0

03| Y.E.SJ 22 Desconhecida Desconhecida 1 0

INDICADOR 5- N° de atendimentos realizados a usuarios em situacdo de

rua por eCR no més
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INDICADOR 5- N° de atendimentos realizados a usuarios
em situagao derua por eCR no més
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Fonte:

Mapa de atendimento das eCR e ficha de atendimento individual do e-SUS.

N° de procedimentos por profissionais de nivel médio em abril/24
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 PROCEDIMENTOS

META

Durante o més de abril, os profissionais das equipes de Consultério na
Rua (eCR) atenderam um total de 1.797 pessoas e realizaram 904
procedimentos para individuos em situacdo de rua, conforme detalhado no
ANEXO 17.

Itapud: A equipe do Consultério na Rua de Itapud registrou 489
atendimentos ao longo do més, superando a meta contratual de 300
atendimentos. Desses, 293 foram atendimentos de nivel superior e 196
procedimentos de nivel médio.

Itapagipe: Foram realizados 594 atendimentos, sendo 463 por
profissionais de nivel superior e 131 por profissionais de nivel médio. Estes foram
distribuidos entre campos fixos, itinerantes e internos na UBS Virgilio de
Carvalho.

Pelourinho: A equipe do Consultorio na Rua do Pelourinho registrou 326

atendimentos no periodo, com 240 atendimentos por profissionais de nivel



67

superior e 86 procedimentos por profissionais de nivel médio, em diferentes
locais de atuacéo.

Gamboa: Ao longo do més, foram contabilizados 448 atendimentos, dos
quais 324 foram realizados por profissionais de nivel superior e 124 por
profissionais de nivel médio, tanto nos campos fixos, itinerantes, quanto na USF
Dona Isabel Iraci Silva Gamboa.

Brotas: A equipe do Consultério na Rua de Brotas registrou 844
atendimentos, sendo 477 atendimentos por profissionais de nivel superior e 367
procedimentos por profissionais de nivel médio. Estes atendimentos resultaram
em 678 procedimentos, incluindo busca ativa, orientacdes, prescricbes e
administracbes de medicamentos, curativos, escutas qualificadas e
acompanhamentos a servigos das redes intersetoriais e setoriais.

Todas as equipes superaram a marca de 300 atendimentos, conforme
estabelecido, com 80% desses atendimentos sendo realizados por profissionais

de nivel superior e 20% por profissionais de nivel médio.

INDICADOR 6- N° de atividades coletivas realizadas com os usuarios em

situacdo de rua.

INDICADOR 6- N2 de atividades coletivas realizadas com os
usuarios em situacao de rua.
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Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS das equipes de Consultério na Rua.

Durante o periodo abrangido por este relatorio, as equipes do Consultério
na Rua (eCR) realizaram um total de 19 atividades coletivas, distribuidas da
seguinte forma: eCR Brotas realizou 04 atividades, Gamboa 03 acbes de
educacado em saude, Itapagipe 03, Itapuad 07 e Pelourinho 02. Todas as equipes

atingiram 100% da meta estabelecida, que consistia em realizar no minimo duas
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acfes de educacdo em saude e mobilizacdo social por més, conforme
documentado no ANEXO 18.

A seguir, apresentamos 0s esclarecimentos fornecidos por equipe do
Consultorio na Rua.

Ao longo do més de abril, a eCR Brotas realizou 04 atividades coletivas

de Educacédo em Saude, conforme descritivo abaixo:

Quadro 14: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR de Brotas

Data Tema A-I;:S%gge Participantes Local
Construcéo de material
de Reducéo de Riscos Educaco Marquise 7
10/04 e Danos: IST's e uso : 07
. . em Saude Portas
abusivo de alcool e
outras drogas
Reducédo de Riscos e
11/04 Dano_s: IST’§ e uso Educagéo 09 Viaduto Luis
abusivo de alcool e em Saude Cabral
outras drogas
Educacéo
Visita-agao “Floresta em Saude:
18/04 Encantada” e Cidadania e 05 Caixa Cultural
“Carolinas” Direitos
Humano
Colagem e distribui¢é@o
25/04 de material informativo Educacéo 03 Marquise 7
sobre Reducéo de em Saude Portas
Danos

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Brotas. Abril / 2024.

No eCR Gamboa, no periodo referente ao presente relatorio foram
realizadas 03 atividades coletivas de Educacao em salde. Resultando assim, no

cumprimento da meta mensal.

Quadro 15: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR da Gamboa, abril/2024.

Tipo de -
Data Tema Atividade Participantes Local
Praticas corporais e Educacao em CAPS AD
04/04 o bor & 04 Gregorio de
atividade fisica Saude
Matos
. . Educacédo em Praca da
18/04 | Saude sexual e reprodutiva Satde 15 Piedade
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25/04

Salde mental e abuso de
substancias psicoativas

Educacéo em
Saude

12

CAPS AD
Gregorio de
Matos - remoto

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB eCR Gamboa, abril/2024.

coletivas (educacdo em saude, atendimento em grupo)

A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe realizou 03 atividades

Quadro 16: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do CNAR Itapagipe.

Data Tema T_|p_o i Participantes Local
atividade
o ~ UBS Virgilio de
12/04 Atividades obre a redg SUS e Educagao 15 Carvalho/ Praca dos
SUAS de Itapagipe em saude ;
Dendezeiros
19/04 Atividade de pratlcas Educagao 08 Largo de Roma
corporais em saude
Acao sobre Hipertensao
23/04 Arterlal,~ Sexualidade e Educa(,;ao 32 Campo do Mares
Redug¢ao de Danos. em saulde

atividades coletivas, conforme descri¢gbes abaixo:

Quadro 17: Atividade Coletiva realizada pela eCR de Itapud

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe, abril/2024.

A equipe do Consultorio na Rua de Itapua realizou, no més de abril, 07

Tipo de ..
Data Tema Atividade Participantes Local
Atendimento Atendi "
08/04 |  Compartilhado CnR e encimento 07 Abaeté
. ) em Grupo
Projeto Axé
Saude Sexual e Educacio em
22/04 Reprodutiva/Preven¢ao as ? 06 Orla 1
Saude
ISTs
Saude Sexual e Educacio em
22/04 Reprodutiva/Preven¢do das cagao € 07 Orla 1

ISTs

Saude
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Saude Sexual e Educacio em
24/04 Reprodutiva/Preven¢ao das ? 08 Abaeté/Malé
Saude
ISTs
Saude Sexual e Educacio em
24/04 Reprodutiva/Preven¢do das ca? o€ 08 Bar do fndio
Saude
ISTs
Saude Sexual e Educacio om
30/04 Reprodutiva/Preven¢ao as ? 12 USF Itapua
Saude
ISTs
Testagem Rapida para Avaliagao/p
30/04 | g’ i b b rocedimento 12 USF Itapua
diagndstico de ISTs .
coletivo

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Itapua. Abril/2024

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho, no més de abril, realizou

02 atividades coletivas de educacdo em salude com os(as) usuarios(as) nos

campos, conforme descrito no quadro abaixo:

Quadro 18: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR do Pelourinho

Data Tema Tipo de Atividade Participantes Local
L Roda de conversa com pratica de
17/04 Mu5|c~a||za(;ao € musicalizacdo para reducéo de Aquidaba
Reducéo de Danos d
anos
Educacdo em Saude através de
26/04 Atividade Fisica para roda de conversa sobre pratica de UBS Pelourinho
pessoas com DCNT | atividade fisica para pessoas com
hipertenséo e diabetes

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Capitdes da Areia. Abril / 2024.

4.2.2. Indicadores Qualitativos

INDICADOR 7 - N° de acOes de educacao permanente realizadas para as

equipes de Consultorio na Rua
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INDICADOR 7 - N2 de agdes de educacdo permanente realizadas
para as equipes de Consultério na Rua
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Fonte: Registro do Encontro de Formagéo Presencial das eCR.

A programagédo de Educacdo Permanente do Projeto Girassois de Rua é
planejada e realizada em colaboragdo com o Instituto de Humanidades, Artes e
Ciéncias Professor Milton Santos da Universidade Federal da Bahia
(IHAC/UFBA). Este evento teve como publico-alvo os trabalhadores e
trabalhadoras do Girassois de Rua, além dos profissionais da Atencao Priméria
a Saude (APS) dos distritos sanitarios que contam com os dispositivos do projeto
Girassois de Rua. Destaca-se como um importante momento de Educagéo

Permanente em Saude, também aberto a participacdo de estudantes de
graduacdo da area de Ciéncias da Saude do IHAC/UFBA.

INDICADOR 8- % da eCR consistidas no CNES por més de competéncia

INDICADOR 8- % da eCR consistidas no CNES por més de

competéncia
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Fonte: Lista CNES do site oficial das eCR
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No que diz respeito ao percentual das eCR registradas no CNES (ANEXO
20), fornecemos um detalhamento da situac&o por cada equipe:

No Consultério na Rua de Brotas, a equipe permaneceu completa ao
longo de abril, conforme comprovacdo no CNES. Destaca-se, no entanto, a falta
de acesso ao Mdédulo Regulacdo para um auxiliar administrativo. Foram feitas
varias tentativas de dialogo, sem sucesso, tanto pela coordenacdo do
Consultério quanto pelo Gerente da UBS Prof. Mario Andréa. Além disso, a atual
coordenadora da equipe, conforme lista apresentada na comprovagao, esta
registrada como Pessoa Juridica, sendo necessaria uma alteracdo ja
comunicada ao Distrito Sanitario de Brotas.

Na equipe do Consultério na Rua da Gamboa, o quadro de funcionarios
permaneceu completo. As fichas para o cadastro e inclusdo da categoria de
enfermagem (nivel universitario) foram enviadas na primeira quinzena de abril,
aguardando regularizacao/atualizacdo do cadastro. Os demais profissionais
foram incluidos e possuem acesso habilitado para uso do CNES.

Quanto a equipe do Consultério na Rua de Itapagipe, esta completa.
No entanto, em abril, ocorreu a substituicdo da Redutora de Danos, Dandara
Vilela, que deixou o CNES do consultério para dar lugar a Elaine Cristina. Esta
ultima ja preencheu a ficha 20/21 para sua inclusdo, aguardando os tramites do
DSI. Os nomes do coordenador, do auxiliar administrativo e do motorista foram
retirados da equipe do consultério e constam no CNES da UBS Virgilio de
Carvalho, devido a inconsisténcias no CBO, conforme informado pela DSI.

A equipe do Consultério na Rua de Itapud esta completa, com 12
profissionais cadastrados no CNES. A excluséo da profissional Natalie Tedesqui
foi realizada em abril. O cadastro da coordenadora no Sistema Vida ja foi
efetivado, restando apenas o cadastro do psicélogo Josenilson, o qual ja foi
solicitado a Gerente da Unidade.

Quanto a equipe do Consultério na Rua do Pelourinho, no més referente
ao presente relatério, estad com o quadro de profissionais completo. No entanto,
ocorreu a saida do auxiliar administrativo Gleidson Lima Portela e a chegada da
nova profissional Juliana Franca Barreto na equipe, processo que demanda

tempo para ser atualizado no site do CNES.
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INDICADOR 9- N° de acOes de articulacdo de Rede Intersetorial realizadas

com participantes das Ecr

60
50
40
30
20
10

INDICADOR 9- N2 de ag¢des de articulacao de Rede Intersetorial

50

24
I 21

BROTAS

realizadas com participantes das eCR

ITAPAGIPE

AN == FEV

GAMBOA ITAPUA PELOURINHO

Fonte: Fichas de Atividade Coletiva do e-SUS AB das eCR.

MAR mmmm ABRIL -——META

No més de abril foram realizadas 132 acdes de articulacdo com a Rede

Intersetorial (ANEXO 21), com cumprimento da meta contratual que € de no

minimo uma reunido de articulacdo de rede intersetorial/més, a saber: Brotas
(50), Gamboa (29), Itapagipe (13), Itapud (20) e Pelourinho (20). Seguem

guadros com detalhamentos das articulagoes.

A equipe do Consultério na Rua de Brotas realizou 50 espacos de

Articulacoes Intersetoriais em abril do corrente ano, conforme quadro a seguir:

NO

01

02

03

04

05

Quadro 19 - Reunibes de Articulacdes Intersetoriais, eCR Brotas

Data

1/4/2024

1/4/2024

21412024

21412024

21412024

Local

CREAS Bonocb

Receita Federal

UBS

Remoto

Ministério
Puablico

Temas

Discusséao de caso / PTS

Questdes administrativas /
Funcionamento

Planejamento/Monitoramento das
acOes da equipe

Discussao de caso / PTS

Questdes administrativas /
Funcionamento

Instituicdes

eCR Brotas e CREAS
Bonoc6

eCR Brotas e Receita
Federal

eCR Brotas e SEAS

eCR Brotas e ADRA I

eCR Brotas e Ministério
Publico



06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

2/4/2024

2/4/2024

3/4/2024

5/4/2024

8/4/2024

8/4/2024

8/4/2024

8/4/2024

9/4/2024

9/4/2024

9/4/2024

9/4/2024

10/4/2024

11/4/2024

11/4/2024

11/4/2024

12/4/2024

12/4/2024

12/4/2024

15/4/2024

16/4/2024

16/4/2024

16/4/2024

Conselho
Tutelar

Projeto Axé

Férum Criminal

Defensoria
Publica

Remoto

Remoto

Remoto

UBS

Remoto

Remoto

Remoto

Remoto
Remoto
Remoto

Remoto

Remoto

Remoto

Centro POP 2
de Julho

ADRA 1II

Remoto

Remoto

Remoto

Centro POP 2
de Julho

Discusséao de caso / PTS

Processos de Trabalho

Discusséao de caso / PTS

Outros

Discusséao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS

Discussao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS

Discussao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS

Discussao de caso / PTS
Discusséao de caso / PTS
Discusséao de caso / PTS

Discussdao de caso/ PTS

Questdes administrativas /

Funcionamento / Discusséo de caso

/ PTS

Questdes administrativas /
Funcionamento

Discusséao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS

Discussao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS
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eCR Brotas e Conselho
Tutelar

eCR Brotas e Rede SUAS

eCR Brotas, F6rum
Criminal e Defensoria
Publica

eCR Brotas e Defensoria
Pulblica Sussuarana

eCR Brotas e CRAS
Itapagipe

eCR Brotas e UAI Itapua
eCR Brotas e CREAS
eCR Brotas e SEAS

eCR Brotas e UAI Matatu

eCR Brotas e DPE -
Acolher

eCR Brotas, Casa da
Ladeira, PC Aquidaba,
CAPS-AD GM e DPE

eCR Brotas e SEAS
eCR Brotas e SEAS
eCR Brotas e SEAS

eCR Brotas e SEMPRE

eCR Brotas e Central
CADUnico

eCR Brotas e Centro POP
Djalma Dutra

eCR Brotas e Centro POP
2 de Julho

eCR Brotas e ADRA I
eCR Brotas e SEAS

eCR Brotas e Nucleo
Infancia-Adolescéncia
(NIA)

eCR Brotas e SEAS

eCR Brotas e Centro POP
2 de Julho



29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

a7

48

49

50

16/4/2024

16/4/2024

171412024

18/4/2024

18/4/2024

19/4/2024

19/4/2024

19/4/2024

221412024

221412024

23/4/2024

23/4/2024

241412024

24/4/2024

24/4/2024

26/4/2024

26/4/2024

30/4/2024

30/4/2024

30/4/2024

30/4/2024

30/4/2024

NUAR

Remoto

SAC Comércio

Remoto

Remoto

Remoto

CREAS Bonocb

Remoto

Remoto

Remoto

Remoto

Remoto

Remoto

Remoto

Remoto

CREAS

Casa da Ladeira

Remoto

Remoto

Remoto

Remoto

UBS

Discusséao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS / Outros

Discussao de caso/ PTS

Discussao de caso / PTS

Discussao de caso / PTS

Discussao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS

Discussao de caso / PTS

Discussao de caso / PTS

Discussao de caso / PTS

Discussao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS

Discussao de caso / PTS

Discussao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS
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eCR Brotas e NUAR

eCR Brotas e NIA

eCR Brotas e SAC
Comeércio

eCR Brotas e SEAS

eCR Brotas e Lar Pérolas
de Cristo

eCR Brotas e SEAS

eCR Brotas e CREAS
Bonoco

eCR Brotas e Familia (Lar
Pérolas de Cristo)

eCR Brotas e SEAS

eCR Brotas e Conselho
Tutelar

eCR Brotas e SEAS
eCR Brotas e NIA

eCR Brotas e SEAS

eCR Brotas, DPE, USF
Alto do Cabrito e CAPS
Maria Célia

eCR Brotas e DPE

eCR Brotas, CAPS
Aristides Novis, CRAS,
ADRA | e ll, Corra pro

Abrago, Centro POP
Djalma Dutra, SEMPRE

eCR Brotas e Casa da
Ladeira

eCR Brotas e SEAS
eCR Brotas, CAPS
Aristides Novis, Casa da
Ladeira, DPE, Ponto de
Cidadania

eCR Brotas e Casa da
Ladeira

eCR Brotas e SEAS

eCR Brotas e SEAS

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Brotas. Abril /2024
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No més de abril a eCR da Gamboa realizou 29 ac¢6es de articulacao de

Quadro 20 - Reunides de Articulacgdes Intersetoriais, e€CR Gamboa

N° Data Local Temas Ins_tlt_uu;oes
Participantes
MORADIA Discusséo de Moradia Assistida e CnR
1 02/04/2024 ASSISTIDA caso\telefone Gamboa
2 02/04/2024 DEFENSORIA Discusséo de Defensoria e CnR Gamboa
caso\telefone
3 | 02/04/2024 CAOCIFE Discuss&o de caso \ CAOCIFE e CnR Gamboa
Correio Eletrénico
4 | 0200412024 CAOCIFE Discuss&o de caso \ CAOCIFE e CnR Gamboa
Correio Eletrénico
5 | 02/04/2024 CAOCIFE Discuss&o de caso \ CAOCIFE e CnR Gamboa
Correio Eletrénico
6 02/04/2024 Cartorlo-_Cll_merlo Discusséao de Cartério Climério e CnR
de Oliveira caso\telefone Gamboa
7 | o03/04/2024 | CREAS - Simges Discussao de CREAS e CnR Gamboa
Filho caso\telefone
8 | 03/04/2024 | UAE-COUTOS Discussao de UAE e CnR Gamboa
caso\telefone
9 | 03/04/2024 SEAS Articulagao de Vaga SEAS e CnR Gamboa
\telefone
10 | 04/04/2024 MP Discuss&o de caso \ MP e CnR Gamboa
Correio Eletrénico
11 04/04/2024 MP Outros MP e CnR Gamboa
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CENTRO POP 2

Discussao de caso IN

12 04/04/2024 DE JULHO LOCO Centro POP e Cnr Gamboa
13 | 04/04/2024 CEB‘; 'jSLF';%P 2 Disc”ssf‘gggcaso IN"|" Centro POP e Cnr Gamboa
14 04/04/2024 Ca‘;};ﬁgg o Discussﬁgggcaso IN Corra e CnR Gamboa
15 05/04/2024 CORRA Discussfgg%caso IN Corra e CnR Gamboa
16 | 08/04/2024 | UAE- COUTOS E:S%‘fesl‘:%gg UAE e CnR Gamboa

17 | ovoumozs | VRAMORE | pssode | Larang evineorn
18 | 08/04/2024 CEB'; 'jSLF';%P 2 Discussf‘gggcaso IN"|' Centro POP e Cnr Gamboa
19 09/04/2024 C%I;EQCP(I)?O Discussfgg%caso IN Corra e CnR Gamboa
20 | 10/04/2024 CAFB*;g'?'AOSDE Outros Cartorio ggrﬁggs eCnR
21 | 12/04/2024 | CAPSE UAE Discussao de casoIN | cAPS\UAE e CnR Gamboa
22 | 12/04/2024 R;G’A“E&Sﬁgg Discussf‘gggcaso IN"|" CAPS\WUAE e CnR Gamboa
23 15/04/2024 P.C AQUIDABA Discusséao de caso IN P.C Aquidaba e CnR

LOCO

Gamboa
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CORRA PRO Discusséo de
24 15/04/2024 ABRACO casoltelefone Corra e CnR Gamboa
ADVOGADA - Discussao de
25 16/04/2024 CORRA PRO Corra e CnR Gamboa
ABRACO caso\telefone
26 | 17/0412024 NUAR Discussao de NUAR e CnR Gamboa
caso\telefone
UAE- Processos de Trabalho\
27 23/04/2024 COUTI(?\ﬁ_\CAPS Cont. Telefonico UAE e CnR Gamboa
28 | 25/04/2024 | CREAS- BONOCO | Frocessosde Trabalhol | ~peas o cnr Gamboa
Cont. Telefbnico
29 | 26/04/2024 SEAS Discussao de caso \ SEAS e CnR Gamboa
Correio Eletrénico

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Gamboa. abril/2024

A equipe de Consultério na Rua de Itapagipe realizou 13 acfes de

articulacdo com a Rede Intersetorial. As reunides intersetoriais realizadas no

presente més.

Quadro 21 - Reunides de Articulacdes Intersetoriais, eCR Itapagipe, abril / 2024.

N° Data Local Temas Instituicbes Participantes
Matricula da i i i
1 02/04 projeto Aprendendo eCR ltapagipe, servico social
L.D.P. do Projeto
eCR Itapagipe, centro pop
Reunido com coordenadoria do| mares ,centro pop 2 de julho,
2 08/04 SMS SEAS e Centros POP coordenacdo do SEAS,
coordenacdo SMS pop Rua
on line . L eCR lItapagipe, PC Itapagipe
3 09/04 Planejgmirgg dierﬁgr?; (iltagao Caps Gregorio ,projeto Axe,
google meet DPE , UAA, Abordagem social.
4 11/04 Cartorio da penha certidao de nascimento eCR lItapagipe e cartério
eCR Itapagipe, movimento pop
5 11/04 SMS Apresent,a(;ao de politica de rua, coordenagao da SNMS ,
saude pop Rua coordenadoria de a¢des
transversais da pop rua,eCR.
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Reunido com a abordagem

eCr ltapagipe , equipe da

R.S.F.

6 12/04 virgilio de Carvalho ;
social abordagem
o eCr Itapagipe ,equipe da
7 12/04 Defensoria Publica | acompanhamento de processo defensoria
8 12/04 Cartério dos Mares Certiddo de nascimento eCR Itapaglp,e,' equipe do
cartorio
SEFAZ - Terreiro de eCR Itapagipe e equipe do
9 12/04 Jesus SEFAZ
Construgdo dos espacos eCR g?npk? gellp% el;rsc‘)tas ,Lljtia%ua €
10| 15/04 SMs informativos sobre satde gamboa ,Seas , equip
mental farmacéutica da S3 Saude e
da SMS
eCR Itapagipe, PC, CAPS ,
] Construgéo dos espacos Projeto AXE servicos da
11 23/04 Projeto AXE informativos sobre sadde
mental SEMPRE
on line i i
12 25/04 Formagéo - Vida e projetos eCR [tapaglpe,equ[pe de
Google meet acdes da S3 Salde
Discussao de caso i i
13| 26/04 ASPEC ROMA eCR ltapagipe, Equipe da

ASPEC

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB eCR Itapagipe, Abril /2024.

A equipe do Consultério na Rua de Itapud realizou 18 acdes de

articulacdo com a Rede Intersetorial no més de abril de 2024, conforme quadro

a seqguir.

NO

Data

01/04

01/04

01/04

02/04

02/04

03/04

Local

Telefone/email

USF Itapua

USF Itapua

Projeto Axé Comércio

USF ltapud

Presencial

Tema

Cuidado com usuario com TB
acolhido na UAE,

Estudo de Casos

Acompanhamento de usuario
com TB, M.D.

Qualificacéo das Redes para
Atencimento da Rede de
Atencgdo Psicossocial

Acompanhamento de G.L.S.

Cuidados com ferida e
organizag¢édo de medicacgdo da
assistida A.M.

Quadro 22 - A¢Bes de Articulacdo Intersetorial de rede realizadas pela eCR Itapud

Instituicbes
Participantes

UAE ltapud; eCR Itapua.

SEAS; Projeto Axé;
Moradia Assistida; eCR
ltapud

UAE ltapua

Caps AD GM; Consultorio
na Rua Itapud,
Consultério na Rua
Pelourinho; SEMPRE

UAE Itapud

ILPI Santa Clara; eCR
Itapud.




10

11

12

13

14

15

16

17

18

04/04

04/04

05/04

05/04

08/04

08/04

10/04

10/04

11/04

16/04

17/04

19/04

Acompanhamento da Assistida
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USF Itapua G LS. UAE ltapua
= Articulacdo com o SEAS
USF ltapua referente ao Assistido M. SEAS
= Articulacdo com o SEAS
USF ltapua referente & Assistida R. SEAS
USF Itapua Discusséo de caso Projeto Axé.
SEMPRE Reuni&o sobre atendimento a Centros Pop.
Pop Rua
USF ltapua Discusséao de caso Projeto Axé.
USF ltapua Discusséo de gaso referente a HGE: eCR ltapua
USF Itapua Articulacao ielvFl’erlma Social INSS
Comité de Saude da Populagdo Movimento Pop Rua; eCR
SMS ; ~ N
em Situacao de Rua Itapua.
. Acompanhamento da assistida ILPI Santa Clara; eCR
Presencial =
A.M. Itapud.
. Retirada de pertence de x. =
Presencial assistido da eCR Pelourinho. UAE ltapud; eCR ltapué.
Telefone Acompanhamento de D. SEAS

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapud. Abril /2024

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho realizou 20 acdes de

articulacado de Rede Intersetorial para o compartiihamento e intensificagcdo do

cuidado da PSR do Centro Historico, conforme o quadro 23.

Quadro 23: Acdes de Articulagdo Intersetorial de rede realizadas pela eCR Pelourinho

N° Data Local Tema Ins_tlt_wgoes

Participantes
Reunido com o professor George da Escola
1 de Enfermagem da UFBA para discusséo de | eCR Pelourinho, UFBA
04/04 Presencial €asos.
Reunido intersetorial com outras equipes .

2 11/04 Presencial | para discusséo de cuidado compartilhado da eCR Pelourinho, CAPS,

OSID, SEAS
Pop Rua.
Participacdo no seminario de vigilancia eCR Pelourinho, Escola
3 11/04 Presencial | epidemioldgica, na Escola Publica de Saude | Publica de Saude do
do Municipio. Municipio.
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4 11/04 Presencial Participacdo na reuniao do Comité de Saude | eCR Pelourinho, SMS
da Populacéo em situacéo de rua. Comité
Reunido com a Coordenacado do SEAS, com
5 15/04 Remoto 0 objetivo de viabilizar vaga de abrigamento | eCR Pelourinho, SEAS
para familia.
Reunido com o Servi¢o Social do NUAR,
6 18/04 Remoto onde foi discutida a saida do companheiro da| eCR Pelourinho, NUAR
usuaria do sistema prisional.
Reunido com o Corra pro Abraco, solicitando .
7 18/04 Remoto apoio juridico na busca da localizacdo da eCR Pelourinho, Corra
! . pro abraco
filha da usuéria.
Reunido para discussédo de caso da usuaria,
8 19/04 Remoto seu companheiro e de sua filha, realizado o | eCR Pelourinho, NUAR
encaminhamento de abrigamento para casal.
Reunido com estudantes e professora de
Psicologia da Faculdade Santa Casa de eCR Pelourinho,
9 22/04 Presencial Misericordia juntamente com a Professora estudantes Faculdade
Manuela Brito, para apresentacao do Santa Casa
Consultério na Rua.
10 22/04 Remoto Reunido com a Dgfensoria Publica} _da Bahia eCR Pelourinho, DPE
para discutir o caso da familia.
Reunido para constru¢édo de espagos . .
11 23/04 Presencial | formativos sgbre saude r(r;lental, jur?ta?nente eCR Pelmgmho, Projeto
com Projeto Axé. xe
Reunido com o Servico Social do NUAR com
12 23/04 Remoto o objetivo de identificar os beneficios sociais | eCR Pelourinho, NUAR
do usuério.
13 23/04 Remoto | Reunido para d'sgﬂzs%?n?“eafaso da usuaria €| o ~p pejourinho, NUAR
Reunido para discusséo de caso da filha da
usuaria com o Servico Social do NUPAR/MP, .
14 23/04 Remoto om rel8cAo 80 Beoorhecimento do eCR Pelourinho, NUPAR
Paternidade do genitor.
Reunido com o Corra pro Abraco, referente a eCR Pelourinho. Corra
15 24/04 Remoto filha da usuéria, enviada documentagéo 10 Abra (’)
necessaria para o DEDICA/DPE. P &
Reunido com o professor George da Escola
16 25/04 Presencial | de Enfermagem da UFBA para discussao de | eCR Pelourinho,UFBA
caso.
17 25/04 Presencial Reunido com o Cor.r'a pro Abraco, discussédo | eCR Pelourinho, Corra
de caso, e didlogo com a OAF. pro abraco
Reunido com Corra pro Abraco, discussao de eCR Pelourinho. Corra
18 26/04 Remoto caso, e didlogo com o Conselho Tutelar da '
Barroquinha e DEDICA. pro abrago
Reunido com o Servico Social do NUAR,
19 26/04 Remoto como encaminh,amento, éxito no abrigamento eCR Pelourinho, NUAR
casal da usuaria com o companheiro, na
ASPEC Ribeira.
20 30/04 | Presencial | Reunido de discussdo de caso de usuario na eCR Pelourinho,
DPE. Defensoria Publica

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR do Capitdes da Areia. Abril/2024.

INDICADOR 10- N° de reunides do setor saude (reuniées de equipe e com

outras equipes de saude) realizadas com participantes das equipes eCR




35
30
25
20
15
10

v
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INDICADOR 10- N2 de reunides do setor saude (reunides de equipe e
com outras equipes de saide) realizadas com participantes das

29

25
22 I

BROTAS

equipes eCR

31 30

23

4
||
ITAPAGIPE GAMBOA ITAPUA PELOURINHO
AN = FEV MAR mmmm ABRIL ——META

Fonte: Ficha de atividade coletiva e mapa de articulacdo setorial das eCR

Durante o més de abril foram realizadas 132 reunides do setor saude

(ANEXO 22), superando a meta pactuada de no minimo 4 reunides/més, a saber:
Brotas (26), Gamboa (27), Itapagipe (31), Itapua (25) e Pelourinho (23). Seguem

guadros com detalhamentos das articulagdes.

Em abril de 2024 o Consultorio na Rua de Brotas realizou 26 reunides

do setor saude, dentre estas 05 reunides de equipe e 21 encontros com outros

servicos da rede de atencdo a saude envolvendo discussdo de caso, apoio

matricial e Educagao Permanente, conforme descritivo abaixo:

NO

01

02

03

04

05

06

Quadro 24: Acdes de Articulacdo setorial de rede realizadas pelo eCR Brotas

Data

1/4/2024

1/4/2024

1/4/2024

4/4/2024

4/4/2024

4/4/2024

Local

Remoto

Remoto

Remoto

Remoto

Remoto

Remoto

Tema Instituicbes Participantes
Discusséo de caso/ PTS eCR Brotas e S. Social CEDAP
Discusséo de caso / PTS eCR Brotas e SEMAE

Reunido de Equipe eCR Brotas

Discussao de caso / PTS eCR Brotas, USF Vila

Fraternidade e Unidade de
Acolhimento
Discusséao de caso / PTS eCR Brotas e HUPES
Discusséao de caso/ PTS eCR Brotas e CEDAP



07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

8/4/2024

8/4/2024

8/4/2024

8/4/2024

8/4/2024

9/4/2024

9/4/2024

11/4/2024

15/4/2024

15/4/2024

17/4/2024

17/4/2024

18/4/2024

18/4/2024

22/4/2024

22/4/2024

22/4/2024

23/4/2024

29/4/2024

29/3/2024

Remoto
UAA
Escola de
Saude Publica
de Salvador
(ESPS)
ESPS
Remoto

Remoto

SEMAE
Liberdade

Remoto
CAPS
Gregorio de

Matos

Remoto

Remoto

Remoto

Remoto

Remoto

Remoto
UAA

Hospital da
Mulher

UBS
UFBA

UFBA

Discusséao de caso/ PTS

Discusséao de caso / PTS

Reunido de Equipe

Educacdo Permanente
Discusséao de caso / PTS
Discusséao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS
/ Outros

Reunido de Equipe

Discusséao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS
/ Outros

Discusséao de caso / PTS
/ Outros

Discusséao de caso / PTS
/ Outros

Discusséao de caso/ PTS
Discusséao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS
/ Outros

Discusséao de caso / PTS

Discusséao de caso / PTS
Reunido de Equipe

Educagdo Permanente
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eCR Brotas e S. Social HUPES

eCR Brotas e UAA

eCR Brotas

eCR Brotas
eCR Brotas e Casa da Ladeira
eCR Brotas e HUPES

eCR Brotas e SEMAE
Liberdade

eCR Brotas

eCR Brotas e CAPS Gregoério
de Matos

eCR Brotas e CEDAP

eCR Brotas e Hospital
Magalhdes Neto

eCR Brotas e HUPES

eCR Brotas e PA Pau Miudo

eCR Brotas e S. Social HUPES

eCR Brotas e PC Aquidaba

eCR Brotas e UAA

eCR Brotas e Hospital da
Mulher

eCR Brotas e Odontologia
eCR Brotas

eCR Brotas

Fonte: Ficha de atividade coletiva da eCR Brotas, abril / 2024

A equipe de Consultério na Rua da Gamboa realizou o total de 27

reunides setoriais, 05 reunides de equipe e 22 reunides com outras equipes de

salde.

Quadro 25 - Reunides de ArticulagBes Setoriais, eCR Gamboa.
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Ne Data Local Temas Tipo da atividade Inst.ltylgoes
participantes
ESCOLA DE Pr?faes:ﬁ;_de
1 |01/04/2024| SAUDE . Reunido de Equipe CnR Gamboa
PUBLICA Questoes
Administrativas
2 102/04/2024|  SMS D'Scﬁzzzo de | Contato Telefonico | SMS e CnR Gamboa
FARMACIA
IUSF Processos de . Farmacia e CnR
3 102/04/2024 CAPELINHA trabalho Contato Telefénico Gamboa
S.CAETANO
CAPS AD Discusséao de .
4 102/04/2024 GREGORIO caso Contato Telefénico CAPS e CnR Gamboa
CLIMERIO . N L,
5 |02/04/2024 DE D'chzzio de | Contato Telefonico C'"ge;sbeogm
OLIVEIRA
CLIMERIO _ - L
6 |02/04/2024 DE Dlsczzzz;o de Contato Telefénico Cl|nc1;e;£beo;:nR
OLIVEIRA
7 |04/04/2024|  CAPS D'chzzio de | Contato Telefonico | CAPS e CnR Gamboa
8 |04/04/2024 CAPS Dlsczzzfgo de Contato Telefénico CAPS e CnR Gamboa
9 (04/04/2024|  McO A”'C;':g:c’ e | Contato Telefonico | MCO e Cnr Gamboa
CAPS Processos de
10(05/04/2024| GREGORIO Contato Telefénico CAPS e CnR Gamboa
trabalho
MATOS
CAPS Processos de .
11|08/04/2024 ITINERANTE trabalho Contato Telefénico CAPS e CnR Gamboa
ESCOLA DE Pr%caebs;c;]soge
12|08/04/2024| SAUDE . Reunido de Equipe CnR Gamboa
PUBLICA Questoes
Administrativas
CAPS Discussao de
13]/08/04/2024| JARDIM caso Contato Telefénico CAPS e CnR Gamboa
BAIANO
CAPS Planejamento de .
14109/04/2024 ITINERANTE AcBes Contato Telefénico CAPS e CnR Gamboa
CAPS Processos de
15(10/04/2024| GREGORIO Contato Telefénico CAPS e CnR Gamboa
trabalho
MATOS
CAPS Discusséao de
16|11/04/2024| JARDIM caso Contato Telefénico CAPS e CnR Gamboa
ARMACAO
CAPS . ~
17|12/04/2024| GREGORIO | Discusséo de IN-LOCO CAPSE UAAe CnR

MATOS\ UAA

caso

Gamboa
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ESCOLA DE P?rc:bszlcr’;_de
18|15/04/2024| SAUDE . Reunido de Equipe CnR Gamboa
PUBLICA Questoes
Administrativas
10(17/04/2024| PENTISTA - | Processos de IN-LOCO USF GAMBOA
USF trabalho
20|18/04/2024| CEDAP Discussdo de IN-LOCO CEDAP e CnR
caso Gamboa
CAPS . ~
21/18/04/2024| GREGORIO D'chzzio de | Contato Telefénico CAPSGEaLr:;ﬁae CnR
MATOS\ UAA
22(10/04/2024|UPA BARRIS | D'SCUSsdode | o to Telefonico | O Barms e CnR
caso Gamboa
23|19/04/2024| CEDAP Processos de IN-LOCO CEDAP e CnR
trabalho Gamboa
ESCOLA DE Pr?faes;’lcr’;fje
24|22/04/2024| SAUDE . Reunido de Equipe CnR Gamboa
PUBLICA Questoes
Administrativas
Processos de
25(24/04/2024| CEDAP Trabalho; IN-LOCO CEDAP e CnR
Questdes Gamboa
Administrativas
HOSPITAL Processos de
26|25/04/2024| ROBERTO Trabalho Contato Telefonico HS e CnR Gamboa
SANTOS
INSTITUTO Discussao de . Institutos do Cegos e
27|25/04/2024 DOS CEGOS caso Contato Telefénico CnR Gamboa
ESCOLA DE P?rcaes;ﬁ;_de
1 |01/04/2024| SAUDE . Reunido de Equipe CnR Gamboa
. Questdes
PUBLICA L .
Administrativas

Fonte: Ficha de atividade coletiva das eCR da Gamboa, abril de 2024.

A equipe de Consultério na Rua de Itapagipe realizou 31 reunides

setoriais, para discusséo do processo de trabalho, compartilhamento dos casos

clinicos, organizacao da agenda e matriciamento.

Quadro 26 - Reunides de Articulacbes Setoriais, eCR Itapagipe

N° Data Local Temas T_|p_o £ Inst_|tg|goes
atividade participantes
on line L
1 | 01/04/2024 | Google eCR ltapagipe, | Reunido de Processos de
meet equipe trabalho
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eCR Itapagipe Reunido
2 02/04/2024 UAp;\tgf]lirgo equipe médica e gorl?i oeustrgz D'iggisf ﬁlde
psiquiatria da UPA quIpe n
saude
eCR lItapagipe, e Reuniéo
Upa equipe médica e com outras discusséo de caso
3 02/04/2024 santo ~ .
P regulacao equipes de C.S.S.
Antonio ,
saude
on line i3 Discusséo de casos
4 04/04/2024 | Google eCR ltapagipe Re“”"’?‘o de
mee equipe L.S/A.S./M.S./E./J.N.
Reunido
CR ltapagipe, equipe| com outra Processos de
5 04/04/2024 | CEDAP medica do CEDAP | equipe de trabalho
salde
Reuniao Discusséo de caso
SAE eCR lItapagipe e com outra
6 05/04/2024 . . AV.
Marymar equipe do SAE equipe de exames
saude
UAA Reunido
7 05/04/2024 | ITAPAGI e_CR Itapaglpe, pc com outra plgnejamento _de
PE itapagipe e UAA equipe de | atividades coletivas
saude
Reuniédo D 20 d
- i iscusséo de casos
8 05/04/2024 CRIA eCR Itapagipe, com outra
Canela equipe do CRIA equipe de E.S/R.S.
salde
Upa Reuniéo D 20 d
i iscusséo de caso
9 | 05/04/2024 | santo SCR tapagipee | com outia
Anténio quip p quip M.R./L.R.
saude
on line Reuniio Processos de
10 08/04/2024 | Google eCR lItapagipe d ; trabalho
e equipe
mee
Reunido
11 | 08/04/2024 | SMS eCR ltapagipe,SMs | €om outra Processos de
equipe de trabalho

salide
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UBS Reunido
Virgilio eCR Itapagipe, com outra | Discussao de caso
12 09/04/2024 de pediatra UBS VC equipe de 0.S.s.
Carvalho salde
Reuniéo
CnR ltapagipe, com outra visita técnica
13 09/04/2024 CATA equipe CATA equipe de S.J.
salde
ChR eCR ltapagipe, cnr cF;;uglljat(r)a Acompanhamento e
14 09/04/2024 ltapus itapud e CAPS Gey equipe de discusséao de caso
P Espinheira quip D.C/E.S.
saude
: Reuniao
eCR ltapagipe
15 | 10/04/2024 | UAA (Coordenacéo com outta | Processos de
Girassois, CNRs equipe de trabalho
' ' saude
maternid x
ade eCR ltapagipe, cF;emuglti?a Discusséo de caso
16 11/04/2024 | climério equipe obstétrica da ive d S
de climerio equg € VS,
oliveira saude
Reunido
SAE eCR ltapagipe com outra discusséo de caso
L 12/04/2024 Marymar ,equipe do SAE equipe de AV.
salde
Rubens . Reunido Processos de
18 15/04/2024 de Pinho eCR lItapagipe de equipe trabalho
Reunido . . ~
eCR ltapagipe com outra visita e discussdo
19 16/04/2024 CATA . . . sobre
equipe do CATA equipe de S.J
saude o
Reuniéo . ~
20 16/04/2024 F(SdEe(r)a eCR ltapagipe equipe;  com outra dl:%usesr?c?acrfe(r:\?osgs
50 & do CEO equipe de 9
salde
eCR lItapagipe, cnr Reunido
brotas ,cnr com outra Processos de
21 17/04/2024 UAA gampt?;gu;rgll\agzgor d equipe de trabalho , relatério
’ saude

girassois
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UBS Reunido
22 17/04/2024 Virgilio eCR Itapaglpe,PC com outra Processos de
de Itapagipe equipe de trabalho
Carvalho salde
UBS eCR Itapagipe, Reuniéo Matriciamento sobre
23 19/04/2024 Virgilio g!necologlstg e com outra | programa Dandara e
de assistente social da equipe de planejamento
Carvalho UBS VC salde familiar
on line Reunido rocessos de
24 22/04/2024 | Google eCR lItapagipe . P
de equipe trabalho
mee
on line Reunido
eCR lItapagipe,coord com outra processos de
25 22/04/2024 | Google girassois e cnrs equipe de trabalho
mee X
saude
Mate_rnld Reunido
ade 10S€ | ocR Itapagipe, tec da)] com outra ac_ompanhamento €
26 22/04/2024 maria aspec e maternidade|  equipe de discusséo de caso
magalha X J.S.S.
saude
es
on line Reuniéo discusséo de casos
27 25/04/2024 | Google eCR Itapagipe . ;
de equipe j-s./ E.S.
mee
UBS Reunido
o8 26/04/2024 | Ministro eCR Itapagipe , ubs com outra discusséo de caso
: M.A. equipe de R.S.F.
Alckmin ,
salde
Reunido Planejamento e
29 | 29/0412024 | UAA eCR ltapagipe,UAA, | com outra avaliacdo das
PC itapagipe equipe de -
> atividades
saude
SAE Reuniéo
eCR Itapagipe com outra discusséo de caso
30 30/04/2024 Mary ,equipe do SAE equipe de L.R.
mar X
saude
eCR ltapagipe, Reunido
31 30/04/2024 UPA sao equipe da UP_/-\ com outra discusséo de caso
martins (médico e assis. equipe de C.Ss.s.
social) saude

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR lItapagipe. Abril / 2024
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A equipe do Consultorio na Rua do Pelourinho, no més de abril,

realizou 23 reunides setoriais, dentre elas, reunides de equipe e com outras

equipes de saude.

Quadro 28: Reunides de Articulacbes Setoriais, eCR Pelourinho.

N° Data Local Ins;ipuigﬁes Tema
Participantes
Reunido de equipe realizada na UBS 19°
CS Pelourinho, tendo como pautas:
Discussao de casos, processos de
1 | 01/04/2024 | Presencial | eCR Pelourinho trabalho, questoes administrativas,
organizacdo da semana, também o
acolhimento da nova auxiliar
administrativo e despedida do auxiliar
administrativo.
Reunido com HUPES, explicado sobre a
5 01/04/2024 Remoto eCR Pelourinho, consulta, real_izglda a escuta~qualificada
HUPES sobre as aflicbes em relacdo ao seu
processo de saude/doenca.
Reunido com o Servico Social de UPA
Valéria sobre a funcionalidade e fluxo do
servigo para usuarios com alta hospitalar,
discute caso de uma paciente em
3 01/04/2024 Remoto eCR Peloutir.]ho, internamento é po'ssivellorierltagéo para
UPA Valéria a mesma que esta em situacdo de rua e
nao quer abrigamento. Oriento a mesma
e levo caso para discusséo e
conhecimento de equipe e sugiro algum
fluxo pactuado com toda equipe.
4 | 03/04/2024 | Presencial | eCR Pelourinho | R€UNIA0 de equipe para planejamento do
campo Agquidaba.
Reunido de equipe realizada na UBS 19°
CS Pelourinho, tendo como pautas:
5 08/04/2024 Presencial eCR Pelourinho Discussao de casos, processos de
trabalho, questBes administrativas,
organizacdo da semana.
6 10/04/2024 Presencial UNI RUY, eCR Participagaglq no curso “Im_ersélo em boas
Pelourinho praticas em imunizacdes
7 10/04/2024 Presencial UNI RUY, eCR Participagéq no curso “Imersélo em boas
Pelourinho praticas em imunizacdes
8 11/04/2024 Presencial UNI RUY’ eCR Curso de Imersdo em Vacina
Pelourinho
9 11/04/2024 Presencial UNI RUY’ eCR Curso de Imerséo em Vacina
Pelourinho
Reunido para construcdo de PTS de
. eCR Pelourinho, MCJT (314), presenga do CAPS GM,
10 11/04/2024 Presencial CAPS GM CNR, CAPS Gey Espinheira, Corra pro
Abraco (Jodo Vitor, Lua, Ana Carla)
eCR Pelourinho, Reunido com o Servico Social do setor
11 12/04/2024 Presencial Hospital Santo de Oncologia do Hospital Santo Anténio,
Antdnio sobre a consulta médica da usuaria.
eCR Pelourinho, Reunido com o Servico Social da
12 15/04/2024 Presencial | Maternidade Tsylla | Maternidade Tsylla Balbino, sobre o caso
Balbino da filha da usuéria.
eCR Pelourinho, Reunido com outras equipes de saude,
13 16/04/2024 Remoto CAPS AD I contato com o psic6logo do CAPS Jardim
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Baiano que é TR de C.O.S (1165), para
compartilhar as medicag¢8es que foram
prescritas pelos médicos da equipe,
conforme solicitagdo do TR para
discussdo de caso com o psiquiatra do

servico.
14 | 16/04/2024 | Remoto | eCR Pelourinho | Participacdo no Introdutorio de Doenca
Falciforme.
15 | 16/04/2024 | Remoto | eCR Pelourinho | Participacdo no Introdutorio de Doenca
Falciforme - Tarde(Cintia).
Visita institucional ao hospital ortopédico
eCR Pelourinho/ da bahia, para discusséao de caso
16 18/04/2024 Presencial | Hospital Ortopédico juntamente a equipe do hospital ,
da Bahia referente ao usuério Lucas Ronaldo
Ramos dos Santos.
Reunido de equipe realizada na UBS 19°
CS Pelourinho, tendo como pautas:
17 22/04/2024 Presencial eCR Pelourinho Discussao de casos, processos de
trabalho, questdes administrativas,
organizagdo da semana.
Participacdo no evento "Transicionar o
. eCR Pelourinho, | Acolhimento: Construindo Possibilidades
18 24/04/2024 Presencial UNIJORGE de Atencdo Integral a Saude de Pessoas
trans e Travestis”.
Visita institucional ao hospital ortopédico
eCR Pelourinho/ da bahia, para discussao de caso
19 24/04/2024 Presencial | Hospital Ortopédico juntamente a equipe do hospital ,
da Bahia referente ao usuario Lucas Ronaldo
Ramos dos Santos.
Participacdo no evento "Transicionar o
Acolhimento: Construindo Possibilidades
. eCR Pelourinho, |de Atencéo Integral a Saude de Pessoas
20 25/04/2024 Presencial UNIJORGE trans e Travestis” (Cintia, Leandro,
Ynaé). Manha
Participacdo no evento "Transicionar o
Acolhimento: Construindo Possibilidades
. eCR Pelourinho de Atencéo Integral a Saude de Pessoas
21 25/04/2024 P I ' . L
2/04/20 resencia UNIJORGE Trans e Travestis” (Cintia, Leandro,
Ynaé). Tarde
. eCR Pelourinho, Reunido com a equipe da UBS 19°
22 26/04/2024 Presencial UBS 19° Pelourinho Pelourinho.
Reunido com o psicélogo do CAPS,
23 | 30/04/2024 | Presencial CAPS conforme solicitacdo do TR para

discusséo de caso com o psiquiatra do
servico.

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Pelourinho. Abril /2024

A equipe de Consultorio na Rua de Itapua realizou 25 acdes setoriais

no més de abril de 2024, dentre estas, reunides de equipe para discutir os

processos de trabalho, questdes administrativas, planejamento/monitoramento
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reunidbes com outras equipes de saude para o

acompanhamento integrado aos assistidos.

N° Data
1 01/04
2 01/04
3 02/04

4 02/04

5 03/04
6 05/04
7 08/04

Quadro 27 - Reunides de Articulacdes Setoriais, eCR Itapua

Local

USF
Itapud

Multicentr
o Vale
das
Pedrinhas

Upinha
Itapud

USF
Itapud

CREASI

Presencial

USF
Itapua

Participantes

eCR Itapua

Equipe do
Multicentro e
eCR Itapua.

Equipe Upinha
Itapud e eCR
Itapud

eCR ltapud;
Equipe Km 17;

Equipe CREASI
e eCR Itapua.

Equipe Upinha
Itapué e eCR
ltapud

eCR ltapua

Tipo de
Atividade

Reunido de
equipe

Reunido com
outras
equipes de
saude

Reunido com
outras
equipes de
saude

Reunido com
outras
equipes de
saude

Reunido com
outras
equipes de
salide

Reunido com
outras
equipes de
saude

Reunido de
equipe

Tema

Processos de Trabalho;
Questbes administrativas;
Estudo de casos.

Estudo de caso do Sr. F.A.

Funcionamento da Upinha.

Discussao de casos para
aplicacdo de Implanon

Compreenséo do fluxo para
dispensacao de
medicamento pelo CREASI.

Discusséao de caso de
assistido.

Processos de Trabalho;
Questbes administrativas;
Estudo de casos.



10

11

12

13

14

15

08/04

09/04

11/04

11/04

11/04

12/04

15/04

15/04

eCR Itapua,
Area Técnica
SEMPRE de Saude da
Populacdo em
situacédo de
Rua (SMS) e
demais eCRs.
Caps Gey
USF Espinheira; eCR
Itapud Itapagipe; eCR
Itapud; UAA.
USF~ SAMU
Itapué
USF_ HGE
Iltapua
. eCR ltapuéd e
lthgmL?; equipe Upinha
P Itapud.
Upinha Upinha Itapua e
Itapud eCR Itapué
USF
Itapua
eCR ltapua
~ eCR ltapua,
Area Técnica de
Saude da
Populagdo em
situacdo de Rua
SMS (SMS):
Assisténcia

Farmacéutica
(SMS) e demais
eCRs.

Reunido com
outras
equipes de
saude

Reunido com
outras
equipes de
saude

Reunido com
outras
equipes de
saude

Reunido com
outras
equipes de
saude

Reunido com
outras
equipes de
salide

Reunido com
outras
equipes de
saude

Reunido de
equipe

Reunido com
outras
equipes de
saude

Atendimento a Populacéo
em situacdo de Rua pelas
equipes dos Consultérios na
Rua.

Estudo de casos referentes
aos assistidos E. e D.

Articulagcdo para socorro a
situagéo no campo.

Acompanhamento de salde
de D.M.

Retirada de exames de
asistido

Diagnéstico do territério;
Discusséo de caso

Processos de Trabalho;
Questbes administrativas;
Estudo de casos.

Administracdo de
medicamentos no contexto
dos servicos das equipes
dos Consultérios na Rua.
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17

18

19

20

21

22

23

24

25

17/04

19/04

19/04

22/04

22/04

22/04

23/04

23/04

23/04

29/04

UAA

Telefone

Presencial

USF
Itapud

USF
ltapud

USF
Itapud

Telefone

Telefone

Telefone

USF
Itapua

eCR Itapua,

demais eCRs e

Gestao do
Progeto
Girassois.

Caps Gey
Espinheira

UBS KM 17

eCR Itapué

eCR ltapua

eCR Itapué

IBIT

HEOM

eCR ltapué e
eCR Brotas.

eCR Itapué

Reunido com
outras
equipes de
saude

Reunido com
outras
equipes de
salude

Reunido com
outras
equipes de
saude

Reunido de
equipe

Reunido de
equipe

Reunido de
equipe

Reunido com
outras
equipes de
saude

Reunido com
outras
equipes de
salide

Reunido com
outras
equipes de
saude

Reunido de
equipe
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Alinhamento sobre
instrumentais e documentos
comprobatérios dos
relatérios.

Acompanhamento de saude
dos assistidos A. e B.

Acolhimento odontolégico de
assistida

Processos de Trabalho;
Questbes administrativas;
Estudo de casos.

Educacado permanente
Interna sobre ISTs.

Educagéo permanente
Interna sobre Classificacio
de Risco na Atencao Basica
a Saude.

Acompanhamento de saude
da assistida G.

Acompanhamento de saude
da assistida G.

Acompanhamento de saude
de assistida.

Processos de Trabalho;
Questbes administrativas;
Estudo de casos.

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapud. Abril/2024
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QUALIFICACAO TECNICA
GIRASSOIS DE RUA

O investimento técnico nas equipes Girassois € uma das principais areas
de atencado da S3 Gestdo em Saude. Para dar conta desse investimento, desde
junho de 2022, o processo de formacgado dos Consultérios na Rua, dos Pontos de

Cidadania e Unidade de Acolhimento Adulto permaneceu unificado.

Destacou-se a relevancia do trabalho com praticas educativas de
promocdo da saude e a qualificacdo profissional foram ressaltados como
importantes estratégias para reorientacdo de praticas. Nesse contexto, pode-se
incluir a Educacao Permanente em Saude (EPS), uma pratica de acdo educativa
embasada na problematizacdo do processo de trabalho em salude e que tem
como objetivo a transformacao das praticas profissionais face as necessidades
de saude das pessoas e das populacdes (BRASIL, 2009).

Assim como colocado em meses anteriores, o/as apoiador/as técnicas
seguem dando apoio cotidiano as acfes das coordenacdes e das equipes, seja
por telefone, em reunides, em contatos com as redes SUS, SUAS e da Justica
para abertura de portas e ampliacdo do acesso dos usuarios. As apoiadoras e
supervisor realizaram durante o més de abril reunides de avaliacdo e
planejamento com as coordenacdes técnicas para pensar as melhorias na
gestao e operacionalizacdo do Girassois de Rua, assim como as atividades de

educacao permanente.
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CONSIDERACOES FINAIS

Encerramos o trigésimo oitavo relatorio de atividades da Rede Girassois
de Rua, destacando os resultados alcancados no decorrer de abril de 2024,
conforme o Contrato de Gestdo n° 071/2021, firmado entre a Secretaria

Municipal de Saude de Salvador e a S3 Gestdo em Saude.

Apos a conclusdo do més e a continuidade das atividades apresentadas
neste relatorio, € possivel afirmar que a Unidade de Acolhimento Adulto, por
meio de um trabalho dedicado, obteve resultados satisfatorios no cumprimento

das metas estabelecidas pelo Contrato de Gestao n° 071/2021.

Quanto ao conjunto de metas quantitativas e qualitativas, a equipe tem
demonstrado regularidade no cumprimento dos indicadores. Apesar das
variaveis, os resultados aqui apresentados refletem o comprometimento tanto no
cuidado com os acolhidos, destacando a convivéncia e o vinculo como
elementos-chave na prestacdo do servico, quanto na articulacdo com redes
setoriais e intersetoriais, visando ampliar as possibilidades de atendimento as

necessidades dos usuarios.

No que diz respeito ao trabalho realizado nos Pontos de Cidadania de
Itapagipe e Centro Histdrico, todas as metas contratuais foram alcangadas

integralmente.

No PC ltapagipe, as acbes de articulacdo intersetorial se destacaram
entre as atividades desenvolvidas pelo servico ao longo do més, sem prejuizo

dos demais indicadores, havendo superacdo das metas contratuais. Todas as
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atividades foram integradas a dinamica do processo de trabalho, respeitando as

particularidades do territorio e a singularidade dos usuarios.

Ja o PC Centro Histérico continua sua pratica pautada na ética da atengao
psicossocial, com foco no usuério e buscando articulagbes com outros servigcos

de atencao a populacéo vulnerabilizada.

Com base nos relatorios de atividades dos Consultorios na Rua (eCR), é
evidente o comprometimento das equipes em promover o acesso da populacéo
em situagdo de rua aos servigos essenciais de saude. As metas contratuais
gualitativas foram plenamente cumpridas e até superadas, demonstrando o
empenho na qualidade do cuidado oferecido. Apesar de algumas equipes
apresentarem numeros abaixo da meta nas metas quantitativas, houve um
aumento significativo de atendimentos e procedimentos no geral, refletindo o

esfor¢o continuo na ampliagdo do alcance dos servigos.

Além disso, as acOes de articulacdo intersetoriais tém sido uma
prioridade, visando nao apenas atender as necessidades imediatas dos
usuarios, mas também buscar solu¢cdes mais amplas e integradas para as
demandas complexas apresentadas pela populagdo em situagéo de rua. Essa
abordagem demonstra uma compreensdao profunda das diversas dimensées do
cuidado em saude e da importancia de parcerias com outras instituicbes e

setores da sociedade.

Portanto, os Consultérios na Rua desempenham um papel fundamental
na promocao da saude e no cuidado integral as pessoas em situacao de rua,
destacando-se ndo apenas pela eficiéncia na prestacdo de servicos, mas
também pela constante busca por inovacéo e aprimoramento, visando sempre o
bem-estar e a dignidade dos individuos atendidos.Assim, as equipes seguem no
investimento em ag¢des de articulacdo setoriais e intersetoriais com o intuito de
promover o acesso da populacdo em situacao de rua a servicos essenciais para

a promocéo de saude.
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