Mais de

/0 anos

de assisténcia

GESTAO EM SAUDE |

GIRASSOIS DE RUA CONTRATO N°
071/2021

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO
PONTOS DE CIDADANIA
CONSULTORIOS NA RUA




.
oo
s

.....

- |
f

]

\
\

sasEiEmE

.i' '
] ” )

olitm e
R )

Mais de

/0 anos

de assisténcia

GESTAO EM SAUDE

RELATORIO MENSAL COM CUMPRIMENTO DE
METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS

AGOSTO / 2026




GESTAO EM SAUDE

Projeto Girassois de Rua Contrato N° 071/2021

COORDENAGOES PROJETO GIRASSOIS DE RUA
Equipe Gestao

Andréa Lais Santos e Santos — Gerente Geral do Projeto Girassoéis de Rua
Camila Carneiro — Coordenadora Médica do Projeto Girassois de Rua

Jéssica Janai Meneses Valério - Coordenadora Geral do Projeto Girasséis de Rua

ORGANIZAGAO E ANALISE DOS DADOS POR PONTOS DE ATENGAO

Consultérios na Rua

Anderson de Oliveira Costa - Coordenador eCR Pelourinho
Josemar Silva de Jesus do Amaral - Coordenadora eCR Itapagipe
Julio César Cerqueira Araujo - Coordenador eCR Gamboa
Martha Cardoso Machado dos Santos - Coordenadora eCR Itapua

Patricia Pereira dos Santos - Coordenadora eCR Brotas

Pontos de Cidadania

Lais Rocha Laranjeira — Coordenadora PC Centro Historico

Lourdes Mila Almeida Brito — Coordenadora PC ltapagipe

Unidade de Acolhimento Adulto

Andréia Silva Costa — Coordenadora UAA

Salvador, 08 de setembro de 2026

3saude.com.br [m n



GESTAO EM SAUDE

Sumario
TINTRODUGAO ......oeeireeucrtecrte e ste e sas e sas e sss e sas e sse e ss s e sa e e saesesaesesee e eeeseessaeeen st ssesesee e eesaeeas e esnseeansessnnes 5
2 UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAA) ....cooiiirineiiee s ssss s s s ssssssssssssssssssnsns 6
p 2 B o0 =5 WU 1Y N2 03 Y o 6
2.2 APRESENTAGAO DOS RESULTADOS POR METAS ......cccccrurirereresersnessesessesessssessesesssessssessenens 7
2.2.1 Indicadores QUaNtitativos ..........cccooeiiiiiiiiiiiiiii e Erro! Indicador nao definido.
2.2.2 Indicadores QUAlItatiVOS ..........c.ueeeeiiiiiiieiiiiiee e Erro! Indicador nao definido.
3.PONTOS DE CIDADANIA (PC) ...ooiieieaiereameeeeaeeeaamessamesssnessasnsessssessansesasssesssssessssesssssessansessansessnnessans 7
3.1. CONTEXTUALIZAGAO .....ucoerererirerereeestssessssesssessssessesessesessssssssssssssssssssssessssensssssssssssassssssssssens 18
3.1.1. Ponto de Cidadania do Centro HiStOriCo ............cceeeviiiiiiiiiiiieieeeeeenn, Erro! Indicador nao definido.
3.1.2. Ponto de Cidadania de [tapagipe .........cccouveriiiiieeieiiiiiiiiieeeeeee e Erro! Indicador nao definido.
3.2. APRESENTAGAO DOS RESULTADOS POR METAS .......cccecvveerennns Erro! Indicador nao definido.
3.2.1. Indicadores Quantitativos .............ccccceeiiiiiiieiiiiiie e Erro! Indicador nao definido.
3.3. CONSIDERAGOES PONTOS DE CIDADANIA ..........ccccermrermrreranrerennens Erro! Indicador nao definido.
4 EQUIPES DE CONSULTORIOS NA RUA (ECR).....ucuciiemrreecrirenteeesssseestssssssessssssssessssssssessassssssenes 18
4.1 CONTEXTUALIZAGAO ...t str e sts et s e sessesassesasae st s et s e sas e sassesassesassesessessssesassesassesasnesaen 35
4.1.1 CONSULTORIO NA RUA DE BROTAS .....cooviiitieiecteteteee et ee sttt ee st aees e seaeen et seanensneaens 35
4.1.2 CONSULTORIO NA RUA GAMBOA ........cooviieeeeee e Erro! Indicador nao definido.
4.1.3 CONSULTORIO NA RUA ITAPAGIPE .......ocooveviviieeeeieee e Erro! Indicador nao definido.
4.1.4 CONSULTORIO NARUA ITAPUA.........coovieeveeieeeeeeeeeee e Erro! Indicador néao definido.
4.1.5 CONSULTORIO NA RUA PELOURINHO .........cooviieiiiiiicieeee Erro! Indicador nao definido.
4.2 APRESENTAGAO DOS RESULTADOS POR METAS ......coccotrueeerueerenesesessesessesessesessssessssessssessens 47
4.2.1 Indicadores QUANTILAtIVOS ...........uueiiiiiiiiii e 48
4.2.2 Indicadores QUAIALIVOS ............ueieiiiiiiee ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeas 64
5 QUALIFICAGAO TECNICA GIRASSOIS DE RUA.......cccouurireeemensestsensssesesesssssssessssssessssssssssasas 76

3saude.com.br [m “



GESTAO EM SAUDE

INTRODUCAO

O Projeto Girassois de Rua configura-se como uma “rede” de cuidado
biopsicossocial da Populacdo em Situagdo de Rua, com atuagdo municipal, com
énfase nos Distritos Sanitarios (DS) que concentram a maior parte deste publico
em Salvador - Itapagipe, Centro Histérico, Brotas e Itapua - por meio de Pontos
de Atencéo inseridos na Rede de Atengao a Saude (RAS), englobando a Atencao
Primaria a Saude (APS) e a Rede de Atengao Psicossocial (RAPS), articulados
as outras redes intersetoriais de atencao.

Em 28 de fevereiro de 2025 foi assinado o 3% Termo Aditivo, prorrogando
o prazo do Contrato de Gestao n° 071/2021 por mais 24 meses. Segue o quinto
Relatério de Prestacdo de Contas do Projeto do ano de 2026.

O presente relatorio esta organizado de modo a apresentar os resultados
das agdes executadas no més de agosto/2026, e esta dividido da seguinte forma:
1. Introducédo, que apresenta a S3 e sua atuacédo no cuidado a Populacdo em
Situacdo de Rua, em parceria com a Secretaria de Saude do municipio de
Salvador; 2. Apresentacao dos Resultados da Unidade de Acolhimento Adulto;
3. Apresentacao dos Resultados dos Pontos de Cidadania; 4. Apresentacao dos
Resultados dos Consultorios na Rua; 5. Qualificagdo Técnica Girassois de Rua;
6. Consideracdes finais.

Para além da prestacao de contas a Secretaria Municipal de Saude (SMS)
de Salvador (SMS), este relatério possibilita, aos gestores e as equipes do
Girassois de Rua, acompanhar e avaliar a implementacao/qualificacdo da rede

de cuidado a saude/saude mental da populagdo de rua no municipio de Salvador.




GESTAO EM SAUDE

UNIDADE DE ACOLHIMENTO
ADULTO (UAA)
2.1 CONTEXTUALIZACAO

A Unidade de Acolhimento Adulto (UAA) foi estabelecida como um
ponto estratégico da Rede de Atengao Psicossocial (RAPS), especificamente
dentro do componente de atencdo residencial de carater transitoério. Seu
propdsito central € oferecer acolhimento voluntario e cuidados continuos para
pessoas com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras

drogas que se encontram em situagao de vulnerabilidade social e familiar.

No Projeto Girassois de Rua, a UAA existe ha 06 anos e esta situada
no bairro do Bonfim (Rua Guilherme Marback, N 15), que faz parte do Distrito
Sanitario Itapagipe. Conforme Portaria Ministerial, o servico opera 24 horas
por dia, durante os 7 dias da semana, garantindo cuidado ininterrupto. A
unidade esta obrigatoriamente vinculada a um Centro de Atengao
Psicossocial (CAPS), que € o responsavel técnico pela elaboragao do Projeto
Terapéutico Singular (PTS) de cada usuario, no caso de Salvador, € o CAPS
AD lll Gey Espinheira.

O presente relatorio tem como objetivo apresentar a descricdo das
atividades realizadas na Unidade de Acolhimento Adulto (UAA), durante o

més de agosto de 2026.

vww.s3saude.com.br m n
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2.2 APRESENTACAO DOS RESULTADOS
POR METAS

A seguir serdo apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 03) e os
indicadores qualitativos (04 ao 07) da UAA, conforme estabelecidos no ANEXO
A e B do 1° Termo Aditivo do Contrato de Gestao n° 071/2021.

2.2.1 Indicadores Quantitativos

INDICADOR 1 — Percentual mensal de usuarios acolhidos na UAA,
encaminhados por CAPS de referéncia, em relagado ao total de acolhidos.

1% de acolhidos — Meta

120,00% -
100% 100% 100% 100%

100,00% -
80,00% -
60,00% -
40,00% -

20,00% -
0.00% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
y 0 T T T T T T

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Fonte: Ficha de referéncia do CAPSad Ill Gey Espinheira — agosto/2026

Durante o més de agosto de 2026, ndo foram registrados novos ingressos
na Unidade de Acolhimento Adulto (UAA), foi apenas atualizada a data de
acompanhamento de acolhida que ja fazia parte da unidade, mas passou um
tempo no acolhimento noturno do CAPS Gey e, portanto, foi um reingresso na
casa. A equipe manteve o acompanhamento dos acolhidos ja vinculados ao
servigo, com foco na continuidade das agdes previstas nos Projetos Terapéuticos
Singulares (PTS), no manejo das demandas identificadas e na articulagdo com
os diferentes pontos da Rede de Atencao Psicossocial (RAPS).

A dinamica do periodo esteve concentrada no acompanhamento dos
casos em curso e na qualificagdo das estratégias de cuidado, considerando as

necessidades e os percursos singulares de cada acolhido. As discussodes

3saude.com.br m n
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realizadas pela equipe reforcaram a relevancia da corresponsabilizagao entre os
servicos da RAPS, especialmente na definicdo, acompanhamento e avaliagao
das agbes pactuadas, de modo a evitar a fragmentacao do cuidado e favorecer
a continuidade da atengao.

No processo de articulacdo em rede, a UAA permanece atuando como
importante dispositivo de apoio a construcdo dos percursos de cuidado,
mantendo interlocugdo com os servigos envolvidos no acompanhamento dos
usuarios. Nesse contexto, evidencia-se a necessidade de fortalecer a
participacdo compartilhada dos demais pontos da rede, ampliando os espacos
de discussao e pactuacdo dos casos e qualificando os encaminhamentos e
estratégias terapéuticas.

Também foram identificadas oportunidades de aprimoramento quanto a
compreensao compartilhada acerca da finalidade da UAA, de seu carater
residencial transitério e de seus critérios de acesso no ambito da RAPS. O
alinhamento entre os servicos mostra-se fundamental para que as demandas
sejam avaliadas de forma conjunta e para que o ingresso na unidade esteja
vinculado a uma proposta de cuidado previamente construida e compativel com
o perfil do servigo.

Ressalta-se que a UAA constitui dispositivo de cuidado em liberdade e de
carater transitério, fundamentado na adesdo voluntaria, na construcido de
vinculos, no fortalecimento da autonomia e na continuidade do acompanhamento
em rede. Assim, a insercdo de novos usuarios deve resultar de avaliacdo e
pactuagao entre os servigos envolvidos, estar articulada ao Projeto Terapéutico
Singular e contar com a participacdo do CAPS de referéncia e dos demais
dispositivos pertinentes. Dessa forma, o acolhimento na UAA se consolida como
parte de uma estratégia de cuidado compartilhado e integrada a RAPS, e nao
como resposta substitutiva as limitacdes ou demandas especificas de outros

servigos.
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INDICADOR 2 - Numero de agées de acompanhamento mensal por
usuario acolhido

o 5
120% - ke % de ocupagéo —Meta
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Fonte: Relatérios de acompanhamento mensal por usuario acolhido — agosto/2026

No més de agosto, foram realizados 09 acompanhamentos mensais de
usuarios da UAA, registrados sob o procedimento RAAS 03.01.08.037-2 —
Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou transtornos mentais
decorrentes do uso de alcool e outras drogas (ANEXO 1).

Ao longo do periodo, foram realizadas discussdes sistematicas entre os
servigos envolvidos, com o objetivo de revisar o Projeto Terapéutico Singular
(PTS), pactuar estratégias de cuidado em liberdade e fortalecer a
corresponsabilizacdo entre os dispositivos da rede. Paralelamente, foram
elaborados planos de contingéncia voltados ao manejo de situagdes de crise,
fissura e outras intercorréncias, buscando ampliar o suporte técnico a equipe da
UAA e qualificar as intervengdes frente as necessidades dos acolhidos, conforme

tabela a sequir:

Quadro 1: Movimentagao de usuarios acompanhados na UAA em agosto- 2026

Nome CNS Acolhimento Previsédo de saida
MdasGdoN (898003886269592  (06/09/2022 Em discusséo
UAA 011/2022 [Status atual Em processo de saida

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Nome |CNS Acolhimento Previsao de saida
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JM |898004963249342 04/10/2022 Em discussao
UAA 013/2022 Status atual Em processo de saida

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e

outras drogas (UAA)

Nome CNS /Acolhimento Previsao de saida
UAA 014/2022 |Gy pge)  [162472881910001  [10/10/2022 Em discussao

Status atual Em processo de saida

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e

outras drogas (UAA)

Nome CNS Acolhimento Previsao de saida

JLBA 707800636937717  |12/01/2024 Em discussao
UAA 029/2023 [Status atual Em processo de saida

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

UAA 031/2024

Nome CNS Acolhimento Previsao de saida

RPdeM 708503573736780  [22/04/2024 Em discusséo

Status atual Em processo de saida

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

UAA 033/2024

Nome CNS IAcolhimento Previsao de saida

J. C. J. [200253748040009 (03/07/2024 Em discusséo

Status atual Em acompanhamento segundo seu PTS

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

UAA 037/2026

Nome CNS Acolhimento Previsao de saida

I.C.S 200118842520006 |[12/01/26 Programada para

julho de 2026

Status atual Em acompanhamento segundo seu PTS

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e

outras drogas (UAA)

UAA 039/2026

Nome CNS Acolhimento Previsao de saida

E.S.N. 898001039873415  [29/04//26 (1°)
10/08/2026

(reacolhimento)

Reprogramada para
10/02/27

Status atual Em acompanhamento segundo seu PTS
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Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Nome CNS Acolhimento Previsao de saida
J.J.S. 700009047269807 |18/06//26 Programada para
18/12//26
UAA 040/2026 Status atual Em acompanhamento segundo seu PTS

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Fonte: Relatério Individual de Acompanhamento Mensal produzido pela UAA — agosto/2026

E importante destacar que o modo de comprovacéo desta meta, conforme
previsto no Contrato de Gestdo n°® 071/2021 — Girassois de Rua, € o relatério
emitido pelo Sistema de Informagdo Ambulatorial (SIA-SUS), gerado a partir do
Registro de Ag¢des Ambulatoriais (RAAS) realizado pelo CAPSad Il Gey
Espinheira. Este relatério deve ser encaminhado pelo referido servico a COAPS-
SMS.

No entanto, no ANEXO 01 encontram-se os Relatorios Individuais de
Acompanhamento Mensal, produzidos pela equipe técnica da UAA, que
apresentam o conjunto de atividades terapéuticas e protetivas realizadas com
cada acolhido, ao longo do més.

Destaca-se que, no periodo em referéncia, ndo foi possivel o atingimento
da meta contratual de 12 usuarios acolhidos, mantendo-se o quantitativo de 09
pessoas em acolhimento. Tal situacdo decorre, principalmente, da necessidade
de encaminhamento de usuarios por parte do CAPS AD Il Gey Espinheira,
servigo responsavel pelo envio dos usuarios para a UAA.

Ressalta-se a manutengao das reunides mensais de articulagdo com o
Centro de Atengao Psicossocial (CAPS) de referéncia, enquanto estratégia de
alinhamento técnico, discussdao compartiihada de casos e pactuagdo dos

encaminhamentos no ambito da Rede de Atengao Psicossocial (RAPS). No més
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de agosto houve discussdo sobre ingresso de novo usuario na Unidade de
Acolhimento Adulto (UAA), mas que ainda nao se concretizou pela necessidade
da construcado do PTS e de toda organizagao para efetivo acolhimento na UAA.

Além disso, conforme e-mail encaminhado a COAPS em 05 de setembro
de 2025, destaca-se o compromisso institucional desta Unidade com a qualidade
do cuidado ofertado aos usuarios ja acolhidos, muitos dos quais se encontram
em processo de alta. Cabe salientar que parte desses usuarios foi encaminhada
por meio do Ministério Publico ou por outras vias intermediadas pelo CAPS,
demandando maior dedicagdo e acompanhamento intensivo da equipe.

Esse processo envolve a reorganizagdo da vida dos usuarios, o
fortalecimento de vinculos e a construgcéo de novos mecanismos de autonomia,
0 que, por sua complexidade, impacta temporariamente no tempo de alta dos
usuarios, sem prejuizo a qualidade do cuidado ofertado.

Dessa forma, o ndo atingimento da meta no periodo deve ser
compreendido dentro do contexto apresentado, ndao configurando falha na
execugao do servico, mas sim reflexo do compromisso com a atengéao integral,

responsavel e humanizada aos usuarios acolhidos.

INDICADOR 3 - N° de reunides do setor saude (reunides de equipe e com
outras equipes de saude) realizadas com participantes da equipe da UAA

—1N° de acdes coletivas
25

20 16

20

|
| | | ' \ 0 0 0 0

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Fonte: Atas das reunides setoriais, UAA — agosto/2026
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No més de agosto, a Unidade de Acolhimento Adulto (UAA) realizou um
total de 16 (dezesseis) reunides setoriais de planejamento. Ressalta-se que tais
encontros visaram a repactuacao de Projetos Terapéuticos Singulares (PTS) e o
compartilhamento de informagdes estratégicas entre os profissionais de saude,
visando a integralidade do cuidado. O detalhamento das pautas, participantes e

encaminhamentos destas reunides encontra-se devidamente documentado no

Anexo Il e apresentados no quadro a seguir:

Quadro 2: Reunibes setoriais realizadas com a participacdo da equipe da UAA, agosto 2026.

N° MODALIDADE |INSTITUIGOES ATIVIDADE TEMA
UAAIL CnR
Pelourinho Discuss&o de caso para Discussao de Caso e
01 PRESENCIAL , CAPS Gregorio de reacolhimento P Planejamento do Cuidado
Matos,CAPS Gey
Espinheira
UAA, CAPS Gey Construgdo de plano de ggﬁl??uggocéias eEss’ﬁ'atégias
02 | PRESENCIAL Espinheira crise de Cuidado
UAA, , CAPS
Gregorio de Construcdo do PTS e  |Planejamento do cuidado:
03 | PRESENCIAL Matos,CAPS Gey [Plano de Crise PTS e plano de crise
Espinheira
04 PRESENCIAL UAA Reunido de equipe Planejamento semanal
05 PRESENCIAL  |UAA UPASanto | i lacdo emrede  |PiScussé@o sobre
Antonio acolhimento de usuaria
06 IPRESENCIAL UAA, CAPS Gey Cqmpartilhamento de AIinhameqto de condutas
Espinheira cuidados com psiquiatra
Discussao de caso .
07 PRESENCIAL UAA,_CnR Co_mpartﬂhamento de
Pelorinho cuidados
Alinhamento e
08 PRESENCIAL UAA Reunido de equipe planejamento das
estratégias de cuidados
UAA, CAPS )Alinhamento de
09 (ONLINE Gregorio de Matos, [Discussao de caso informacgdes para
COAPS acolhimento
r o K
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CAPS Gey - . . :
10 PRESENCIAL Espinheira, UAA /Avaliacdo do acolhido |Cuidados compartilhados
UAA, CAPS o
11 ONLINE Gregorio, CnR Acorr)pianhamento_de Atuallzagao de caso
. transigdo de acolhida |compartilhado
Pelourinho
. Atualizagdo do caso e e
12 PRESENCIAL gAA C.APS Adilson Discussao de caso adoc&o de novas condutas
ampaio X
nos cuidados
13 PRESENCIAL  |UAA Reunido em equipe | anejamento de agoes e
rotinas da unidade

Fonte: Atas das reunides setoriais, UAA — agosto/2026
2.2.2 Indicadores Qualitativos

A seguir serdo apresentados os indicadores qualitativos (04 ao 07) da UAA,
conforme estabelecidos no Contrato de Gestao n°® 071/2021.

INDICADOR 4 - N° de agdes de educagao permanente em saude realizadas
com participantes da equipe da UAA

Cumprindo a meta contratual de 01 atividade de Educagao Permanente por més,
no dia 20 de agosto, na Escola de Saude Publica de Salvador aconteceu mais
uma Educagao Permanente em Saude (EPS) com o tema “Governanga Clinica
e Jornada dos Usuarios no Girassois”. O encontro reuniu a equipe da UAA para
reflexdo e alinhamento das praticas assistenciais, fortalecendo a compreensao
sobre os processos de cuidado ofertados aos usuarios.

A atividade foi de grande importancia para a equipe, pois possibilitou
compreender de forma mais ampla e integrada a jornada do usuario na UAA,
desde a entrada e acolhimento, passando pelos cuidados, acompanhamentos e
articulagdes realizadas durante o periodo de moradia na UAA até os processos
de saida e transicao de cuidado. Essa visdo contribui para o fortalecimento da
governanga clinica, a qualificagdo da assisténcia e a melhoria continua do
cuidado centrado no usuario.

Além disso, o momento favoreceu a troca de experiéncias entre os

profissionais, o alinhamento de fluxos e a identificagdo de oportunidades para
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aprimorar o atendimento, reforcando o compromisso da equipe com uma

assisténcia humanizada, segura e resolutiva (ANEXO 4).

INDICADOR 5 - N° de relatérios gerados a partir dos registros das
atividades coletivas e atendimentos individuais realizados na UAA

L1 Relatérios gerados
60 geratoy,

50 44 43
37
40 35 32 '

20

10 \ l

| | 0 0 0 0

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Fonte: Atas de acompanhamento individual e de atividades coletivas da UAA — agosto- 2026

Para a elaboracao deste relatério, foram considerados os registros de
acompanhamento individual dos usuarios acolhidos na Unidade de Acolhimento
Adulto (UAA) e os registros das agdes coletivas, conforme detalhado nos anexos.
Ao longo do més de agosto de 2026, foram desenvolvidas agdes individuais e
coletivas voltadas a promog¢éo da autonomia, ao incentivo do autocuidado e a
educacgao para a gestao consciente dos recursos pessoais.

No periodo, foram produzidos 54 (cinquenta e quatro) relatorios,
devidamente comprovados nos anexos deste documento, contemplando
diferentes frentes de atuacdo da equipe. As atividades registradas incluiram:
acompanhamento, acolhimento, reunides, acdes de articulagdo com o CAPS,
dentre outros.

Esses registros evidenciam o compromisso da equipe da UAA com o
acompanhamento integral dos acolhidos, articulando agdes de cuidado
individualizado, integragdo com a rede de atengao psicossocial e fortalecimento

das praticas coletivas.
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Quadro 3: Relatérios gerados a partir dos registros das reunides, atividades coletivas e
atendimentos individuais realizados na UAA, agosto de 2026

No Procedimentos para Unidade Acolhimento Indicador Fonte de Total
Adulto contratual |comprovagao

1 Acolh|ment9 d(_a usuario encamlnhhadc_) por CAPS Indicador 01 |IANEXO 01 00
ad de referéncia - Fichas de referéncia

> Relatérios Individuais de Acompanhamento Indicador 02 IANEXO 02 09
Mensal

3 Relatérios de Reunides de Articulagao Setorial Indicador 03 |ANEXO 03 13

4 Relatério de Agao de Educagao Permanente Indicador 04 |ANEXO 04 01

5 Relatérios de Atividades Coletivas Indicador 05 |ANEXO 05 54

6 Relatdrios de AcOes de Articulagdo com CAPS de || .10 0e  ANEXO 06 02
Referéncia

v Relatorlos_ de Reunides de Articulagao Indicador 07 |ANEXO 07 04
Intersetorial
N° de relatérios gerados a partir dos registros das reunides, atividades

TOTAL lindividuais e coletivas realizados na UAA 83

Fonte: Relatérios das reunibes, atividades individuais e coletivas realizados na UAA — agosto /2026

INDICADOR 6 — Agoes de Articulagao com CAPS de Referéncia

3 L1 N° de reunides
2 2

2

1 1 1 1 1 1 | |
1 i i

| | | | | | | | 0 0 0 0
0 1 | | 1 | |

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Fonte: Relatérios das acdes de articulagdo com CAPS de referéncia, UAA — agosto /2026

No més de agosto, foram realizadas 02 (duas) atividades em articulagao
com o CAPS AD Ill Gey Espinheira, conforme detalhado no Anexo 5.

Quadro 4: Relatérios gerados a partir dos registros reunides com o CAPS Gey Espinheira
realizadas com a participacdo da equipe da UAA, agosto/2026.

|Data ||Hora HLocaI HObjetivo ||Resumo HParticipantes principais
Dialogo entre equipes UAA, e CAPS Gey
12/08/2026||14:00h||Online||Alinhamentos||para alinhamento de Espinheira), CAPS Gregoério
cuidados compartilhados||de Matos
Discussao e UAA, e CAPS Gey
28/08/2026||, . . . alinhamento entre Espinheira, CAPS Gregério
10:00h/ Online| Alinhamentos servicos envolvidos nos ||de Matos, CAPS Jd. Baiano,
cuidados Corra pro abrago

Fonte: Relatérios das reunides, atividades individuais e coletivas realizados na UAA — agosto/2026
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INDICADOR 7 - N° de agdes de articulagao de Rede Intersetorial realizadas
com participantes da UAA

14 == N° de acgles coletivas ——Meta

12 -
10 -
8_
| 4

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Fonte: Relatérios das agbes de articulagdo de rede intersetorial, UAA — agosto/2026

o N O
1

No més agosto, foram realizadas 04 (quatro) reunides de articulagéo
intersetorial, conforme previsto no Contrato de Gestdo n° 071/2021, com

registros documentados no Anexo 06.

Quadro 5: Reunides de Articulacéo Intersetorial realizadas com a participagéo da UAA,
agosto/2026

INSTITUICOES

N° | DATA MODALIDADE ENVOLVIDAS TEMAS

. Articulagao para retomada do
1 13/08/2026 | Presencial UAA, CATA/OSID GT POP Rua

. , Alinhamento de atividade e
2 13/08/2026 | Presencial UAA, ASPEC Bonfim repasse do caso
3 18/08/2026 | Presencial gﬁ\: Cidadania POP Apresentagao dos servigos

. UAA, Centro POP Realinhamento dos fluxos dos
4 26/08/2026 | Presencial Mares Servicos

Fonte: Relatérios das agdes de articulagao de rede intersetorial, UAA — agosto/2026
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m PONTOS DE CIDADANIA (PC)
3.1. CONTEXTUALIZAGAO

Os Pontos de Cidadania tem sua atuagao ancorada na redugéo de danos
enquanto tecnologia do cuidado, compreendida ndo apenas as estratégias ao
uso de substancias, mas como abordagem ampliada considerando autonomia,
singularidade, protagonismos e construgdo de vinculos. Se constroi no dia a dia,
por pessoas que sentem, pensam e cuidam em liberdade e entendem que o

cuidado s6 faz sentido quando respeita as trajetérias e o tempo de cada pessoa.
3.1.1. Ponto de Cidadania do Centro Histoérico

O més de agosto foi um més marcado por uma rotina intensa, atravessada
pelos conflitos territoriais relacionadas a dinamica do trafico de drogas, que
repercutem diretamente na sensag¢ao de inseguranga na equipe, na circulagao
da populagao em situagao de rua impondo limites de acesso as politicas publicas
e no cotidiano do Ponto de Cidadania do Centro Histdrico. A equipe reflete que
esses conflitos ndo devem ser entendidos apenas como uma questao de ordem
publica ja que os efeitos interferem diretamente na continuidade do cuidado,
gerando deslocamento constantes diante das tensdes e ameacgas presentes no

territorio.

A forma que o territério se movimentou, convidou a equipe do PC Aquidaba
a deslocar o olhar e rever estratégias e ampliar a compreens&o de que o cuidado
precisa acompanhar a realidade concreta dos assistidos e pensar quem pode

permanecer, quem pode circular e quem ¢é levado a se deslocar e toda a

i';..:/ll'l:mw,!' br [m “ ‘ |
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interseccionalidade que atravessa esse publico. Com isso, capacitagcboes
realizadas durante o0 més ganham um significado que ultrapassa a qualificagao
profissional, elas representaram o deslocamento de certezas, de processos, de

revisdo de praticas e construgcido de novas possibilidades de intervencéo.

A prefeitura segue fazendo a retirada dos pertences das PSR, levando
documentos, medicacgdes, roupas e outros bens dos assistidos. As abordagens
sdo acompanhadas pelas forgcas armadas estaduais e municipais, por vezes, de
forma coercitiva que viola a integridade fisica dessas pessoas e desorganizam

ainda mais aqueles que estao em sofrimento psiquico.
3.1.2. Ponto de Cidadania de Itapagipe

Agosto caracterizou-se como um més de retomada plena do
funcionamento do dispositivo apdés o periodo atipico de julho, marcado pela
infestacao de ratos no Largo de Roma e consequente fechamento do container
conforme plano de contingéncia. Com a normalizagdo minimizagdo destes
impactos e a reabertura do equipamento, observou-se um aumento expressivo
dos atendimentos e acolhimentos, refletindo tanto a demanda reprimida do més

anterior quanto a intensificacdo da circulagéo de pessoas no territério

Apesar da retomada, o funcionamento do PC Itapagipe segue
atravessado pelos impactos da obra do Largo de Roma. O avango do canteiro
de obras, a interdicdo de passeios e 0 estreitamento das vias de acesso tém
produzido efeitos diretos na dindmica de permanéncia e no acesso da populagao
acompanhada ao container. Identifica-se maior dispersao territorial, dificuldade
de localizagdo do servigo por novos usuarios(as) e aumento da exposigado a
situagdes de risco, o que tem exigido da equipe multiprofissional reorganizagao
das estratégias de abordagem em campo e maior investimento em agdes de

busca ativa no entorno imediato.
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Outro atravessamento central no periodo refere-se a situagao pontual de
abordagem policial ocorrida nas imediagbes do Container do Ponto de
Cidadania. Para além do impacto objetivo no acesso, tal situagao, se repetida,
incide diretamente no imaginario coletivo acerca do servigo, que passa a ser
percebido, por parte dos usuarios(as), como um espago vigiado e menos seguro,
gerando retracédo, quebra de vinculo e receio de permanecer no local. A equipe
tem atuado de forma sistematica na escuta qualificada dos usuarios apos
episddio, no acolhimento do sofrimento decorrente e na mediagédo institucional,
reafirmando o servigo enquanto dispositivo de protecéo e garantia de direito a

saude, e consequentemente a preservacao da vida.

No que se refere a oferta de cuidado e direcionamento técnico, o més
evidenciou alta demanda de intensificacdo de cuidado em saude mental.
Observou-se aumento de situagdes de sofrimento psiquico intenso, crises em
saude mental, desorganizagdo psiquica e uso prejudicial de substancias,
frequentemente associadas as condigbes de extrema vulnerabilidade, as
violéncias vivenciadas no territério e a instabilidade provocada pelos fatores

acima descritos.

Tal cenario demandou intensificagao de Projetos Terapéuticos Singulares
(PTS), acompanhamento compartilhado com CAPS e Consultério na Rua,
articulagdes com a rede de urgéncia e emergéncia, bem como maior frequéncia
de intervengdes de reducéo de danos e de suporte no territério. Assim, embora
com a retomada do funcionamento integral do dispositivo, agosto exigiu da
equipe multiprofissional maior capacidade de manejo de crises, de sustentacao
do vinculo e de articulacdo intersetorial, na perspectiva da garantia da
integralidade do cuidado e da manutengdao do Ponto de Cidadania enquanto

referéncia de cuidado em territorio.
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A seguir, apresenta-se o detalhamento dos indicadores contratuais

referentes ao periodo.

3.2. APRESENTAGAO DOS RESULTADOS POR METAS

3.2.1. Indicadores Quantitativos

Indicador 1- N° de usuarios acolhidos no Ponto de Cidadania da area de
abrangéncia, em relagado a cobertura minima potencial.

sl ITAPAGIPE 4 CENTRO HISTORICO e \leta
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1400 1123237
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Fonte: Mapa de acolhimento dos Pontos de Cidadania Itapagipe e Centro Histérico. Agosto, 2026

Conforme analise dos mapas de campo, instrumento de coleta de dados
do dispositivo, o Ponto de Cidadania Itapagipe realizou 813
atendimentos/acolhimentos em agosto e 2.641 procedimentos, em um total

de 471 pessoas em situagao de rua atendidas.

Observa-se um aumento importante no numero
atendimentos/acolhimentos, quando comparado ao més anterior, 0 que pode ser
justificado pela resolugao das questdes relacionadas a infestagdo de roedores
no interior do container, que gerou interrupgao do servigo no ultimo més. Quando
comparado ao inicio do ano, o quantitativo ainda apresenta um declinio, o que
pode ser justificado pelo periodo de chuvas, além de aumento de tensdes

territoriais, gerando redugdo no numero de acessos nos ultimos meses.

www.s3saude.com.br m n
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Em relagdo as caracteristicas sociodemograficas das pessoas
acompanhadas ao longo desse més, o perfil se mantém alinhado aos relatados
em meses anteriores: predominancia de homens cisgénero, seguido de
mulheres cisgnénero e mulheres transsexuais, ndo sendo registrado o acesso
de homens transsexuais. Quanto ao perfil de raga/cor, majoritariamente sao
pessoas negras (pretos e pardos), tendo o uso do alcool seguido da maconha e
cocaina, enquanto as principais substancias psicoativas (SPA’s) utilizadas para
aqueles fazem uso de algum tipo. As pessoas acompanhadas exercem a fungao
de vendas e reciclagem, respectivamente, assim como, majoritariamente
dormem e passam o dia na rua. Ainda sobre o uso de SPA’s, identificado
predominancia do uso de mais de uma substancia pelas pessoas acompanhadas

pela equipe.

No Ponto de Cidadania Centro Historico foram contabilizados 1.196
acessos/atendimentos e 1.883 procedimentos realizados, em um total de

659 pessoas em contexto de rua atendidas.

O perfil das pessoas que acessam e/ou sao atendidas segue como no
més anterior, predominantes homens cisgénero, seguido por mulheres
cisgéneras e mulheres trans e ftravestis. Quanto a raga/cor, segue a
autodeclaragdo majoritariamente pretos e pardos, com faixa etaria entre 18 e 66
anos. Em relagcédo ao uso de substancias psicoativas (SPAs), foram identificadas
entre as pessoas atendidas o consumo de alcool, maconha e cocaina. No que
diz respeito a situacdo de moradia/habitacdo seguem os perfis dos ultimos
meses, grande parcela relata estar em situagdo de rua e possuem vinculos
familiares fragilizados. Outra menor parcela, estdo em abrigamentos ou casas
alugadas em condi¢des insalubres e em extrema vulnerabilidade. No que diz a
respeito, a rendaltrabalho, a grande parte dos usuarios encontram-se
desempregados e sem renda, uma outra parte tem a reciclagem como fonte de

sobrevivéncia.
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INDICADOR 2- N° de reunides (reunides de equipe e com outros setores da
saude) realizadas com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania

i CENTRO HISTORICO == I TAPAGIPE
16 16

Meta
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14 - 13 13

] 1 1
129 1010 10 10 10 10

10 - 9
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Fonte: Relatérios/atas das reunibes setoriais realizadas com a participagéo dos profissionais dos
Pontos de Cidadania. Agosto, 2026

Em Agosto os Pontos de Cidadania realizaram 25 reunides setoriais
sendo 12 realizadas pelo PC Centro Histérico e 13 pelo PC Itapagipe, detalhadas

nos paragrafos a seguir.

No més de agosto o Ponto de Cidadania Itapagipe realizou 13
articulagdes setoriais, entre reunides técnicas internas e com outros dispositivos

da rede setorial, superando a meta contratual estabelecida (04).

Dentre as articulagdes de destaque, cabe mencionar os espagos de
formacdes internas para qualificacdo do processo de trabalho da equipe. O
projeto Girass6is de rua com um todo esta passando pela dindmica de
qualificagdo dos protocolos técnicos e procedimentos de gestéo institucionais
para melhoria dos processos, tendo o espago de formagao um local estratégico
para disseminagcao e alinhamento entre a equipe. Nao obstante, a articulagao
com outros pontos da rede foi realizada conforme padréao identificado nos ultimos
meses; dentre eles, os servigos ao qual a equipe técnica articulou de grande

relevancia foram: SAE Marymar Novaes, UPA Paripe, além dos servigos
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parceiros também inseridos no projeto, como os Consultérios na Rua e a

Unidade de Acolhimento Adulto.

Segue detalhamento em relagédo a execugao desta meta:

Quadro 06: Reunibes setoriais e de equipe do PC ltapagipe

N |Data Local Participantes Tipo deTema
Atividade
1 03/08/2026 CnaR Reunido Realizar discussao de
Itapagipe PC ltapagipe, CnaRSetorial caso de G.S.J., com
Itapagipe objetivo de favorecer
0 cuidado
compartilhado.
2 03/08/2026 COMAD Reunido deRealizagdo de
Toda a equipe Equipe repasses, construgao
da agenda semanal €
discussao de casos
3 04/08/2026 UAA PC tapagipe,
CnaR lItapagipe, Reuniao
UAA, CnaR Itapu3,Setorial Reunido da Comisséao
CnaR  Pelourinho, de Biosseguranca
CnaR Gamboa, PC
Aquidaba, PC
Centro Histérico
4 06/08/2026 UAA Reunido Reunido com o
PC ltapagipe, CnaR|Setorial servico social do
Pelourinho, PC Girassois de Rua
Centro Histdrico,
CnaR Gamboa,
CnaR Brotas
5 06/08/2026 Reunido de
COMAD Toda a equipe equipe Formacéo interna
6 10/08/2026 Reunido deRealizacao de
COMAD Toda a equipe equipe repasses, construgao

da agenda semanal ¢
discussao de casos
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7 13/08/2026 COMAD Reunido delFormacéo interna
Equipe
Toda a equipe
8 CnaR ltapagipe, PC Reunido da comissao
UAA Itapagipe, CnaR Reuniao de Protocolo
14/08/2026 Itapagipe, Setorial
Supervisdo
Girassois de Rua,
CnaR ltapua
9 SAE PC Itapagipe, SAE|Reunido
17/08/2026 Marymar Marymar Novaes |Setorial Discussao de um
Novaes plano de cuidado
atual para a usuariag
M.S.B.
10 [17/08/2026 COMAD Toda a equipe Reunido deRealizacdo de
Equipe repasses, constru¢ao
da agenda semanal ¢
discussao de casos.
11 [24/08/2026 COMAD Toda a equipe Reunido deRealizacdo de
Equipe repasses, construgao
da agenda semanal ¢
discussao de casos.
12 [25/08/2026 UPA PC Itapagipe, UPAReuniao Articular cuidado com)
PARIPE Paripe Setorial 0 servigo social da
unidade
13 [27/08/2026 COMAD Toda a equipe Reunido deRealizacdo de
Equipe repasses, construgao

da agenda semanal ¢
discussdo de casos.

Fonte: Relatérios/atas das reunides de articulagdo de redes setoriais realizadas com a
participagéo de profissionais do Ponto de Cidadania ltapagipe, agosto, 2026

Como demonstrado no quadro 07, no més de agosto a equipe do PC Centro

Historico realizou 12 articulagdes setoriais entre a rede de atencao a saude e

psicossocial. Destacamos a continuidade dos cuidados intensificados junto ao

CAPS ad Gregorio de Matos que tem sido um 6timo parceiro nas articulagoes
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provocadas pelo PC, seja no acolhimento ou avaliagdo das necessidades
apresentadas, reconhecendo a importancia desse dispositivo no territorio. Ainda

neste periodo, a equipe do PC integrou formacgdes internas e reunides semanais

de equipe, momentos que fortaleceram e alinharam as praticas profissionais no
dispositivo, além de promover ampliacdo nos repertérios das intervencdes

possiveis no territorio.

Durante longos meses as comissdes, de portuario, biosseguranga e
protocolo desenvolveram saberes que hoje norteiam a uma pratica mais
qualificada para melhor atender nosso publico, com condutas mais seguras.
Destaco alguns protocolos aprovados nas comissdes, como o de prevengao e
manejo do risco de suicidio, prevencdo e manejo de situagdes de violéncia,
transporte seguro, identificacdo segura do usuario e a qualificacdo de
instrumentos que potencializam os encaminhamentos realizados, por fim e ndo
menos importante a implementagao da pesquisa de satisfacdo do usuario que
da compasso para os pontos de melhoria necessarias. Segue detalhamento em

relacdo a execucao desta meta:

Quadro 07: Reunides setoriais do PC Centro Histérico

. Tipo del
N Data Local Participantes Atividade Tema
PCCH PCCH, CAPS AD GM elArticulagdo  |Articulagdo setorial €
04/08/2026 eCR Pelourinho Setorial pactuacoes do|
1 cuidado da usuaria
(A.M)
UAA PCCH, PCl, eCRlArticulagdo |Disseminacao do
> Brotas, eCR Gamboa,|Setorial regulamento de
06/08/2026 UAA, eCR Pelourinho e assistentes sociais do|
eCR ltapagipe projeto Girassois
Reunido deRealizacao de
3 UAA Toda Equipe Equipe repasses, construcao
10/08/2026 da agenda semanal.
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Plataforma PCCH; PCl; eCRJReuniao Comissao de
11/08/2026 [Meet ltapud; eCR Gamboa;Setorial Prontuario Projeto
4 eCR Pelourinho; eCR Girassois
Brotas; UAA e
Coordenacao Meédica
Girassois
19°Unidade dePCCH e eCRArticulagcdo  |Acompanhamento do
5 11/08/2026 [Saude BasicalPelourinho Setorial cuidado
Pelourinho compartilhado da
usuaria (D.O)
Formacgéao Disseminagao de|
COMAD Toda Equipe Interna POP’s Higienizagao,
6 13/08/2026 das Méaos,
Identificagdo Segura
e Pesquisa de|
Satisfacdo
Reuniao
14/08/2026 |[UAA PCCH; Setorial Comisséo de
PC Itapagipe, eCR Protocolo Projeto
Itapuad Girassois
COMAD Toda Equipe Reuniao Realizagao de|
7 17/08/2026 Setorial repasses, construcao
da agenda semanal.
CAPS AD GM [PCCH e CAPS AD GM |Articulagdo  |[Acompanhamento da
18/08/2026 Setorial usuaria (M.B) para
8 continuacao do|
cuidado no servigo.
CAPS AD GM [PCCH e CAPS AD GM |Articulagdo  |[Acompanhamento da
18/08/2026 Setorial usuaria (D.O) para
9 continuacao do
cuidado no servigo.
UAA Toda Equipe Formacéao Disseminagdo POP|
27/08/2026 Interna Jornada do Usuario €
10 Termo e Ficha de
recusa do usudrio
Toda Equipe Reunido deRealizacéo de
11 31/08/2026 |COMAD Equipe repasses, construgao
da agenda semanal.

Fonte: Relatérios/atas das reunides de articulagdo de redes setoriais realizadas com a
participagéo de profissionais do Ponto de Cidadania Centro Histérico. Agosto, 2026.

INDICADOR 3- N° de relatérios gerados a partir dos registros de atividades
coletivas desenvolvidas pelos Pontos de Cidadania.
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Fonte: Relatérios/atas das atividades coletivas realizadas pelos profissionais dos Pontos de
Cidadania. Julho, 2026.

Conforme apresentado no grafico acima, o PC Itapagipe realizou 04
atividades coletivas em agosto e o PC do Centro Histérico realizou 04 (ANEXO
10), totalizando 8 atividades coletivas neste periodo. Segue detalhamento das

atividades dos PCs em relagao a este indicador:

No més de agosto de 2026, o Ponto de Cidadania Itapagipe
desenvolveu atividades coletivas voltadas ao fortalecimento de vinculos, a
promogao da saude e a ampliagdo do acesso aos direitos da populagédo em
situac&o de rua nas tematicas relacionadas prioritariamente a redugao de danos
ao uso de SPA’s. As agdes foram conduzidas a partir dos principios da redug¢ao
de danos, da clinica ampliada e da educacdo em saude, favorecendo espacos
de convivéncia, escuta qualificada, compartiihamento de experiéncias e
acolhimento das subjetividades.

As atividades coletivas se constituem enquanto um importante recurso de
cuidado psicossocial, incentivando o protagonismo dos participantes, a
participacado social e a construcdo de redes de apoio no territério. O uso da
ferramenta das atividades coletivas aproxima o cuidado em saude mental a
linguagem e necessidades da rua, dando sentido ao cuidado e fortalecimento da

ideia de comunidade enquanto fator protetivo ao adoecimento mental.
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Quadro 08: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC ltapagipe.

N Data Tema Tipo de Participantes Local
Atividade
1 24/08/2026 Arte Educacgao e 05
Promogéo a Redugéao de ASPEC Roma
reducdo de danos Danos
2 27/08/2026 Redugao de 04
Celebragao ao dia | danos e Saude
da luta da mental Largo de Roma

populagcdo em
situacao de rua

3 28/08/2026 Reducao de 05
Uso problematico Danos ASPEC Ribeira
de SPAS's
4 28/08/2026 Promocéo de 04
Movimento corporal saude e Levanta-te e
Reducéo de Anda
Danos

Fonte: Relatério de atividades coletivas PC ltapagipe. Agosto, 2026.

No quadro 11 logo abaixo, podemos identificar a movimentacgéao realizada
através das atividades coletivas no territério, que dada a dindmica atual
ocorreram de forma mais timida. Destacamos para atividade de educagdo em
saude realizada em conjunto com o Consultério na Rua do Pelourinho, com o
tema de prevencado combinada sobre as Infecgdes Sexualmente Transmissiveis
(IST’S), ocorreu de forma ludica e visual, demonstrando os métodos de
prevencdo e contracepcdo. Os assistidos participaram ativamente tirando
diversas duvidas e desmistificando crengas que ndo condizem com a verdade
sobre saude sexual. Nas atividades de pintura e expressao, foi desenvolvido o

fortalecimento e vinculos e valorizagao das potencialidades que cada um possui.

Quadro 09: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Centro Historico.

N Data Tema Tipo de Atividade Participantes Local
02 Viaduto
1 06/08/2026 Expresséao e Arte educacgéo Aquidaba
Trajetoria e Reducgao de Danos
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03 PC Aquidaba
07/08/2026 Jogando pela | Redugédo de danos e
2 Reducgéao de saude mental
Danos
3 Pintura e redugao de 05 PC Aquidaba
11/08/2026 Pintura Livre danos
Educagéo Sexual e 07 PC Aquidaba
4 27/08/2026 Educagédo em IST’s
Saude

Fonte: Relatério de atividades coletivas Ponto de Cidadania Centro Histérico. Agosto 2026

3.2.2. Indicadores Qualitativos

INDICADOR 4- N° de a¢oes de articulagdao de Rede Intersetorial realizadas
com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania.

1 CENTRO HISTORICO == I TAPAGIPE s META

14 1
12 A
10 |

o N A O
| L L L L

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ

Fonte: Relatérios das agdes de articulagdo de rede intersetorial realizadas com a participagdo de
profissionais dos Pontos de Cidadania. Agosto, 2026.

Durante o més de agosto a equipe do PC Itapagipe realizou 06 reunides
de articulagdo intersetorial e o PC Centro Histérico realizou 08 (ANEXO 11),
totalizando 14 reunides. Segue detalhamento das atividades dos PCs em relagao

a este indicador:

O Ponto de Cidadania Itapagipe deu continuidade a sua atuagao por
meio de articulagcdo de rede, compreendendo que a complexidade das
demandas da populacdo em situacdo de rua exige respostas integradas entre
diferentes politicas publicas. A equipe técnica atuou como ponte estratégica
entre os usuarios e a rede socioassistencial, de saude e de garantia de direitos,
reconhecendo que o acesso efetivo a esses servigos é elemento fundamental

para

a
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promoc¢ao da saude mental e para o enfrentamento das situagcbes de extrema
vulnerabilidade social. A intersetorialidade, nesse contexto, ndo se limita ao
encaminhamento formal, mas envolve mediagdo, acompanhamento e
corresponsabilizagdo entre os setores, assegurando cuidado continuado e

protecao social.

Dentre as agdes de destaque, ressalta-se a articulacdo com o Servigo
Especializado de Abordagem Social (SEAS), o Nucleo de Saude Mental da
Defensoria Publica do Estado da Bahia (DPE-BA), as Unidades de Acolhimento
Institucional do territorio, vinculadas a Associagao Pleno Cidadao (ASPEC) e o
Centro POP Mares.

Quadro 10: Articulagao intersetorial do PC Itapagipe

N° |Data Local Tema Instituicoes
Participantes
1 03/08/2026 ASPEC Roma Discussao e construgao PC ltapagipe,
compartilhada de plano de ASPEC Roma
cuidado individual
2 14/08/2026 Planejamento
PC Itapagipe compartilhado de PC Itapagipe, ASPEC
atividade coletiva Roma
3 Discussao compartilhada | PC ltapagipe, CAPS AD
14/08/2026 CAPS Il AD| do cuidado do usuario Il Gregdrio de Matos,
Gregorio de Mattos E.J.S. CCIDP-0OSID, DPE-BA,
4 Fortalecer articulagao
17/08/2026 intersetorial entre os
Centro POP Mares servigos e retomar PC Itapagipe, Centro
acompanhamentos POP Mares
compartilhado
5 18/08/2026 UAI Liberdade Discussao compartilhada PC Itapagipe, UAI
do cuidado do usuario Liberdade
G.S.N.J
6 18/08/07/2026 |PC Itapagipe Apresentagao do territério| PC ltapagipe, Servigo
e demandas Especializado de
socioassistenciais a nova| Abordagem Social —
equipe do SEAS. SEAS

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Itapagipe. Agosto, 2026.

Conforme o quadro abaixo, o PC Centro Histdrico integrou 8 agdes

intersetoriais no decorrer do més de agosto. As articulagdes tiveram como foco
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seguir com o cuidado dos nossos assistidos, viabilizar os acessos continuos a
rede de assisténcia, juridica compreendendo o conceito de saude ampliada e de
outros atravessamentos que podem gerar burocratizagao no acesso da PSR aos
servicos. Destacamos a interlocu¢cdo com o movimento social no grupo de
trabalho POP Rua do distrito sanitario do centro histérico, sua presenca nesse
espaco fortaleceu o dialogo entre Atencdo Primaria e atengao Psicossocial
contribuindo para romper a fragmentagao entre os servigos. Possibilitou que a
discussao sobre cuidado, acesso e direitos nao sejam apenas sobre a
populacdo, mas também com ela e a partir de suas experiéncias concretas onde

a vida acontece.

No encontro da Atencado Basica e Saude Mental, foi discutido sobre o
andamento do matriciamento no territério que teve inicio pelo 19° Unidade Basica
de Saude. Também foi ampliado a discussao sobre o contexto da saude mental
dos trabalhadores mediante a interferéncia do trafico da regido no fazer das
instituicbes, gerando tensionamentos constantes e ameacgas diretas e

indiretas.

Quadro 11: Reunibes de Articulacao Intersetorial do PC Centro Histérico

N° |[Data Local Tema Instituicoes Participantes
1 Reunido de articulagao PCCH e Projeto Axé
04/08/2026 PCCH com o Projeto Axé

PCCH, Casa da Ladeira, UBS
Ramiro de Azevedo, UBS

Multicentro Carlos Barbalho, SAE, CAPS JArdim
2 06/08/2026 Gomes GT LGBT DSCH Baiano, USF Gamboa,
Consultério na Rua
Pelourinho

PCCH, Casa da Ladeira,
12/08/2026 ESPBA/SESAB [Elaboragédo do Guia dos| UAA, CAPS ad GM, eCR
Servigos que compde a Gamboa

Rede
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Articular informacdes PCCH e DPU
4 13/08/2026 DPU sobre os usuarios (M.B;
N.Se E.C)
PCCH e Casa de Repouso e
25/08/2026 | Casa de Repouso | Discussao de caso Clinica Santa Clara
5 e Clinica Santa |sobre a continuidade do
Clara cuidado da usuaria
(E.P)
Casa de Repouso Visita técnica ao PCCH e Casa de Repouso e
25/08/2026 e Clinica SS usuario (E.A) para Clinica SS Cuidados
6 Cuidados acompanhamento ao Prolongador
Prolongador seu cuidado
longitudinal.

PCCH, Movimento Social
POP RUA, UBS Barbalho,
7 26/08/2026 Escola Grau GT POP RUA DSCH | USF Gamboa, CAPS Jardim
Técnico Baiano, eCR Gamboa, eCR
Pelourinho
27/08/2026 CCIDP Atencao Basica e CAPS ad GM, UBS
Saude Mental Pelourinho, CAPS Jardim
Baiano, Casa da Ladeira,

CCIDP, DSCH
Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Centro Historico. Agosto, 2026.

INDICADOR 5- N° de acoes de Educagao Permanente em Saude realizadas
mensalmente.

A formacgdo realizada em agostoteve como objetivo apresentar o
instrumento da Jornada do Usuario correspondente a cada tipo de dispositivo:

Ponto de Cidadania, Consultério na Rua e Unidade de Acolhimento Adulto.

Durante a atividade, tivemos a participagcao da Qualidade S3 Gestao em
Saude, Guilherme Nunes e Naila Moreira e facilitagdo por Jessica Valerio,
coordenagado Geral do projeto Girassois. O primeiro foi abordado sobre
governanga clinica e em seguida apresentagdo do registro de ocorréncias
através do Qualiex, finalizando com a dindmica de um quiz. O segundo momento,
as equipes se dividiram para montar a Jornada do Usuario do seu dispositivo, a
partir da disponibilizacdo dos POP’s e regulamentos padronizados, em seguida

cada grupo apresentou o trajeto discutido em equipe.
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6. CONSIDERAGOES FINAIS

Em relagdo ao trabalho desenvolvido nos PC Itapagipe e Centro
Histoérico todas as metas contratuais foram cumpridas, demonstrando
compromisso ético, consisténcia e capacidade de articulagao frente aos desafios
cotidianos em cada territério, além do crescimento expressivo do quantitativo de

pessoas em situacao de nesses territorios.

A atuacdo do Ponto de Cidadania Itapagipe no més de agosto destaca-se
pelo aumento no numero de atendimentos/acolhimentos quando comparado ao
més anterior. Além disto, observou-se a continuidade das acées de articulagéo
de rede enquanto uma agao prioritaria para a continuidade do trabalho da equipe
técnica. As ofertas de insumos, atendimentos individuais e acesso ao banheiro
seguem sendo as ofertas de primeiro contato, tendo a atividade coletiva e de arte
educacao enquanto uma ferramenta importante para o fortalecimento de

vinculos e operacionalizagao das estratégias de redugao de danos.

Para o PC Centro Histérico, mesmo diante dos desafios diarios que o
trabalho exige, as atividades seguiram no fortalecimento de vinculos com os
usuarios pautadas na centralidade do cuidado, mantendo o foco no respeito a
singularidade de cada sujeito e na construgdo coletiva de estratégias de

cuidado.

De maneira geral, as agbdes desenvolvidas pelo PC demonstraram a
capacidade que a equipe possui nas intervengdes individuais e coletivas na
promogao de acesso as politicas publicas frente as multiplas vulnerabilidades
apresentadas pelos usuarios. E essa expertise reafirma diariamente o papel
estratégico do servico como lugar de referéncia na promogéo da cidadania e

acesso a rede de protegao social, entre média e alta complexidade no territério.
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4 EQUIPES DE CONSULTORIOS
NA RUA (ECR)

4.1 CONTEXTUALIZAGCAO

O trabalho das equipes de Consultério na Rua tem sido direcionado pelo
principio da equidade do Sistema Unico de Salde (SUS) e pelas diretrizes da
Portaria n® 122, de 25 de janeiro de 2011, que orienta o cuidado a Populagdo em
Situagao de Rua (PSR) e a politica que institui os Consultérios na Rua (eCR). O
objetivo principal das equipes € garantir o cuidado integral, contemplando nao
apenas as necessidades fisicas, mas também as dimensdes psicossociais, a

partir da Estratégia da Atengao Primaria a Saude (APS).

Em agosto de 2026, as eCR seguiram o ano dando continuidade as suas
atividades, mantendo-se integradas a dinamica de trabalho. Os processos e
acdes desenvolvidos serdo detalhados na apresentagdo dos resultados por

metas.

Serao destacados os fluxos de trabalho de cada equipe, bem como as
atividades de maior relevancia no periodo, e a produgao das metas contratuais

acompanhadas de relatérios especificos para cada consultério.

4.1.1 CONSULTORIO NA RUA DE BROTAS

A equipe do Consultério na Rua de Brotas esta lotada na UBS Prof. Mario

Andréa, localizada na regido de Sete Portas, e desenvolve suas ag¢des no
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territorio do Distrito Sanitario de Brotas, que abrange cerca de 35 bairros. Entre
eles, destaca-se o bairro de Brotas, um dos maiores e mais densos territorios
residenciais e comerciais de Salvador, reconhecido pela expressiva
concentragao de populagcdo em situacao de rua.

Durante todo o més de agostode 2026, a equipe multiprofissional
manteve-se em funcionamento com as agdes de cuidado voltadas a populagao
em situagao de rua, atuando tanto na UBS Prof. Mario Andréa, enquanto campo
fixo, quanto em campo itinerante. E importante ressaltar que toda equipe vem
desempenhando papeis importantes e fundamentais para uma melhor qualidade
no atendimento aos nossos usuarios, com participagcdbes em comissdes do
Projeto Girassois de Rua, onde os mesmos juntamente com outras equipes
apresentam e discutem todo o processo de trabalho e assim qualificam os
documentos e protocolos ja existentes.

Os encontros tém se mostrado bastante enriquecedor para todos da
equipe, pois podemos observar que quando realizado as reunides de equipes
semanalmente os representantes de cada comissao fazem as apresentacdes de
tudo o que foi apresentado nas reunides das comissdes. Ressalto que nos dias
27 e 31 de agosto foram apresentados protocolos e POP (procedimento
operacional padrao) para disseminagao dos documentos em equipe, essas
apresentacdes foram realizadas pelos técnicos e coordenagao técnica e
podendo assim ser colocado em pratica dentro do consultério.

As atividades realizadas no més de agosto foram todas programadas e
planejadas em reunides de equipe bem como articulando as principais
estratégias de cuidado para os usuarios. A equipe permaneceu sobretudo com
a intensificagdo do cuidado aos wusuarios em acompanhamento
de HIV/Aids, tuberculose, Infecgbes Sexualmente Transmissiveis (ISTs),
Tratamento Diretamente Observado (TDO), curativos, vacinas e o fortalecimento
das estratégias de redugcdo de danos paralelamente as atividades diarias da

equipe com acolhimento, escutas qualificadas e encaminhamentos para outros
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pontos da Rede de Atencao a Saude.

O monitoramento de metas e discussdes clinicas em reunides de
equipe se fizeram presentes durante todo o més assim como a utilizagdo do novo
sistema o PEC (prontuario eletrénico do cidadao). A equipe teve um apoio muito
importante por parte da equipe da UBS Prof°® Mario Andréa nos atendimentos
meédicos nos dias em que o0 médico do consultorio ndo estava em plantdo, como
também narealizacdo de curativos, apoio da equipe técnica em vacina e
administragao de medicagdes intravenosa e intramuscular.

Foram desenvolvidas agdes relacionadas ao planejamento reprodutivo, a
prevencado deISTs, testes rapidos, vacinagdo, prevencdo e mapeamento de
doengas cardiovasculares e diabetes, assim como estratégias para o cuidado
consciente para o uso de substancias e por fim a busca ativa de pacientes e
articulagdo com a rede socioassistencial. A interface entre saude e assisténcia
social foirealizada de forma acolhedora aos nossos usuarios com articulagoes
setoriais e intersetoriais.

No campo institucional, os profissionais garantiram representagédo em
importantes espacos de governanga e formagao técnica, participando de
reunibes de Comissdo de Protocolos, Comissdo de Prontuarios e Obitos,
Comissao de Seguranca do Paciente, Comissdo de Biosseguranga, encontros
do NEPH, reunides da RAPS, CIPA, capacitagdes, participacao no treinamento
da brigada de incéndio, cursos voltados as relacbes étnico-raciais e oficinas de
matriciamento distrital.

Destaca-se que no dia 20 de agosto os colaboradores participaram da 12
Feira de Saude do Projeto Girassois de Rua que teve como finalidade promover
um encontro com espacos diversos para a saude e bem-estar do colaborador. O
momento foi acolhedor e nesse encontro todos puderam participar dos espacos
de massagens, auriculoterapia, ventosaterapia, dangas, consultas juridicas,
meédicas e odontologicas e desfrutar de um belo café da manha.

Em relagdo aos casos de maior complexidade clinica e social, a equipe
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seguiu realizando os acompanhamentos e devidas articulagdes, arranjos
singulares de cuidado, como o manejo de saude mental e crises, além das
buscas ativas.No referido més aconteceram as atividades de

vacinagao previstas no cronograma semestral, conforme quadro a seguir:

Quadro 12: Vacinacéo realizada pelo CnaR Brotas no més de agosto de 2026.

DATA 13/08/2026
e Centro
POP/Djalma Dultra
N° USUARIOS ATENDIDOS 23
N° USUARIOS VACINADOS 12
INFLUENZA 12
COVID N
HEP.B -
dT -
NUMERO DE [dTpa -
DOSES TRIPLICE VIRAL -
HPV -
FEBRE AMARELA -
VARICELA -
OUTRA (IDENTIFICAR): -

4.1.2 CONSULTORIO NA RUA GAMBOA

A equipe do Consultério na Rua (CnaR) Gamboa integra o Distrito
Sanitario do Centro Histérico (DSCH) e esta vinculada a Unidade de Saude da
Familia Dona Iraci Isabel da Silva. Atua em um territério composto por 54 bairros,
com area de 6,93 km?, que concentra 0 maior numero de pessoas em situagao

de rua de Salvador, conforme o Censo Pop Rua (2024). O territério apresenta
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elevada vulnerabilidade social, marcada por inseguranga alimentar, dificuldades
de acesso aos servigos de saude e assisténcia social, uso de alcool e outras
drogas e intensa circulagdo de pessoas, exigindo agdes continuas, flexiveis e
territorializadas.

Durante o més de agosto de 2026, a equipe seguiu fortalecendo a
articulacdo com a Rede de Atencdo a Saude (RAS), a Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS), a assisténcia social e instituicbes parceiras, promovendo o
planejamento compartilhado do cuidado, o monitoramento das agbes e a
continuidade da assisténcia a populagao em situacao de rua.

As acbes desenvolvidas no periodo fortaleceram o trabalho em rede,
qualificaram o cuidado ofertado e contribuiram para ampliar o acesso e a
continuidade da assisténcia a populacdo em situagao de rua ao exemplo das

agdes de vacinagao no territorio que tem ocorrido em parceria com centro pop.

Quadro 13: Vacinagéo realizada pelo CnaR Gamboa, Agosto 2026

DATA 12/08/2026
LG Centro Pop 2 de
Julho
N° USUARIOS ATENDIDOS 11
N° USUARIOS VACINADOS 7
INFLUENZA 3
COVID 5
HEP.B 4
dT 1
NUMERO dTpa -
DE DOSES TRIPLICE VIRAL -
HPV -
FEBRE AMARELA -
VARICELA -
OUTRA (IDENTIFICAR): -
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4.1.3 CONSULTORIO NA RUA ITAPAGIPE

Durante o més de agosto de 2026, a equipe do Consultério na Rua (CnaR)
de Itapagipe, vinculada a Unidade Basica de Saude (UBS) Virgilio de Carvalho,
localizada na Rua Duarte da Costa, s/n, no bairro do Bonfim, desenvolveu acdes
estratégicas e sistematizadas com foco no fortalecimento do vinculo com
usuarios em situacao de vulnerabilidade social.

As atividades realizadas no periodo foram planejadas a partir do
monitoramento continuo dos territérios prioritarios, realizado por meio de
avaliagdes semanais da equipe multiprofissional. Essa estratégia possibilitou a
identificacdo das principais demandas assistenciais e a organizacdo de
intervencdes mais qualificadas e adequadas as necessidades da populagao
acompanhada.

Ao longo do periodo, foram realizadas reunides sistematicas de discussao
de casos, com énfase no acompanhamento de usuarios em tratamento para
tuberculose, HIV/Aids, Infecgbes Sexualmente Transmissiveis (ISTs), gestantes
em pré-natal e usuarios inseridos no programa Hiperdia.

O Tratamento Diretamente Observado (TDO) permaneceu como uma das
principais estratégias de cuidado para os usuarios em tratamento da tuberculose,
sendo executado de forma continua pela equipe multiprofissional. Todas as
acbes assistenciais foram registradas nos prontuarios e instrumentos
institucionais pertinentes, garantindo a qualificacdo das informacgdes, a
continuidade do cuidado e o monitoramento das a¢des desenvolvidas.

Paralelamente, a equipe realizou reuniées semanais de planejamento e
organizagao do processo de trabalho, promovendo discussdes relacionadas a
tuberculose, HIV/Aids, ISTs, vacinagdo, métodos contraceptivos, pré-natal e

acompanhamento de usuarios com hipertensao arterial e diabetes mellitus.
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As reunides de estudo de caso ocorreram presencialmente as quintas-
feiras, na sala de reunides da UBS Virgilio de Carvalho, contando com o apoio
da gestdo da unidade e contribuindo para o alinhamento das condutas, o
compartilhamento de responsabilidades e o fortalecimento do trabalho
interdisciplinar.

Destaca-se, por fim, a articulagdo permanente com servigos de referéncia,
como o SAE Marimar, Rubim de Pinho e a UBS Ministro Alkimin, visando
qualificar os fluxos assistenciais, fortalecer o acompanhamento compartilhado e
ampliar as estratégias de rastreamento e seguimento de usuéarios com
tuberculose, HIV/Aids e outras|STs, contribuindo para a continuidade e
integralidade do cuidado. A acgao de vacinagao, com apoio do Distrito Sanitario,
foi realizada no Centro POP Mares, ampliando o acesso a imunizagao da

populacao em situacao de rua.

Quadro 14: Vacinagéo realizada pelo CnaR Itapagipe no més de Agosto de 2026.

VACINAGAO
DATA 05/08/2026
LOCAL ICENTRO POP
N° USUARIOS ATENDIDOS 13
N° USUARIOS VACINADOS 13
INFLUENZA 05
COVID -
HEP.B
dT
NUMERO DE
dTpa -
DOSES
TRIPLICE VIRAL -
HPV -
FEBRE AMARELA -
VARICELA -
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OUTRA (IDENTIFICAR):
GRIPE

22 ATIVIDADE DE VACINAGAO
DATA 19/08/2026
LOCAL CENTRO POP
N° USUARIOS ATENDIDOS 1
N° USUARIOS VACINADOS 1
INFLUENZA :
COVID X
HEP.B 1
dT :
dTpa -
NUMERO DEFR|PLICE VIRAL A
DOSES HPV -
FEBRE AMARELA :
VARICELA :
OUTRA (IDENTIFICAR):
GRIPE

4.1.4 CONSULTORIO NA RUA ITAPUA

O Consultério na Rua Itapua tem como base a Unidade de Saude da
Familia (USF) Itapu3, localizada na Rua da llha, s.n., sendo equipe de referéncia
no Distrito Sanitario de Itapua, com vistas a ampliar o acesso das pessoas em
situacao de rua a rede de atencao e ofertar de maneira mais oportuna cuidado
integral a saude dessa populacéo.

No més deagosto, a equipe do Consultério na Rua Itapud deu
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continuidade aos processos de integragcao das comissdes do Projeto Girassois e
concomitantemente foram realizadas as intervencdes necessarias propostas
pelas comissdes, seguindo o que € previsto em cada uma. Destacamos a
disseminacdo dos protocolos assistenciais construidos pelas comissoes.
Atualmente a equipe tem representantes nas comissdes de Prontuarios,
Protocolos, Biosseguranga, CIPA e NEPH.

Foram disseminados protocolos de biosseguranga como o de higiene das
maos, transporte seguro e uso adequado de EPI’s, estes processos buscam
qualificar o trabalho da equipe e tornar o cuidado aos usuarios mais efetivo e
seguro.

Ao longo do referido més, a equipe deu seguimento as agdes previstas
em planejamento estratégico interno do CnaR Itapua. As atividades de educagao
em saude serdo melhor descritas adiante, mas faz-se importante destacar o
Grupo Mudanga Habitos, uma estratégia de atividade terapéutica de grupoem
Reducao de Danos, criada por trabalhadores do CnaR Itapua e que vem tendo
efeitos positivos na relacdo da equipe com os usuarios, e adesaodeles as
atividades, acontecendo de forma permanente, a cada 15 dias. O grupo segue
sendo mediado pela psicéloga e assistente social do CnaR.

No momento seguimos sem conseguirrealizar a agdo de vacinagao
itinerante. Foi realizado o cronograma para as a¢des do segundo semestre de
2026 e compartilhado com a referéncia do Distrito Sanitario Itapua (DSI) e com
referéncia técnica Pop Rua da SMS. No entanto, mesmo com a programacao de
agosto confirmada, a técnica vacinadora enviada pelo DSI para a atividade,
esteve de atestado médico na data programada, assim a agao foi remanejada
para o dia 03/09/2026, foi realizada com sucesso e tera os dados apresentados
no relatério do més de setembro.

Seguimos com a presencga de residente médico do Programa de Medicina
de Familia e Comunidade da FESF-SUS. O médico residente Henderson Vicente
concluiu com éxito o rodizio em 31/08/2026, e a chegada do préximo residente

esta
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prevista para 02/09/2026. Consideramos positivoo espaco do CnaRcomo
campo formativo de novos profissionais que desenvolvem o perfil para atuagao
no campo da saude da populagdo em situacdo de rua, de forma que os
atendimentos garantam o direito a saude dessa populagao que € constantemente
vulnerabilizada. E por isso, temos recebido cartas de aceite de residentes
multiprofissionais de outros programas para realizacado de estagio eletivo.

Dentre as articulagdes setoriais que participamos em agosto e que serao
descritas posteriormente, destaco a formagéo de profissionais da equipe pela
Brigada de Incéndio, para qualificar os trabalhadores para manejo em situagdes
de risco e emergéncia. Também participamos de treinamento ofertado pela
Secretaria Municipal de Saude, para manejo de pacientes com Hanseniase.
Estas agdes qualificam as equipes para melhorar a seguranga do trabalhador e
a assisténcia em saude ao usuario.

Concluimos o referido més com avangos positivos nos processos de
alinhamento, continuidade do cuidado e articulagbes setoriais e intersetoriais,
como prevé arecém-publicada, Portaria GM/MS n° 11.692/2026, que institui
a PNAIS-RUA (Politica Nacional de Atengao Integral a Saude da Populagdo em
Situacdo de Rua) e fundamenta a atuacdo das eCR para garantia de direitos da

populacdo em situacao de rua.

4.1.5 CONSULTORIO NA RUA PELOURINHO

No més de agosto de 2026, a equipe do Consultério na Rua (eCR) do
Pelourinho, lotada na Unidade Basica de Saude (UBS) 19° localizada na Rua do
Bispo, n° 37, Pelourinho, Salvador/BA, desenvolveu um conjunto expressivo de
acdes setoriais e intersetoriais no territério. Pautadas pelas diretrizes de

equidade e integralidade do Sistema Unico de Saude (SUS), as atividades do

3saude.com.br [m “
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periodo focaram na qualificacdo e ampliagao da linha de cuidado, ocorrendo em
paralelo as rotinas assistenciais da Atencdo Primaria a Saude (APS), que
compreendem a promogao da saude mental, a testagem rapida para Infecgbes
Sexualmente Transmissiveis (IST), as buscas ativas e a administragdo de
Tratamento Diretamente Observado (TDO) e Terapia Antirretroviral (TARV).
Dentro dessa programacéo assistencial, destacou-se a campanha Agosto Lilas,
por meio da qual foram realizadas agdes estratégicas de educacdo em saude
voltadas a Cultura da Paz, visando ao enfrentamento da violéncia contra a
mulher em conformidade com a Lei Federal n® 14.448/2022, além da difuséo de
orientagdes focadas na Politica Nacional de Redugéo de Danos.

No ambito da governanga clinica e da padronizagdo dos instrumentos
técnicos operados nos dispositivos do Projeto Girasséis, estruturaram-se
intervencdes por meio das Comissdes de Protocolos. O principal marco dessa
organizagao ocorreu no dia 19 de agosto de 2026, quando todas as comissdes
se reuniram em um encontro unificado no turno da manha para alinhamento
geral. No periodo da tarde da mesma data, procedeu-se a disseminagao,
implementagdo e planejamento de monitoramento dos protocolos de
Prontuarios, Seguranga do Paciente e de Biosseguranga, visando a
consolidacao dos fluxos instituidos.

Na manha do dia seguinte, 20 de agosto, a equipe participou da 12 Feira
dos Trabalhadores do Projeto Girassdis, um evento voltado ao cuidado integral
que ofertou atendimento médico, assisténcia juridica, sessdes de massoterapia
e auriculoterapia, além de um café da manha saudavel aos participantes. No més
de referéncia, o dispositivo integrou duas residentes de Psicologia e trés
residentes médicas. Essa evolugao dos processos internos coincide com a
consolidacdo do Consultério na Rua do Pelourinho como um polo de formacéao
académica na rede municipal, liderando a recep¢ao de estudantes e residentes
em preparagdo para o SUS. Toda essa for¢ca de trabalho atuou de forma

integrada para qualificar o atendimento humanizado e eficiente oferecido a
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sociedade.

Tal estrutura interna deu suporte as intensas articulagdes para o
compartilhamento de casos e a construgdao de Planos Terapéuticos Singulares
(PTS) centrados na autonomia do usuario, dialogando com todos os niveis de
complexidade da rede do Distrito Sanitario Centro Historico (DSCH) e instancias
parceiras. O fluxo envolveu diretamente a Area Técnica de Satde da Populacéo
em Situacao de Rua, CEDAP, SAE Sao Francisco, SMS e as unidades de saude
da UBS 192 Pelourinho, 142 UBS Mario Andrea e UBS Terreiro de Jesus. Na
atengdo psicossocial, houve estreita comunicagdo com os CAPS AD Il Gey
Espinheira, CAPS AD Gregorio de Matos, CAPS Il Jardim Baiano e CAPS Jardim
Armacao, enquanto a retaguarda de urgéncia e hospitalar contou com os
hospitais Geral do Estado (HGE), Juliano Moreira e Santa Luzia. A rede
socioassistencial e de garantia de direitos esteve presente por meio de parceria
com o SEAS, DPE Pop Rua, HEOM, Moradia Assistida, NUAR, Ponto de
Cidadania Centro Histoérico e Centro Pop Djalma Dutra, além do apoio mutuo
com as equipes dos Consultérios na Rua de Brotas, Gamboa e Itapua. Destacou-
se, ainda, a articulagdo com o programa federal Cidadania Pop Rua, inaugurado
ha pouco mais de trés meses na Casa Franciscana Maria Lucia, no Pelourinho;
o dispositivo, que oferta servigos de assisténcia social, cidadania e inclusdo
digital, tem buscado apoio técnico constante junto a este eCR, fortalecendo a
intersetorialidade desde as demandas mais simples até as mais especializadas.

Por fim, no campo dos sistemas de informag¢ao e monitoramento, a equipe
recebeu a listagem de profissionais indicados para o treinamento de manejo,
registros e insergdo de dados no Prontuario Eletronico do Cidadao (PEC) do e-
SUS. Observou-se que a liberagao de perfis na plataforma ainda ndo contemplou
a totalidade do quadro técnico, estando pendente inclusive para os funcionarios
convocados que se encontravam em gozo de licenga ou férias. Além disso,
embora a interface do PEC seja avaliada pelos profissionais como parcialmente

intuitiva em alguns itens, a equipe relatou limitagdées estruturais no sistema, que
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ainda apresenta lacunas técnicas por nao dispor de campos especificos para
registrar e parametrizar as acbes singulares e peculiares exigidas no

atendimento especializado a populagdo em situagao de rua.

4.2 APRESENTAGCAO DOS RESULTADOS POR
METAS

A seguir serao apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 06) e
os indicadores qualitativos (07 ao 10), conforme estabelecidos no Anexo A do
Contrato 071/2021.

wwwsdsaudecombr [ I3
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4.2.1 Indicadores Quantitativos

INDICADOR 1- N° de usuarios cadastrados por equipes de Consultério na Rua (eCR) na area de abrangéncia a cobertura
otencial do CR.
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Fonte: Ficha de cadastro individual/ficha de acolhimento do e-SUS, agosto 2026.
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Durante o més de agosto de 2026, as equipes dos Consultérios na Rua
(eCR) realizaram um total de 52 cadastros/atualizagdes individuais,
registrados através do e-SUS. Adistribuicdo dos cadastros foi a
seguinte: Brotas:10; Gamboa:10; Itapagipe:11; Itapua:11, e Pelourinho:10, confo
rme relatorio emitido pelo Sistema Vida+ e documentos constante no ANEXO
13.

Atualmente, oCnaRde Brotasconta com 740 prontuarios, dos quais
213 estao ativos, 505 inativos e 22 correspondem a 6bitos.

A eCR Itapagipe conta com 1.011 prontuarios, sendo 336 ativos, 672
inativos e 3 obitos.

O CnaR Gamboatem 1.309 usuarios cadastrados, com 570 ativos, 711
inativos e 28 6bitos.

A eCRItapua conta com 1.863 usuarios cadastrados, sendo 424 ativos,
1422 inativos e 17 obitos.

A eCR Pelourinho possui atualmente 1.860 usuarios cadastrados, dos

quais 637 estao ativos, 1.162 inativos e 71 correspondem a obitos.

vww.s3saude.com.br m n
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INDICADOR 2- N° de agoes para distribuicao de insumos realizada no territério de atuagao da eCR
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Fonte: Mapa de campo das eCR, agosto de 2026

O grafico acima demonstra que todas as equipes do Consultério na Rua superaram a meta minima estabelecida de 16 agbes
de Reducao de Danos no més de agosto, totalizando 312 agdes. Esse resultado evidencia um forte compromisso com a estratégia
de Redugao de Danos e a efetiva articulagdo com territorios e redes de cuidado. A seguir, detalhamos as atividades especificas

realizadas por cada consultério:
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Consultério na Rua de Brotas:no més de agosto
foram realizadas 38 agcdes de Redugao de Danos. Sendo que 17 ocorreram na
Unidade Basica de Saude (UBS), 14 foram agdes itinerantes, incluindo busca
ativa e acompanhamento de usuarios em servicos da rede setorial e
intersetorial, 07 acdes ocorreram em campos fixos, contemplando atividades
como educagdo em saude, Tratamento Diretamente Observado (TDO), e
distribuicdo de insumos com foco na reducdo de danos. Asacdesforam
desenvolvidas em diferentes territérios, incluindo Marquise, Engenho Velho de
Brotas, Pracinha do Pela Porco, Baixa de Quintas e Viaduto Luiz Cabral.

Consultério na Rua da Gamboa: 46 acdes de reducao de danos e riscos
(RD) no més de agosto. Dentre elas, 19 acbes de RD foram realizadas nos
plantdes na USF Dona Iraci Isabel da Silva, onde a equipe esta lotada e 15 acbes
foram executadas nos campos fixos noturnos no qual ocorreram acolhimento,
manutenc¢ao do vinculo, escuta qualificada, distribuicdo de insumos, orientacao,
curativos, entre outros e 12 agdes nos campos itinerantes. Bem como, foram
realizadas, buscas ativas e acompanhamento das demandas de saude nos
territérios e dispositivos de saude do DSCH e em outros distritos.

Consultério na Rua de Itapagipe: Realizou 68 A¢des de Redugéo de
Riscos e Danos. Destes, 19 foram na UBS, facilitando o acesso e realizando
encaminhamentos para a Rede. Outras foram, 22 itinerantes, abrangendo
acompanhamentos aos servigos, Tratamento Diretamente Observado (TDO),
busca ativa e acompanhamento de usuarios em servigcos da rede setorial e
intersetorial, aplicacdo de contraceptivos, testes rapidos e acompanhamento
pré-natal. Além disso, 27 acbdes foram realizadas em campos fixos, incluindo
Baixa do Fiscal 1 e 2, Mares, Ribeira, Dendezeiros, Madragoa, Praga do
Papagaio e Campos Noturno, englobando acompanhamentos longitudinais,
distribuigcado de insumos e atividades de educagao em saude e outras praticas de
reducao de danos.

Consultério na Rua de Itapua: Realizou75 agcbes de Redugdo de
Danos em agosto. Destas, 20 agdes aconteceram na USF Itapua, para o
atendimento das demandas espontaneas dos usuarios que referenciam a equipe

e buscam atendimento e direcionamento no acompanhamento com as
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equipes da unidade, quando necessario, além do acompanhamento de
demandas planejadas com os usuarios considerados de menor grau de
autonomia no processo de cuidado. Foram realizadas 31 agdes itinerantes,
focadas em buscas ativas, testagem rapida e acompanhamentos em servigos da
rede setorial e intersetorial nos seguintes dispositivos: UAI Pérolas Coutos, Boca
do Rio, Abrigo Santa Clara, Prato do Povo, CEDAP II, Stella Maris, Posto 12,
Praca da Delegacia, SAE Liberdade, CEDAP, Coutos, Multicentro Liberdade,
ADRA — Boca do Rio, CAPS Il Oswaldo Camargo, UAI Paripe, SAC Pituagu,
Posto 12, Brotas, Hospital Octavio Mangabeira, Orla, Sdo Cristovao, além de
itinerancias no proprio territorio. Somado a estas, 24 acdes foram realizadas em
campos fixos, como Orla |, Orla Il, Igreja, Abaeté Arvore, Abaeté, Abaeté Maleé,
Posto 12, Stela Maris e Soronha com foco em agdes de cuidado no territério, que
favorecem o acompanhamento longitudinal da populagédo em situagéo de rua,
acdes de educagdo em saude, realizacao de baciloscopias para sintomaticos
respiratorios, curativos, testagem rapida paralST’s, Tratamento Diretamente
Observado, dentre outras acoes.

Consultério na Rua do Pelourinho: Realizou 85 agdes voltadas para a
Reducdo de Danos no més de agosto, incluindo a distribuicdo de insumos e
atendimentos in loco. Dessas acgdes, 20 foram realizadas na UBS 19° Centro de
Saude Pelourinho em que a equipe esta lotada, 53 foram itinerantes, focadas em
buscas ativas e acompanhamentos, e 12 aconteceram em campos fixos,
distribuidos entre turnos diurnos e noturnos no territério do DSCH. Os campos
fixos foram realizados em diversos pontos estratégicos, como Comeércio,
Sindicato/Ladeira do Pax, Baixa dos Sapateiros/Barroquinha, Pelourinho,
Mercado Sao Miguel/Ferro Velho, Campo da Pélvora/Ladeira de Santana e
Fonte do Gravata/Praca dos Veteranos, e campo do NUAR. Ja os campos
itinerantes, além de ocorrerem nos locais supracitados para a continuidade do
cuidado em saude, também foram realizados acompanhamentos na rede setorial

e intersetorial do territorio.
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INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para a rede de sauide e intersetorial
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Fonte:

Mapa de campo das eCR, agosto de 2026.

Em agosto de 2026, as equipes do Consultério na Rua (eCR) realizaram um total de 449 encaminhamentos de pessoas em

situacao de rua para a rede de saude e servigos intersetoriais, demonstrando um esforgo coletivo e articulado no cuidado em rede.

A distribuigao por equipe foi a seguinte:
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A equipe do Consultério na Rua de Brotas realizou 274 atendimentos de
nivel superior durante o mésde agosto, dos quais resultaram em 50
encaminhamentos para outros servicos da rede de saude e intersetoriais,
representando 18,24% do total.

A equipe do Consultério na Rua da Gamboa efetuou 265 atendimentos
de nivel superior. Foram realizados 61 encaminhamentos para servigos de saude
e intersetoriais, o que corresponde a 20,25% dos atendimentos.

O Consultério na Rua de Itapagipe realizou 353 atendimentos de nivel
superior. Dos atendimentos, houve 110 encaminhamentos para outros servigos
de saude e demandas intersetoriais, representando 31,16%.

O Consultério na Rua de Itapua realizou 408 atendimentos de nivel
superior. Desses, foram efetuados 138 encaminhamentos para servicos de
saude e da rede intersetorial, correspondendo a 33,82% do total de
atendimentos.

O Consultério na Rua do Pelourinho registrou 370 atendimentos de
nivel superior. Desses, 87 resultaram em encaminhamentos para a rede setorial
e intersetorial, representando 23,51%.

Ressalta-se que considerando a ficha do e-SUS do Ministério da Saude
os encaminhamentos internos também estdo classificados como
encaminhamentos e no fazer da equipe de consultério na rua sdo fundamentais
para fortalecer a articulagcdo do cuidado com as equipes de saude da familia,
equipes de atengao primaria a saude, bem como as equipes de saude bucal.
Desta forma estdo sendo contabilizados todos encaminhamentos realizados
pelas equipes tanto interno como os externos.

Esse panorama evidencia o esforgo coletivo das equipes do eCR da Rede
Girassois de Rua em garantir o acesso qualificado aos servigos, respeitando as
especificidades de cada territorio e buscando continuamente a superacao dos

desafios para a integralidade do cuidado.
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INDICADOR 4 - % de gestantes em situagao de rua que realizaram pelo
menos 6 consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR
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Fonte:relatério de gestante, equipes dos consultério na rua, agosto de 2026.

A anadlise deste indicador revela avangos importantes no
acompanhamento de gestantes em contextos de alta vulnerabilidade, ainda que
com variagdes entre os territdrios. Ressalta-se que existem particularidades de
cada territorio, para efetivar a identificagao precoce e o cuidado longitudinal com
gestantes em situagdo de rua e as equipes seguem se empenhando nessa
busca e cuidado. O acompanhamento das gestantes tem priorizado a garantia
do acesso ao pré-natal, a vinculacdo a rede de atencdo materno-infantil e o
seguimento continuo, respeitando as especificidades e necessidades de cada
usuaria. No més vigente, as equipes acompanhamao todo 06
gestantes: Gamboa (03); Itapagipe (02) e Pelourinho (01).

No més de agosto, Consultério na Rua (CnR) de Brotas n&o identificou
gestantes para acompanhamento, sendo relizados 05 testes rapidos com
resultados negativos. Ressalto que a equipe durante todo més fez busca ativa
no territério na tentativa de localizar alguma gestante contudo nenhuma foi
localizada.

No més de agosto de 2026, a equipe do Consultério na Rua Gamboa
seguiu acompanhando trés gestantes, com idades entre 16 e 38 anos. Todas
classificadas como gestantes de alto risco. A equipe seguiu intensificando as
estratégias de cuidado compartilhado, com atuagao do psicélogo do Consultorio
na Rua em articulagcdo com a ADRA, buscando fortalecer o vinculo, ampliar o
suporte psicossocial e favorecer a continuidade do acompanhamento.
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Quadro 15: Acompanhamento pré-natal, eCR Gamboa, Agosto 2026

Detalhes do acompanhamento N° de consultas
N° Usuaria |ldade [Paridade |Data inicioldade Idade Risco Alto
(GPA) Pré-Natal Gestacional gestacional |Habitual |Risco
12 consulta |no meés
vigente
1 J.CS 33 G5P2A2 |13/04/2026 |20 semanas? [31 semanas e Alto
6 dias Risco
2 J.S.C 38 G4P3A1  |29/07/2026 Sem 15 semanas Alto
informacdes |e 3 dias Risco
3 |[I.B.S 16 G1POAO |31/07/2026 |26 semanas? [32 semanas Alto
Risco

Fonte: Relatério de gestante, equipe CNR Gamboa Agosto 2026.

A equipe do Consultério na RuaCnRlItapagipe realizou o
acompanhamento integral de duas gestantes, com idades de 21 e 28 anos,
desenvolvendo ag¢des de cuidado pautadas nos principios da integralidade,

equidade e humanizagéo.

Quadro 16: Acompanhamento pré-natal, eCR ltapagipe - agosto 2026.

Detalhes do acompanhamento N° de consultas
N° [Usuaria ||dade |Paridade |Data inicioldade Idade Risco Alto
(GPA) Pré-Natal Gestacional —gestacional |Habitual [Risco
12 consulta |no meés|
vigente
01 |L. B. S.21 G2P1AO [18/05/2026 |Desconhecida |18 semanas 2 0
5 dias
S
B.C.O 37 semanas
02 28 G5,P2,A2 [30/07/2026 |32 semanas . 1 0
e 2 dias

Fonte: Relatério de gestante, equipe ltapagipe, agosto de 2026.

Aequipe doCnaRlItapuadurante o més deagosto nado realizou
acompanhamentos pré-natal, pois nao foram identificadas gestantes no territério
para inicio de atendimento. A equipe permanece atenta as demandas de
mulheres em situagao de rua para realizagdo de testagem rapida para gravidez,
mas nenhuma com resultado positivo. Neste més de referéncia

a eCR Pelourinho, também néo realizou acompanhamento de gestante.



INDICADOR 5- N° de atendimentos realizados a usuarios em situacao de rua por eCR no més
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Atendimento nivel superior
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Fonte: Mapa de atendimento das eCR e ficha de atendimento individual do e-SUS, agosto 2026
Atendimento nivel médio
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Fonte: Mapa de atendimento das eCR e ficha de atendimento individual do e-SUS, agosto 2026
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Em agosto de 2026, as equipes dos Consultérios na Rua (eCR) realizaram
1.670 atendimentos a pessoas em situagdo de rua e 600 procedimentos,
conforme detalhado no ANEXO 17. As acgdes realizadas pelas equipes
acontecem de forma multiprofissional nos campos fixos, itinerantes e UBS/USF
e abrangem atividades como busca ativa, agdes de educacdo em saude e
reducdo de danos, orientagcdes em saude, administracdo de medicamentos,
realizacdo de curativos, oferta de insumos, escutas qualificadas e
acompanhamentos a servigos das redes setoriais e intersetoriais. A seguir,
detalhamento dessas atividades por equipe:

Brotas: A equipe do Consultério na Rua Brotas realizou, no més
de agosto 426 atendimentos, nos quais 274 foram realizados pelos profissionais
de nivel superior e 152 procedimentos de nivel médio.

Gamboa: A equipe realizou 265 atendimentos a populacdo em situacao
de rua, executados por profissionais de nivel superior e 82 procedimentos por
profissionais de nivel médio.

Itapagipe: A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe realizou
511 atendimentos a Pop Rua sendo 353 por profissionais de Nivel Superior
e 158 procedimentos por profissionais de Nivel Médio.

Itapua: A equipe do Consultério na Rua Itapuéd realizou, no més
de agosto 531 atendimentos, 408 foram realizados por profissionais de nivel
superior e 123 procedimentos de nivel médio. Gostaria de destacar que no
referido més tanto a profissional técnica de enfermagem, quanto o redutor de
danos, estiveram afastados por questdes de saude durante uma semana cada
um.

Pelourinho: A equipe Consultério na Rua do Pelourinho realizou 370
atendimentos por profissionais de nivel superior e 85 procedimentos por
profissionais de nivel médio, ao longo dos campos fixos, itinerantes e UBS,
totalizando 455 atendimentos.

Todas as equipes superaram a meta de 300 atendimentos estabelecida

para o periodo.
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INDICADOR 6- N° de atividades coletivas realizadas com os usuarios em
situacao de rua.
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Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS das equipes de Consultério na Rua, agosto 2026

Ao longo do més de agosto aconteceram 17 atividades coletivas. A equipe
do Consultério de Rua de Brotas realizou 3 atividades de educacédo em saude.
Destaca-se que essas atividades tém uma importancia no cotidiano e na vida de
cada usuario, pois € com essas agdes promovidas mensalmente que podemos
garantir o direito e acesso a conhecimentos diversos, sempre promovendo
acolhimento, escuta qualificada, intervengbes a saude e principalmente
respeitando a autonomia dos mesmos na realizacao de cada atividade. Mas uma
vez o feedback e a adesao dos usuarios foram bem positivas na comunidade

local. Segue no quadro abaixo os temas, datas e as atividades desenvolvidas.

Quadro 17: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Brotas- agosto 2026.

o NO
] DATA ATIVIDADE LOCAL TEMA PARTICIPANTES
1 Educagcédo em

06/08/2026 5,4 de Luiz Cabral  |Saude na Rua 13
Educacédo em Acao de
2 [13/08/2026 |Saude Conscientizagdo Sobre
Centro POP 4IST’s e testagem
Djalma Dultra |Répida. 12
Educacédo em
3 Saude
27/08/2026 Marquise Reduzindo Danos 14

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Brotas. agosto /2026.

No més de agosto de 2026, a equipe do Consultério na Rua Itapagipe
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realizou 4 agbes coletivas no territorio, com o objetivo de promover saude,
prevencdo de agravos, garantia de direitos, cidadania, acolhimento e
fortalecimento do vinculo com a populagédo em situagao de rua. A primeira agao
foi realizada no territério da Baixa do Fiscal I, em alusdo ao Dia Nacional de Luta
da Populacdo em Situacdo de Rua. A atividade foi conduzida pela equipe
multidisciplinar do Consultério na Rua e promoveu um momento de didlogo e
reflexdo sobre o significado e a importancia da data, destacando a necessidade
da garantia de direitos, do respeito, da cidadania e do acesso as politicas
publicas pela populacdo em situagdo de rua. Durante a acdo, também foi
abordada a Politica Nacional de Atengéo Basica (PNAB), com explicagdes sobre
a insergcao do Consultério na Rua na Atencado Primaria a Saude (APS), sua
finalidade e seu papel no cuidado integral a populagdo em situagéo de rua.

A equipe apresentou ainda as diferentes categorias profissionais que
compdem o servico e explicou como cada profissional pode contribuir para o
cuidado, acompanhamento e encaminhamento das demandas dos usuarios.
Foram discutidas também as possibilidades de suporte para além da saude,
incluindo orientagdes, articulagdo com a rede intersetorial e apoio para acesso a
documentacao e outros direitos sociais.

A atividade buscou fortalecer o vinculo entre a equipe e os usuarios,
ampliar o conhecimento sobre os servigos disponiveis no territorio e incentivar a
busca por direitos. Ao final, foram distribuidos kits de reducéo de danos e lanches
aos participantes, como estratégia de cuidado, acolhimento e aproximagao com
a populagcdo acompanhada pelo servigo.

A segunda acao foi realizada no Largo dos Mares, em alusdo ao Dia
Internacional da Igualdade Feminina, com o objetivo de promover um espago de
escuta, dialogo, valorizacdo e fortalecimento das mulheres atendidas pelo
Consultorio na Rua. Foi realizada uma roda de conversa com o tema “Toda

mulher tem direito a...”, proporcionando as usuarias a oportunidade de
expressar, a partir de suas proprias experiéncias, quais direitos consideram
importantes e necessarios em suas vidas. Como parte da atividade, foi utilizado
um cartaz no qual cada participante pdde registrar suas falas e percep¢des sobre

seus direitos, dando visibilidade as suas experiéncias e fortalecendo seu
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protagonismo.

A atividade foi conduzida pela assistente social da equipe, que abordou
os valores, direitos e a importancia do reconhecimento da mulher como sujeito
de direitos, reforgando aspectos como respeito, igualdade, autonomia, dignidade
e cidadania.

Durante a roda de conversa, também foi apresentado um cartaz com
referéncias de mulheres negras que marcaram a histéria por suas trajetorias de
luta pela igualdade e garantia de direitos. A proposta foi valorizar a
representatividade e destacar a importancia dessas mulheres na construgcéo de
uma sociedade mais justa, reforgando a igualdade de direitos, oportunidades e
o respeito a dignidade e as escolhas de cada pessoa. O momento possibilitou
conhecer diferentes percepcdes e experiéncias trazidas pelas préprias usuarias,
permitindo que cada uma pudesse falar sobre si, seus direitos e aquilo que
considera importante para sua vida. A atividade também contribuiu para
fortalecer o vinculo com a equipe, promovendo acolhimento, escuta qualificada
e valorizagao. Ao final, foram entregues kits de beleza e autocuidado para cada
participante, como forma de incentivar o autocuidado, a autoestima e a
valorizagao pessoal.

Nossa terceira acao o Consultério na Rua ltapagipe participou da 32
edi¢ao da Plenitude e Cidadania, promovida pela ASPEC, no Largo de Roma. A
acao foi realizada em referéncia ao Dia Nacional de Luta da Populagdo em
Situacdo de Rua, com o objetivo de fortalecer o acesso aos direitos e aos
servigos essenciais. Durante a atividade, o Consultério na Rua contribuiu com
atendimento médico, psicoldgico e assisténcia social, proporcionando
acolhimento, escuta qualificada, orientagées e encaminhamentos de acordo com
as necessidades identificadas.

Por fim o Consultério na Rua Itapagipe realizou sua quarta agéo coletiva
no Centro POP, com o objetivo de ampliar o acesso da populagao em situagao
de rua aos servigos de saude e fortalecer as agdes de prevencgao e cuidado.

Durante a atividade, foram realizadas testagens rapidas para ISTs, além
de orientagdes sobre prevencdo, cuidados em saude e encaminhamentos

conforme as necessidades identificadas.
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A acao contou ainda com acolhimento multiprofissional, envolvendo
profissionais de Psicologia, Medicina e Enfermagem, possibilitando uma
abordagem integral, humanizada e centrada nas necessidades dos usuarios
atendidos.

De forma geral, as quatro agdes coletivas realizadas no més contribuiram
para ampliar o acesso a saude e a informagao, promover a garantia de direitos,
fortalecer o vinculo entre equipe e usuarios, valorizar a escuta e o protagonismo
da populacdo em situacédo de rua e fortalecer a articulagdo com os servigos e

instituicdes presentes no territorio.

Quadro 18: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Itapagipe no més de agosto de
2026.

o

N° DATA e LOCAL TEMA L I —

24/08/2026 | Educacao em Cidadania e direitos
1 saude Baixa do Fiscal |"umanos 15

26/08/2026 | Educacgao em| Praga dos . . .
2 saude Mares g&?ﬁgﬁg'sa e d|re|tos10

27/08/2026 | Educacgéo em Autocuidado, 30
3 saude largo de roma  |Outros
4 128/08/2026 |Educacdo €MPraca dos Saude sexual elyg

saude Mares reprodutiva

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe no més de agosto de 2026

No més de agosto de 2026, a equipe do Consultério na Rua (eCR)
Gamboa realizou 2 atividades coletivas de educagcdo em saude em diferentes
territorios do Distrito Sanitario Centro Histérico, contemplando a populagdo em
situacao de rua. As agdes abordaram temas estratégicos para a promogao da
saude e prevencao de agravos, incluindo vacinagao e temas relacionados a
saude da mulher. Desenvolvidas no Centro POP 2 de Julho e na USF Gamboa,
as atividades alcancaram um total de 15 participantes, fortalecendo as
estratégias de promocgao da saude, prevencao de doencgas, educagao em saude

e ampliagdo do acesso ao cuidado nos territorios.

Quadro 19: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Gamboa, Agosto 2026.

e ATIVIDADE N°
N° [DATA LOCAL TEMA PARTICIPANTES
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1 Educagado em
12/08/2026 [Saude Centro Pop 2 de
Julho \Vacinacgéo 11
2 Educagado em
15/08/2026 Saude USF Dona Iraci Isabel
da Silva Saude da Mulher 03

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Gamboa, Agosto 2026

A eCR Pelourinho, no més de agosto realizou 03 atividades coletivas
com os(as) usuarios(as) com o tema Cultura da Paz na Unidade do ADRA | e no
campo Aquidaba e na Orla do Jardim Armacao no Centro Historico, com oferta
de atendimento e orientagéo individual e em grupo, vale destacar a adesao dos
usuarios as dinamicas propostas pela equipe, no qual gerou grande

interatividade e troca de conhecimentos.

Quadro 20: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Pelourinho no més de agosto
de 2026

ATIVIDADE N°
N° DATA LOCAL TEMA
PARTICIPANTES

Educacdo em

1| 12/08/2026 Saude. Praia de Armacao| Redugéo de Danos 8
Educacédo em

2 19/08/2026 Saude. Adra | Cultura da Paz 9
Educacdo em Educacao Sexual e

3| 27/08/2026 Saude. Aquidaba Reprodutiva 15

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Pelourinho, agosto 2026

A equipe do Consultério na Rua de Itapua realizou no més de agosto,
5 atividades coletivas, conforme descrito no quadro abaixo. A primeira e ultima
atividade descrita é classificada como terapéutica de grupo; o grupo Mudancga
de Habitos acontece quinzenalmente, intercalando o local dos encontros entre a
USF e o territério da Abaeté, e tem como foco a redugao de danos com base nas
perspetivas e metas dos usuarios para a redugéo do uso das SPA’s.

Também foram realizadas atividades na Orla, ao lado da Praca da
Delegacia, para retornar um movimento que antes era realizado pela equipe, que
tinha como objetivo ocupar espacgos do territério de Itapua e ofertar os servigos
possiveis. Foram realizadas testagens para IST’s, roda de conversa sobre

Infecgdes Sexualmente Transmissiveis, métodos de prevencgao e tratamento, e



prevencao da tuberculose.
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Quadro 21: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Iltapud, agosto 2026.

o ATIVIDADE N°
N° DATA LOCAL TEMA PARTICIPANTES
1 Grupo Mudancga

05/08/2026 |de Habitos
Abaeté Educagao em saude 04
2 Testagem rapida
24/08/2026 |para IST's
Orla 1 Educacao em saude 35
3 IST's - Prevengao
24/08/2026 e tratamento
Orla 1 Educacgao em saude 35
4 Prevencao e
24/08/2026 [tratamento da
tuberculose Orla 1 Educagao em saude 35
5 Grupo Mudanca
28/08/2026 |de Habitos
USF ltapud |Educagéo em saude 4

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR lItapua, agosto 2026

4.2.2 Indicadores Qualitativos

INDICADOR 7 - N° de a¢cdes de educagao permanente realizadas para as
equipes de Consultério na Rua

No ambito da Educacdo Permanente em Saude (EPS), a meta mensal foi
cumprida por meio da realizagéo da atividade intitulada “Governancga Clinica e
Jornada dos Usuarios no Girassois”, realizada em 20 de agosto de 2026. A
atividade foi desenvolvida com o objetivo de qualificar os trabalhadores do
Projeto Girasséis de Rua para compreender e aplicar os principios da
Governanga Clinica, reconhecendo a Jornada do Usuario como elemento central
para a organizagdo do cuidado e para a melhoria continua da assisténcia
prestada a populagdo em situagao de rua.

A abertura do encontro ocorreu com uma atividade interativa para
reconhecimento sobre a compreensdo do grupo a respeito do conceito de
Governanga Clinica, seguida de uma exposicao dialogada sobre os principais
conceitos e fundamentos da Governanca Clinica. Durante esse momento, foram
discutidos aspectos relacionados a qualidade da assisténcia, seguranca do
usuario, comunicacao entre equipes, utilizacao de indicadores e a importancia

da notificacao de eventos adversos como ferramenta para o aprimoramento dos
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processos de trabalho e fortalecimento da cultura de seguranga no ambito dos
servigos.

Em seguida, foi realizada uma oficina pratica sobre a Jornada do Usuario,
na qual os participantes foram divididos em grupos representando os diferentes
dispositivos do projeto, incluindo Consultérios na Rua, Unidade de Acolhimento
Adulto (UAA) e Ponto de Cidadania. A proposta consistiu em mapear as etapas
percorridas pelos usuarios nos servigos, identificando fluxos, processos,
protocolos e pontos de transicdo do cuidado. Posteriormente, os grupos
receberam materiais complementares para constru¢ao coletiva de um percurso
integrado, favorecendo a reflexdo sobre a continuidade da atengdo e a
corresponsabilizacao dos diferentes atores envolvidos no cuidado.

No segundo momento, cada grupo apresentou o resultado das
discussodes, compartilhando percepcdes sobre os desafios e potencialidades
existentes ao longo da trajetoria dos usuarios nos servigos do Projeto Girassois.
As apresentagdes possibilitaram uma analise ampliada dos processos de
trabalho e evidenciaram a importancia da articulagao entre os dispositivos para
garantir um cuidado seguro, humanizado, integral e resolutivo. Complementando
as discussoes, foi apresentado um infografico contendo o modelo de jornada do
usuario preconizado para o projeto, consolidando os conceitos trabalhados
durante a oficina.

A atividade foi encerrada com uma dinamica de gamificagcao destinada a
revisar e consolidar os conhecimentos construidos ao longo da EPS. O encontro
promoveu ampla participacdo dos trabalhadores e contribuiu para o
fortalecimento da compreensao sobre o papel de cada profissional na qualidade
da assisténcia, estimulando a utilizagao de ferramentas de gestao, seguranca e
monitoramento dos processos de cuidado. Além disso, favoreceu a integracao
entre as equipes e o desenvolvimento de uma perspectiva compartilhada sobre
a responsabilidade coletiva na garantia da continuidade do cuidado e na
qualificacdo permanente das acdes desenvolvidas pelo Projeto Girassois de

Rua.
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INDICADOR 8- % da eCR consistidas no CNES por més de competéncia

Este indicador reflete o esfor¢o continuo na regularizagéo dos vinculos
profissionais frente as recentes movimentagbes nas equipes. No més de
competéncia, observa-se que todas as unidades mantém seus quadros
técnicos completos, com os processos de inclusdo de novos integrantes e
exclusao de profissionais desligados ja em tramitagcdo junto aos respectivos
Distritos Sanitarios. Conforme detalhado a seguir:

o Consultério na Rua de Brotas: A equipe mantém-se completa.

o Consultério na Rua de Itapagipe: A equipe permanece completa. Ja
foi solicitada a exclus&do da enfermeira e agente de agao social anterior
e a inclusdao da nova enfermeira e a nova agente de acgéo social
aguardando atualizar no sistema.

e Consultério na Rua da Gamboa: A equipe segue completa
aguardando registro de profissional nova no CNES.

e Consultério na Rua de Itapua:No més em questdo, a
equipe encontra-se completa. Pendente apenas inclusdo dos novos
trabalhadores no CNES da unidade e exclusao dos trabalhadores que
ja ndo estdo mais integrando a equipe, as fichas n° 20/21 ja foram
enviadas ao Distrito Sanitario.

o Consultério na Rua do Pelourinho: No periodo em questao, a equipe
esta completa, com solicitagdo em andamento para regularizagdo do
CNES da Psicéloga.

INDICADOR 9 - N° de acoes de articulagdao de Rede Intersetorial realizadas
com participantes das eCR
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Fonte: Fichas de Atividade Coletiva do e-SUS AB das eCR, agosto 2026.

No més de agosto, foram realizadas 43 agoes de articulagao com arede
intersetorial, conforme detalhado no ANEXO 21, cumprindo a meta contratual
de, no minimo, uma reunido de articulagao intersetorial por més para cada
equipe. A seguir, apresentam-se quadros com o detalhamento das articulagdes
realizadas por cada equipe.
de 14

articulagdes intersetoriaisno més de agosto. Segue no quadro abaixo as

A equipe doConsultéorio na Rua Brotas realizou

descricdes realizadas.

Quadro 22: Reunides de articulagdes intersetoriais, eCR Brotas —agosto, 2026.

N°  DATA LOCAL TEMAS INSTITUIGOES

Cnar
1 03/08/2026 Remoto Discusséo de caso /PTS Brnci);aos/Def_ Publica da
2 04/08/2026 HGE Discussao de caso /PTS Cnar Brotas/HGE
3 04/08/2026 UAO /DIQUE  Discussdo de caso /PTS CD:[‘SLE Brotas/UAO
4 07/08/2026 Escritério Social Discusséo de caso /PTS gg;ral Brotas/Escritorio

5 07/08/2026

6 10/08/2026

7 10/08/2026

8 11/08/2026
9 11/08/2026

DECRIN

Caixa econdmica

/ Cabula

Centro POP

Abordagem
Social

HGE

Discussao de caso /PTS

Discussao de caso /PTS

Discussao de caso /PTS

Discussao de caso /PTS

Discussao de caso /PTS

Cnar Brotas/DECRIN

Cnar Brotas/Caixa
Econdémica / Cabula

Cnar Brotas/Centro
POP
Cnar Brotas/Abordagem

Social
Cnar Brotas/HGE
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10 13/08/2026 Centro POP Vacinagao gg?; Brotas/Centro
11 17/08/2026 UAI Amaralina  Discussdo de caso /PTS C1ar Brotas/UAI
Amaralina

SEAS

12 24/08/2026 Abordagem Discusséo de caso /PTS Cnar Brotas/ SEAS
Social

13 26/08/2026 HoSPIAl  OtaVIORieq 656 de caso pTs SNar  Brotas/Hospital
Mangabeira Otavio Mangabeira

14 27/08/2026 UPABrotas  Discusso de caso /PTS (B:Poat;s Brotas/UPA

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB, eCR Brotas. agosto/2026

A equipe de Consultério na Rua de Itapagipe realizou 06 agdes de
articulacdo com a rede intersetorial. As reunides intersetoriais realizadas

no presente més, conforme quadro a seguir:

Quadro 23: Reunibes de articulagdes intersetoriais, eCR Itapagipe — agosto 2026.

N°| DATA LOCAL TEMAS INSTITUICOES
Processo de trabalho /
Discusséo de caso / .
1 {07/08/2026 Cata Projeto Terapéutico CnR ltapagipe/ Cata
Singular / Outros

CnR Itapagipe/ Caps Il /
2 |107/08/2026 Cata Outros Cata / Ccidp. Pc

CnR ltapagipe/ Caps Il /
3 | 07/08/2026 Cata QOutros Cata / Ccidp, Pc, Sempre

07/08/2026| Hospital do Subrbio Outros CnR ltapagipe/ Hospital do
Suburbio

5 [10/08/2026 [UBS Virgilio de Carvalho Outros CnR ltapagipe
6 |28/08/2026 IFBA Outros CnR ltapagipe!/ Ifba

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB, eCR lItapagipe. agosto /2026.

A equipe de Consultério na Rua da Gamboarealizou o total de 5

reunides intersetoriais, para discussao de casos, e articulacdo em rede.

Quadro 24: Reunibes de Articulagbes Intersetoriais, CnaR Gamboa, Agosto 2026.

N° DATA LOCAL TEMA PARTICIPANTES
CnR Gamboa
05/08/2026 | Remoto | Planejamento/Monitoramento das agdes e
1 da equipe ADRAIII
Discussao de Caso/Projeto Terapéutico CnR Gamboa e
2 05/08/2026 Remoto Singular Cnselho Tutelar
CnR Gamboa
10/08/2026 | Remoto | Planejamento/Monitoramento das ag¢des e
3 da equipe ADRA I
CnR Gamboa
19/08/2026 | Remoto | Planejamento/Monitoramento das agdes e
4 da equipe ADRA Il
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5

21/08/2026

Remoto

Planejamento/Monitoramento das acgdes e

da equipe

CnR Gamboa

ADRAII

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB. eCR Gamboa, Agosto 2026

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho: realizou 07 agbes de

articulagao de rede intersetorial para o compartiihamento e intensificagdo do

cuidado da PSR do Centro Histérico, conforme o quadro abaixo:

Quadro 25: Reunibes de articulagdes intersetoriais, eCR Pelourinho no més de agosto de 2026

N°| DATA LOCAL TEMA PARTICIPANTES
eCR Pelourinho, Pc
Aquidaba, Caps AD I
GM, Caps Gey
1) 04/08/2026 Escola de Saude Espinheira, CPDD e
Publica da Bahia outras equipes
(ESPBA) Educacdo Permanente. interseririas e setoriais
eCR Pelourinho, PC
. ~ . Aquidaba, Caps
2| 05/08/2026 Remoto Discussao de casol Projelo | - Gragerio de Matos,
erapéutico singular. UAA e Moradia
Assistida.
3| 06/08/2026 Remoto Discusséf) d.e ca§o/ Projeto eCR Pelourinhp, e
terapéutico singular. Creas Garcia
eCR Pelourinho, Caps
Mesa UNEB "RAPS e seus | aodono de Matos,
41 06/08/2026 Uneb parceiros institucionais" - c orradpro raco,
Izabela na mesa e_ntrc3 € convivencia
irma dulce, Forga
Feminina.
DSCH, UAI Casa da
Ladeira, CnR
Diagnostico de territério/ Pelourinho e CnR
- monitorizagdo, Planejamento/ |Gamboa, PC Aquidaba,
5| 13/08/2026 Pupileira Monitorizagéo das acdes das |SEAS/DPSE/SEMPRE,
equipes, Discussao de casos. | Corra pro abraco, e
outras equipes setoriais
e interseririas.
Diagnostico de territério/
monitorizagdo, Planejamento/ |eCR Pelourinho, DPE e
6| 14/08/2026 Remoto Monitorizagédo das agdes das Limpurb
equipes, Discussao de casos.
Questdes administrativas/ |eCR Pelourinho, e DPE
7| 26/08/2026 Remoto Funcionamento. POP Rua

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB. eCR Pelourinho, agosto 2026.

A equipe doConsultério na Rua de Itapuarealizou 11 acbes de

articulacdo com a rede intersetorial no més de agosto de 2026, conforme quadro

a seqguir:
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Quadro 26: Reunides de articulagbes intersetoriais, eCR Itapud, agosto 2026

N°| DATA LOCAL TEMA PARTICIPANTES
. . ~ eCR Itapua, UAI
1| 05/08/2026 | YA Perolas Discussdode Pérolas Coutos e CAPS
Coutos caso/Projeto Terapéutico Singular L
Gey Espinheira
Discussao de eCR Itapua e Corra Pro
2 | 10/08/2026 Remoto caso/Projeto Terapéutico Singular Abrago
Discussao de eCR ltapuae
3 10/08/2026 Remoto caso/Projeto Terapéutico Singular SEAS
4 |14/0812026|  Remoto Discussaode eCR Itapué e UAI
caso/Projeto Terapéutico Singular Paripe
Discusséo de eCR Itapuéd e CEDECA
5 | 14/08/2026 Remoto caso/Projeto Terapéutico Singular BA
6 | 14/08/2026 Remoto Dlscussaho Qe ca§o/PrOJeto eCR Itapya e UAI
terapéutico Singular Paripe
7 1 14/08/2026 Remoto _ Dlscussa9 d.e _ eCR ltapua e Corra Pro
caso/Projeto Terapéutico Singular Abraco
8 114/08/2026 Remoto _ Dlscussa9 d.e _ eCR Itapué e Corra Pro
caso/Projeto Terapéutico Singular Abraco
Discuss&o de eCR Itapua, Corra Pro
9 [20/08/2026 Remota . o : Abraco, UAI Paripe e
caso/Projeto Terapéutico Singular
Cedeca BA
Auditério da Discussao de caso/ Projeto .
10| 27/08/2026 SEMPRE Terapéutico Singular eCR ltapua e SEMPRE
eCR Itapua e
Discussao de caso/ Diagndstico e representantes dos
11| 27/08/2026 COMAD ) . servigos da rede
monitoramento do territorio . ; .
setorial e intersetorial
que compdéem o NUAD

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB. eCR Itapua, agosto 2026.

INDICADOR 10 - N° de reunides do setor saude (reunides de equipe e com
outras equipes de saude) realizadas com participantes das equipes eCR
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Fonte: Ficha de atividade coletiva e mapa de articulagéo setorial das eCR, agosto 2026

Durante o més de agosto, foram realizadas 80 reunioes com o setor

saude, conforme registrado no ANEXO 22, superando a meta pactuada de no
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minimo quatro reunides mensais por equipe. A seguir, serdo apresentados os

quadros com o detalhamento das reunides realizadas por cada equipe.

O Consultorio na Rua de Brotas realizou 18 reunidoes do setor saude,

dentre estas estado incluidas as reunides de equipe bem como, encontros com

outros servigos da rede de atencdo a saude envolvendo discussdo de caso,

apoio matricial e Educagcao Permanente, conforme descritivo abaixo:

Quadro 27: Reunides de Articulagdes Setoriais, eCR Brotas, agosto 2026.

N° DATA

03/08/2026
2 03/08/2026

03/08/2026
04/08/2026
04/08/2026

05/08/2026
7 106/08/2026

10/08/2026

[(e]

10/08/2026

10 413/08/2026
11 13/08/2026

12 47/08/2026

13 17/08/2026
14 17/08/2026

15 5010812026

16 5410812026

7 541082026

18| 31/08/2026 COMAD

LOCAL TIPO DE ATIVIDADE
COMAD Discussao de caso/PTS
SESAB Discussao de caso/PTS

CAPS Gregorio de

Matos Remoto Discussao de caso/PTS

CAPS GEY
Espinheira Discussao de caso/PTS
Remoto Discussao de caso/PTS
Auditério  Escola

de Saude Publica Processo de Trabalho

UAA Processo de Trabalho
Remoto Discussao de caso/PTS
Reunidao  Escola

Publica Processo de Trabalho
Hospital Couto

Maia Discussao de caso/PTS
ICOM Discusséo de caso/PTS
COMAD Discussao de caso/PTS

CAPS Gregorio
UAI Amaralina

Discussao de caso/PTS
Discussao de caso/PTS

EPS Escola

Publica Educacdo Permanente
UBS Mario

Andrea Discussao de caso/PTS
CAPS Gregorio de

Matos Discussao de caso/PTS

Processo de Trabalho

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Brotas. Agosto/2026.

INSTITUIGOES
PARTICIPANTES

Cnar Brotas/COMAD

Cnar Brotas/SESAB
Cnar Brotas/CAPS Gregorio de
Matos

Cnar Brotas/CAPS GEY
Espinheira

Cnar Brotas/CAPS Jardim
Baiano

Cnar Brotas/ Escola de Saulde
Publica
Cnar Brotas/ UAA

Cnar Brotas/ ICOM

Cnar Brotas/ Reunido Escola
Publica

Cnar Brotas/ Hospital Couto
Maia

Cnar Brotas/ ICOM

Cnar Brotas/COMAD

Cnar Brotas/CAPS Gregoério
Cnar Brotas/UAIl Amaralina

Cnar Brotas/EPS Escola
Publica
Cnar Brotas/UBS Mario
Andrea

Cnar Brotas/CAPS Gregorio de
Matos

Cnar Brotas/COMAD

A equipe de Consultério na Rua de ltapagipe realizou 11 Reunides

Setoriais, para discussao do processo de trabalho, compartilhamento dos casos

clinicos, organizagdo da agenda, encontros com outros servigos da rede de

atencdo a saude, planejamento de agdes e projetos, avaliagcdo de demandas e



necessidades

da

Corporativo/Organizacional.

populacéo
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e gestdo de

conflitos

no ambiente

Quadro 28: Reunibes de Articulagbes Setoriais, eCR ltapagipe, Agosto 2026

N°| DATA LOCAL TEMA PARTICIPANTES
1103/08/2026| Rubin de Pinho Reunido de equipe CnR ltapagipe
2104/08/2026 UAA Reunido de coordenacgéo CnR Itapagipe/ UAA
3110/08/2026| Rubin de Pinho Reuniao de equipe CnR ltapagipe
4111/08/2026 UAA Reunido de coordenagao CnR ltapagipe/ UAA
Hospital do Reunidao om outras CnR ltapagipe/ Hospital do
514/08/2026 Suburbio equips de saude Suburbio
6 |17/08/2026| Rubin de Pinho Reunido de equipe CnR Itapagipe
7 119/08/2026 UAA Reuniao de coordenagao CnR ltapagipe/ UAA
8 21/08/2026 Hosplltal_do Reun_léo om ogtras CnR Itapaglp’e/ Hospltal do
Subdurbio equips de saude Subdurbio
UBS Virgilio de x . .
9124/08/2026 Carvalho Reunido de equipe CnR ltapagipe
10|25/08/2026 UAA Reunido de coordenagéo CnR ltapagipe/ UAA
11(31/08/2026| Rubin de Pinho Reuniao de equipe CnR ltapagipe

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Itapagipe. Agosto/ 2026

11

A equipe de Consultério na Rua da Gamboarealizou um total de

reunidoes

setoriais,

para

discussido de

trabalho, matriciamento e planejamento semanal.

casos,

processo de

Quadro 29: Reunibes de articulagcbes Setoriais, ChaR Gamboa, Agosto 2026.

N° DATA LOCAL TEMA PARTICIPANTES
Reunido de Equipe/Processos de
1 Trabalgo/Discusséao de
03/08/2026 USF Dona Iraci Caso/Projeto Terapéutico
Isabel da Silva Singular CnR Gamboa
Processos de trabalho/Educacéao
2 06/08/2026 Remoto Permanente CnR Gamboa/NEPH
Reunido de Equipe/Processos de
3 10/08/2026 Trabalgo/Discusséao de
Caso/Projeto Terapéutico
ESPS Singular CnR Gamboa
Reunido de Equipe/Processos de
4 Trabalgo/Discusséao de
17/08/2026 USF Dona Iraci Caso/Projeto Terapéutico
Isabel da Silva Singular CnR Gamboa
18/08/2026 CnR Gamboa E
5 Comissao de
Remoto Processos de trabalho Prontuarios
CnR Gamboa
e
6 | 19/08/2026 Climério de Oliveira
Remoto Processos de trabalho
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CnR Gamboa
e
’ 21/08/2026 Processos de trabalho Maternidade Climerio
Remoto de Oliveira
Reunido de Equipe/Processos de
Trabalgo/Discusséao de
8 24/08/2026 Caso/Projeto Terapéutico
Singular CnR Gamboa
ESPS
Maternidade |Planejamento/Monitoramento das CnR Gamboa
Climério de |agcbes da equipe / Discussao de e
0 25/08/2026 Oliveira caso/Projeto TerapéuticoMaternidade Climério
Singular de Oliveira
CnR Gamboa
10 b8/8/2026 PIanejamerJto/Monitor_amento das e o
acdes da equipe Maternidade Climerio
Remoto de Oliveira
Reunido de Equipe/Processos de
11 Trabalgo/Discusséao de
Caso/Projeto Terapéutico
31/08/2026 ESPS Singular CnR Gamboa

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB. eCR Gamboa, Agosto 2026

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho, no més de referéncia,

realizou 25 reunides setoriais, dentre elas, reunides de equipe e com outras

equipes de saude do territorio e fora dele.

Quadro 30: Reunides de Articulagdes Setoriais, eCR Pelourinho no més de agosto de 2026

N° DATA LOCAL TEMA PARTICIPANTES
UBS 19°|Questdes
1 |03/08/2026 |[Caps administrativas/Funcionamento, eCR Pelourinho
Pelourinho |Outros. Recepgao de residentes
Reunido de equipe: Questdes
Escola deadministrativas/Funcionamento,
Saude Processos de trabalho, Diagndstico do
2 103/08/2026 L territério/ Monitoramento do territorio,leCR Pelourinho
Publica de| . g
Planejamento/ Monitoramento das|
Salvador ~ . X ~
acbes da equipe, Discussao de casos,
Outros.
Comissao de biossegurancga:
Questdes
UAA -administrativas/Funcionamento, eCR Pelourinho e outras
3 04/08/2026 , . ) .
Bonfim Processos de trabalho, Planejamento/equipes de saude
Monitoramento das ag¢des da equipe,
Outros.
Escola de .
. . - . . .. |eCR Pelourinho e
4 104/08/2026 Sa}uc_ie D_|scussao de caso/Projeto terapeu’ucoSupeNiséo medica  del
Publica defsingular. - .
medicina e comunidade
Salvador
UBS 19°Reunido de equipe: Planejamento
5 |05/08/2026 |Caps Monitorizacdo das agdes de equipe,eCR Pelourinho
Pelourinho  |Outros.
6 |06/08/2026 |[Multicentro |Processos de trabalho, EducacdoeCR Pelourinho e outras




GESTAO EM SAUDE

Carlos permanente, Outros. equipes de saude
Gomes
7 106/08/2026 |[Remoto D_|scussao de caso/Projeto terapéuticoeCR ’P_elourlnho e Caps
singular. Gregorio de Matos
Escola de| .
8 l06/08/2026 [22ude Educacao permanente ComgSRerviséPoeIOlrjr:andt}ga dd
Publica  defresidentes pen .
medicina e comunidade
Salvador
Reunido de equipe: Questdes
Escola deadministrativas/Funcionamento,
Saude Processos de trabalho, Diagndstico do
9 [10/08/2026 P~ territério/ Monitoramento do territério,leCR Pelourinho
Publica de| . .
Planejamento/ Monitoramento das
Salvador - . X .
acdes da equipe, Discussao de casos,
Outros.
Comissdo de prontuario: Questdes
administrativas/ Funcionamento,eCR Pelourinho e outras
10|11/08/2026 |[Remoto Processos de Trabalho, ) ,
; . equipes de saude
Planejamento/ Monitoramento das
acdes da equipe.
o Questdes administrativas .
11|12/08/2026 UBS 1.9 CSFuncionamento, Processos deecc,R PeIourmho e UBS
Pelourinho 19° c¢s Pelourinho
Trabalho, Outros.
Escola delPreceotoria de residentes/reunié\oeCR Pelourinho o
12|13/08/2026 [22Ude com  equipe: _Questesg, o rvisso medica de
Publica deladministrativas/ Funmonamento,mediCina e comunidade
Salvador Processos de Trabalho, Outros.
Questdes
Escola deadministrativas/Funcionamento,
Saude Processos de trabalho, Diagndstico do
13|17/08/2026 L territério/ Monitoramento do territério,leCR Pelourinho
Publica de . .
Planejamento/ Monitoramento das
Salvador - . X -
acdes da equipe, Discussao de casos,
Outros.
Discussao de caso/Projeto terapéutico :
14 (17/08/2026 UAA. “lsingular, Educagéo permanente. CaIOECR. Pelounnr)o e outras
Bonfim E equipes de saude
UBS 19°|Questodes administrativas
15|17/08/2026 |Caps Funcionamento, Processos deleCR Pelourinho
Pelourinho [Trabalho, fluxo de escarro.
16(18/08/2026 |[Remoto | 2iSCUSs&0 de caso/Projeto terapeutico, »p pejoyrinho
singular. Caso A.S.B
17 [19/08/2026 |Remoto  |P1Scussdo de caso/Projeto terapéutico, g pejoyrinho
singular. Caso D.P.C
Reunido das comussodes: Questdes
18 19/08/2026 IStella Mares administrativas/ Funmonamento,eCR Pelourmr)o e outras
Processos de Trabalho Jequipes de saude
Planejamento, outros
g:zzl: de eCR Pelourinho e
19120/08/2026 P~ Educacao permanente Supervisdo medica de
Publica de| - .
medicina e comunidade
Salvador
Reunido R3: Questoes
Escola de| - . .
Saude adm|n|strat|vas/Funcmnament'o,_ _
20 |20/08/2026 L Processos de trabalho, Diagnéstico doeCR Pelourinho
Publica de|, .7 . .
Salvador territério/ Monitoramento do territério,

Planejamento/ Monitoramento das
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acdes da equipe, Discussao de casos,
Outros.
21[20/08/2026 [Bonfim Feira de Saude Girassois de Rua 22&2‘:'“””“0 e demais
b0 0/08/2026 [ESPS Efjuag’a_o permanente mensaIeCR_’ Pelourinho e demais
girassois equipes
b3 125/08/2026 gfgsério 22Discusséo de caso/Projeto terapéuticoeCR Pelourinho e Caps
9 singular. Gregorio de Matos
Matos
Escol .
S:(L:](()i: deQuest()es administrativas eCR Pelourinho ©
24 |127/08/2026 - . Supervisdo medica de
Pdblica  delFuncionamento, Outros. - .
medicina e comunidade
Salvador
Questdes
Escola deadministrativas/Funcionamento,
Saude Processos de trabalho, Diagndstico do
25131/08/2026 o territério/ Monitoramento do territério,leCR Pelourinho
Publica  de ; .
Planejamento/ Monitoramento das
Salvador ~ . . ~
acdes da equipe, Discusséo de casos,
Outros.
Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB. eCR Pelourinho, agosto 2026.
A equipe de Consultério na Rua de Itapua realizou 15

acOes de articulagbes setoriais no més de agosto de 2026, dentre estas,
reunides de equipe para discutir os processos de trabalho, acompanhar e
monitorar a implementacao das acgdes, além de reunides com outras equipes de

saude com o acompanhamento de casos, articulagdes para 0 acesso a servigos,

fluxos, dentre outros.

Quadro 31: Reunides de Articulagdes Setoriais, eCR Itapua, agosto 2026.

N° IDATA LOCAL TEMA PARTICIPANTES
1 |04/08/2026 [ESPBA Educacéo Permanente [CC1 |taPud e outros servigos da
rede municipal de saude
~ eCR Itapua e outros servicos da
b l05/08/2026 [FSPS Educagao Permanente | . municipal de sadde.
~ eCR Itapua e outros servicos da
3 |05/08/2026 [FSFS Educagao Permanente | o mnicipal de sadde.
4 |10/08/2026 USF Itapua Processo de trabalho eCR Itapua
5 [12/08/2026 [ESPS Educago Permanente [°C !tapud e outros servicos da
rede municipal de saude
6 |12/08/2026 [ESPS Educacéio Permanente |[CC1 |tapud e outros servigos da
rede municipal de saude
7 [12/08/2026 Remoto Processos de trabalho eCR Itapu_ae re_presg_ntantes de
outras equipes Girassois
8 114/08/2026 lUAA Plangjameto/ eCR Itapug e r(-?preS(’e_ntantes de
Monitoramento outras equipes Girassois
9 |17/08/2026 |USF ltapua Processo de trabalho eCR Itapua
1018/08/2026 [UAA Educacgédo Permanente |eCR Itapua e representantes de
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outras equipes Girassois
11119/08/2026 |Remoto Processos de trabalho eCR Itapu_é € represen tantes de
outras equipes Girassois
12119/08/2026 |Remoto Processos de trabalho eCR Itapu_a © re_presg_ntantes de
outras equipes Girassois
13|24/08/2026 |USF ltapua Processos de trabalho  |eCR ltapua
14 |27/08/2026 |USF Itapua Processos de trabalho  |eCR Itapua
15131/08/2026 |USF Itapua Processos de trabalho  |eCR lItapua

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB. eCR Itapua, agosto 2026.

5 QUALIFICACAO TECNICA
GIRASSOIS DE RUA

A S3 Gestdao em Saude mantém a qualificagao técnica das equipes do
Projeto Girassois de Rua como eixo estruturante para o fortalecimento dos
processos assistenciais, da gestdo do cuidado e da integracao entre os diversos
dispositivos que compdem a Rede de Atencao Psicossocial (RAPS) e a Atencéo
Primaria a Saude (APS). No més de agosto de 2026, as a¢des de educagao
permanente, supervisdo técnica e qualificacdo dos processos de trabalho
estiveram fortemente direcionadas a preparacao institucional para a acreditagao,
ao fortalecimento da governanca clinica e a disseminagdo dos protocolos e
fluxos assistenciais construidos no ambito do projeto.

As reunides periddicas de coordenagao constituiram importantes espagos
de analise dos desafios vivenciados pelas equipes, possibilitando discussdes
sobre gestao do cuidado, monitoramento de indicadores, processos de trabalho,
organizacao dos servigos e planejamento das agdes relacionadas a acreditagéo
institucional. Durante o periodo, foram debatidos aspectos relacionados ao
acompanhamento de protocolos assistenciais, a organizacdo dos registros
institucionais e a necessidade de fortalecimento do conhecimento das equipes
sobre os documentos normativos e jornada de cuidado dos usuarios no Projeto
Girassois.

No campo da gestdo da qualidade, as coordenacgbes realizaram
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planejamento para disseminagédo dos protocolos e processos junto as equipes,
além de discutir estratégias para garantir que os trabalhadores compreendam
nao apenas os documentos institucionais, mas também sua aplicagao pratica
nos servicos. Também foram fortalecidas as agbes de monitoramento dos
indicadores, construgcdo do perfil epidemiologico dos servigos e disseminagao
dos Procedimentos Operacionais Padrao (POPs) e protocolos assistenciais por
meio dos espacgos ja existentes de reunido e educagao permanente. Houve
reforco das orientagdes relacionadas a notificagdo de eventos adversos, ao
cumprimento dos protocolos institucionais e a incorporagcdo dos principios da
governancga clinica na rotina dos servigos.

No ambito da Educacdo Permanente em Saude, foi realizada acao
formativa com o tema “Governanga Clinica e Jornada dos Usuarios no
Girassois”, envolvendo trabalhadores dos diferentes dispositivos do projeto. A
atividade teve como objetivo qualificar a compreensao das equipes sobre os
principios da governanga clinica, a seguranga do paciente, a utilizagdo de
indicadores e a jornada do usuario como eixo estruturante do cuidado. A
programagao incluiu exposi¢cdes dialogadas, dindmicas em grupo para
construgdo da jornada dos usuarios nos diferentes pontos da rede, apresentacéo
de infograficos e atividades de gamificacdo para consolidacdo dos
conhecimentos discutidos. Destaca-se que no més de agosto também houve a
feira de saude dos trabalhadores dos girassois, cujo intuito foi cuidar da saude
de quem cuida por meio da parceria com diversos atores que foram prestar
servigos para saude de todo equipe desde a parte administrativa até a equipe
multiprofissional.

No campo da gestao da informagao e do monitoramento, foram iniciadas
acOes para atualizagao dos perfis epidemiolégicos dos servigos, considerando o
periodo de julho de 2025 a julho de 2026. O processo envolveu a analise das
bases de dados existentes, planilhas de acompanhamento, registros
assistenciais e instrumentos de monitoramento, evidenciando a necessidade de
fortalecimento da padronizagao dos indicadores para subsidiar o planejamento
e a tomada de decisao institucional.

Dessa forma, as atividades desenvolvidas ao longo do més de agosto
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reforcaram o compromisso do Projeto Girassois de Rua com a educagao
permanente, a governancga clinica, a qualificacdo dos processos assistenciais, a
preparagao para a acreditagao institucional e a melhoria continua da qualidade
dos servicos ofertados a populacdo em situacdo de rua, fortalecendo a
integracéo entre as equipes e consolidando praticas orientadas pela seguranga,

humanizacéo e exceléncia do cuidado.

CONSIDERAGCOES FINAIS

O més de agosto de 2026 representa a continuidade de um processo de
consolidagdo e qualificacdo do Projeto Girasséis de Rua, marcado pelo
fortalecimento das praticas assistenciais, da gestdo do cuidado e da organizagao
institucional dos dispositivos que compdem o projeto. A analise das atividades
desenvolvidas no periodo evidencia a atuagao continua das equipes diante da
complexidade das demandas apresentadas pela Populacdo em Situacido de Rua
(PSR), reafirmando o compromisso com os principios do Sistema Unico de
Saude (SUS), da Reforma Psiquiatrica, da redugédo de danos, da integralidade
do cuidado e da garantia de direitos.

Durante o periodo, destacaram-se acbes voltadas a padronizagédo e
qualificacdo dos processos de trabalho, com a revisdo e estruturacdo de
instrumentos técnicos, procedimentos operacionais e fluxos assistenciais. Esse
movimento contribui para maior seguranga, rastreabilidade e uniformidade das
praticas desenvolvidas nos Consultérios na Rua, Pontos de Cidadania e Unidade
de Acolhimento Adulto. A atualizacado dos processos de trabalho do CnaR e da
UAA reforga a necessidade de que a organizagao institucional esteja diretamente
articulada as necessidades concretas dos territérios e dos usuarios, preservando
a dimensao singular e relacional do cuidado.

Na Unidade de Acolhimento Adulto, o aprimoramento dos processos

relacionados a admissao, acompanhamento, gestao de vagas, planejamento de
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altas e continuidade do cuidado refor¢a a necessidade de maior integragdo com
os servigos de referéncia. O planejamento da saida e a continuidade do cuidado
devem permanecer como dimensdes prioritarias, com participagado dos servigos
corresponsaveis, atualizacdo dos PTS e articulacdo dos encaminhamentos
necessarios, evitando rupturas no acompanhamento dos usuarios.

Paralelamente, a qualificacdo dos registros e da documentagao
assistencial permanece como elemento essencial para a seguranca do cuidado
e para a gestdo do Projeto. O fortalecimento dos registros de admissdes,
evolugdes, intercorréncias, atividades terapéuticas, articulagcbes com a rede e
acompanhamento dos PTS favorece a comunicacao entre os profissionais e
servicos, amplia a rastreabilidade das acbes e subsidia processos de
monitoramento, avaliacado e tomada de decisao.

Os desafios, entretanto, permanecem significativos. A elevada
complexidade das demandas, a necessidade de respostas rapidas diante de
situacbes de crise, as vulnerabilidades sociais e a fragmentacao dos recursos
disponiveis no territério continuam exigindo das equipes capacidade de
negociagao, criatividade, articulacédo e sustentagdo do cuidado em contextos
adversos. Soma-se a isso a necessidade permanente de aprimorar os fluxos de
encaminhamento, fortalecer a corresponsabilizacdo entre os servigos e ampliar
a capacidade da rede de acolher e acompanhar usuarios em situagdes de maior
vulnerabilidade.

Para os proximos periodos, mantém-se como prioridade o fortalecimento
da integragao entre os dispositivos do Projeto Girassois de Rua e a rede setorial
e intersetorial, associado ao aprimoramento dos processos de monitoramento,
dos registros assistenciais, dos indicadores e dos mecanismos de avaliagdo da
qualidade do cuidado.

Nesse percurso, a qualificagdo da gestdo deve permanecer articulada a
presencga no territério e a escuta dos trabalhadores e usuarios, reconhecendo
que a producdo do cuidado junto a Populagdo em Situagdo de Rua exige
flexibilidade, vinculo, respeito a singularidade e capacidade permanente de
adaptacdo as realidades encontradas. O desafio institucional consiste nao

apenas em organizar processos, mas em assegurar que esses processos
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contribuam efetivamente para praticas mais humanas, seguras, resolutivas e
coerentes com as necessidades da populagao atendida.

Por fim, o més de agosto reafirma que o Projeto Girassoéis de Rua se
encontra em um movimento continuo de consolidacdo assistencial,
fortalecimento institucional e qualificacdo da gestdo do cuidado. Os avancgos
observados na organizagdo dos processos, na educagao permanente e na
estruturacdo dos instrumentos de gestdo demonstram o compromisso das
equipes com a melhoria continua. A participacdo dos trabalhadores nas agdes
coletivas e nos espacos de construcao e reflexdo sobre as praticas reforga o
compromisso com o cuidado integral, a equidade, a redugdo de danos e a
garantia de direitos da Populagao em Situagao de Rua, fortalecendo o papel do
Projeto na Rede de Atengédo a Saude e na Rede de Atengao Psicossocial de

Salvador.

Salvador/BA, 08 de setembro de 2026

Andrea Lais Santos

Gerente Geral do Projeto Girassois de Rua.

Andréa Santos
Gerente Geral Girassois
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