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1  
INTRODUÇÃO 

O Projeto Girassóis de Rua configura-se como uma “rede” de cuidado 

biopsicossocial da População em Situação de Rua, com atuação municipal, com ênfase 

nos Distritos Sanitários (DS) que concentram a maior parte deste público em Salvador - 

Itapagipe, Centro Histórico, Brotas e Itapuã - por meio de Pontos de Atenção inseridos na 

Rede de Atenção à Saúde (RAS) e na Rede de Atenção Psicossocial (RAPS), articulados 

às outras redes intersetoriais de atenção. Este é o quadragésimo quarto Relatório de 

Prestação de Contas do Projeto Girassóis de Rua, com a gestão realizada pela S3 Gestão 

em Saúde, através do Contrato de Gestão nº 071/2021.  

O presente relatório está organizado de modo a apresentar os resultados das 

ações executadas no mês de dezembro de 2024 e está dividido da seguinte forma: 1. 

Introdução, que apresenta a S3 e sua atuação no cuidado à População em Situação de 

Rua, em parceria com a Secretaria de Saúde do município de Salvador; 2. Apresentação 

dos Resultados da Unidade de Acolhimento Adulto; 3. Apresentação dos Resultados dos 

Pontos de Cidadania; 4. Apresentação dos Resultados dos Consultórios na Rua; 5. 

Qualificação Técnica Girassóis de Rua; 6. Considerações finais, aponta objetivamente os 

resultados alcançados. 

Para além da prestação de contas à Secretaria Municipal de Saúde (SMS) de 

Salvador (SMS), este relatório possibilita, aos gestores e às equipes do Girassóis de Rua, 

acompanhar e avaliar a implementação/qualificação da rede de cuidado à saúde/saúde 

mental da população de rua no município de Salvador. 

 



 

 

2 
UNIDADE DE ACOLHIMENTO  

ADULTO (UAA) 

2.1. CONTEXTUALIZAÇÃO 

O presente relatório tem por objetivo apresentar a descrição das atividades 

assistenciais, administrativas e de educação permanente realizadas durante o mês de 

dezembro de 2024 na Unidade de Acolhimento Adulto (UAA), componente da Atenção 

Residencial de Caráter Transitório da Rede de Atenção Psicossocial (RAPS). Instituída 

pela Portaria nº 121/2012, as Unidades de Acolhimento Transitório têm como proposta a 

oferta de “acolhimento voluntário e cuidados contínuos para pessoas com necessidades 

decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas, em situação de vulnerabilidade social 

e familiar e que demandem acompanhamento terapêutico e protetivo”.  

As atividades em uma UAA têm por objetivo a promoção da “reapropriação do 

espaço residencial como moradia, construção de habilidades para a vida diária 

(autocuidado, alimentação, vestuário, higiene, formas de comunicação), aumento das 

condições para estabelecimento de vínculos afetivos e inserção dos moradores na rede 

social existente (trabalho, lazer, educação, entre outros)” (SÃO PAULO, 2021). É, neste 

sentido, que caminham as intervenções realizadas na UAA-Bonfim.  

No referido mês, aconteceram diversas ações que buscaram contribuir para o 

fortalecimento do protagonismo dos usuários e a sua reinserção comunitária, dialogando, 

assim, com os pressupostos da Reforma Psiquiátrica Brasileira e da luta Antimanicomial, 

que toma a liberdade como valor ético central e condição sine qua non para materialização 

do cuidado. A título de contextualização, é importante lembrar que o mês de dezembro e, 

especialmente, os dias que antecedem as comemorações do Natal e Ano Novo, observa-



 

 

se uma intensificação do uso de psicoativos por parte dos acolhidos o que demanda, 

também, maior intensificação de cuidados.  

Nesse sentido, as reuniões técnicas de periodicidade semanal se mostraram 

extremamente importantes para garantir o compartilhamento de informações entre a 

equipe, a discussão dos Projetos Terapêuticos Singulares (PTS) e, também, enquanto 

espaço de educação permanente para a equipe multiprofissional, incluindo os redutores 

de danos. No quadro de funcionários, ocorreu uma mudança com a saída do profissional 

de Educação Física, Nailson dos Anjos, e a permanência da psicóloga Janaina Dias 

Figueiredo. No mês mesmo, contudo, foi realizado o processo seletivo para contratação 

do novo professor de educação física, que deverá iniciar no mês de janeiro.    

Sobre as discussões de PTS, estas permitiram uma revisitação dos casos 

compreendendo de forma mais detalhada a história de vida dos usuários, os seus 

itinerários terapêuticos; também, identificar a sua rede de apoio, traçando genogramas e 

ecomapas quando necessário; sistematização das demandas de saúde, moradia, 

possibilidades de geração de renda. E, por fim, a identificação das potencialidades e 

desejos dos usuários, o que é fundamental para construção dos planos de cuidado. Ao 

fim de cada de discussão, tiramos como encaminhamento a necessidade de ir ao encontro 

do usuário e dialogar com cada um sobre o seu PTS, de modo que este faça sentido ao 

passo que parte das inclinações do próprio sujeito. Os casos discutidos foram: G.P.J, de 

61 anos; F.A.S., de 60 anos; J.M, de 40 anos; e M.G.N, de 60 anos.   

No dia 03/12/2024, o usuário R.G.F de 45 anos recebeu alta da Unidade de 

Acolhimento Adulto (UAA), retornando ao seu imóvel localizado no bairro do Uruguai. A 

saída do usuário foi acompanhada pela equipe do Moradia Assistida, que também o 

acompanhou durante todo processo de acolhimento na UAA. Semanas antes da saída do 

usuário, realizamos a intensificação do seu cuidado, com escuta cuidadosa no intuito de 

acolher os seus anseios e, também, prepará-lo para a saída. Assim, o usuário foi se 

reaproximando do seu território e fazendo visitas ao seu imóvel, realizando reparos 

necessários, para, só então, sair da unidade de forma responsável. O CAPSad Gey 

Espinheira, serviço de referência, participou do processo de construção da alta e foi 

devidamente comunicado quando o usuário deixou a unidade.   

Também realizamos o acompanhamento dos usuários a diferentes instituições 

como o Hospital Aristides Maltez, o Multicentro de Saúde da Liberdade, CAPSad Gregório 

de Matos, Hospital Sarah, CEO da Federação, dentre outros. Também, ao CAPS de 

referência, o CAPSad Gey Espinheira, para atividades individuais e coletivas. Por fim, à 



 

 

rede intersetorial como o Corra Pro Abraço, SAC, Cartórios, Defensoria Pública, Museu 

de Energia, INSS, além de realizar diversos contatos com instituições por telefone e on-

line como forma de facilitação do acesso aos direitos dos usuários e usuárias.   

Internamente na casa, ocorreram atividades individuais e coletivas promovidas 

pelos técnicos e redutores de danos, ações voltadas para o autocuidado, o fortalecimento 

dos vínculos familiares e comunitários; com o objetivo de socializar informações; de 

discussão coletiva das regras de convivência – assembleia; ações de redução de danos; 

comemorações (natal, aniversariante do mês); entretenimento (jogos, karaokê); acesso à 

cidade (ida à praia, à praça, etc); além das escutas com o objetivo de colaborar para a 

construção do Projeto Terapêutico Singular. A arrumação da casa para o Natal foi feita 

em parceria com os usuários, que sugeriram as cores e os símbolos que faziam sentido 

para cada um(a).  

Apesar das discussões frequentes, a Unidade de Acolhimento Adulto também tem 

enfrentado desafios para garantir o seu caráter de residência transitória. As discussões 

de caso e a articulação com o território têm por objetivo assegurar a saída dos usuários, 

no entanto, ainda não há programação de casos a receberem alta. Pensando nisso, foi 

definido um cronograma de discussão de caso em conjunto com o CAPS de referência, 

sendo esse cronograma já encaminhado para conhecimento prévio dos trabalhadores. 

Também, participamos da reunião técnica do CAPSad Gey Espinheira o que nos permitiu 

socializar algumas informações sobre os casos e ouvir as considerações e dúvidas dos 

técnicos. Em paralelo, mantemos a realização semanal da assembleia com os usuários a 

fim de discutir as regras de convivência.  

 No âmbito das ações de Educação Permanente em Saúde (EPS), é possível 

destacar a atividade ocorrida no dia 19/12, às 08h, com o tema “Desafios e Estratégias 

na prevenção do HIV/AIDS e outras IST’s entre a população em situação de rua: acesso 

à saúde, educação e inclusão”, a atividade contou com a presença de três convidadas, a 

assistente social Cátia Maria (SAE Liberdade), a enfermeira Elineia Vale (SAE Liberdade) 

e o ativista LGBT Ítalo Ribeiro, que compartilharam um pouco das suas experiências. 

Internamente, também aconteceu a discussão da Gestão Autônoma das Medicações 

(GAM), com o redutor de danos Renato Souza, no dia 23/12/2024.   

Por fim, destacam-se os encontros com o CAPS Adilson Sampaio, o Centro de 

Saúde Rubin de Pinho e com o Apoio Institucional, momentos importantes de 

aproximação entre os serviços. Sobre o Núcleo Álcool e Outras Drogas – NUAD, o 

encontro aconteceu 12 de dezembro e contou com a participação da UAA, da Equipe 



 

 

Itinerante de Saúde Mental, dos Consultório na Rua do Pelourinho e de Itapagipe; do 

CAPSad III Gey Espinheira, do Centro de Convivência Irmã Dulce dos Pobres 

(CCIDP/OSID), da Diretoria de Políticas sobre Drogas (DPSD/SEMPRE), do Centro Pop 

dos Mares, da Casa da Ladeira e do Ponto de Cidadania do Centro Histórico.  

 

2.2. APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS POR METAS 

A seguir serão apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 03) e os 

indicadores qualitativos (04 ao 07) da UAA, conforme estabelecidos no ANEXO A do 

Contrato de Gestão nº 071/2021. 

 

2.2.1. Indicadores Quantitativos 

INDICADOR 1 – Percentual mensal de usuários acolhidos na UAA, encaminhados 

por CAPS de referência, em relação ao total de acolhidos. 

 

Fonte: Ficha de referência do CAPSad III Gey Espinheira – dezembro/2024 

  
No mês de dezembro de 2024, não houve novos acolhimentos referenciados pelo 

CAPSad III Gey Espinheira. No entanto, aconteceram discussões entre os serviços a fim 

de garantir o alinhamento das condutas no compartilhamento do cuidado. No dia 

17/12/2024, trabalhadores e coordenação da UAA participaram da reunião técnica do 

CAPSad III, quando então foram discutidos alguns casos e reconhecida a importância de 

novos encontros. Os usuários acolhidos na unidade também puderam estar em atividades 

no CAPSad III, com destaque para a confraternização natalina que os afetou 

positivamente.  
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INDICADOR 1 – Percentual mensal de usuários acolhidos na UAA, 
que foram encaminhados por CAPS de Referência, em relação ao 

total de acolhidos



 

 

 INDICADOR 2 - Número de ações de acompanhamento mensal por usuário acolhido  

 

 
 

Fonte: Relatórios de acompanhamento mensal por usuário acolhido – dezembro/2024  
  
No mês de dezembro foram realizadas 13 ações de acompanhamento mensal. No 

entanto, vale destacar que um dos usuários recebeu alta da unidade no dia 03/12/2024, 

como se observa no Quadro de Movimentação de usuários acompanhados na UAA. Os 

acompanhamentos são registrados sob o número de procedimento da RAAS 

03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou 

transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas - UAA 

(ANEXO 4), conforme tabela a seguir:  

  
Quadro 1: Movimentação de usuários acompanhados na UAA em dezembro de 2024 

 

 
UAA 011/2022 

Nome  CNS  Acolhimento  Previsão de saída  

MdasGdoN   898003886269592  06/09/2022  06/03/2023  

Status atual  Em processo de desinstitucionalização  

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA)  
  

UAA 013/2022 

Nome  CNS  Acolhimento  Previsão de saída  

JM  898004963249342  04/10/2022  04/04/2023  

Status atual  Em processo de desinstitucionalização  

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA)  
  

UAA 014/2022 

Nome  CNS  Acolhimento  Previsão de saída  

GdaPdeJ  162472881910001  10/10/2022  10/04/2023  

Status atual  Em processo de desinstitucionalização  
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INDICADOR 2 - Nº de ações de acompanhamento mensal 
por usuário acolhido

Nº



 

 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA)  
  

UAA 016/2022 

Nome  CNS  Acolhimento  Previsão de saída  

FAS  706209013004565  16/12/2022  16/06/2023  

Status atual  Em processo de desinstitucionalização  

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA)  
  

UAA 021/2023 

Nome  CNS  Acolhimento  Previsão de saída  

ESdosS  700008410919103  19/05/2023  19/11/2023  

Status atual  Em processo de desinstitucionalização  

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA)  
  

UAA 026/2023 

Nome  CNS  Acolhimento  Previsão de saída  

RSdaS  898002836664179  30/11/2023  30/05/2024  

Status atual  Em processo de desinstitucionalização  

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA)  
  

UAA 027/2023 

Nome  CNS  Acolhimento  Previsão de saída  

DMdaC  898005893162414  26/12/2023  26/06/2024  

Status atual  Em processo de desinstitucionalização  

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA)  
  

UAA 028/2024 

Nome  CNS  Acolhimento  Previsão de saída  

FBR  708701174998397  05/01/2024  05/07/2024  

Status atual  Em processo de desinstitucionalização  

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA)  
  

UAA 029/2024 

Nome  CNS  Acolhimento  Previsão de saída  

JLBA  707800636937717  26/01/2024  26/07/2024  

Status atual  Em processo de desinstitucionalização  

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA)  
  

UAA 031/2024 

Nome  CNS  Acolhimento  Previsão de saída  

RPdeM  708503573736780  22/04/2024  22/10/2024  

Status atual  Em processo de desinstitucionalização  



 

 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA)  
  

UAA 032/2024 

Nome  CNS  Acolhimento  Previsão de saída  

MCJT  203032568710001  28/06/2024  28/12/2024  

Status atual  Em processo de desinstitucionalização  

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA)  
  

UAA 033/2024 

Nome  CNS  Acolhimento  Previsão de saída  

JCdeJ  700001355534903  03/07/2024  03/01/2025  

Status atual  Em processo de desinstitucionalização  

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA)  
  

UAA 034/2024 

Nome  CNS  Acolhimento  Saída  

R.G.F  127044100720007  17/10/2024  03/12/2024  

Status atual  Finalização do tempo de permanência na 
UAA  

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA)  
Fonte: Relatório Individual de Acompanhamento Mensal produzido pela UAA – dezembro/2024  

  
  

 É importante destacar que o modo de comprovação desta meta, conforme previsto 

no contrato de gestão nº 071/2021 – Girassóis de Rua, é o relatório emitido pelo Sistema 

de Informação Ambulatorial (SIA-SUS), gerado a partir do Registro de Ações 

Ambulatoriais (RAAS) realizado pelo CAPSad III Gey Espinheira. Este relatório deve ser 

encaminhado pelo referido serviço à COAPS-SMS.  

No entanto, no ANEXO 02 encontram-se os Relatórios Individuais de 

Acompanhamento Mensal, produzidos pela equipe técnica da UAA, que apresentam o 

conjunto de atividades terapêuticas e protetivas realizadas com cada acolhido ao longo 

do mês. Essas atividades, conforme disposto na Portaria nº 855, de 22 de outubro de 

2012, "têm como eixo organizador a moradia, a educação, o trabalho e a convivência 

social/familiar, na perspectiva da reabilitação social – pertencimento grupal, atividades da 

vida diária, autocuidado, suporte, acompanhamento e monitoramento do cuidado em 

outros pontos da rede de saúde, especialmente no centro de atenção psicossocial de 

referência, articulação com a rede ampliada: alfabetização, reinserção escolar, lazer, 

cultura, geração de trabalho e renda".  

  



 

 

INDICADOR 3 - Nº de reuniões do setor saúde (reuniões de equipe e com outras 

equipes de saúde) realizadas com participantes da equipe da UAA 

Fonte: Atas das reuniões setoriais, UAA - dezembro/2024 
 

No mês de dezembro, a UAA realizou 20 articulações setoriais, ou seja, com 

outros serviços de saúde, conforme previsto no contrato de gestão 071/2021. As atas 

comprovando a execução das atividades seguem no ANEXO 03.    

 

Quadro 3: Reuniões setoriais realizadas com a participação da equipe da UAA 

Nº DATA MODALIDADE INSTITUIÇÕES ATIVIDADE TEMA 

1 02/12/2024 Presencial 
Multicentro de Saúde 

Liberdade 

Articulação de 

Rede setorial 

Realização de 

ecocardiograma 

2 03/12/2024 Presencial Hospital Aristides Maltez 
Articulação de 

Rede setorial 

Realização de 

exames 

laboratoriais 

3 03/12/2024 Presencial 
Multicentro de Saúde da 

Liberdade 

Articulação de 

Rede setorial 

Busca do 

resultado dos 

exames 

4 03/12/2024 Presencial 

COAPS, Consultório na Rua 

Pelourinho, Equipe 

Itinerante de Saúde Mental 

e CAPSad Gregório de 

Matos 

Articulação de 

Rede setorial 

Discussão de 

caso 

5 04/12/2024 Presencial Hospital Aristides Maltez 
Articulação de 

Rede setorial 

Acompanhamento 

para realização 

da quimioterapia 

6 05/12/2024 Virtual CAPSad Gregório de Matos 
Articulação de 

Rede setorial 

Teleatendimento 

com médica 

psiquiatra 
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INDICADOR 3 - Nº de reuniões do setor saúde (reuniões de equipe e com 
outras equipes de saúde) realizadas com participantes da equipe da UAA

Nº Linear (META)



 

 

7 05/12/2024 Presencial Hospital Sarah 
Articulação de 

Rede setorial 

Reabilitação 

motora devido a 

sequela de AVC 

8 09/12/2024 Presencial 
Unidade de Acolhimento 

Adulto 

Articulação de 

Rede setorial 
Reunião técnica 

9 10/12/2024 Presencial Hospital Sarah 
Articulação de 

Rede setorial 

Reabilitação 

motora devido a 

sequela de AVC 

10 10/12/2024 Presencial 
Consultório na Rua 

Pelourinho 

Articulação de 

Rede setorial 

Compartilhamento 

do cuidado 

11 11/12/2024 Virtual 
Centro de Saúde Rubin de 

Pinho 

Articulação de 

Rede setorial 

Agendamento de 

consulta 

12 13/12/2024 Presencial CEO Federação 
Articulação de 

Rede setorial 

Acompanhamento 

odontológico 

13 13/12/2024 Presencial Upa Santo Antônio 
Articulação de 

Rede setorial 

Acompanhamento 

do SAD 

14 16/12/2024 Presencial 
Unidade de Acolhimento 

Adulto 

Articulação de 

Rede setorial 
Reunião técnica 

15 16/12/2024 Presencial Consultório na Rua Brotas 
Articulação de 

Rede setorial 

Compartilhamento 

do cuidado 

16 16/12/2024 Presencial 
Equipe Itinerante de Saúde 

Mental 

Articulação de 

Rede setorial 

Compartilhamento 

do cuidado 

17 17/12/2024 Presencial Hospital Sarah 
Articulação de 

Rede setorial 

Reabilitação 

motora devido a 

sequela de AVC 

18 24/12/2024 Presencial 
Unidade de Acolhimento 

Adulto 

Articulação de 

Rede setorial 
Reunião técnica 

19 26/12/2024 Presencial UAO – Dique do Tororó 
Articulação de 

Rede setorial 

Urgência 

odontológica 

20 26/12/2024 Virtual Consultório na Rua Gamboa 
Articulação de 

Rede setorial 

Compartilhamento 

do cuidado 

 

 

2.2.2. Indicadores Qualitativos  

A seguir serão apresentados os indicadores qualitativos (04 ao 07) da UAA, 

conforme estabelecidos no Contrato de Gestão nº 071/2021.  

  

INDICADOR 4 - Nº de ações de educação permanente em saúde realizadas com 



 

 

participantes da equipe da UAA  

 
Fonte: Atas das ações de EPS com a participação de profissionais da UAA – dezembro/2024 

 

A Educação Permanente em Saúde (EPS) tem como objetivo qualificar a atenção 

à saúde e o cuidado aos usuários, sendo uma importante ferramenta para a consolidação 

do Sistema Único de Saúde (SUS). Conforme destaca o Prof. Emerson Elias Merhy, no 

seu texto “O ato de cuidar: a alma dos serviços de saúde?”, de 1999, observa-se no 

cotidiano algo que ele chama de crise no atual modelo de organização da saúde, crise 

essa existente apesar de todo avanço científico e tecnológico pois, na verdade, refere-se 

à pouca responsabilização dos profissionais com os usuários. O pouco investimento nas 

tecnologias que ele chama de tecnologias leves ou relacionais, como o acolhimento, a 

escuta.   

Nesse sentido, as ações de Educação Permanente tomam como norte a 

qualificação do atendimento visando minimizar os efeitos dessa crise ou, quem sabe, por 

fim a ela. No dia 19/12/2024, o Núcleo de Educação Permanente (NEP) do Projeto 

Girassóis realizou um importante espaço de formação intitulado  “Desafios e Estratégias 

na prevenção do HIV/AIDS e outras IST’s entre a população em situação de rua: acesso 

à saúde, educação e inclusão”, trazendo convidados que já lidam com a temática há 

muitos anos e que puderam, a partir dos questionamentos, refletir sobre a complexidade 

das demandas vividas pelas pessoas em situação de rua que vivem com uma infecção 

sexualmente transmissível.  

  

INDICADOR 5 - Nº de relatórios gerados a partir dos registros das atividades 

coletivas e atendimentos individuais realizados na UAA  
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INDICADOR 4 - Nº de ações de educação permanente em saúde realizadas com 
participantes da equipe da UAA

Nº Linear (META)



 

 

 

Fonte: Atas de acompanhamento individual e de atividades coletivas da UAA – dezembro/2024   

 
Consideraram-se os relatórios gerados a partir dos registros de acompanhamento 

aos usuários acolhidos na UAA e dos registros das ações coletivas, articulações setoriais 

e intersetoriais, bem como das atividades de educação permanente, num total de 124 

relatórios, todos devidamente comprovados nos anexos deste relatório de atividades de 

Dezembro de 2024, conforme quadro a seguir:  

  
Quadro 4: Relatórios gerados a partir dos registros das reuniões, atividades coletivas e 

atendimentos individuais realizados na UAA  
 

No  
Procedimentos para Unidade Acolhimento 

Adulto  
Indicador 

contratual  
Fonte de 

comprovação  
Total  

1  
Acolhimento de usuário encaminhado por CAPS 

ad de referência - Fichas de referência 
Indicador 01  ANEXO 01  0  

2  
Relatórios Individuais de Acompanhamento 

Mensal 
Indicador 02  ANEXO 02  13  

3  Relatórios de Reuniões de Articulação Setorial Indicador 03  ANEXO 03  20  

4  Relatório de Ação de Educação Permanente Indicador 04  ANEXO 04  01  

5  Relatórios de Atividades Coletivas Indicador 05  ANEXO 05  59  

6  
Relatórios de Ações de Articulação com CAPS de 

Referência 
Indicador 06  ANEXO 06  04  

7  
Relatórios de Reuniões de Articulação 

Intersetorial 
Indicador 07  ANEXO 07  27  

TOTAL  
Nº de relatórios gerados a partir dos registros das reuniões, atividades 

individuais e coletivas realizados na UAA 
124  

 

Fonte: Relatórios das reuniões, atividades individuais e coletivas realizados na UAA - Dezembro/2024  
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INDICADOR 6 – Ações de Articulação com CAPS de Referência  

 

 

Fonte: Relatórios das ações de articulação com CAPS de referência, UAA – dezembro/2024  

 

Aconteceram 04 atividades em articulação com o CAPSad Gey Espinheira, 

unidade de referência da Unidade de Acolhimento Adulto (UAA). Essas atividades têm 

por objetivo alinhar as ações entre os serviços a fim de qualificar o atendimento aos 

usuários. No dia 17/12/2024, parte da equipe da UAA pode participou da reunião técnica 

do CAPSad III Gey Espinheira quando foram discutidos alguns casos e reforçada a 

necessidade da manutenção de espaços de encontros e trocas entre os equipamentos. 

Acordada uma reunião para o mês de janeiro de 2025, no CAPSad Gey Espinheira, 

quando será debatido o fluxo de encaminhamento de novos casos para a UAA, dúvida 

suscitada em outros momentos pelos técnicos.   

Já no dia 19/12, ocorreu o evento de confraternização de Natal do CAPSad III Gey 

Espinheira, com a promoção de brincadeiras e uma ceia coletivizada entre usuários e 

trabalhadores. Foi um momento bastante profícuo e de estreitamento de laços, que 

despertou nos usuários o desejo de estarem mais presentes no CAPSad III e em outras 

atividades similares no território.   

Por fim, a coordenação do CAPSad Gey Espinheira nos informou, por telefone, 

sobre o surgimento de um turno extra de atendimento com o médico psiquiatra contratado 

para tal fim, diante da saída do psiquiatra efetivo da unidade. Dessa forma, agendamos a 

consulta dos usuários que já haviam demandado retorno para o psiquiatra, sendo 

marcados para o dia 03/01/2025. Também há a previsão de reunião entre o Centro de 

Saúde Mental Rubin Pinho, o CAPSad III Gey Espinheira e a Unidade de Acolhimento 

Adulto prevista para o dia 02/01/2024.  
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INDICADOR 6 – Ações de Articulação com CAPS de Referência

Nº Linear (META)



 

 

Quadro 5: Relatórios gerados a partir dos registros reuniões com o CAPS Gey Espinheira 
realizadas com a participação da equipe da UAA 

 

Nº DATA MODALIDADE INSTITUIÇÕES ATIVIDADE TEMA 

1 17/12/2024 Presencial 
CAPSad Gey 

Espinheira 
Reunião 

Aproximação entre as 
equipes do CAPSad Gey 

Espinheira e da UAA 

2 17/12/2024 Virtual 
CAPSad Gey 

Espinheira 
Contato Construção do PTS 

3 19/12/2024 Presencial 
CAPSad Gey 

Espinheira 
Confraternização 

de Natal 
Participação em atividade 

4 24/12/2024 Presencial 
CAPSad Gey 

Espinheira 
Atendimento 

médico 
Agendamento de 

consulta extra 
 
 
  

INDICADOR 7 - Nº de ações de articulação de Rede Intersetorial realizadas com 
participantes da UAA 

 

 

Fonte: Relatórios das ações de articulação de rede intersetorial, UAA – dezembro/2024 

 

No mês de dezembro, foram realizadas 27 reuniões de articulação intersetorial, em 

conformidade com o previsto no contrato de gestão nº 071/2021 (ANEXO 07). A 

intersetorialidade é de fundamental importância para garantia do cuidado integral e 

fortalecimento da Rede de Atenção Psicossocial (RAPS) visto que, ante a complexidade 

dos casos acompanhados pela Unidade de Acolhimento Adulto, apenas com uma boa 

inserção no território e com o efetivo compartilhamento do cuidado é possível assegurar 

o cuidado em liberdade.  

 As reuniões não apenas mantêm a integração entre os diversos setores 

envolvidos, mas também ampliam o alcance das estratégias de cuidado, promovendo 

uma abordagem mais colaborativa e eficaz no atendimento às necessidades 

psicossociais da comunidade.  
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Quadro 6: Reuniões de Articulação Intersetorial realizadas com a participação da UAA 

Nº DATA MODALIDADE INSTITUIÇÕES 
TIPO DE 

ATIVIDADE 
TEMAS 

1 02/12/2024 Virtual 
Caixa 

Econômica 
Federal  

Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Entrega de 
certificados para os 

usuários que 
finalizaram o Curso 

de Redução de 
Danos  

2 02/12/2024 Presencial 

CCIDP/OSID, 
Casa da 

Ladeira, Apoio 
Institucional e 

UFBA  

Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Construção de 
processos formativos 

para os serviços 
Álcool e Outras 

Drogas do município 
de Salvador  

3 02/12/2024 Virtual 

Defensoria 
Pública do 
Estado da 

Bahia   

Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Agendamento de 
atendimento com o 

DEDICA  

4 03/12/2024 Virtual 
  

SAC  
  

Reunião de 
articulação 

intersetorial  
  

Agendamento de 
atendimento para 
emissão do RG  

5 03/12/2024 Presencial SAC Uruguai  
Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Orientação para 
retirada do RG  

6 03/12/2024 Presencial 
Programa 
Moradia 

Assistida  

Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Acompanhamento da 
saída do usuário da 

UAA  

7 04/12/2024 Presencial 

Defensoria 
Pública do 
Estado da 

Bahia  

Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Acesso a 
orientações jurídicas  

8 05/12/2024 Presencial 
Programa 
Corra Pro 
Abraço  

Reunião de 
articulação 

intersetorial  
Construção do PTS  

9 05/12/2024 Virtual 

Defensoria 
Pública do 
Estado da 

Bahia   

Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Agendamento de 
atendimento com o 

DEDICA  

10 05/12/2024 Presencial 
4º RCPN - 

Castelo 
Branco  

Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Emissão de 2ª via da 
Certidão de 
Nascimento  

11 06/12/2024 Presencial SAC Uruguai  
Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Emissão da Carteira 
de Identidade 

Nacional   

12 07/12/2024 Presencial 
Unidade de 
Acolhimento 

Adulto  

Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Fortalecimento dos 
vínculos 

comunitários  

13 09/12/2024 Presencial 

Defensoria 
Pública do 
Estado da 

Bahia 
(DPE/BA)  

Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Atendimento com o 
defensor público  

14 12/12/2024 Presencial 
Museu de 
Energia da 

Coelba  

Reunião de 
articulação 

intersetorial  
Acesso à cultura   



 

 

15 12/12/2024 Presencial NUAD  
Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Reunião com vistas 
ao fortalecimento da 

rede AD  

16 16/12/2024 Virtual 
CRAS Centro 

Histórico  

Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Informações sobre 
benefício eventual de 

usuário  

17 17/12/2024 Presencial 
CMEI Hélio 
Trigueiro  

Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Fortalecimento dos 
vínculos familiares 

(visita da filha à 
usuária)  

18 17/12/2024 Virtual 

Serviço 
Especializado 

em Abordagem 
Social (SEAS)  

Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Busca de 
informações sobre 
usuário acolhido  

19 19/12/2024 Presencial SAC Uruguai  
Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Retirada da Carteira 
de Identidade 

Nacional  

20 22/12/2024 Virtual 
Receita 
Federal  

Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Demanda de 
regularização do 

CPF  

21 24/12/2024 Presencial SAC Uruguai  
Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Emissão de RG 
(acompanhamento)  

22 24/12/2024 Virtual INSS  
Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Solicitação de 
devolução de valores 
retidos pelo INSS em 

razão da não 
vinculação do 

BPL/LOAS à conta 
do usuário.  

23 26/12/2024 Presencial INSS Brotas  
Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Acompanhamento 
para perícia médica  

24 26/12/2024 Presencial 
Unidade de 
Acolhimento 

Adulto  

Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Fortalecimento dos 
vínculos 

comunitários  

25 26/12/2024 Virtual 
CRAS Centro 

Histórico  

Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Acompanhamento de 
demanda sobre 

benefício eventual do 
usuário  

26 26/12/2024 Virtual Centro Pop   
Reunião de 
articulação 

intersetorial  

Acompanhamento de 
demanda sobre 

benefício eventual do 
usuário  

27 31/12/2024 Presencial 
Unidade de 
Acolhimento 

Adulto  
Presencial  

Fortalecimento dos 
vínculos familiares 

(usuário recebe visita 
do seu filho)  

Fonte: Relatórios das ações de articulação de rede intersetorial, UAA – dezembro/2024  

 

 



 

 

3 

PONTOS DE CIDADANIA (PC) 
3.1. CONTEXTUALIZAÇÃO 

3.1.1. Ponto de Cidadania do Centro Histórico 
 

Neste mês de dezembro a equipe do PCCH segue com os acompanhamentos, 

ações e articulações no território e fora dele. Por ser um serviço que está diariamente no 

território, a possibilidade de acompanhamento dos casos e intensificação aumenta, 

contribuindo para que a equipe seja referência da PSR do Aquidabã e região. Com a 

chegada do final de ano, a dinâmica da cidade e da rua modifica, causando um 

esvaziamento na região onde o Ponto de Cidadania está instalado. Os usuários 

continuam acessando o serviço diariamente, mas a maioria utiliza o banho, o sanitário, 

um atendimento e logo em seguida se desloca para outra região.  

A equipe avalia que essa redução tem a ver com o nomadismo que é característico 

dessa população, principalmente nesse período do ano, onde a cidade recebe mais 

turistas e o número de festas aumentam, possibilitando maiores oportunidades de fonte 

de renda. Mas é importante ressaltar também, as mudanças e atuações nos territórios a 

respeito das facções do tráfico de drogas, que muitas vezes acontecem de forma violenta. 

Posto isso, as atividades e saídas culturais foram sensivelmente prejudicadas com essa 

evasão do território. O turno matutino continua sendo o período mais movimentado e 

procurado pela PSR, principalmente para o banho e sanitário. A tendência é que nessa 

época do ano, as tardes sejam mais esvaziadas por causa do calor da região.   

A equipe tem modificado a forma de funcionamento do serviço no período da tarde, 

buscando um pouco de conforto para os profissionais na tentativa de ofertar o 

atendimento para a PSR que busca o serviço. A equipe segue fazendo reuniões de 

articulação, planejamento, formação interna da equipe, atividades coletivas no PCCH e 

fora, e acompanhamento das demandas, mas com o funcionamento do contêiner normal. 

As rondas e permanência dos agentes da segurança pública (municipal e estadual) 



 

 

continuam acontecendo na região do Aquidabã, assim como as intervenções da Limpurb 

com retirada dos pertences da população de rua.   

No que diz respeito à organização da equipe, neste mês não tivemos trabalhadores 

de férias.  

 Em finalização, o PCCH segue buscando alternativas para lidar com as barreiras 

de acesso aos direitos básicos a que a PSR tem direito, principalmente na saúde. Deste 

modo, as reuniões de equipe e no cotidiano o PCCH destacaram: continuidade de 

compartilhamento dos casos para acompanhamento / articulação do cuidado dos 

usuários, construção de agenda semanal da equipe; articulação para continuidade e 

avanço no acompanhamento dos casos antigos; reunião entre equipes de saúde e 

discussão de caso; planejamento e discussão dos processos de trabalho e cotidiano do 

serviço; planejamento de atividades coletivas a serem feitas no PC e em outros espaços. 

   

3.1.2. Ponto de Cidadania de Itapagipe  

Dezembro é um mês que apresenta algumas singularidades à dinâmica dos 

serviços de saúde, reflexo de mudanças no território e nos padrões de comportamento de 

pessoas em situação de rua acompanhadas pelo serviço.  

Neste período foi identificado mudanças no território de Itapagipe, sobretudo no 

que diz respeito às ações de articulações de rede, uma vez que grande parte dos 

dispositivos concentraram as suas agendas em atividades internas. Com a chegada do 

verão e o período de festas de final do ano, houve um aumento esperado na circulação 

de turistas, ocasionando maiores possibilidades de geração de renda no mercado de 

trabalho informal, os ditos “corres”, como refere a POP Rua. Em razão deste cenário, foi 

observado um aumento na frequência das itinerâncias pela população em situação de 

rua, com diminuição do acesso e/ou tempo de permanência no espaço do container, 

assim como nos territórios dos campos itinerantes.  

No que diz respeito às principais demandas apresentadas pelos usuários e 

usuárias à equipe multiprofissional ao longo do mês, às questões de intensificação do 

sofrimento mental, sobretudo relacionadas ao uso problemático de substâncias 

psicoativas (SPA’s), foram mais frequentes quando comparadas aos meses anteriores. 

Já se discute os impactos na saúde psicoemocionais atribuídos às representações sociais 

e de crenças associadas ao período de festas de fim de ano, sobretudo o Natal. Nestas 

comemorações é valorizado um ideal de família que não contempla grande parte das 

pessoas em situação de rua, tornando a vulnerabilidade socioeconômica e o cenário de 



 

 

violações de direitos mais evidentes, em contraposição a este modelo. Tal realidade foi 

identificada nas relações com o público acompanhado pelo serviço ao longo do mês.  

Também foi observado um aumento das demandas sociais, sobretudo as 

relacionadas a regularização de acesso a benefícios socioassistenciais e documentação 

pessoal, ocasionando aumento nos encaminhamentos para rede de atenção à assistência 

social do território. Ademais, as questões relacionadas aos serviços ofertados pela 

estrutura do container, como banho e banheiro, seguem sendo bastante demandado. Na 

oportunidade, a equipe multiprofissional utiliza-se da expertise técnica para construir de 

forma compartilhada sentido ao espaço oferecido pelo PC Itapagipe, seja nos 

atendimentos/acolhimentos individuais, nas atividades coletivas, nas saídas culturais e/ou 

nos acompanhamentos institucionais.   

No que diz respeito às atividades de campo, o serviço segue atuando em seu ponto 

fixo, situado no Largo de Roma, além dos territórios da Baixa do Fiscal, Largo dos Mares, 

Praia do Cantagalo, Largo da Madragoa e Ponta do Humaitá, de forma itinerante. Nas 

duas últimas semanas do mês foi observado uma diminuição grande do público presente 

nos campos itinerantes e moderada no campo fixo, conforme justificativa explicitada 

anteriormente.   

Acerca dos dispositivos ao qual foi possível conduzir o cuidado compartilhado, 

neste mês o PCI desenvolveu atividades junto o SAE Marymar Novaes, o Instituto Couto 

Maia, a Área Técnica de População em Situação de Rua - CPES/DGC/SESAB, equipes 

de Consultório na Rua, CAPS AD Gey Espinheira, Unidade de Acolhimento Adulto (UAA), 

Serviço especializado de Abordagem Social, Unidades de Acolhimento Institucional, 

Aliança de Redução de Danos Fátima Cavalcante, Corra pro Abraço, Projeto Moradia 

Assistida, Equipe Itinerante de saúde mental e entre outros.   

Por fim, não houve alterações na composição da equipe multiprofissional ao longo 

do mês.    

  

3.2. APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS POR METAS   

3.2.1. Indicadores Quantitativos  

Indicador 1- Nº de usuários acolhidos no Ponto de Cidadania da área de 
abrangência, em relação a cobertura mínima potencial.  
 



 

 

  

Fonte: Mapa de acolhimento dos Pontos de Cidadania Itapagipe e Centro Histórico – Dezembro de 2024.  
  

O PC Centro Histórico, no mês de dezembro apresentou um número de acessos 

e de pessoas atendidas menor que o mês anterior. Algumas mudanças no território 

provocaram uma redução na permanência dessas pessoas no serviço e na região. Mesmo 

assim, a equipe identifica que a chegada de pessoas novas no território continua 

acontecendo e que já se vincularam e participam das atividades ofertadas pelo PCCH. A 

equipe tem conseguido ofertar cuidado para a PSR, reforçando o lugar de referência para 

essa população do território e com a rede, sobre a característica primordial do PCCH na 

articulação entre os serviços.   

A equipe segue prestando assistência aos frequentadores, investindo nas 

articulações, organização da agenda de campo, acompanhamento dos usuários já 

vinculados ao Ponto, entre outras atividades. Deste modo, durante o mês de dezembro, 

foi possível contabilizar através do mapa de campo 791 pessoas atendidas em 1.354 

acessos, realizando 795 procedimentos.  

 Dos 795 registros de procedimentos presentes no mapa de campo, destacam-se 

os seguintes: 638 acessos para banho e 339 ao sanitário, 41 escutas qualificadas e 

atendimentos psicológicos, 19 participações nas atividades de arte educação. A 

população masculina/cisgênero mantém-se como maioria, como aponta os registros de 

acesso 1.012 homens cis/ 10 homens trans e 299 mulheres cisgênero/ 24  mulheres trans.  

A faixa etária apresenta uma variação de 02 a 90 anos. Dos 1.354 acessos 

registrou-se que se autodeclararam negros 1.252. Um dado importante é a diferença entre 

o número de homens e mulheres na região.   
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Indicador 1- Nº de usuários acolhidos no Ponto de Cidadania da área de 
abrangência, em relação a cobertura mínima potencial.

CENTRO HISTORICO ITAPAGIPE Linear (META)



 

 

Os registros no mapa também apontam que o álcool, a maconha e a cocaína são 

as substâncias de maior predileção entre os frequentadores, embora, uma boa parte deles 

faça uso combinado com outras SPA’s. Sobre a situação de habitação, nos registros de 

acesso, somam-se 906 que se encontram na rua sem nenhuma referência de casa e/ou 

abrigo, 22 passam o dia na rua e 79 estão abrigados nas UAI’s que ficam próximas ao 

PC.       

A equipe continua se dedicando nos atendimentos, nas articulações com os 

serviços de referência e nos registros dos dados. Uma das estratégias utilizadas tem sido 

uma atenção maior ao preenchimento dos instrumentos, compreendendo a importância 

desses registros, principalmente, para a construção da linha histórica do 

acompanhamento aos usuários, construção coletiva do PTS e cuidado compartilhado.   

Deste modo, as discussões de casos nas reuniões de equipe e com outros serviços 

da saúde são espaços importantes e que contribuem para a instrumentalização e 

qualificação dessa reorganização, assim como, identificar novas possibilidades de ações 

nos casos acompanhados.   

O Ponto de Cidadania Itapagipe, em dezembro, percebeu que com festejos de 

final do ano, os usuários diminuem a frequência no serviço até mesmo no território, porém 

notou-se que pessoas novas se aproximaram do contêiner.  

A dinâmica na praça tem ocorrido pela permanência de grupos de usuários no 

container, o que nos possibilita realizar intervenções contínuas na escuta, além de 

reforçar algumas normas de convivência com eles. Observamos que muitos usuários de 

outras áreas estão acessando o serviço.  

De acordo com as informações obtidas nos mapas de campo, foram atendidas 475 

pessoas, com a realização de 1.099 atendimentos/acolhimentos e 2.095 procedimentos, 

tanto em seu ponto fixo no Largo de Roma quanto nos locais itinerantes. Realizar ações 

nos espaços itinerantes é importante para garantir o acesso aos serviços e suporte a 

populações que, por diversas razões, enfrentam dificuldades em acessar os pontos fixos 

de atendimento.  

Considerando que há diversos fatores envolvidos, como a perda de emprego, o 

uso de substâncias, questões de saúde mental e conflitos familiares, os homens/cis 

representam a maior parte da população atendida, com 361 pessoas, seguidos por 110 

mulheres/cis, porem a realidade das mulheres em situação de rua é única e complexa, 

sendo necessário desenvolver políticas e estratégias mais inclusivas e sensíveis ao 



 

 

gênero para lidar adequadamente com suas necessidades específicas e 5 mulheres trans, 

que sofrem devido ao isolamento familiar e discriminação social.  

Em relação à faixa etária, conforme as informações extraídas do mapa, a idade 

varia de 04 a 83 anos. Vale destacar que houve um aumento no número de idosos em 

situação de rua que acessam o serviço. Quando questionados sobre como se identificam, 

262 pessoas se consideram negras, 164 se identificam como pardas, 24 como brancas e 

2 pertencem a povos indígenas.  

Para os 164 usuários que acessam o serviço o álcool continua sendo a substância 

psicoativa mais usada, sendo ele consumido sozinho ou acompanhado de outras SPAs, 

seguida da maconha com 119 e do tabaco com 112.  Sobre a situação de habitação mais 

de 280 pessoas passam o dia e dormem na rua, 41 passam o dia na rua, 22 estão em 

abrigamentos, 89 moram de aluguel, 15 contam com redes de apoio e 5 estão em moram 

em locais de vulnerabilidade o que faz com que eles passem o dia na rua.  

A população em situação de rua realiza uma série de trabalhos informais e atividades 

para garantir sua sobrevivência e obter renda. Esses trabalhos estão frequentemente 

ligados à necessidade de gerar recursos imediatos. As atividades que mais são feitos 

pelas pessoas que são acolhidas pelo PCI são as reciclagens, seguidas das vendas de 

água, balas e artesanatos, e muitos trabalham como guardadores de carros, ajudantes 

de pedreiro, carregadores, outros já trazem que pedem aos transeuntes para 

conseguirem comer.  

Em conclusão, no que se refere aos procedimentos realizados pelo PCI, foram 

realizadas 1099 distribuições de insumos, 491 acessos a banho, 309 acessos ao 

sanitário, 132 escutas qualificadas, 12 orientações de saúde e 20 pessoas participaram 

de atividades de arte-educação.  

 
INDICADOR 2- Nº de reuniões (reuniões de equipe e com outros setores da saúde) 

realizadas com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania  
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INDICADOR 2- Nº de reuniões (reuniões de equipe e com outros setores da 
saúde) realizadas com participantes da equipe do Ponto de Cidadania.

CENTRO HISTORICO ITAPAGIPE Linear (META)



 

 

Fonte: Relatórios/atas das reuniões setoriais realizadas com a participação dos profissionais dos Pontos 

de Cidadania. Dezembro, 2024 

 

Neste mês os Pontos de Cidadania realizaram 11 reuniões setoriais, sendo 05 

realizadas pelo PC Centro Histórico e 06 pelo PC Itapagipe, detalhadas a seguir  

O PC do Centro Histórico realizou 05 articulações setoriais no mês de dezembro. 

Portanto, as atividades setoriais se dividem em 03 reuniões de equipe e 02 com serviços 

de saúde. As reuniões de equipe constituem-se como um espaço importante e necessário 

para o planejamento das atividades, alinhamento dos processos de trabalho e a 

qualificação dos profissionais. Neste mês, destacam-se as reuniões de articulação do 

cuidado com a equipe de consultório na rua do Centro Histórico e com a equipe itinerante 

de saúde mental.   

O planejamento semanal tem sido o foco nas reuniões de equipe junto com as 

discussões de caso, além das reflexões sobre a dinâmica do território, a dinâmica da rua 

e dos usuários que circulam e mudam de território constantemente. Ainda neste mês, a 

equipe discutiu e avaliou o papel do PCCH como articulador na RAPS e na rede do Centro 

Histórico. Essa reflexão é importante pois muitas ações realizadas pela equipe, são 

desenvolvidas devido a dificuldade dos serviços de referência em garantir a continuidade 

do cuidado. Assim, a equipe do PCCH assume determinadas ações para evitar que o 

usuário do serviço não tenha o seu direito garantido. Esse cenário sobrecarrega a equipe 

e compromete o funcionamento adequado da rede e dos serviços, dificultando a 

prestação de cuidados conforme esperado.   

O PC Itapagipe realizou no mês de dezembro 06 articulações setoriais, sendo 

divididas em 02 reuniões de equipe e 04 reuniões setoriais. Nas reuniões de equipe o 

foco principal tem sido as discussões de casos e planejamento do cuidado, assim como, 

o planejamento semanal e as análises de território e como isso influencia no trabalho da 

equipe e nas necessidades das pessoas acompanhadas pelo serviço.   

 Na busca de sempre potencializar os cuidados dos usuários às reuniões setoriais 

desempenham um papel crucial na organização e funcionamento das ações voltadas para 

o atendimento da população em situação de rua. Nesses encontros, as reuniões com 

representações de diferentes setores propõem discutir, alinhar estratégias e buscar 

soluções que aprimorem os serviços oferecidos à população que atendemos, condizentes 

com a sua realidade e necessidades. Neste mês os encontros foram com  SAE Marymar 



 

 

Novaes, Multicentro Liberdade, eCR Gamboa, eCR Itapuã, UAA, CAPS AD Gey 

Espinheira, SESAB-ICOM.  

Uma articulação que merece destaque foi com a área técnica de população em 

situação de rua, lotada na Diretoria de Gestão do Cuidado-SESAB, com o objetivo solicitar 

apoio institucional, ampliar a rede de cuidado institucional, viabilizar diálogos direcionados 

com a equipe médica hospitalar e construir estratégias para o cuidado e em liberdade de 

um usuário acompanhado pelo PC Itapagipe, institucionalizado no Instituto Couto Maia 

desde março/2024 (entre saídas e admissões). Foi uma reunião de fundamental 

importância à garantia do direito à saúde de P.N.S, assim como um espaço de reflexão 

das fragilidades da rede de atenção à saúde da pessoa em situação de rua, sobretudo 

com necessidades que demandem suporte da atenção especializada no que tange ao 

acesso à reabilitação funcional.   

Em síntese, as articulações setoriais não são apenas momentos de alinhamento 

técnico, mas também oportunidades para fortalecer a visão de cuidado e uma reflexão 

acerca do trabalho desenvolvido.  

Segue detalhamento de cada Ponto de Cidadania em relação a execução desta 

meta:  

Quadro 08: Reuniões setoriais do PC Centro Histórico 

N Data Local Participantes 
Tipo de 

Atividade 
Tema 

1 02/12/2024 
Google 
Meet 

Equipe PCCH 
Reunião de 

equipe 
Reunião semanal para articulação de 

equipe, repasses e discussão de casos. 

2 05/12/2024 PCCH 
PCCH 

Equipe Itinerante de 
Saúde Mental 

Reunião 
Setorial 

Articulação de rede para cuidado no 
contexto de rua. 

3 09/12/2024 
Google 
Meet 

Equipe PCCH 
Reunião de 

equipe 
Reunião semanal para articulação de 

equipe, repasses e discussão de casos. 

4 12/12/2024 
19º Centro 
de Saúde 

PCCH 
eCR 

Reunião 
Setorial 

Discussão de casos 

5 16/12/2024 
Auditório 

SMS 
Equipe PCCH 

Reunião de 
equipe 

Reunião semanal para articulação de 
equipe, repasses e discussão de casos. 

Fonte: Relatórios/atas das reuniões de articulação de redes setoriais realizadas com a participação de 
profissionais dos Pontos de Cidadania Centro Histórico. Dezembro/2024. 

 

 

 Quadro 09: Reuniões setoriais do PC Itapagipe  

N Data Local Participantes 
Tipo de 

Atividade 
Tema 

1 02/12/2024 
Serviço de 
Atenção 

Especializada 

PC Itapagipe, 
Marymar Novaes 

Reunião 
Setorial 

Organizar atividade coletiva entre 
técnicos do PC e SAE para 

atividade referente Dezembro 
Vermelho. 



 

 

Marymar 
Novaes 

2 02/12/2024 UAA Toda equipe 
Reunião de 

Equipe 

Realização de repasses, construção 
da agenda semanal e discussão de 

casos. 

3 05/12/2024 UAA 

PC 
Itapagipe,Multicentro 
Liberdade,eCRGamb
oa,eCR Itapuã,UAA, 
Projeto Girassóis de 

rua  

Reunião 
Setorial 

Capacitação sobre a temática feridas 
e coberturas para profissionais da 
enfermagem do Girassóis de Rua. 

4 06/12/2024  
CAPS AD 

Gey 
Espinheira 

 
PC Itapagipe, 

Projeto Girassóis de 
Rua,UAA Bonfim, 

CAPS AD Gey 
Espinheira 

Reunião 
Setorial 

Reunião a fim de alinhar e pensar o 
cuidado em rede prestado ao usuário 

S.S.M.. 

5  09/12/2024 Google Meet Toda equipe  
Reunião de 

Equipe 

Realização de repasses, construção 
da agenda semanal e discussão de 

casos 

6 12/12/2024 
Instituto 

Couto Maia 
PC Itapagipe, 
SESAB,ICOM  

Reunião  Se
torial 

Discutir de forma ampliada o cuidado 
do usuário P.N.S; 

Fonte: Relatórios/atas das reuniões de articulação de redes setoriais realizadas com a participação de 
profissionais do Ponto de Cidadania Itapagipe, Dezembro,2024. 

  
  

INDICADOR 3- Nº de relatórios gerados a partir dos registros de atividades coletivas 

desenvolvidas pelos Pontos de Cidadania.  

 

 

Fonte: Relatórios/atas das atividades coletivas realizadas pelos profissionais dos Pontos de Cidadania. 

Dezembro, 2024. 

 

Conforme apresentado no gráfico acima, o PC Itapagipe realizou 06 atividades 

coletivas em dezembro e o PC do Centro Histórico realizou 04 (ANEXO 10). Totalizando 

10 ações coletivas neste período. Segue detalhamento das atividades dos PCs em 

relação a esta meta.  
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INDICADOR 3- Nº de relatórios gerados a partir dos registros de 
atividades coletivas desenvolvidas pelo Ponto de Cidadania.

CENTRO HISTORICO ITAPAGIPE Linear (META)



 

 

 No PC Centro Histórico, assim como no mês anterior, as atividades coletivas 

continuam sendo prejudicadas por causa das mudanças que aconteceram no território. 

Mesmo sendo uma atividade que tem boa adesão, a equipe encontrou dificuldades para 

efetivar, pois a PSR continua bem pulverizada na região. Com uma concentração menor 

das pessoas em situação de rua, a equipe buscou alternativas para concretização desse 

indicador. Assim, foi possível garantir a realização de 04 atividades, apesar das 

adversidades encontradas. Neste mês a equipe do PCCH não conseguiu realizar uma 

atividade coletiva fora da região do Aquidabã. Assim, destacam-se as atividades que a 

equipe realizou para falar sobre os cuidados para prevenção de IST´e AIDS. Além disso, 

é importante integrar ações que promovam autocuidado, conscientizando sobre a saúde 

integral e o bem-estar. Essas iniciativas são essenciais para fortalecer a informação, 

prevenção e o cuidado coletivo.   

Ainda sobre as atividades coletivas, a equipe tem investido em outras 

possibilidades, tendo em vista que, essas atividades tornam-se uma excelente estratégia 

de redução de danos, construção e fortalecimento de vínculos.   

 

Quadro 10: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Centro Histórico.  

N  Data  Tema  Tipo de Atividade  Participantes  Local  

1 05/12/2024 
Estimular a socialização e 

criatividade na perspectiva da 
redução de danos 

Desenho e pintura 3 PCCH 

2 11/12/2024 
Conscientizar e informar os 

assistidos sobre a importância do 
uso do preservativo pra HIV/AIDS 

Roda de conversa 5 PCCH 

3 11/12/2024 
Proporcionar um momento de 

cuidado, bem estar e relaxamento 
Oficina de cuidado e bem estar 5 PCCH 

4 11/12/2024 
Estimular a socialização e 

criatividade na perspectiva da 
redução de danos 

Desenho e Pintura 6 PCCH 

Fonte: Relatório de atividades coletivas PCCH. Dezembro de 2024.  
   

O PC Itapagipe realizou no mês de dezembro 06 atividades coletivas, sendo 05 

no Largo de Roma e 01 na UAI ASPEC Ribeira.  As atividades são momentos de 

integração, aprendizado e troca de experiências que visam fortalecer os laços do serviço 

com os usuários.  

O mês de Dezembro compõe o calendário do Ministério da Saúde em alusão à 

prevenção às infecções sexualmente transmissíveis (IST’s). Diante disso, foi realizada 

uma intervenção no container do PCI, com a proposta de abordar questões relacionadas 



 

 

às formas de contágio das IST’s, estratégias e ferramentas de prevenção disponíveis no 

SUS e a identificação de comportamento de risco e exposição, com a parceria do SAE 

Marymar Novaes, na disponibilização de materiais visuais da campanha dezembro 

vermelho.  

Por meio de uma atividade intitulada “não vai para a festa”, o espaço foi conduzido 

de forma articulada às principais demandas e conhecimento da pop rua acerca da 

temática, fomentando a equidade, integralidade, participação social e empoderamento, 

princípios norteadores da educação popular em saúde.   

Também foi realizada prática de uso adequado do preservativo, explicitando 

cenário de dúvidas quanto ao uso do método, muito presente na vivência do público, o 

que reforça a necessidade de abordagem de forma continuada. Além disso, as 

informações sobre serviços especializados renderam novas escutas direcionadas e 

encaminhamentos.  

De modo geral, as atividades coletivas no ponto de cidadania têm o potencial de 

contribuir com a autonomia das pessoas acompanhadas pelo dispositivo frente ao seu 

cuidado, fornecendo informações e ferramentas para que possam exercer seus direitos e 

assumir um papel ativo em suas comunidades. Esses momentos também servem para 

identificar demandas individuais e coletivas, produzir significado as possibilidades de 

cuidado oferecidas pelo equipamento e promover acesso ao cuidado em diferentes 

perspectivas; de modo que esta ferramenta se apresenta como fundamental ao trabalho 

do PCI, promovendo espaços que aproximam à linguagem e realidade da rua, onde a 

colaboração e o respeito mútuo geram impacto positivo e duradouro para todos os 

envolvidos.  

  
Quadro 11: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Itapagipe. 

N Data Tema 
Tipo de 

Atividade 
Participantes Local 

1 04/12/2024 

Construir um espaço que seja 
facilitador para a expressão de 

subjetividades. Utilizando a estratégia 
da literatura para incentivar reflexões 
sobre experiências próprias, assim 
como posicionamentos e desejos. 

Clube do 
Livro 

4 
Ponto de 
Cidadania 
Itapagipe 

2 10/12/2024 
Promover uma prática terapêutica no 
processo de manuseio com a terra e 

plantio de plantas  

Revitalização 
da horta 

suspensa 
4 

Ponto de 
Cidadania 
Itapagipe 

3 10/12/2024 
Promover cuidados em redução de 

riscos e danos através da 
musicalidade angola. 

Musicalidade  7 
Aspec 
Ribeira 



 

 

4 11/12/2024 

Construir, fortalecer vínculos e o 
senso de pertencimento, além de 
estimular habilidades cognitivas e 

engajar o cuidado. 

DomiNÓS 2 
Ponto de 
Cidadania 
Itapagipe 

5 13/12/2024 
Ofertar um espaço de promoção de 

saúde através de estratégias 
educativas sobre prevenção de IST 's. 

Dezembro 
Vermelho 

6 
Ponto de 
Cidadania 
Itapagipe 

6 17/12/2024 
Promover estreitamento de vínculo, 

redução de danos e cuidado em saúde 
Arteterapia 4 

Ponto de 
Cidadania 
Itapagipe 

Fonte: Relatório de atividades coletivas PC Itapagipe. Dezembro, 2024.  
 

 
3.2.2. Indicadores Qualitativos  
 
INDICADOR 4- Nº de ações de articulação de Rede Intersetorial realizadas com 

participantes das equipes dos Pontos de Cidadania.    

 

 
Fonte: Relatórios das ações de articulação de rede intersetorial realizadas com a participação de 
profissionais dos Pontos de Cidadania. Dezembro, 2024.  
  

Durante o mês de dezembro a equipe do PC Itapagipe realizou 07 reuniões de 

articulação intersetorial e o PC Centro Histórico realizou 07 (ANEXO 11), totalizando 14 

reuniões de articulação de rede intersetorial, superando a meta contratual que é de 04 

reuniões por dispositivo. Segue detalhamento das atividades dos PCs em relação a esta 

meta.  

No PC Centro Histórico as atividades intersetoriais têm possibilitado o 

compartilhamento e co-responsabilização dos casos com os outros serviços fora do setor 

saúde, especialmente no NIAad, agenda que já está incorporada no cotidiano dos 

serviços e que tem provocado a rede para a incipiência de dispositivos voltados para o 

cuidado infanto juvenil em situação de rua.  
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INDICADOR 4- Nº de ações de articulação de Rede Intersetorial realizadas com 
participantes da equipe do Ponto de Cidadania.

CENTRO HISTORICO ITAPAGIPE Linear (META)



 

 

A equipe do PCCH continua ampliando as articulações com os serviços da rede. 

Nesse mês, foi possível convocar o CREAS para reuniões de articulação sobre um 

caso.  Observa-se também, que a maioria das ações tem sido provocada com o objetivo 

de articulação do cuidado e construção de PTS’s compartilhados. Característica que 

aponta a relevância de um serviço como o PC reforçando a “costura” da rede; bem como, 

sendo ponte na relação entres os demais serviços e os usuários. Além disso, a equipe 

continua nas articulações com a atenção básica e outros serviços intersetoriais e de saúde 

mental com o apoio do Distrito Sanitário, que tem feito parte da agenda fixa do PCCH. 

Nesse mês de dezembro tivemos 07 reuniões de articulação com outros serviços da rede 

intersetorial, destacando-se as articulações com os serviços da assistência social e saúde 

mental.   

Quadro 12 - Reuniões de Articulação Intersetorial do PC Centro Histórico 

N° Data Local Tema Instituições Participantes 

1 03/12/2024 Google meet 

Discussão de casos, 
repasses e informes dos 

adolescentes 
acompanhados pelo NIA 

PCCH 
DSCH 

Casa da Ladeira 
Projeto Acolher 

UFBA 
Unidade Pérolas de Cristo 

2 05/12/2024 CREAS Garcia Discussão de caso do 
adolescente L.O.. 

CREAS Garcia 
PCCH 

3 10/12/2024 Google meet 

Discussão de casos, 
repasses e informes dos 

adolescentes 
acompanhados pelo NIA. 

Casa da Ladeira 
PCCH 

Projeto Acolher da Defensoria Pública 
CAPS Gregório de Matos 

Equipe Itinerante de Saúde Mental 
PC Itapagipe 

4 10/12/2024 PCCH 
Articulação de rede em 
cuidado no contexto de 

rua 

PCCH 
CREAS Cabula  

5 11/12/2024 Google meet Articulação no cuidado 
com a adolescente V. 

PCCH 
CREAS Cabula 

Equipe Itinerante de Saúde Mental 
Projeto Acolher DPE 

Núcleo de medida socioeducativa 



 

 

6 12/12/2024 COMAD Reunião de articulação 
do NUAD 

Equipe Itinerante de Saúde Mental 
eCR Itapagipe 

eCR Pelourinho 
Moradia Assistida 

CAPS AD III Gey Espinheira 
UAA 

Centro Pop Mares 
Casa da Ladeira e eCR Itapuã 

PCCH 

7 12/12/2024 
Pupileira- 
Faculdade 

Santa Casa 

Discussão de caso e 
repasses entre os 

Serviços do Núcleo do 
Cuidado Compartilhado. 

PCCH 
Casa da Mulher Brasileira 

OSID 
Projeto Axé 

SEAS 

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Centro Histórico. Dezembro, 2024.  

  

As articulações intersetoriais seguem sendo uma das ações estratégicas 

prioritárias do PC Itapagipe. As reuniões intersetoriais no PC Itapagipe são momentos 

estratégicos que reúnem representantes de diferentes setores e serviços para discutir, 

planejar e implementar ações integradas em prol da garantia de direitos a esta população. 

Esse formato de encontro é essencial para fortalecer a articulação entre áreas como 

saúde, educação, assistência social, cultura, segurança entre outras, de modo a promover 

um atendimento mais eficaz e alinhado às necessidades da POP Rua.  

Ao longo do mês de dezembro, o serviço atuou de forma compartilhada junto 

SEAS, Corra pro Abraço, Centro POP Mares, Aliança de Redução de Danos Fática 

Cavalcanti, CRAS Itapagipe, Diretoria de Políticas sobre Drogas, CAPS AD Gregório de 

Matos, Projeto Moradia Assistida entre outros.  

As participações do PCI no Núcleo Álcool e outras drogas adulto (NUAD), Núcleo 

de Infância e Adolescência (NIA/ad) e no Comitê intersetorial de monitoramento da política 

da população em situação de rua (CIAMP Salvador) seguem ativas, com o objetivo de 

aprofundar o conhecimento frente às temáticas, discutir casos complexos de forma 

ampliada, assim como construir coletivamente boas práticas ao cuidado desta população, 

colaborar com a operacionalização da rede de atenção psicossocial álcool e outras drogas 

de Salvador e fortalecer o horizonte ético político à garantia de direitos da população em 

situação de rua do município.  

Em suma, estes espaços refletem o compromisso do Ponto de Cidadania Itapagipe 

com os princípios da clínica ampliada e do cuidado em rede.  

  

 



 

 

Quadro 13 - Reuniões de Articulação Intersetorial do PC Itapagipe  

N° Data Local Tema Instituições Participantes 

1 03/12/2024 
Escola de 

Medicina da 
UFBA 

Fomentar a articulação de rede na 
perspectiva da redução de danos PC Itapagipe, Corra pro abraço, SEAS 

2 04/12//2024 Praça dos 
Mares 

Promover facilitação do acesso da 
POP Rua a serviços da 

assistência social: 
recadastramento no CadUnico, 

acesso a unidade de acolhimento 
institucional e atendimento pelos 

serviços especializados. 

PC Itapagipe, SEA, ADRA,Corra pro 
Abraço, eCR Itapagipe 

3 05/12/2024 UAA Discussão do caso do usuário 
G.S.J. 

PC Itapagipe, Moradia Assistida,CnR - 
Itapagipe 

4 10/12/2024 Google Meet 
Fomentar a articulação de rede 
através do Núcleo de Infância e 

Adolescência (NIAad) 

PC Itapagipe, equipe itinerante SM/SMS, 
DPE-Ba, CAPS AD Gregório de Matos, 
Casa da ladeira,Girassóis de Rua, eCR 

Pelourinho 

5 12/12/2024 COMAD 

Dialogar sobre a importância do 
Núcleo Álcool e outras Drogas 
Adulto (NUAD) e planejamento 

para 2025. 

PC Itapagipe, Equipe Itinerante em 
Saúde Mental/SMS, CnR Itapagipe, CnR 
Pelourinho, PC Centro Histórico, Caps 

Ad Gey Espinheira, UAA, CCIDP/ OSID, 
Centro POP Mares, Casa da Ladeira, 
DPSD, CAPS AD Gregório,Moradia 

Assistida 

6 16/12/2024 Auditório/ 
SEMPRE 

Comitê Intersetorial de 
acompanhamento e 

monitoramento da política da 
população em situação de rua - 

CIAMP acompanhamento de José 
Carlos 

PC Itapagipe, MNPR,ASA,RUA 
TUA,Projeto Axé,ADRA,ASPEC, 

Pastoral de Rua,CATA-Bahia, 
SEAS,DAPS/SMS, 
Eq. Itinerante/SMS 

7 20/12/2024 CATA 
Garantir alinhamento no processo 
de cuidado longitudinal e em rede 
dos usuários M.D.D.F e N.M.S.M. 

PC Itapagipe, CCIDP-OSID, Consultório 
na Rua Itapagipe,EISM, 

SEAS 
Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Itapagipe. Dezembro,2024.  

   

INDICADOR 5- Nº de ações de Educação Permanente em Saúde realizadas 

mensalmente.    
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Fonte: Relatórios das atividades formativas com a participação de profissionais dos Pontos de Cidadania. 

Dezembro, 2024.  

A formação foi composta por explanações relacionadas às informações sobre o 

fluxo de acesso, prevenção e cuidado de ISTs e HIV Aids, Pep e Prep, bem como as 

especificidades para o acesso da população em situação de rua no SAE Liberdade e nos 

demais serviços da rede.   

Na oportunidade foi possível aprimorar habilidades para o encaminhamento dos 

usuários para este serviço bem como informações sobre fluxo de atendimento na rede de 

saúde de Salvador, com destaque para o acolhimento de pessoas que vivem com 

HIV/AIDS a partir da experiência vivida do ativista Italo Ribeiro.    

A educação permanente teve como participantes da mesa: Cátia Maria Santana 

de Andrade - Assistente Social do SAE Liberdade, Elineia Vale - Enfermeira, Referência 

técnica ISTs, Pep, Prep no SAE liberdade e Ítalo Ribeiro da Costa - Ativista LGBT e pelos 

direitos das pessoas vivendo com HIV Aids.   

 

 

4 
EQUIPES DE CONSULTÓRIOS NA RUA (eCR) 

4.1. CONTEXTUALIZAÇÃO 

Em dezembro de 2024, as eCR continuaram a realizar as atividades habituais que 

integram a dinâmica de trabalho. Esses processos e atividades serão detalhados na 

apresentação dos resultados por metas. No contexto dessa apresentação, serão 

destacados os processos de trabalho de cada equipe, assim como as atividades que 

ganharam relevância no mês, com relatórios específicos para cada consultório. 

 



 

 

4.1.1 CONSULTÓRIO NA RUA BROTAS  

Em dezembro, a equipe do Consultório na Rua (eCR) de Brotas permaneceu 

completa, com todos os técnicos em atividade. Após a finalização do rodízio da residente 

de medicina Virgínia, foi recebida a nova residente Thaise Machado. No que diz respeito 

aos extensionistas de Psicologia da UFBA, vinculados ao projeto de extensão do 

Programa Nacional de Vigilância em Saúde, eles entraram em recesso, com retorno 

previsto para 20 de janeiro de 2025. 

Em relação às atividades de educação em saúde, aproveitamos o mês de 

mobilização do Dezembro Vermelho, dedicado à prevenção do HIV/AIDS, para realizar 

ações no Centro Pop Djalma Dutra, utilizando a metodologia "Mitos e Verdades". Essa 

abordagem permitiu uma análise do conhecimento prévio sobre o tema, abrangendo 

prevenção e tratamento das ISTs/HIV e estratégias de redução de danos. A atividade 

possibilitou desconstruir mitos e fortalecer os conhecimentos já existentes. Além disso, foi 

ofertada testagem rápida para HIV, sífilis, hepatites B e C, com cerca de dez testes 

realizados, incluindo aconselhamento e encaminhamentos para casos positivos. 

Com a chegada do verão e considerando dados do IBGE que indicam um aumento 

no consumo de álcool e outras drogas nesse período, realizamos atividades voltadas à 

redução de danos nos campos Luís Cabral e Engenho Velho de Brotas. Essas ações 

incluíram bate-papos, distribuição de água, picolés, preservativos e kits de higiene. Ainda 

nesse mês, organizamos um bazar de Natal, arrecadando roupas, sapatos e acessórios, 

promovendo um momento de solidariedade e acolhimento. 

No campo da capacitação, foi promovido pela empresa S3 saúde um treinamento 

sobre o uso de curativos especiais, destinados aos assistidos acompanhados pelas 

equipes do CRs e PCs. Ficou acordado que os acompanhamentos serão registrados por 

meio de relatórios e fotos para monitorar a evolução dos casos. Outra capacitação 

oportuna abordou o novo sistema de solicitação e controle de insumos dos Girassóis, 

contou com a participação das coordenações, dos administrativos e suplentes, visando 

maior controle e melhoria no fluxo de insumos. 

Ainda em dezembro, a eCR participou de uma oficina do projeto “Pessoas em 

Situação de Rua sob Risco de Adoecimento por Tuberculose”, coordenado pela 

professora Joilda e colaboradores, no Centro de Convivência de Diversidade Maria Lúcia. 



 

 

O encontro reuniu a comunidade assistida e trabalhadores da rede de saúde e assistência 

social para discutir lacunas e barreiras no diagnóstico e tratamento da tuberculose em 

populações vulneráveis. 

Com o objetivo de realizar o balanço de 2024 e planejar ações para 2025, o comitê 

voltado à população em situação de rua reuniu-se para discutir os avanços e desafios do 

ano. Esse momento permitiu identificar melhorias e elaborar novas pautas relevantes para 

essa população, reforçando a importância de fortalecer esses espaços como estratégias 

políticas para garantir direitos. 

No que diz respeito ao Implanon, apesar dos esforços da equipe em sensibilizar e 

ofertar do dispositivo como método contraceptivo para mulheres em situação de rua e 

pessoas com útero, não foi possível realizar o procedimento devido às dificuldades desse 

público em cumprir horários agendados devidos ao modo de vida. A equipe planeja 

implementar a estratégia de inserção por demanda espontânea nos dias de atendimento 

médico, mas, devido às férias do médico em janeiro, essa iniciativa será viabilizada 

apenas em fevereiro, com ajustes no fluxo do procedimento. 

Em relação à vacinação, realizamos ações itinerantes com o imunizante da 

influenza. Visitamos os campos Vila América e Viaduto JK, onde houve recusa do grupo 

assistido. No entanto, em outro campo no Dique que não é fixo, conseguimos aplicar sete 

doses da vacina influenza. No Centro Pop, a vacinação não foi possível por questões 

administrativas. 

DATA 04/12 

LOCAL 
CAMPO 

ITINERANTE 
(Dique) 

Nº USUÁRIOS ATENDIDOS 10 

Nº USUÁRIOS VACINADOS 07 

N
º 

D
E

 D
O

S
E

S
 

INFLUENZA 07 

COVID 0 

HEP.B 0 

dT 0 

dTpa 0 

TRIPLICE VIRAL 0 

HPV 0 

FEBRE AMARELA 0 

VARICELA 0 
OUTRA 

(IDENTIFICAR): 
0 



 

 

4.1.2. CONSULTÓRIO NA RUA ITAPAGIPE 

Em dezembro retorna de férias a enfermeira Patrícia Santana, inicia as férias a 

médica Patrícia Moura. A equipe recebeu novamente Ana Carla residente da FESF- SUS, 

que retorna para conclusão da residência. No CnR Itapagipe, ainda com as chegadas, 

receberam Daniela Correia, médica residente da FESF–SUS que fica com a eCR 

Itapagipe por 3 meses, também receberam Matheus da Silva, Jorge Batista, Luciana 

Rebouças e Luiz Fernando que são estudantes de BI Saúde da UFBA, para vivência com 

a pop rua e pensar território junto ao serviço, como um projeto de extensão curricular sob 

supervisão da Prof. Eliana Dantas.  

            Em dezembro por conta das festas de fim de ano, ocorre na Cidade Baixa um 

aumento de pessoas que dormem na Praça dos Mares, para receberem presentes e 

alimentação que nesse mês do ano tem uma oferta maior, com isso a eCR Itapagipe 

intensificou as ações programadas para o mês de dezembro neste campo.  

           Foi realizado ações sobre o Dezembro Vermelho, roda de conversa e oferta de 

teste rápido e encaminhamento para o SAE Marymar Novais, também realizado 

atividades com as crianças, brincadeiras e jogos, assim como intervenções com a 

capoeira e música. Além disso, realizado comemoração dos aniversariantes do mês ação 

de grande expectativa para a pop rua do território. 

         A última reunião do ano ocorreu com a avaliação positiva sobre os cuidados 

prestados para a M.J.S., com avaliação de melhora em relação a organização psíquica, 

melhora do autocuidado, resposta positiva as medicações clínicas e psiquiátricas, 

melhorou muito a comunicação com as equipes e com sua rede de apoio. Permanece 

pactuado a continuação desse cuidado, um espaçamento da reuniao para uma vez por 

mês, continua implicado nesse cuidado CNR Itapagipe, PC Itapagipe, CCIDP, EISM, 

CATA e CAPS Adilson. 

          Intensificaram o cuidado de N.M.S.M. que permitiu depois de 6 meses 

acompanhando, o acesso para banho, com apoio do CCIDP, OSID, Casa Abraço 

Caridoso. Iniciado grupo de cuidado com abordagem social, SEAS, CCIDP, EISM, PC 

ITAPAGIPE, CNR ITAPAGIPE. 

           A equipe de enfermagem participou de formação de novos produtos destinados a 

curativos, ofertada pela S3, a enfermeira Emanuelle e a técnica Geisiane participaram e 

estão no monitoramento e acompanhando 4 feridas no campo do B1 semanalmente. 

           Ainda sobre formação, participamos da formação realizada no centro de 



 

 

convivência e diversidade Maria Lúcia, Antônia Amorim, assistente social eCR Itapagipe, 

representou na discussão sore cuidados a tuberculose na Rua. 

           A equipe permanece no cuidado de 6 gestantes, tentando garantir os pré natais na 

Unidade Básica Virgílio de Carvalho e com dificuldade de articulação com a média e alta 

complexidade da rede de atenção à saúde, especialmente no agendamento para USG. 

            Este mês não realizamos vacinação no Centro POP por questões administrativas 

na SMS e DSI. 

 

VACINAÇÃO 

DATA - 

LOCAL 
Centro 

pop 
mares 

Nº USUÁRIOS ATENDIDOS 00 

Nº USUÁRIOS VACINADOS 00 

N
º 

D
E

 D
O

S
E

S
 

INFLUENZA 0 

COVID 0 

HEP.B 0 

dT 0 

dTpa 0 

TRIPLICE VIRAL 0 

HPV 0 

FEBRE AMARELA 0 

VARICELA 0 

OUTRA 
(IDENTIFICAR): 

0 

 

4.1.3 CONSULTÓRIO NA RUA GAMBOA 

Em dezembro, a equipe do Consultório na Rua da Gamboa (eCR Gamboa) seguiu 

as suas atividades conforme a Portaria Nº 122, de 25 de janeiro de 2011, os indicadores 

do contrato de gestão e as orientações mensais da equipe gestora do projeto. 

A eCR Gamboa destacou-se nas articulações, encaminhamentos internos e 

externos para solucionar as demandas identificadas. A equipe participou também de 

reuniões técnicas setoriais e intersetoriais para discutir casos, elaborar planos 

terapêuticos singulares (PTS) e alinhar estratégias de cuidado com as equipes da Rede 

de Atenção à Saúde (RAS): como o "Corra para o Abraço", CAPS ad II Gregório de Matos, 

as equipes da atenção primária à saúde (APS) do DSCH e da atenção especializada como 



 

 

a Maternidade Climério de Oliveira, e o Instituto Couto Maia. Bem como, com as equipes 

da rede de assistência social (SUAS) e o Centro POP.  

 A eCR Gamboa também integrou com uma representante (médica) e a profissional 

de educação física a agenda do Dezembro Vermelho, colaborando com a equipe da USF 

Gamboa. Participou de reuniões com instituições como a ASPEC Roma, Centro Pop 2 de 

julho, CAPS Gregório de Matos dentre outras, mais às áreas técnicas da DAPS/SMS. 

Bem como as reuniões distritais como a RAPS DSCH.  

Neste mês, a equipe permaneceu com a presença de 3 estudantes da área de 

educação física, sendo liderados para interagir e colaborar com atividades lúdicas no 

acompanhamento de casos, nas ações de educação em saúde e sala de espera, 

auxiliando no acolhimento do serviço. 

Em termos de gestão de pessoal, a eCR Gamboa atuou com a equipe completa. 

As condições de segurança para a atuação da equipe na rua continuam 

semelhantes. A partir dos “limites de território” estabelecidos pelas facções, que resultam 

em violência nas ruas, observou-se a migração da Pop Rua para outros territórios, mas 

ainda assim a equipe realizou as ações de redução de danos e alguns campos fixos e 

naqueles, não visitados no mês anterior por conta da segurança, foram realizados campos 

itinerantes.   

O período de festas causa o esvaziamento do centro histórico da POP Rua, mas a 

eCR Gamboa ainda realizou a escuta e acolhimento de muitos, devido aos eventos 

estressores relacionados às barreiras de acesso que encontram nos serviços que fazem 

parte de seus direitos enquanto cidadãos.  

Para minimizar o estresse e promover a qualidade de vida no trabalho, a 

coordenação deu continuidade a um momento de autocuidado, de confraternização, no 

dia da Discussão de Caso, incluindo atividades de relaxamento e autoconhecimento, 

práticas corporais, aromaterapia, com o objetivo de uma reflexão sobre o seu papel na 

atuação no Girassóis de Rua, do estreitamento das parcerias entre os membros da 

equipe, o que implica na qualidade do trabalho realizado. Esta atividade foi anteriormente 

discutida e acordada entre a coordenação e os/as trabalhadoras(es). 

A complexidade enfrentada pela equipe nas possibilidades de realização de 

nossas atividades nas ruas tem sido avaliada e temos utilizado novas estratégias para o 

retorno aos campos onde se percebe a necessidade de uma atenção extra.  

O respeito à individualidade e a diversidade dos membros da equipe, mais a sua 

capacidade de adaptação, flexibilidade, superação e colaboração diante das 



 

 

adversidades enfrentadas no ‘Trabalho em Saúde na Rua’, nos tem possibilitado uma 

retomada efetiva das atividades programadas em nosso planejamento, garantindo o 

direito à saúde e a justiça social para a nossa Pop Rua.  

 

VACINAÇÃO 

DATA - 

LOCAL Comércio 

Nº USUÁRIOS ATENDIDOS 00 

Nº USUÁRIOS VACINADOS 00 
N

º 
D

E
 D

O
S

E
S

 

INFLUENZA 0 

COVID 0 

HEP.B 0 

dT 0 

dTpa 0 

TRIPLICE VIRAL 0 

HPV 0 

FEBRE AMARELA 0 

VARICELA 0 
OUTRA 

(IDENTIFICAR): 0 

 

Em dezembro, eCR Gamboa planejou as ações setoriais de vacinação do DSCH 

junto a eCR Pelourinho, com a agenda de vacinação itinerante (no território do Comércio) 

porém as atividades não aconteceram. Nos dias 04, 11 e 18 /12 a vacinação foi suspensa 

por falta da profissional TI do DSCH. Precisamos ratificar que as atividades de vacinação 

da POP Rua no Centro Histórico é uma parceria entre as equipes de CnaR e as equipes 

das UBS do DSCH.  

4.1.4 CONSULTÓRIO NA RUA PELOURINHO 

Neste mês de dezembro, a equipe Consultório na Rua Pelourinho deu continuidade 

aos processos de trabalho desenvolvendo atividades voltadas para o mês alusivo a 

prevenção do HIV/AIDS. Foram realizadas ações de educação em saúde com essa 

temática no campo Sindicato, através de roda de conversa e práticas lúdicas, abordando 



 

 

a prevenção, diagnóstico e tratamento, bem como o autocuidado e serviços disponíveis 

na rede do DSCH.  

Destaca-se a prática de busca ativa no território para o tratamento diretamente 

observado (TDO) de tuberculose e HIV dos/as usuários/as acompanhados/as pela 

equipe, além de intensificação do cuidado para o melhor diagnóstico e monitoramento 

desses casos, bem como acompanhamentos terapêuticos nos seguintes serviços: 

CEDAP, SAE São Francisco, HGE, Ambulatório Magalhães Neto e IBIT. Para esses 

acompanhamentos, faz-se necessários articulações prévias para compartilhamento dos 

casos, marcações de consultas e exames, matriciamento sobre o cuidado da PSR, assim, 

garantindo o encaminhamento seguro e evitando as barreiras de acesso nos serviços.  

Este mês foi realizado também articulações com os serviços intersetoriais como o 

CRAS, Centro Pop 2 de Julho, SAC Comércio, Prefeitura Bairro, NUAR, INSS, UAI ADRA 

e SEAS, para acesso dos/as usuários/as aos direitos do SUAS, e serviços de 

acompanhamento jurídico como DPE e Corra pro Abraço. 

Para continuidade do cuidado em saúde mental dos/as usuários/as houve reuniões 

de discussão de caso e planejamento de ações voltadas ao território com o PC Centro 

Histórico, CAPS AD Gregório de Matos, CAPS Jardim Baiano e o CAPS Jardim Armação, 

que no momento é o CAPS de referência para acolhimento noturno. Importante ressaltar 

a articulação para o compartilhamento do cuidado na UBS que a equipe está lotada com 

os seguintes serviços: atendimento médico, atendimento odontológico, curativo e 

vacinação. 

A equipe se fez presente na reunião do Cuidado Compartilhado, que acontece 

mensalmente como os serviços que atuam com a PSR do DSCH, na reunião do Comitê 

Técnico da PSR e nas atividades realizadas no Centro de Convivência e Diversidade 

Maria Lúcia: Oficina “Pessoas em Situação de Rua Sob o Risco de Adoecimento por 

Tuberculose” e “Roda de Conversa - Desafios da Saúde da PSR em Salvador”, como 

estratégia de fortalecimento da rede e controle social. 

Seguindo com a participação em espaços formativos, a equipe esteve no 

Seminário Internacional de Redução de Danos (Santos/SP), na Qualificação sobre 

Prevenção Combinada ao HIV, Webinário Saúde Mental: a intersetorialidade no cuidado 

a PSR, Qualificação sobre Curativos, VI Reunião de Matriciamento do CEPARH e no 



 

 

Curso de Capacitação em Redução de Riscos e Danos na Atuação Profissional em 

Saúde, tendo em vista a importância do aprofundamento teórico e atualização nessas 

áreas que contribuem para a construção do itinerário terapêutico dos(as) usuários(as),  

nas práticas de educação em saúde realizadas nos campos e qualificação dos processos 

de trabalho. 

Este mês a estratégia de vacinação itinerante para a PSR do território foi suspensa 

devido a questões de contrato dos/as técnicos/as de enfermagem, que são 

disponibilizados pelo DSCH e dão apoio as equipes CnR Pelourinho e Gamboa na 

realização da vacina. Em janeiro haverá uma reunião para a construção da programação 

do ano de 2025, a fim de dar continuidade ampliação da cobertura vacinal da Pop Rua. 

VACINAÇÃO 

DATA - 

LOCAL Comércio 

Nº USUÁRIOS ATENDIDOS 00 

Nº USUÁRIOS VACINADOS 00 

N
º 

D
E

 D
O

S
E

S
 

INFLUENZA 0 

COVID 0 

HEP.B 0 

dT 0 

dTpa 0 

TRIPLICE VIRAL 0 

HPV 0 

FEBRE AMARELA 0 

VARICELA 0 
OUTRA 

(IDENTIFICAR): 0 

 

4.1.5 CONSULTÓRIO NA RUA ITAPUÃ 

Em dezembro a equipe do Consultório na Rua Itapuã participou da “II Mostra de 

Práticas Exitosas do Distrito Sanitário de Itapuã”, que aconteceu no dia 13/12, na UNIFTC 

Paralela, apresentando dois trabalhos: “Cine Cultura pra Rua” que relatou a primeira 



 

 

Edição do Cine Cultura pra Rua na USF Itapuã, experiência que aconteceu no dia 

25/11/24 para famílias acolhidas na ASPEC Família Itapuã, com o intuito de incentivar o 

acesso à cultura através do cinema, possibilitando um ambiente de reflexão sobre 

questões sociais: racismo, acesso a saúde, educação em saúde (saúde do homem e da 

mulher), cultura popular brasileira/baiana e o cuidado com a natureza.  Essa experiência 

fez parte das atividades de educação em saúde realizadas mensalmente pela equipe do 

Consultório na Rua Itapuã com o público atendido pela ASPEC Família Itapuã. Na ocasião 

foram exibidos os curtametragens: A história de Zumbi dos Palmares | No Mundo da 

consciência Negra, O Filho do Vento - História Infantil Educativa AFRICANA, Iemanjá 

Yemojá: A criação das ondas, Curta Metragem - Maré Capoeira, Canta Bahia 2022 Viva 

Vida (Mestres: Boca Rica, Pelé da Bomba, Roberval), seguidos de bate papo, dialogando 

sobre os vídeos compartilhados. A atividade teve uma participação entusiasmada dos 

assistidos, que avaliaram positivamente a sua realização.  

O outro trabalho apresentado pela equipe foi intitulado: “Relato de um Caso: o 

cuidado em saúde sob a ótica ‘extrapolada do vínculo’” apresentando o cuidado integral 

e longitudinal de uma mulher idosa, PCD, usuária de substâncias psicoativas em situação 

de rua há mais de quatro décadas na região do Abaeté, Itapuã. A escolha de 

apresentação deste caso na Mostra se deu por ele ser emblemático para a equipe, 

representando a interseccionalidade de condições vividas por “Flor”: mulher, idosa, 

pessoa em situação de rua, cadeirante, usuária de crack; bem como ter sido ponto de 

divergências da equipe quanto a sua condução, com a perspectiva de que muitas vezes 

extrapolava o papel institucional. A apresentação teve como objetivos aprofundar os 

conceitos e relevância do vínculo na oferta de cuidado em saúde; visibilizar a prática e a 

oferta de cuidado em saúde em contextos adversos da rua por equipes do Consultório na 

Rua e cumpriu a sua função, sendo bem avaliada, emocionando público que assistiu, pela 

beleza do trabalho e seus resultados. Quanto à participação na II Mostra, a equipe avaliou 

positivamente, por ter a oportunidade de conhecer as práticas exitosas das equipes das 

unidades de saúde do Distrito, fortalecendo as oportunidades do trabalho em rede. 

Demos continuidade aos cuidados em saúde compartilhados com a rede 

setorial/intersetorial, promovendo articulações e estudos de casos. Realizamos 

articulações setoriais com as equipes dos seguintes dispositivos: CAPS AD Gregório de 

Matos; CAPS AD III Gey Espinheira; Núcleo de Educação Permanente e Humanização- 

Girassóis de Rua; GT DCNTS/DRCONT/Tabagismo do Distrito Sanitário de Itapuã; UBS 

José Mariane; UPA Dr. Hélio Machado; Maternidade Albert Sabin. Articulações 



 

 

intersetoriais: ACOPAMEC; ILPI Santa Clara; Agência INSS Itapuã; ASPEC Família 

Itapuã; Serviço Especializado em Abordagem Social; Fórum Municipal da População em 

Situação de Rua; Núcleo da Infância e Adolescência (NIA); Núcleo de Álcool e outras 

Drogas (NUAD). 

         A vacinação implementada pela eCR Itapuã em parceria com o Distrito 

Sanitário de Itapuã, aconteceu no dia 18/12, dando continuidade a esta importante ação 

preventiva mensalmente realizada. No mês em questão conseguimos ampliar, junto ao 

Distrito, com a aplicação de mais um imunizante (dT), considerando que até o mês 

passado estava sendo disponibilizado apenas Influenza e Covid.  

                 Abaixo, informações sobre as vacinas aplicadas: 

VACINAÇÃO 

  

DATA 
18/12 

 
LOCAL Itinerante 

Nº USUÁRIOS ATENDIDOS 11 

Nº USUÁRIOS VACINADOS 11 

Nº DE 
DOSES 

INFLUENZA 11 

COVID 01 

HEP.B 00 

dT 09 

dTpa 00 

TRIPLICE VIRAL 00 

HPV 00 

FEBRE 
AMARELA 

00 

VARICELA 00 

OUTRA 
(IDENTIFICAR): 

00 

  

Ao final de dezembro iniciamos a avaliação do trabalho realizado pela equipe ao 

longo de 2024, apresentando os resultados alcançados quanto às metas contratuais 

mensais, metas planejadas pela equipe em 2024, análise das recorrências dos 

atendimentos nos campos de redução de danos, além de avaliação qualitativa de cada 

profissional. Após esta atividade inicial, daremos continuidade com momento de escuta, 

avaliação individualizada e produção coletiva do planejamento 2025 na primeira semana 

de janeiro. 



 

 

4.2. APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS POR METAS 

A seguir serão apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 06) e os 

indicadores qualitativos (07 ao 10), conforme estabelecidos no Anexo A do Contrato 

071/2021. 

4.2.1. Indicadores Quantitativos 

INDICADOR 1- Nº de usuários cadastrados por equipes de Consultório na Rua 

(eCR) na área de abrangência à cobertura potencial do CR.  

 
Fonte: Ficha de cadastro individual/ficha de acolhimento do e-SUS/Relatório Sistema Vida 

 

Durante o mês de dezembro de 2024, as equipes dos Consultórios na Rua (eCR) 

realizaram um total de 50 cadastros individuais, registrados através do e-SUS. A 

distribuição dos cadastros foi a seguinte: Brotas: 10; Itapagipe: 10; Gamboa: 10; 

Pelourinho: 10 e Itapuã: 10, conforme relatório emitido pelo sistema Vida+ e constante no 

ANEXO 13.  

Seguem os esclarecimentos específicos de cada consultório em relação a esta 

meta: 

Durante o mês de dezembro, a equipe do Consultório na Rua de Brotas registrou 

10 novos usuários, incluindo atualizações e cadastros no sistema Vida+, conforme 

registrado nas fichas E-SUS. Atualmente, o Consultório na Rua de Brotas conta com 607 

prontuários, dos quais 278 estão ativos, 312 inativos e 17 correspondem a óbitos.  

A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe atualizou no mês de dezembro o 

cadastro de 06 usuários e realizou 04 novos cadastros no Sistema Vida+, totalizando 10 
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INDICADOR 1- Nº de usuários cadastrados por equipes de Consultório na Rua 
(eCR) na área de abrangência à cobertura potencial do CR. 

BROTAS ITAPAGIPE GAMBOA PELOURINHO ITAPUA META



 

 

fichas de cadastro individual físicas e-SUS. O relatório do NTI, que confirmará essa 

atualização, ainda será emitido. No momento, a eCR Itapagipe conta com 721 usuários 

cadastrados, sendo 629 ativos, 72 inativos e 20 óbitos. 

A equipe do Consultório na Rua da Gamboa registrou 10 novos cadastros no 

mês de novembro, conforme fichas E-SUS anexas.  Contudo 01 dos 10 cadastro do mês 

não foi lançado no Sistema Vida+ por estar no seu cadastro constando: município inválido. 

Atualmente, a eCR Gamboa tem 1.082 usuários cadastrados, com 490 ativos, 573 inativos 

e 19 óbitos.  

O Consultório na Rua do Pelourinho realizou 10 novos cadastros no mês de 

dezembro, todos com fichas físicas do e-SUS corretamente preenchidas e inseridas no 

Sistema Vida+. No entanto, não foi possível gerar o relatório quantitativo devido a 

problemas no sistema. A eCR Pelourinho possui atualmente 1.607 usuários cadastrados, 

dos quais 609 estão ativos, 931 inativos e 67 correspondem a óbitos. 

Em novembro, a equipe do Consultório na Rua de Itapuã fez 10 novos cadastros, 

todos registrados no Sistema Vida+, conforme fichas nas comprovações em anexo. 

Atualmente, a eCR Itapuã conta com 966 usuários cadastrados, sendo 307 ativos, 650 

inativos e 9 óbitos. 

Estamos aguardando uma resolução junto ao NTI/SMS para as questões 

relacionadas à atualização e modificações no procedimento de cadastramento de novos 

usuários no Sistema Vida+. 

 

INDICADOR 2- Nº de ações para distribuição de insumos realizada no território de 

atuação da eCR 

 
Fonte: Mapa de campo das eCR 
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INDICADOR 2- Nº de ações para distribuição de insumos realizada no território de 
atuação da eCR 

BROTAS ITAPAGIPE GAMBOA PELOURINHO ITAPUA META



 

 

  Em dezembro de 2024, as equipes do Consultório na Rua (eCR) realizaram um 

total de 288 ações de Redução de Danos, distribuídas da seguinte forma: Brotas com 54 

ações, Itapagipe com 65, Gamboa com 52, Pelourinho com 62 e Itapuã com 55. Esses 

números superam a meta estabelecida de 16 ações por eCR da Rede Girassóis de Rua. 

Abaixo estão os detalhes das atividades específicas realizadas por cada consultório. 

Consultório na Rua de Brotas: Realizou 57 ações de Redução de Danos. Destas, 

18 foram realizadas na UBS, 13 foram ações itinerantes que incluíram busca ativa e 

acompanhamento em serviços da rede setorial e intersetorial, e 26 foram em campos 

fixos, abrangendo Marquise, Engenho Velho de Brotas, Viaduto JK, Luís Cabral, Cidadela, 

Baixa de Quintas e Feirinha da Sete Portas e Vila América. Estas ações garantem o 

cuidado continuado, bem como fortalecimento dos vínculos e oportuniza a realização de 

atividades de educação em saúde em campo. 

Consultório na Rua de Itapagipe: Realizou 65 ações de redução de riscos e 

danos. Destes, 19 foram na UBS Virgílio de Carvalho, facilitando o acesso e realizando 

encaminhamentos para a rede. Outras 24 foram itinerantes, abrangendo 

acompanhamentos a serviços, tratamento Diretamente Observado (TDO) no BF1, 

aplicação de contraceptivos, testes rápidos e acompanhamento pré-natal. Além disso, 22 

ações foram realizadas em campos fixos, incluindo Baixa do Fiscal (BF1 e BF2), Mares, 

Ribeira, Dendezeiros, Madragoa, Praça do Papagaio e Campo Noturno, englobando 

acompanhamentos longitudinais, distribuição de insumos e atividades de educação em 

saúde e outras práticas de redução de danos. 

Consultório na Rua da Gamboa: Realizou 52 ações de redução de danos e riscos 

(RD) em outubro. Dentre elas, 19 ações de RD foram realizadas nos plantões, no 

Acolhimento na USF Dona Iraci Isabel da Silva, onde a equipe está lotada, 17 ações nos 

campos itinerantes e 16 ações foram executadas nos campos fixos diurnos, no qual 

ocorreram acolhimento, manutenção do vínculo, escuta qualificada, distribuição de 

insumos, orientação, curativos, entre outros. Bem como, foram realizadas, buscas ativas 

e acompanhamento das demandas de saúde nos territórios e dispositivos de saúde dentro 

e fora do DSCH. 

Consultório na Rua do Pelourinho: 62 ações de Redução de Danos, incluindo a 

distribuição de insumos e atendimentos in loco. Dentre essas ações, 16 foram realizados 

na UBS, 37 foram itinerantes para buscas ativas e acompanhamentos, e 9 foram 

realizadas em campos fixos, tanto diurnos quanto noturnos, no território do DSCH. Os 

campos fixos acontecem na região do Comércio, Aquidabã, Baixa dos Sapateiros, 



 

 

Barroquinha, Pelourinho, Mercado São Miguel, Sindicato, Campo da Pólvora/Rua do 

Tingui/Ladeira de Santana/Fonte do Gravatá. Os campos itinerantes podem acontecer 

nos locais supracitados para dar continuidade às demandas dos campos fixos, além dos 

acompanhamentos na rede setorial e intersetorial do território. 

Consultório na Rua de Itapuã: Realizou 55 ações de Redução de Danos em 

dezembro. Destas, 16 foram em atendimentos na USF Itapuã, 15 foram itinerantes, 

focadas em buscas ativas e acompanhamentos em serviços da rede setorial e intersetorial 

nos seguintes dispositivos, ILPI Santa Clara, UPA Dr. Hélio Machado, Maternidade Albert 

Sabin; Fundação Lar Harmonia; ACOPAMEC, dentre outros. Além destas, 24 ações foram 

realizadas em campos fixos, como Abaeté Árvore, Abaeté Dunas, Abaeté Quadra, Abaeté 

Malê, Orla I, Orla II e Stella Mares. 

 

INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para a rede de saúde e intersetorial 

 

 
Fonte: Mapa de campo das eCR, 2024 

 

Em dezembro de 2024, as equipes do Consultório na Rua (eCR) realizaram um total 

de 284 encaminhamentos de usuários em situação de rua para a rede de saúde e serviços 

intersetoriais, conforme detalhado no ANEXO 15. A distribuição dos encaminhamentos 

por equipe foi a seguinte: eCR Brotas (15,29% com 52 encaminhamentos), eCR 

Itapagipe (17,83%, com 69 encaminhamentos), eCR Gamboa (21,97% com  69 

encaminhamentos), eCR Pelourinho (20,86%, com 58 encaminhamentos), eCR Itapuã 

(8,33%, com  21 encaminhamentos). 

A distribuição dos encaminhamentos por equipe foi a seguinte: 
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INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para a rede de saúde e intersetorial

BROTAS ITAPAGIPE GAMBOA PELOURINHO ITAPUA META



 

 

A equipe do Consultório na Rua de Brotas realizou 340 atendimentos de nível 

superior durante o mês, dos quais 52 resultaram em encaminhamentos para outros 

serviços da rede de saúde e intersetoriais, representando 15,29% do total. Esses 

encaminhamentos incluem solicitações para serviços especializados, acompanhamento 

em unidades de saúde, além de ações intersetoriais com apoio de outras redes de 

assistência social. 

O Consultório na Rua de Itapagipe realizou 387 atendimentos de nível superior. 

Dos atendimentos, 69 foram encaminhados para saúde e demandas intersetoriais, 

representando 17,82%. Adicionalmente, houve 49 encaminhamentos internos para 

atendimentos clínicos, odontológicos, pré-natal e curativos. 

A equipe do Consultório na Rua da Gamboa efetuou 314 atendimentos de nível 

superior. Foram realizados 69 encaminhamentos externos para serviços de saúde e 

intersetoriais, o que corresponde a 21,97% dos atendimentos. Também houve 15 

encaminhamentos internos para saúde bucal, médica e curativos na USF Gamboa. 

O Consultório na Rua do Pelourinho registrou 278 atendimentos de nível superior, 

desses, 58 foram encaminhados para a rede setorial e intersetorial, representando 

20,86%. Além disso, houve 42 encaminhamentos internos na UBS onde a equipe está 

lotada para os seguintes serviços: atendimento médico, sala de curativo, odontologia e 

vacinação. 

O Consultório na Rua de Itapuã realizou 252 atendimentos de nível superior. 

Foram feitos 21 encaminhamentos para serviços de saúde e intersetoriais, representando 

8,33%. O indicador encontra-se abaixo da meta contratual de 15% e a equipe buscará 

coletivamente estratégias para conseguir superá-lo. Além disso, o DSI apresenta uma 

carência de serviços para continuidade da atenção à saúde para população em situação 

de rua, o que repercute em dificuldade do alcance da meta proposta. 

 

INDICADOR 4 - % de gestantes em situação de rua que realizaram pelo menos 6 

consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR 



 

 

 
Fonte: Relatório da gestante das eCR. 

 

Em dezembro de 2024, as equipes dos Consultórios na Rua realizaram 10 

acompanhamentos a gestantes em situação de rua - Brotas 01, Itapagipe 06, Gamboa 

00, Pelourinho 01 e Itapuã 02, conforme relatório no ANEXO 16. 

Seguem esclarecimentos dos Consultórios na Rua, em relação a este indicador: 

Durante o mês de dezembro, a equipe do Consultório na Rua de Brotas 

acompanhou uma gestante, embora duas estejam atualmente cadastradas no serviço. 

Apesar dos esforços da equipe de saúde para assegurar a continuidade do cuidado e o 

fortalecimento do vínculo com a gestante ECO por meio de busca ativa para o 

acompanhamento do pré-natal, não houve sucesso. ECO segue fazendo uso intenso de 

SPA. O registro detalhado segue no formulário abaixo: 

ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 

Número de 

consultas pré-natal 

realizadas 

nº Usuária Idade 
Paridade 

(GPA) 

Data do 

início do 

Pré-natal 

Idade 

Gestacional na 

primeira consulta 

Idade Gestacional 

atualizada (ao final 

do mês vigente) 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

1 LCS 23 G3P2A0 09/10 19 semanas 29 semanas 0 1 

2 ECO* 20 G1P0A0 16/10 16 semanas ? 0 1 

    * Gestante não localizada no mês de dezembro 
  

A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe no presente mês, está no 

acompanhamento de 06 gestantes, conforme relatório em anexo.  
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INDICADOR 4 - Nº de gestantes em situação de rua que realizaram pelo 
menos 6 consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR

BROTAS ITAPAGIPE GAMBOA PELOURINHO ITAPUA



 

 

ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 

Número de 

consultas pré-natal 

realizadas 

nº Usuária Idade 
Paridade 

(GPA) 

Data do 

início do 

Pré-natal 

Idade 

Gestacional na 

primeira consulta 

Idade Gestacional 

atualizada (ao final 

do mês vigente) 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

1 C.S.S. 33 G5P2A2 27/08/2024 14 semanas 30 semanas 1 0 

2 K.M.S.S 16 G1P0A0 09/10/2024 20 semanas 
33 semanas 

Gestação Gemelar 
1 1 

3 R.S 33 G9P8A0 11/10/2024 20 semanas 31 semanas 1 0 

4 J.M.J 19 G2P0A1 1/11/2024 20 semanas 28 semanas 1 0 

5 V.S.E.S. 19 G1P0A0 30/09/24 11 semanas 25 semanas 2 1 

6 R.P.S. 38 G4P3A0 23/12/24 20 semanas 20 semanas 1 0 

 
 

          Na equipe do Consultório na Rua da Gamboa no mês de dezembro houve 

acompanhamento de 2 gestantes: Para usuária R. S. L. foi agendada a consulta na 

maternidade Climério de Oliveira para o dia 09.10.2024, mas a usuária não apareceu; e 

desapareceu do território. No dia 16.12.2024, R. S. L. esteve no consultório acompanhada 

pela mãe relatando que agendou mais 3 consultas e não compareceu a nenhuma delas. 

A partir disso está sendo articulado, mais uma vez, uma tentativa de pré-natal com a 

usuária.  

     A usuária G. S. S. compareceu pela primeira vez no consultório no dia 06.11.2024. Ela 

não compareceu à consulta marcada para o dia 18.12.2024. Foi remarcada para o dia 

15.01.2025; e foi agendado para o dia 07.01.2025 a realização de exames laboratoriais 

no Multicentro Carlos Gomes. 

 Portanto, não ocorreram acompanhamentos devido a não adesão das usuárias aos 

atendimentos ofertados e não comparecimento as consultas, entretanto seguem em 

busca ativa.  

 

ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 

Número de 

consultas pré-natal 

realizadas 

nº Usuária Idade 
Paridade 

(GPA) 

Data do 

início do 

Pré-natal 

Idade 

Gestacional na 

primeira consulta 

Idade Gestacional 

atualizada (ao final 

do mês vigente) 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 



 

 

01 R. S. L. 21 - - - - - - 

02 G. S. S. 22 - - - - - - 

 
A eCR Pelourinho, neste mês de dezembro, está no acompanhamento de 01 

usuária gestante, segue descrição abaixo: 

 

ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 

Número de 

consultas pré-natal 

realizadas 

nº Usuária Idade 
Paridade 

(GPA) 

Data do 

início do 

Pré-natal 

Idade 

Gestacional na 

primeira consulta 

Idade Gestacional 

atualizada (ao final 

do mês vigente) 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

01 S.F.S 33 G7P5A1 10/08 9s5d 31 semanas e 3 dias 03 01 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã, no mês de dezembro, realizou o 

acompanhamento 02 usuárias gestantes, conforme descrição a seguir: 

ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 

Número de 

consultas pré-natal 

realizadas 

nº Usuária Idade 
Paridade 

(GPA) 

Data do 

início do 

Pré-natal 

Idade 

Gestacional na 

primeira 

consulta 

Idade Gestacional 

atualizada (ao final 

do mês vigente) 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

1 E.M.J.G 31 G5P1A3 13/08/2024 8s 6d. 28 semanas e 2 dias 4 0 

2 A.R.J.A. 22 G4P3A0 01/08/2024 24s. 38 semanas e 4 dias 3 0 

  

 

INDICADOR 5- Nº de atendimentos realizados a usuários em situação de rua por 

eCR no mês 



 

 

 
  Fonte: Mapa de atendimento das eCR e ficha de atendimento individual do e-SUS.  
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Durante o mês de dezembro, os profissionais das eCR atenderam 1571 pessoas e 

realizaram 848 procedimentos para pessoas em situação de rua, conforme detalhado no 

ANEXO 17. 

Brotas, ocorreram 340 atendimentos de nível superior e 376 procedimentos de nível 

médio. Itapagipe contabilizou 387 atendimentos de nível superior e 169 procedimentos 

de nível médio. Na Gamboa, os profissionais de nível superior realizaram 314 

atendimentos, enquanto os de nível médio executaram 38 procedimentos tendo esta 

diminuição da produção relacionada, como já supracitado, com a violência atual 

presenciada nos territórios. No Pelourinho foram realizados 278 atendimentos por 

profissionais de nível superior e 89 procedimentos por profissionais de nível médio. 

Quanto ao Consultório na Rua de Itapuã, foram realizados 252 atendimentos de nível 

superior e 176 procedimentos de nível médio.  

A seguir, esclarecimentos e justificativas fornecidos pelas equipes de Consultório 

na Rua: 

Brotas: No mês de dezembro, os profissionais de nível superior da equipe do 

Consultório na Rua de Brotas realizaram 340 atendimentos, enquanto os profissionais de 

nível médio realizaram 376 procedimentos. Os atendimentos de profissionais de nível 

superior resultaram em procedimentos realizados por toda equipe técnica, incluindo busca 

ativa, orientações, administrações de medicamentos, curativos, oferta de insumos, 

escutas qualificadas e acompanhamentos a serviços das redes intersetoriais e setoriais. 

Itapagipe: A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe realizou 556 atendimentos 

a POP RUA sendo 387 por profissionais de nível superior e 169 procedimentos por 

profissionais de nível médio, distribuídos entre campos fixos, itinerantes e internos na 

UBS Virgilio de Carvalho. 

Gamboa: A equipe do Consultório na Rua da Gamboa realizou 352 atendimentos 

à população em situação de rua, destes 314 foram executados por profissionais de nível 

universitário e 38 procedimentos por profissionais de nível médio, tanto nos campos fixos, 

itinerantes, quanto na USF Dona Isabel Iraci Silva Gamboa. 

Pelourinho: A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho realizou 278 

atendimentos por profissionais de nível superior e 89 procedimentos por profissionais de 

nível médio, ao longo dos campos fixos, itinerantes e UBS, totalizando 367 atendimentos.  

Itapuã: A equipe do Consultório na Rua Itapuã realizou no mês de dezembro 428 

atendimentos, dentre estes 252 foram atendimentos de nível superior e 176 

procedimentos de nível médio, superando a meta contratual de 300 atendimentos, nos 



 

 

campos de redução de danos realizados.  

Todas as equipes superaram a marca de 300 atendimentos estabelecida, com 80% 

desses atendimentos realizados por profissionais de nível superior e 20% por 

profissionais de nível médio. 

 

INDICADOR 6- Nº de atividades coletivas realizadas com os usuários em situação 

de rua. 

 
Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS das equipes de Consultório na Rua.  

 

Durante o período abrangido por este relatório, as equipes do Consultório na Rua 

(eCR) realizaram um total de 14 atividades coletivas, abrangendo educação em saúde, 

atendimento em grupo, avaliação/procedimento coletivo e mobilização social. A 

distribuição dessas atividades por equipe foi a seguinte: eCR Brotas realizou 04 

atividades, Itapagipe 03, Gamboa 04, Pelourinho 02 e Itapuã 01. Dessa forma, a maioria 

das equipes atingiram 100% da meta estabelecida, que consistia em realizar no mínimo 

duas ações de educação em saúde e mobilização social por mês, conforme documentado 

no ANEXO 18. 

A seguir, apresentamos os esclarecimentos fornecidos por equipe do Consultório 

na Rua. 

Ao longo do mês de dezembro a eCR Brotas realizou 04 atividades coletivas de 

Educação em Saúde, conforme descritivo abaixo: 
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 Quadro 13: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Brotas 

DATA TEMA 
TIPO DE 

ATIVIDADE 
PARTICIPANTES LOCAL 

12/12/2024 

Dezembro Vermelho: 

prevenção HIV, AIDS 

e IST, com oferta de 

testes rápidos 

Educação em saúde  12 
Centro POP Djalma 

Dutra 

20/12/2024 Bazar Natalino Educação em Saúde 8 Marquise 

26/12/2024 
 Pintou Verão -Ação 

redução danos 
Educação em Saúde 3 Viaduto Luiz Cabral 

26/12/2024 
Pintou Verão -Ação 

redução danos 
Educação em Saúde 3 

Engelho Velho de 

Brotas 

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-sus ab. ECR Brotas. Dezembro/2024. 
 

A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe realizou 03 atividades coletivas 

(educação em saúde, atendimento em grupo). 

Quadro 14: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Itapagipe. 

DATA TEMA 
TIPO DE 

ATIVIDADE 
PARTICIPANTES LOCAL 

04/12/2024 Dezembro vermelho  
Educação em 

saúde 
15 Praça dos Mares 

4/12/2024 

Atividades lúdicas e 

culturais (brincadeiras 

exercícios e capoeira) 

Educação em 

saúde 
12 Praça dos Mares 

10/12/2024 
Atividade aniversariantes 

do mês  

Educação em 

saúde 
15 Praça dos Mares 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-sus ab. ECR Itapagipe, dezembro/2024. 
 

No Consultório na Rua da Gamboa, realizou 04 atividades coletivas no período 

referente ao presente relatório. 

 
Quadro 15: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Gamboa 

 

DATA TEMA 
TIPO DE 

ATIVIDADE 
PARTICIPANTES LOCAL 



 

 

19/11/24 

Dezembro Vermelho: 

Saúde sexual, reprodutiva 

e HIV 

Educação em 

saúde 
14 Usf Gamboa 

05/12/2024 UAA – Feridas e Curativos 
Educação em 

saúde 
15 

Unidade de 

Acolhimento 

Adulto 

17/12/2024 
Saúde sexual, reprodutiva: 

Sífilis 

Educação em 

saúde 
2 

Usf D. Iraci Isabel 

da Silva 

23/12/2024 

Dezembro Vermelho: 

Saúde sexual e 

reprodutiva: HIV 

Educação em 

saúde 
04 

Centro Pop 2 de 

Julho 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do E-SUS AB eCR Gamboa, dezembro, 2024. 
 
 

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho, no mês de dezembro, realizou 

02 atividades coletivas com os(as) usuários(as) nos campos, conforme descrição abaixo:  

 
Quadro 16: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Pelourinho 

DATA TEMA TIPO DE ATIVIDADE PARTICIPANTES LOCAL 

11/12/2024 
Dezembro 

Vermelho 

Educação em saúde, através 
de roda de conversa, sobre o 
HIV: prevenção, diagnóstico e 

tratamento. 

11 Sindicato 

18/11/2024 Dezembro 
Vermelho 

Educação em saúde, através 
de práticas lúdicas, sobre o 

HIV: prevenção, diagnóstico e 
tratamento. 

13 Sindicato 

             Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB, eCR Pelourinho, dezembro, 2024. 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã realizou, no mês de novembro, 01 atividade coletiva, 

conforme descrição abaixo: 

Quadro 17: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Itapuã 

DATA TEMA 
TIPO DE 

ATIVIDADE 
PARTICIPANTES LOCAL 

18/12/2024 
Redução de Danos -prevenção 

ao HIV, AIDS e outras ISTs. 

Educação em 

saúde 
07 

ASPEC Família 

Itapuã. 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Itapuã. Dezembro/2024 



 

 

 4.2.2. Indicadores Qualitativos 

 

INDICADOR 7 - Nº de ações de educação permanente realizadas para as equipes de 

Consultório na Rua 

 
Fonte: Registro do Encontro de Formação Presencial das eCR.  

 

A programação de Educação Permanente do Projeto Girassóis de possui como 

público-alvo os trabalhadores e as trabalhadoras do Girassóis de Rua, além dos 

profissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) dos distritos sanitários que integram o 

Projeto. O evento se destaca como uma importante oportunidade de Educação 

Permanente em Saúde, e é aberto à participação de estudantes de graduação em 

Ciências da Saúde do IHAC/UFBA. 

Em dezembro, o tema abordado foi “Desafios e Estratégias na prevenção do HIV / 

AIDS e outras IST´s entre a população em situação de rua: acesso à saúde, educação e 

inclusão”, com participação de Cátia Santana (Assistente Social SAE Liberdade), Elinéia 

Vale (Enfermeira SAE Liberdade) e Ítalo Ribeiro (Ativista LGBT) com mediação dos 

apoiadores institucionais Sarah Moura, Rubenval Meneses e Karen Seifarth 

 

INDICADOR 8- % da eCR consistidas no CNES por mês de competência 
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Fonte: Lista CNES do site oficial das eCR 

 

Em relação ao percentual das eCR registradas no CNES (ANEXO 20), apresentamos 

o detalhamento da situação de cada equipe: 

 

● Consultório na Rua de Brotas: A equipe está completa com todos os profissionais 

devidamente registrados no CNES. As comprovações estão anexadas, com os 

profissionais pertencentes à eCR de Brotas destacados em amarelo, conforme o 

combinado. 

 

● Consultório na Rua de Itapagipe: A equipe permanece completa. No entanto, a 

Redutora de Danos, Dandara Vilela, que já preencheu a ficha de exclusão, ainda 

não teve sua atualização no CNES, realizamos o pedido de inclusão da nova 

redutora Clara Almeida Jardim e a auxiliar administrativo Daniele Freitas e estamos 

aguardando a regularização por parte do DSI. Os nomes do coordenador, do 

auxiliar administrativo e do motorista estão registrados no CNES da unidade 

Virgílio de Carvalho devido a inconsistências no CBO, conforme informado pela 

DSI. 

 

• Consultório na Rua da Gamboa: A equipe está completa. Porém um RD está 

afastado por conta de cuidados médicos e foi substituído pela assistente social 

ferista. Todos os cadastros dos outros integrantes da equipe foram regularizados 

e atualizados no CNES.  
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● Consultório na Rua do Pelourinho: No referido período, a equipe está completa 

e todos os profissionais estão registrados corretamente no CNES. 

 

● Consultório na Rua de Itapuã: No mês em questão, equipe permanece completa, 

com os 12 profissionais devidamente cadastrados no CNES.  

 

INDICADOR 9 - Nº de ações de articulação de Rede Intersetorial realizadas com 

participantes das Ecr 

 
Fonte: Fichas de Atividade Coletiva do e-SUS AB das eCR.  

No mês de dezembro foram realizadas 83 ações de articulação com a rede 

intersetorial (ANEXO 21), com cumprimento da meta contratual que é de no mínimo uma 

reunião de articulação de rede intersetorial/mês, a saber: Brotas (19), Itapagipe (20), 

Gamboa (17), Pelourinho (11) e Itapuã (16).   

Seguem quadros com detalhamentos das articulações. 

A equipe do Consultório na Rua de Brotas realizou 24 espaços de articulações 

intersetoriais em dezembro do corrente ano, conforme quadro a seguir: 

Quadro 18 - Reuniões de articulações intersetoriais, eCR Brotas 

Nº DATA LOCAL TEMAS INSTITUIÇÕES 

1 2/12/2024 Remoto Discussão de caso/PTS 
ECR Brotas/ Ponto de 

Cidadania Aquidabã 
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2 3/12/2024 Remoto Discussão de caso/PTS 
ECR Brotas/ Projeto 

Maré Jovem  

3 3/12/2024 Remoto Discussão de caso/PTS 
ECR Brotas/Abordagem 

Social  

4 4/12/2024 
Corra pro 

Abraço 
Discussão de caso/PTS 

ECR Brotas/Corra pro 

Abraço 

5 5/12/2024 

Centro de 

Convivência e 

Diversidade 

Maria Lucia 

Outros 

ECR Brotas/Centro de 

Convivência e 

Diversidade Maria Lucia 

6 5/12/2024 
Corra pro 

Abraço 
Discussão de caso/PTS 

ECR Brotas/ Corra pro 

Abraço 

7 6/12/2024 
Movimento POP 

Rua 
Processos de trabalho/Outros 

ECR Brotas/Movimento 

POP Rua 

8 6/12/2024 
Cartório da 

Graça 
Discussão de caso/PTS 

ECR Brotas/Cartório da 

Graça 

9 9/12/2024 Remoto Discussão de caso/PTS 
ECR Brotas/Casa da 

Ladeira  

10 9/12/2024 Remoto Discussão de caso/PTS 
ECR  Brotas/Ponto de 

Cidadania Aquidabã 

11 10/12/2024 Remoto Discussão de caso/PTS 
ECR Brotas / CAPS AD 

Gregorio Matos  

12 13/12/2024 Remoto Discussão de caso/PTS 
ECR Brotas/ Projeto 

Maré Jovem 

13 16/12/2024 Remoto Discussão de caso/PTS 
ECR Brotas/Abordagem 

Social  

14 18/12/2024 Remoto Discussão de caso/PTS 
ECR Brotas/ Centro 

POP Djalma Dutra 

15 18/12/2024 Remoto Discussão de caso/PTS ECR Brotas/ Adra II  

16 19/12/2024 
Cartório da 

Liberdade 
Discussão de caso/PTS 

ECR Brotas/Cartório da 

Liberdade 



 

 

17 20/12/2024 
Cartório de 

Castelo Branco 
Discussão de caso/PTS 

ECR Brotas/Cartorio de 

Castelo Branco 

18 23/12/2024 Remoto Discussão de caso/PTS 
ECR Brotas/Abordagem 

Social  

19 26/12/2024 
UBS Mário 

Andrea  
Discussão de caso/PTS  

ECR Brotas/Abordagem 

Social  

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB, eCR Brotas. Dezembro/2024 

 

A equipe de Consultório na Rua de Itapagipe realizou 20 ações de articulação 

com a rede intersetorial. As reuniões intersetoriais realizadas no presente mês, conforme 

quadro a seguir: 

Quadro 19 - Reuniões de articulações intersetoriais, eCR Itapagipe 

Nº DATA LOCAL TEMAS INSTITUIÇÕES 

1 02/12/2024 CATA 
Discussão de caso 

 
ECR Itapagipe, CATA 

2 03/12/2024 
Online 

 

Discussão de caso 

Rede RAPS Infanto 

Juvenil de salvador 

ECR Itapagipe, caps infantil, 

caps Gregório rede raps infanto 

juvenil 

3 03/12/2024 Online 

Reuniao do NEA 

Estratégias para 

crianças vulneráveis 

ECR Itapagipe, defensoria 

pública, conselho tutelar, 

4 04/12/2024 Online 
Discussão de 

caso/outros 

ECR Itapagipe, Corra para o 

abraço 

5 05/12/2024 

Centro de 

Convivência Maria 

lucia 

Projeto de cuidado e 

estudos sobre 

Tuberculose na Rua 

ECR Itapagipe, Centro de 

convivência Maria Lucia 

6 05/12/2024 UAA Discussão de caso 
ECR Itapagipe, Adra, PC 

Itapagipe 

7 06/12/2024 Roma 
autocuidado 

N.M.S.M. 

ECR Itapagipe, CCIDP casa 

abraço acolhedor OSID 



 

 

8 06/12/2024 NUAR cadunico ECR Itapagipe, NUAR 

9 10/12/2024 Online Discussão de caso ECR Itapagipe,NIA 

10 10/12/2024 
Conselho tutelar 

Roma 
Discussao de caso 

ECR Itapagipe, conselho 

tutelar 

11 12/12/2024 COMAD 

Planejamento do 

nucleo de álcool e 

outras drogas 

ECR Itapagipe ,cnr pelourinho 

,Moradia assitida, Gey 

espinheira , Caps Gregorio, 

UAA, CCIDP, EISM 

12 13/12/2024 Praca do Roma 

Acompanhamento 

conjunto para 

atendida N.M.S.M. 

ECR Itapagipe 

, PC Itapagipe , EISM 

CCIDP 

13 13/12/2024 Comercio 
Acompanhamento ao 

banco N.M.S.M. 

ECR Itapagipe, banco 

Mercantil 

14 16/12/2024 Praça dos Mares 
Discussão de caso e 

visita compartilhada 
ECR Itapagipe, CCIDP 

15 16/12/2024 SMS Comercio 

Acompanhamento 

para requisição de 

fraudas 

ECR Itapagipe, SMS 

16 16/12/2024 NUAR 
Entrega de relatórios 

/ discussão de caso 
ECR Itapagipe, NUAR 

17 16/12/2024 Cuidar Comercio CAD Único ECR Itapagipe, CUIDAR 

18 20/12/2024 CATA Discussão de caso ECR Itapagipe,CATA 

19 20/12/2024 
SAC comércio 

 
RG ECR Itapagipe,SAC Comercio 

20 20/12/2024 CATA 
Acompanhamento da 

usuária M.J.S 

ECR Itapagipe, SEAS, EISM, 

CCIDP, PC Itapagipe 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB, eCR Itapagipe. dezembro/2024 

 

No mês de outubro a eCR da Gamboa realizou 17 ações de articulação de rede 

intersetorial. 

 



 

 

Quadro 20 - Reuniões de articulações intersetoriais, eCR Gamboa. 

Nº DATA LOCAL TEMAS INSTITUIÇÕES 

1 02/12/2024 
Cartório de 

Brotas 

Discussão de 
caso/Projeto Terapêutico 

singular 

CnaR Gamboa e o 
Cartório de Brotas 

2 06/12/2024 
Corra para o 

Abraço 

Discussão de 
caso/Projeto Terapêutico 

singular 

CnaR Gamboa e Corra 
pro Abraço 

3 06/12/2024 
Centro Pop 2 

de Julho 
Processos de trabalho CnaR Gamboa e o Centro 

POP 

4 06/12/2024 
Corra para o 

Abraço 
Processos de trabalho CnaR Gamboa e Corra 

pro Abraço 

5 10/12/2024 USF Gamboa 
Discussão de 

caso/Projeto Terapêutico 
singular 

CnaR Gamboa e o 
Projeto Axé 

6 11/12/2024 CUIDAR Processos de trabalho CnaR Gamboa e o 
CUIDAR 

7 11/12/2024 
Corra para o 

Abraço 
Processos de trabalho CnaR Gamboa e Corra 

pro Abraço 

8 13/12/2024 
Corra para o 

Abraço - 
Telefone 

Discussão de 
caso/Projeto Terapêutico 

singular 

CnaR Gamboa e Corra 
pro Abraço 

9 13/12/2024 
ASPEC Roma - 

Telefone 

Discussão de 
caso/Projeto Terapêutico 

Singular 

CnaR Gamboa e a 
ASPEC Roma 

10 17/12/2024 INNS Roma 
Discussão de 

caso/Projeto Terapêutico 
singular 

CnaR Gamboa e o INSS 
Roma 

11 17/12/2024 SEAS Processos de trabalho CnaR Gamboa e o SEAS 

12 17/12/2024 
Defensoria 

Pública Processos de trabalho CnaR Gamboa e a 
Defensoria Pública 

13 18/12/2024 
Corra Pro 

Abraço 

Planejamento/Monitoram
ento das Ações da 

Equipe/Discussão de 
Caso/Projeto 
Terapêutico 

CnaR Gamboa e o Corra 
Pro Abraço 

14 18/12/2024 SAC Comércio 

Questões 
administrativas/ 

Funcionamento/Discuss
ão de Caso/Projeto 

Terapêutico Singular 

C.T. Bom Samaritano e o 
SAC Comércio 

15 18/12/2024 Centro POP Processos de trabalho CnaR Gamboa e o Centro 
POP 



 

 

16 18/12/2024 
Defensoria 

Publica 

Processos de trabalho 

 

CnaR Gamboa e a 
Defensoria Pública 

17 23/12/2024 SEAS Processos de trabalho CnaR Gamboa e o SEAS 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB, eCR Gamboa, dezembro/2024. 

 

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho realizou 11 ações de articulação 

de rede intersetorial para o compartilhamento e intensificação do cuidado da PSR do 

Centro Histórico, conforme o quadro abaixo: 

  

Quadro 21: Reuniões de articulações intersetoriais, eCR Pelourinho 

N° DATA LOCAL TEMA INSTITUIÇÕES 

1 02/12/2024 Remoto 
Discussão de casos de 

usuários/as da região Comércio 
eCR Pelourinho e SEAS 

2 03/12/2024 

Faculdade de 

Medicina da 

UFBA 

Participação no curso de 

atualização em Redução de 

Danos. 

eCR Pelourinho, SEAS, 

CAPS e demais equipes 

da rede intersetorial 

3 05/12/2024 

Centro de 

Convivência 

Maria Lúcia 

Participação na oficina para Pop 

Rua sob risco de adoecimento 

por tuberculose.  

eCR Pelourinho, Fórum 

Maria Lúcia e UFBA 

4 06/12/2024 

Centro de 

Convivência 

Maria Lúcia 

Participação no Fórum Maria 

Lúcia. 

eCR Pelourinho, eCR 

Gamboa, Equipe 

Itinerante de Saúde 

Mental e SEAS. 

5 06/12/2024 
Santos - SP 

(Manhã) 

 
Participação no Seminário 

Internacional de Redução de 
Danos. 

 

eCR Pelourinho e demais 

equipes intersetoriais e 

setoriais 

6 06/12/2024 
Santos - SP 

(Tarde) 

 
Participação no Seminário 

Internacional de Redução de 
Danos. 

 

eCR Pelourinho e demais 

equipes intersetoriais e 

setoriais 

7 12/12/2024 Remoto 
Participação no curso sobre 

Redução de Danos. 

eCR Pelourinho e demais 

equipes intersetoriais e 

setoriais 

8 12/12/2024 Santa 
Casa/Pupileira 

Reunião do cuidado 

compartilhado para discussão 

de casos de usuários/as do 

eCR Pelourinho, Caps 

GM, OSID, DPE, Casa da 

Mulher Brasileira e DSCH 



 

 

DSCH. 

 

9 13/12/2024 Remoto 

Articulação sobre retirada de 

documentação e discussão de 

caso de usuário. 

eCR Pelourinho e Adra I 

10 18/12/2024 

Faculdade de 

Medicina da 

UFBA 

Participação no curso de 

atualização em Redução de 

Danos. 

eCR Pelourinho e demais 

equipes intersetoriais e 

setoriais 

11 20/12/2024 
UBS 

Pelourinho 

Reunião extraordinária devido a 
situação de violência na 

unidade. 

eCR Pelourinho, UBS 

Pelourinho, DSCH e 

Sindicato 

           Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB, eCR Pelourinho, dezembro/2024. 
 
 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã realizou 16 ações de articulação com 

a rede intersetorial no mês de dezembro de 2024, conforme quadro a seguir.   

Quadro 22 - Reuniões de articulações intersetoriais, eCR Itapuã 

Nº 
DATA LOCAL TEMA INSTITUIÇÕES  

1 

02/12/2024 

(manhã) 
Remoto 

Acompanhamento de 

assistido. 

ACOPAMEC Itapuã; eCR 

Itapuã. 

2 
02/12/2024 Remoto Estudo de caso SEAS; eCR Itapuã. 

3 

02/12/2024 

(tarde) 
Remoto 

Acompanhamento de 

assistido. 

ACOPAMEC Itapuã;  

família do assistido; eCR 

Itapuã. 

4 
03/12/2024 

Espaço Maria 

Lúcia 

Participação em Reunião 

do Fórum Municipal da 

População em Situação de 

Participantes do Fórum; 

eCR Itapuã 



 

 

Rua. 

5 
03/12/2024 Remoto Discussão de caso CRAS Itapuã; eCR Itapuã 

6 
03/12/2024 Remoto 

Reunião do Núcleo da 

Infância e Adolescência 

(NIA). Discussão de casos 

acompanhados pelas 

equipes. 

CAPS IA Liberdade; 

CAPS IA Areal; CAPS AD 

Gregório de Matos; 

Projeto Acolher; PC; Casa 

da Ladeira; Fundac; CT 

Roma; Enfermagem 

UFBA; eCR Itapuã 

7 
03/12/2024 Remoto 

Acompanhamento de 

assistido. 

ACOPAMEC Itapuã; eCR 

Itapuã. 

8 04/12/2024 Remoto 
Acompanhamento de 

assistido. 

ACOPAMEC Itapuã; eCR 

Itapuã. 

9 09/12/2024 Remoto 
Articulação de atividades 

conjuntas. 

ASPEC Família Itapuã; 

eCR Itapuã 

10 11/12/2024 
Agência INSS 

Itapuã 

Acompanhamento de 

assistida em perícia. 

Agência INSS Itapuã; 

eCR Itapuã 

11 12/12/2024 COMAD Reunião do NUAD 

Centro POP Mares; UAA; 

Casa da Ladeira; CAPS 

AD Gey Espinheira; 

Centro de Convivência 

OSID; PC Itapagipe; PC 

CH; Equipe Itinerante 

Saúde Mental; Maradia 

Assistida; eCR Itapagipe, 



 

 

Gamboa, Pelourinho e 

Itapuã. 

12 16/12/2024 Remoto 
Organização de atividade 

de Educação em Saúde 

ASPEC Família Itapuã; 

eCR Itapuã 

13 16/12/2024 USF Itapuã Discussão de caso SEAS; eCR Itapuã. 

14 17/12/2024 Remoto 

Reunião do Núcleo da 

Infância e Adolescência 

(NIA). Discussão de casos. 

Equipe itinerante de 

Saúde Mental; Projeto 

Acolher; Casa da Ladeira;  

CAPS AD III Gey 

Espinheira; CAPS AD 

Gregório de Matos; eCR 

Itapuã. 

15 18/12/2024 Remoto 
Acompanhamento de 

assistido 
SEAS; eCR Itapuã. 

16 30/12/2024 ACOPAMEC 

Acompanhamento de 

assistido; Discussão de 

caso 

ACOPAMEC Itapuã; eCR 

Itapuã. 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB. eCR Itapuã. Dezembro/2024 

 
 
 

INDICADOR 10 - Nº de reuniões do setor saúde (reuniões de equipe e com outras 

equipes de saúde) realizadas com participantes das equipes eCR 



 

 

 

Fonte: Ficha de atividade coletiva e mapa de articulação setorial das eCR 

 

Durante o mês de novembro foram realizadas 84 reuniões do setor saúde (ANEXO 

22), superando a meta pactuada de no mínimo 4 reuniões/mês, a saber: Brotas (27), 

Itapagipe (05), Gamboa (20), Pelourinho (16) e Itapuã (16).  

Seguem quadros com detalhamentos das articulações. 

 
Em dezembro de 2024 o Consultório na Rua de Brotas realizou 27 reuniões do 

setor saúde, dentre estas estão incluídas as reuniões de equipe bem como, encontros 

com outros serviços da rede de atenção à saúde envolvendo discussão de caso, apoio 

matricial e Educação Permanente, conforme descritivo abaixo: 

 
Quadro 23: Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Brotas 

N° DATA LOCAL TIPO DE ATIVIDADE 
INSTITUIÇÕES 

PARTICIPANTES 

1 2/12/2024 Remoto 

Questões 

administrativos/Funcionamento

/ Processos de 

Trabalho/Planejamento 

/Monitoramento das ações da 

Equipe/ Discussão de caso 

/PTS 

ECR Brotas 

2 3/12/2024 UAA-Bonfim Discussão de caso /Pts 
ECR Brotas/UAA - 

Bonfim 
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INDICADOR 10- Nº de reuniões do setor saúde (reuniões de equipe e com 
outras equipes de saúde) realizadas com participantes das equipes eCR

BROTAS ITAPAGIPE GAMBOA PELOURINHO ITAPUA META



 

 

3 3/12/2024 Remoto Discussão de caso /Pts 
ECR Brotas/ CAPS 

Jardim Baiano 

4 3/12/2024 Remoto Discussão de caso /Pts 
ECR Brotas/Casa da 

Ladeira 

5 3/12/2024 
CAPS AD 

Gregório de Matos 
Discussão de caso /Pts 

ECR Brotas/ CAPS 

AD Gregório de Matos 

6 4/12/2024 UAA-Bonfim Processo de Trabalho/Outros 
ECR Brotas/UAA - 

Bonfim 

7 4/12/2024 Remoto Discussão de caso /Pts 
ECR Brotas/ CAPS 

AD Gregório de Matos 

8 5/12/2024 
CAPS Jardim 

Baiano 
Discussão de caso /Pts 

ECR 

Brotas/Discussão de 

caso /Pts 

9 5/12/2024 Remoto Discussão de caso /Pts 
ECR Brotas/Casa da 

Ladeira 

10 5/12/2024 
CAPS AD 

Gregório de Matos 
Discussão de caso /Pts 

ECR Brotas/ CAPS 

AD Gregório de Matos 

11 5/12/2024 
CAPS AD 

Gregório de Matos 
Discussão de caso 

ECR Brotas/ CAPS 

AD Gregório de Matos 

12 6/12/2024 
CAPS Jardim 

Baiano 
Discussão de caso /Pts 

ECR Brotas/ CAPS 

Jardim Baiano 

13 9/12/2024 Remoto Discussão de caso /Pts 
ECR Brotas/SAE 

Liberdade 

14 09/12/2024 Remoto 

Questões 

administrativos/Funcionamento

/ Processos de 

Trabalho/Planejamento 

/Monitoramento das ações da 

Equipe/ Discussão de caso 

/PTS 

ECR Brotas 

15 10/12/2024 Remoto Discussão de caso /Pts ECR- CEO Dique 



 

 

16 11/12/2024 UAA-Bonfim 

Questões 

administrativos/Funcionamento

/ Processos de 

Trabalho/Planejamento 

/Monitoramento das ações da 

Equipe 

ECR Brotas/ UAA 

17 11/12/2024 SAE Liberdade Processo de Trabalho/Outros 
ECR Brotas /SAE 

Liberdade 

18 11/12/2024 Casa da Ladeira Discussão de caso /Pts 
ERC Brotas/ Casa da 

Ladeira 

19 12/12/2024 Remoto Discussão de caso /Pts 
ECR Brotas/ Casa da 

Ladeira 

20 12/12/2024 Remoto Discussão de caso /Pts 
ECR Brotas/ CAPS 

AD Gregório de Matos 

21 12/12/2024 
UBS-Mario 

Andreia 
Discussão de caso /Pts 

ECR Brotas/UBS-

Mario Andreia 

22 16/12/2024 Remoto 

Questões 

administrativos/Funcionamento

/ Processos de 

Trabalho/Planejamento 

/Monitoramento das ações da 

Equipe/ Discussão de caso 

/PTS 

ECR Brotas 

23 16/12/2024 UAA-Bonfim Discussão de caso /Pts ECR Brotas/UAA 

24 18/12/2024 Remoto Discussão de caso /Pts 
ECR Brotas/ CAPS 

AD Gregório de Matos 

25 18/12/2024 
SEC Municipal de 

Saúde 
Discussão de caso /Pts 

ECR Brotas/SEC 

Municipal de Saúde 

26 18/12/2024 UAA-Bonfim 

Questões 

administrativos/Funcionamento

/ Processos de 

Trabalho/Planejamento 

/Monitoramento das ações da 

ECR Brotas/UAA 



 

 

Equipe 

27 18/12/2024 Casa da Ladeira Discussão de caso /Pts 
ECR Brotas / Casa da 

Ladeira 

28 19/12/2024 Auditório do Cesat Educação Permanente 

ECR Brotas/ ECR 

Pelourinho/ ECR 

Gamboa/ ECR 

Itapagipe/ ECR 

Itapuã/ PC Aquidabã/ 

PC Itapagipe/ UAA 

29 23/12/2024 Remoto 

Questões 

administrativos/Funcionamento

/ Processos de 

Trabalho/Planejamento 

/Monitoramento das ações da 

Equipe/ Discussão de caso 

/PTS 

ECR Brotas 

30 26/12/2024 UAA-Bonfim Discussão de caso /Pts ECR Brotas/UAA 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Brotas. Dezembro/ 2024 
 

A equipe de Consultório na Rua de Itapagipe realizou 05 reuniões setoriais, para 

discussão do processo de trabalho, compartilhamento dos casos clínicos, organização da 

agenda e matricialmente. 

 
Quadro 24 - Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Itapagipe 

N° DATA LOCAL TIPO DE ATIVIDADE 
INSTITUIÇÕES 

PARTICIPANTES 

1 02/12/2024 Online  Reunião de Equipe  eCR Itapagipe,  

2 02/12/2024 

CAPS 2 

Adilson 

Sampaio  

Reunião com Outra Equipe 

de Saúde /discussão de 

caso 

 

ECR Itapagipe. Cnr 

Itapuã, UAA 



 

 

3 09/12/2024 Online Reunião de equipe 
Ecr Itapagipe, caps II 

Adilson  

4 10/12/2024 Caps Areal 

Reunião com Outra Equipe 

de Saúde /discussão de 

caso 

Ecr Itapagipe, caps 

Infantojuvenil Areal  

5 16/12/2024 Online Reunião de equipe Ecr Itapagipe. 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Itapagipe. dezembro/2024 
 

 

A equipe de Consultório na Rua da Gamboa realizou o total de 20 reuniões 

setoriais, para discussão de caso, processo de trabalho, matricialmente e planejamento 

semanal. 

Quadro 25 - Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Gamboa, Dezembro/2024. 
 

Nº DATA LOCAL 
TIPO DE 

ATIVIDADE 

INSTITUIÇÕES 
PARTICIPANTES 

1 02/12/2024 
Reunião de 

Equipe - Online 

Processos de 

Trabalho/Discussão de 

Caso/Projeto Terapêutico 

Singular 

CnaR Gamboa 

2 03/12/2024 
Hospital Couto 

Maia 
Processos de Trabalho 

CnaR Gamboa e Hospital 

Couto Maia 

3 03/12/2024 CEO Federação Consulta/outros 
CnaR Gamboa e o CEO 

Federação 

4 04/12/2024 Farmacia USF Processos de Trabalho 
CnaR Gamboa e a 

Farmacia USF 

5 05/12/2024 
Escola de Saúde 

Publica 
Processos de Trabalho 

CnaR Gamboa 

 

6 05/12/2024 

Secretaria 

Municipal Saúde 

Pública 

Processos de Trabalho 

CnaR Gamboa e 

Secretaria Municipal 

Saúde Pública 

7 09/12/2024 
Reunião de 

equipe - Online 

Processos de 

Trabalho/Discussão de 

Caso/Projeto Terapêutico 

Singular 

CnaR Gamboa 

8 11/12/2024 Dentista USF CnaR Gamboa CnaR Gamboa e Dentista 



 

 

USF 

 

9 13/12/2024 

CAPS AD 

Gregório de 

Matos – Contato 

telefônico 

Discussão de Caso/Projeto 

Terapêutico Singular 

CnaR Gamboa e CAPS 

AD Gregório de Matos 

10 16/12/2024 
Reunião de 

equipe - Online 

Processos de 

Trabalho/Discussão de 

Caso/Projeto Terapêutico 

Singular 

CnaR Gamboa 

 

11 17/12/2024 

CAPS AD 

Gregório de 

Matos 

Discussão de Caso/Projeto 

Terapêutico Singular 

CnaR Gamboa e o CAPS 

AD Gregório de Matos 

 

12 17/12/2024 
Penitenciária 

Lemos de Brito 
Processos de trabalho 

CnaR Gamboa e a 

Penitenciária Lemos de 

Brito 

13 17/12/2024 
Hospital Roberto 

Santos 
Processos de trabalho 

CnaR Gamboa e o 

Hospital Roberto Santos 

14 
17/12/2024 

 
Dentista USF Processos de trabalho 

CnaR Gamboa e o 

Dentista USF 

15 18/12/2024 
Clinica Climério 

de Oliveira 
Processos de trabalho 

CnaR Gamboa e a 

Clinica Climério de 

Oliveira 

16 18/12/2024 
CAPS Gregorio 

de Matos 

Planejamento/Monitoramento 

das Ações da 

Equipe/Discussão de 

Caso/Projeto Terapêutico 

Singular 

CnaR Gamboa e o CAPS 

Gregório de Matos 

17 18/12/2024 
Hospital Couto 

Maia 
Processos de trabalho 

CnaR Gamboa e o 

Hospital Couto Maia 

18 23/12/2024 CEDAP 

Discussão de Caso/Projeto 

Terapêutico 

Singular 

CnaR Gamboa e o 

CEDAP 

19 26/12/2024 Farmácia USF Processos de Trabalho 
CnaR Gamboa e a 

Farmácia USF 

20 26/12/2024 
CnaR Pelourinho 

- CAPS II JB 

Discussão de Caso/Projeto 

Terapêutico 

Singular 

CnaR Gamboa e os 

CnaR Pelourinho – CAPS 

II JB 

 
Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Gamboa, dezembro/2024. 



 

 

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho, no mês de dezembro, realizou 

22 reuniões setoriais, dentre elas, reuniões de equipe e com outras equipes de saúde do 

território. 

 
Quadro 26: Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Pelourinho. 

Nº DATA LOCAL 
TIPO DE 

ATIVIDADE 

INSTITUIÇÕES 

PARTICIPANTES 

1 02/12/2024 
Escola de Saúde 

Pública de 
Salvador - Tarde 

Reunião de equipe com as pautas: 
discussão de casos, processos de 
trabalho, questões administrativas, 

organização da semana e 
acolhimento dos residentes R2. 

eCR Pelourinho 

2 02/12/2024 
Escola de Saúde 

Pública de 
Salvador - Noite 

Reunião de equipe com as pautas: 
discussão de casos, processos de 
trabalho, questões administrativas, 

organização da semana e 
acolhimento dos residentes R2. 

eCR Pelourinho 

3 03/12/2024 
Escola de Saúde 

Pública de 
Salvador - Manhã 

Participação na qualificação sobre 
prevenção combinada ao HIV. 

eCR Pelourinho e 
demais equipes de 

saúde 

4 03/12/2024 
Escola de Saúde 

Pública de 
Salvador - Tarde 

Participação na qualificação sobre 
prevenção combinada ao HIV. 

eCR Pelourinho e 
outras equipes de 

saúde 

5 03/12/2024 CAPS ad Gregório 
de Matos 

 
Discussão de caso de usuários/as 

do DSCH.  
 

eCR Pelourinho, CAPS 
AD GM , UAA e Equipe 

Itinerante de Saúde 
Mental 

6 04/12/2024 UAA 

Reunião para treinamento do novo 
sistema de solicitação e 

monitoramento dos insumos da 
equipe. 

eCR Pelourinho, UAA, 
eCR Gambooa, eCR 

Itapagipe, eCR Brotas, 
eCR Itapuã, PC 

Itapagipe e Centro 
Histórico 

7 04/12/2024 Remoto 
Articulação para o 

compartilhamento e cuidado em 
rede de usuário.  

eCR Pelourinho e CAPS 
Jardim Baiano 

8 05/12/2024 UAA 
Participação no curso de 

atualização sobre curativos na 
UAA 

eCR Pelourinho, UAA, 
eCR Gambooa, eCR 

Itapagipe,eCR Brotas, 
eCR Itapuã, PC 

Itapagipe e Centro 
Histórico 

9 09/12/2024 
Escola de 

Enfermagem da 
UFBA 

Reunião técnica sobre a temática 
“luto”. 

eCR Pelourinho e CAPS 
GM 

10 09/12/2024 
Escola de Saúde 

Pública de 
Salvador 

Reunião de equipe com as pautas: 
discussão de casos, processos de 
trabalho, questões administrativas, 

organização da semana. 

eCR Pelourinho 

11 10/12/2024 
Escola de Saúde 

Pública de 
Salvador 

Reunião Pedagógica com os 
residentes de Saúde Mental e 

Cuidado à PSR. 
eCR Pelourinho e ESPS 

12 12/12/2024 UBS Pelourinho 
Reunião de discussão de casos e 

planejamento das ações 
eCR Pelourinho e PC 

Centro Histórico 

13 12/12/2024 CAPS GM Reunião de discussão de casos. 
eCR Pelourinho e CAPS 

GM 



 

 

14 16/12/2024 
Escola de Saúde 

Pública de 
Salvador 

Reunião de equipe com as pautas: 
discussão de casos, processos de 
trabalho, questões administrativas, 

organização da semana. 

eCR Pelourinho 

15 17/12/2024 Remoto 
Participação no Webinário de 

Saúde Mental. 

eCR Pelourinho, CAPS 
Jardim Armação e 
demais equipes de 

saúde 

16 17/12/2024 
Escola de Saúde 

Pública de 
Salvador 

Reunião Pedagógica com os 
residentes de Saúde Mental e 

Cuidado à PSR. 

eCR Pelourinho e 
Residentes em saúde 

mental 

17 18/12/2024 Remoto 
Participação na reunião de 
matriciamento do CEPARH. 

eCR Pelourinho, 
CEPARH e demais 
equipes de saúde 

18 19/12/2024 
Auditório do 

CESAT - Canela 
 

Participação na educação 
permanente em saúde com o tema 

“Desafios e Estratégias na 
prevenção do HIV / AIDS e outras 

IST'S entre a população em 
situação de rua: acesso à saúde, 

educação e inclusão.”  

ECR Pelourinho, UAA, 
PC Itapagipe e Centro 

Histórico e demais 
equipe CnR 

19 20/12/2024 UBS Pelourinho 
Reunião extraordinária devido a 

situação de violência na unidade. 
eCR Pelourinho, UBS 

Pelourinho, DSCH. 

20 23/12/2024 UBS Pelourinho 

Reunião de equipe com as pautas: 
discussão de casos, processos de 
trabalho, questões administrativas, 

organização da semana. 

eCR Pelourinho 

21 27/12/2024 Remoto 
Reunião de discussão de caso de 

usuária. 

eCR Pelourinho, CAPS 
GM e Equipe Itinerante 

de Saúde Mental. 

22 30/12/2024 UBS Pelourinho 

Reunião de equipe com as pautas: 
discussão de casos, processos de 
trabalho, questões administrativas, 

organização da semana. 

eCR Pelourinho 

         Fonte: Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Pelourinho, dezembro/2024. 
 

A equipe de Consultório na Rua de Itapuã realizou 16 ações de articulações 

setoriais no mês de dezembro de 2024, dentre estas, reuniões de equipe para discutir os 

processos de trabalho, acompanhar e monitorar a implementação das ações além de 

reuniões com outras equipes de saúde com o objetivo de discussão de casos, 

matriciamento, participação em GTs, articulações para o acesso à serviços, fluxos, dentre 

outros. 

 Quadro 27 - Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Itapuã 

Nº DATA LOCAL 
TIPO DE 

ATIVIDADE 

INSTITUIÇÕES 

PARTICIPANTES 

1 02/12/2024 USF Itapuã Reunião de Equipe. Processos de 
trabalho; Questões administrativas; 

eCR Itapuã; Residente FESF. 



 

 

Acompanhamento da equipe. 

2 02/12/2024 Remoto 
Acompanhamento compartilhado 

de assistido. 
CAPS AD III Gey Espinheira; 

eCR Itapuã. 

3 04/12/2024 UAA 
Treinamento sobre uso do novo 
sistema de controle de insumos. 

Gestão do Projeto Girassóis; 
demais representações dos 

CNRs; representante da 
empresa prestadora de serviço-

sistema; eCR Itapuã. 

4 04/12/2024 Remoto Discussão de caso. 
CAPS AD III Gey Espinheira; 

eCR Itapuã. 

5 05/12/2024 
Maternidade 
Albert Sabin 

Acompanhamento de parturiente 
assistida pela equipe. 

Equipe da Maternidade Albert 
Sabin; eCR Itapuã. 

6 05/12/2024 Remoto 
Articulação com outra equipe de 

saúde. 
eCR Gamboa; eCR Itapuã. 

7 06/12/2024 
Maternidade 
Albert Sabin 

Discussão de caso. 
Equipe da Maternidade Albert 

Sabin; eCR Itapuã. 

8 09/12/2024 USF Itapuã 
Reunião de Equipe. Processos de 
trabalho; Questões administrativas; 

Acompanhamento da equipe. 
eCR Itapuã; Residente FESF. 

9 09/12/2024 Remoto Discussão de caso. 
CAPS AD Gregório de Matos; 

eCR Itapuã. 

10 13/12/2024 UNIFTC 
Apresentação de trabalhos na “II 
Mostra de Práticas exitosas do 

Distrito Sanitário de Itapuã”. 

Equipes de saúde do DSI (70 
participantes); eCR Itapuã. 



 

 

11 16/12/2024 USF Itapuã 
Reunião de Equipe. Processos de 
trabalho; Questões administrativas; 

Acompanhamento da equipe. 
eCR Itapuã; Residente FESF. 

12 16/12/2024 Remoto Discussão de caso. 
CAPS AD III Gey Espinheira; 

eCR Itapuã. 

13 17/12/2024 USF Itapuã 
Participação no GT de Doenças 
crônicas e tabagismo do Distrito 

Sanitário. 

eCR Itapuã e demais equipes 
de saúde. 

14 18/12/2024 
UBS José 
Mariane. 

Reunião de planejamento e 
organização da vacinação 

itinerante. 

Equipe do Distrito/UBS; eCR 
Itapuã 

15 23/12/2024 USF Itapuã 
Reunião de Equipe. Processos de 
trabalho; Questões administrativas; 

Acompanhamento da equipe. 
eCR Itapuã; Residente FESF. 

16 30/12/2024 USF Itapuã 
Reunião de Equipe. Processos de 
trabalho; Questões administrativas; 

Acompanhamento da equipe. 
eCR Itapuã; Residente FESF. 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Itapuã Dezembro/2024  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

5 

QUALIFICAÇÃO TÉCNICA 

GIRASSÓIS DE RUA 

O investimento técnico nas equipes do Girassóis é uma prioridade central da S3 

Gestão em Saúde. Desde junho de 2022, a formação dos Consultórios na Rua, Pontos 

de Cidadania e Unidade de Acolhimento Adulto tem sido conduzida de forma integrada, 

refletindo o compromisso com a unificação dos processos. 

Destaca-se a importância das práticas educativas voltadas à promoção da saúde 

e à qualificação profissional como estratégias fundamentais para a reorientação das 

práticas. Nesse contexto, a Educação Permanente em Saúde (EPS) tem um papel crucial. 

A EPS, uma prática educativa baseada na análise crítica do processo de trabalho em 

saúde, visa transformar as práticas profissionais para atender melhor às necessidades de 

saúde das pessoas e das populações (BRASIL, 2009). 

Assim como treinamento para abordagem sobre os cuidados de feridas e 

complicações relacionadas no contexto da população em situação de rua. A partir da 

aquisição de insumos com maior facilidade de aplicação foi realizado treinamento com a 

equipe de enfermagem das unidades do Girassóis de Rua, onde pretende além de 

qualificar a assistência prestada, prevenir infecções, reduzir a barreira de acesso a 

população, evitar complicações a longo prazo, reduzir transmissão de doenças e 

promover uma recuperação mais rápida.  

Como mencionado anteriormente, os apoiadores técnicos continuam a oferecer 

suporte diário às coordenações e equipes, seja por telefone, em reuniões ou em contatos 

com as redes SUS, SUAS e da Justiça, facilitando a abertura de portas e a ampliação do 

acesso dos usuários.  

No mês de dezembro, as apoiadoras e supervisoras realizaram reuniões de 

avaliação e planejamento com as coordenações técnicas, focando na melhoria da gestão 



 

 

e operacionalização do Girassóis de Rua, bem como nas atividades de educação 

permanente. 

A importância de um espaço de interação social, promovido com todos 

colaboradores do Girassóis de Rua, onde foi possível fortalecer o relacionamento e 

trabalho em equipe, promover um ambiente descontraído e amigável, aumentar a 

motivação e engajamento, e reduzir o estresse. Portanto, contribuir para um ambiente de 

trabalho mais saudável e produtivo, beneficiando tanto os colaboradores quanto a 

população usuária, assim como os resultados positivos para Rede de Atenção à Saúde 

de Salvador.  

Além disso, os serviços do Projeto Girassóis de Rua como campos de práticas de 

estudantes de graduação e residência, encaminhados pela Escola de Saúde Pública de 

Salvador – SMS, fortalecendo a integração ensino – serviço e qualificando a formação de 

profissionais que atendam aos princípios e diretrizes do SUS e para atenção à saúde da 

população em situação de rua.  

 

 

 



6 
CONSIDERAÇÕES FINAIS 
Encerramos o quadragésimo quarto Relatório de Atividades da Rede Girassóis de 

Rua, destacando os resultados alcançados no decorrer de dezembro de 2024, conforme 

o Contrato de Gestão nº 071/2021, firmado entre a Secretaria Municipal de Saúde de

Salvador e a S3 Gestão em Saúde. 

Após a conclusão do mês e a continuidade das atividades apresentadas neste 

relatório, é possível afirmar que a Unidade de Acolhimento Adulto, por meio de um 

trabalho dedicado, obteve resultados satisfatórios no cumprimento das metas 

estabelecidas pelo Contrato de Gestão nº 071/2021. 

Entretanto, apesar discussões entre os dois serviços e apresentação de novos 

casos que podem, posteriormente, virem a ser acolhidos na UAA, não ocorreu 

encaminhamento de usuário pelo CAPSad de referência, comprometendo o indicador 01. 

Quanto ao conjunto de metas quantitativas e qualitativas, a equipe tem 

demonstrado regularidade no cumprimento dos indicadores. Apesar das variáveis, os 

resultados aqui apresentados refletem o comprometimento tanto no cuidado com os 

acolhidos, destacando a convivência e o vínculo como elementos-chave na prestação do 

serviço. Evidencia grande empenho na realização de articulações com o território, 

evidenciando o empenho na materialização da dimensão sociocultural da Reforma 

Psiquiátrica Brasileira.  

Além disso, a articulação com a rede setorial e intersetorial tem sido essencial para 

ampliar as possibilidades de atendimento e cuidado, garantindo que as necessidades dos 

usuários sejam atendidas de forma mais integrada e abrangente. 

No que diz respeito ao trabalho realizado nos Pontos de Cidadania de Centro 

Histórico e Itapagipe, todas as metas contratuais foram alcançadas integralmente. 

No PC Centro Histórico manteve suas ações pautadas na centralidade do cuidado 

à luz da ética da atenção psicossocial, fortalecendo a implementação do PTS do usuário, 



 

 

respeitando sua autonomia e celebrando pactos de corresponsabilização na estratégia de 

cuidado e acesso à rede, diante das demandas e prioridades individuais, respeitando suas 

singularidades e promovendo uma abordagem humanizada. 

Destaca-se ainda a continuidade durante todo mês de dezembro das diversas 

ações, acompanhamento em demandas e realização de atividades coletivas, com vistas 

à manutenção e a ampliação do vínculo da equipe com os usuários que acessam o 

serviço.  

A equipe multiprofissional que integra o PC Centro Histórico manteve o 

engajamento e compromisso no cumprimento das metas, e para além disso, na oferta e 

aprimoramento da assistência à PSR.   

Já no PC Itapagipe, teve um funcionamento normal e com isso nos possibilitou 

cumprir as metas estabelecidas, todas pautadas na proteção da privacidade e da 

confidencialidade das informações.   

As ações de articulação intersetorial se destacaram entre as atividades 

desenvolvidas pelo serviço ao longo do mês, sem prejuízo dos demais indicadores, 

havendo superação das metas contratuais. Todas as atividades foram integradas à 

dinâmica do processo de trabalho, respeitando as particularidades do território e a 

singularidade dos usuários.  

Reconhecendo que o cumprimento das metas alcançadas, depende da dedicação 

conjunta de todos os envolvidos, garantindo que o Ponto de Cidadania continue sendo 

um espaço acolhedor e transformador, onde cada usuário encontra apoio para superar 

desafios e alcançar suas potencialidades.  

Em dezembro de 2024, os Consultórios na Rua (CnaR) dos diferentes territórios 

demonstraram um engajamento significativo nas articulações setoriais, superando as 

metas estabelecidas e contribuindo para a melhoria contínua dos processos de saúde. O 

total de reuniões realizadas pelos CnaRs, que incluiu Brotas, Itapagipe, Gamboa, 

Pelourinho e Itapuã, reforça o compromisso com a coordenação e a integração das 

equipes de saúde. 

O investimento técnico nas equipes Girassóis continua a ser uma prioridade da S3 

Gestão em Saúde. Desde a unificação dos processos de formação em junho de 2022, a 

ênfase nas práticas educativas e na qualificação profissional tem demonstrado resultados 

positivos. A Educação Permanente em Saúde (EPS) permanece como uma estratégia 

essencial para reorientar práticas profissionais, adaptando-as às necessidades 

emergentes de saúde. 



 

 

Em suma, o mês de dezembro de 2024 mostrou avanços substanciais na 

articulação setorial e na implementação de estratégias educativas, refletindo um 

compromisso contínuo com a qualidade e a eficácia dos serviços de saúde oferecidos. O 

trabalho conjunto e a dedicação das equipes são fundamentais para o fortalecimento da 

rede de atenção e para o atendimento eficiente das necessidades de saúde das 

populações atendidas. 

Que as metas traçadas para o futuro continuem a inspirar ações que transformem 

vidas e fortaleçam nossa missão de servir à POP rua com respeito, equidade e 

excelência.  

03 de janeiro de 2025 

 

 

________________________ 

Sarah Moura 
Gerente Técnica 

Projeto Girassóis de Rua 
 

 

 

 

________________________ 

Rubenval Menezes 
Coordenador Geral 

Projeto Girassóis de Rua 
 

  

     

________________________ 

Karen Seifarth 
Coordenadora Médica 

Projeto Girassóis de Rua 
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