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INTRODUGAO

O Projeto Girassbéis de Rua configura-se como uma “rede” de cuidado
biopsicossocial da Populagdo em Situagcado de Rua, com atuagdo municipal, com énfase
nos Distritos Sanitarios (DS) que concentram a maior parte deste publico em Salvador -
Itapagipe, Centro Histérico, Brotas e Itapué - por meio de Pontos de Atengao inseridos na
Rede de Atencdo a Saude (RAS) e na Rede de Atencgéo Psicossocial (RAPS), articulados
as outras redes intersetoriais de atencdo. Este é o quadragésimo quarto Relatério de
Prestacao de Contas do Projeto Girassois de Rua, com a gestao realizada pela S3 Gestao
em Saude, através do Contrato de Gestao n° 071/2021.

O presente relatorio esta organizado de modo a apresentar os resultados das
acdes executadas no més de dezembro de 2024 e esta dividido da seguinte forma: 1.
Introdugao, que apresenta a S3 e sua atuagao no cuidado a Populagdo em Situacao de
Rua, em parceria com a Secretaria de Saude do municipio de Salvador; 2. Apresentagcao
dos Resultados da Unidade de Acolhimento Adulto; 3. Apresentacido dos Resultados dos
Pontos de Cidadania; 4. Apresentacdo dos Resultados dos Consultérios na Rua; 5.
Qualificagao Técnica Girassois de Rua; 6. Consideragdes finais, aponta objetivamente os
resultados alcancgados.

Para além da prestagdo de contas a Secretaria Municipal de Saude (SMS) de
Salvador (SMS), este relatério possibilita, aos gestores e as equipes do Girassois de Rua,
acompanhar e avaliar a implementacgao/qualificacdo da rede de cuidado a saude/saude

mental da populagao de rua no municipio de Salvador.



UNIDADE DE ACOLHIMENTO

ADULTO (UAA)

2.1. CONTEXTUALIZACAO

O presente relatorio tem por objetivo apresentar a descricdo das atividades
assistenciais, administrativas e de educacédo permanente realizadas durante o més de
dezembro de 2024 na Unidade de Acolhimento Adulto (UAA), componente da Atengao
Residencial de Carater Transitério da Rede de Atencao Psicossocial (RAPS). Instituida
pela Portaria n° 121/2012, as Unidades de Acolhimento Transitorio tém como proposta a
oferta de “acolhimento voluntario e cuidados continuos para pessoas com necessidades
decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, em situagao de vulnerabilidade social
e familiar e que demandem acompanhamento terapéutico e protetivo”.

As atividades em uma UAA tém por objetivo a promogéo da “reapropriagdo do
espacgo residencial como moradia, construcdo de habilidades para a vida diaria
(autocuidado, alimentacgdo, vestuario, higiene, formas de comunicagédo), aumento das
condi¢des para estabelecimento de vinculos afetivos e insergdo dos moradores na rede
social existente (trabalho, lazer, educacéo, entre outros)” (SAO PAULO, 2021). E, neste
sentido, que caminham as intervencgdes realizadas na UAA-Bonfim.

No referido més, aconteceram diversas agdes que buscaram contribuir para o
fortalecimento do protagonismo dos usuarios e a sua reinsergdo comunitaria, dialogando,
assim, com os pressupostos da Reforma Psiquiatrica Brasileira e da luta Antimanicomial,
que toma a liberdade como valor ético central e condigao sine qua non para materializagao
do cuidado. A titulo de contextualizacao, é importante lembrar que o més de dezembro e,
especialmente, os dias que antecedem as comemorag¢des do Natal e Ano Novo, observa-



se uma intensificacdo do uso de psicoativos por parte dos acolhidos o0 que demanda,
também, maior intensificacdo de cuidados.

Nesse sentido, as reunides técnicas de periodicidade semanal se mostraram
extremamente importantes para garantir o compartilhamento de informagdes entre a
equipe, a discussao dos Projetos Terapéuticos Singulares (PTS) e, também, enquanto
espaco de educacgao permanente para a equipe multiprofissional, incluindo os redutores
de danos. No quadro de funcionarios, ocorreu uma mudanga com a saida do profissional
de Educagao Fisica, Nailson dos Anjos, e a permanéncia da psicologa Janaina Dias
Figueiredo. No més mesmo, contudo, foi realizado o processo seletivo para contratagcao
do novo professor de educacao fisica, que devera iniciar no més de janeiro.

Sobre as discussdes de PTS, estas permitiram uma revisitagcdo dos casos
compreendendo de forma mais detalhada a histéria de vida dos usuarios, os seus
itinerarios terapéuticos; também, identificar a sua rede de apoio, tragcando genogramas e
ecomapas quando necessario; sistematizacdo das demandas de saude, moradia,
possibilidades de geragao de renda. E, por fim, a identificacdo das potencialidades e
desejos dos usuarios, o que € fundamental para construgdo dos planos de cuidado. Ao
fim de cada de discusséo, tiramos como encaminhamento a necessidade de ir ao encontro
do usuario e dialogar com cada um sobre o seu PTS, de modo que este faga sentido ao
passo que parte das inclinagdes do proprio sujeito. Os casos discutidos foram: G.P.J, de
61 anos; F.A.S., de 60 anos; J.M, de 40 anos; e M.G.N, de 60 anos.

No dia 03/12/2024, o usuario R.G.F de 45 anos recebeu alta da Unidade de
Acolhimento Adulto (UAA), retornando ao seu imével localizado no bairro do Uruguai. A
saida do usuario foi acompanhada pela equipe do Moradia Assistida, que também o
acompanhou durante todo processo de acolhimento na UAA. Semanas antes da saida do
usuario, realizamos a intensificagao do seu cuidado, com escuta cuidadosa no intuito de
acolher os seus anseios e, também, prepara-lo para a saida. Assim, o usuario foi se
reaproximando do seu territério e fazendo visitas ao seu imovel, realizando reparos
necessarios, para, sé entdo, sair da unidade de forma responsavel. O CAPSad Gey
Espinheira, servico de referéncia, participou do processo de construgcdo da alta e foi
devidamente comunicado quando o usuario deixou a unidade.

Também realizamos o acompanhamento dos usuarios a diferentes instituicdes
como o Hospital Aristides Maltez, o Multicentro de Saude da Liberdade, CAPSad Gregorio
de Matos, Hospital Sarah, CEO da Federacéo, dentre outros. Também, ao CAPS de

referéncia, o CAPSad Gey Espinheira, para atividades individuais e coletivas. Por fim, a



rede intersetorial como o Corra Pro Abrago, SAC, Cartérios, Defensoria Publica, Museu
de Energia, INSS, além de realizar diversos contatos com instituicbes por telefone e on-
line como forma de facilitacido do acesso aos direitos dos usuarios e usuarias.

Internamente na casa, ocorreram atividades individuais e coletivas promovidas
pelos técnicos e redutores de danos, agdes voltadas para o autocuidado, o fortalecimento
dos vinculos familiares e comunitarios; com o objetivo de socializar informacgdes; de
discussao coletiva das regras de convivéncia — assembleia; agdes de redugao de danos;
comemoragdes (natal, aniversariante do més); entretenimento (jogos, karaoké); acesso a
cidade (ida a praia, a praga, etc); além das escutas com o objetivo de colaborar para a
construcado do Projeto Terapéutico Singular. A arrumacao da casa para o Natal foi feita
em parceria com 0s usuarios, que sugeriram as cores e os simbolos que faziam sentido
para cada um(a).

Apesar das discussodes frequentes, a Unidade de Acolhimento Adulto também tem
enfrentado desafios para garantir o seu carater de residéncia transitéria. As discussoes
de caso e a articulagdo com o territdrio tém por objetivo assegurar a saida dos usuarios,
no entanto, ainda ndo ha programacao de casos a receberem alta. Pensando nisso, foi
definido um cronograma de discussédo de caso em conjunto com o CAPS de referéncia,
sendo esse cronograma ja encaminhado para conhecimento prévio dos trabalhadores.
Também, participamos da reunido técnica do CAPSad Gey Espinheira o que nos permitiu
socializar algumas informagdes sobre os casos e ouvir as consideragdes e duvidas dos
técnicos. Em paralelo, mantemos a realizacdo semanal da assembleia com os usuarios a
fim de discutir as regras de convivéncia.

No ambito das agdes de Educacdao Permanente em Saude (EPS), é possivel
destacar a atividade ocorrida no dia 19/12, as 08h, com o tema “Desafios e Estratégias
na prevencgao do HIV/AIDS e outras IST’s entre a populacdo em situacao de rua: acesso
a saude, educacao e inclusao”, a atividade contou com a presenca de trés convidadas, a
assistente social Catia Maria (SAE Liberdade), a enfermeira Elineia Vale (SAE Liberdade)
e o ativista LGBT Italo Ribeiro, que compartilharam um pouco das suas experiéncias.
Internamente, também aconteceu a discussdo da Gestdo Autdbnoma das Medicacoes
(GAM), com o redutor de danos Renato Souza, no dia 23/12/2024.

Por fim, destacam-se os encontros com o CAPS Adilson Sampaio, o Centro de
Saude Rubin de Pinho e com o Apoio Institucional, momentos importantes de
aproximacdo entre os servicos. Sobre o Nucleo Alcool e Outras Drogas — NUAD, o

encontro aconteceu 12 de dezembro e contou com a participagao da UAA, da Equipe



Itinerante de Saude Mental, dos Consultério na Rua do Pelourinho e de Itapagipe; do
CAPSad Ill Gey Espinheira, do Centro de Convivéncia Irma Dulce dos Pobres
(CCIDP/OSID), da Diretoria de Politicas sobre Drogas (DPSD/SEMPRE), do Centro Pop

dos Mares, da Casa da Ladeira e do Ponto de Cidadania do Centro Histoérico.

2.2. APRESENTAGAO DOS RESULTADOS POR METAS

A seguir serao apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 03) e os
indicadores qualitativos (04 ao 07) da UAA, conforme estabelecidos no ANEXO A do
Contrato de Gestao n° 071/2021.

2.2.1. Indicadores Quantitativos

INDICADOR 1 — Percentual mensal de usuarios acolhidos na UAA, encaminhados

por CAPS de referéncia, em relagao ao total de acolhidos.

INDICADOR 1 - Percentual mensal de usuarios acolhidos na UAA,
que foram encaminhados por CAPS de Referéncia, em relagao ao
total de acolhidos
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Fonte: Ficha de referéncia do CAPSad Ill Gey Espinheira — dezembro/2024
No més de dezembro de 2024, ndo houve novos acolhimentos referenciados pelo
CAPSad Ill Gey Espinheira. No entanto, aconteceram discussdes entre os servigos a fim
de garantir o alinhamento das condutas no compartiihamento do cuidado. No dia
17/12/2024, trabalhadores e coordenacdo da UAA participaram da reunido técnica do
CAPSad lll, quando entdo foram discutidos alguns casos e reconhecida a importancia de
novos encontros. Os usuarios acolhidos na unidade também puderam estar em atividades

no CAPSad Ill, com destaque para a confraternizacdo natalina que os afetou

positivamente.



INDICADOR 2 - Numero de ag6es de acompanhamento mensal por usuario acolhido

INDICADOR 2 - N° de agoes de acompanhamento mensal
por usuario acolhido
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Fonte: Relatérios de acompanhamento mensal por usuario acolhido — dezembro/2024

No més de dezembro foram realizadas 13 agées de acompanhamento mensal. No
entanto, vale destacar que um dos usuarios recebeu alta da unidade no dia 03/12/2024,
como se observa no Quadro de Movimentacao de usuarios acompanhados na UAA. Os
RAAS

03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou

acompanhamentos sao registrados sob o numero de procedimento da

transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas - UAA

(ANEXO 4), conforme tabela a seguir:

Quadro 1: Movimentagao de usuarios acompanhados na UAA em dezembro de 2024

Nome CNS
MdasGdoN | 898003886269592
Status atual

Acolhimento Previsao de saida
06/09/2022 06/03/2023
Em processo de desinstitucionalizagao

S IS Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

UAA 013/2022

Nome

CNS

Acolhimento

Previsao de saida

JM

898004963249342

04/10/2022

04/04/2023

Status atual

Em processo de desinstitucionaliza¢do

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

UAA 014/2022

Nome

CNS

Acolhimento

Previsao de saida

GdaPdeJ

162472881910001

10/10/2022

10/04/2023

Status atual

Em processo de desinstitucionalizagao




Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras

UAA 016/2022

drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsao de saida
FAS 706209013004565 16/12/2022 16/06/2023

Status atual Em processo de desinstitucionalizagao

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

UAA 021/2023

Nome CNS Acolhimento Previsao de saida

ESdosS 700008410919103 19/05/2023 19/11/2023

Status atual Em processo de desinstitucionalizagao

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras

UAA 026/2023

drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsao de saida
RSdaS 898002836664179 30/11/2023 30/05/2024

Status atual Em processo de desinstitucionalizagao

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

UAA 027/2023

Nome CNS Acolhimento Previsao de saida

DMdaC 898005893162414 26/12/2023 26/06/2024

Status atual

Em processo de desinstitucionaliza¢do

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

UAA 028/2024

Nome CNS Acolhimento Previsao de saida

FBR 708701174998397 05/01/2024 05/07/2024

Status atual

Em processo de desinstitucionalizagao

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

UAA 029/2024

Nome CNS Acolhimento Previsao de saida

JLBA 707800636937717 26/01/2024 26/07/2024

Status atual

Em processo de desinstitucionalizacdo

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

UAA 031/2024

Nome CNS Acolhimento Previsao de saida

RPdeM 708503573736780 22/04/2024 22/10/2024

Status atual

Em processo de desinstitucionalizagao




Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras

UAA 032/2024

drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsao de saida
MCJT 203032568710001 28/06/2024 28/12/2024

Status atual

Em processo de desinstitucionalizagao

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

UAA 033/2024

Nome

CNS

Acolhimento

Previsao de saida

JCdeJ

700001355534903

03/07/2024

03/01/2025

Status atual

Em processo de desinstitucionalizagao

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras

drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Saida
R.G.F 127044100720007 17/10/2024 03/12/2024
Status atual Finalizagdo do tempo de permanéncia na
UAA 034/2024 UAA

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

Fonte: Relatério Individual de Acompanhamento Mensal produzido pela UAA — dezembro/2024

E importante destacar que o modo de comprovacéo desta meta, conforme previsto
no contrato de gestao n° 071/2021 — Girassois de Rua, € o relatério emitido pelo Sistema
de
Ambulatoriais (RAAS) realizado pelo CAPSad Il Gey Espinheira. Este relatorio deve ser

Informagdo Ambulatorial (SIA-SUS), gerado a partir do Registro de Acgdes

encaminhado pelo referido servico a COAPS-SMS.

No entanto, no ANEXO 02 encontram-se os Relatérios Individuais de
Acompanhamento Mensal, produzidos pela equipe técnica da UAA, que apresentam o
conjunto de atividades terapéuticas e protetivas realizadas com cada acolhido ao longo
do més. Essas atividades, conforme disposto na Portaria n°® 855, de 22 de outubro de
2012, "tém como eixo organizador a moradia, a educagéo, o trabalho e a convivéncia
social/familiar, na perspectiva da reabilitagao social — pertencimento grupal, atividades da
vida diaria, autocuidado, suporte, acompanhamento e monitoramento do cuidado em
outros pontos da rede de saude, especialmente no centro de atencdo psicossocial de
referéncia, articulagdo com a rede ampliada: alfabetizacdo, reinsercéo escolar, lazer,

cultura, geracao de trabalho e renda".



INDICADOR 3 - N° de reunides do setor saude (reunides de equipe e com outras

equipes de saude) realizadas com participantes da equipe da UAA

INDICADOR 3 - N° de reunides do setor saude (reunides de equipe e com
outras equipes de saude) realizadas com participantes da equipe da UAA
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Fonte: Atas das reunides setoriais, UAA - dezembro/2024

No més de dezembro, a UAA realizou 20 articulagoées setoriais, ou seja, com
outros servigos de saude, conforme previsto no contrato de gestdao 071/2021. As atas

comprovando a execugao das atividades seguem no ANEXO 03.

Quadro 3: Reunides setoriais realizadas com a participagao da equipe da UAA

N° DATA MODALIDADE INSTITUICOES ATIVIDADE TEMA

Multicentro de Saude Articulagao de Realizacao de
1 02/12/2024 Presencial
Liberdade Rede setorial ecocardiograma

_ B Realizagdo de
) ) o Articulag&o de
2 03/12/2024 Presencial Hospital Aristides Maltez ) exames
Rede setorial o
laboratoriais

Busca do
Multicentro de Saude da Articulagao de
3 03/12/2024 Presencial resultado dos
Liberdade Rede setorial
exames
COAPS, Consultorio na Rua
Pelourinho, Equipe
Articulagao de Discussao de
4 03/12/2024 Presencial Itinerante de Saude Mental
Rede setorial caso
e CAPSad Gregorio de
Matos
Acompanhamento

) ) o Articulagéo de i
5 04/12/2024 Presencial Hospital Aristides Maltez ) para realizagao
Rede setorial o )
da quimioterapia

) B Teleatendimento
_ o Articulag&o de n
6 | 05/12/2024 Virtual CAPSad Gregorio de Matos . com médica
Rede setorial o
psiquiatra




Articulagao de

Reabilitagédo

7 05/12/2024 Presencial Hospital Sarah motora devido a
Rede setorial
sequela de AVC
) Unidade de Acolhimento Articulagéo de ) .
8 09/12/2024 Presencial Reunido técnica
Adulto Rede setorial
. Reabilitagéo
Articulagao de
9 10/12/2024 Presencial Hospital Sarah motora devido a
Rede setorial
sequela de AVC
Consultério na Rua Articulacdo de | Compartilhamento
10 | 10/12/2024 Presencial
Pelourinho Rede setorial do cuidado
Centro de Saude Rubin de | Articulacdo de | Agendamento de
11 11/12/2024 Virtual
Pinho Rede setorial consulta
] Articulagdo de | Acompanhamento
12 | 13/12/2024 Presencial CEO Federagéo i i
Rede setorial odontoloégico
_ L Articulagéo de | Acompanhamento
13 | 13/12/2024 Presencial Upa Santo Antdnio )
Rede setorial do SAD
) Unidade de Acolhimento Articulagéo de ) i
14 | 16/12/2024 Presencial Reunido técnica
Adulto Rede setorial
Articulagcédo de | Compartilhamento
15 | 16/12/2024 Presencial Consultério na Rua Brotas
Rede setorial do cuidado
Equipe ltinerante de Saude | Articulagdo de | Compartiihamento
16 | 16/12/2024 Presencial
Mental Rede setorial do cuidado
Reabilitacdo
Articulagao de
17 | 17/12/2024 Presencial Hospital Sarah motora devido a
Rede setorial
sequela de AVC
Unidade de Acolhimento Articulagao de
18 | 24/12/2024 Presencial Reuniao técnica
Adulto Rede setorial
) ) Articulagéo de Urgéncia
19 | 26/12/2024 Presencial UAO - Dique do Tororé
Rede setorial odontoldgica
Articulacado de | Compartilhamento
20 | 26/12/2024 Virtual Consultério na Rua Gamboa

Rede setorial

do cuidado

2.2.2. Indicadores Qualitativos

A seguir serao apresentados os indicadores qualitativos (04 ao 07) da UAA,

conforme estabelecidos no Contrato de Gestao n°® 071/2021.

INDICADOR 4 - N° de a¢des de educagdao permanente em saude realizadas com




participantes da equipe da UAA

INDICADOR 4 - N° de agdes de educagao permanente em saude realizadas com
participantes da equipe da UAA
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Fonte: Atas das agbes de EPS com a participagado de profissionais da UAA — dezembro/2024

A Educacao Permanente em Saude (EPS) tem como objetivo qualificar a atencao
a saude e o cuidado aos usuarios, sendo uma importante ferramenta para a consolidacéo
do Sistema Unico de Saude (SUS). Conforme destaca o Prof. Emerson Elias Merhy, no
seu texto “O ato de cuidar: a alma dos servigos de saude?”, de 1999, observa-se no
cotidiano algo que ele chama de crise no atual modelo de organizagcdo da saude, crise
essa existente apesar de todo avancgo cientifico e tecnoldgico pois, na verdade, refere-se
a pouca responsabilizacdo dos profissionais com os usuarios. O pouco investimento nas
tecnologias que ele chama de tecnologias leves ou relacionais, como o acolhimento, a
escuta.

Nesse sentido, as ag¢des de Educagdao Permanente tomam como norte a
qualificacdo do atendimento visando minimizar os efeitos dessa crise ou, quem sabe, por
fim a ela. No dia 19/12/2024, o Nucleo de Educacao Permanente (NEP) do Projeto
Girassois realizou um importante espaco de formacao intitulado “Desafios e Estratégias
na prevencgao do HIV/AIDS e outras IST’s entre a populacdo em situacao de rua: acesso
a saude, educacgéo e inclusao”, trazendo convidados que ja lidam com a tematica ha
muitos anos e que puderam, a partir dos questionamentos, refletir sobre a complexidade
das demandas vividas pelas pessoas em situacdo de rua que vivem com uma infeccao

sexualmente transmissivel.

INDICADOR 5 - N° de relatérios gerados a partir dos registros das atividades
coletivas e atendimentos individuais realizados na UAA
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INDICADOR 5 - N° de relatérios gerados a partir dos registros das
atividades coletivas e atendimentos individuais realizados na UAA
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Fonte: Atas de acompanhamento individual e de atividades coletivas da UAA — dezembro/2024

Consideraram-se os relatérios gerados a partir dos registros de acompanhamento
aos usuarios acolhidos na UAA e dos registros das agdes coletivas, articulagdes setoriais
e intersetoriais, bem como das atividades de educagao permanente, num total de 124

relatérios, todos devidamente comprovados nos anexos deste relatorio de atividades de

Dezembro de 2024, conforme quadro a seguir:

Quadro 4: Relatérios gerados a partir dos registros das reuniées, atividades coletivas e
atendimentos individuais realizados na UAA

Procedimentos para Unidade Acolhimento Indicador Fonte de

No = Total
Adulto contratual [comprovagao
Acolhimento de usuario encaminhado por CAPS
1 Indicador 01 | ANEXO 01 0
ad de referéncia - Fichas de referéncia
Relatérios Individuais de Acompanhamento
2 Indicador 02 | ANEXO 02 13
Mensal

Relatérios de Reunides de Articulagédo Setorial |Indicador 03 | ANEXO 03 20
4 Relatorio de Acdo de Educagéo Permanente |Indicador 04 | ANEXO 04 01
5 Relatérios de Atividades Coletivas Indicador 05 | ANEXO 05 59

Relatérios de Ag¢des de Articulagdo com CAPS de )
6 Indicador 06 | ANEXO 06 04
Referéncia
Relatérios de Reunides de Articulagao
7 Indicador 07 | ANEXO 07 27
Intersetorial
N° de relatérios gerados a partir dos registros das reuniées, atividades
TOTAL 124
individuais e coletivas realizados na UAA

Fonte: Relatérios das reunides, atividades individuais e coletivas realizados na UAA - Dezembro/2024



INDICADOR 6 — Agoes de Articulagdo com CAPS de Referéncia

INDICADOR 6 — A¢coes de Articulagao com CAPS de Referéncia
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Fonte: Relatérios das agdes de articulagdo com CAPS de referéncia, UAA — dezembro/2024

Aconteceram 04 atividades em articulaggo com o CAPSad Gey Espinheira,
unidade de referéncia da Unidade de Acolhimento Adulto (UAA). Essas atividades tém
por objetivo alinhar as ag¢des entre os servicos a fim de qualificar o atendimento aos
usuarios. No dia 17/12/2024, parte da equipe da UAA pode participou da reunido técnica
do CAPSad lll Gey Espinheira quando foram discutidos alguns casos e reforcada a
necessidade da manutencao de espacos de encontros e trocas entre os equipamentos.
Acordada uma reunido para o més de janeiro de 2025, no CAPSad Gey Espinheira,
quando sera debatido o fluxo de encaminhamento de novos casos para a UAA, duvida
suscitada em outros momentos pelos técnicos.

Ja no dia 19/12, ocorreu o evento de confraternizacdo de Natal do CAPSad IIl Gey
Espinheira, com a promog¢&o de brincadeiras e uma ceia coletivizada entre usuarios e
trabalhadores. Foi um momento bastante proficuo e de estreitamento de lagos, que
despertou nos usuarios o desejo de estarem mais presentes no CAPSad Ill e em outras
atividades similares no territério.

Por fim, a coordenacdo do CAPSad Gey Espinheira nos informou, por telefone,
sobre o surgimento de um turno extra de atendimento com o médico psiquiatra contratado
para tal fim, diante da saida do psiquiatra efetivo da unidade. Dessa forma, agendamos a
consulta dos usuarios que ja haviam demandado retorno para o psiquiatra, sendo
marcados para o dia 03/01/2025. Também ha a previséo de reunido entre o Centro de
Saude Mental Rubin Pinho, o CAPSad Ill Gey Espinheira e a Unidade de Acolhimento
Adulto prevista para o dia 02/01/2024.



Quadro 5: Relatérios gerados a partir dos registros reunioes com o CAPS Gey Espinheira
realizadas com a participagao da equipe da UAA

N° DATA MODALIDADE | INSTITUICOES ATIVIDADE TEMA
Aproximagao entre as
1 17/12/2024 Presencial Cégsir?:eﬁ:y Reuniao equipes do CAPSad Gey
P Espinheira e da UAA
2 | 171212024 Virtual CAPSad Gey Contato Construcgo do PTS
Espinheira
3 | 19/12/2024 | Presencial CAPSad Gey | Confratemizagdo | p_ iinaca0 em atividade
Espinheira de Natal
4 24/12/2024 Presencial CAPSad _Gey Atengllmento Agendamento de
Espinheira médico consulta extra

INDICADOR 7 - N° de agodes de articulacao de Rede Intersetorial realizadas com
participantes da UAA

INDICADOR 7 - N° de agbes de articulagdo de Rede Intersetorial
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Fonte: Relatérios das acdes de articulagdo de rede intersetorial, UAA — dezembro/2024

No més de dezembro, foram realizadas 27 reunides de articulacao intersetorial, em
conformidade com o previsto no contrato de gestdo n° 071/2021 (ANEXO 07). A
intersetorialidade é de fundamental importancia para garantia do cuidado integral e
fortalecimento da Rede de Atengao Psicossocial (RAPS) visto que, ante a complexidade
dos casos acompanhados pela Unidade de Acolhimento Adulto, apenas com uma boa
insercao no territério e com o efetivo compartiihamento do cuidado € possivel assegurar
o cuidado em liberdade.

As reunides ndo apenas mantém a integragdo entre os diversos setores
envolvidos, mas também ampliam o alcance das estratégias de cuidado, promovendo
uma abordagem mais colaborativa e eficaz no atendimento as necessidades

psicossociais da comunidade.




Quadro 6: Reunides de Articulagao Intersetorial realizadas com a participagdo da UAA

= TIPO DE
(]
N DATA MODALIDADE | INSTITUICOES ATIVIDADE TEMAS
Entrega de
Caixa Reuniao de Ceﬂ:;%ﬁ%i pzzr: 0s
1 02/12/2024 Virtual Econbmica articulacao . q
. . finalizaram o Curso
Federal intersetorial =
de Redugao de
Danos
CCIDF/OSID, rogeosnssggu%?;ggvos
Casa da Reunido de | P ara oS Servicos
2 02/12/2024 Presencial Ladeira, Apoio | articulagéo P ¢
VR . ; Alcool e Outras
Institucional e | intersetorial .
Drogas do municipio
UFBA
de Salvador
Elgtzﬁir::saogg Reuniao de Agendamento de
3 02/12/2024 Virtual articulagao atendimento com o
Estado da . ;
. intersetorial DEDICA
Bahia
I:ftrcrsjlzo gg Agendamento de
4 03/12/2024 Virtual SAC . 5t atendimento para
intersetorial o
emissdo do RG
Reunido de Orientacéo para
5 | 03/12/2024 Presencial SAC Uruguai | articulagéo entagao p
. ; retirada do RG
intersetorial
Programa Reuniao de | Acompanhamento da
6 03/12/2024 Presencial Moradia articulagao saida do usuario da
Assistida intersetorial UAA
Defensoria o
. Publica do Regnlao de Acesso a
7 04/12/2024 Presencial articulagao . L
Estado da , ; orientagdes juridicas
. intersetorial
Bahia
Programa Reunido de
8 05/12/2024 Presencial Corra Pro articulagdo | Construcdo do PTS
Abraco intersetorial
gﬁg;:;ogg Reuniao de Agendamento de
9 05/12/2024 Virtual articulagao atendimento com o
Estado da . :
. intersetorial DEDICA
Bahia
4° RCPN - Reunido de | Emissdo de 22 via da
10 05/12/2024 Presencial Castelo articulagao Certidao de
Branco intersetorial Nascimento
Reunido de | Emissao da Carteira
11 06/12/2024 Presencial SAC Uruguai articulacao de Identidade
intersetorial Nacional
Unidade de Reunido de Fortalecimento dos
12 07/12/2024 Presencial Acolhimento articulagao vinculos
Adulto intersetorial comunitarios
Defensoria
Publica do Reuniao de Atendimento com o
13 09/12/2024 Presencial Estado da articulacéo L
X : : defensor publico
Bahia intersetorial
(DPE/BA)
Museu de Reuniao de
14 12/12/2024 Presencial Energia da articulagao Acesso a cultura
Coelba intersetorial




Reuniao de Reunido com vistas
15 12/12/2024 Presencial NUAD articulagdo | ao fortalecimento da
intersetorial rede AD
Reuniao de Informacgdes sobre
16 16/12/2024 Virtual Ci?sstécr)iggtro articulagao | beneficio eventual de
intersetorial usuario
. Reuniao de F9ﬂalecimenF9 dos
17 | 1711212024 |  Presencial CMEIHélio | iculacao | Vinculos familiares
Trigueiro intersetorial (visita da filha a
usuaria)
Es Seiri\éllci;;ado Reuniao de Busca de
18 17/12/2024 Virtual om ?Abor dagem articulagao informacgdes sobre
Social (SEE\S) intersetorial usuario acolhido
Reunido de | Retirada da Carteira
19 19/12/2024 Presencial SAC Uruguai articulagao de Identidade
intersetorial Nacional
Receita Reunido de Demanda de
20 22/12/2024 Virtual Federal articulagao regularizagdo do
intersetorial CPF
Reunido de Emissao de RG
21 24/12/2024 Presencial SAC Uruguai articulagao h
intersetorial (acompanhamento)
Solicitacao de
devolugao de valores
Reunido de | retidos pelo INSS em
22 24/12/2024 Virtual INSS articulagao razao da nao
intersetorial vinculagéo do
BPL/LOAS a conta
do usuario.
Reunigo de Acompanhamento
23 26/12/2024 Presencial INSS Brotas articulagéo pan P
intersetorial | Para pericia médica
Unidade de Reuniao de Fortalecimento dos
24 26/12/2024 Presencial Acolhimento articulagao vinculos
Adulto intersetorial comunitarios
Reunizo de Acompanhamento de
25 | 26/12/2024 Virtual CRAS Centro | iclaggo |, demanda sobre
Histoérico intersetorial beneficio eventual do
usuario
Reunizo de Acompanhamento de
26 | 26/12/2024 Virtual CentroPop | articulagao | , démanda sobre
intersetorial beneficio e’v(_entual do
usuario
Unidade de Fortalecimento dos
27 | 31/12/2024 |  Presencial Acolhimento | Presencial | , Vinculos familiares
Adulto (usuario recebe visita
do seu filho)

Fonte: Relatérios das ag¢des de articulagédo de rede intersetorial, UAA — dezembro/2024




PONTOS DE CIDADANIA (PC)

3.1. CONTEXTUALIZACAO
3.1.1. Ponto de Cidadania do Centro Historico

Neste més de dezembro a equipe do PCCH segue com os acompanhamentos,
acgdes e articulagdes no territdrio e fora dele. Por ser um servigo que esta diariamente no
territério, a possibilidade de acompanhamento dos casos e intensificacdo aumenta,
contribuindo para que a equipe seja referéncia da PSR do Aquidaba e regido. Com a
chegada do final de ano, a dinAmica da cidade e da rua modifica, causando um
esvaziamento na regido onde o Ponto de Cidadania esta instalado. Os usuarios
continuam acessando o servigo diariamente, mas a maioria utiliza o banho, o sanitario,
um atendimento e logo em seguida se desloca para outra regiao.

A equipe avalia que essa reducao tem a ver com o nomadismo que € caracteristico
dessa populagdo, principalmente nesse periodo do ano, onde a cidade recebe mais
turistas e o numero de festas aumentam, possibilitando maiores oportunidades de fonte
de renda. Mas é importante ressaltar também, as mudancas e atuacdes nos territorios a
respeito das faccgoes do trafico de drogas, que muitas vezes acontecem de forma violenta.
Posto isso, as atividades e saidas culturais foram sensivelmente prejudicadas com essa
evasao do territério. O turno matutino continua sendo o periodo mais movimentado e
procurado pela PSR, principalmente para o banho e sanitario. A tendéncia é que nessa
época do ano, as tardes sejam mais esvaziadas por causa do calor da regido.

A equipe tem modificado a forma de funcionamento do servigo no periodo da tarde,
buscando um pouco de conforto para os profissionais na tentativa de ofertar o
atendimento para a PSR que busca o servigo. A equipe segue fazendo reunides de
articulagao, planejamento, formagéao interna da equipe, atividades coletivas no PCCH e
fora, e acompanhamento das demandas, mas com o funcionamento do contéiner normal.

As rondas e permanéncia dos agentes da seguranga publica (municipal e estadual)



continuam acontecendo na regidao do Aquidaba, assim como as intervengdes da Limpurb
com retirada dos pertences da populagao de rua.

No que diz respeito a organizagao da equipe, neste més nao tivemos trabalhadores
de férias.

Em finalizagdo, o PCCH segue buscando alternativas para lidar com as barreiras
de acesso aos direitos basicos a que a PSR tem direito, principalmente na saude. Deste
modo, as reunides de equipe e no cotidiano o PCCH destacaram: continuidade de
compartilhamento dos casos para acompanhamento / articulagdo do cuidado dos
usuarios, construgdo de agenda semanal da equipe; articulagdo para continuidade e
avango no acompanhamento dos casos antigos; reunido entre equipes de saude e
discussao de caso; planejamento e discussao dos processos de trabalho e cotidiano do

servigo; planejamento de atividades coletivas a serem feitas no PC e em outros espagos.

3.1.2. Ponto de Cidadania de ltapagipe

Dezembro € um més que apresenta algumas singularidades a dinédmica dos
servigos de saude, reflexo de mudancas no territorio € nos padrées de comportamento de
pessoas em situagao de rua acompanhadas pelo servigo.

Neste periodo foi identificado mudancas no territério de Itapagipe, sobretudo no
que diz respeito as agbes de articulagdes de rede, uma vez que grande parte dos
dispositivos concentraram as suas agendas em atividades internas. Com a chegada do
verao e o periodo de festas de final do ano, houve um aumento esperado na circulagao
de turistas, ocasionando maiores possibilidades de geragdo de renda no mercado de
trabalho informal, os ditos “corres”, como refere a POP Rua. Em razao deste cenario, foi
observado um aumento na frequéncia das itinerancias pela populacdo em situagao de
rua, com diminuicdo do acesso e/ou tempo de permanéncia no espago do container,
assim como nos territorios dos campos itinerantes.

No que diz respeito as principais demandas apresentadas pelos usuarios e
usuarias a equipe multiprofissional ao longo do més, as questdes de intensificagdo do
sofrimento mental, sobretudo relacionadas ao uso problematico de substancias
psicoativas (SPA’s), foram mais frequentes quando comparadas aos meses anteriores.
Ja se discute os impactos na saude psicoemocionais atribuidos as representacgdes sociais
e de crengas associadas ao periodo de festas de fim de ano, sobretudo o Natal. Nestas
comemoracgdes € valorizado um ideal de familia que ndo contempla grande parte das

pessoas em situagao de rua, tornando a vulnerabilidade socioeconémica e o cenario de



violagdes de direitos mais evidentes, em contraposicdo a este modelo. Tal realidade foi
identificada nas relagées com o publico acompanhado pelo servigo ao longo do més.

Também foi observado um aumento das demandas sociais, sobretudo as
relacionadas a regularizagdo de acesso a beneficios socioassistenciais e documentagéo
pessoal, ocasionando aumento nos encaminhamentos para rede de atencao a assisténcia
social do territério. Ademais, as questdes relacionadas aos servigos ofertados pela
estrutura do container, como banho e banheiro, seguem sendo bastante demandado. Na
oportunidade, a equipe multiprofissional utiliza-se da expertise técnica para construir de
forma compartilhada sentido ao espago oferecido pelo PC Itapagipe, seja nos
atendimentos/acolhimentos individuais, nas atividades coletivas, nas saidas culturais e/ou
nos acompanhamentos institucionais.

No que diz respeito as atividades de campo, o servigo segue atuando em seu ponto
fixo, situado no Largo de Roma, além dos territorios da Baixa do Fiscal, Largo dos Mares,
Praia do Cantagalo, Largo da Madragoa e Ponta do Humaita, de forma itinerante. Nas
duas ultimas semanas do més foi observado uma diminuigao grande do publico presente
nos campos itinerantes e moderada no campo fixo, conforme justificativa explicitada
anteriormente.

Acerca dos dispositivos ao qual foi possivel conduzir o cuidado compartilhado,
neste més o PCI desenvolveu atividades junto o SAE Marymar Novaes, o Instituto Couto
Maia, a Area Técnica de Populagdo em Situacdo de Rua - CPES/DGC/SESAB, equipes
de Consultorio na Rua, CAPS AD Gey Espinheira, Unidade de Acolhimento Adulto (UAA),
Servico especializado de Abordagem Social, Unidades de Acolhimento Institucional,
Alianca de Redugao de Danos Fatima Cavalcante, Corra pro Abraco, Projeto Moradia
Assistida, Equipe Itinerante de saude mental e entre outros.

Por fim, n&o houve alteragdes na composi¢cédo da equipe multiprofissional ao longo

do més.

3.2. APRESENTAGAO DOS RESULTADOS POR METAS

3.2.1. Indicadores Quantitativos

Indicador 1- N° de usuarios acolhidos no Ponto de Cidadania da area de
abrangéncia, em relagao a cobertura minima potencial.



Indicador 1- N° de usuarios acolhidos no Ponto de Cidadania da area de
abrangéncia, em relagao a cobertura minima potencial.
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Fonte: Mapa de acolhimento dos Pontos de Cidadania Itapagipe e Centro Histérico — Dezembro de 2024.

O PC Centro Historico, no més de dezembro apresentou um nimero de acessos
e de pessoas atendidas menor que o més anterior. Algumas mudangas no territério
provocaram uma redugao na permanéncia dessas pessoas no servi¢o e na regiao. Mesmo
assim, a equipe identifica que a chegada de pessoas novas no territério continua
acontecendo e que ja se vincularam e participam das atividades ofertadas pelo PCCH. A
equipe tem conseguido ofertar cuidado para a PSR, reforgando o lugar de referéncia para
essa populagao do territério e com a rede, sobre a caracteristica primordial do PCCH na
articulagao entre os servigos.

A equipe segue prestando assisténcia aos frequentadores, investindo nas
articulagdes, organizacdo da agenda de campo, acompanhamento dos usuarios ja
vinculados ao Ponto, entre outras atividades. Deste modo, durante o més de dezembro,
foi possivel contabilizar através do mapa de campo 791 pessoas atendidas em 1.354
acessos, realizando 795 procedimentos.

Dos 795 registros de procedimentos presentes no mapa de campo, destacam-se
0s seguintes: 638 acessos para banho e 339 ao sanitario, 41 escutas qualificadas e
atendimentos psicologicos, 19 participagbes nas atividades de arte educacdo. A
populagdo masculina/cisgénero mantém-se como maioria, como aponta os registros de
acesso 1.012 homens cis/ 10 homens trans e 299 mulheres cisgénero/ 24 mulheres trans.

A faixa etaria apresenta uma variagdo de 02 a 90 anos. Dos 1.354 acessos
registrou-se que se autodeclararam negros 1.252. Um dado importante é a diferenga entre

o numero de homens e mulheres na regiao.



Os registros no mapa também apontam que o alcool, a maconha e a cocaina sao
as substancias de maior predilecao entre os frequentadores, embora, uma boa parte deles
faca uso combinado com outras SPA’s. Sobre a situagao de habitagao, nos registros de
acesso, somam-se 906 que se encontram na rua sem nenhuma referéncia de casa e/ou
abrigo, 22 passam o dia na rua e 79 estao abrigados nas UAl’s que ficam proximas ao
PC.

A equipe continua se dedicando nos atendimentos, nas articulagbes com os
servigos de referéncia e nos registros dos dados. Uma das estratégias utilizadas tem sido
uma atencdo maior ao preenchimento dos instrumentos, compreendendo a importancia
desses registros, principalmente, para a construgdo da linha histérica do
acompanhamento aos usuarios, construgao coletiva do PTS e cuidado compartilhado.

Deste modo, as discussdes de casos nas reunides de equipe e com outros servicos
da saude sao espacos importantes e que contribuem para a instrumentalizacdo e
qualificagao dessa reorganizagao, assim como, identificar novas possibilidades de agdes
nos casos acompanhados.

O Ponto de Cidadania Itapagipe, em dezembro, percebeu que com festejos de
final do ano, os usuarios diminuem a frequéncia no servico até mesmo no territério, porém
notou-se que pessoas novas se aproximaram do contéiner.

A dindmica na praga tem ocorrido pela permanéncia de grupos de usuarios no
container, o que nos possibilita realizar intervengdes continuas na escuta, além de
reforcar algumas normas de convivéncia com eles. Observamos que muitos usuarios de
outras areas estao acessando o servico.

De acordo com as informacées obtidas nos mapas de campo, foram atendidas 475
pessoas, com a realizagao de 1.099 atendimentos/acolhimentos e 2.095 procedimentos,
tanto em seu ponto fixo no Largo de Roma quanto nos locais itinerantes. Realizar agbes
nos espacos itinerantes € importante para garantir o acesso aos servigos e suporte a
populagdes que, por diversas razdes, enfrentam dificuldades em acessar os pontos fixos
de atendimento.

Considerando que ha diversos fatores envolvidos, como a perda de emprego, 0
uso de substancias, questdoes de saude mental e conflitos familiares, os homens/cis
representam a maior parte da populagéo atendida, com 361 pessoas, seguidos por 110
mulheres/cis, porem a realidade das mulheres em situagao de rua € unica e complexa,

sendo necessario desenvolver politicas e estratégias mais inclusivas e sensiveis ao



género para lidar adequadamente com suas necessidades especificas e 5 mulheres trans,
que sofrem devido ao isolamento familiar e discriminagao social.

Em relagdo a faixa etaria, conforme as informagdes extraidas do mapa, a idade
varia de 04 a 83 anos. Vale destacar que houve um aumento no numero de idosos em
situacdo de rua que acessam o servigo. Quando questionados sobre como se identificam,
262 pessoas se consideram negras, 164 se identificam como pardas, 24 como brancas e
2 pertencem a povos indigenas.

Para os 164 usuarios que acessam o servi¢o o alcool continua sendo a substancia

psicoativa mais usada, sendo ele consumido sozinho ou acompanhado de outras SPAs,
seguida da maconha com 119 e do tabaco com 112. Sobre a situacao de habitacdo mais
de 280 pessoas passam o dia e dormem na rua, 41 passam o dia na rua, 22 estdo em
abrigamentos, 89 moram de aluguel, 15 contam com redes de apoio e 5 estdo em moram
em locais de vulnerabilidade o que faz com que eles passem o dia na rua.
A populacdo em situacado de rua realiza uma série de trabalhos informais e atividades
para garantir sua sobrevivéncia e obter renda. Esses trabalhos estao frequentemente
ligados a necessidade de gerar recursos imediatos. As atividades que mais sao feitos
pelas pessoas que sao acolhidas pelo PCI sdo as reciclagens, seguidas das vendas de
agua, balas e artesanatos, e muitos trabalham como guardadores de carros, ajudantes
de pedreiro, carregadores, outros ja trazem que pedem aos transeuntes para
conseguirem comer.

Em conclusdo, no que se refere aos procedimentos realizados pelo PCI, foram
realizadas 1099 distribuicbes de insumos, 491 acessos a banho, 309 acessos ao
sanitario, 132 escutas qualificadas, 12 orientagdes de saude e 20 pessoas participaram

de atividades de arte-educacao.

INDICADOR 2- N° de reunides (reunidoes de equipe e com outros setores da saude)

realizadas com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania

INDICADOR 2- N° de reunides (reunides de equipe e com outros setores da
saude) realizadas com participantes da equipe do Ponto de Cidadania.
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Fonte: Relatérios/atas das reunides setoriais realizadas com a participacao dos profissionais dos Pontos
de Cidadania. Dezembro, 2024

Neste més os Pontos de Cidadania realizaram 11 reunides setoriais, sendo 05
realizadas pelo PC Centro Historico e 06 pelo PC Itapagipe, detalhadas a seguir

O PC do Centro Histoérico realizou 05 articulagdes setoriais no més de dezembro.
Portanto, as atividades setoriais se dividem em 03 reunides de equipe e 02 com servigos
de saude. As reunides de equipe constituem-se como um espacgo importante e necessario
para o planejamento das atividades, alinhamento dos processos de trabalho e a
qualificagao dos profissionais. Neste més, destacam-se as reunides de articulacao do
cuidado com a equipe de consultorio na rua do Centro Histérico e com a equipe itinerante
de saude mental.

O planejamento semanal tem sido o foco nas reunides de equipe junto com as
discussdes de caso, além das reflexdes sobre a dindmica do territério, a dindmica da rua
e dos usuarios que circulam e mudam de territorio constantemente. Ainda neste més, a
equipe discutiu e avaliou o papel do PCCH como articulador na RAPS e na rede do Centro
Histérico. Essa reflexdo € importante pois muitas acbes realizadas pela equipe, sao
desenvolvidas devido a dificuldade dos servigos de referéncia em garantir a continuidade
do cuidado. Assim, a equipe do PCCH assume determinadas acdes para evitar que o
usuario do servigo ndo tenha o seu direito garantido. Esse cenario sobrecarrega a equipe
e compromete o funcionamento adequado da rede e dos servigos, dificultando a
prestacao de cuidados conforme esperado.

O PC Itapagipe realizou no més de dezembro 06 articulagbes setoriais, sendo
divididas em 02 reunides de equipe e 04 reunides setoriais. Nas reunides de equipe o
foco principal tem sido as discussdes de casos e planejamento do cuidado, assim como,
o planejamento semanal e as analises de territério e como isso influencia no trabalho da
equipe e nas necessidades das pessoas acompanhadas pelo servico.

Na busca de sempre potencializar os cuidados dos usuarios as reunides setoriais
desempenham um papel crucial na organizacao e funcionamento das acdes voltadas para
o atendimento da populagdo em situagdo de rua. Nesses encontros, as reunides com
representacdes de diferentes setores propdem discutir, alinhar estratégias e buscar
solucdes que aprimorem os servicos oferecidos a populagédo que atendemos, condizentes

com a sua realidade e necessidades. Neste més os encontros foram com SAE Marymar



Novaes, Multicentro Liberdade, eCR Gamboa, eCR Itapua, UAA, CAPS AD Gey
Espinheira, SESAB-ICOM.

Uma articulagdo que merece destaque foi com a area técnica de populagdo em
situacdo de rua, lotada na Diretoria de Gestao do Cuidado-SESAB, com o objetivo solicitar
apoio institucional, ampliar a rede de cuidado institucional, viabilizar dialogos direcionados
com a equipe médica hospitalar e construir estratégias para o cuidado e em liberdade de
um usuario acompanhado pelo PC Itapagipe, institucionalizado no Instituto Couto Maia
desde margo/2024 (entre saidas e admissdes). Foi uma reunido de fundamental
importancia a garantia do direito a saude de P.N.S, assim como um espacgo de reflexado
das fragilidades da rede de atencéo a saude da pessoa em situagcao de rua, sobretudo
com necessidades que demandem suporte da atencédo especializada no que tange ao
acesso a reabilitacdo funcional.

Em sintese, as articulagdes setoriais ndo sdo apenas momentos de alinhamento
técnico, mas também oportunidades para fortalecer a visdao de cuidado e uma reflexao
acerca do trabalho desenvolvido.

Segue detalhamento de cada Ponto de Cidadania em relagdo a execugao desta

meta:
Quadro 08: Reunides setoriais do PC Centro Histérico
. . Tipo de
N Data Local Participantes Atividade Tema
1 102/12/2024 Google Equipe PCCH Reunlgo de Reymao semanal para arthuIagao de
Meet equipe  pquipe, repasses e discussao de casos.
PCCH

2 l05/12/2024| PCCH Equipe ltinerante de Reunido Articulacao de rede para cuidado no

Saude Mental Setorial contexto de rua.
3 l09/12/2024 Google Equipe PCCH Reunlgo de Reymao semanal para arthuIagao de
Meet equipe  pquipe, repasses e discussao de casos.
19° Centro PCCH Reunido . ~
4 112/12/2024 de Sadde oCR Setorial Discussao de casos
5 [16/12/2024 Auditério Equipe PCCH Reunlgo de Rgunlao semanal para arthuIagao de
SMS equipe  pquipe, repasses e discussao de casos.

Fonte: Relatorios/atas das reunides de articulagdo de redes setoriais realizadas com a participagao de
profissionais dos Pontos de Cidadania Centro Histérico. Dezembro/2024.

Quadro 09: Reunides setoriais do PC Itapagipe

. . Tipo de
N Data Local Participantes Atividade Tema
Servico de Organizar atividade coletiva entre
« PC ltapagipe, Reuni&o técnicos do PC e SAE para
1] 02/12/2024 Atencgéao : o
L Marymar Novaes Setorial atividade referente Dezembro
Especializada Vermelho




Marymar
Novaes
Reunido de Realizagéo de repasses, construgéo
2| 02/12/2024 UAA Toda equipe Equi da agenda semanal e discussao de
quipe
Casos.
PC
Itapagipe,Multicentro Capacitagéo sobre a tematica feridas
Liberdade,eCRGamb| Reuniao P ¢ NN
3| 05/12/2024 UAA ~ : e coberturas para profissionais da
0a,eCR Itapua,UAA, | Setorial . i
; ; - enfermagem do Girasséis de Rua.
Projeto Girassois de
rua
CAPS AD p P? It('gzpagige_, d Reuniao Reunido a fim de alinhar e pensar o
4| 06/12/2024 Gey rojeto Asirassois de Setorial _|cuidado em rede prestado ao usuario
Espinheira | RUaUAABonfim, | Setoria S.S.M..
CAPS AD Gey
Espinheira
Reunido de Realizagao de repasses, construgéo
5| 09/12/2024 | Google Meet Toda equipe Equi da agenda semanal e discussao de
quipe casos
6| 12/12/2024 Instituto PC Itapagipe, Reunido Se|Discutir de forma ampliada o cuidado
Couto Maia SESAB,ICOM torial do usuario P.N.S;

Fonte: Relatérios/atas das reunides de articulagdo de redes setoriais realizadas com a participagao de
profissionais do Ponto de Cidadania Itapagipe, Dezembro,2024.

INDICADOR 3- N° de relatérios gerados a partir dos registros de atividades coletivas

desenvolvidas pelos Pontos de Cidadania.
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Fonte: Relatérios/atas das atividades coletivas realizadas pelos profissionais dos Pontos de Cidadania.

Dezembro, 2024.

Conforme apresentado no grafico acima, o PC ltapagipe realizou 06 atividades

coletivas em dezembro e o PC do Centro Historico realizou 04 (ANEXO 10). Totalizando

10 agbes coletivas neste periodo. Segue detalhamento das atividades dos PCs em

relacdo a esta meta.



No PC Centro Histérico, assim como no més anterior, as atividades coletivas
continuam sendo prejudicadas por causa das mudangas que aconteceram no territorio.
Mesmo sendo uma atividade que tem boa adesao, a equipe encontrou dificuldades para
efetivar, pois a PSR continua bem pulverizada na regido. Com uma concentragdo menor
das pessoas em situacao de rua, a equipe buscou alternativas para concretizagao desse
indicador. Assim, foi possivel garantir a realizacdo de 04 atividades, apesar das
adversidades encontradas. Neste més a equipe do PCCH n&o conseguiu realizar uma
atividade coletiva fora da regido do Aquidaba. Assim, destacam-se as atividades que a
equipe realizou para falar sobre os cuidados para prevencao de IST e AIDS. Além disso,
€ importante integrar agées que promovam autocuidado, conscientizando sobre a saude
integral e o bem-estar. Essas iniciativas sdo essenciais para fortalecer a informacao,
prevencao e o cuidado coletivo.

Ainda sobre as atividades coletivas, a equipe tem investido em outras
possibilidades, tendo em vista que, essas atividades tornam-se uma excelente estratégia

de reducgao de danos, construgao e fortalecimento de vinculos.

Quadro 10: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Centro Histérico.

N Data Tema Tipo de Atividade Participantes | Local

Estimular a socializacéo e
1105/12/2024 | criatividade na perspectiva da Desenho e pintura 3 PCCH
redugao de danos
Conscientizar e informar os
2 [11/12/2024 | assistidos sobre a importancia do Roda de conversa 5 PCCH
uso do preservativo pra HIV/AIDS

Proporcionar um momento de
cuidado, bem estar e relaxamento

Estimular a socializagéo e
4 111/12/2024 | criatividade na perspectiva da Desenho e Pintura 6 PCCH

redugao de danos
Fonte: Relatério de atividades coletivas PCCH. Dezembro de 2024.

3111/12/2024 Oficina de cuidado e bem estar 5 PCCH

O PC ltapagipe realizou no més de dezembro 06 atividades coletivas, sendo 05
no Largo de Roma e 01 na UAlI ASPEC Ribeira. As atividades sdo momentos de
integragao, aprendizado e troca de experiéncias que visam fortalecer os lagcos do servigo
com 0s usuarios.

O més de Dezembro compde o calendario do Ministério da Saude em aluséo a
prevencao as infecgbes sexualmente transmissiveis (IST’s). Diante disso, foi realizada

uma intervencgao no container do PCI, com a proposta de abordar questdes relacionadas



as formas de contagio das IST’s, estratégias e ferramentas de prevengéo disponiveis no
SUS e a identificagdo de comportamento de risco e exposi¢do, com a parceria do SAE
Marymar Novaes, na disponibilizacdo de materiais visuais da campanha dezembro
vermelho.

Por meio de uma atividade intitulada “ndo vai para a festa”, o espaco foi conduzido
de forma articulada as principais demandas e conhecimento da pop rua acerca da
tematica, fomentando a equidade, integralidade, participagdo social e empoderamento,
principios norteadores da educacao popular em saude.

Também foi realizada pratica de uso adequado do preservativo, explicitando
cenario de duvidas quanto ao uso do método, muito presente na vivéncia do publico, o
que reforca a necessidade de abordagem de forma continuada. Além disso, as
informacbes sobre servigos especializados renderam novas escutas direcionadas e
encaminhamentos.

De modo geral, as atividades coletivas no ponto de cidadania tém o potencial de
contribuir com a autonomia das pessoas acompanhadas pelo dispositivo frente ao seu
cuidado, fornecendo informacgdes e ferramentas para que possam exercer seus direitos e
assumir um papel ativo em suas comunidades. Esses momentos também servem para
identificar demandas individuais e coletivas, produzir significado as possibilidades de
cuidado oferecidas pelo equipamento e promover acesso ao cuidado em diferentes
perspectivas; de modo que esta ferramenta se apresenta como fundamental ao trabalho
do PCI, promovendo espagos que aproximam a linguagem e realidade da rua, onde a

colaboracdo e o respeito mutuo geram impacto positivo e duradouro para todos os

envolvidos.
Quadro 11: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Itapagipe.
N Data Tema QIRCKES Participantes Local
Atividade
Construir um espaco que seja
facilitador para a expressao de Ponto de
1 04/12/2024 sub@tmdades. Utl_llzand_o a estrate~gla Clupe do 4 Cidadania
da literatura para incentivar reflexdes Livro .
P . - Itapagipe
sobre experiéncias proprias, assim
como posicionamentos e desejos.
Promover uma pratica terapéutica no |Revitalizagao Ponto de
2 | 10/12/2024 | processo de manuseio com a terra e da horta 4 Cidadania
plantio de plantas suspensa Itapagipe
Promover cuidados em redugéao de ASDEC
3 | 10/12/2024 riscos e danos através da Musicalidade 7 'SPE
o Ribeira
musicalidade angola.




Construir, fortalecer vinculos e o
senso de pertencimento, além de . Ponto de
4 | 11/12/2024 : Y L DomiNOS 2 Cidadania
estimular habilidades cognitivas e .
. ; Itapagipe
engajar o cuidado.
Ofertar um espacgo de promocéao de Dezembro Ponto de
5 |13/12/2024 saude através de estratégias 6 Cidadania
. ~ . Vermelho .
educativas sobre prevencgao de IST 's. Itapagipe
Promover estreitamento de vinculo Ponto de
6 | 17/12/2024 ~ . .| Arteterapia 4 Cidadania
reducao de danos e cuidado em saude ltapagipe

Fonte: Relatério de atividades coletivas PC Itapagipe. Dezembro, 2024.

3.2.2. Indicadores Qualitativos

INDICADOR 4- N° de acdes de articulagao de Rede Intersetorial realizadas com

participantes das equipes dos Pontos de Cidadania.

INDICADOR 4- N° de a¢des de articulagdo de Rede Intersetorial realizadas com
participantes da equipe do Ponto de Cidadania.
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Fonte: Relatérios das agbes de articulagdo de rede intersetorial realizadas com a participacao de
profissionais dos Pontos de Cidadania. Dezembro, 2024.

Durante o més de dezembro a equipe do PC Itapagipe realizou 07 reunides de
articulacao intersetorial e o PC Centro Histoérico realizou 07 (ANEXO 11), totalizando 14
reunides de articulacdo de rede intersetorial, superando a meta contratual que é de 04
reunioes por dispositivo. Segue detalhamento das atividades dos PCs em relagao a esta
meta.

No PC Centro Histérico as atividades intersetoriais tém possibilitado o
compartilhamento e co-responsabilizacdo dos casos com os outros servicos fora do setor
saude, especialmente no NIAad, agenda que ja esta incorporada no cotidiano dos
servicos e que tem provocado a rede para a incipiéncia de dispositivos voltados para o

cuidado infanto juvenil em situagao de rua.



A equipe do PCCH continua ampliando as articulagbes com os servigos da rede.
Nesse més, foi possivel convocar o CREAS para reunides de articulagdo sobre um
caso. Observa-se também, que a maioria das agbes tem sido provocada com o objetivo
de articulacdo do cuidado e construgcdao de PTS’s compartilhados. Caracteristica que
aponta a relevancia de um servigco como o PC reforgando a “costura” da rede; bem como,
sendo ponte na relagdo entres os demais servigos e os usuarios. Além disso, a equipe
continua nas articulagdes com a atencao basica e outros servicos intersetoriais e de saude
mental com o apoio do Distrito Sanitario, que tem feito parte da agenda fixa do PCCH.
Nesse més de dezembro tivemos 07 reunides de articulagdo com outros servicos da rede
intersetorial, destacando-se as articulagdes com os servigos da assisténcia social e saude

mental.

Quadro 12 - Reunides de Articulagao Intersetorial do PC Centro Histérico

N° Data Local Tema Instituicoes Participantes

PCCH
Discussao de casos, DSCH
1 | 03/12/2024 | Google meet repasses e informes dos Casg da Ladeira
adolescentes Projeto Acolher
acompanhados pelo NIA UFBA
Unidade Pérolas de Cristo
.| Discussao de caso do CREAS Garcia
2 | 05/12/2024 |CREAS Garcia adolescente L.O.. PCCH

Casa da Ladeira

Discussao de casos, PCCH
repasses e informes dos Projeto Acolher da Defensoria Publica
3 | 10/12/2024 | Google meet adolescentes CAPS Gregério de Matos
acompanhados pelo NIA. Equipe Itinerante de Saude Mental
PC Itapagipe
Articulacdo de rede em PCCH

4 10/12/2024 PCCH cuidado no contexto de
rua

CREAS Cabula

PCCH
CREAS Cabula
Equipe Itinerante de Saude Mental
Projeto Acolher DPE
Nucleo de medida socioeducativa

Articulacdo no cuidado

5 | 11/12/2024 | Google meet com a adolescente V.




Equipe Itinerante de Saude Mental
eCR lItapagipe
eCR Pelourinho

Reuniao de articulacéao Moradia Assistida
6 | 12/12/2024 COMAD ¢ CAPS AD Ill Gey Espinheira
do NUAD UAA

Centro Pop Mares
Casa da Ladeira e eCR Itapua
PCCH

Discussao de caso e PCCH

Pupileira- repasses entre os Casa da Mulher Brasileira
7 | 12/12/2024 Faculdade P . OsID
Servigos do Nucleo do : .
Santa Casa ; . Projeto Axé
Cuidado Compartilhado. SEAS

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Centro Histérico. Dezembro, 2024.

As articulagbes intersetoriais seguem sendo uma das acgdes estratégicas
prioritarias do PC Itapagipe. As reunides intersetoriais no PC Itapagipe sdo momentos
estratégicos que reunem representantes de diferentes setores e servigos para discutir,
planejar e implementar agdes integradas em prol da garantia de direitos a esta populagao.
Esse formato de encontro é essencial para fortalecer a articulagdo entre areas como
saude, educacgéo, assisténcia social, cultura, seguranga entre outras, de modo a promover
um atendimento mais eficaz e alinhado as necessidades da POP Rua.

Ao longo do més de dezembro, o servico atuou de forma compartilhada junto
SEAS, Corra pro Abraco, Centro POP Mares, Alianca de Reducido de Danos Fatica
Cavalcanti, CRAS ltapagipe, Diretoria de Politicas sobre Drogas, CAPS AD Gregdrio de
Matos, Projeto Moradia Assistida entre outros.

As participacdes do PCI no Nucleo Alcool e outras drogas adulto (NUAD), Nucleo
de Infancia e Adolescéncia (NIA/ad) e no Comité intersetorial de monitoramento da politica
da populagdo em situacédo de rua (CIAMP Salvador) seguem ativas, com o objetivo de
aprofundar o conhecimento frente as tematicas, discutir casos complexos de forma
ampliada, assim como construir coletivamente boas praticas ao cuidado desta populacéo,
colaborar com a operacionalizagao da rede de atengao psicossocial alcool e outras drogas
de Salvador e fortalecer o horizonte ético politico a garantia de direitos da populagédo em
situagao de rua do municipio.

Em suma, estes espacgos refletem o compromisso do Ponto de Cidadania ltapagipe

com os principios da clinica ampliada e do cuidado em rede.




Quadro 13 - Reunides de Articulagao Intersetorial do PC Itapagipe

N° Data Local Tema Instituicoes Participantes
Escola de Fomentar a articulagédo de rede na
1 103/12/2024 | Medicina da tiva d dg 50 de d PC Itapagipe, Corra pro abrago, SEAS
UFBA perspectiva da redugéo de danos
Promover facilitagao do acesso da
POP Rua a servigos da
assisténcia social: .
2 | 04/12//2024 Praca dos recadastramento no CadUnico, PC ltapagipe, SEA, ADRA,.Corra pro
Mares : . Abraco, eCR Itapagipe
acesso a unidade de acolhimento
institucional e atendimento pelos
servigos especializados.
3 | 05/12/2024 UAA Discussao do caso do usuario PC Itapagipe, Moradi.a Assistida,CnR -
G.S.J. Itapagipe
: ~ PC Itapagipe, equipe itinerante SM/SMS,
Fomentar a articulagao de rede | noe g, CAPS AD Gregorio de Matos,
4 | 10/12/2024 | Google Meet | através do Nucleo de Infancia e . . o
. Casa da ladeira,Girassois de Rua, eCR
Adolescéncia (NIAad) )
Pelourinho
PC Itapagipe, Equipe Itinerante em
Dialogar sobre a importancia do Saude Mental/SMS, CnR Itapagipe, CnR
Nuclgo Alcool e oufras Drogas Pelourinho, PC Centro Histérico, Caps
5 | 12/12/2024 COMAD -rog Ad Gey Espinheira, UAA, CCIDP/ OSID,
Adulto (NUAD) e planejamento C POP M c da Ladei
ara 2025, entro ares, Casa da Ladeira,
P DPSD, CAPS AD Gregoério,Moradia
Assistida
C;’é:‘)';f ';‘;ir:;tg;g :e PC Itapagipe, MNPR,ASA,RUA
Auditério/ monitorampento da politica da TUA,Projeto Axé,ADRA.ASPEC,
6 | 16/12/2024 :  ga Pastoral de Rua,CATA-Bahia,
SEMPRE populagao em situagao de rua -
. SEAS,DAPS/SMS,
CIAMP acompanhamento de José .
Eq. Itinerante/SMS
Carlos
Garantir alinhamento no processo |PC Itapagipe, CCIDP-OSID, Consultério
7 | 20/12/2024 CATA de cuidado longitudinal e em rede na Rua ltapagipe,EISM,
dos usuarios M.D.D.F e N.M.S.M. SEAS

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Itapagipe. Dezembro,2024.
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Fonte: Relatérios das atividades formativas com a participagao de profissionais dos Pontos de Cidadania.
Dezembro, 2024.
A formacao foi composta por explanagdes relacionadas as informacgdes sobre o

fluxo de acesso, prevencgao e cuidado de ISTs e HIV Aids, Pep e Prep, bem como as
especificidades para 0 acesso da populagao em situagao de rua no SAE Liberdade e nos
demais servicos da rede.

Na oportunidade foi possivel aprimorar habilidades para o encaminhamento dos
usuarios para este servico bem como informacdes sobre fluxo de atendimento na rede de
saude de Salvador, com destaque para o acolhimento de pessoas que vivem com
HIV/AIDS a partir da experiéncia vivida do ativista Italo Ribeiro.

A educacgao permanente teve como participantes da mesa: Catia Maria Santana
de Andrade - Assistente Social do SAE Liberdade, Elineia Vale - Enfermeira, Referéncia
técnica ISTs, Pep, Prep no SAE liberdade e italo Ribeiro da Costa - Ativista LGBT e pelos

direitos das pessoas vivendo com HIV Aids.

EQUIPES DE CONSULTORIOS NA RUA (eCR)

4.1. CONTEXTUALIZAGAO

Em dezembro de 2024, as eCR continuaram a realizar as atividades habituais que
integram a dindmica de trabalho. Esses processos e atividades serdo detalhados na
apresentacao dos resultados por metas. No contexto dessa apresentagdo, serao
destacados os processos de trabalho de cada equipe, assim como as atividades que

ganharam relevancia no més, com relatérios especificos para cada consultorio.



4.1.1 CONSULTORIO NA RUA BROTAS

Em dezembro, a equipe do Consultério na Rua (eCR) de Brotas permaneceu
completa, com todos os técnicos em atividade. Apds a finalizagdo do rodizio da residente
de medicina Virginia, foi recebida a nova residente Thaise Machado. No que diz respeito
aos extensionistas de Psicologia da UFBA, vinculados ao projeto de extensdao do
Programa Nacional de Vigilancia em Saude, eles entraram em recesso, com retorno

previsto para 20 de janeiro de 2025.

Em relacdo as atividades de educagdo em saude, aproveitamos o0 més de
mobilizacdo do Dezembro Vermelho, dedicado a prevencédo do HIV/AIDS, para realizar
agdes no Centro Pop Djalma Dutra, utilizando a metodologia "Mitos e Verdades". Essa
abordagem permitiu uma analise do conhecimento prévio sobre o tema, abrangendo
prevencao e tratamento das ISTs/HIV e estratégias de reducdo de danos. A atividade
possibilitou desconstruir mitos e fortalecer os conhecimentos ja existentes. Além disso, foi
ofertada testagem rapida para HIV, sifilis, hepatites B e C, com cerca de dez testes

realizados, incluindo aconselhamento e encaminhamentos para casos positivos.

Com a chegada do verao e considerando dados do IBGE que indicam um aumento
no consumo de alcool e outras drogas nesse periodo, realizamos atividades voltadas a
reducao de danos nos campos Luis Cabral e Engenho Velho de Brotas. Essas agdes
incluiram bate-papos, distribuicdo de agua, picolés, preservativos e kits de higiene. Ainda
nesse més, organizamos um bazar de Natal, arrecadando roupas, sapatos e acessorios,

promovendo um momento de solidariedade e acolhimento.

No campo da capacitacao, foi promovido pela empresa S3 saude um treinamento
sobre o0 uso de curativos especiais, destinados aos assistidos acompanhados pelas
equipes do CRs e PCs. Ficou acordado que os acompanhamentos serao registrados por
meio de relatérios e fotos para monitorar a evolugdo dos casos. Outra capacitacao
oportuna abordou o novo sistema de solicitagdo e controle de insumos dos Girassois,
contou com a participagao das coordenagdes, dos administrativos e suplentes, visando

maior controle e melhoria no fluxo de insumos.

Ainda em dezembro, a eCR participou de uma oficina do projeto “Pessoas em
Situagcdo de Rua sob Risco de Adoecimento por Tuberculose”, coordenado pela

professora Joilda e colaboradores, no Centro de Convivéncia de Diversidade Maria Lucia.



O encontro reuniu a comunidade assistida e trabalhadores da rede de saude e assisténcia
social para discutir lacunas e barreiras no diagnostico e tratamento da tuberculose em

populagdes vulneraveis.

Com o objetivo de realizar o balango de 2024 e planejar agbes para 2025, o comité
voltado a populagdo em situagéo de rua reuniu-se para discutir os avangos e desafios do
ano. Esse momento permitiu identificar melhorias e elaborar novas pautas relevantes para
essa populagao, reforcando a importancia de fortalecer esses espagos como estratégias

politicas para garantir direitos.

No que diz respeito ao Implanon, apesar dos esfor¢cos da equipe em sensibilizar e
ofertar do dispositivo como método contraceptivo para mulheres em situacao de rua e
pessoas com utero, nao foi possivel realizar o procedimento devido as dificuldades desse
publico em cumprir horarios agendados devidos ao modo de vida. A equipe planeja
implementar a estratégia de insergdo por demanda espontanea nos dias de atendimento
meédico, mas, devido as férias do médico em janeiro, essa iniciativa sera viabilizada

apenas em fevereiro, com ajustes no fluxo do procedimento.

Em relagdo a vacinagao, realizamos agdes itinerantes com o imunizante da
influenza. Visitamos os campos Vila América e Viaduto JK, onde houve recusa do grupo
assistido. No entanto, em outro campo no Dique que nao é fixo, conseguimos aplicar sete
doses da vacina influenza. No Centro Pop, a vacinagao nao foi possivel por questbes

administrativas.

DATA 04/12
CAMPO
LOCAL ITINERANTE
(Dique)
N° USUARIOS ATENDIDOS 10
N° USUARIOS VACINADOS 07
INFLUENZA 07
COVID 0
HEP.B 0
ﬁ dT 0
8 dTpa 0
w TRIPLICE VIRAL 0
S HPV 0
= FEBRE AMARELA 0
VARICELA 0
OUTRA 0
(IDENTIFICAR):




4.1.2. CONSULTORIO NA RUA ITAPAGIPE

Em dezembro retorna de férias a enfermeira Patricia Santana, inicia as férias a
meédica Patricia Moura. A equipe recebeu novamente Ana Carla residente da FESF- SUS,
que retorna para conclusdo da residéncia. No CnR Itapagipe, ainda com as chegadas,
receberam Daniela Correia, médica residente da FESF-SUS que fica com a eCR
Itapagipe por 3 meses, também receberam Matheus da Silva, Jorge Batista, Luciana
Reboucas e Luiz Fernando que sao estudantes de Bl Saude da UFBA, para vivéncia com
a pop rua e pensar territorio junto ao servigo, como um projeto de extensao curricular sob
supervisao da Prof. Eliana Dantas.

Em dezembro por conta das festas de fim de ano, ocorre na Cidade Baixa um
aumento de pessoas que dormem na Praga dos Mares, para receberem presentes e
alimentacdao que nesse més do ano tem uma oferta maior, com isso a eCR Itapagipe
intensificou as agdes programadas para o més de dezembro neste campo.

Foi realizado ag¢des sobre o Dezembro Vermelho, roda de conversa e oferta de
teste rapido e encaminhamento para o SAE Marymar Novais, também realizado
atividades com as criangas, brincadeiras e jogos, assim como intervengdes com a
capoeira e musica. Além disso, realizado comemoragao dos aniversariantes do més agao
de grande expectativa para a pop rua do territério.

A Ultima reunido do ano ocorreu com a avaliagdo positiva sobre os cuidados
prestados para a M.J.S., com avaliagdo de melhora em relagdo a organizagao psiquica,
melhora do autocuidado, resposta positiva as medicagdes clinicas e psiquiatricas,
melhorou muito a comunicagdo com as equipes e com sua rede de apoio. Permanece
pactuado a continuagao desse cuidado, um espacamento da reuniao para uma vez por
més, continua implicado nesse cuidado CNR Itapagipe, PC ltapagipe, CCIDP, EISM,
CATA e CAPS Adilson.

Intensificaram o cuidado de N.M.S.M. que permitiu depois de 6 meses
acompanhando, o acesso para banho, com apoio do CCIDP, OSID, Casa Abraco
Caridoso. Iniciado grupo de cuidado com abordagem social, SEAS, CCIDP, EISM, PC
ITAPAGIPE, CNR ITAPAGIPE.

A equipe de enfermagem participou de formagéo de novos produtos destinados a
curativos, ofertada pela S3, a enfermeira Emanuelle e a técnica Geisiane participaram e
estao no monitoramento e acompanhando 4 feridas no campo do B1 semanalmente.

Ainda sobre formacdo, participamos da formacido realizada no centro de



convivéncia e diversidade Maria Lucia, Anténia Amorim, assistente social eCR Itapagipe,
representou na discussao sore cuidados a tuberculose na Rua.

A equipe permanece no cuidado de 6 gestantes, tentando garantir os pré natais na
Unidade Basica Virgilio de Carvalho e com dificuldade de articulagdo com a média e alta
complexidade da rede de atencdo a saude, especialmente no agendamento para USG.

Este més nao realizamos vacinagao no Centro POP por questdes administrativas
na SMS e DSI.

VACINAGCAO
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mares

N° USUARIOS ATENDIDOS 00
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4.1.3 CONSULTORIO NA RUA GAMBOA

Em dezembro, a equipe do Consultério na Rua da Gamboa (eCR Gamboa) seguiu
as suas atividades conforme a Portaria N° 122, de 25 de janeiro de 2011, os indicadores
do contrato de gestéo e as orientagbes mensais da equipe gestora do projeto.

A eCR Gamboa destacou-se nas articulagdes, encaminhamentos internos e
externos para solucionar as demandas identificadas. A equipe participou também de
reunides técnicas setoriais e intersetoriais para discutir casos, elaborar planos
terapéuticos singulares (PTS) e alinhar estratégias de cuidado com as equipes da Rede
de Atengao a Saude (RAS): como o "Corra para o Abracgo", CAPS ad Il Gregorio de Matos,
as equipes da atencgéao primaria a saude (APS) do DSCH e da ateng&o especializada como



a Maternidade Climério de Oliveira, e o Instituto Couto Maia. Bem como, com as equipes
da rede de assisténcia social (SUAS) e o Centro POP.

A eCR Gamboa também integrou com uma representante (médica) e a profissional
de educacéo fisica a agenda do Dezembro Vermelho, colaborando com a equipe da USF
Gamboa. Participou de reunides com instituicdes como a ASPEC Roma, Centro Pop 2 de
julho, CAPS Gregério de Matos dentre outras, mais as areas técnicas da DAPS/SMS.
Bem como as reunides distritais como a RAPS DSCH.

Neste més, a equipe permaneceu com a presenca de 3 estudantes da area de
educacéo fisica, sendo liderados para interagir e colaborar com atividades ludicas no
acompanhamento de casos, nas agdes de educagdo em saude e sala de espera,
auxiliando no acolhimento do servigo.

Em termos de gestdo de pessoal, a eCR Gamboa atuou com a equipe completa.

As condicbes de seguranga para a atuagdo da equipe na rua continuam
semelhantes. A partir dos “limites de territério” estabelecidos pelas facgdes, que resultam
em violéncia nas ruas, observou-se a migragao da Pop Rua para outros territérios, mas
ainda assim a equipe realizou as ag¢des de redugédo de danos e alguns campos fixos e
naqueles, nao visitados no més anterior por conta da seguranga, foram realizados campos
itinerantes.

O periodo de festas causa o esvaziamento do centro histérico da POP Rua, mas a
eCR Gamboa ainda realizou a escuta e acolhimento de muitos, devido aos eventos
estressores relacionados as barreiras de acesso que encontram nos servigos que fazem
parte de seus direitos enquanto cidadaos.

Para minimizar o estresse e promover a qualidade de vida no trabalho, a
coordenacgao deu continuidade a um momento de autocuidado, de confraternizagéo, no
dia da Discussao de Caso, incluindo atividades de relaxamento e autoconhecimento,
praticas corporais, aromaterapia, com o objetivo de uma reflexdo sobre o seu papel na
atuacédo no Girassoéis de Rua, do estreitamento das parcerias entre os membros da
equipe, o que implica na qualidade do trabalho realizado. Esta atividade foi anteriormente
discutida e acordada entre a coordenagao e os/as trabalhadoras(es).

A complexidade enfrentada pela equipe nas possibilidades de realizacdo de
nossas atividades nas ruas tem sido avaliada e temos utilizado novas estratégias para o
retorno aos campos onde se percebe a necessidade de uma atencgao extra.

O respeito a individualidade e a diversidade dos membros da equipe, mais a sua

capacidade de adaptacdo, flexibilidade, superacdo e colaboracdo diante das



adversidades enfrentadas no ‘Trabalho em Saude na Rua’, nos tem possibilitado uma
retomada efetiva das atividades programadas em nosso planejamento, garantindo o

direito a saude e a justi¢a social para a nossa Pop Rua.

VACINAGAO
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Em dezembro, eCR Gamboa planejou as agdes setoriais de vacinacdo do DSCH
junto a eCR Pelourinho, com a agenda de vacinacgao itinerante (no territério do Comércio)
porém as atividades ndo aconteceram. Nos dias 04, 11 e 18 /12 a vacinagéo foi suspensa
por falta da profissional TI do DSCH. Precisamos ratificar que as atividades de vacinagao
da POP Rua no Centro Histérico € uma parceria entre as equipes de CnaR e as equipes
das UBS do DSCH.

4.1.4 CONSULTORIO NA RUA PELOURINHO

Neste més de dezembro, a equipe Consultério na Rua Pelourinho deu continuidade
aos processos de trabalho desenvolvendo atividades voltadas para o més alusivo a
prevencdo do HIV/AIDS. Foram realizadas acdes de educacdo em saude com essa

tematica no campo Sindicato, através de roda de conversa e praticas ludicas, abordando



a prevengao, diagnostico e tratamento, bem como o autocuidado e servigos disponiveis
na rede do DSCH.

Destaca-se a pratica de busca ativa no territério para o tratamento diretamente
observado (TDO) de tuberculose e HIV dos/as usuarios/as acompanhados/as pela
equipe, além de intensificacdo do cuidado para o melhor diagnostico e monitoramento
desses casos, bem como acompanhamentos terapéuticos nos seguintes servigos:
CEDAP, SAE Sao Francisco, HGE, Ambulatério Magalhdes Neto e IBIT. Para esses
acompanhamentos, faz-se necessarios articulagcdes prévias para compartilhamento dos
casos, marcagoes de consultas e exames, matriciamento sobre o cuidado da PSR, assim,

garantindo o encaminhamento seguro e evitando as barreiras de acesso nos servigos.

Este més foi realizado também articulagbes com os servigos intersetoriais como o
CRAS, Centro Pop 2 de Julho, SAC Comércio, Prefeitura Bairro, NUAR, INSS, UAI ADRA
e SEAS, para acesso dos/as usuarios/as aos direitos do SUAS, e servigos de

acompanhamento juridico como DPE e Corra pro Abraco.

Para continuidade do cuidado em saude mental dos/as usuarios/as houve reuniées
de discusséo de caso e planejamento de a¢des voltadas ao territério com o PC Centro
Historico, CAPS AD Gregorio de Matos, CAPS Jardim Baiano e o CAPS Jardim Armagéao,
que no momento € o CAPS de referéncia para acolhimento noturno. Importante ressaltar
a articulagao para o compartilhamento do cuidado na UBS que a equipe esta lotada com
0s seguintes servigcos: atendimento médico, atendimento odontoldgico, curativo e

vacinacao.

A equipe se fez presente na reunidao do Cuidado Compartilhado, que acontece
mensalmente como os servicos que atuam com a PSR do DSCH, na reunidao do Comité
Técnico da PSR e nas atividades realizadas no Centro de Convivéncia e Diversidade
Maria Lucia: Oficina “Pessoas em Situagcdo de Rua Sob o Risco de Adoecimento por
Tuberculose” e “Roda de Conversa - Desafios da Saude da PSR em Salvador”, como
estratégia de fortalecimento da rede e controle social.

Seguindo com a participacdo em espagos formativos, a equipe esteve no
Seminario Internacional de Redugdo de Danos (Santos/SP), na Qualificagdo sobre
Prevencdo Combinada ao HIV, Webinario Saude Mental: a intersetorialidade no cuidado

a PSR, Qualificacdo sobre Curativos, VI Reunido de Matriciamento do CEPARH e no



Curso de Capacitacdo em Reducdo de Riscos e Danos na Atuacdo Profissional em
Saude, tendo em vista a importancia do aprofundamento tedrico e atualizagdo nessas
areas que contribuem para a construgao do itinerario terapéutico dos(as) usuarios(as),
nas praticas de educacado em saude realizadas nos campos e qualificagao dos processos
de trabalho.

Este més a estratégia de vacinagao itinerante para a PSR do territorio foi suspensa
devido a questbes de contrato dos/as técnicos/as de enfermagem, que séao
disponibilizados pelo DSCH e dao apoio as equipes CnR Pelourinho e Gamboa na
realizagédo da vacina. Em janeiro havera uma reunido para a constru¢ado da programagao

do ano de 2025, a fim de dar continuidade ampliagao da cobertura vacinal da Pop Rua.
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4.1.5 CONSULTORIO NA RUA ITAPUA

Em dezembro a equipe do Consultério na Rua ltapua participou da “Il Mostra de
Praticas Exitosas do Distrito Sanitario de Itapu&”, que aconteceu no dia 13/12, na UNIFTC

Paralela, apresentando dois trabalhos: “Cine Cultura pra Rua” que relatou a primeira



Edicdo do Cine Cultura pra Rua na USF Itapua, experiéncia que aconteceu no dia
25/11/24 para familias acolhidas na ASPEC Familia Itapuéd, com o intuito de incentivar o
acesso a cultura através do cinema, possibilitando um ambiente de reflexdo sobre
questdes sociais: racismo, acesso a saude, educagao em saude (saude do homem e da
mulher), cultura popular brasileira/baiana e o cuidado com a natureza. Essa experiéncia
fez parte das atividades de educagao em saude realizadas mensalmente pela equipe do
Consultério na Rua Itapua com o publico atendido pela ASPEC Familia ltapua. Na ocasiao
foram exibidos os curtametragens: A histéria de Zumbi dos Palmares | No Mundo da
consciéncia Negra, O Filho do Vento - Histéria Infantil Educativa AFRICANA, lemanja
Yemoja: A criagdo das ondas, Curta Metragem - Maré Capoeira, Canta Bahia 2022 Viva
Vida (Mestres: Boca Rica, Pelé da Bomba, Roberval), seguidos de bate papo, dialogando
sobre os videos compartilhados. A atividade teve uma participacdo entusiasmada dos
assistidos, que avaliaram positivamente a sua realizacao.

O outro trabalho apresentado pela equipe foi intitulado: “Relato de um Caso: o
cuidado em saude sob a o6tica ‘extrapolada do vinculo™” apresentando o cuidado integral
e longitudinal de uma mulher idosa, PCD, usuaria de substancias psicoativas em situagao
de rua ha mais de quatro décadas na regido do Abaeté, Itapuad. A escolha de
apresentacao deste caso na Mostra se deu por ele ser emblematico para a equipe,
representando a interseccionalidade de condi¢bes vividas por “Flor”: mulher, idosa,
pessoa em situacado de rua, cadeirante, usuaria de crack; bem como ter sido ponto de
divergéncias da equipe quanto a sua condugdo, com a perspectiva de que muitas vezes
extrapolava o papel institucional. A apresentacao teve como objetivos aprofundar os
conceitos e relevancia do vinculo na oferta de cuidado em saude; visibilizar a pratica e a
oferta de cuidado em saude em contextos adversos da rua por equipes do Consultorio na
Rua e cumpriu a sua funcéo, sendo bem avaliada, emocionando publico que assistiu, pela
beleza do trabalho e seus resultados. Quanto a participacao na Il Mostra, a equipe avaliou
positivamente, por ter a oportunidade de conhecer as praticas exitosas das equipes das
unidades de saude do Distrito, fortalecendo as oportunidades do trabalho em rede.

Demos continuidade aos cuidados em saude compartilhados com a rede
setorial/intersetorial, promovendo articulagcbes e estudos de casos. Realizamos
articulagdes setoriais com as equipes dos seguintes dispositivos: CAPS AD Gregorio de
Matos; CAPS AD Il Gey Espinheira; Nucleo de Educagdo Permanente e Humanizagao-
Girasséis de Rua; GT DCNTS/DRCONT/Tabagismo do Distrito Sanitario de Itapua; UBS
José Mariane; UPA Dr. Hélio Machado; Maternidade Albert Sabin. Articulagdes



intersetoriais: ACOPAMEC; ILPI Santa Clara; Agéncia INSS Itapua; ASPEC Familia
Itapud; Servigo Especializado em Abordagem Social; Férum Municipal da Populagdo em
Situacdo de Rua; Nucleo da Infancia e Adolescéncia (NIA); Nucleo de Alcool e outras
Drogas (NUAD).

A vacinagcdo implementada pela eCR Itapud em parceria com o Distrito
Sanitario de Itapua, aconteceu no dia 18/12, dando continuidade a esta importante acéao
preventiva mensalmente realizada. No més em questdo conseguimos ampliar, junto ao
Distrito, com a aplicagdo de mais um imunizante (dT), considerando que até o més

passado estava sendo disponibilizado apenas Influenza e Covid.

Abaixo, informacgdes sobre as vacinas aplicadas:

VACINAGAO
18/12
DATA
LOCAL Itinerante
N° USUARIOS ATENDIDOS 11
N° USUARIOS VACINADOS 1
INFLUENZA 11
COVID 01
HEP.B 00
dT 09
dTpa 00
DNc;s?EEs TRIPLICE VIRAL 00
HPV 00
FEBRE 00
AMARELA
VARICELA 00
OUTRA 00
(IDENTIFICAR):

Ao final de dezembro iniciamos a avaliacdo do trabalho realizado pela equipe ao
longo de 2024, apresentando os resultados alcangados quanto as metas contratuais
mensais, metas planejadas pela equipe em 2024, analise das recorréncias dos
atendimentos nos campos de reducao de danos, além de avaliagdo qualitativa de cada
profissional. Apds esta atividade inicial, daremos continuidade com momento de escuta,
avaliacdo individualizada e produgéo coletiva do planejamento 2025 na primeira semana
de janeiro.



4.2. APRESENTAGAO DOS RESULTADOS POR METAS

A seguir serdo apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 06) e os
indicadores qualitativos (07 ao 10), conforme estabelecidos no Anexo A do Contrato
071/2021.

4.2.1. Indicadores Quantitativos

INDICADOR 1- N° de usuarios cadastrados por equipes de Consultério na Rua

(eCR) na area de abrangéncia a cobertura potencial do CR.

INDICADOR 1- N° de usuarios cadastrados por equipes de Consultério na Rua
(eCR) na area de abrangéncia a cobertura potencial do CR.
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Fonte: Ficha de cadastro individual/ficha de acolhimento do e-SUS/Relatério Sistema Vida

Durante o més de dezembro de 2024, as equipes dos Consultérios na Rua (eCR)
realizaram um total de 50 cadastros individuais, registrados através do e-SUS. A
distribuicdo dos cadastros foi a seguinte: Brotas: 10; Itapagipe: 10; Gamboa: 10;
Pelourinho: 10 e Itapua: 10, conforme relatério emitido pelo sistema Vida+ e constante no
ANEXO 13.

Seguem os esclarecimentos especificos de cada consultério em relagdo a esta
meta:

Durante o més de dezembro, a equipe do Consultério na Rua de Brotas registrou
10 novos usuarios, incluindo atualizagdes e cadastros no sistema Vida+, conforme
registrado nas fichas E-SUS. Atualmente, o Consultério na Rua de Brotas conta com 607
prontuarios, dos quais 278 estao ativos, 312 inativos e 17 correspondem a 6bitos.

A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe atualizou no més de dezembro o
cadastro de 06 usuarios e realizou 04 novos cadastros no Sistema Vida+, totalizando 10



fichas de cadastro individual fisicas e-SUS. O relatério do NTI, que confirmara essa
atualizacao, ainda sera emitido. No momento, a eCR Itapagipe conta com 721 usuarios
cadastrados, sendo 629 ativos, 72 inativos e 20 6bitos.

A equipe do Consultério na Rua da Gamboa registrou 10 novos cadastros no
més de novembro, conforme fichas E-SUS anexas. Contudo 01 dos 10 cadastro do més
nao foi langado no Sistema Vida+ por estar no seu cadastro constando: municipio invalido.
Atualmente, a eCR Gamboa tem 1.082 usuarios cadastrados, com 490 ativos, 573 inativos
e 19 obitos.

O Consultério na Rua do Pelourinho realizou 10 novos cadastros no més de
dezembro, todos com fichas fisicas do e-SUS corretamente preenchidas e inseridas no
Sistema Vida+. No entanto, ndo foi possivel gerar o relatério quantitativo devido a
problemas no sistema. A eCR Pelourinho possui atualmente 1.607 usuarios cadastrados,
dos quais 609 estao ativos, 931 inativos e 67 correspondem a ébitos.

Em novembro, a equipe do Consultério na Rua de Itapua fez 10 novos cadastros,
todos registrados no Sistema Vida+, conforme fichas nas comprovagbes em anexo.
Atualmente, a eCR Itapua conta com 966 usuarios cadastrados, sendo 307 ativos, 650
inativos e 9 obitos.

Estamos aguardando uma resolugcéo junto ao NTI/SMS para as questdes
relacionadas a atualizacdo e modificagdes no procedimento de cadastramento de novos

usuarios no Sistema Vida+.

INDICADOR 2- N° de a¢oes para distribuicao de insumos realizada no territério de

atuacao da eCR

INDICADOR 2- N° de agdes para distribuicao de insumos realizada no territério de
atuacdo da eCR
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Fonte: Mapa de campo das eCR



Em dezembro de 2024, as equipes do Consultorio na Rua (eCR) realizaram um
total de 288 acgdes de Reducao de Danos, distribuidas da seguinte forma: Brotas com 54
acgdes, ltapagipe com 65, Gamboa com 52, Pelourinho com 62 e Itapua com 55. Esses
numeros superam a meta estabelecida de 16 agdes por eCR da Rede Girassois de Rua.
Abaixo estédo os detalhes das atividades especificas realizadas por cada consultorio.

Consultério na Rua de Brotas: Realizou 57 acdes de Reducao de Danos. Destas,
18 foram realizadas na UBS, 13 foram agdes itinerantes que incluiram busca ativa e
acompanhamento em servicos da rede setorial e intersetorial, € 26 foram em campos
fixos, abrangendo Marquise, Engenho Velho de Brotas, Viaduto JK, Luis Cabral, Cidadela,
Baixa de Quintas e Feirinha da Sete Portas e Vila América. Estas a¢des garantem o
cuidado continuado, bem como fortalecimento dos vinculos e oportuniza a realizagcao de
atividades de educacido em saude em campo.

Consultério na Rua de Itapagipe: Realizou 65 ag¢des de reducdo de riscos e
danos. Destes, 19 foram na UBS Virgilio de Carvalho, facilitando o acesso e realizando
encaminhamentos para a rede. Outras 24 foram itinerantes, abrangendo
acompanhamentos a servigos, tratamento Diretamente Observado (TDO) no BF1,
aplicagao de contraceptivos, testes rapidos e acompanhamento pré-natal. Além disso, 22
acgdes foram realizadas em campos fixos, incluindo Baixa do Fiscal (BF1 e BF2), Mares,
Ribeira, Dendezeiros, Madragoa, Praca do Papagaio e Campo Noturno, englobando
acompanhamentos longitudinais, distribuigdo de insumos e atividades de educagdo em
saude e outras praticas de reducao de danos.

Consultério na Rua da Gamboa: Realizou 52 acdes de reducao de danos e riscos
(RD) em outubro. Dentre elas, 19 ag¢des de RD foram realizadas nos plantdes, no
Acolhimento na USF Dona Iraci Isabel da Silva, onde a equipe esta lotada, 17 acdes nos
campos itinerantes e 16 acdes foram executadas nos campos fixos diurnos, no qual
ocorreram acolhimento, manutencdo do vinculo, escuta qualificada, distribuicdo de
insumos, orientagao, curativos, entre outros. Bem como, foram realizadas, buscas ativas
e acompanhamento das demandas de saude nos territérios e dispositivos de saude dentro
e fora do DSCH.

Consultério na Rua do Pelourinho: 62 agdes de Reducio de Danos, incluindo a
distribuicdo de insumos e atendimentos in loco. Dentre essas agdes, 16 foram realizados
na UBS, 37 foram itinerantes para buscas ativas e acompanhamentos, e 9 foram
realizadas em campos fixos, tanto diurnos quanto noturnos, no territério do DSCH. Os

campos fixos acontecem na regido do Comércio, Aquidaba, Baixa dos Sapateiros,



Barroquinha, Pelourinho, Mercado Sao Miguel, Sindicato, Campo da Pdlvora/Rua do
Tingui/Ladeira de Santana/Fonte do Gravata. Os campos itinerantes podem acontecer
nos locais supracitados para dar continuidade as demandas dos campos fixos, além dos
acompanhamentos na rede setorial e intersetorial do territério.

Consultério na Rua de Itapua: Realizou 55 acdes de Reducdo de Danos em
dezembro. Destas, 16 foram em atendimentos na USF Itapua, 15 foram itinerantes,
focadas em buscas ativas e acompanhamentos em servigos da rede setorial e intersetorial
nos seguintes dispositivos, ILPI Santa Clara, UPA Dr. Hélio Machado, Maternidade Albert
Sabin; Fundagao Lar Harmonia; ACOPAMEC, dentre outros. Além destas, 24 a¢des foram
realizadas em campos fixos, como Abaeté Arvore, Abaeté Dunas, Abaeté Quadra, Abaeté
Malé, Orla |, Orla Il e Stella Mares.

INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para a rede de saude e intersetorial

INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para a rede de saude e intersetorial
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Fonte: Mapa de campo das eCR, 2024

Em dezembro de 2024, as equipes do Consultério na Rua (eCR) realizaram um total
de 284 encaminhamentos de usuarios em situacao de rua para a rede de saude e servigos
intersetoriais, conforme detalhado no ANEXO 15. A distribuicdo dos encaminhamentos
por equipe foi a seguinte: eCR Brotas (15,29% com 52 encaminhamentos), eCR
Itapagipe (17,83%, com 69 encaminhamentos), eCR Gamboa (21,97% com 69
encaminhamentos), eCR Pelourinho (20,86%, com 58 encaminhamentos), eCR Itapua
(8,33%, com 21 encaminhamentos).

A distribuicdo dos encaminhamentos por equipe foi a seguinte:



A equipe do Consultério na Rua de Brotas realizou 340 atendimentos de nivel
superior durante o més, dos quais 52 resultaram em encaminhamentos para outros
servicos da rede de saude e intersetoriais, representando 15,29% do total. Esses
encaminhamentos incluem solicitacdes para servigos especializados, acompanhamento
em unidades de saude, além de acdes intersetoriais com apoio de outras redes de
assisténcia social.

O Consultério na Rua de Itapagipe realizou 387 atendimentos de nivel superior.
Dos atendimentos, 69 foram encaminhados para saude e demandas intersetoriais,
representando 17,82%. Adicionalmente, houve 49 encaminhamentos internos para
atendimentos clinicos, odontoldgicos, pré-natal e curativos.

A equipe do Consultério na Rua da Gamboa efetuou 314 atendimentos de nivel
superior. Foram realizados 69 encaminhamentos externos para servigos de saude e
intersetoriais, o que corresponde a 21,97% dos atendimentos. Também houve 15
encaminhamentos internos para saude bucal, médica e curativos na USF Gamboa.

O Consultério na Rua do Pelourinho registrou 278 atendimentos de nivel superior,
desses, 58 foram encaminhados para a rede setorial e intersetorial, representando
20,86%. Além disso, houve 42 encaminhamentos internos na UBS onde a equipe esta
lotada para os seguintes servigos: atendimento médico, sala de curativo, odontologia e
vacinagao.

O Consultério na Rua de Itapua realizou 252 atendimentos de nivel superior.
Foram feitos 21 encaminhamentos para servigos de saude e intersetoriais, representando
8,33%. O indicador encontra-se abaixo da meta contratual de 15% e a equipe buscara
coletivamente estratégias para conseguir supera-lo. Além disso, o DSI apresenta uma
caréncia de servigos para continuidade da atencao a saude para populagado em situagao

de rua, o que repercute em dificuldade do alcance da meta proposta.

INDICADOR 4 - % de gestantes em situacao de rua que realizaram pelo menos 6

consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR



o B, N W b~ U0 O N

INDICADOR 4 - N° de gestantes em situagao de rua que realizaram pelo
menos 6 consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR
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Fonte: Relatério da gestante das eCR.
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Em dezembro de 2024, as equipes dos Consultérios na Rua realizaram 10

acompanhamentos a gestantes em situagao de rua - Brotas 01, Itapagipe 06, Gamboa

00, Pelourinho 01 e Itapua 02, conforme relatério no ANEXO 16.

Seguem esclarecimentos dos Consultorios na Rua, em relagéo a este indicador:

Durante o més de dezembro, a equipe do Consultério na Rua de Brotas

acompanhou uma gestante, embora duas estejam atualmente cadastradas no servico.

Apesar dos esforgcos da equipe de saude para assegurar a continuidade do cuidado e o

fortalecimento do vinculo com a gestante ECO por meio de busca ativa para o

acompanhamento do pré-natal, ndo houve sucesso. ECO segue fazendo uso intenso de

SPA. O registro detalhado segue no formulario abaixo:

ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL

Numero de

consultas pré-natal

realizadas
Data do Idade Idade Gestacional
. Paridade | = : : : Risco Alto
n° | Usuaria | Idade inicio do | Gestacional na | atualizada (ao final : :
(GPA) ’ o . Habitual | Risco

Pré-natal |primeira consulta| do més vigente)

1 LCS 23 G3P2A0 09/10 19 semanas 29 semanas 0 1

2 | ECO* 20 G1POAO 16/10 16 semanas ? 0 1

* Gestante ndo localizada no més de dezembro

A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe no presente més, esta no

acompanhamento de 06 gestantes, conforme relatorio em anexo.




Numero de
ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL consultas pré-natal
realizadas
Data do Idade Idade Gestacional
: Paridade | = : : : Risco Alto
n° | Usuaria | Idade inicio do | Gestacional na | atualizada (ao final : :
(GPA) : o . Habitual | Risco
Pré-natal |primeira consulta| do més vigente)
1| C.S.S. 33 G5P2A2 |27/08/2024 14 semanas 30 semanas 1 0
33 semanas
2 |[KM.S.S| 16 G1POAO |09/10/2024| 20 semanas 1 1
Gestacao Gemelar
3 R.S 33 G9P8A0 |11/10/2024| 20 semanas 31 semanas 1 0
4 J.MJ 19 G2P0A1 | 1/11/2024 20 semanas 28 semanas 1 0
5 |V.S.EE.S.| 19 G1POAO | 30/09/24 11 semanas 25 semanas 2 1
6 | R.P.S. 38 G4P3A0 | 23/12/24 20 semanas 20 semanas 1 0

Na equipe do Consultério na Rua da Gamboa no més de dezembro houve
acompanhamento de 2 gestantes: Para usuaria R. S. L. foi agendada a consulta na
maternidade Climério de Oliveira para o dia 09.10.2024, mas a usuaria ndo apareceu; €
desapareceu do territorio. No dia 16.12.2024, R. S. L. esteve no consultério acompanhada
pela mae relatando que agendou mais 3 consultas e ndo compareceu a nenhuma delas.
A partir disso esta sendo articulado, mais uma vez, uma tentativa de pré-natal com a
usuaria.

A usuaria G. S. S. compareceu pela primeira vez no consultorio no dia 06.11.2024. Ela
nao compareceu a consulta marcada para o dia 18.12.2024. Foi remarcada para o dia
15.01.2025; e foi agendado para o dia 07.01.2025 a realizacdo de exames laboratoriais
no Multicentro Carlos Gomes.

Portanto, ndo ocorreram acompanhamentos devido a ndo adesao das usuarias aos

atendimentos ofertados e ndo comparecimento as consultas, entretanto seguem em

busca ativa.
Numero de
ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL consultas pré-natal
realizadas
Data do Idade Idade Gestacional
: Paridade | : : : Risco Alto
n° | Usuaria | Idade inicio do | Gestacional na | atualizada (ao final : :
(GPA) : o . Habitual | Risco
Pré-natal |primeira consulta| do més vigente)




01| R.S. L

21

02 |G.S.S.

22

A eCR Pelourinho, neste més de dezembro, estda no acompanhamento de 01

usuaria gestante, segue descrigdo abaixo:

ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL

Numero de

consultas pré-natal

realizadas
Data do Idade Idade Gestacional
Paridade Risco Alto
n° | Usuaria | ldade inicio do | Gestacional na | atualizada (ao final ; :
(GPA) - ; Habitual | Risco
Pré-natal |primeira consulta| do més vigente)
01| S.F.S 33 G7P5A1 10/08 9s5d 31 semanas e 3 dias 03 01

A equipe do Consultério na Rua de Itapua, no més de dezembro, realizou o

acompanhamento 02 usuarias gestantes, conforme descricdo a seguir:

ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL

consultas pré-natal

Numero de

realizadas
Idade
Data do Idade Gestacional
Paridade Gestacional na Risco Alto
n° | Usuaria [Idade inicio do - atualizada (ao final ; ;
(GPA) primeira : Habitual | Risco
Pré-natal do més vigente)
consulta
1 [EMJ.G| 31 G5P1A3 |13/08/2024 8s 6d. 28 semanas e 2 dias 4 0
2 |[ARJA| 22 G4P3A0 |01/08/2024 24s. 38 semanas e 4 dias 3 0

INDICADOR 5- N° de atendimentos realizados a usuarios em situagcao de rua por

eCR no més



INDICADOR 5- N2 de atendimentos realizados a usudrios em situacao de rua por eCR no
més
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Fonte: Mapa de atendimento das eCR e ficha de atendimento individual do e-SUS.
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Durante o més de dezembro, os profissionais das eCR atenderam 1571 pessoas e
realizaram 848 procedimentos para pessoas em situagao de rua, conforme detalhado no
ANEXO 17.

Brotas, ocorreram 340 atendimentos de nivel superior e 376 procedimentos de nivel
meédio. Itapagipe contabilizou 387 atendimentos de nivel superior e 169 procedimentos
de nivel médio. Na Gamboa, os profissionais de nivel superior realizaram 314
atendimentos, enquanto os de nivel médio executaram 38 procedimentos tendo esta
diminuicdo da produgédo relacionada, como ja supracitado, com a violéncia atual
presenciada nos territorios. No Pelourinho foram realizados 278 atendimentos por
profissionais de nivel superior e 89 procedimentos por profissionais de nivel médio.
Quanto ao Consultério na Rua de Itapua, foram realizados 252 atendimentos de nivel
superior e 176 procedimentos de nivel médio.

A seguir, esclarecimentos e justificativas fornecidos pelas equipes de Consultério
na Rua:

Brotas: No més de dezembro, os profissionais de nivel superior da equipe do
Consultério na Rua de Brotas realizaram 340 atendimentos, enquanto os profissionais de
nivel médio realizaram 376 procedimentos. Os atendimentos de profissionais de nivel
superior resultaram em procedimentos realizados por toda equipe técnica, incluindo busca
ativa, orientagdes, administracdbes de medicamentos, curativos, oferta de insumos,
escutas qualificadas e acompanhamentos a servigos das redes intersetoriais e setoriais.

Itapagipe: A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe realizou 556 atendimentos
a POP RUA sendo 387 por profissionais de nivel superior e 169 procedimentos por
profissionais de nivel médio, distribuidos entre campos fixos, itinerantes e internos na
UBS Virgilio de Carvalho.

Gamboa: A equipe do Consultério na Rua da Gamboa realizou 352 atendimentos
a populagao em situagao de rua, destes 314 foram executados por profissionais de nivel
universitario e 38 procedimentos por profissionais de nivel médio, tanto nos campos fixos,
itinerantes, quanto na USF Dona Isabel Iraci Silva Gamboa.

Pelourinho: A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho realizou 278
atendimentos por profissionais de nivel superior e 89 procedimentos por profissionais de
nivel médio, ao longo dos campos fixos, itinerantes e UBS, totalizando 367 atendimentos.

Itapua: A equipe do Consultério na Rua Itapua realizou no més de dezembro 428
atendimentos, dentre estes 252 foram atendimentos de nivel superior e 176

procedimentos de nivel médio, superando a meta contratual de 300 atendimentos, nos



campos de reducao de danos realizados.
Todas as equipes superaram a marca de 300 atendimentos estabelecida, com 80%
desses atendimentos realizados por profissionais de nivel superior e 20% por

profissionais de nivel médio.

INDICADOR 6- N° de atividades coletivas realizadas com os usuarios em situagao

de rua.
INDICADOR 6- N° de atividades coletivas realizadas com os usuarios em
situacao de rua.
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Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS das equipes de Consultério na Rua.

Durante o periodo abrangido por este relatorio, as equipes do Consultério na Rua
(eCR) realizaram um total de 14 atividades coletivas, abrangendo educagdo em saude,
atendimento em grupo, avaliacdo/procedimento coletivo e mobilizagdo social. A
distribuicdo dessas atividades por equipe foi a seguinte: eCR Brotas realizou 04
atividades, Itapagipe 03, Gamboa 04, Pelourinho 02 e Itapua 01. Dessa forma, a maioria
das equipes atingiram 100% da meta estabelecida, que consistia em realizar no minimo
duas acgdes de educacao em saude e mobilizacio social por més, conforme documentado
no ANEXO 18.

A seguir, apresentamos os esclarecimentos fornecidos por equipe do Consultério
na Rua.

Ao longo do més de dezembro a eCR Brotas realizou 04 atividades coletivas de

Educacao em Saude, conforme descritivo abaixo:



Quadro 13: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Brotas

TIPO DE
DATA TEMA PARTICIPANTES LOCAL
ATIVIDADE

Dezembro Vermelho:

prevengao HIV, AIDS Centro POP Djalma
12/12/2024 Educacao em saude 12

e IST, com oferta de Dutra

testes rapidos

20/12/2024 Bazar Natalino Educacdo em Saude 8 Marquise

Pintou Verao -Agao
26/12/2024 Educacdo em Saude 3 Viaduto Luiz Cabral
reducao danos

Pintou Veréao -Acao Engelho Velho de
26/12/2024 Educagao em Saude 3
reducao danos Brotas

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-sus ab. ECR Brotas. Dezembro/2024.

A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe realizou 03 atividades coletivas

(educacgao em saude, atendimento em grupo).

Quadro 14: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Itapagipe.

TIPO DE
DATA TEMA PARTICIPANTES LOCAL
ATIVIDADE
Educacgao em
04/12/2024 Dezembro vermelho i 15 Praca dos Mares
saude

Atividades ludicas e
] . ) Educagéo em
4/12/2024 culturais (brincadeiras o 12 Praga dos Mares
saude
exercicios e capoeira)

Atividade aniversariantes | Educacédo em
10/12/2024 15 Praca dos Mares
do més saude

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-sus ab. ECR Itapagipe, dezembro/2024.

No Consultério na Rua da Gamboa, realizou 04 atividades coletivas no periodo

referente ao presente relatério.

Quadro 15: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Gamboa

TIPO DE
DATA TEMA ATIVIDADE PARTICIPANTES LOCAL




Dezembro Vermelho: _
. . Educacéo em
19/11/24 Saude sexual, reprodutiva ) 14 Usf Gamboa
saude
e HIV
~ Unidade de
) ) Educacédo em .
05/12/2024 | UAA — Feridas e Curativos ) 15 Acolhimento
saude
Adulto
Saude sexual, reprodutiva: | Educagao em Usf D. Iraci Isabel
17/12/2024 " ] 2 .
Sifilis saude da Silva
Dezembro Vermelho:
Educagao em Centro Pop 2 de
23/12/2024 Saude sexual e 04
saude Julho
reprodutiva: HIV

Fonte: Ficha de atividade coletiva do E-SUS AB eCR Gamboa, dezembro, 2024.

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho, no més de dezembro, realizou

02 atividades coletivas com os(as) usuarios(as) nos campos, conforme descri¢ao abaixo:

Quadro 16: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Pelourinho

DATA TEMA TIPO DE ATIVIDADE PARTICIPANTES LOCAL
Educagao em saude, através
Dezembro
11/12/2024 de roda de conversa, sobre o 11 Sindicato
Vermelho HIV: prevengao, diagnostico e
tratamento.
Educacdo em saude, através
18/11/2024 Dezembro de praticas ludicas, sobre o 13 Sindicato
Vermelho HIV: prevencgao, diagnodstico e
tratamento.

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB, eCR Pelourinho, dezembro, 2024.

A equipe do Consultério na Rua de Itapua realizou, no més de novembro, 01 atividade coletiva,
conforme descrigao abaixo:

Quadro 17: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Itapua

TIPO DE
DATA TEMA PARTICIPANTES LOCAL
ATIVIDADE
Reducao de Danos -prevencéao Educacao em ASPEC Familig
18/12/2024 07
ao HIV, AIDS e outras ISTs. saude Itapua.

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Itapua. Dezembro/2024



4.2.2. Indicadores Qualitativos

INDICADOR 7 - N° de ag6es de educagao permanente realizadas para as equipes de

Consultério na Rua

INDICADOR 7 - N° de acOes de educacao permanente realizadas para as
equipes de Consultério na Rua
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Fonte: Registro do Encontro de Formagao Presencial das eCR.

A programacao de Educacédo Permanente do Projeto Girassois de possui como
publico-alvo os trabalhadores e as trabalhadoras do Girassdis de Rua, além dos
profissionais da Atencao Primaria a Saude (APS) dos distritos sanitarios que integram o
Projeto. O evento se destaca como uma importante oportunidade de Educacao
Permanente em Saude, e é aberto a participagdo de estudantes de graduagdo em
Ciéncias da Saude do IHAC/UFBA.

Em dezembro, o tema abordado foi “Desafios e Estratégias na prevengao do HIV /
AIDS e outras IST's entre a populacdo em situacao de rua: acesso a saude, educacéao e
inclusdo”, com participagao de Catia Santana (Assistente Social SAE Liberdade), Elinéia
Vale (Enfermeira SAE Liberdade) e italo Ribeiro (Ativista LGBT) com mediagdo dos

apoiadores institucionais Sarah Moura, Rubenval Meneses e Karen Seifarth

INDICADOR 8- % da eCR consistidas no CNES por més de competéncia



INDICADOR 8 - % da eCR consistidas no CNES por més de competéncia
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Fonte: Lista CNES do site oficial das eCR

Em relagao ao percentual das eCR registradas no CNES (ANEXO 20), apresentamos

o detalhamento da situagédo de cada equipe:

e Consultério na Rua de Brotas: A equipe esta completa com todos os profissionais
devidamente registrados no CNES. As comprovacgdes estdo anexadas, com os
profissionais pertencentes a eCR de Brotas destacados em amarelo, conforme o

combinado.

e Consultério na Rua de Itapagipe: A equipe permanece completa. No entanto, a
Redutora de Danos, Dandara Vilela, que ja preencheu a ficha de exclusao, ainda
nao teve sua atualizagdo no CNES, realizamos o pedido de inclusdo da nova
redutora Clara Almeida Jardim e a auxiliar administrativo Daniele Freitas e estamos
aguardando a regularizacdo por parte do DSI. Os nomes do coordenador, do
auxiliar administrativo e do motorista estdo registrados no CNES da unidade
Virgilio de Carvalho devido a inconsisténcias no CBO, conforme informado pela
DSI.

o Consultério na Rua da Gamboa: A equipe esta completa. Porém um RD esta
afastado por conta de cuidados médicos e foi substituido pela assistente social
ferista. Todos os cadastros dos outros integrantes da equipe foram regularizados

e atualizados no CNES.



e Consultério na Rua do Pelourinho: No referido periodo, a equipe esta completa

e todos os profissionais estao registrados corretamente no CNES.

e Consultério na Rua de Itapua: No més em questao, equipe permanece completa,

com os 12 profissionais devidamente cadastrados no CNES.

INDICADOR 9 - N° de a¢bes de articulagao de Rede Intersetorial realizadas com

participantes das Ecr

INDICADOR 9- N° de agdes de articulagao de Rede Intersetorial realizadas
com participantes das eCR
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Fonte: Fichas de Atividade Coletiva do e-SUS AB das eCR.

No més de dezembro foram realizadas 83 ag¢oes de articulagdo com a rede
intersetorial (ANEXO 21), com cumprimento da meta contratual que € de no minimo uma
reuniao de articulacdo de rede intersetorial/més, a saber: Brotas (19), Itapagipe (20),
Gamboa (17), Pelourinho (11) e Itapua (16).

Seguem quadros com detalhamentos das articulacoes.

A equipe do Consultério na Rua de Brotas realizou 24 espacos de articulagdes

intersetoriais em dezembro do corrente ano, conforme quadro a seguir:

Quadro 18 - Reunides de articulagoes intersetoriais, eCR Brotas

N° DATA LOCAL TEMAS INSTITUIGOES

ECR Brotas/ Ponto de
Cidadania Aquidaba

1 2/12/2024 Remoto Discussao de caso/PTS




ECR Brotas/ Projeto

2 3/12/2024 Remoto Discussao de caso/PTS
Maré Jovem
ECR Brotas/Abordagem
3 3/12/2024 Remoto Discussao de caso/PTS
Social
Corra pro ECR Brotas/Corra pro
4 4/12/2024 Discussao de caso/PTS
Abraco Abrago
Centro de
) ECR Brotas/Centro de
Convivéncia e
5 5/12/2024 Outros Convivéncia e
Diversidade
Diversidade Maria Lucia
Maria Lucia
Corra pro ) ECR Brotas/ Corra pro
6 5/12/2024 Discussao de caso/PTS
Abrago Abrago
Movimento POP ECR Brotas/Movimento
7 6/12/2024 Processos de trabalho/Outros
Rua POP Rua
Cartério da ECR Brotas/Cartério da
8 6/12/2024 Discussao de caso/PTS
Graga Graga
ECR Brotas/Casa da
9 9/12/2024 Remoto Discussao de caso/PTS
Ladeira
ECR Brotas/Ponto de
10 9/12/2024 Remoto Discussao de caso/PTS
Cidadania Aquidaba
ECR Brotas / CAPS AD
11 10/12/2024 Remoto Discussao de caso/PTS
Gregorio Matos
ECR Brotas/ Projeto
12 13/12/2024 Remoto Discussao de caso/PTS
Maré Jovem
ECR Brotas/Abordagem
13 | 16/12/2024 Remoto Discussao de caso/PTS
Social
ECR Brotas/ Centro
14 18/12/2024 Remoto Discussao de caso/PTS
POP Djalma Dutra
15 | 18/12/2024 Remoto Discussao de caso/PTS ECR Brotas/ Adra Il
Cartério da ECR Brotas/Cartoério da
16 | 19/12/2024 Discussao de caso/PTS

Liberdade

Liberdade




ECR Brotas/Cartorio de

Castelo Branco

Cartorio de
17 | 20/12/2024 Discussao de caso/PTS

Castelo Branco

ECR Brotas/Abordagem

18 | 23/12/2024 Remoto Discussao de caso/PTS
Social
UBS Mario ECR Brotas/Abordagem
19 | 26/12/2024 Discussao de caso/PTS
Andrea Social

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB, eCR Brotas. Dezembro/2024

A equipe de Consultério na Rua de Itapagipe realizou 20 a¢des de articulagao

com a rede intersetorial. As reunides intersetoriais realizadas no presente més, conforme

quadro a seguir:

Quadro 19 - Reunides de articulagdes intersetoriais, eCR Itapagipe

N° DATA LOCAL TEMAS INSTITUICOES
Discusséo de caso
1 02/12/2024 CATA ECR Itapagipe, CATA
onii Discussao de caso ECR lItapagipe, caps infantil,
nline
2 | 03/12/2024 Rede RAPS Infanto |caps Gregdrio rede raps infanto
Juvenil de salvador juvenil
Reuniao do NEA
_ o ECR Itapagipe, defensoria
3 | 03/12/2024 Online Estratégias para o
) L publica, conselho tutelar,
criangas vulneraveis
Discussao de ECR lItapagipe, Corra para o
4 | 04/12/2024 Online
caso/outros abraco
Centro de Projeto de cuidado e
ECR ltapagipe, Centro de
5 | 05/12/2024 | Convivéncia Maria estudos sobre ) i ) )
convivéncia Maria Lucia
lucia Tuberculose na Rua
) ECR ltapagipe, Adra, PC
6 | 05/12/2024 UAA Discussao de caso .
Itapagipe
autocuidado ECR ltapagipe, CCIDP casa
7 | 06/12/2024 Roma
N.M.S.M. abrago acolhedor OSID




8 | 06/12/2024 NUAR cadunico ECR lItapagipe, NUAR
9 10/12/2024 Online Discussao de caso ECR ltapagipe,NIA
Conselho tutelar ECR ltapagipe, conselho
10 | 10/12/2024 Discussao de caso
Roma tutelar
) ECR ltapagipe ,cnr pelourinho
Planejamento do i N
,Moradia assitida, Gey
11 | 12/12/2024 COMAD nucleo de alcool e
espinheira , Caps Gregorio,
outras drogas
UAA, CCIDP, EISM
Acompanhamento ECR ltapagipe
12 | 13/12/2024 Praca do Roma conjunto para , PC Itapagipe , EISM
atendida N.M.S.M. CCIDP
Acompanhamento ao ECR ltapagipe, banco
13 | 13/12/2024 Comercio
banco N.M.S.M. Mercantil
Discusséo de caso e
14 | 16/12/2024 Praga dos Mares o . ECR ltapagipe, CCIDP
visita compartilhada
Acompanhamento
15 | 16/12/2024 SMS Comercio para requisi¢gao de ECR ltapagipe, SMS
fraudas
Entrega de relatérios ]
16 | 16/12/2024 NUAR ECR Itapagipe, NUAR
/ discusséo de caso
17 | 16/12/2024 Cuidar Comercio CAD Unico ECR lItapagipe, CUIDAR
18 | 20/12/2024 CATA Discusséo de caso ECR Itapagipe,CATA
SAC comeércio
19 | 20/12/2024 RG ECR Itapagipe,SAC Comercio
Acompanhamento da | ECR ltapagipe, SEAS, EISM,
20 | 20/12/2024 CATA
usuaria M.J.S CCIDP, PC ltapagipe

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB, eCR Itapagipe. dezembro/2024

No més de outubro a eCR da Gamboa realizou 17 acdes de articulacdo de rede

intersetorial.




Quadro 20 - Reunides de articulagoes intersetoriais, eCR Gamboa.

N° DATA LOCAL TEMAS INSTITUICOES
Cartério de Discussdo de CnaR Gamboa e o
1 02/12/2024 caso/Projeto Terapéutico p
Brotas ) Cartério de Brotas
singular
Corra parao Discussdo de CnaR Gamboa e Corra
2 | 06/12/2024 P caso/Projeto Terapéutico
Abracgo . pro Abraco
singular
3 | 06/12/2024 | CEMOPOP2 | b ossos de trabalho | CMER Gamboa e o Centro
de Julho POP
4 | 0611272024 | COMEPAAO | o essos de trabalho | CMAR Gamboa e Corra
Abrago pro Abrago
Discussao de
5 | 10/12/2024 | USF Gamboa | caso/Projeto Terapéutico CnaR G_amboa} €0
. Projeto Axé
singular
CnaR Gamboa e o
6 | 11/12/2024 CUIDAR Processos de trabalho CUIDAR
7 | 111202004 | COMAPAAO | b essos de trabalho | CM@R Gamboa e Corra
Abrago pro Abrago
Corra para o Discussao de
8 | 13/12/2024 Abracgo - caso/Projeto Terapéutico CnaR Gamboa e Corra
. pro Abrago
Telefone singular
ASPEC Roma - Discussao de CnaR Gamboa e a
9 | 13/12/2024 Telefone caso/Propto Terapéutico ASPEC Roma
Singular
Discussao de
10 | 17/12/2024 | INNS Roma | caso/Projeto Terapéutico | 2R Gaggr‘;ze 0 INSS
singular
11 | 17/12/2024 SEAS Processos de trabalho CnaR Gamboa e o0 SEAS
12 | 17/12/2024 Deft’en§or|a Processos de trabalho CnaR Ga-mbo’a g a
Publica Defensoria Publica
Planejamento/Monitoram
ento das Agbes da
13 | 1812/2024 | ComaPro Equipe/Discussdo de | Cnan Gamboae o Corra
Abracgo ) Pro Abrago
Caso/Projeto
Terapéutico
Questdes
administrativas/ C.T. Bom Samaritano e o
14 | 18/12/2024 | SAC Comeércio | Funcionamento/Discuss o .
~ . SAC Comeércio
8o de Caso/Projeto
Terapéutico Singular
15 | 18/12/2024 Centro POP Processos de trabalho CnaR Gamboa e o Centro

POP




16 | 18/12/2024 Defensoria Processos de trabalho CnaR Gamboa e a
Publica Defensoria Publica
17 | 23/12/2024 SEAS Processos de trabalho CnaR Gamboa e o SEAS

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB, eCR Gamboa, dezembro/2024.

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho realizou 11 a¢des de articulagéo

de rede intersetorial para o compartilhamento e intensificagdo do cuidado da PSR do

Centro Histérico, conforme o quadro abaixo:

Quadro 21: Reunides de articulagdes intersetoriais, eCR Pelourinho

N° DATA LOCAL TEMA INSTITUICOES
Discussao de casos de
1 02/12/2024 Remoto ) . _ | eCR Pelourinho e SEAS
usuarios/as da regido Comércio
Faculdade de Participag&o no curso de eCR Pelourinho, SEAS,
2 03/12/2024 | Medicina da atualizagao em Redugao de CAPS e demais equipes
UFBA Danos. da rede intersetorial
Centro de |Participagao na oficina para Pop
eCR Pelourinho, Férum
3 05/12/2024 | Convivéncia | Rua sob risco de adoecimento
Maria Lucia e UFBA
Maria Lucia por tuberculose.
eCR Pelourinho, eCR
Centro de o . ]
Participagdo no Férum Maria Gamboa, Equipe
4 06/12/2024  Convivéncia
Ldcia. Itinerante de Saude
Maria Lucia
Mental e SEAS.
L o eCR Pelourinho e demais
Santos - SP Participagéo no Seminario
5 06/12/2024 B Internacional de Redugéo de equipes intersetoriais e
(Manha) Danos. -
setoriais
eCR Pelourinho e demais
Santos - SP Participagdo no Seminario ) ) o
6 06/12/2024 Internacional de Reducdo de | €dquipes intersetoriais e
(Tarde) o
Danos. setoriais
eCR Pelourinho e demais
Participagéo no curso sobre ) ) L
7 12/12/2024 Remoto . equipes intersetoriais e
Redugéo de Danos. .
setoriais
Reunido do cuidado eCR Pelourinho, Caps
8 12/12/2024 Santa | compartilhado para discussdo |GM, OSID, DPE, Casa da
Casa/Pupileira
de casos de usuarios/as do | Mulher Brasileira e DSCH




DSCH.

Articulagao sobre retirada de

9 13/12/2024 Remoto documentacéo e discussao de | eCR Pelourinho e Adra |

caso de usuario.

Faculdade de Participagao no curso de eCR Pelourinho e demais

10 18/12/2024 | Medicina da atualizagao em Redugao de equipes intersetoriais e
UFBA Danos. setoriais
eCR Pelourinho, UBS
UBS Reunido extraordinaria devido a )
Pelourinho

unidade.

Sindicato

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB, eCR Pelourinho, dezembro/2024.

A equipe do Consultério na Rua de Itapua realizou 16 acgdes de articulagdo com

a rede intersetorial no més de dezembro de 2024, conforme quadro a seguir.

Quadro 22 - Reunides de articulagoes intersetoriais, eCR Itapua

N° DATA LOCAL TEMA INSTITUICOES
02/12/2024 Acompanhamento de ACOPAMEC ltapua; eCR
Remoto
1 (manha) assistido. Itapué.
° 02/12/2024 Remoto Estudo de caso SEAS; eCR lItapua.
ACOPAMEC ltapu3;
02/12/2024 Acompanhamento de » o
Remoto o familia do assistido; eCR
3 (tarde) assistido.
Itapua.
Espago Maria | Participagdo em Reuni@o | participantes do Forum:;
03/12/2024 . o
4 Lucia do Férum Municipal da eCR Itapua
Populagéo em Situacao de




Rua.

5 03/12/2024 Remoto Discussao de caso CRAS ltapu3; eCR ltapua
CAPS IA Liberdade;
Reunido do Nucleo da CAPS IA Areal; CAPS AD
Infancia e Adolescéncia Gregoério de Matos;
6 03/12/2024 Remoto (NIA). Discussao de casos | Projeto Acolher; PC; Casa
acompanhados pelas da Ladeira; Fundac; CT
equipes. Roma; Enfermagem
UFBA,; eCR ltapua
Acompanhamento de ACOPAMEC ltapua; eCR
03/12/2024 Remoto
7 assistido. Itapua.
Acompanhamento de ACOPAMEC ltapug; eCR
8 04/12/2024 Remoto
assistido. Itapué.
Articulagao de atividades ASPEC Familia Itapu3;
9 09/12/2024 Remoto
conjuntas. eCR ltapua
Agéncia INSS Acompanhamento de Agéncia INSS ltapu3;
10 11/12/2024
ltapuad assistida em pericia. eCR Itapua
Centro POP Mares; UAA;
Casa da Ladeira; CAPS
AD Gey Espinheira;
11 12/12/2024 COMAD Reunigo do NUAD Centro de Convivéncia

OSID; PC Itapagipe; PC
CH; Equipe Itinerante
Saude Mental; Maradia

Assistida; eCR ltapagipe,




Gamboa, Pelourinho e

Itapué.

Organizagéao de atividade

ASPEC Familia Itapu3;

caso

12 16/12/2024 Remoto
de Educagdo em Saude eCR Itapua
13 16/12/2024 USF ltapua Discussao de caso SEAS; eCR Itapua.
Equipe itinerante de
Saude Mental; Projeto
Reunido do Nucleo da Acolher; Casa da Ladeira;
14 17/12/2024 Remoto Infancia e Adolescéncia CAPS AD lll Gey
(NIA). Discusséo de casos. Espinheira; CAPS AD
Gregorio de Matos; eCR
Itapua.
Acompanhamento de
15 18/12/2024 Remoto o SEAS; eCR ltapua.
assistido
Acompanhamento de
ACOPAMEC Itapua; eCR
16 30/12/2024 ACOPAMEC assistido; Discussdo de

Itapua.

INDICADOR 10 - N° de reunioes do setor saude (reunidoes de equipe e com outras

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB. eCR Itapua. Dezembro/2024

equipes de saude) realizadas com participantes das equipes eCR




INDICADOR 10- N° de reunibes do setor saude (reunides de equipe e com
outras equipes de saude) realizadas com participantes das equipes eCR
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Fonte: Ficha de atividade coletiva e mapa de articulagédo setorial das eCR

Durante o més de novembro foram realizadas 84 reunides do setor saude (ANEXO
22), superando a meta pactuada de no minimo 4 reunides/més, a saber: Brotas (27),
Itapagipe (05), Gamboa (20), Pelourinho (16) e Itapua (16).

Seguem quadros com detalhamentos das articulagdes.

Em dezembro de 2024 o Consultério na Rua de Brotas realizou 27 reunides do
setor saude, dentre estas estdo incluidas as reunides de equipe bem como, encontros
com outros servigos da rede de atengao a saude envolvendo discussao de caso, apoio

matricial e Educag¢ado Permanente, conforme descritivo abaixo:

Quadro 23: Reunides de Articulag6es Setoriais, eCR Brotas

INSTITUIGOES
PARTICIPANTES

N° DATA LOCAL TIPO DE ATIVIDADE

Questodes
administrativos/Funcionamento
/ Processos de
1 2/12/2024 Remoto Trabalho/Planejamento ECR Brotas
/Monitoramento das agdes da
Equipe/ Discussao de caso
/PTS

ECR Brotas/UAA -

Bonfim

2 3/12/2024 UAA-Bonfim Discussao de caso /Pts




ECR Brotas/ CAPS

3 3/12/2024 Remoto Discussao de caso /Pts
Jardim Baiano
ECR Brotas/Casa da
4 3/12/2024 Remoto Discussao de caso /Pts
Ladeira
CAPS AD ECR Brotas/ CAPS
5 3/12/2024 . Discusséo de caso /Pts .
Gregoério de Matos AD Gregorio de Matos
ECR Brotas/UAA -
6 4/12/2024 UAA-Bonfim Processo de Trabalho/Outros
Bonfim
ECR Brotas/ CAPS
7 4/12/2024 Remoto Discussao de caso /Pts
AD Gregorio de Matos
ECR
CAPS Jardim
8 5/12/2024 . Discusséo de caso /Pts Brotas/Discusséo de
Baiano
caso /Pts
ECR Brotas/Casa da
9 5/12/2024 Remoto Discussao de caso /Pts
Ladeira
CAPS AD ECR Brotas/ CAPS
10 5/12/2024 Discussao de caso /Pts
Gregério de Matos AD Gregorio de Matos
CAPS AD ECR Brotas/ CAPS
11 5/12/2024 Discussao de caso
Gregoério de Matos AD Gregorio de Matos
CAPS Jardim ECR Brotas/ CAPS
12 6/12/2024 Discussao de caso /Pts
Baiano Jardim Baiano
ECR Brotas/SAE
13 9/12/2024 Remoto Discussao de caso /Pts
Liberdade
Questoes
administrativos/Funcionamento
/ Processos de
14 | 09/12/2024 Remoto Trabalho/Planejamento ECR Brotas
/Monitoramento das agdes da
Equipe/ Discusséo de caso
/PTS
15 10/12/2024 Remoto Discussao de caso /Pts ECR- CEO Dique




Questoes
administrativos/Funcionamento

/ Processos de

16 11/12/2024 UAA-Bonfim ECR Brotas/ UAA
Trabalho/Planejamento
/Monitoramento das agbes da
Equipe
ECR Brotas /SAE
17 11/12/2024 SAE Liberdade | Processo de Trabalho/Outros
Liberdade
ERC Brotas/ Casa da
18 | 11/12/2024 | Casa da Ladeira Discusséo de caso /Pts )
Ladeira
ECR Brotas/ Casa da
19 | 12/12/2024 Remoto Discusséo de caso /Pts i
Ladeira
ECR Brotas/ CAPS
20 12/12/2024 Remoto Discussao de caso /Pts
AD Gregorio de Matos
UBS-Mario ECR Brotas/UBS-
21 12/12/2024 Discussao de caso /Pts
Andreia Mario Andreia
Questoes
administrativos/Funcionamento
/ Processos de
22 16/12/2024 Remoto Trabalho/Planejamento ECR Brotas
/Monitoramento das acgdes da
Equipe/ Discusséo de caso
/PTS
23 16/12/2024 UAA-Bonfim Discussao de caso /Pts ECR Brotas/UAA
ECR Brotas/ CAPS
24 18/12/2024 Remoto Discussao de caso /Pts
AD Gregorio de Matos
SEC Municipal de ECR Brotas/SEC
25 18/12/2024 Discusséao de caso /Pts
Saude Municipal de Saude
Questdes
administrativos/Funcionamento
26 18/12/2024 UAA-Bonfim / Processos de ECR Brotas/UAA

Trabalho/Planejamento

/Monitoramento das agdes da




Equipe

ECR Brotas / Casa da

Ladeira

27 18/12/2024 Casa da Ladeira Discussao de caso /Pts

ECR Brotas/ ECR
Pelourinho/ ECR
Gamboa/ ECR
Itapagipe/ ECR
Itapud/ PC Aquidaba/
PC Itapagipe/ UAA

28 19/12/2024 |Auditério do Cesat Educagao Permanente

Questodes
administrativos/Funcionamento
/ Processos de
29 | 23/12/2024 Remoto Trabalho/Planejamento ECR Brotas
/Monitoramento das acdes da
Equipe/ Discussao de caso
/PTS

30 26/12/2024 UAA-Bonfim Discussao de caso /Pts ECR Brotas/UAA

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Brotas. Dezembro/ 2024

A equipe de Consultério na Rua de Itapagipe realizou 05 reunides setoriais, para
discussao do processo de trabalho, compartilhamento dos casos clinicos, organizacao da

agenda e matricialmente.

Quadro 24 - Reunides de Articulacdes Setoriais, eCR Itapagipe
INSTITUICOES
PARTICIPANTES

N° DATA LOCAL TIPO DE ATIVIDADE

1 02/12/2024 Online Reuniao de Equipe eCR ltapagipe,

Reunido com Outra Equipe
CAPS 2

2 02/12/2024 Adilson

Sampaio

de Saude /discusséo de ECR Itapagipe. Cnr
caso ltapua, UAA




Ecr Itapagipe, caps Il

3 09/12/2024 Online Reuniao de equipe
Adilson

Reunido com Outra Equipe )
Ecr ltapagipe, caps

4 10/12/2024 | Caps Areal de Saude /discussao de
Infantojuvenil Areal
caso
5 16/12/2024 Online Reunido de equipe Ecr Itapagipe.

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Itapagipe. dezembro/2024

A equipe de Consultério na Rua da Gamboa realizou o total de 20 reunides
setoriais, para discussao de caso, processo de trabalho, matricialmente e planejamento

semanal.

Quadro 25 - Reunides de Articulag6es Setoriais, e€CR Gamboa, Dezembro/2024.

TIPO DE G
N° DATA LOCAL INSTITUICOES
ATIVIDADE PARTICIPANTES
Processos de
Reuni&o de Trabalho/Discusséao de
1 | 02/12/2024 ) ) ) o CnaR Gamboa
Equipe - Online Caso/Projeto Terapéutico
Singular
Hospital Couto CnaR Gamboa e Hospital
2 | 03/12/2024 ] Processos de Trabalho )
Maia Couto Maia
CnaR Gamboa e o CEO
3 | 03/12/2024 | CEO Federagéo Consulta/outros B
Federacao

CnaR Gamboa e a
4 | 04/12/2024 Farmacia USF Processos de Trabalho
Farmacia USF

Escola de Saude CnaR Gamboa
5 | 05/12/2024 Processos de Trabalho
Publica
Secretaria CnaR Gamboa e
6 | 05/12/2024 | Municipal Saude Processos de Trabalho Secretaria Municipal
Publica Saude Publica

Processos de
Reuniao de Trabalho/Discusséo de
7 | 09/12/2024 ) ) ) ) CnaR Gamboa
equipe - Online Caso/Projeto Terapéutico
Singular

8 | 11/12/2024 Dentista USF CnaR Gamboa CnaR Gamboa e Dentista




USF

CAPS AD
Gregorio de Discussao de Caso/Projeto | CnhaR Gamboa e CAPS
9 | 13/12/2024
Matos — Contato Terapéutico Singular AD Gregorio de Matos
telefénico
Processos de
Reunido de Trabalho/Discusséo de CnaR Gamboa
10 | 16/12/2024
equipe - Online Caso/Projeto Terapéutico
Singular
CAPS AD CnaR Gamboa e o CAPS
Discussao de Caso/Projeto
11| 17/12/2024 Gregorio de o . AD Gregorio de Matos
Terapéutico Singular
Matos
CnaR Gamboa e a
Penitenciaria
12| 17/12/2024 Processos de trabalho Penitenciaria Lemos de
Lemos de Brito
Brito
Hospital Roberto CnaR Gamboa e o
13| 17/12/2024 Processos de trabalho )
Santos Hospital Roberto Santos
17/12/2024 CnaR Gamboa e o
14 Dentista USF Processos de trabalho
Dentista USF
CnaR Gamboa e a
Clinica Climério
15| 18/12/2024 Processos de trabalho Clinica Climério de
de Oliveira
Oliveira
Planejamento/Monitoramento
das Acbes da
CAPS Gregorio ) } CnaR Gamboa e o CAPS
16 | 18/12/2024 Equipe/Discussao de
de Matos Gregoério de Matos
Caso/Projeto Terapéutico
Singular
Hospital Couto CnaR Gamboa e o
17 | 18/12/2024 Processos de trabalho
Maia Hospital Couto Maia
Discussao de Caso/Projeto
CnaR Gamboa e o
18| 23/12/2024 CEDAP Terapéutico
CEDAP
Singular
CnaR Gamboa e a
19| 26/12/2024 | Farmacia USF Processos de Trabalho
Farméacia USF
Discussao de Caso/Projeto CnaR Gamboa e os
CnaR Pelourinho
20| 26/12/2024 Terapéutico CnaR Pelourinho — CAPS
- CAPS 11 JB
Singular I1JB

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Gamboa, dezembro/2024.




A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho, no més de dezembro, realizou

22 reunides setoriais, dentre elas, reunides de equipe e com outras equipes de saude do

territorio.
Quadro 26: Reunides de Articulagbes Setoriais, eCR Pelourinho.
TIPO DE INSTITUICOES
N° DATA LOCAL
ATIVIDADE PARTICIPANTES
Reuniao de equipe com as pautas:
Escola de Saude | discussdo de casos, processos de
1 02/12/2024 Publica de trabalho, questbes administrativas, eCR Pelourinho
Salvador - Tarde organizagao da semana e
acolhimento dos residentes R2.
Reuniao de equipe com as pautas:
Escola de Saude | discussdo de casos, processos de
2 02/12/2024 Publica de trabalho, questdes administrativas, eCR Pelourinho
Salvador - Noite organizagao da semana e
acolhimento dos residentes R2.
Escola de Saude Particioacso na qualificacso sobre eCR Pelourinho e
3 03/12/2024 Publica de paca qu ¢ demais equipes de
Salvador - Manha | Prevencao combinada ao HIV. saude
Escola de Saude Particioacso na qualificacso sobre eCR Pelourinho e
4 03/12/2024 Publica de paca qu ¢ outras equipes de
Salvador - Tarde prevengdo combinada ao HIV. saude
eCR Pelourinho, CAPS
5 103/12/2024 | CAPS ad Gregorio| Discussdo de caso de usuarios/as | AD GM , UAA e Equipe
de Matos do DSCH. Itinerante de Saude
Mental
eCR Pelourinho, UAA,
Reunido para treinamento do novo| eCR Gambooa, eCR
6 04/12/2024 UAA sistema de solicitagéo e Itapagipe, eCR Brotas,
monitoramento dos insumos da eCR ltapua, PC
equipe. Itapagipe e Centro
Histérico
Articulagao para o .
7 04/12/2024 Remoto compartilhamento e cuidado em eCR Felg_urlréhq e CAPS
rede de usuario. ardim balano
eCR Pelourinho, UAA,
Particinaca eCR Gambooa, eCR
articipacéo no curso de ltanaqive eCR Brotas
8 05/12/2024 UAA atualizagao sobre curativos na P grf I7 5 PC ’
UAA e .tapua,
Itapagipe e Centro
Historico
9 |09/12/2024 Enfifr?wc:)algedrﬁ da Reunio técnica sobre a tematica |eCR Pelourinho e CAPS
UFBA “luto”. GM
. Reunido de equipe com as pautas:
10 [09/12/2024 Esclglli)l(ijcea%aeucje discussgo de €asos, processos de eCR Pelourinho
Salvador trabalho, qgest(_)es administrativas,
organizagio da semana.
Escola de Saude Reunido Pedagdgica com os
" 10/12/2024 Publica de residentes de Saude Mentale [eCR Pelourinho e ESPS
Salvador Cuidado a PSR.
12 [12/12/2024 | BS Pelourinho Reuni&o de discuss&o de casos e | eCR Pelourinho e PC
planejamento das ac¢des Centro Histérico
13 |12/12/2024 CAPS GM Reunido de discusséo de casos. eCR Peloug:\]/lho e CAPS




. Reuniao de equipe com as pautas:
Escola de Saude discussao de casos, processos de
14 [16/12/2024|  pyplica de 508, Processos eCR Pelourinho
trabalho, questdes administrativas,
Salvador o
organizagao da semana.
eCR Pelourinho, CAPS
15  |17/12/2024 Remoto Participag:é’o no Webinario de Jardim Arm.agéo e
Saude Mental. demais equipes de
saude
Escola de Saude Reunido Pedagdgica com os eCR Pelourinho e
16 | 17/12/2024 Publica de residentes de Saude Mental e Residentes em saude
Salvador Cuidado a PSR. mental
Participacdo na reunido de eCR Pelourinho,
17 18/12/2024 Remoto Iclpag CEPARH e demais
matriciamento do CEPARH. : .
equipes de saude
Participagao na educagao
" permanente em saude com o tema| £ op pejourinho, UAA,
Auditério do Desafios e Estratégias na PC Itapadine e Centro
18 | 19/12/2024| CESAT - Canela prevencgéo do HIV / AIDS e outras ‘apagip i
, ~ Histérico e demais
IST'S entre a populagédo em :
. ~ . . equipe CnR
situagao de rua: acesso a saude,
educacgao e inclusdo.”
19 |20/12/2024 . Reunido extraordinaria devidoa | eCR Pelourinho, UBS
UBS Pelourinho situagao de violéncia na unidade. Pelourinho, DSCH.
Reuniao de equipe com as pautas:
20 |23/12/2024| UBS Pelourinho | 31SCUSSA0 de casos, processos de | oo pejoyrinho
trabalho, questbes administrativas,
organizagado da semana.
Reunido de discussao de caso de €CR Pelourinho, CAPS
21 27/12/2024 Remoto L GM e Equipe ltinerante
usuaria. .
de Saude Mental.
Reunido de equipe com as pautas:
22 |30/12/2024| s Pelourinho | JiSCUSsao de casos, processos de | op pejoyrinho
trabalho, questbes administrativas,
organizacdo da semana.

Fonte: Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Pelourinho, dezembro/2024.

A equipe de Consultério na Rua de Itapua realizou 16 acdes de articulagdes

setoriais no més de dezembro de 2024, dentre estas, reunides de equipe para discutir os

processos de trabalho, acompanhar e monitorar a implementacdo das agdes além de

reunides com outras equipes de saude com o objetivo de discussdao de casos,

matriciamento, participacdo em GTs, articulagdes para o acesso a servicos, fluxos, dentre

outros.
Quadro 27 - Reunibes de Articulacdes Setoriais, eCR ltapua
TIPO DE INSTITUICOES
N° DATA LOCAL
ATIVIDADE PARTICIPANTES
1 02/12/2024 | USF ltapua | Reunido de Equipe. Processos de eCR Itapua; Residente FESF.

trabalho; Questdes administrativas;




Acompanhamento da equipe.

Acompanhamento compartilhado

CAPS AD lll Gey Espinheira;

2 02/12/2024 Remoto de assistido. eCR lItapua.
Gestéo do Projeto Girassois;
Treinamento sobre uso do novo demais representagoes dos
3 04/12/2024 UAA . : CNRs; representante da
sistema de controle de insumos. .
empresa prestadora de servigo-
sistema; eCR ltapua.
4 04/12/2024 Remoto Discussao de caso. CAPS AD il Gey E~sp|nhe|ra;
eCR ltapua.
5 05/12/2024 Maternidade | Acompanhamento de parturiente Equipe da Maternidade Albert
Albert Sabin assistida pela equipe. Sabin; eCR Itapua.
6 05/12/2024 | Remoto | AATficulacdo C‘S’;':,Jg:"a equipe de eCR Gamboa; eCR Itapua.
Maternidade . ~ Equipe da Maternidade Albert
7 06/12/2024 Albert Sabin Discussao de caso. Sabin: eCR Itapua.
Reuniao de Equipe. Processos de
8 09/12/2024 | USF ltapua | trabalho; Questdes administrativas; | eCR ltapua; Residente FESF.
Acompanhamento da equipe.
9 09/12/2024 | Remoto Discuss3o de caso. CAPS AD Gregario de Matos;
eCR ltapua.
Apresentacao de trabalhos na “Il . .
10 |13/12/2024 | UNIFTC Mostra de Préticas exitosas do | _JuiPes de satde do DSI (70

Distrito Sanitario de Itapua”.

participantes); eCR Itapua.




Reuniao de Equipe. Processos de

11 16/12/2024 | USF ltapud | trabalho; Questdes administrativas; | eCR Itapua; Residente FESF.
Acompanhamento da equipe.
12 |16/12/2024 | Remoto Discusséo de caso. CAPS AD Ill Gey Espinheira;
eCR lItapua.
Participagdo no GT de Doencas ~ . .
13 [17112/2024 | USF Itapua | cronicas e tabagismo do Distrito | SCT taPud € demais equipes
o de saude.
Sanitario.
UBS José Reunido de planejamento Equipe do Distrito/UBS; eCR
14 18/12/2024 . organizacéo da vacinacao quip ~ ’
Mariane. o Itapuéd
itinerante.
Reuniao de Equipe. Processos de
15 23/12/2024 | USF ltapua | trabalho; Questées administrativas; [ eCR Itapud; Residente FESF.
Acompanhamento da equipe.
Reunido de Equipe. Processos de
16 30/12/2024 | USF ltapua | trabalho; Questdes administrativas; | eCR Itapué; Residente FESF.

Acompanhamento da equipe.

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Itapua Dezembro/2024




QUALIFICACAO TECNICA
GIRASSOIS DE RUA

O investimento técnico nas equipes do Girassois € uma prioridade central da S3
Gestdo em Saude. Desde junho de 2022, a formagéo dos Consultérios na Rua, Pontos
de Cidadania e Unidade de Acolhimento Adulto tem sido conduzida de forma integrada,
refletindo o compromisso com a unificacdo dos processos.

Destaca-se a importancia das praticas educativas voltadas a promog¢ao da saude
e a qualificagdo profissional como estratégias fundamentais para a reorientagdo das
praticas. Nesse contexto, a Educagcdo Permanente em Saude (EPS) tem um papel crucial.
A EPS, uma pratica educativa baseada na analise critica do processo de trabalho em
saude, visa transformar as praticas profissionais para atender melhor as necessidades de
saude das pessoas e das populagdes (BRASIL, 2009).

Assim como treinamento para abordagem sobre os cuidados de feridas e
complicagdes relacionadas no contexto da populagcédo em situacdo de rua. A partir da
aquisicao de insumos com maior facilidade de aplicacao foi realizado treinamento com a
equipe de enfermagem das unidades do Girassois de Rua, onde pretende além de
qualificar a assisténcia prestada, prevenir infecgdes, reduzir a barreira de acesso a
populagcdo, evitar complicagdes a longo prazo, reduzir transmissdo de doencas e
promover uma recuperagao mais rapida.

Como mencionado anteriormente, os apoiadores técnicos continuam a oferecer
suporte diario as coordenacgdes e equipes, seja por telefone, em reunides ou em contatos
com as redes SUS, SUAS e da Justica, facilitando a abertura de portas e a ampliagéo do
acesso dos usuarios.

No més de dezembro, as apoiadoras e supervisoras realizaram reunides de

avaliagao e planejamento com as coordenacgdes técnicas, focando na melhoria da gestao



e operacionalizagcdo do Girassbis de Rua, bem como nas atividades de educacéao
permanente.

A importancia de um espaco de interagdo social, promovido com todos
colaboradores do Girassois de Rua, onde foi possivel fortalecer o relacionamento e
trabalho em equipe, promover um ambiente descontraido e amigavel, aumentar a
motivagao e engajamento, e reduzir o estresse. Portanto, contribuir para um ambiente de
trabalho mais saudavel e produtivo, beneficiando tanto os colaboradores quanto a
populagdo usuaria, assim como os resultados positivos para Rede de Atencédo a Saude
de Salvador.

Além disso, os servigos do Projeto Girassoéis de Rua como campos de praticas de
estudantes de graduacao e residéncia, encaminhados pela Escola de Saude Publica de
Salvador — SMS, fortalecendo a integragéo ensino — servigo e qualificando a formagao de
profissionais que atendam aos principios e diretrizes do SUS e para atencéo a saude da

populagdo em situagao de rua.



CONSIDERACOES FINAIS

Encerramos o quadragésimo quarto Relatorio de Atividades da Rede Girassois de
Rua, destacando os resultados alcangados no decorrer de dezembro de 2024, conforme
o Contrato de Gestao n° 071/2021, firmado entre a Secretaria Municipal de Saude de
Salvador e a S3 Gestdo em Saude.

Apos a conclusdao do més e a continuidade das atividades apresentadas neste
relatorio, € possivel afirmar que a Unidade de Acolhimento Adulto, por meio de um
trabalho dedicado, obteve resultados satisfatérios no cumprimento das metas
estabelecidas pelo Contrato de Gestao n° 071/2021.

Entretanto, apesar discussdes entre os dois servigcos e apresentagcdao de novos
casos que podem, posteriormente, virem a ser acolhidos na UAA, ndo ocorreu
encaminhamento de usuario pelo CAPSad de referéncia, comprometendo o indicador 01.

Quanto ao conjunto de metas quantitativas e qualitativas, a equipe tem
demonstrado regularidade no cumprimento dos indicadores. Apesar das variaveis, 0s
resultados aqui apresentados refletem o comprometimento tanto no cuidado com os
acolhidos, destacando a convivéncia e o vinculo como elementos-chave na prestacao do
servigo. Evidencia grande empenho na realizagdo de articulagbes com o territdrio,
evidenciando o empenho na materializagdo da dimensdo sociocultural da Reforma
Psiquiatrica Brasileira.

Além disso, a articulagdo com a rede setorial e intersetorial tem sido essencial para
ampliar as possibilidades de atendimento e cuidado, garantindo que as necessidades dos
usuarios sejam atendidas de forma mais integrada e abrangente.

No que diz respeito ao trabalho realizado nos Pontos de Cidadania de Centro
Historico e ltapagipe, todas as metas contratuais foram alcangadas integralmente.
No PC Centro Historico manteve suas agdes pautadas na centralidade do cuidado

a luz da ética da atencgéao psicossocial, fortalecendo a implementagao do PTS do usuario,



respeitando sua autonomia e celebrando pactos de corresponsabilizagdo na estratégia de
cuidado e acesso a rede, diante das demandas e prioridades individuais, respeitando suas
singularidades e promovendo uma abordagem humanizada.

Destaca-se ainda a continuidade durante todo més de dezembro das diversas
acdes, acompanhamento em demandas e realizacido de atividades coletivas, com vistas
a manutencado e a ampliagédo do vinculo da equipe com 0s usuarios que acessam 0O
servico.

A equipe multiprofissional que integra o PC Centro Histérico manteve o
engajamento e compromisso no cumprimento das metas, e para além disso, na oferta e
aprimoramento da assisténcia a PSR.

Ja no PC ltapagipe, teve um funcionamento normal e com isso nos possibilitou
cumprir as metas estabelecidas, todas pautadas na protecdo da privacidade e da
confidencialidade das informacoes.

As acbes de articulagdo intersetorial se destacaram entre as atividades
desenvolvidas pelo servico ao longo do més, sem prejuizo dos demais indicadores,
havendo superagcdo das metas contratuais. Todas as atividades foram integradas a
dindmica do processo de trabalho, respeitando as particularidades do territorio e a
singularidade dos usuarios.

Reconhecendo que o cumprimento das metas alcangadas, depende da dedicacao
conjunta de todos os envolvidos, garantindo que o Ponto de Cidadania continue sendo
um espaco acolhedor e transformador, onde cada usuario encontra apoio para superar
desafios e alcancar suas potencialidades.

Em dezembro de 2024, os Consultérios na Rua (CnaR) dos diferentes territérios
demonstraram um engajamento significativo nas articulagbes setoriais, superando as
metas estabelecidas e contribuindo para a melhoria continua dos processos de saude. O
total de reunides realizadas pelos CnaRs, que incluiu Brotas, Itapagipe, Gamboa,
Pelourinho e Itapud, reforca o compromisso com a coordenacédo e a integracao das
equipes de saude.

O investimento técnico nas equipes Girassois continua a ser uma prioridade da S3
Gestao em Saude. Desde a unificagao dos processos de formagao em junho de 2022, a
énfase nas praticas educativas e na qualificagao profissional tem demonstrado resultados
positivos. A Educagdo Permanente em Saude (EPS) permanece como uma estratégia
essencial para reorientar praticas profissionais, adaptando-as as necessidades

emergentes de saude.



Em suma, o més de dezembro de 2024 mostrou avangos substanciais na
articulagdo setorial e na implementagdo de estratégias educativas, refletindo um
compromisso continuo com a qualidade e a eficacia dos servigos de saude oferecidos. O
trabalho conjunto e a dedicagdo das equipes sdo fundamentais para o fortalecimento da
rede de atengdo e para o atendimento eficiente das necessidades de saude das
populagdes atendidas.

Que as metas tragadas para o futuro continuem a inspirar agdes que transformem
vidas e fortalecam nossa missdo de servir a POP rua com respeito, equidade e

exceléncia.
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