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APRESENTAGAO

O Projeto Girassois de Rua configura-se como uma “rede” de cuidado
biopsicossocial da Populagcdo em Situagdo de Rua, com atuagdao municipal,
com énfase nos Distritos Sanitarios (DS) que concentram a maior parte deste
publico em Salvador - Itapagipe, Centro Histérico, Brotas e Itapué - por meio de
Pontos de Atencgao inseridos na Rede de Atencao a Saude (RAS) e na Rede de
Atencao Psicossocial (RAPS), articulados as outras redes intersetoriais de

atengdo. Este € o vigésimo quarto Relatério de Prestagdo de Contas do Projeto

Girassois de Rua, com a gestéo realizada pela S3 Gestdo em Saude, através
do Contrato 071/2021 - ultimo més de vigéncia do Contrato.
O presente relatério estd organizado de modo a apresentar os

resultados das acdes executadas no més de fevereiro de 2023 e esta dividido

da seguinte forma: 1. Introducdo, que apresenta a S3 e sua atuagéo no cuidado
a Populacdo em Situagcdo de Rua, em parceria com a Secretaria de Saude do
municipio de Salvador; 2. Apresentacdo dos Resultados da Unidade de
Acolhimento Adulto; 3. Apresentacao dos Resultados dos Pontos de Cidadania;
4. Apresentacdo dos Resultados dos Consultérios na Rua; 5. Qualificagao
Técnica Girassois de Rua; 6. Consideragdes finais, aponta objetivamente os
resultados alcangados.

Para além da prestagcdo de contas a Secretaria Municipal de Saude
(SMS) de Salvador (SMS), este relatorio possibilita, aos gestores e as equipes
do Girasséis de Rua, acompanhar e avaliar a implementagao/qualificagdo da
rede de cuidado a saude/saude mental da populagdo de rua no municipio de

Salvador.



SUMARIO

1. INTRODUGAO

2. UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAA)

2.2.2. Indicadores Qualitativos

3. PONTOS DE CIDADANIA (PC)

3.1. CONTEXTUALIZACAO

3.2. APRESENTACAO DOS RESULTADOS POR METAS
4. EQUIPES DE CONSULTORIOS NA RUA (eCR)

5. QUALIFICAGAO TECNICA GIRASSOIS DE RUA

6. CONSIDERAGOES FINAIS

14

14

17

30

77

79


h
h
h
h
h
h
h
h
h
h
h
h

INTRODUGAO

A S3 Gestdo em Saude, na condi¢cdo de gestora do Projeto Girassois de
Rua, conforme contrato N° 071/2021, com prazo de vigéncia de 24 (vinte
quatro) meses, contando a partir de 01 de margo de 2021, atua objetivando
desempenhar as melhores praticas de gestdo/cuidado em saude para a
populacdo em situacido de rua, para alcance das metas pactuadas, com foco
na ampliacdo do acesso a saude de modo integral e humanizado,
considerando as singularidades do publico atendido e a importancia da

participacao social na efetivagao dos direitos e da cidadania.

A implementacdo do Projeto Girassois de Rua foi iniciada em maio de
2020, com a requalificagao de trés consultorios na rua ja em funcionamento na
cidade de Salvador e a implantacdo de mais duas equipes de Consultorios na
Rua (eCR), dois Pontos de Cidadania (PC) e uma Unidade de Acolhimento
Adulto (UAA). Na pratica, organiza-se como uma rede de atengéo a saude — e
a saude mental - que objetiva atender as necessidades de melhoria das
condicbes de saude das pessoas em situagcao de rua, bem como prover a
ampliagao, diversificagao e articulagédo setorial e intersetorial para assisténcia a
esta mesma populacdo, como previstos em Politicas de Saude e planos

federais, estaduais e municipais.

Conforme o contrato N° 071/2021, que transfere para a S3 Gestao em
Saude as atividades de Planejamento, Gestdo, Operacionalizagao e execugao
das agbes e servigos de saude, as atividades desenvolvidas tém por objetivo
prestar cuidado biopsicossocial para a populagao em situacado de rua, atuando

nos Distritos Sanitarios (DS) do Centro Histdrico, Itapagipe, Brotas e Itapua,



com abrangéncia Municipal, na qualificagdo da Rede de Atencdo a Saude
(RAS) e da Rede de Atengao Psicossocial (RAPS) e na perspectiva da

intersetorialidade, para o publico participante/sujeito do cuidado.

Trata-se de um servico de saude multiprofissional e interdisciplinar,
composto por equipes de Consultorio na Rua, UAA e Pontos de Cidadania,
oferecendo atendimento em saude, em Pontos de Atencao fixos e/ou de modo
itinerante, na perspectiva da reducdo de danos, tendo como fundamento a
atencao psicossocial e especialmente os conceitos de rede, territério e clinica

ampliada.

O objetivo deste vigésimo quarto relatério € apresentar a Prestacao de
Contas das agbdes administrativas, técnicas e operacionais executadas pela S3

Gestao em Saude no periodo de 01 a 28 de fevereiro de 2023, evidenciando as

acdes realizadas pelas equipes Girassois de Rua, ratificando o compromisso
da S3 Gestdo em Saude com a transparéncia e qualidade dos servigos

prestados.

A seguir, serdo apresentados os resultados do trabalho por Ponto de
Atencao, conforme quadros de metas qualitativas e quantitativas, previstos no

contrato de gestdo n°® 071/2021 — Girassois de Rua.



UNIDADE DE ACOLHIMENTO
ADULTO (UAA)

2.1 CONTEXTUALIZACAO

O processo de trabalho na Unidade de Acolhimento Adulto, no més de
fevereiro, seguiu organizado a partir das acgbes previstas nas metas
estabelecidas conforme o contrato de gestdo n° 071/2021 — Girassois de Rua.

Nesse més de fevereiro, destacamos a participacdo dos usuarios na
realizacdo do Bloco “Pega a Viséo”, realizado pelo CAPS AD Gregorio de
Matos e que contou com a participagao também dos residentes da UAA. A
atividade foi realizada no dia 14 de fevereiro de 2023. Destacamos também a
realizacdo da atividade em parceria com o Ponto de Cidadania do Centro
Histérico, no dia 15/02/2023, intitulado o “Bloco da Maloca”.

A partir da solicitacao da eCR Gamboa, participamos em Reunido com a
Defensoria Publica, para tratar do encaminhamento do usuario “R de A.R”, 34
anos, usuario de Crack, e em situacdo de rua. Na ocasido, foi explicado a
Defensoria Publica e a eCR da Gamboa, a existéncia do fluxo de
encaminhamento para a UAA, via CAPS AD Gey Espinheira. Compreendeu-se
que o mesmo possui perfil para o acolhimento na UAA e que a eCR do
Gamboa ficaria responsavel pelo acompanhamento clinico do usuario.

Ainda destacamos a contratagdo dos profissionais para o cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais e o auxiliar administrativo, para ocupar os cargos
em vacancia, em decorréncia da demissao do profissional servigos gerais e da
promoc¢ao do redutor de danos. Para as referidas funcgdes, foram contratadas

as colaboradoras Elisangela Santana de Souza e Cleonice Chagas dos Santos.



2.2. APRESENTAGAO DOS RESULTADOS POR METAS

A seguir serdo apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 04) e os
indicadores qualitativos (05 ao 08) da UAA, conforme estabelecias no ANEXO A
do Contrato 071/2021.

2.2.1. Indicadores Quantitativos

INDICADOR 1 — Percentual mensal de usuarios acolhidos na UAA que

foram encaminhados por CAPS de referéncia em relagao ao total de

acolhidos.
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Fonte: Fichas de referéncia encaminhada pelo CAPS Ad lll Gey Espinheira — Fev/2023

No més de fevereiro de 2023, foi encaminhado 01 usuario pelo CAPS Ad
[l Gey Espinheira - SMS, servico de saude mental de referéncia para
acolhimento na UAA, conforme fichas de referéncia constante no ANEXO 1. O
calculo utilizado como base para se obter o resultado apresentado considera o
namero de usuarios acolhidos na UAA / numero total de usuarios
encaminhados pelo CAPS Ad Ill Gey Espinheira x 100, conforme determinado

no contrato de gestao 071/2021.

Quadro 1:Usuarios acolhidos na UAA, encaminhados por CAPSad de referéncia

N| ACOLHIM | NOME IDAD N° DO CARTAO CAPS AD DE
ENTO E PRONTUARI NACIONAL DE | REFERENCI
O NA UAA SAUDE (CNS) A
1| 14.02.2023 | Rde AR 34 19.2023/UAA | 200215874390007 CAPS AD
GEY
ESPINHEIR
A

Fonte: Fichas de referéncia encaminhada pelo CAPS ad Ill Gey Espinheira — Fev/2023.



INDICADOR 2 - Taxa mensal de ocupagao de vagas
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Fonte: Relatério de ocupacdo de vagas emitido pela gestdo da UAA — fev./2023

No més de fevereiro, um 01 usuario encaminhado pelo CAPS AD de
referéncia foi acolhido, num total de 13 usuarios residentes na UAA,
aumentando a taxa de ocupacgao para 86,67%, conforme relatério emitido pela
gestdo da Unidade, ANEXO 02. O calculo utilizado como base para se obter o
resultado apresentado considera o numero de leitos ocupados/numero total de

leitos da UAA x 100, conforme determinado no contrato de gestao 071/2021.

INDICADOR 3 - N° de agdes coletivas de promocgao a saude realizadas no

ultimo més pela equipe da UAA
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Fonte: Relatérios das agdes coletivas de promogao da saude realizadas com acolhidos da

UAA —Fev/2023.

No més de fevereiro, foram realizadas 08 agées de promocéo da saude
na UAA. Os relatérios com detalhamento da atividade e dos participantes

encontram-se no ANEXO 03, conforme quadro abaixo:



Quadro 2: Agdes Coletivas de Promocgao a Saude — UAA

N Data Modalidade | Instituicoes Tipo de Atividade Tema
04.02.2023 | Presencial UAA Arteterapia Construgao de
01 Mascaras de
Papelao
05.02.2023 Presencial UAA Autocuidado Oficina de tranga de
02 cabelo
05.02.2023 | Presencial UAA Jogos Domind
03
06.02.2023 | Presencial UAA Jogos Domind
04
10.02.2023 Presencial UAA Reuniao de Alimentagéo, rotinas
05 moradores do centro de
acolhimento e
reinvindicagdes dos
moradorores
10.02.2023 Presencial UAA Acéo de Promocéo Saida terapéutica
06 a Saude
13.02.2023 Presencial UAA Arteterapia Elaboragao de
07 cartazes para o
carnaval
13.02.2023 Presencial | UAA/Caps Ad Carnaval social Participagdo dos
08 Gregorio de acolhidos no bloco
Matos Pega a Visao,
promovido pelos
servigos do Centro
Historico
15.02.2023 Presencial UAA/ Carnaval social Participac@o dos
09 Ponto de acolhidos no Bloco da
Cidadania Maloca

Fonte: Relatérios das agdes coletivas de promogdo a saude realizadas na UAA — Fev/2023.

INDICADOR 4 - N° de acdes de acompanhamento mensal por usuario
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Fonte: Relatdrio Individual de Acompanhamento Mensal produzido pela equipe da UAA —

fev./2023

No més de fevereiro, foram realizadas 73 agbées de acompanhamento

sob o numero de procedimento da RAAS 03.01.08.037-2 -

Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou transtornos mentais




decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas - UAA, (ANEXO 4),

conforme tabela a seguir:
Quadro 3: Acompanhamento mensal por usuario acolhido na UAA - RAAS 03.01.08.037-2

UAA 002/2022 R.SdaC CNS: 203042134320009

Data de Acolhimento: 11/02/2022 CAPS GEY ESPINHEIRA

Procedimento: 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas
com sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack,
alcool e outras drogas - (UAA).

UAA 003/2022 T.S.R CNS: 165632856870002
Data de Acolhimento: 24/02/2022 CAPS: GEY ESPINHEIRA

Procedimento: 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas
com sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack,
alcool e outras drogas - (UAA).

UAA 005/2022 D.C.S.F CNS: 200102919590008
Data de Acolhimento: 31/03/2022 CAPS: GEY ESPINHEIRA

Procedimento: 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas
com sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack,
alcool e outras drogas - (UAA).

UAA 006/2022 APda$S CNS: 126513730620008
Data de Acolhimento: 04/04/2022 CAPS: GEY ESPINHEIRA

Procedimento: 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas
com sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack,
alcool e outras drogas - (UAA).

UAA 007/2022 S.S.M CNS: 898002836847753
Data de Acolhimento: 27/06/2022 CAPS GEY ESPINHEIRA

Procedimento: 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas
com sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack,
alcool e outras drogas - (UAA).

UAA 008/2022 N de O CNS: 705003653487655
Data de Acolhimento: 22.07.2022 CAPS GEY ESPINHEIRA

Procedimento: 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas
com sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack,
alcool e outras drogas - (UAA).

UAA 010/2022 Mdas Gdo N CNS: 898003886269592
Data de Acolhimento:06.09.2022 CAPS GEY ESPINHEIRA

Procedimento: 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas
com sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack,
alcool e outras drogas - (UAA)

UAA 011/2022 M.E. DO N CNS: 898002814396921
Data de Acolhimento: CAPS GEY ESPINHEIRA

Procedimento: 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas
com sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack,
alcool e outras drogas - (UAA)




UAA 013/2022 J.M. CNS: 898004963249342
Data do Acolhimento: CAPS GEY ESPINHEIRA

Procedimento: 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas
com sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack,
alcool e outras drogas - (UAA)

UAA 014/2022 G.P.J CNS: 162472881910001
Data do Acolhimento: 10./10./.2022 CAPS GEY ESPINHEIRA

Procedimento: 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas
com sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack,
alcool e outras drogas - (UAA

UAA 015/2022 Ade J.M CNS: 160837525590004
Data do Acolhimento: 22/11/2022 CAPS GEY ESPINHEIRA

Procedimento: 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas
com sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack,
alcool e outras drogas - (UAA

UAA 016/2022 F.A.S CNS: 706209013004565
Data de Acolhimento: 16.12.2022 CAPS GEY ESPINHEIRA

Procedimento: 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas
com sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack,
alcool e outras drogas - (UAA

UAA 019/2023 Rde AR CNS: 200215874390007
Data de Acolhimento: 14.02.2023 CAPS GEY ESPINHEIRA
Procedimento: 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas
com sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack,
alcool e outras drogas - (UAA

Fonte: Relatério Individual de Acompanhamento Mensal produzido pela UAA — fev./2023.

Importante referir que 0 modo de comprovacédo desta meta previsto no
Contrato de Gestao n°® 071/2021 — Girassois de Rua € o relatério emitido pelo
Sistema de Informagao Ambulatorial - SIA-SUS, gerado a partir do Registro de
Acdes Ambulatoriais- RAAS, realizado pelo CAPS ad Ill Gey Espinheira, e que
deve ser encaminhado pelo referido servico a CRASP-SMS.

Encontra-se, porém, no ANEXO 04, os Relatdrios Individuais de
Acompanhamento Mensal, produzido pela equipe técnica da UAA e que
apresentam o conjunto de atividades de carater terapéutico e protetiva,
realizadas com cada acolhido ao longo do més de fevereiro. Tais atividades,
conforme prevé a Portaria n° 855, de 22 de Outubro de 22 de 2012, “tém como
eixo organizador a moradia, a educacdo, o trabalho e a convivéncia
social/familiar, na perspectiva da reabilitacdo social - pertenga grupal,
atividades da vida diaria, auto cuidado, suporte, acompanhamento e

monitoramento do cuidado em outros pontos de atencédo da rede de saude, em



especial no centro de atengcao psicossocial de referéncia, articulagdo com a
rede ampliada: alfabetizagado, reinsercdo escolar, lazer, cultura, geracdo de
trabalho e renda”.

Segue quadro com as informagbdes relativas aos atendimentos e

acompanhamentos dos usuarios acolhidos na UAA no més de fevereiro.

Quadro 04: Numero de Agbes de acompanhamento mensal de usuarios acolhidos

N |Procedimentos/| Atendimento | Acompanhamento | Acompanhamento | Participacdo
Acgbes Individual por | a Rede Setorial a Rede em atividades
Técnico de Intersetorial coletivas
Referéncia
1 02.2022/UAA 7 1 0 2
2 | 05.2022/UAA 10 6 2 3
3 | 06.2022/UAA 7 2 3 0
4 | 08.2022/UAA 16 3 1 7
5 | 09.2022/UAA 14 5 6 8
6 | 11.2022/UAA 6 2 0 1
7 | 12.2022/UAA 12 1 2 1
8 | 13.2022/UAA 14 1 3 7
9 | 14.2022/UAA 15 1 2 3
10 | 16.2022/UAA 13 2 1 7
11 | 17.2022/UAA 20 5 5 3
12 | 18.2022/UAA 2 0 0 0
13 | 19.2022/UAA 8 2 2 0
TOTAL 144 31 27 42

Fonte: Prontuarios dos acolhidos: relatérios Individuais de Acompanhamento Mensal

2.2.2. Indicadores Qualitativos

A seguir serao apresentados os indicadores qualitativos (05 ao 08) da

UAA, conforme estabelecias no Contrato 071/2021.

INDICADOR 5 - N° de reunides do setor saude (reunidoes de equipe e com

outras equipes de saude) realizadas com participantes da equipe da UAA.
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Fonte: Relatorios/atas das reunioes setoriais, UAA em fev./2023.




No més de fevereiro, a UAA realizou 18 reunidoes setoriais, conforme

previsto no contrato de gestdo 071/2021. As atas comprovando a execugao das
atividades seguem no ANEXO 05.

Quadro 5: Reunides setoriais realizadas com a participagcéo da equipe da UAA

N° Data Modalidade Instituicoes Atividade Tema
01 01.02.2023 Zoom UAA/ CAPS 1l | Articulagdo de Alinhamento de
Gey Rede setorial fluxo com CAPS
Espinheira de referencia
02 01.02.2023 Presencial UAA/ Articulacao de Busca de exame
Hospital do Rede setorial da acolhida Maria
Suburbio das Gragas
03 | 03/02/2023 Presencial UAA/ Hospital Articulacao de Visita ao acolhido
Espec. Mario Rede setorial Antdnio Pereira
Leal
04 03/02/2023 Presencial UAA/ HEML Articulagao de Atendimento na
Rede Setorial Emergéncia do
HEML com o
Acolhido Sidnei
05 03/02/2023 Presencial UAA/ CAPS AD Articulacao de Retirada de
Il Gey Rede Setorial medicamentos no
Espinheira CAPS AD Ill Gey
Espinheira com o
Acolhido Sidnei
06 07.02.2023 Presencial UAA/ CAPS ad Il Articulacéo de Organizar o
Gregério de Rede Setorial Carnaval Social do
Matos Centro Histérico
07 08.02.2023 Google Meet UAA Articulacao de Discursao sobre o
Rede Setorial caso do usuario e
ex acolhido
Amauri Machado
08 08.02.2023 Presencial UAA/ Articulacao de Atendimento do
CAPSad Il Gey Rede Setorial acolhido Sidnei
Espinheira com as técnicas
de referencia
09 09.02.2023 Presencial UAA/ UGPD Articulacdo de | Acompanhamento
Rede Setorial do acolhido ao
UGPD, para saber
informacgdes sobre
0 passe-livre
10 09.02.2023 Presencial UAA Articulacéo de Agendamento de
Rede Setorial atendimento
psiquidtrico para
solicitacdo do laudo
para o acolhido
Jeonan
11 10.02.2023 Virtual UAA Articulagao de Discurséo e
Rede Setorial estratégia para o
caso da acolhida
Neide
12 10.02.2023 Presencial UAA Articulacéo de Reuniao de
Rede Setorial moradores
13 13.02.2023 Presencial UAA/ CAPSad Articulacéo de Garantir
Gregério de Rede Setorial participacdo da
Matos acolhida Neide no

grupo de




medicamentos
14 13.02.2023 Presencial UAA / Hospital Articulagdo de | Acompanhamento
Especializado Rede Setorial do acolhido
Mario Leal - Antonio ao HEML
HEML e visita ao
acolhido Sidnei
Silva
15 15/02/2023 Presencial UAA / Hospital Articulacéo de Acompanhamento
do Subdurbio Rede Setorial da acolhida Maria
das Gragas para
consulta de retorno
no Hospital do
Suburbio
16 13.02.2023 Presencial UAA / USF Articulagao de Conhecer os
Yolanda Pires Rede Setorial dispositivos de
acompanhamento
no territdrio da
residéncia da
acolhida, Neide
17 13.02.2023 Presencial UAA/ Articulacao de Visitar o
Condominio Rede Setorial apartamento a
Residencial acolhida, Neide
Franco Gilberti -
Boca da Mata
18 28.02.2023 Presencial UAA / CAPS ad Articulacéo de Realizagdo da
Il Gey Rede Setorial consulta
Espinheira psiquiatrica do
acolhido Jeonan
para solicitagdo do
passe-livre
Fonte: Relatérios/atas das reunides setoriais, UAA — fev./2023

INDICADOR 6 - N° de agc6es de educacao permanente em saude realizadas

com participantes da equipe da UAA
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Fonte: Relatério da atividade de Educagao Permanente com a participacao de profissionais da
UAA — fev./2023

No més de fevereiro, a UAA participou de 01 acdo de Educagao Permanente



(ANEXO 06). A formacao ocorreu no dia 23/02/2023 onde foi apresentado, na
ocasido, o Censo da Populagdao em Situacdo de Rua, a ser realizado pelo
projeto Axé. O encontro foi mediado pelos Apoiadores Técnicos Institucionais
da Rede Girassois de Rua — Rubenval Menezes, Eduardo Rolemberg, Sarah
Moura e a professora da UFBA, Juliana Prates.

Importante referir que em fungcdo da caracteristica de casa — com
funcionamento 24h, sem interrupcédo dos processos de cuidado — a formagao
ficou gravada para que os profissionais que n&o puderam participar no

momento pudessem acessar o conteudo posteriormente.

INDICADOR 7 - N° de relatérios gerados a partir dos registros das

atividades coletivas e atendimentos individuais realizados na UAA
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Fonte: Instrumentos de registros da UAA: relatérios de acompanhamento e de atividades da
UAA —fev./2023

Nesta meta, considerou-se os relatérios gerados a partir dos registros de
acompanhamento aos usuarios acolhidos na UAA e dos registros das agoes
coletivas, articulagcbes setoriais e intersetoriais, bem como da atividade de
educacao permanente, num total de 43 relatérios, todos devidamente
comprovados nos anexos deste relatorio de atividades de fevereiro de 2023,

conforme quadro a seguir:

Quadro 6: Relatérios gerados a partir dos registros das reunides,atividades coletivas e
atendimentos individuais realizados na UAA

N Procedimentos para Unidade Indicador Fonte de Total
Acolhimento Adulto contratual comprovacao
1 Acolhimento de usuario Indicador 01 ANEXO 01 01

encaminhado por CAPS ad de
referéncia - Fichas de referéncia

2 Relatérios de Ag¢des Coletivas Indicador 03 ANEXO 03 08
de promocao a Saude com os




acolhidos na UAA
3 Relatorios Individuais de Indicador 04 ANEXO 04 13
Acompanhamento mensal
4 Relatorios de Reunides setoriais Indicador 05 ANEXO 05 15
5 Relatério de Agéo de Educacgéao Indicador 06 ANEXO 06 01
Permanente
6 Relatorios de Reunides de Indicador 08 ANEXO 08 05
Articulagao Intersetorial
N° de relatérios gerados a partir dos registros das reunides,atividades 43
TOTAL individuais e coletivas realizados na UAA

Fonte: Instrumentos de registros da UAA: relatérios das reunides,atividades individuais e
coletivas realizados na UAA —fev./2023.

INDICADOR 8 - N° de acdes de articulagcao de Rede Intersetorial realizadas
com participantes da UAA
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Fonte: Relatdrios das agbes de articulagao de rede intersetorial, UAA — fev./2023

No més de fevereiro, foram realizadas 05 reuniées de articulagdo intersetorial,
conforme previsto no contrato de gestao 071/2021(ANEXO 07).

Quadro 7: Reunibes de Articulagao Intersetorial realizadas com a participagdo da UAA

N Data Modalidade Instituicoes Tipo de Temas
Atividade
01 09.02.2023 PRESENCIAL UAA / SAC Reuniao de Articulacdo para
Comércio articulagao retirada de
intersetorial documentacgéao
02 13.02.2023 PRESENCIAL | UAA / Projeto Reunido de Encaminhamento
Doador de articulagdo do acolhido
Sementes - intersetorial Antonio Pereira da
Cassange Silva
03 15.02.2023 PRESENCIAL UAA Reunido de Visita familiar
articulagao
intersetorial
04 24.02.2023 PRESENCIAL UAA Reunido de Visita da madrinha
articulagao do acolhido Jeonan
intersetorial Mota
05 24/02/2023 PRESENCIAL Reunido de Acompanhamento
UAA / Férum articulagao da Acolhida Rafaela
Criminal de intersetorial até o Férum
Salvador Criminal de
Salvador para
assinatura da
condicional que




acontece a cada
dois meses

Fonte: Relatérios das acdes de articulagao de rede intersetorial, UAA — fev./2023




PONTOS DE CIDADANIA (PC)

3.1. CONTEXTUALIZAGCAO

3.1.1. Ponto de Cidadania do Centro Historico

Durante o més de fevereiro as atividades de efetivacdo da transigao
para a nova equipe de gestdo do Projeto Girassbis de Rua, assim como o
planejamento do ano de 2023 continuaram ocorrendo. Atualmente, além de
Sarah Moura na funcdo de Gerente Operacional, o projeto contara com
Rubenval Menezes como Apoiador Técnico do Girassdis e Eduardo
Rollemberg assumira a Supervisdo Clinica. Com o retorno do Carnaval, os dias
uteis diminuiram ainda mais, impactando diretamente do decréscimo dos
nameros de acesso e reunides. Entre os profissionais do Ponto de Cidadania,
Rafaela Rodrigues (psicéloga) e Bruno Vasconcelos (motorista) entraram de
férias, sendo substituidos respectivamente por Janaina Santos e Leonardo

Rocha.

As abordagens da Empresa de Limpeza Urbana de Salvador - Limpurb,
com o suporte da Guarda Civil Municipal seguiram impedindo a construgao de
qualquer estrutura que sirva de abrigo. Observa-se que essas ag¢des ocorrem

especialmente nos periodos de festas e alta estagao para o turismo.

Como sinalizado anteriormente, a transicdo da gestdo ainda esta em
curso, sendo assim, o encontro de educacdo permanente ocorreu com a
participagdo dos oito dispositivos do Projeto. Na ocasido, os presentes
puderam conhecer a proposta do censo da populacdo em situagao de rua que
sera realizado durante os meses de abril e maio em toda Salvador. A pesquisa

é fruto de uma parceria entre o Projeto Axé e a UFBA



Finalizando, nas reunides de equipe e no cotidiano o PC destacou-se:
continuidade de compartilhamento dos casos para acompanhamento/
articulagédo do cuidado dos usuarios, articulagado para continuidade e avango no
acompanhamento dos casos antigos; planejamento e discussdo dos processos

de trabalho e cotidiano do servigo.
3.1.2. Ponto de Cidadania de Itapagipe

O més de fevereiro € caracterizado pelos festejos carnavalescos em
todo o Brasil e, de modo ainda mais particular na Bahia, principalmente em
Salvador. O carnaval é a época que envolve toda a populagdo e movimenta a
cidade de Salvador, envolvendo diversas pessoas atividades laborais informais
na regido do centro e nos blocos de bairros, bem como, a participagdo da
Populagao em Situacado de Rua. Ressalta-se que durante os dias de carnaval a
cidade apresentou mudangas no padrdo populacional, enquanto alguns
buscam o interior, outros veem para a cidade para participar dos festejos. Além
disso, ha mudancgas no trafego e consequentemente dificuldade na logistica

dos profissionais por meio de coletivos.

A equipe do Ponto de Cidadania de Itapagipe proporcionou aos usuarios
locais e das imediagdes o “Bloco da Maloca”, momento de festejo, através do
qual foi possivel fortalecer vinculo, orientar sobre reducdo de danos
principalmente neste momento festivo propenso a riscos iminentes. Isto posto,
através da musicalizacao, sensibilizacado e alegria, foi possivel utilizar o ludico
para promover saude mental e saude fisica. A atividade contou com parceiros
que apoiaram o evento, a eCR Itapagipe e a UAA, estreitando-se cada vez

mais a cooperacao no territério.

No que tange a composig¢ao da equipe no més vigente, houve o apoio do

ferista redutor de danos Felipe, haja vista as férias do efetivo Gessé Oliveira.

Referente aos atendimentos, acessos e procedimentos realizados no
més de fevereiro, notou-se uma queda, pautada obviamente no periodo festivo,
demarcado anteriormente, neste caso, o carnaval. Considera-se ainda a
reducdo de dias uteis do referido periodo, salientando-se, que se trata do
menor més do ano, ainda assim, de forma geral mantiveram-se os campos

itinerantes, Mares, Baixa do Fiscal, Madragoa e o ponto fixo Largo de Roma.



Um caso que merece destaque no més vigente € do Sr.° A.J.M, 32 anos,
autodeclarado pardo, consumo intenso de crack e cannabis sativa, hipotese
diagndstica de CID F 20 e 19, trajetdria de vida vinculada a ruptura de vinculos
afetivos fragilizados em decorréncia do uso de substancias e passagem por

Hospitais de Custddia e Tratamento Psiquiatrico — HCTP.

Registraram-se no més de fevereiro intensas reunides, ampliagoes,
intensificacdo e compartilhamento do cuidado junto aos dispositivos do territorio
e RAPS com a finalidade de potencializar a autonomia e independéncia do
sujeito conforme seu desejo explicito de redugdo de danos, reorganizagao,
planejamento de vida, elaboracdo de Plano Terapéutico Singular — PTS,
sensibilizagcdo para elaboracdo de estratégias de enfrentamento entre outros
investimentos que fazem do Ponto de Cidadania um local de acolhimento,
promocgao de saude mental, escuta qualificada e muito mais, ressaltando-se
ainda que houve tratativa de reorganizagdo documental, acompanhamento
para saque de beneficio, pedido de retorno ao convivio familiar, articulagéo de
compra de passagem e por fim o usuario retorna ao territério mostrando que o

cuidado em liberdade sera neste momento a poténcia deste atendimento.

E ainda fundamental destacar o conceito de Bordieu (2003) ao definir
habitus como estilo de vida no qual os sujeitos possuem uma légica prépria de
funcionamento incorporada aos espagos sociais e que regulam as relagbes
interpessoais, em consonancia ao exposto, nota-se que A.J.M vem
apresentando um funcionamento proprio em busca de seus objetivos e
reorganizagao, consciente de que possui apoio junto a equipe do dispositivo de
seu territério de escolha, demonstrando que cada individuo possui suas

idiossincrasias e que merecem ser respeitadas e acolhidas.

Em tempo, enfatiza-se a articulagdo de educagdao permanente
promovida pela Rede Girassbis de Rua, junto a equipe do Projeto Axé e
Pesquisadores da UFBA quanto ao censo de Pop Rua e parceria estabelecida
com os dispositivos que estdo nos territérios a fim de ampliar o acesso e
sensibilizacdo com os usuarios para responderem a pesquisa, deste modo, o

servigo ja vem realizando orientagdes sobre tal atuagao nos campos.



3.2. APRESENTAGAO DOS RESULTADOS POR METAS

3.2.1. Indicadores Quantitativos

INDICADOR 1- N° de usuarios acolhidos no Ponto de Cidadania da area de

abrangéncia, em relagao a cobertura minima potencial.
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Fonte: Mapa de acolhimento dos Pontos de Cidadania ltapagipe e Centro Histérico —
fevereiro/2023.

Os Pontos de Cidadania realizaram 2.025 acolhimentos/atendimentos,
sendo 1.180 pelo PC Centro Historico 845 pelo PC Itapagipe. Abaixo, seguem
os esclarecimentos/relatos especificos de cada Ponto de Cidadania em relagao
a esta meta (ANEXO 8).

A equipe do PC Itapagipe realizou 845 atendimentos, 739 acessos e
1.841 procedimentos realizados na Madragoa, Largo dos Mares, Bonfim e
Baixa do Fiscal, além da permanéncia diaria na praga do contéiner e no seu
entorno, inclusive aos sabados.

A partir da analise do grafico é possivel observar um leve decréscimo no
numero de atendimentos e procedimentos do PC Itapagipe em relagédo ao més
anterior; o que pode ser explicado pelos dados ja apresentados na
contextualizagcado no que se refere ao carnaval e ao fato do més de fevereiro ser
0 mais curto do ano.

O publico atendido atualmente no largo de Roma tem como predilecéo o
alcool, o que impulsiona a equipe a construir estratégias que antecedem o
inicio ou intensificacdo do uso utilizando -se de atividades de interagdo e
convivéncia no espago, como momentos de pintura, contagédo de historia, jogos

de domind, futebol, roda de conversa proporcionando a¢des de promocéo a



saude e orientagdbes em saude envolvendo a reducgdo de danos no uso de
alcool e outras substancias, bem como aspectos relacionados a saude sexual e
reprodutiva.

Na regido da Baixa do Fiscal as demandas ndo sdo tdo diferentes,
porém, a fome, a miséria, a vida em meio ao lixo e o uso intenso do crack
seguem sendo aspectos que compdem um cenario de intensificacdo de
vulnerabilidade e riscos de adoecimento pelo contato maior com locais com
auséncia de saneamento basico, com o alimento retirado do lixo, bem como os
materiais reutilizaveis, assim como o aumento da violéncia entre os pares e na
relacdo com o “sistema” do mercado ilicito, o que impde desafios constantes
para a equipe, além das questbes de infraestrutura urbana que seguem

marcando a transformacao do territorio.

O PC Centro Histérico, no més de fevereiro, com a reducao dos dias
de funcionamento, em decorréncia do carnaval, ja havia a expectativa de que o
numero de acessos diminuissem, todavia, embora essa queda tenha ocorrido,
0sS numeros nao apresentam diferencas drasticas. Mesmo o campo
apresentando um relativo esvaziamento, pois, além da agao mais frequente da
Limpurb, parte dos usuarios tem aproveitado as festas de largo e a grande
circulagao de turistas para fazer o “corre” e ganhar um dinheiro a mais. Sendo
assim, proporcionalmente, seguimos mantendo a média praticada nos outros
meses, atendendo cerca de 478 pessoas (55 foram primeiro acesso) em 1.180

acessos e 1689 procedimentos.

Dos 1689 registros de procedimentos presentes no mapa de campo,
destacam-se os seguintes: 415 acessos para a utilizagdo do banheiro (sanitario
e/ou banho), 76 escutas qualificadas, 21 participagées nas atividades coletivas
realizadas, 23 atividades individuais de arte (pintura e desenho), 35

atendimentos psicologicos, 20 tomadas assistidas de medicamento.

A populagdo masculina/cisgénero mantém-se como maioria, como
aponta os registros: foram 975 homens cisgénero, 6 homens transgénerp e 198
mulheres cisgénero. N&o houve registro em mapa de acesso de mulheres trans.
A faixa etaria apresenta uma variagdo de 04 a 80 anos. Dos 1180 acessos
registrou-se que se autodeclararam pretos e pardos 1072 (pretos 666 e pardos
406).



Dos atendimentos e acompanhamentos realizados durante o més de
fevereiro, a intensificagdo de cuidado ao nucleo familiar da menor MC segue
sendo uma prioridade; F. usuario assiduo do servico que tem apresentado
ideacdo suicida, uso abusivo principalmente de alcool e confusdo mental,
portanto demandando uma intensificacdo do cuidado, acompanhamos F. na
emergéncia e ofertado escuta qualificada; H. que tem apresentado uso intenso
de SPAs, com relato de alucinagdes auditivas e delirios persecutorios. A equipe
tem investido no cuidado e escuta do mesmo, assim como, no
compartilhamento do caso com a rede de cuidados (CATA, Centro Pop, CAPS)

construida a partir dos servigos que ele tem maior vinculagao;

Em decorréncia das cameras de reconhecimento facial, um dos nossos
assistidos foi preso. O mesmo estava com mandado em aberto e foi
encaminhado para a detengdo. Atualmente estamos em busca do local onde o
mesmo esta detido, para acionar a rede de saude, pois ele precisa continuar
com o uso dos retrovirais, assim como os demais tratamentos de saude que

havia iniciado com o suporte do Ponto de Cidadania.

Além dos casos detalhados acima houve outros casos e demandas
espontaneas, a equipe do PC Centro Histérico deu continuidade também aos
planejamentos, articulagdes e agdes de cuidado compartilhado aos usuarios
que demandam assisténcia de outros dispositivos de saude, como o CAPS Il
Jardim Baiano, OSID, o CAPS AD Gregério de Matos, CAPS AD Il Gey
Espinheira, Centro Pop, SEAS e Unidade de Acolhimento, CNR Gamboa e
Pelourinho fortalecendo a rede e oferecendo uma produgao de cuidado mais

integralizada a essa populagao.

INDICADOR 2- N° de reunides (reunides de equipe e com outros setores
da saude) realizadas com participantes das equipes dos Pontos de
Cidadania
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Fonte: Relatérios/atas das reunides setoriais realizadas com a participagao dos profissionais
dos Pontos de Cidadania. Fevereiro, 2023

Durante o més de fevereiro, os Pontos de Cidadania realizaram 10
reunibes setoriais, sendo 04 realizadas pelo PC Centro Histérico e 06 pelo PC
Itapagipe, conforme ANEXO 09, superando a meta contratual que é de 04

reunides de equipe e com outros setores da saude, por dispositivo.

No més de fevereiro, cabe destacar a continuidade do alinhamento e
compartilhamento de casos entre o PC Itapagipe e os servigos que compdem a
Rede de Atencdo a Saude. Préximo ao Carnaval o PC lItapagipe encontrou
mudang¢a no cotidiano dos servicos, 0 que alterou o padrao de articulacbes
realizadas mensalmente.

Para o PC do Centro Histérico fevereiro foi um més atipico, pois a
dindmica da cidade e da rua, especialmente para os servigos localizados nas
regides turisticas, assumem um movimento diferenciado com o aumento da
circulagao de turistas, festas de largos, etc. Entdo, nesse periodo muitos
usuarios passam o dia fazendo o “corre” deles. Além desse fendbmeno, assim
como janeiro, fevereiro segue sendo um més das férias para muitos
profissionais da rede. Deste modo, as atividades setoriais ndo ocorreram como
nos outros meses. Segue detalhamento de cada Ponto de Cidadania em

relagdo a execugao desta meta.

Quadro 08 - Reunibes setoriais e de equipe do PC Itapagipe



. . Tipo de
Data Local Participantes Atividade Tema
e . Alinhamento de fluxo
06/02/2023 | UAA | ProfissionaisdoPCe | Reuniao de interno e discussao
Coordenacao. Equipe d
e casos
13/02/2023 UAA Profissionais dc~) PCe Reuniéo de A!inhament.o de fluxo
Coordenagao. Equipe interno e informes
14/02/2023 G’\cA)Zg![e PC e CCIDP. Reuniao Setorial. Discussao de Caso
Largo Roda de Orientac3o de
15/02/2023 de PC, CNR e UAA. Conversa “Bloco ~
p Reduc¢édo de Danos
Roma da Maloca”.
Coordenadores dos 8 X Compartilhar agoes e
. " Reuniao de R
24/02/2023 UAA dispositivos e = organizacgbes dos
) . Coordenacao. . ”
apoiadores técnicos. dispositivos.
. . Alinhamento de fluxo
27/02/2023 | UAA | ProfissionaisdoPCe | Reunidode | ;0o discussao de
Coordenagao. Equipe. .
casos e informes.

Fonte: Relatérios/atas das reunides de articulagao de redes setoriais realizadas com a
participagao de profissionais dos Pontos de Cidadania Itapagipe. Fevereiro de 2023

Quadro 09: Reunides setoriais do PC Centro Historico

. . Tipo de
Data Local Participantes Atividade Tema
06/02 cCIDP Eqmpe_ Pp_ Centro Reunlgo de Informe e discussao de
Historico equipe caso
Plataforma Equipe PC Centro Reunido de Informes e discussao de
2 1 13/02 e : ~
Google Meet Historico equipe tema para a formagéo
Coordenacgbes do Reunido Apresentagao da equipe
3 | 24/02 UAA Projeto Girassois de . de apoio e planejamento
setorial
Rua para 2023
Equipe PC Centro Reunido de Informes, discussao de
4 127/02 CCIDP Histori : caso e planejamento do
istorico equipe
Margo Mulher

Fonte: Relatérios/atas das reunides de articulagdo de redes setoriais realizadas com a
participagao de profissionais dos Pontos de Cidadania Centro Histdrico. Fevereiro de 2023.

INDICADOR 3- N° de relatérios gerados a partir dos registros de

atividades coletivas desenvolvidas pelos Pontos de Cidadania.
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Fonte: Relatérios/atas das atividades coletivas realizadas pelos profissionais dos Pontos de
Cidadania. Fevereiro, 2023.

Conforme apresentado no grafico acima, o PC de Itapagipe realizou 05
atividades coletivas, e o PC do Centro Histdrico realizou 03 (ANEXO 10).
Desse modo, as equipes dos PCs totalizaram 08 a¢des coletivas, superando a
meta contratual que é de uma atividade coletiva por dispositivo. Segue

detalhamento das atividades dos PCs em relacéo a esta meta.

Quadro 10: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC ltapagipe.

Tipo de
N Data Tema Atividade Participantes Local
Prevencao de IST’s no
1 | 01/02/2023 Carnaval Roda de 12 Levanta-te e
Conversa anda
" Oficina de Casa de
2 | 07/02/2023 | Elaboragao de Mural de escrita 11 Oragao Irma
Salde Mental . *
Criativa Violeta
Reducgédo de Danos e Roda de UAI ASPEC
3 | 07/02/2023 Atividade Corporal Conversa 18 RIBEIRA
Construgao da Exposigéao Oficina de Lar casa de
4 | 14/02/2023 | de Girassois e Reciclagem Escrita 9 Oracao Irma
dos Vasos de Planta Criativa Violeta
Exposicio Girasséis e Oficina de Lar casa de
5 | 28/02/2023 POSIG Escrita 7 Oraggo Irmé
Plantio de sementes . 4
Criativa Violeta

Fonte: Relatério de Atividade Coletiva PC ltapagipe. Fevereiro de 2023

As estratégias de convivéncia adotadas pelo PC Itapagipe durante o
més de fevereiro foram realizadas levando-se em consideragcdo o periodo de

Carnaval, o cuidado a saude mental e a saude sexual e reprodutiva, voltadas




para prevencao, diagndstico do HIV/AIDS e através das oficinas de escritas
criativas na Casa de Oragao Irma Violeta. Através dessas atividades e das
metodologias utilizadas pelos profissionais, € possivel proporcionar aos
participantes espacos de fala, de escuta, escritas e reflexdes, bem como a
ampliacédo do olhar/intervencdo de quem desenvolve as atividades que, devera

estar disponivel ao cuidado.

No PC Centro Histérico, as atividades coletivas seguiram com a
construgéo e pintura dos bonecos de papel maché. Glaucon (psicélogo) que ja
vem desenvolvendo rodas de conversas sobre masculinidade, foi convocado
pelos usuarios a “oficializar” esse espago, sendo assim, “Pudim de Los Noias”,
nome do grupo de homens que ocorrera semanalmente, a principio nas
imediagdes do PC, mas com previsdo de circular pela cidade. Tem como
objetivo o acolhimento e escuta dos homens frequentadores do PC e sera

mediado por Glaucon Melo e Julio Cerqueira.

Quadro 11: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Centro Historico.

N | Data Tema Tipo de Atividade Participantes Local
o . Roda de conversa para

1 | 01/02 | Atividade em Saude | hilitar estratégia de 07 Palacete

Mental . ., das Artes
cuidados em Saude Mental
2 | 24/02 | Oficina de fantoche |  Fintura dos fantoches de 09 PCCH
papel maché

3 | 28/02 | Didlogos sobre Roda de conversa 05 PCCH

masculinidades.

Fonte: Relatorio de atividades coletivas PC CH. Fevereiro, 2023.

3.2.2. Indicadores Qualitativos




INDICADOR 4- N° de agoes de articulagcao de Rede Intersetorial realizadas

com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania.
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Fonte: Relatérios das agdes de articulagao de rede intersetorial realizadas com a participagao

de profissionais dos Pontos de Cidadania. Fevereiro, 2023.

Conforme o grafico, o PC Itapagipe realizou 7 reunides de articulagdo
intersetorial e o PC Centro Histoérico realizou 6 (ANEXO 11), totalizando 13
reunides de articulacao de rede intersetorial, superando a meta contratual
que é de 04 reunides, por dispositivo. Segue detalhamento das atividades dos
PCs em relacéo a esta meta.

As articulagdes intersetoriais realizadas pelo PC Itapagipe, neste més
de fevereiro, seguem mantendo a média em quantidade e resultando na
ampliagdo do cuidado daqueles atendidos. O destaque s&o articulagdes que

resultaram na ampliagdo do cuidado, conforme quadro abaixo:

Quadro 12 - Articulagdo intersetorial do PC Itapagipe

N° Data Local Tema Inst.ityigées
Participantes
. . N PC Itapagipe e
1 [ 01/02/2023 ASPEC - Liberdade Discussao de Caso ASPEC - Liberdade
. Alinhamento de PC Itapagipe e
2 | 07/02/2023 ASPEC - Ribeira atividade coletiva ASPEC Ribeira
PC Itapagipe, UAA,
3 | 08/02/2023 Google Meet Discuss&o de Caso CAPS AD Gey
Espinheira e UAI
Piraja

Acompanhamento a
Agéncia da Caixa Dialodo com a PC Itapagipe e
4 | 09/02/2023 Econdmica- Av. Barros 90 Gerencia Caixa
| Gerencia Local .
Reis Econbmica

5 1 10/02/2023 Base do SEAS Alinhamento de fluxos e PC Itapagipe e




processos de trabalho

SEAS

6 | 15/02/2023

Conselho Tutelar
Liberdade

Acompanhamento de
processo

PC Itapagipe e
Conselho Tutelar
Liberdade

7 | 27/02/2023

Centro Pop Mares

Alinhamento de fluxos e
definicdes de
atendimento.

PC Itapagipe e
Centro Pop Mares

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC ltapagipe. Fevereiro/2023.

Para o PC Itapagipe, as principais articulagbes intersetoriais ocorridas

no més de fevereiro tém relacdo com demandas de Assisténcia Social, direitos

humanos. No PC Centro Histérico o NIA foi o principal espago de

articulacao intersetorial. A referida atividade ja faz arte da agenda regular

dos servigos que integram o nucleo. Outra acao intersetorial relevante

ocorrida foi o Carnaval entre os servigos, momento de descontracao,

integracao e festa entre os servicos e os usuarios, no qual foi possivel

falar sobre Reducdo de Danos, tendo em vista o estimulo ao uso de

SPAs que ocorre nesse periodo. Segue Quadro com as reunides realizadas:

Quadro 13- Reunibes de Articulagao Intersetorial do PC Centro Histérico

N° | Data Local Tema Instituicoes Participantes
1 | o702 | Plataforma ado?éss(c;;sn?[:(s) ggocr:;gndhoasdos DPE, CAPS AD Gregorio de
Google Meet Matos, DSCH e PCCH
pelo NIA.
.. | Adticulagio com os servigos que CNR Pelourinho, PCCH,
Auditério compdem a rede de cuidados o
2 | 07/02 | Gregorio de com a populacdo em situagéo Defensoria Publica, Forca
Matos ara definir agéo voltada para os Feminina, SUPRAD, SEAS,
P ac b Casa da Ladeira, SEMPRE.
festejos do carnaval.
3 | 10/02 Plataforma Propostas e discussao de PCCH, CATA, Centro Pop
Google Meet cuidado com o caso (H.) Mares
Plataforma Repasses sobre casos e PCCH, CAPS AD Gregorio de
4 | 14/02 Gooale Meet continuidade na avaliagao do Matos, Casa da Ladeira,
9 NIA em 2022 DSCH, DPE
. ~ PCCH, DSCH, Centro Pop
5 [sune | pumtera: | Dicussiodocssode ) | jama bua, CAPS 4D
Santa Casa goes 9 Gregorio de Matos, CAPS |l
cuidado o ;
Anténio Roberto Pellegrino
Casa da Ladeira, CAPS AD
Plataforma Repasses sobre casos e Gregdrio de Matos, CREAS
6 | 28/02 ~ Garcia, Servigo de Acolhimento
Google Meet | educacdo permanente do NIA. .
de crianga e adolescente-
SEMPRE, DPE, DSCH, PCCH.




Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Centro Historico. Fevereiro, 2023.

INDICADOR 5- N° de agcoes de Educagdao Permanente em Saude realizadas

mensalmente.
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Fonte: Relatérios das atividades formativas com a participagao de profissionais dos Pontos de
Cidadania. Fevereiro, 2023.

Para os PCs Centro Histérico e Itapagipe, a formagao ocorreu no dia
23/02/2023, o encontro foi mediado pela Prof. Juliana Prates, a mesma
apresentou a proposta do Censo da Populacdo em Situagcdo de Rua de
Salvador, com previsdo para acontecer em abril € maio do presente ano.
Solicita apoio dos dispositivos do Projeto Girassbis de Rua divulgando a
pesquisa, informando e ressaltando a importancia do censo. A professora
problematiza os critérios do IBGE que nao contemplam essa faixa da
populagao, fato que interfere diretamente no planejamento de politicas publicas
para dar conta das necessidades das pessoas que vivem em vulnerabilidade
social. Outro desdobramento importante desse encontro foi a proposta de
treinamento com software vicon, ferramenta que auxiliara no processo de

reconhecimento e caracterizag¢ao do territorio.



EQUIPES DE CONSULTORIOS NA
RUA (eCR)

4.1. CONTEXTUALIZAGAO

No més de fevereiro de 2023, as eCR seguiram desenvolvendo as
atividades que ja fazem parte da dindmica de trabalho e que serdo detalhadas
na apresentacdo dos resultados por metas. Nesta contextualizacdo, serao
destacados os processos de trabalho de cada equipe e as atividades que
ganharam relevancia nesse més, relatadas de modo especifico por cada

consultério.

4.1.1 Consultério na Rua de Brotas

A equipe do Consultério na Rua de Brotas (eCR) iniciou o més de
fevereiro ainda sem a presenca de dois profissionais, sendo eles: o professor
de educacao fisica, por licenca médica e a enfermeira por licenca maternidade.
O retorno de ambos ocorreu apds o recesso do Carnaval, ocasionando assim,

impacto na produgao da equipe.

O presente més também apresentou a alteracdo da coordenagao do
dispositivo, sendo necessaria a realizagdo de momentos de reunides de
alinhamento entre a equipe, assim como, apresentacdo das atribuigbes de
cada profissional, campos fixos e itinerantes, enfim, um periodo de assimilagao

do processo de transi¢ao entre a antiga e a nova coordenagao.

Ainda no més de fevereiro ndo foi possivel seguirmos com a vacinagao

as quartas-feiras pela manha, no Centro Pop Djalma Dultra, devido a auséncia



da enfermeira da equipe e da disponibilizacdo de profissional da enfermagem
pela Unidade Basica de Saude Mario Andrea. Ressalta-se ainda que, com o
retorno da enfermeira, foi realizado contato com a coordenadora do Centro Pop
para retomada da parceria em margo, tendo constituido um cronograma para
realizacédo da vacinagdo e enviado a Secretaria Municipal de Saude (SMS),

mantendo as quartas-feiras pela manha, no Centro Pop Djalma Dultra.

Mantemos ainda, o investimento na organizagdo dos processos de
trabalho, principalmente na definicdo dos técnicos de referéncia, para os casos
cadastrados ativos e, redefinicdo dos nucleos, para os casos que necessitam
de intensificagdo de cuidado e buscas ativas necessarias para usuarios
ausentes do servigo. Assim sendo, as reunides de equipe tém-se apresentado
como espaco de bastante produtividade no que tange as discussdes dos
Projetos Terapéuticos Singulares (PTS), devido a participagédo ativa de todas

as categorias profissionais.

Conforme planejamento anterior, a equipe executou duas atividades de
Educagdo em Saude, uma delas no Carnaval Social, que teve como tema
“‘Pega a Viséo”, realizado pela rede de servigos do Centro Histérico, Brotas,
Bonfim e Liberdade, dentre eles, o Projeto Axé, a equipe de Saude Mental da
Defensoria Publica e a Secretaria de Justica, Direitos Humanos e
Desenvolvimento Social, através do Programa Corra pro Abrago. Tal acéo,
também teve como objetivo a aproximagdo dos movimentos sociais, como a
Iniciativa Negra Por Uma Nova Politica Sobre Drogas, o Forca Feminina e o
Comunicacao, Militancia e Atitude Hip Hop. Através da elaboragao de cartazes,
grafite em camisas, distribuicdo de insumos (agua, preservativos e lubrificantes)
e de informacbes referentes ao servico e suas atribuigdes, além do
fortalecimento entre os servicos, onde foi possivel perceber na vivéncia, a

poténcia dos encontros.

Outra atividade importante de destacar, foi a Educagcdo em Saude que
ocorreu em parceria com o servico de Abordagem Social da SEMPRE, no
Viaduto Juscelino Kubitschek (JK), devido a urgente necessidade de
reaproximagdo ao campo, justificando assim, a parceria com a Abordagem
Social, ja que os mesmos realizam campos diarios neste local. No viaduto JK,

foi realizada a apresentacdo do servigo, informacdes referentes a IST's,



marcacgodes de consultas, sendo que, o mais significativo para equipe e usuarios,

foi a reaproximacgao entre ambos.

Conforme o feedback dos profissionais de educacéo fisica e enfermeira, a
chegada da nova coordenagdo e da psicologa, algumas observagbes e
encaminhamentos foram deliberados, destacando uma maior atencédo para a
ampliagdo de campos, tanto fixos, como itinerantes. Planejamos iniciar no més
de margo a aproximagao com o0s servigos de Atencdo Basica e do Distrito
Sanitario de Brotas, envolvendo os Centro de Saude Cosme de Farias; Centro
de Saude Manoel Vitorino e USF Santa Luzia e USF Candeal Pequeno. Agao
que visa estabelecer parcerias com o0s servicos supracitados a fim de
estabelecer um processo de territorializagdo, favorecendo a identificacdo de
cenas de uso, identificacdo da populacdo que se encontra efetivamente em
situacdo de rua e consecutivamente a aberturas de novos campos,
considerando principalmente o saber dos agentes comunitarios em saude que

atuam no local.

Ainda no més de fevereiro, o Consultério na Rua de Brotas permanece
sem acesso ao modulo regulagdo, impossibilitando a equipe realizar o
agendamento na rede especializada e na abertura de novas matriculas para
saude mental, casos crescentes durante os trabalhos nos campos e nos
atendimentos na UBS. Ao perceber o impacto desta falta de acesso,
agendamos para a segunda quinzena do més de margo, uma reunido com a
gestdo da Unidade Basica de Saude e Distrito Sanitario de Brotas, com o
objetivo de construirmos juntos caminhos possiveis para resolugédo da referida

demanda.

4.1.2 Consultério na Rua da Gamboa

O més de fevereiro trouxe desafios internos para a continuidade do
trabalho pautado por principios, antimanicomiais, alinhados com a ética da
reducdo de danos e em defesa dos direitos humanos. Mesmo quando uma
equipe tem como horizonte a construcdo e defesa de uma pratica ampliada e
complexa, enfrentamos dificuldades e angustias por ndo sabermos lidar com

situagcdes novas. No entanto, nessas mesmas situacdes o trabalho/equipe é



testado em suas capacidades de reafirmar a presenga desses principios
fundadores.

Assim, como pontuado no relatério do més anterior, a sustentagao do
cuidado de casos com demandas complexas pela necessidade de acionamento
de diversos setores (saude, social, juridico, comunitario) através de
articulagbes, somada ao manejo diario com o usuario que esta na expectativa
do atendimento de suas necessidades de saude, requereu da equipe
investimentos importantes e capacidade de conciliacdo com as rotinas de
trabalho existentes. Isto porque, os casos considerados complexos caminham
juntos com as necessidades habituais do territério, o qual a equipe do
Consultério na Rua da Gamboa tem responsabilidade sanitaria. Porém, o
desafio de sustentacdo dessas complexidades, ao ndo serem acolhidas por
todas as profissionais, diante das perspectivas distintas que cada formagao
profissional e social de cada trabalhadora, tém o dispositivo da reunido de
equipe como o espago de dialogo estabelecido para as discussdes e tomadas
de decisao coletivas. Contrario a essa légica, nesse més de Fevereiro a equipe
foi afetada de forma importante pela tomada de decisdo de um unico membro
(enfermeiro) em desrespeitar o processo estabelecido nesses quase trés anos
de implantacdo do Consultério na Rua da Gamboa, em nome de questdes
pouco compreensiveis e que nao contribuem para o andamento da construcao
do cuidado que estava em andamento desde de agosto de 2022, com o usuario
em questao, num ato grave de insubordinagao a coordenagao dessa equipe.

Reitero que o trabalho com a Populacdo em Situagcdo de Rua conta
com a disponibilidade de Portarias, Oficios de Recomendacdo, Resolucdes e
Politicas para a melhor construgdo das respostas necessarias no
enfrentamento das iniquidades e desigualdades. A titulo de exemplo, a
Resolugao n° 2, de 27 de fevereiro de 2013, que define diretrizes estratégias de
orientagdo para o processo de enfrentamento das iniquidades e desigualdades
em saude com foco na Populacdo em Situagdo de Rua no ambito do SUS, traz

nos seus artigos:

Art. 2° As diretrizes e estratégias definidas nesta Portaria tém como
objetivos gerais: | - garantia de acesso da PSR as acbes e aos
servigos de saude, visando a melhoria do nivel de saude dessa
populagdo por meio de agbes e iniciativas que reconhegam as
especificidades de género, geragao, raga/cor, idade, etnia, orientagéo
religiosa e orientagdo sexual, com atengdo especial as pessoas com
deficiéncia;

Art. 5° As trés esferas de gestdo do SUS implantardo as estratégias
de que trata esta Portaria com fundamento em cinco eixos, conforme



definidos a seguir: | - Eixo 1: inclusdo da PSR no escopo das redes
de atengdo a saude, a partir da implantagdo das seguintes acgbes e
estratégias: b) garantia de acesso a atengdo domiciliar em espagos
de acolhimento institucional;

A Resolugao n° 40, de 13 de outubro de 2020, que dispde sobre as
diretrizes para promocgao, protecado e defesa dos direitos humanos das pessoas
em situagao de rua, de acordo com a Politica Nacional para Populagdo em
Situagao de Rua;

No Capitulo VII - DIREITOS HUMANOS E SAUDE Art. 109, inciso XI
“Disponibilidade de espagos adequados a populagdo em situagdo de
rua, nas unidades de saude, que assegurem banhos, roupas e
calgcados adequados para os atendimentos e internagdes, quando
necessario".

E pautada na Resolugao n°® 40, a recomendacdo sobre a melhoria na
atencgao integral a Populacdo em Situagcdo de Rua e ampliagdo do acesso a
saude produzida pela Defensoria Publica do Estado da Bahia de 09 de
novembro de 2022 que indicam estratégias para a adequagao no atendimento
a esse publico. Na conducéo do caso supracitado, foi necessario a realizagao
de arranjos que pudessem, minimamente, garantir condi¢des mais dignas ao
usuario apos dano a sua saude ocorrido no ano de 2022 que culminou em uma
deficiéncia adquirida, dano neurolégico com perda do controle dos esfincteres,
tornando-o dependente de terceiros para atividades diarias, a exemplo da
higiene pessoal.

O entendimento sobre a assisténcia a esse usuario, no contexto da AB
conduzido por uma equipe de Consultério na Rua, levantou discussoes
produtivas com os atores da rede, mas também com parte da equipe que se
predispés a levar a discussao para o dispositivo da reunido de equipe.
Aspectos como a construgcdo da autonomia, a disponibilidade para o cuidado, o
manejo em situagdes de crise e as estratégias de cuidado foram pauta da
penultima reunido de equipe deste més, que contou com a presenca do novo
apoiador técnico Rubenval Meneses e do diretor médico Eduardo Rollemberg.

Superado esse ponto, a equipe encontra-se em processo de
reconfiguragdo, com a entrada da nova profissional de psicologia, Carolina
Sampaio e rediscussdo sobre estratégias para conclusdo de demandas
assistenciais junto aos usuarios, acompanhados pela equipe, mas que devido
ao volume de demandas espontaneas tiveram o andamento de seus processos

de cuidado pausados, visto a necessidade de investimento de tempo e impacto



nas execugdes das demandas programadas. Trata-se de um manejo de
prioridades que a equipe é convocada a fazer, sobretudo pela alta demanda
espontanea dentro da USF, que ocasiona o redirecionamento do tempo para as
demandas programadas fora da unidade.

A finalizagdo do estagio da residente de odontologia, Jeisielle Barreto,
primeira experiéncia de ter profissionais dessa categoria no ambito do
Consultério na Rua da Gamboa, apontou mais uma vez para a grande
necessidade da assisténcia odontolégica para a populagdo em situagéo de rua
do territério. Através de articulagdo com a equipe do Consultério na Rua do
Pelourinho (Capitaes da Areia), foi possivel a abertura de dois turnos para
atendimentos em consultério odontologico na UBS 19°CS Pelourinho. Como
pontuado em relatérios anteriores, essa mesma articulagao foi pensada para
ocorrer também na USF Dona Iraci Isabel da Silva, mas nao foi possivel sua
continuidade. Ainda assim, esses turnos de trabalho proporcionaram o
atendimento odontolégico reduzindo o encaminhamento para a atengao
especializada. Outro aspecto positivo foi a condugao de acdes de educagao em
saude com foco na saude bucal na rua. A saida desses profissionais tera um
impacto visto as barreiras ainda existentes para ampliar o fluxo de atendimento
as pessoas em situagao de rua dentro da atengao basica do territério.

Em contrapartida, acbes de compartilhamento de cuidado com as UBS
para o cuidado as gestantes em situagdo de rua tém ganhado mais espaco,
ainda que timido, dentro da rede de servicos do Distrito Sanitario Centro
Histérico. A UBS do Barbalho tem sido um desses pontos, com oportunidades
de didlogos para atendimento a Populagdo em Situagcdo de Rua, sobretudo
localizada na area do Mercado do Peixe, dada a proximidade geografica. A
UBS Ramiro de Azevedo também tem sido uma porta aberta, sobretudo para
atendimento da Populacdo em Situacdo de Rua acolhidas nas unidades de
acolhimento do territorio, visto a maior possibilidade de agendamento de

consultas médicas.



4.1.3 Consultério na Rua de Itapagipe

No més de fevereiro, retornou da licenca, a médica clinica Patricia
Moura, ocorreu a finalizagdo do campo de residéncia das profissionais de
enfermagem, Keila Araujo e Camila Nascimento; de odontologia, Ana Carolina
Cunha e de psicologia, Thais Ornelas. Também a saida dos profissionais, o
Professor de Educacao Fisica, Matheus Botelho e a Redutora de Danos,

Bianca Santos (dia 22/02/23) com a finalizagdo do periodo do aviso prévio.

Importante reconhecer a valiosa contribuicdo da atuacao das residentes
que passaram pelo nosso servigo, profissionais que contribuiram para a
qualificacao e fortalecimento da atuacado da equipe do Consultério na Rua de
Itapagipe. Como atividade de finalizacdo, as residentes realizaram
apresentacdo com fundamentagdo sobre os instrumentos PTS, Genograma e
Ecomapa, além da discussdo do caso de uma familia E.B., caso marcado por
muita complexidade que envolve dificuldades para a equipe acessar o territorio,
intensa vulnerabilidade social; histérico de violagdo de direitos; violéncias
interseccional de género, raga e condi¢do social; uso abusivo de substancias e

dificuldades para a familia permanecer em ambiente de protegéo social.

Esse caso reflete a complexidade de casos que envolve o impacto da
auséncia da atuacdo do Estado em prover condi¢gdes para a vida digna as
familias, e apos a instalacdo de danos, a atuacéo reparadora, que ainda que
seja acionada toda uma rede de servigos do sistema de garantia de direitos,
para a protegcdo social, ainda assim se mostram insuficientes. Esse caso
envolve uma familia, onde aconteceram situacdes de violagao de direitos, de
forma recorrente, e que esta em curso um processo de perda do poder familiar,
conta com atuacdo do Ministério Publico, Conselho Tutelar, CREAS Curuzu,
SEAS, Unidades de Acolhimento e Consultério na Rua Itapagipe, porém ainda
que tenha uma ampla rede de servigos, observa-se dificuldades de sustentagao
da continuidade do acompanhamento do caso, seja por situagdes de
dificuldades de acesso ao territorio, marcado pela violéncia e guerra de facgoes;
das dificuldades internas da prépria equipe em ter condi¢gdes de sustentar a
continuidade do investimento no caso, que exige uma disponibilidade para

investimento no cuidado intensivo e semanal.



Esse caso também tem exigido favorecer espagos de dialogo entre a
equipe, para promover o alinhamento na conducédo do cuidado, para que as
intervengdes promovidas pelos diferentes profissionais da equipe, estejam
alinhados na perspectiva ética do cuidado e técnico. Portanto, a repeticdo da
discusséo se faz necessaria, a necessidade de trazer o caso cotidianamente
nos espagos da reunido técnica, escutar as diferentes leituras e perspectivas
dos profissionais sobre o caso, permite trazer a tona questbes latentes que
dificultam a sustentagédo desse cuidado, desatar nés, ou mesmo manter o fragil

fio condutor do cuidado, ainda que haja descontinuidades.

Um dos nos, se referia a necessidade de promover uma intervengao no
territério, para mostrar uma outra dimensao do trabalho da equipe do
Consultério na Rua, o da promocdo da saude. Essa intervencido visava
promover espago para a desconstrucdo do imaginario social em torno do
trabalho da equipe, ja que o caso tem sido acompanhado por diversos servicos,
com seus carros institucionais que adentram o espagco da comunidade, todos
para promover acompanhamento dessa familia, e cada servico tem um papel
especifico. Foi identificado, a partir da escuta da redutora de danos, que
pessoas da comunidade passaram a distorcer o papel do Consultério na rua
que cabe ao papel do Conselho Tutelar. Por isso, a necessidade de uma agao
no territério, com a promog¢ao de cuidados em saude para a populacédo, o que
permitiu novas articulagdes no territério, identificando Agentes Comunitarias de

Saude com atuagao no territorio.

4.1.4 Consultério na Rua de Itapua

Neste més de fevereiro o Projeto Girassois e a eCR Itapua passou por
transicao referente as coordenacgdes, sendo selecionados para estas fungdes o
profissional Rubenval Meneses e Jaqueline Matos respectivamente. O
profissional redutor de danos Matheus Cruz esteve de férias e a equipe

recebeu o ferista Marcio Guerreiro.

No que tange as atividades desenvolvidas pela equipe, faz-se
necessario sinalizar que este més houve redugdo dos numeros para a atingir
os seguintes indicadores: Campo de Redugdo de Danos, Encaminhamentos,
Atendimento de Nivel Superior, Atividades de Educacdo em Saude e CNES da

equipe devido a questdes que devem ser consideradas, a citar: auséncia do



profissional terapeuta ocupacional desde novembro de 2022, saida do
profissional motorista Fabio Cristiano Pereira de Souza no dia 10/02
impactando na realizagdo dos campos e nas demais atividades externas que
necessitam de transporte até o final deste més, Lavagem de Itapua (09/02) e
recesso de carnaval (17 a 23/02) resultando no fechamento da unidade que a

equipe esta lotada e impactando nas atividades internas.

Apesar das dificuldades mencionadas acima, a equipe realizou
atendimentos nos campos fixos do territorio, Orla | e |l, Abaeté, Stella Maris e
USF, campos itinerantes, reunides de equipe para discussao dos processos de
trabalho e planejamento das acbes, cadastro de novos usuarios(as),
acompanhamento de gestante, articulagbes setoriais e intersetoriais, e

atividade de educagcao em saude.

A equipe participou do encontro Marias em Movimento, promovido pelo
Movimento Nacional de Populacdo em Situacdo de Rua (MNPSR), que
aconteceu no dia 03 no Casarao da Diversidade localizado no Pelourinho.
Estes encontros e articulagbes com o MNPSR tem a finalidade de estreitar a
relacdo com o movimento social, potencializar o controle social e levantar
estratégias de cuidado e garantia de direitos das mulheres em situagao de rua

acompanhadas pela equipe CnaR Itapua.

Como espaco de formacdo dos profissionais, houve a Educagao
Permanente (EP) em forma de articulagdo com a UFBA e o Projeto Axé, tendo
como objetivo o alinhamento desses servigos para a realizacdo do Censo Pop
Rua 2023. Nesta EP, as equipes CnaR compartilharam seu funcionamento,
perfil e dindmica do publico acompanhado, territério de abrangéncia e
atividades desenvolvidas pelas equipes. Em contrapartida, a UFBA promovera
uma formagdo para as equipes sobre georreferenciamento, através da
plataforma ViconSaga, para que estas contribuam, assim como os demais
servicos que atuam com a Pop Rua, com o mapeamento da concentragao
desta populacdo no municipio de Salvador. A previsdo € que a formagao

aconteca no proximo més na UFBA.

Ainda referente a espacos de articulagdo de rede, a equipe participou
este més da reunido do Comité Técnico de Saude da Pop Rua, que ocorreu na

Secretaria Municipal de Saude (SMS) estando presente representantes de



diversos servicos e instituices como Area Técnica Pop Rua, Defensoria
Publica, SEMPRE, MNPSR, Projeto Axé; e do Grupo Tematico (GT) de Saude
Mental do Distrito Sanitario de Itapua, com a presenca de profissionais da UPA,
USF’s e UBS do territério. A participacdo nestes ambitos, que sédo potentes
para a articulacdo de rede e controle social, possibilita a apresentagcdo do
servico CnaR e as especificidades do publico alvo no intuito de minimizar as
barreiras de acesso nos demais servigos do territério e construir fluxo para a

garantia de direitos da Pop Rua.

Ocorreu também a finalizagdo do ciclo das residentes das seguintes
categorias: fisioterapia, cirurgia dentista e enfermagem, todas da Fundacgao
Estatal em Saude da Familia (FESF-SUS). No periodo de trés meses as
residentes foram acompanhadas pela equipe e desenvolveram atividades como
atendimentos individuais e coletivos nos campos fixos, itinerantes e unidades
de acolhimentos, atividades de educacdo em saude, matriciamento das
unidades de saude do territério, participaram de reunides setoriais e
intersetoriais, e na construgdo de fluxo para o acesso dos usuarios(as)
acompanhados aos servicos de saude bucal. As residentes, bem como a
equipe, avaliaram este ciclo de estagio de forma significativa para as suas
formagdes e contribuicdo no cuidado a Populagao em Situagao de Rua do DS

de ltapua, e nos processos de trabalho da equipe.

Importante registrar que este més, apds articulagbes com o DS e NTI,
houve a liberacdo da equipe, através da profissional Auxiliar Administrativo,
para o acesso ao modulo regulagdo no Sistema Vida. Assim, € uma
possibilidade de ampliacdo do acesso da Pop Rua a atengdo secundaria a

saude contribuindo no seu processo de cuidado.

4.1.5. Consultério na Rua de Pelourinho

A competéncia de fevereiro no CnR Pelourinho foi marcada por
organizagdo do trabalho, considerando o inicio de um novo ano, que serao
apresentados em trés dimensdes: articulagbes setoriais e intersetoriais,
organizagao, processo de trabalho e agravos em saude. Assim seguimos com
articulacbées com o SEAS para o alinhamento das solicitagbes de acolhimento,
bem como, formacgao sobre tuberculose para os educadores sociais do SEAS

marcadas para margo de 2023; com o Axé participamos e discutimos



internamente sobre o censo de Pop Rua a ser conduzido pelo Axé e que
estaremos colaborando; dialogos e participacdo em espacgos de formagéo com
o Movimento de Populagédo de Rua; articulagdo com o Casarao da Diversidade
para agdes conjuntas e fluxo para os servigos ofertados tanto no Casarao da
Diversidade, quanto para a eCR, para populagdo LGBTQIAP+; e manutencao
das discussodes de caso e agoes territoriais com o CAPS Gregodrio de Matos.

Ainda nesta competéncia, foram construidas agées em educagcdo em
saude em saude bucal no campo do Aquidaba, constru¢do do Carnaval Social
com o tema “Pega a Visao” com diversos equipamentos do territério no dia
14/02 com saida no Elevador Lacerda até a Praga das Artes com 0s servigos e
usuarios. Além da manutencdo das atividades na Praga das Maos, que
trabalhou o tema carnaval culminando com um bailinho de carnaval das
criangas. Para margo e continuidade das agdes foram planejadas as atividades
dos campos de Redugao de Danos e Arte Educagéao, também articulada agao
de TB com o SEAS e no campo do Aquidaba diante do aumento de
sintomaticos respiratorios e 3 acdes para o Marco Mulher em articulacdo com
eCR Gamboa e o Ponto de Cidadania Centro Historico.

No que diz respeito as demandas mais organizativas, o uso mais
sistematico do Sistema VIDA+ por toda equipe esta acontecendo e ainda temos
ajustes a serem feitos, os mais proeminentes sdo: que os trabalhadores
consigam langar todos os atendimentos, incongruéncia entre os dados
langados e o relatério de atendimentos da psicologa, bem como, a necessidade
de relatorios das atividades coletivas e procedimentos que melhor respondam
as necessidades do relatério mensal de gestao.

Entre fevereiro e margo ha a finalizagdo do estagio multiprofissional da
FESF que foram residentes com estagios de 40h por trés meses, sendo
possivel um amplo vinculo com a eCR e UBS, com os usuarios e territorio e por
isso construiram atividades mais solidificadas como o atendimento em saude
bucal (relatorio preliminar em anexo). Ao longo do més foi dialogado entre a
equipe o aceite dos/as residentes do Programa de Medicina de Familia e
Comunidade (PMFC) da SMS Salvador, estudantes de enfermagem da UFBA e
participacdo e aceite na construgdo do R3 da PMFC com concentragdo em
Saude Mental e Saude da Populacdo em Situacédo de Rua.

Ainda neste tépico mais organizacional a Assistente Social solicitou

desligamento por ter passado em um concurso e foi iniciado o processo



seletivo. Por fim a relagdo com a UBS Pelourinho passou por momentos
conflituosos nesta competéncia, e devemos isso a compreensao equivocada da
assisténcia a pessoas em vulnerabilidade, em especial a PSR. Deste modo,
apesar dos esfor¢os a geréncia da UBS em atuar na mediagcéo e recondugao
no acolhimento e atendimento na UBS a fim de garantir a universalidade e
equidade ao mesmo passo que protecdo aos trabalhadores, a chefia de
enfermagem tem conduzido de forma conflituosa principalmente questionando
o papel e o vinculo com a eCR Pelourinho com a UBS 192 Centro de Saude
Pelourinho. Com vistas a melhor dirimir essas situacdes, foram realizadas
reunides de equipe com a UBS (o que inclui a eCR), construgao de fluxo para
situagdes de violéncia e construgdo do Acolhimento a Demanda Espontéanea,
que logo em breve devera iniciar.

No que se refere aos agravos, vamos destacar areas estratégicas
como o0 acesso ao diagnostico e coordenagado do cuidado para as demandas
em Saude Mental com um relato especifico construido pelo residente de
enfermagem e revisado pela coordenagdo, além das Infecgbes Sexualmente
Transmissiveis (IST), Tuberculose e Gestagdo, ao longo de fevereiro foram
realizados 15 testes rapidos (TR) para IST, sendo que 5 pessoas foram
reagente para Sifilis, um para Hepatite B, nenhuma para Hepatite C e 3 para
HIV. Das 15 pessoas testadas pela eCR 14 estavam em situacdo de rua e,
durante o acolhimento de um wusuario, entendeu-se que, apesar da
vulnerabilidade ndo era pessoa em situacdo de rua, duas pessoas estavam
com tuberculose e uma delas foi reagente para sifilis, 12 usuarios faziam uso
de substancias psicoativas, neste grupo estdo todos os nove usuarios testes
reagentes, 1 gestante reagente para sifilis e o companheiro testado n&o
reagente para nenhum dos agravos.

Apdés nova revisdo dos usuarios acompanhados que foram
diagnosticados com tuberculose (TB), 5 seguem em tratamento coordenado
por esta eCR os outros trés ndo estdo mais no acompanhamento para TB por
alta, abandono e acompanhamento pela eCR Gamboa. Dos acompanhados no
momento, 3 sdo pessoas vivendo com HIV (PVHA) e ja fazem
acompanhamento no CEDAP e/ou SEMAE. No que se refere a adeséao, temos
dificuldades importantes, desta forma, trés usuarios nao aderiram bem, um com

tem boa adesdo e outro sem fazer uso de medicagdo, por apresentar



consecutivos resultados negativos, mas por queixa de linfonodomegalia,
voltamos a investigar TB ganglionar.

Foram realizadas 17 consultas a gestantes no més de fevereiro, das
cinco gestantes em acompanhadas, todas realizaram o numero adequado de
consultas pré-natais, de acordo com o periodo gestacional, sendo que as trés
gestantes estavam no terceiro trimestre duas com seis ou mais consultas pre-
natais e uma pariu com 29 semanas e realizou cinco consultas pré-natais. As
demais (duas) estdo no segundo trimestre com trés ou mais consultas preé-
natais.

A partir das informagdes assistenciais descritos acima, colocamos que
os investimentos para oferta oportuna aos TR de IST, TR de gravidez, e coleta
do escarro sdo fundamentais para o atendimento as PSR e constitui um desafio
em trés dimensdes organizagao do processo de trabalho para oferta em todas
as atividades realizadas, treinamento adequado dos técnicos com atualizagao
periodica, insumos com disponivel com periodicidade regular. Em fevereiro
mantivemos a organizagdo de oferta dos testes de rastreio e diagnostico, no
entanto, € preciso maior suporte da gestdo distrital e central para os processos
formativos que vao além do que ja realizamos, capacitagbes e treinamentos
entre os trabalhadores da equipe. No que se refere a disponibilidade de
insumos a disponibilizagdo de TR para de IST foi adequada (diferente do ultimo
trimestre de 2022), mas temos vivido ha muitos meses com volume reduzido e
nesta competéncia sem teste de gravidez dentro da validade por nao
recebimento de novos testes.

Outro elemento fundamental para atuar nas condi¢cdes destacadas sao
as tecnologias leves/leves duras, para as trés condicbes de saude 3
tecnologias sdo fundamentais para o sucesso do acompanhamento/tratamento,
vinculo com presenca continua, buscas ativas e acolhimento a demanda
espontanea. Além das estratégias de guarda e oferta fracionada das
medicagdes e/ou TDO para garantia do uso minimo tratavel das medicagdes,

especialmente para sifilis, HIV e TB.



DEMANDAS EM SAUDE MENTAL - FEVEREIRO

Por David Jesus

A atencdo primaria € um importante ponto da rede para acolhimento em
saude mental, considerando que o territério também faz parte do percurso e da
narrativa de adoecimento, nesse sentido, é preciso destacar o territorio como
um grande implicador dentro do processo de saude e adoecimento,
inscrevendo modos de se fazer saude considerando-o como lugar de producéo
e de cuidado também.

Com isso, o consultério na Rua assume alguns papéis imprescindiveis
na relagdo da producdo do cuidado em saude mental, durante a rotina no
servigco o acolhimento a Pessoa em situacdo de rua perpassa pela identificagcao
de agravos e os diversos modos de lidar com a vida, a rua implica para os
sujeitos outros tantos enfrentamentos e os desloca o lugar que fala sobre as
inexisténcias, por isso, a garantia de direitos ainda é o mote de toda atencao a
saude para pessoas em situacdo de rua que convivem e estdo atravessados
por diversos transtornos mentais.

Durante o més de fevereiro na eCR - Capitdes da Areia foi possivel
identificar por meio dos espacos protegidos de acolhimento a Demanda
Espontdnea um numero importante de usuarios com algum grau/nivel de
adoecimento mental relatado, percebido, sentido ou agravado. Sintomas como
tristeza intensa, dificuldade de respirar, dor no peito, se inserem em quadros
mais agudizados de transtornos ansiosos e depressivos, mas muitas vezes se
apresentam no cotidiano dos servigcos como transtornos mistos, muitas vezes
acompanhados de quadros de delirio, principalmente os persecutérios, com
alguma sensibilidade alterada beirando processos alucinatorios, uma presenga
importante de psicoses a esclarecer. Em geral no més de fevereiro foi possivel
identificar e perceber muitas psicoses em PSR sem diagnostico ou com
diagndstico/tratamento interrompido em algum momento do quadro de
adoecimento, é preciso destacar que notamos uma certa negligéncia de alguns
dispositivos da RAPS no acolhimento a essas demandas, recebendo muitas
vezes usuarios com transtornos mentais severos, persistentes e/ou associados
a autoexterminio sem encaminhados seguro do CAPS para UBS.

Além disso, devido as mudancgas produzidas na cidade no periodo

festivo, € preciso considerar a alta circulagdo de pessoas, maior movimentagao



em relacdo ao trafico de drogas, maior possibilidade de ampliar contatos e
aumento do risco em relagéo a violéncia na rua, esse foi um més em que o uso
intenso foi percebido consideravelmente sobretudo funcionando como lenitivo
as inumeras vulnerabilidades, com isso alguns quadros de crise aguda, com
desorganizagdo, desagregagao e alteracbes de comportamento: agitagao,
fissura, quadros de agressividade.

Tivemos alguns desafios relacionados ao modo como o acolhimento em
saude mental foi executado sendo muitas vezes tracado sem protocolo e com
pouca colaboragdo dos maiores dispositivos da rede de atencao psicossocial
envolvidos no caso. E preciso destacar que a operacionalizacdo desses
servicos precisa ser discutida, considerando algumas especificidades
presentes no territério em relacdo, e como esse corpo social de usuarios,
gestores e profissionais se articulam. Foi identificado baixa compreensio de
alguns servigcos sobre PSR, baixa efetividade de alguns CAPS em relagédo aos
encaminhamentos tirados na rotina dos atendimentos na UBS e numero

deficitario de vagas em unidades de acolhimento institucional.



4.2. APRESENTAGAO DOS RESULTADOS POR METAS
A seguir serdo apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 06) e os indicadores qualitativos (07 ao 10), conforme

estabelecidos no Anexo A do Contrato 071/2021.

4.21. I.ndicadores Quantitativos
INDICADOR 1- N° de usuarios cadastrados por equipes de Consultério na Rua (eCR) na area de abrangéncia a cobertura

potencial do CR.
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Fonte: Ficha de cadastro individual/ficha de acolhimento do e-SUS/Relatério Sistema Vida



Em fevereiro de 2023, as equipes de Consultérios na Rua (eCR)
realizaram 50 cadastros individuais registrados na ficha do e-SUS, sendo:
Brotas 7; Gamboa 10; Itapagipe 10; Itapua 12 e Pelourinho 11.

Em relacéo a inser¢cao de cadastros no Sistema Vida +, foram inseridos
49 usuarios acompanhados pelas equipes de Consultério na Rua, sendo:
Brotas 7; Gamboa 10; Itapagipe 10; Itapud 12 e Pelourinho 10, conforme
relatorio emitido pelo sistema Vida+ e constante no ANEXO 13. Seguem os

esclarecimentos especificos de cada consultorio em relagao a esta meta.

A equipe do Consultério na Rua de Brotas cadastrou 07 usuarios no
Sistema Vida +, conforme relatério emitido pelo sistema. Sobre os cadastros de
fichas e-SUS, a equipe realizou 07. Até a ultima semana de fevereiro, a equipe
ficou com um desfalque de dois profissionais, impactando nas atividades da
eCR. Com o retorno do professor de educacgéao fisica e enfermeira, chegada da
nova psicologia e alteragcado da coordenacao, fez-se necessario momentos de
apresentacao e atualizacdo dos campos e possiveis novos casos a serem
cadastrados a estes profissionais. Atualmente a eCR Brotas possui 409
usuarios com prontuario.

A equipe do Consultério na Rua de Gamboa inseriu 10 cadastros no
Sistema Vida+ no més de fevereiro, todos com fichas e-sus. Atualmente a
equipe possui 907 cadastrados e ou/ com prontuarios. Destes 409 ativos, 481
inativos e 7 6bitos. A mudanca do quantitativo em relacdo ao més anterior &
justificada pela consideragao de todos os prontuarios existentes, a despeito da
continuidade ou ndo do acompanhamento do usuario na equipe do Consultério
na Rua da Gamboa. Assim, neste numero atual estdo incluidos também os
prontuarios que podem ter apenas um registro de atendimento, junto a equipe.

A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe cadastrou 10 usuarios no
Sistema Vida+, conforme relatério emitido pelo sistema, todos com ficha de
cadastro individual do e-SUS preenchida. Atualmente a eCR Itapagipe possui
565+ 10= 575 usuarios cadastrados/com prontuario.

A equipe do Consultério na Rua de Itapua realizou 12 cadastros de
usuarios no Sistema Vida, conforme relatério emitido pelo sistema, e realizou
12 com fichas de cadastros individuais do e-SUS preenchidas completamente.

Atualmente a eCR Itapua possui 703 usuarios cadastrados com prontuario.



A equipe de Consultério na Rua do Pelourinho realizou um total de 11
cadastros de usuarios, para todos cadastrados foram realizadas fichas fisicas
do e-SUS e 10 foram incluidos no VIDA+ conforme relatério no VIDA, um dos
usuarios nao foram encontrados no Sistema VIDA+. Em fevereiro de 2023 a
eCR Pelourinho conta com 1275 usuarios cadastrados, 418 usuarios ativos,
802 inativos e 55 dbitos. O numero de usuarios ativos diminuiu decorrente da
avaliagao dos prontuarios que estavam com mais de um ano sem consultas ou

acompanhamentos e por isso foram prontuarios inativados.



INDICADOR 2- N° de agoes para distribuicao de insumos realizada no territério de atuagao da eCR
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Fonte: Mapa de campo das eCR

No més de janeiro de 2023, foram realizadas 226 a¢6es de Redugao de Danos (ANEXO 14) pelas eCR, sendo: Brotas 46;
Gamboa 42; Itapagipe 41; Iltapua 35 e Pelourinho 62. Considerando a meta pactuada de 16 agbes para cada eCR, a meta foi

cumprida acima do estabelecido em todas as cinco eCR da Rede Girassois de Rua. Seguem os esclarecimentos especificos de
cada consultério em relacdo a esta meta.




O Consultério na Rua de Brotas realizou 46 campos/acdes de redugao

de danos, sendo 15 na UBS, 14 buscas ativas, que decorrem da necessidade
de intensificagdo do cuidado e acompanhamento, e 17 campos fixos na rua.
Nas atividades ocorridas no campo fixo foram distribuidos insumos (aguas e
preservativos), como também encaminhamentos para o servigo de abordagem
social, além das realizagbes de escutas qualificadas aos usuarios ja
acompanhados pelo servigo, fortalecendo assim os PTS’s. No campo fixo da
Baixa de Quintas foi percebido também a forte influéncia do trafico, ou seja,
nos momentos em que a equipe estava presente coincidiram com a limpeza do
local ordenada pelo trafico, dificultando assim algumas intervencoes.

A equipe do Consultério na Rua da Gamboa realizou o total de 42

acdes/campos no més de fevereiro. Destes campos, 03 foram para atividades

que contemplam a distribuicdo de insumos para reducéo de riscos e danos; 22
acdes itinerantes para a realizagdo de terapia diretamente observada;
aplicagado de contraceptivos in loco; busca ativa; acompanhamento a outros
servigos da rede, visitas institucionais; 17 plantdes com atendimentos na USF
Dona Iraci Isabel da Silva, local onde a equipe esta lotada.

A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe, no més referente ao
presente relatorio, realizou 41 acdes de campo/reducdo de riscos e danos
Importante destacar que entre essas agoes, 4 foram de campos fixos, Baixa
do Fiscal (BF2), Mares; 20 campos itinerantes, entre BF2, BF, Bonfim, Ribeira,
Massaranduba, Uruguai, Boca do Rio, Hospital Couto Maia, Martha Maria, UPA
Santo Anténio, INSS Dendezeiros, Largo de Roma e 17 campos de
atendimento na UBS. A diminuicdo dos campos fixos, € aumento significativo
nos campos itinerantes deveu-se ao numero de casos de usuarios com
demandas complexas, que tem exigido a intensificagdo do cuidado, no
momento tem-se 16 casos em intensificagcdo, com demandas diversas, como
usuarios com transtorno mental; usuaria em crise psicoética por uso abusivo de
substancias; usuarios com tuberculose; neoplasia; familias em contexto de
violagdo de direitos. O manejo das crises, exige uma nova organizagao do
servico e da equipe, com oferta de maior disponibilidade e investimento na
escuta, na vinculagao no sentido de ofertar continéncia ao sofrimento.

A equipe do Consultério na Rua de Itapua realizou 35 campos/acdes

de Reducgdo de Riscos e Danos no més de fevereiro de 2023, sendo 13



campos fixos (campos semanais programados: Abaeté, Orla I, Orla Il e Stella
Maris), 5 campos itinerantes (campos com prevaléncia de buscas ativas e
acompanhamentos nos servigos da rede setorial e intersetorial que surgiram
das necessidades identificadas) e 17 que correspondem aos atendimentos na
USF Itapud, por demanda espontanea ou agendamento prévio com a equipe.

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho realizou 62 acbes para
reducdo de danos (RD). Essas acbes preveem a distribuicdo de insumos
(preservativos, lubrificantes, agua mineral, e outros materiais que se fizeram
necessarios). Destas ag¢des, 12 foram campos diurnos e noturnos na rua, 34
foram buscas ativas e acompanhamento em campo e 16 foram os campos
realizados na UBS com atendimentos pelos(as) trabalhadores(as) da eCR
Pelourinho. O numero de campos este més foram substancialmente menor,
isso deveu-se a uma quantidade diminuta de dias uteis em fevereiro, 16 dias,
diante do més de 28 dias, sendo que 7 dias desses dias compuseram o feriado
prolongado de carnaval, bem como houve mudanga na contabilizagdo dos
campos realizados na UBS apds pactuacdo junto as outras eCR, era
contabilizado 1 campo por turno, a partir do alinhamento €& contabilizado 1

campo por cada dia de atendimento realizado.



INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para a rede de saude e intersetorial
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Fonte: Mapa de campo das eCR, 2023

Durante o més de janeiro de 2023 as eCR realizaram 423 encaminhamentos (ANEXO 15) de usuarios em situagao de rua
para a rede de saude e intersetorial, sendo que apenas as eCR do Pelourinho (N.188 = 45%), Itapagipe (N.108 = 18,78%) e
Gamboa (N.63 = 15,4%), alcangaram a meta, seguidos por; Brotas (N.37 = 9,1%); e Itapua (N.27 = 3,9%), que permaneceram
com o numero de encaminhamentos abaixo de 15%. Destaca-se que, o més de fevereiro foi severamente prejudicado, por conta
do feriado de carnaval. E importante lembrar que historicamente, esta meta ndo vem sendo cumprida pela maioria das eCR,
sendo importante considerar que o numero de encaminhamentos nao reflete a articulagdo e o acompanhamento implicado e
responsavel da PSR realizado pelas eCR, ao contrario, a qualificagdo e intensificacdo do cuidado tem exigido a presenga dos

técnicos no acompanhamento dos usuarios aos Pontos de Atengédo da Rede, garantindo seu atendimento.



A equipe do Consultério na Rua de Brotas realizou 37 (9,1%)
encaminhamentos registrados no instrumento. E importante ressaltar que a
equipe segue encontrando dificuldades em fazer marcagoes e exames, na rede
especializada, atendimento odontoldégico e encaminhamentos para a rede de
saude mental. Este percentual de 12,9% se refere quando considerado o total
geral de usuarios cadastrados (409).

A equipe de Consultério na Rua da Gamboa realizou 63
encaminhamentos de usuarios (perfazendo 15,4% quando considerado 409
usuarios ativos) para servicos de atencdo basica, como atendimento
odontoldgico, atengcao especializada, urgéncia e emergéncia, servigos da rede
intersetorial e terceiro setor.

A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe, no periodo referente ao
presente relatério, realizou 108 encaminhamentos para a rede setorial e
intersetorial. Desta forma, 18,78% dos (as) usuarios(as) foram encaminhados
(0s), considerando 575 cadastrados, ultrapassando a meta contratual de 15%
Esse aumento significativo deveu-se ao retorno da médica clinica da equipe,
que no més anterior estava de licenga, assim como no aumento da demanda

espontanea nos plantdes de atendimento na UBS.

No més de janeiro de 2023, o Consultério na Rua do Itapua totalizou
703 usuarios(as) com cadastros ativos. Foram registrados 27
encaminhamentos. Desta forma, 3,9% dos(as) usuarios(as) com cadastros
ativos, foram encaminhados para outros niveis de atengdo a saude e
intersetorial. Se o parametro fosse 210 usuarios(as) atendidos fariamos

aproximadamente 12,9% de encaminhamentos realizados.

No periodo referente ao presente relatério, o Consultério na Rua do
Pelourinho tem 418 usuarios(as) com cadastros ativos. Foram registrados 188
encaminhamentos. Desta forma, 45% dos (as) usuarios (as) com cadastros
ativos, foram encaminhados para outros niveis de atengdo a saude e
intersetorial. Se o parametro fosse usuarios atendidos (395) teriamos 48% de

encaminhamentos realizados.



INDICADOR 4 - % de gestantes em situagao de rua que realizaram pelo
menos 6 consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR
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Fonte: Relatorio da gestante das eCR.

Em fevereiro de 2023, a equipe de Consultério na Rua realizou 16
gestantes em situagao de rua - Pelourinho 10, Brotas 02, Gamboa 03
(encaminhamentos) e Itapua 01, Itapagipe ndo acompanhou gestantes este
més, conforme relatério no ANEXO 16. Segue esclarecimentos dos
Consultérios na Rua, em relagao a este indicador.

A partir da ultima semana do més de fevereiro a equipe do Consultério
na rua de Brotas iniciou 0 acompanhamento de duas gestantes. D.C.H., 28
anos encontra-se na Maternidade Tsyla Balbino, sendo que realizou uma unica
cosulta de pré-natal na UBS em 26/12/22 com a enfermeira do Consultério na
Rua de Brotas. O estado geral da paciente é estavel, feto com BCF's 144 bpm,
no momento nao aceitou realizagdo de testes rapidos ou vacinas, solicitado
também USG morfoldgica, feito também encaminhamento para nutricionista.
Foram solicitados exames laboratoriais para o casal; retorno da consulta pré-
natal para 26/01/2023, porém paciente ndo compareceu em nenhum dos
agendamentos e nas buscas ativas ndo foram encontrados. A paciente
comparece a unidade em 20/02/2023 apresentando diarreias e mal estar geral,
sendo administrado sal de reidratacdo e sendo orientado a importancia da
continuidade ao pré-natal. Conforme D.C.H, a mesma encontra-se no 4° més
de gestacédo, mantendo o uso de alcool e crack. Reforga-se a manutengéo do
vinculo e acesso ao servigo, mas a paciente verbaliza indisponibilidade para
dialogo. Assim sendo é apresentada a possibilidade de retorno ao cuidado

continuado.



A segunda gestante L.T.M. compareceu a unidade no dia 28/02/2023,
solicitante realizagdo de teste rapido de gestagéo, considerando o estado de
vulnerabilidade que a mesma se encontra (falecimento do pai, dividas no
territério do Centro Histérico e expulsdo de unidades de abrigamento da
SEMPRE). Paciente vem encaminhado pelo Centro POP Djalma Dultra. Apos
resultado positivo do teste rapido, a equipe busca estreitar lacos com a
paciente para coleta de daos da vida pregressa, sendo realizado assim contato
com o Consultério na Rua do Pelourinho e CAPSad Gregoério de Matos. A
paciente informa ser usuaria de multiplas substancias psicoativas.

Através de articulacdo com a SEMPRE,através dos dispositivos Centro
POp Djalma Dultra e Abordagem Social, L.T.M. é encaminhada para abrigo
localizado no Cassange, sendo orientada da importancia de realizagdo do pré-
natal. Apos discussdo de caso, a equipe do Consultério na Rua de Brotas

organiza-se para realizagdo de visita a paciente na primeira quinzena de margo

A equipe do Consultério na Rua da Gamboa no més de fevereiro
compartilhou o cuidado de 03 gestantes no seu territorio de atuacgéo:

M.N: Mulher, autodeclarada negra, 38 anos, acompanhada desde
13/09/2022. G8AOP7. Realizou 4 consultas de pré-natal de alto risco na
Maternidade Climério de Oliveira e uma na APS junto a UBS Barbalho. Esta
com 31 semanas e DPP 01/05/2023.

L.C.B: Mulher, autodeclarada parda, 30 anos, acompanhada desde
19/01/2023. Realizou 2 consultas de pré-natal de alto risco na Maternidade
Climério de Oliveira. A eCR tem articulado cuidado para a familia, visto a
existéncia de um familiar que reside no mesmo espagco com diagnostico de
tuberculose.

I.S.A: Homem Trans, autodeclarado pardo, acompanhado desde
13/01/2023. Vitima de violéncia sexual, realizou 3 consultas de pré-natal de alto
risco na Maternidade Climério de Oliveira. Esta acolhido na unidade Casa das
Pérolas.

A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe no presente més, tem
06 gestantes em acompanhamento, conforme relatério em anexo.
A equipe do Consultério na Rua de Itapua acompanhou 01 usuaria

gestante este més. Os atendimentos aconteceram na USF Itapué pela equipe



CnaR e foram realizados os procedimentos padrbes necessarios para o inicio
do pré-natal, acolhimento, escuta qualificada, orientagdes sobre o processo
gestacional, teste rapido para IST’s, prescricdo de suplementagdo como acido
félico e sulfato ferroso, solicitacdo de exames laboratoriais do primeiro trimestre
e USG obstétrica. Pactuado retorno da usuaria juntamente com o seu parceiro
para continuidade do cuidado.

Nesta competéncia a eCR Pelourinho esta acompanhando 5 gestantes,
conforme segue o relatério, comprovacdo deste indicador. Reiteramos os
desafios destes acompanhamentos pré-natais para a garantia das consultas
considerando quatro questdes: primeiro, a assiduidade para as consultas
marcadas, o que gera um avolumado numero de buscas ativas; segundo, os
limites para demanda espontaneas em alguns servigos o que nos limita os dias
e horarios de acesso, implicando em continuo ajuste do servigo e das usuarias;
em terceiro, a violéncia contra mulher e dificuldades em fazer o pré-natal do
parceiro, essa € uma problematica para toda populagdo, mas tem um
importante intensificador para as mulheres em situagdao de rua; e por fim, o
quarta questdo, o alto volume de agravos e riscos associados ao periodo
gestacional.

Neste més tivemos uma diminuigdo importante no numero de gestantes
acompanhadas, de 10 para 5 gestantes, isso se deve a 2 partos em janeiro e 3
gestantes que provavelmente pariram diante das idades gestacionais, mas nao
foi possivel garantir o pré-natal visto o n&o sucesso nas buscas ativas. Das
gestantes acompanhadas nesta competéncia segue um breve resumo com o
numero de consultas realizadas e a idade gestacional (lg) até 28/02/2023:

VSA: G5P2A2, 2 consultas de pré-natal na APS (na primeira com 14s4d
e na ultima com 16s3d), 3 consultas no alto risco com Marla, 1 consulta com
infectologista e 1 consulta com Oftalmologista. Parto em 16/02. Ig no parto:29
semanas e 3 dias, com 4 consultas pré-natais sendo o parametro para o
terceiro trimestre neste indicador de 2 a 4 consultas.

JSC: G2P1AOQ, 4 consultas de pré-natal na APS (na primeira com 12s6d
e na ultima com 20sem e 3d). Ig em 28/02: 20sem e 3 dias com 4 consultas
pré-natais sendo o parametro para o segundo trimestre neste indicador de 2 a

4 consultas.



VAS: G2P1A0, 11 consultas na APS (na primeira com 7s, na ultima com
32s e 4d). 2 consultas de alto risco na MCO. Ig em 28/02: 32sem e 4dias com
13 consultas pré-natais sendo o parametro para o terceiro trimestre neste
indicador de 4 a 6 consultas pré-natais.

LMS: G7P3A3, 6 consultas na APS (primeira com 20s5d, na ultima com
32sem). Ilg em 28/02: 32sem com 6 consultas pré-natais sendo o paréametro
para o terceiro trimestre neste indicador de 4 a 6 consultas.

CSM: G1P0OAO, 3 consultas na APS (primeira com 7s6d, na segunda
com 19s5d). Ig em 28/02: 22 sem. com 3 consultas pré-natais sendo o

parametro para o segundo trimestre neste indicador de 2 a 4 consultas.



INDICADOR 5- N° de atendimentos realizados a usuarios em situagao de rua por eCR no més
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Fonte: Mapa de atendimento das eCR e ficha de atendimento individual do e-SUS.

Neste més de fevereiro, os profissionais de nivel universitario das eCR atenderam 1.311 atendimentos, conforme ANEXO

17. Em termo de cumprimento de metas, neste més, apenas as equipes de Itapagipe (461) e Pelourinho (343); alcangaram a meta
pactuada de 300 atendimentos/més. As eCR de Brotas (196); eCR de Itapua (190) e eCR de Gamboa (121), sofreram o impacto

da diminuicao de dias uteis do més de fevereiro, por conta do carnaval, a seguir, seguem esclarecimentos fornecidos por equipe

de Consultério na Rua:



Na equipe do Consultério na Rua de Brotas, os profissionais de nivel
universitario realizaram 196 atendimentos; os profissionais RD, auxiliar
administrativo, técnica de enfermagem e coordenagdao realizaram 93
atendimentos, com o total de 289 atendimentos realizados por toda a equipe no
més de fevereiro de 2023. Neste més houveram 65 atendimentos individuais
registrados no Sistema Vida +.

Na equipe do Consultério na Rua da Gamboa, o total de atendimentos
realizados por profissionais de nivel universitario, no més de fevereiro, foi de
121. Somado a isto, 127 atendimentos foram realizados pelas redutoras de
danos, técnica de enfermagem. Destes,58 foram registrados no Sistema Vida,
sendo 31 Atendimentos Individuais e 27 Procedimentos. A psicéloga nova
ainda nao esta no CNES, apesar da emissao das fichas 20;21 e 25, portanto
nao pbéde fazer os langamentos no sistema. Esse € o primeiro més que a eCR
Gamboa nao atingiu a meta de atendimentos, visto as seguintes consideragoes:
além do més de fevereiro ser um més com numero reduzido de dias uteis tendo
em vista os festejos do carnaval, a equipe vivenciou o afastamento de duas
trabalhadoras, desde o dia 06/02/2023. Esses afastamentos, somados a
auséncia de uma categoria profissional (T.O.) desde o més de novembro de
2022, levaram a repactuacdes em relagdo aos campos fixos feitos pela equipe,
que geram um numero elevado de atendimentos, dado a insuficiéncia do
numero de trabalhadoras para dividir-se em plantées na USF, continuidade de
acompanhamentos agendados e as agdes no campo. Com esse cenario,
enquanto aguardamos a substituicdo das trabalhadoras, a equipe concentrou
suas atividades em dois polos: na resolugdo de demandas ha muito
identificadas, mas que encontravam dificuldades em serem atendidas diante do
alto volume de trabalho, como explicitado na contextualizagao e na USF por ser
um local de procura constante dos usuarios.

Na equipe do Consultério na Rua de Itapagipe, o total de
atendimentos realizados a usuarios(as) em situagdo de rua no més referente
ao presente relatorio foi de 461 atendimentos realizados por profissionais de
nivel universitario, 1380 procedimentos (sendo 1111 de procedimentos
realizados por profissionais de nivel superior e 269 procedimentos realizados
por profissionais de nivel médio) e 106 atendimentos de Redutores de Danos e

Técnico de Enfermagem. Destaca-se que dentre os atendimentos realizados



pela equipe de nivel superior, foram produzidos 139 atendimentos em 29 fichas
fisicas de atendimento individual de e-SUS que foram encaminhadas para
digitacdo pelo Distrito no Sistema Vida +. No presente més observou-se um
nuamero significativo de atendimentos gerados a partir da ficha de atendimento
individual, fruto da sensibilizacdo e discussdo sobre a necessidade da equipe
incorporar o instrumento.

A equipe do Consultério na Rua de Itapua, no decorrer do més de
fevereiro de 2023 realizou 190 atendimentos a usuarios(as) em situacao de rua,
exclusivamente por profissionais de nivel superior, e 20 atendimentos
compartilhados com profissionais de nivel médio, perfazendo um total de 210
entre atendimentos compartilhados e individuais. Nao foi possivel atingir o
indicador Atendimentos este més, devido as justificativas mencionadas na
contextualizacdo mensal deste relatério. A auséncia do profissional Terapeuta
Ocupacional e a saida do motorista impactaram nas atividades externas da
equipe, como campos fixos e itinerantes, e o fechamento da unidade que a
equipe esta lotada no dia da Lavagem de Itapua e recesso de Carnaval,
inviabilizando a ida dos usuarios(as) ao campo USF).

A equipe de Consultério de Rua do Pelourinho realizou 343
atendimentos a usuarios(as) em situagcao de rua apenas por profissionais de
nivel superior, e 52 atendimentos por profissionais de nivel médio, perfazendo
um total de 395 atendimentos podendo ser atendimentos compartilhados ou
individuais. Foram contabilizados como atendimentos de nivel superior todos
realizados pelas profissionais residentes médico, enfermeira e odontdlogo.
Foram 1233 procedimentos realizados por todos os trabalhadores de nivel
médio e superior segundo 0s mapas de campos.

Nesta competéncia atendemos 145 mulheres e 242 homens cis, e 8
pessoas transgénero. Em sintese os dados para cumprimento da meta foram
343 atendimentos de nivel superior, e 156 procedimentos realizados por
profissionais de nivel médio em 52 atendimentos.

No que se refere aos registros deste indicador temos algumas
particularidades desta eCR, a primeira é a presenca de residentes dois deles
sao residentes do programa multiprofissional da FESF e estavam integralmente
no CnR Pelourinho o que permitiu g os mesmos estivessem vinculados ao CNS

da UBS e ao INE da equipe, apesar desse processo ter sido bem sucedido e



ambos estarem cadastrados na equipe a solicitacdo de acesso ao VIDA é pelo
setor administrativo da UBS o que alargou o tempo de liberacdo para
acessarem o Sistema VIDA+ entdo seguiram com as fichas fisicas, assim como
a residente de medicina que esta conosco em apenas dois dias e esta
vinculada a outra UBS e por isso ndo € possivel cadastra-la na UBS nem tao
pouco vincular o langcamento dos dados do VIDA a esta a eCR Pelourinho.
Entdo a estratégia utilizada € que o registro seja feito em conjunto com a
preceptoria. A segunda questdo é propria das trabalhadoras da equipe, a
médica Ana Carla Texeira Viana esta vinculada a uma eAP na UBS Pelourinho,
mas tem parte da carga horaria (20h) cedida para a eCR Pelourinho diante de
dois fatos: volume de demandas desta equipe considerando ser a equipe mais
antiga de eCR de Salvador e estd no territério de maior concentracdo de
pessoas em situagao de rua de Salvador e também por ser estatutaria com o
cargo em saude da familia e ndo médica fora da estratégia. Assim sendo, era
necessario computar os atendimentos realizados na eCR, mas se a
trabalhadora langar no Sistema VIDA + os atendimentos realizados pela eCR e
pela UBS estardo juntos e por tanto ndo era possivel ter o numero especifico
de atendimentos realizados na carga horaria destinada a eCR, entdo ela segue
realizando os registros fisicos nas fichas de eSUS e depois seguem para
digitacdo. O outro caso diz respeito aos dados da trabalhadora psicéloga, que
langou 14 atendimentos, mas no relatério do VIDA+ aparecem apenas 7, em
anexo segue as fichas fisicas de eSUS da referida trabalhadora em separado
com os 14 atendimentos.

Por fim, como solicitado por e-mail para area técnica de Saude da
Populagao em Situacédo de rua para os dados de procedimentos € preciso um
alinhamento quando ao uso dos codigos SIGTAP e formato de relatorio para
que as informagdes de procedimentos estejam consolidadas de nao apenas
por cada procedimento. O mesmo acontece para as fichas de atividade
Coletiva, é necessario a opcédo de um relatério que discrimine o consolidado de
cada tipo de atividade, se setorial com outras equipes ou entre a propria equipe

ou intersetorial.



INDICADOR 6- N° de atividades coletivas realizadas com os usuarios em
situagcao de rua.
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Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS das equipes de Consultorio na
Rua.

No periodo referente ao presente relatério, foram realizadas 12
atividades coletivas (educacdo em saude, atendimento em grupo,
avaliagao/procedimento coletivo e mobilizagéo social) pelas eCR, sendo: eCR
de Brotas 02; eCR da Gamboa 02; Itapagipe 02; Itapua 02 e Pelourinho 04.
Neste sentido, as eCR atingiram 100% da meta pactuada de no minimo 2
acdes de educacao em saude e mobilizagao social/més (ANEXO 18). Seguem

esclarecimentos fornecidos, por equipe de Consultério na Rua:

No més de fevereiro a equipe do Consultério na Rua de Brotas

realizou 02 a¢des de educagédo em saude.

Quadro 14: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR de Brotas

Data Tema Tipo de Atividade Participa Local
ntes
14/02/20 Carnaval Mobilizagao Social 52 Praca Municipal,
23 Social “Bloco Praca da Sé, Largo
Pega a Terreiro de Jesus,
Visao” Praca Quincas Berro
D’agua.
23/02/20 | Cidadania e Roda de conversa 1 Viaduto JK
23 Direitos
Humanos

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Brotas. Fevereiro/2023

No Consultério na Rua da Gamboa, no periodo referente ao presente

relatorio, foram realizadas 2 atividades coletivas.



Quadro 15: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR da Gamboa

Data Tema Tipo de Atividade Participante Local
s
08/02 Carnaval Educacao em Saude 07 Praca das Maos
Infantil
14/02 Carnaval Mobilizacao Social 50 Terreiro de
Social Jesus

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Gamboa. fevereiro/2023

A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe realizou 02 atividades
coletivas (educagao em saude, atendimento em grupo, avaliagdo/procedimento

coletivo e mobilizagao social).

A atividade programada para o més de fevereiro se desenvolveu

conforme descrigao abaixo:

Quadro 16: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do CNAR ltapagipe.

Data [ Tema Tipo de atividade Part. Local

13/02 | HIPERDIA Educacgao em saude sobre 08 Massaranduba
HIPERDIA na comunidade de
Massaranduba, realizada em

conjunto com as ACS da UBS MA.

15/02 | Bloco da Atividade cultural e de promogéao da 06 Largo de

Maloca saude mental realizada em conjunto Roma

com as equipes do PC ltapagipe,
UAA e CnR ltapagipe. .

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe. Fevereiro/2022.

A equipe do Consultério na Rua de Itapua realizou 02 atividades de
educacao em saude no més de fevereiro de 2023. Houve uma diminuigao
importante neste indicador, devido a auséncia do profissional terapeuta
ocupacional desde novembro de 2022, saida do motorista impactando nas
atividades externas da equipe, como campos fixos e itinerantes, e o
fechamento da unidade que a equipe esta lotada no dia da Lavagem de Itapua
e recesso de Carnaval, inviabilizando a ida dos usuarios(as) ao campo USF)

apesar disso, a meta contratual foi atingida.




Quadro 17: Atividade Coletiva realizada pela eCR de Itapua

Data Tema Tipo de Atividade Participantes Local

Roda de conversa sobre

01/02 Educagéo em Direitos Humanos, Racismo e 07 Abaeté
Saude uso de SPA’s

03/02 Educagio em Cidadania e direitos humanos 07 Stela Maris
Saude

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Itapua. fevereiro/2023

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho, no més de outubro,
realizou 4 atividades coletivas com os usuarios (sendo de educagao em saude,
atendimento em grupo, avaliagao/procedimento coletivo e mobilizagao social),
conforme descrito no quadro 18.

Quadro 18: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR do Pelourinho

Data Tema Tipo de Atividade Participantes Local
01/02/2023 Elementos do Atividade con as criangas da 6 Pragf das
carnaval praca das mdos Mados
08/02/2023 Festa de Carnaval | Carnaval das criangas 7
13/02/2023 Carnaval Social Mo'blllzagao para o Carnaval 14 Baixa <.ios
Social Sapateiros
Acdo do Carnaval Social,
junto com os Consultérios
14/02/2023 Carnaval Social na Rua, projeto Axé, 50 Pelourinho
Movimento Puopulagdo de
Rua

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Capitaes da Areia. Fevereiro/2023.




4.2.2. Indicadores Qualitativos

INDICADOR 7 - N° de ag¢oes de educagao permanente realizadas para as
equipes de Consultério na Rua

27 B BROTAS M ITAPAGIPE M GAMBOA M ITAPUA M PELOURINHO

11111 11111

(=Y
1

(Numero)
e

00000 00000 00000 00000 00000 00000 00000 00000 00000 00000
0 T T T T T T T T T
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Fonte: Registro do Encontro de Formagé&o online das eCR.

No periodo referente ao presente relatério, foi realizada 01 agao de
Educagdao Permanente para as equipes de Consultério na Rua, que
aconteceu em conjunto com os demais dispositivos da rede Girassois de Rua,
ocorrida no dia 23 de fevereiro de 2023, quinta-feira, das 14:30 as 17h na
UFBA Ondina, mediado pela Prof?. Juliana Prates. A mesma apresentou a
proposta do Censo da Populacdo em Situacdo de Rua de Salvador, com
previsdo para acontecer em abril € maio do presente ano. Solicita apoio dos
dispositivos do Projeto Girassoéis de Rua divulgando a pesquisa, informando e

ressaltando a importancia do censo (ANEXO 19).

INDICADOR 8- % da eCR consistidas no CNES por més de competéncia
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Fonte: Lista CNES do site oficial das eCR




No que concerne ao percentual das eCR consistidas no CNES (ANEXO

20), segue detalhamento da situagéo por eCR.

Até o final do més de fevereiro, o Consultério na Rua de Brotas
apresenta quadro desatualizado no site do CNES, referente as alteragdes dos
profissionais de coordenacédo e psicologia, conforme relatério do CNES. No

entanto, no cotidiao, mantém o seu quadro completo.

No Consultério na Rua da Gamboa a equipe mantém-se incompleta
apo6s o desligamento de uma profissional (T.0.). A contratacdo de nova
profissional tem tido elevada dificuldade em encontrar profissionais da
categoria em questdo disponiveis no mercado de trabalho. Em vista da
possivel manutencdo desse quadro, temos considerado o uso do dispositivo
previsto na Portaria n® 122 de 25 de janeiro de 20112, Art 4°, Paragrafo 1° que
diz: “Na composigéo de cada eCR deve haver, preferencialmente, o maximo de
dois profissionais da mesma profissdo de saude, seja do nivel médio ou
superior”. A coordenagdo, em dialogo com o apoio técnico, 0s recursos
humanos e posterior didlogo com a SMS tem a proposta de seguir essa
alternativa a fim de manter a completude da equipe. A psicéloga que entrou no
més de fevereiro ainda nao foi incluida no CNES, apesar do envio das fichas
solicitadas ja na primeira semana do més. Os dados que ainda estdo na

plataforma sao referentes a antiga profissional.

Em relagdo a equipe de Consultério na Rua de Itapagipe, a equipe
esta parcialmente completa, com base nas comprovacdes obtidas na tabela do
RH/DSI, quanto pela UBS Virgilio de Carvalho. Vale ressaltar que a equipe
continua sem Psicologo e o Professor de Educacéo Fisica foi incluido no CNES
esse més. Assim, o percentual abaixo de 100% nao faz referéncia a
capacidade instalada do Consultério na Rua comprometido em Contrato de
Gestao, mas sim por falta de profissional cedido pela SMS.

O Consultério na Rua de Itapua, no més de fevereiro de 2023, esta
sem o profissional motorista, devido a sua saida da equipe; e permanece
aguardando a contratacdo de profissional para substituir a terapeuta
ocupacional. Providéncias ja foram tomadas junto ao Distrito Sanitario de
Itapua para retirada do nome de ambos do quadro de profissionais no CNES da

equipe.



A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho, no més referente ao
presente relatério, estd com o quadro completo de trabalhadores no CNES.

Bem como esta com dois residentes vinculados a equipe no CNES da UBS e

no INE.

INDICADOR 9- N° de a¢coes de articulagdao de Rede Intersetorial realizadas
com participantes das eCR
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Fonte: Fichas de Atividade Coletiva do e-SUS AB das eCR.

No més de janeiro foram realizadas 38 ag¢des de articulagao com a
Rede Intersetorial (ANEXO 21), com cumprimento da meta contratual que é
de no minimo uma reunido de articulagdo de rede intersetorial/més, a saber:
Brotas (6), Gamboa (03), Itapagipe (08), Itapua (02) e Pelourinho (19). Seguem
quadros com detalhamentos das articulagdes.

O Consultério na Rua de Brotas realizou 6 reunides de articulagao

Intersetoriais, conforme quadro a seguir:

Quadro 19 - Reunibes de Articulagdes Intersetoriais, eCR Brotas

N° Data Local Temas Instituicoes
1 01/02/2023 USF Ursula Discussao de Caso CnR Brotas e
Catarina USF Ursula
Catarina
2 01/02/2023 Remoto Discussao de Caso SEAS e CnR
Brotas
3 01/02/2023 Casa das Discussao de Caso Casa das
Pérolas - Pérolas - ltapua
Itapua e CnR Brotas




02/02/2023 Remoto Discussao de Caso SEAS
03/02/2023 Couto Maia Discussao de Caso Couto Maia e
eCR Brotas
09/02/2023 Remoto Discussao de Caso Centro Pop
Djalma Dultra e
eCR Brotas

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Brotas. Fevereiro/2023

No més de janeiro a eCR da Gamboa realizou 03 reunides de

Articulacao Intersetorial com participacdo da eCR Gamboa.

Quadro 20 - Reunibdes de Articulagdes Intersetoriais, eCR Gamboa

N° | Data Local Tema Instituicoes participantes
1 08/02 Casarao da Discussao de Caso CNR Gamboa e Casarao da
) Diversidade de M. Diversidade
Defensoria Discussao de Caso
2. | 13/02 Publica do DPE; UAA; CNR Gamboa
de RAR
Estado
Secretaria Comité Técnico de . .
3. | 23/02 Municipal de | Saude da Populagéo eCR Gambga, eCR Itapa_glpe, eCR
. : ~ Itapud; eCR Pelourinho
Saude em Situacado de Rua

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Gamboa. Fevereiro/2023.

A equipe de Consultério na Rua de Itapagipe realizou 8 agbes de

articulagdo com a Rede Intersetorial. As reunides intersetoriais realizadas no

presente més, duas sao referentes ao alinhamento da conduc¢ao do cuidado.

Quadro 21 - Reunibes de Articulagdes Intersetoriais, eCR Itapagipe

N° Data Local Temas Instituicoes Participantes
1 02/02 CAPS Matriciamento eCR Itapagipe, CAPS Adilson Sampaio,
Adilson Amb. Rubin de Pinho, CAMSID USF Sao
Sampaio José de Baixo
2 03/02 Conselho Discussao de caso eCR Itapagipe e CT
Tutelar
3 08/02 CRAS Nova | Discussédo de caso | eCR ltapagipe, CRAS, Centro Pop Mares,
Esperanca USF
4 10/02 Cémara Encontro Marias eCRs:Brotas, Itapagipe, MNPR
Municipal em Movimento




remoto Articulagao para eCR Itapagipe e SEAS,

acolhimento
institucional

5 10/02

Articulacdo para eCR Itapagipe e SEAS

acolhimento
institucional

6 13/02 Remoto

eCR Itapagipe e SEAS

Articulacdo para
acolhimento
institucional

7 15/02 | Remoto

eCR Itapagipe, PC ltapagipe, Centro Pop

Reunido de
Mares, SEAS, CRAS ltapagipe

8 27/02 | Centro Pop
articulagao de rede

Mares

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe. Fevereiro/2022
A equipe do Consultério na Rua de Itapua realizou 02 reunibes de

articulagdo com a Rede Intersetorial no més de fevereiro de 2023

Quadro 22 - Reunides de Articulagdes Intersetoriais, eCR Itapua
Data Local Tema Instituicoes
N° Participantes
Casarao da . . ~ ~
1 03/02 Diversidade - Marias em Mowrpento - Acéo eCR Itapua, MNPSR,
: Yalodés DPE
Pelourinho
Secretaria Comité Ténico de Saude Pop
2 23/02 Municipal Rua DPE, area técnica Pop
de Saude Rua, SEAS, DS, USF,
Projeto Axé, MNPSR

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR ltapua. fevereiro/2023

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho realizou 19 acdes de
articulagdo de Rede Intersetorial que contaram com participantes também de

outros profissionais da Rede de Atencdo a Pop Rua do Centro Historico e

universidades, conforme o quadro 23.

Quadro 23: Agdes de Articulacao Intersetorial de rede realizadas pela eCR Pelourinho
Data Local Tema Instituicoes
Participantes

NO




Articulagdo com o Casarao da

eCR Pelourinho,

1 6/2/2023 Presencial | Diversidade para reagendamento da Casaréao da
reunido de planejamento Diversidade
Reunido com os servigos do centro .
L eCR Pelourinho,
2 71212023 | Presencial | Mistérico no CAPS ad GM para falar CAPS ad GM,
sobre o carnaval social que acontecera Proieto Axé
14\02 apartir das 13h. J
3 08/02/2023 Remoto Artlcu]agéo |nt§r§eto~rlal com o Lumen a eCR Pe’Iourlnho e
respeito da solicitacdo de vagas. Lumen
Reunido articulagdo NUAR para eCR Pelourinho e
4 08/02/2023 Remoto atendimento da usuaria M.C.P NUAR
Articulacdo com residente médica e eCR Pelourinho e
5 09/02/2023 Remoto Assistente Social da OSID sobre o caso OSID
da usuaria C.S.R (854)
6 10/02/2023 Remoto Contato com SEMPS para discussao de eCR Pelourinho e
caso SEMPS
e 0 soco | SCR Polouhos
7 10/02/2023 Remoto . mop P . ¢ Movimento Pop
Moradia Primeiro para equipe do CnR R
. ua
Pelourinho
Didlogo com Carina do SEAS sobre
8 10/02/2023 Remoto alinhamento do~fluxo de solicitagao de eCR Pelourinho e
vagas e formagdo em TB para os SEAS
educadores sociais do SEAS
Articulagdo com o Casardo da eCR Pelourinho,
9 13/2/2023 Presencial | Diversidade para reagendamento da Casarao da
reunido de planejamento Diversidade
Reunido com equipes do Girassoéis de eCR Pelourinho,
10 13/02/2023 Presencial | Rua e Projeto Axé sobre o CENSO da equipe Glrassoéis de
Pop Rua 2023 Rua e Projeto Axé
Continuidade do dialogo com Carina do
SEAS sobre formagéo em TB para os oCR Pelourinho e
11 15/02/2023 Remoto educadores sociais do SEAS e com os
. SEAS
trabalhadores que assumiram a
demanda para realizar em dois turnos
Reunido com a Coordenacéao do
Programa de Residéncia de MFC/Saude eCR Pelourinho e
12 23/02/2023 Remoto Mental e Saude da PSR, com elaboragao Programa de
de proposta de semana padrao e Residéncia de MFC
discussao sobre servigos associados
13 23/02/2023 | Remoto | Reunido do Comité Pop Rua eCR Pelourinho e

Pop Rua




Dialogo com Movimento PopRua para

eCR Pelourinho e

14 23/02/2023 Remoto construcao das atividades do Margo
Pop Rua
Mulher
eCR Pelourinho,
. Formagao sobre Moradia Primeiro na Movimento
15 2112/2023 Presencial sede do Movimento de Pop Rua Populagao de Rua
e outras instituicdes
Reunido com equipe do Casarao da eCR Pelourinho e
16 27/2/2023 Presencial . . quip Casardo da
Diversidade ; :
Diversidade
17 28/2/2023 Remoto C(l)ntlato com o Projeto Acolher - Def. eCR Pelguriqho_ e
Pudblica Defensoria publica
18 28/2/2023 Remoto Contato com o Def. Pﬂblicza_da Uniao - eCR Pelquriqhq e
Agendamento para o usuario F.S.S Defensoria publica
Contato com Sirlei, Benimario e Andréa eCR Pelourinho
(redutores de danos do CAPSad GM), CAPSad GM Cor’ra
Elisabete (AS CAPSad GM), Alessandra ro Abraco ’For a
19 28/2/2023 Remoto (Forga Feminina), Frank (Corra pro P E ¢ ¢
: : , emenina,
Abrago) e Thais Laila (produtora filme P .
. 3 rodutora Filme
Ninguéns) sobre R3 (semana de Ni .
inguéns

acolhimento)

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR do Capitdes da Areia. Fevereiro/2023

INDICADOR 10- N° de reunides do setor saude (reunides de equipe e com
outras equipes de saude) realizadas com participantes das equipes eCR
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Fonte: Ficha de atividade coletiva e mapa de articulagao setorial das eCR

Durante o més de janeiro foram realizadas 47 reunidoes do setor saude
(ANEXO 22), superando a meta pactuada de no minimo 4 reunides/més, a
saber: Brotas (10), Gamboa (07), Iltapagipe (09), Itapua (05) e Pelourinho (16).

Seguem quadros com detalhamentos das articulagoes.

A equipe do Consultério na Rua de Brotas realizou 07 reunides de
equipe para discussao de casos e organizagao de processos de trabalho,

conforme quadro a seguir:

Quadro 24: Agdes de Articulagao setorial de rede realizadas pelo eCR Brotas

N° Data Local Tema Instituicoes
Participantes
01 02/02/2023 Plataforma Discussodes de Casos / PTS CnR Brotas
Virtual
02 | 06/02/2023 Plataforma Questdes Administrativas, CnR Brotas
Virtual Processos de Trabalho e
Discusséo de Caso
03 | 09/02/2023 Plataforma Discussao de Caso / PTS CnR Brotas
Virtual
04 13/02/2023 Plataforma Questdes Administrativas, CnR Brotas
Virtual Processos de
Trabalho,Planejamento e
Discusséo de Caso
05 | 16/02/2023 Plataforma Planejamento e Discussao de CnR Brotas
Virtual Caso
06 | 16/02/2023 Plataforma Planejamento e Discussao de CnR Brotas
Virtual Caso
07 | 27/02/2023 Plataforma Questdes Administrativas, CnR Brotas
Virtual Processos de
Trabalho,Planejamento e
Discusséo de Caso

Fonte: Ficha de atividade coletiva da eCR Brotas,fevereiro de 2023




A equipe de Consultério na Rua da Gamboa realizou o total de

reunides setoriais, 5 reunides de equipe e 2 com outras equipes de saude.

Quadro 25 - Reunides de Articulagdes Setoriais, eCR Gamboa

NO

Data

06/02

06/02

13/02

14/02

16/02

16/02

27/02

Local

UBs
Barbalho

USF
Dona
Iraci
Isabel da
Silva

USF
Dona
Iraci
Isabel da
Silva

UAA

USF
Dona
Iraci
Isabel da
Silva

USF
Dona
Iraci
Isabel da
Silva

USF
Dona
Iraci
Isabel da
Silva

Participantes

UBS Barbalho;CnR

Gamboa

eCnR Gamboa

eCnR Gamboa

UAA; eCnR
Gamboa

eCnR Gamboa

eCnR Gamboa

eCnR Gamboa

Tipo de
Atividade

Reunido
com outras
equipes de

Saude

Reunido de
equipe

Reuniao de
equipe

Reunido
com outras
equipes de

Saude

Reuniao de
equipe

Reuniao de
equipe

Reuniao de
equipe

Tema

Discussao de Caso

Processos de Trabalho;
Planejamento/Monitorament
o

Processos de Trabalho;
Planejamento/Monitorament
o]

Discussao de Caso

Processos de Trabalho.
Discussao de Caso/ PTS

Processos de Trabalho.
Discussao de Caso/ PTS

Processos de Trabalho/
Monitoramento das acdes da
equipe

Fonte: Ficha de atividade coletiva das eCR da Gamboa. Fevereiro de 2023



A equipe de Consultério na Rua de Iltapagipe realizou 9 reunides de

equipe, para discussao do processo de trabalho, compartilihamento dos casos
clinicos e organizagao da agenda.

Quadro 26 - Reunides de Articulagcbes Setoriais, eCR ltapagipe

N° Data Local Participantes Tipo de Temas
Atividade
1 03/02 UBS Equipe do Reuniao Alinhamento para a resposta
Virgilio de eCR ltapagipe] com outras | do e-mail da DPE e repasse
Carvalho e UBS VC equipes da reunido de matriciamento
2 06/02 UBS Equipe do Reunido de Organizagéao e processo de
Virgilio de | eCR ltapagipe equipe trabalho, planejamento da
Carvalho agenda semanal,
discussao/repasse dos casos
mais complexos
acompanhados.
3 09/02 UBS Equipe do Reunido de | Apresentagao das residentes
Virgilio de eCR equipe do isntrumentos: PTS,
Carvalho Itapagipe, Ecomapa, Genograma e
discussao de caso
4 10/02 UBS eCR Reunidao com Discusséo de caso
Virgilio de Itapagipe, outras
Carvalho CAPS AD equipes
Gregodrio de
Matos, UAA
5 13/02 UBS VC eCR Reunido de Organizagéao e processo de
Itapagipe equipe trabalho, planejamento da
agenda semanal,
discussao/repasse dos casos
mais complexos
acompanhados.
6 16/02 Remoto eCR Reunido com | Alinhar a Programacgao da
Itapagipe, outras Mulher
SAE, Amb. equipes
Rubin de

Pinho




7 20/02 UBS eCR Reunido de Organizagéao e processo de

Virgilio de Itapagipe Equipe trabalho, planejamento da

Carvalho agenda semanal,

discussao/repasse dos casos
mais complexos

acompanhados.
8 27/02 | Remotor eCR ltapagipe| Reunido de Organizagéao e processo de
equipe trabalho, planejamento da

agenda semanal,
discussao/repasse dos casos
mais complexos

acompanhados.
9 28/02 CAPS Equipe do | Reunido com Discussao de caso/ PTS
Gey CnaR outras
Espinheir Itapagipe e Equipes
a CAPS GEY
Espinheira

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe. Fevereiro/2022

A equipe de Consultério na Rua de Itapua realizou 05 reunides
setoriais de saude no més de fevereiro de 2023, sendo 03 reunides de equipe
para discutir internamente os processos de trabalho, questdes administrativas e
planejamento das agdes para o territério; 01 reunido com a equipe da UPA de
Itapud para o monitoramento e planejamento de agdes para a Pop Rua; 01

reunido com as residentes para acompanhamento pedagogico e planejamento
das atividades do estagio.

Quadro 27 - Reunides de Articulagdes Setoriais, eCR Itapua

N° Data Participantes Tipo de Atividade Tema




Reuniao de
acompanhamento

01/02 eCR Itapua pedagogico das Processos de trabalho e
residentes em planejamento das ac¢des
saude da familia
(FESF-SUS)
eCR Itapua Processos de trabalho e
06/02 Reunido de equipe planejamento das agdes
eCR Itapua Processos de trabalho e
13/02 Reuni&o de equipe planejamento das ac¢des
eCR Itapua Questdes administrativas,
27/02 Reunido de Equipe planejamento e
monitoramento das agdes
eCR ltapua e Processos de trabalho e
5 27/02 UPA Itapua Reunido com diagndstico do territério

outras equipes de
saude

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR ltapua. fevereiro/2023

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho, no més de fevereiro,
realizou 16 reunides setoriais, sendo 5 reunides técnicas da equipe e 11 com
outras equipes de saude. Este indicador tem analise proxima ao indicador
anterior sobre a dificuldade realizar mais atividades com o quadro reduzido de

trabalhadores e demandas assistenciais avolumadas.

Quadro 28: Reunides de Articulagbes Setoriais, eCR Pelourinho.

N Data Local Participantes Tipo de Tema

Atividade

Reunido de equipe com os
temas: processo de trabalho,
monitoramento dos
territérios, discussao de
caso, planejamento semanal,
questdes administrativas.

1 1 06/02/2023 | Presencial | eCR Pelourinhho 1

Reunido de equipe para
construgdo da proposta do
Margo Mulher

2 | 07/02/2023 | Presencial eCR Pelourinho 1

Articulagdo com Manoela do
DSCH para solicitagao de
DSCH 2 | material do Carnaval Social

3 eCR Pelourinho e
7/2/2023 Remoto




N Data Local Participantes Tipo de Tema
Atividade
. . Dialogo com CnR Gamboa
4 | 08/02/2023 | Remoto eCR SGZ(;I]gggnho e 2 para construcdo das
atividades do Margo Mulher
Articulagdo com o NIAT
CEDAP para marcacgao de
eCR Pelourinho e consulta e viabilizagédo de
5 109/02/2023 | Presencial 2 dispensacgao de
CEDAP .
medicamentos para os
usuarios V.S.A.(790) e JCFS
(39)
Articulagdo com residente
6 médica e Assistente Social
eCR Pelourinho e da OSID sobre o caso da
09/02/2023 | Remoto OSID 2 | usuaria C.S.R (854)
discussao de caso com Enf
7 Georgiane, do CAPSad GM,
eCR Pelourinho e sobre usuario em tratamento
09/02/2023 | Remoto CAPSad GM 2|deTB
Reunido no CEFORT com
Diego Bomfim sobre a
8 construgcdo do R3 em Saude
eCR Pelourinho e da populagao de rua e saude
09/02/2023 | Presencial CEFORT 2 | mental
Reunido com Giovana para
9 | 10/02/2023 | Presencial eCR Pelourinho 1 construcao do relatério de
Odontologia
Reuniao de equipe com os
temas: processo de trabalho,
10 | 13/02/2023 | Presencial | eCR Pelourinho 1 monitoramento dos
territérios, discussao de
caso, planejamento semanal,
questdes administrativas.
eCR Pelourinho e Reunido do Consultério na
11 | 16/02/2023 | Presencial | Unidade Basica de 2 Rua com a Unidade Basica
Saude Pelourinho de Saude do Pelourinho.
12 | 23/02/2023 | Presencial | Unidade Bésica de 2 P . ¢
. : encaminhamentos da
Saude Pelourinho x ;
reuniao anterior
Reunido Coordenacéao e
redutor de danos para
13 | 23/02/2023 | Presencial eCR Pelourinho 1 organizagéo do planejamento
das atividades de RD e
formacgao em RD
eCR Pelourinho e Participagao na reuniao
14 | 24/02/2023 | Remoto outas equipes de 2 bimensal do GT Rede

saude

Cegonha Centro Histérico




N Data Local Participantes Tipo de Tema
Atividade
MPLQ (45): discussédo de
15 | 24/02/2023 | Remoto eCR Pelourmlho e 2 caso com Enf. Qeorg|ane, de
eCR ltapagipe usuario que esta em
tratamento de TB
eCR Pelourinho e x :
P Reunido com Diego,
rograma de Deivi Rodri
Residente da eivisson e Rodrigo
16 | 28/02/2023 | Remoto Medicina e 2 (coordenacao PRMFC) sobre
) divisdo de tarefas para
Comunidade construcéo do R3
(PRMC) ¢

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Pelourinho. fevereiro/2023




QUALIFICAGCAO TECNICA
GIRASSOIS DE RUA

O investimento técnico nas equipes Girassois € uma das principais areas
de atencdo da S3 Gestdo em Saude. Para dar conta desse investimento, em
fevereiro de 2023, a Educacdo Permanente dos Consultérios na Rua, dos

Pontos de Cidadania e Unidade de Acolhimento Adulto permaneceu unificada.

Considerando que os obstaculos no acesso a alimentacdo, higiene e
direitos sdo apenas algumas dificuldades que a populagcdo em situagao de rua
enfrenta diariamente e a torna ainda mais vulneravel. Grupo, invisibilizado ha
tantas décadas e tdo heterogéneo, aumentou durante a pandemia, o que é
percebido no dia a dia dos trabalhadores da rede Girassois. A falta de dados
dos impactos da pandemia nessa populagdo, como o numero de infectados e
de Obitos foi um aspecto levantado pelos trabalhadores, bem como, um
empecilho para pensar em politicas publicas ou estratégias de saude e de

protecao social.

Por estes motivos, em parceria com O projeto Axé e a UFBA, realizamos
uma formacdo com o intuito de compartilhar com toda a rede Girasséis a
preparacdo para realizacdo de um novo censo da populacdo em situacao de
rua de Salvador. A formagao ocorreu no dia 23 de fevereiro de 2023, quinta-
feira, das 14:30 as 17h na UFBA Ondina, mediado pela Profa. Juliana Prates,
onde a mesma apresentou a proposta do Censo, com previsdo para acontecer

em abril e maio do presente ano.



CONSIDERAGCOES FINAIS

Encerramos o vigésimo quarto relatorio de atividades da REDE
GIRASSOIS DE RUA, evidenciando os resultados do trabalho executado neste

més de fevereiro de 2023, conforme Contrato 071/2021, estabelecido entre a

Secretaria Municipal de Saude de Salvador e a S3 Gestdo em Saude.

Findado o més de fevereiro, e dando seguimento ao que ja foi exposto
através do presente relatério, € possivel concluir que a Unidade de
Acolhimento Adulto, mediante o trabalho empenhado, conseguiu demonstrar
bons resultados no cumprimento das metas estabelecidas pelo contrato de
gestdo n° 071/2021. Os resultados serdo aqui apresentados e comentados
conforme ja demonstrado neste relatério.

No que tange ao conjunto das metas 01, 02, 03 e 04, metas quantitativas,
a equipe tem cumprido regularmente a metas 01, que se refere aos
encaminhamentos de novos residentes por CAPS AD de referéncia, sendo
possivel afirmar que até o presente momento todos os pacientes
encaminhados pelo CAPS AD Il GEY ESPINHEIRA foram acolhidos na UAA.
No que se refere a meta 02, referente a taxa de ocupagdo da casa, é
importante ressaltar que houve ampliacdo na taxa e atualmente a UAA conta
com 13 usuarios. Conforme a meta, é possivel constar que a ocupacéo da
casa, nesse momento, chegou a 87%. No que se refere a meta 03, a equipe
tem cumprido regularmente , demonstrando, desse modo, comprometimento
com o trabalho com os residentes e na aposta da convivéncia e o vinculo como
principais instrumentos de trabalho.

No que se refere as metas qualitativas, metas de 05 a 08, é possivel
afirmar que as mesmas tém sido cumpridas regularmente, sempre

ultrapassando a meta estabelecida pelo contrato de gestao.



Em relagdo ao trabalho desenvolvido nos PCs Itapagipe e Centro
Histérico, também neste més de janeiro todas as metas contratuais foram

plenamente cumpridas.

Para o PC Itapagipe o segundo més do ano foi intenso, mesmo sendo
curto, mantendo-se as articulagdes intersetoriais, setoriais, atividades coletivas,
reunides, discussdes de casos, intensificacdo e compartilhamento do cuidado,
cooperagao com o0s parceiros locais lotados no SUS, SUAS e RAPS da

Peninsula ltapagipana.

Em relagdo ao trabalho desenvolvido pelo PC Centro Histérico a
equipe destaca principalmente a continuidade no acompanhamento dos casos,
bem como, as articulagbes demandadas pelo mesmo e atengao a crise. Neste
més observamos que a presencga da equipe e do dispositivo foi fundamental
para o cuidado a dois usuarios com intenso sofrimento psiquico em decorréncia

nao so pelo uso de SPAs, mas pela ideacio suicida e sintomas psicoticos.

Para os Consultérios na Rua, o més de fevereiro e suas tradicionais
festas populares, a exemplo dos festejos para lemanja no Rio Vermelho,
Lavagem de Itapua e carnaval, trouxeram diversas consequéncias, uma delas,
foi o deslocamento de usuarios pelos territorios, considerando que boa parte
desta populagdo, encontra nestes eventos a possibilidade de gerar alguma
renda, a outra consequéncia, foi a baixa produtividade das equipes neste
periodo ja que as unidades as quais o0s servicos estdo vinculados
permaneceram fechadas por Decreto Municipal, impossibilitando a realizagao
de trabalho presencial. Apesar das dificuldades as eCR desenvolveram
atividades de educagao em saude e redugao de danos, com o foco na tematica

dos festejos, se adaptando a realidade do publico, em pleno desenvolvimento
da clinica ampliada. Aqui, quando falamos desse nivel de atendimento,
também estamos falando em trazer as melhores e mais dignas opcgoes,

respeitando sua autonomia e reconhecendo suas escolhas e seus contextos,

tanto nos cuidados com a saude quanto no bem-estar desta populagéo.
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