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1 
INTRODUÇÃO 

O Projeto Girassóis de Rua configura-se como uma “rede” de cuidado 

biopsicossocial da População em Situação de Rua, com atuação municipal, com 

ênfase nos Distritos Sanitários (DS) que concentram a maior parte deste público 

em Salvador - Itapagipe, Centro Histórico, Brotas e Itapuã - por meio de Pontos 

de Atenção inseridos na Rede de Atenção à Saúde (RAS) e na Rede de Atenção 

Psicossocial (RAPS), articulados às outras redes intersetoriais de atenção. Este 

é o trigésimo sexto Relatório de Prestação de Contas do Projeto Girassóis de 

Rua, com a gestão realizada pela S3 Gestão em Saúde, através do Contrato 

071/2021.  

O presente relatório está organizado de modo a apresentar os resultados 

das ações executadas no mês de fevereiro de 2024 e está dividido da seguinte 

forma: 1. Introdução, que apresenta a S3 e sua atuação no cuidado à População 

em Situação de Rua, em parceria com a Secretaria de Saúde do município de 

Salvador; 2. Apresentação dos Resultados da Unidade de Acolhimento Adulto; 

3. Apresentação dos Resultados dos Pontos de Cidadania; 4. Apresentação dos 

Resultados dos Consultórios na Rua; 5. Qualificação Técnica Girassóis de Rua; 

6. Considerações finais, aponta objetivamente os resultados alcançados. 

Para além da prestação de contas à Secretaria Municipal de Saúde (SMS) 

de Salvador (SMS), este relatório possibilita, aos gestores e às equipes do 

Girassóis de Rua, acompanhar e avaliar a implementação/qualificação da rede 

de cuidado à saúde/saúde mental da população de rua no município de Salvador. 
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2 
UNIDADE DE ACOLHIMENTO 

ADULTO (UAA) 

2.1. CONTEXTUALIZAÇÃO 

O processo de trabalho da Unidade de Acolhimento Adulto, componente 

de Residência Transitória da Rede de Atenção Psicossocial de Salvador, no mês 

de fevereiro, seguiu organizado a partir das ações previstas nas metas 

estabelecidas conforme o contrato de gestão nº 071/2021 – Projeto Girassóis de 

Rua.  

No mês de fevereiro, ainda tivemos algumas movimentações no quadro 

de colaboradores da UAA, a exemplo do desligamento do redutor de danos 

Paulo Roberto Dias de Souza, do cozinheiro Thiago Santos dos Anjos e da 

transferência do psicólogo Josenilson dos Santos para a eCR Itapuã. Contamos, 

ainda, com o apoio administrativo dos jovens aprendizes Gabrielle Jesus do 

Carmo e Lucas Pereira dos Santos Santana. 

Assim, o mês de fevereiro foi marcado pela continuidade do processo de 

renovação da equipe e, apesar desse fato, não houve decréscimo do número de 

ações referentes aos indicadores, ao contrário, havendo aumento das ações de 

acompanhamento em geral, ocorrendo bastante interação com diferentes 

núcleos familiares, redes de cuidado, serviços de assistência, justiça, educação 

e cultura, além do recomeço das oficinas de culinária.  

Durante este mês, as discussões mais aprofundadas de PTS entre equipe 

e coordenação ocorreram nas reuniões semanais em paralelo ao alinhamento 
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das demandas a serem executadas. 

No mês de fevereiro, a acolhida N.de O. seguiu sem retornar para a 

unidade, se mantendo hospedada na casa da família e a equipe a encontrou na 

semana do carnaval social, combinando sua ida à UAA para refazer as 

pactuações de continuidade do seu cuidado. Assim, no dia 16 de fevereiro ela 

foi até a casa, nos pediu auxílio em relação aos boletos de condomínio do seu 

apartamento e assinou sua alta, oficializando o fim do ciclo de acolhimento na 

unidade. 

Os ex-acolhidos R.G.F. e R.S.da C. seguiram buscando a equipe como 

referência no cuidado para orientações em saúde e assistenciais. Neste mês, os 

ex-acolhidos M.E.M. da S., D.C.S.F. e A.P. dos S. também buscaram a unidade 

e a equipe como referência no cuidado, nos acionando para ajuda em 

documentação, doação de roupas e manejo em saúde mental. 

O caso do acolhido J.M. seguiu demandando intensificação de cuidados, 

sendo necessária a articulação para discussão ampliada de seu caso. A equipe 

acionou o CAPS II Adilson Sampaio, o CAPS AD III Gey Espinheira, a Equipe 

Itinerante de Saúde Mental (EISM) da SMS, o CnR Itapagipe e as supervisões 

do Girassóis, realizando uma discussão detalhada sobre suas demandas atuais 

e seu desejo de saída da unidade. Após a reunião, com sua participação, as 

equipes o levaram para buscar possibilidades no bairro sugerido por ele, o 

Garcia. A acolhida E.I.S.M. conseguiu articular o agendamento da psiquiatra do 

CAPS Adilson para uma visita no dia 09/04. 

Neste mês, a casa não recebeu novos acolhidos, pois a única vaga 

disponível é feminina, e tem sido escassa a apresentação de casos femininos 

com perfil para acolhimento, assim como, o período de Carnaval também 

dificultou o tempo de articulação entre os diferentes serviços da rede. 

Alguns encaminhamentos de saúde clínica e consultas em saúde mental, 

retirada de documentação e acesso à justiça foram realizados com os acolhidos, 

assim como atividades coletivas de redução de danos, práticas integrativas, de 

educação popular para leitura e escrita, acesso à informática, jogos, 

musicalidade, capoeira, samba, atividade física, saídas culturais e de lazer, 



8  

 

rodas temáticas, escuta qualificada, saídas terapêuticas, entre outras.  

Alguns acolhidos demandaram manejo e escuta qualificada para 

mediação de conflitos intra e interpessoais, sendo sempre amparados pelas 

práticas de redução de danos e conscientização de caminhos alternativos para 

harmonia do convívio. Incluindo neste, o reforço da importância de participação 

nas assembleias de moradores. 

Ao final do mês, tivemos a rotineira reunião geral com a participação de 

todos os colaboradores da UAA, onde se discutiram os pontos importantes para 

operacionalização da casa, presentes no Plano Terapêutico Institucional (PTI), 

fortalecendo os princípios que regem as ações da equipe.  

Seguimos, então, para os resultados obtidos no cumprimento das metas 

estabelecidas em contrato. 

2.2. APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS POR METAS 

A seguir serão apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 03) e os 

indicadores qualitativos (04 ao 07) da UAA, conforme estabelecidos no ANEXO 

A do Contrato de Gestão nº 071/2021. 

2.2.1. Indicadores Quantitativos 

INDICADOR 1 – Percentual mensal de usuários acolhidos na UAA, 

encaminhados por CAPS de referência, em relação ao total de acolhidos 

 

Fonte: Ficha de referência do CAPS AD III Gey Espinheira – fevereiro/2024 

Este mês de fevereiro/24 foi articulado em conjunto com o CAPS AD III Gey 



9  

 

Espinheira, assim como com outros serviços da rede, os casos para possível 

acolhimento, porém considerando o período de Carnaval e o comprometimento 

do funcionamento dos serviços de referência para discussões e execução dos 

protocolos pré acolhimento não houve encaminhamentos, apesar do empenho da 

equipe da UAA para preenchimento da vaga disponível.  

Conforme definido no PTI da UAA, e validado junto ao CAPS AD III Gey 

Espinheira, o fluxo de acolhimento ocorre após discussão dos casos e pré-

elaboração do PTS entre os serviços, incluindo a execução dos protocolos pré 

acolhimento, visita a unidade e apresentação ao seu caráter transitório e suas 

regras de funcionamento, assim como é avaliada a possibilidade do risco de 

convívio com desafetos.  

Sendo assim, justificada a ausência da ficha de referência no ANEXO 01. 

INDICADOR 2 - Nº de ações de acompanhamento mensal por usuário 

acolhido 

 

Fonte: Relatórios de acompanhamento mensal por usuário acolhido – fevereiro/2024 

No mês de fevereiro foram realizadas 15 ações de acompanhamento 

mensal, visto que N. de O. ainda foi acompanhada durante o mês, antes da 

oficialização de sua saída. Os acompanhamentos são registrados sob o número 

de procedimento da RAAS 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas 

adultas com sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de 
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crack, álcool e outras drogas - UAA (ANEXO 4), conforme tabela a seguir: 

Quadro 1: Movimentação de usuários acompanhados na UAA em fevereiro de 2024 

 

 

 

 

 

 

UAA 008/2022 

SSM CNS 

898002836847753 

Data de 

saída 

Status atual 

Acolhimento 

27/06/2022 

CAPS GEY 

ESPINHEIRA 

27/12/2022 Em processo de 

desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e 

outras drogas (UAA) 

 

 

 

 

 

 

UAA 009/2022 

NdeO CNS 

705003653487655 

Data de 

saída 

Status atual 

Acolhimento 

22/07/2022  

CAPS GEY 

ESPINHEIRA 

22/01/2023 Em processo de 

desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e 

outras drogas (UAA) 

 

 

 

 

MdasGdoN CNS 

898003886269592 

Data de 

saída 

Status atual 

Acolhimento CAPS GEY 

ESPINHEIRA 

06/03/2023 Em processo de 

desinstitucionalização 
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UAA 011/2022 

06/09/2022  

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e 

outras drogas (UAA) 

 

 

 

 

 

 

UAA 013/2022 

JM CNS 

898004963249342 

Data de 

saída 

Status atual 

Acolhimento 

04/10/2022  

CAPS GEY 

ESPINHEIRA 

04/04/2023 Em processo de 

desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e 

outras drogas (UAA) 

 

 

 

 

 

 

UAA 014/2022 

GdaPdeJ CNS 

162472881910001 

Data de 

saída 

Status atual 

Acolhimento 

10/10/2022 

CAPS GEY 

ESPINHEIRA 

10/04/2023 Em processo de 

desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e 

outras drogas (UAA) 

 FAS CNS Data de 

saída 

Status atual 
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UAA 016/2022 

706209013004565 

Acolhimento 

16/12/2022 

CAPS GEY 

ESPINHEIRA 

16/06/2023 Em processo de 

desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e 

outras drogas (UAA) 

 

 

 

 

 

 

UAA 021/2023 

ESdosS CNS 

700008410919103 

Data de 

saída 

Status atual 

Acolhimento 

19/05/2023 

CAPS GEY 

ESPINHEIRA 

19/11/2023 Em processo de 

desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e 

outras drogas (UAA) 

 

 

 

 

 

 

UAA 023/2023 

RBF CNS 

898003850804153 

Data de 

saída 

Status atual 

Acolhimento 

07/07/2023 

CAPS GEY 

ESPINHEIRA 

07/01/2024 Em processo de 

desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e 
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outras drogas (UAA) 

 

 

 

 

 

 

UAA 024/2023 

PON CNS 

700503360229452 

Data de 

saída 

Status atual 

Acolhimento 

27/09/2023 

CAPS GEY 

ESPINHEIRA 

27/03/2024 Em processo de 

desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e 

outras drogas (UAA) 

 

 

 

 

 

 

UAA 025/2023 

MMA CNS 

708500392474072 

Data de 

saída 

Status atual 

Acolhimento 

16/10/2023 

CAPS GEY 

ESPINHEIRA 

16/04/2024 Em processo de 

desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e 

outras drogas (UAA) 

 

 

 

 

RSdaS CNS 

898002836664179 

Data de 

saída 

Status atual 

Acolhimento CAPS GEY 

ESPINHEIRA 

30/05/2024 Em processo de 

desinstitucionalização 
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UAA 026/2023 

30/11/2023 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e 

outras drogas (UAA) 

 

 

 

 

 

 

UAA 027/2023 

DMdaC CNS 

898005893162414 

Data de 

saída 

Status atual 

Acolhimento 

26/12/2023 

CAPS GEY 

ESPINHEIRA 

26/06/2024 Em processo de 

desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e 

outras drogas (UAA) 

 

 

 

 

 

 

UAA 028/2024 

FBR CNS 

 

Data de 

saída 

Status atual 

Acolhimento 

05/01/2024 

CAPS GEY 

ESPINHEIRA 

05/07/2024 Em processo de 

desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e 

outras drogas (UAA) 

 JLBA CNS Data de 

saída 

Status atual 
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UAA 029/2024 

 

Acolhimento 

26/01/2024 

CAPS GEY 

ESPINHEIRA 

26/07/2024 Em processo de 

desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e 

outras drogas (UAA) 

 

 

 

 

 

 

UAA 030/2024 

IRC CNS 

 

Data de 

saída 

Status atual 

Acolhimento 

26/01/2024 

CAPS GEY 

ESPINHEIRA 

26/07/2024 Em processo de 

desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e 

outras drogas (UAA) 

Fonte: Relatório Individual de Acompanhamento Mensal produzido pela UAA – fev/2024 

Importante referir que o modo de comprovação desta meta previsto no 

Contrato de Gestão nº 071/2021 – Projeto Girassóis de Rua é o relatório emitido 

pelo Sistema de Informação Ambulatorial - SIA-SUS, gerado a partir do Registro 

de Ações Ambulatoriais-RAAS, realizado pelo CAPS AD III Gey Espinheira, e 

que deve ser encaminhado pelo referido serviço à COAPS-SMS.  

Encontram-se, porém, no ANEXO 02, os Relatórios Individuais de 

acompanhamento mensal, produzidos pela equipe técnica da UAA e que 

apresentam o conjunto de atividades de caráter terapêutico e protetivo, 

realizadas com cada acolhido ao longo do mês de fevereiro. Tais atividades, 



16  

 

conforme prevê a Portaria nº 855, de 22 de outubro de 2012, “têm como eixo 

organizador a moradia, a educação, o trabalho e a convivência social/familiar, na 

perspectiva da reabilitação social - pertença grupal, atividades da vida diária, 

autocuidado, suporte, acompanhamento e monitoramento do cuidado em outros 

pontos de atenção da rede de saúde, em especial no centro de atenção 

psicossocial de referência, articulação com a rede ampliada: alfabetização, 

reinserção escolar, lazer, cultura, geração de trabalho e renda”.  

Segue quadro com as informações relativas aos atendimentos e 

acompanhamentos dos usuários acolhidos na UAA no mês de fevereiro. 

Quadro 2: Número de Ações de acompanhamento mensal de usuários acolhidos 

No Procedimentos

/Ações 

Atendimento 

Individual  
Rede Setorial 

Rede 

Intersetorial 

Atividades 

coletivas 

1 08.2022/UAA 19 01 01 03 

2 09.2022/UAA 02 01 03 - 

3 11.2022/UAA 09 01 04 02 

4 13.2022/UAA 14 03 03 06 

5 14.2022/UAA 22 02 07 08 

6 16.2022/UAA 11 01 01 06 

7 21.2023/UAA 17 - - 06 

8 23.2023/UAA 15 - 01 01 

9 24.2023/UAA 22 01 02 03 
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10 25.2023/UAA 19 05 03 06 

11 26.2023/UAA 13 03 02 05 

12 27.2023/UAA 12 01 01 02 

13 28.2024/UAA 26 01 05 05 

14 29.2024/UAA 17 02 - 02 

15 30.2024/UAA 19 01 01 02 

TOTAL 237 23 34 57 

  Fonte: Prontuários e Relatórios Individuais de Acompanhamento Mensal - fevereiro/2024 

INDICADOR 3 - Nº de reuniões do setor saúde (reuniões de equipe e com 

outras equipes de saúde) realizadas com participantes da equipe da UAA 

 

        Fonte: Atas das reuniões setoriais, UAA - fevereiro/2024 

 No mês de fevereiro, a UAA realizou 30 reuniões setoriais, conforme 

previsto no Contrato de Gestão nº 071/2021. As atas comprovando a execução das 

atividades seguem no ANEXO 03.  
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Quadro 3: Reuniões setoriais realizadas com a participação da equipe da UAA 

Nº Data Modalidade Instituições Atividade Objetivo 

1 02.02.2024 Remoto 

UAA/Equipe 

Itinerante de Saúde 

Mental SMS 

Articulação de 

Rede Setorial 

Relatar dificuldade 

no manejo para 

coleta de exame 

2 05.02.2024 Presencial 
UAA/Girassóis de 

Rua 

Articulação de 

Rede Setorial 

Alinhar demandas 

semanais e 

discutir PTS 

3 05.02.2024 Remoto 

UAA/Hospital 

Humberto Castro 

Lima 

Articulação de 

Rede Setorial 

Verificar se já há 

data agendada 

para realização 

de exame 

4 06.02.2024 Presencial UAA/PC Itapagipe 
Articulação de 

Rede Setorial 

Alinhar atuação 

dos dispositivos 

UAA e PC 

5 06.02.2024 Presencial UAA/CnR Brotas 
Articulação de 

Rede Setorial 

Realizar 

articulação com 

CnR Brotas para 

busca ativa de DM 

6 06.02.2024 Presencial UAA/Policlínica 
Articulação de 

Rede Setorial 

Realizar exames 

para avaliar 

possibilidade de 

cirurgia 

7 06.02.2024 Presencial UAA 
Articulação de 

Rede Setorial 

Alinhar atuação 

da cozinha com 

os princípios do 
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serviço 

8 09.02.2024 Remoto 
UAA/Fundação de 

Neurologia 

Articulação de 

Rede Setorial 

Solicitar 

orientações 

quanto a 

agendamentos 

de consulta com 

Neuro 

9 15.02.2024 Remoto 

UAA/Hospital 

Humberto Castro 

Lima 

Articulação de 

Rede Setorial 

Verificar se já há 

data agendada 

para realização 

de exame 

10 15.02.2024 Remoto 
UAA/Fundação de 

Neurologia 

Articulação de 

Rede Setorial 

Recepcionar 

retorno do pedido 

de orientação 

enviado dia 

09/02/2024 

11 15.02.2024 Presencial 
UAA/CAPS AD II 

Gregório de Matos 

Articulação de 

Rede Setorial 

Participar da 

reinauguração do 

CAPS Gregório 

12 16.02.2024 Híbrido 

UAA/CAPS II Adilson 

Sampaio/Equipe 

Itinerante de Saúde 

Mental SMS/CnR 

Itapagipe/Supervisão 

Girassóis 

Articulação de 

Rede Setorial 

Avaliar e planejar 

melhorias no PTS 

do acolhido J. M. 

13 16.02.2024 Presencial 

UAA/Equipe 

Itinerante de Saúde 

Mental SMS/CnR 

Itapagipe/CAPS 

Garcia 

Articulação de 

Rede Setorial 

Conhecer o CAPS 

Garcia com o 

acolhido JM 
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14 20.02.2024 Presencial UAA/RAPS AD 
Articulação de 

Rede Setorial 

Tratar dos 

impasses no 

cuidado às 

pessoas que 

fazem uso 

prejudicial de 

álcool e outras 

drogas 

15 20.02.2024 Presencial 
UAA/UBS Virgílio de 

Carvalho 

Articulação de 

Rede Setorial 

Realizar Teste 

Rápido para 

pesquisa de IST 

16 21.02.2024 Presencial UAA/CnR Brotas 
Articulação de 

Rede Setorial 

Articular a rede 

entre os 

profissionais de 

educação física 

para a criação de 

um campeonato 

de futebol 

17 23.02.2024 Presencial 

UAA/PC 

Itapagipe/CnR 

Itapagipe 

Articulação de 

Rede Setorial 

Promover 

exercício de 

autoconhecimento 

para os acolhidos 

da UAA e as 

equipes do PC e 

CnaR Itapagipe 

18 26.02.2024 Presencial UAA 

 

Articulação de 

Rede Setorial 

Elaborar, 

organizar e 

argumentar 

encaminhamentos 

a partir de pautas 

sugeridas pelos 

participantes da 

reunião 
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19 26.02.2024 Presencial UAA/CnR Itapagipe 
Articulação de 

Rede Setorial 

Auxiliar ao 

acolhido J. M. no 

tratamento da sua 

saúde mental 

20 26.02.2024 Presencial UAA/CnR Itapagipe 
Articulação de 

Rede Setorial 

Discutir os PTS e 

organizar as 

atividades 

semanais 

21 27.02.2024 Remoto UAA/DS Itapagipe 

 

Articulação de 

Rede Setorial 

Articular 

agendamento de 

consulta 

neurológica para 

FAS 

22 27.02.2024 Remoto 

UAA/Equipe 

Itinerante de Saúde 

Mental SMS 

Articulação de 

Rede Setorial 

Acolher o 

agendamento 

realizado pela 

equipe de saúde 

mental 

23 27.02.2024 Remoto 
UAA/CSM Álvaro 

Rubin de Pinho 

Articulação de 

Rede Setorial 

Articular 

antecipação de 

consulta 

neurológica 

24 27.02.2024 Remoto UAA 
Articulação de 

Rede Setorial 

Alinhar atuação 

da equipe de 

serviços gerais 

25 27.02.2024 Remoto UAA 
Articulação de 

Rede Setorial 

Alinhar atuação 

da equipe de 

alimentos 
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26 27.02.2024 Presencial 

UAA/Unidade de 

Atendimento 

Odontológico 24h 

Articulação de 

Rede Setorial 

Acompanhar em 

demanda de 

saúde bucal 

27 28.02.2024 Presencial Girassóis de Rua 
Articulação de 

Rede Setorial 

Reunir as 

coordenações do 

Girassóis de Rua 

28 28.02.2024 Presencial 
UAA/CSM Álvaro 

Rubin de Pinho 

Articulação de 

Rede Setorial 

Acompanhar em 

consulta 

neurológica 

29 28.02.2024 Presencial 
UAA/UBS Virgílio de 

Carvalho 

Articulação de 

Rede Setorial 

Atualizar cartão 

de vacina 

30 29.02.2024 Presencial 

UAA/UAI Casa da 

Ladeira/CAPS AD III 

Gey 

Espinheira/CAPS AD 

II Gregório de 

Matos/COAPS-SMS 

Articulação de 

Rede Setorial 

Discutir o fluxo de 

acesso das 

Unidades de 

Acolhimento da 

RAPS 

Fonte: Atas das reuniões setoriais, UAA – fevereiro/2024 

2.2.2. Indicadores Qualitativos 

A seguir serão apresentados os indicadores qualitativos (04 ao 07) da 

UAA, conforme estabelecidos no Contrato de Gestão nº 071/2021. 

INDICADOR 4 - Nº de ações de educação permanente em saúde realizadas 

com participantes da equipe da UAA 
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Fonte: Atas das ações de EPS com a participação de profissionais da UAA – fevereiro/2024 

No mês de fevereiro, considerando a especificidade do dispositivo e da 

complexidade, em diversos âmbitos, que os profissionais lidam diariamente em 

seu trabalho, a educação permanente interna visa minimizar arestas no embate 

de visões e clínicas distintas, que perpassam o entendimento e atuação de cada 

categoria e setor específico da unidade. 

Já no espaço da EPS do Girassóis de Rua do mês de fevereiro, foi 

observado um aumento expressivo na participação de colaboradores de todos 

os dispositivos do Girassóis, além da adesão de participantes externos ao 

projeto, trabalhadores da rede de saúde e estudantes/ residentes que atuam no 

Projeto Girassóis de Rua. O tema, dessa vez, teve como objetivo a discussão 

sobre os Manejos em Saúde Mental e seus desdobramentos para os 

trabalhadores e trabalhadoras da rede. Os palestrantes Glaucon Melo e Gustavo 

Cerqueira abordaram a temática ressaltando os recortes de crise do público que 

atendemos e das crises que as próprias equipes estão sujeitas a vivenciar.  

Vale ressaltar que este encontro temático está inserido no ciclo de 

formação permanente do Girassóis de Rua. 

 

INDICADOR 5 - Nº de relatórios gerados a partir dos registros das 

atividades coletivas e atendimentos individuais realizados na UAA 
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Fonte: Atas de acompanhamento individual e de atividades coletivas da UAA – fev/2024 

Consideraram-se os relatórios gerados a partir dos registros de 

acompanhamento aos usuários acolhidos na UAA e dos registros das ações 

coletivas, articulações setoriais e intersetoriais, bem como da atividade de 

educação permanente, num total de 138 relatórios, todos devidamente 

comprovados nos anexos deste relatório de atividades de fevereiro de 2024, 

conforme quadro a seguir: 

Quadro 4: Relatórios gerados a partir dos registros das reuniões, atividades coletivas e 

atendimentos individuais realizados na UAA 

No 
Procedimentos para Unidade 

Acolhimento Adulto 

Indicador 

contratual 

Fonte de 

comprovação 
Total 

1 

Acolhimento de usuário encaminhado 

por CAPS ad de referência - Fichas de 

referência 

Indicador 01 ANEXO 01 - 

2 
Relatórios Individuais de 

Acompanhamento Mensal 
Indicador 02 ANEXO 02 15 
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3 
Relatórios de Reuniões de Articulação  

Setorial 
Indicador 03 ANEXO 03 30 

4 
Relatório de Ação de Educação 

Permanente 
Indicador 04 ANEXO 04 01 

5 Relatórios de Atividades Coletivas Indicador 05 ANEXO 05 45 

6 
Relatórios de Ações de Articulação com 

CAPS de Referência 
Indicador 06 ANEXO 06 20 

7 
Relatórios de Reuniões de Articulação 

Intersetorial 
Indicador 07 ANEXO 07 27 

TOTAL 
Nº de relatórios gerados a partir dos registros das reuniões, 

atividades individuais e coletivas realizados na UAA 
138 

Fonte: Relatórios das reuniões, atividades individuais e coletivas realizados na UAA – fev/2024 

INDICADOR 6 – Ações de Articulação com CAPS de Referência  

 

Fonte: Relatórios das ações de articulação com CAPS de referência, UAA – fevereiro/2024 

No mês de fevereiro, foram realizados 20 encontros com a equipe geral 

do CAPS AD III Gey Espinheira. Nota-se que o mês de fevereiro apresenta 
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manutenção do número de interações e aproximação com o CAPS de referência. 

Essa manutenção se dá pela boa relação com a nova gerência do CAPS, assim 

como da participação ativa da coordenação técnica e de alguns da equipe 

técnica deste serviço. 

Quadro 5: Relatórios gerados a partir dos registros reuniões com o CAPS Gey 

Espinheira realizadas com a participação da equipe da UAA 

Nº Data Modalidade Instituições Atividade Objetivo 

1 

01.02.2024 Remoto UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

CAPS de 

Referência 

Alinhar 

participação do 

CAPS Gey nas 

discussões para 

acolhimento 

2 

05.02.2024 Remoto UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

CAPS de 

Referência 

Articular 

acompanhamento 

de ex-acolhido 

3 

07.02.2024 Remoto UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

CAPS de 

Referência 

Articular parceria 

para ida ao Bloco 

Furdunça CAPS 

4 

15.02.2024 Presencial UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

CAPS de 

Referência 

Convidar para o 

evento Ressaca 

de Carnaval do 

Gey 

5 

16.02.2024 Remoto UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

Questionar 

participação em 

reunião de 
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CAPS de 

Referência 

discussão de caso 

6 

16.02.2024 Remoto UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

CAPS de 

Referência 

Articular 

possibilidades 

para acolhimento 

7 

19.02.2024 Remoto UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

CAPS de 

Referência 

Articular 

discussão para 

fluxo de 

acolhimento 

8 

19.02.2024 Remoto UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

CAPS de 

Referência 

Convidar para 

participação em 

evento do março 

mulher 

9 

20.02.2024 Remoto UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

CAPS de 

Referência 

Agendar 

atendimento com 

TR 

10 

22.02.2024 Presencial UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

CAPS de 

Referência 

Participar da 

oficina de 

reflexão 

11 

22.02.2024 Remoto UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

CAPS de 

Referência 

Confirmar data 

para discussão 

sobre acolhimento 

12 

22.02.2024 Remoto UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

Dialogar sobre a 

abordagem da 

oficina ministrada 
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CAPS de 

Referência 

no CAPS 

13 

23.02.2024 Remoto UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

CAPS de 

Referência 

Discutir sobre 

fluxo e 

possibilidade de 

acolhimento 

14 

26.02.2024 Remoto UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

CAPS de 

Referência 

Compartilhar 

resumo de um 

caso para 

possível 

acolhimento 

15 

27.02.2024 Remoto UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

CAPS de 

Referência 

Articular 

acompanhamento 

de ex-acolhido 

16 

27.02.2024 Remoto UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

CAPS de 

Referência 

Compartilhar caso 

para possível 

acolhimento 

17 

28.02.2024 Presencial UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

CAPS de 

Referência 

Verificar detalhes 

e data de saída da 

acolhida RLO 

18 

28.02.2024 Remoto UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

CAPS de 

Referência 

Participar de 

oficina terapêutica 

e atendimento 

psiquiátrico e com 

TR 
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19 

29.02.2024 Remoto UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

CAPS de 

Referência 

Articular 

compartilhamento 

de documento 

explicativo e 

notícias sobre ex-

acolhida 

20 

29.02.2024 Remoto UAA/CAPS 

AD III Gey 

Espinheira 

Ações de 

articulação com o 

CAPS de 

Referência 

Articular 

estratégias para 

execução do 

evento março 

mulher 

Fonte: Relatórios das reuniões de articulação com CAPS de referência – fev/2024 

INDICADOR 7 - Nº de ações de articulação de Rede Intersetorial realizadas 

com participantes da UAA 

 

Fonte: Relatórios das ações de articulação de rede intersetorial, UAA – fevereiro/2024 

No mês de fevereiro, foram realizadas 27 reuniões de articulação 

intersetorial, conforme previsto no Contrato de Gestão nº 071/2021 (ANEXO 07). 

 As ações de articulação de rede intersetorial vêm se mantendo como 

potência ampliada no cuidado integral da Rede de Atenção Psicossocial. 
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Quadro 6: Reuniões de Articulação Intersetorial realizadas com a participação da UAA 

No Data Modalidade Instituições 
Tipo de 

Atividade 
Objetivo 

1 

01.02.2024 Presencial UAA/CAPS AD 

Gregório de 

Matos/CAPS AD III 

Gey Espinheira/PC 

Itapagipe/ADRA 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Discussão de caso 

sobre o ex-

acolhido USS 

2 

05.02.2024 Remoto UAA/DPU Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Verificar situação 

processual de 

P.O.N 

3 

05.02.2024 Remoto UAA/DPU Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Verificar demanda 

de atendimento 

para pedido de 

restituição de 

imóvel 

4 

05.02.2024 Remoto UAA/Caixa 

Econômica Federal 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Verificar 

pendências 

documentais 

5 08.02.2024 Remoto UAA/INSS 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Solicitação de 

troca de email 

para acesso ao 

MEU INSS 
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6 

15.02.2024 Remoto UAA/DPU Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Recepcionar 

retorno da DPU 

quanto ao pedido 

enviado em 

05/02/2024 

7 

16.02.2024 Presencial UAA/Equipe 

Itinerante de Saúde 

Mental SMS/CnR 

Itapagipe 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Visita territorial 

com o acolhido JM 

8 

16.02.2024 Presencial UAA/Caixa 

Econômica Federal 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Buscar segunda 

via de cartão 

9 16.02.2024 Presencial 
UAA/Caixa 

Econômica Federal 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Garantir a 

retirada do 

benefício Bolsa 

Família do 

acolhido FAS 

10 20.02.2024 Presencial UAA/DPU 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Entregar outorga  

11 20.02.2024 Presencial UAA/DPU 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Ingressar com 

Ação em face da 

CEF 

12 20.02.2024 Presencial 
UAA/Caixa 

Econômica Federal 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Realizar saque do 

B.F 
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13 20.02.2024 Remoto 
UAA/Caixa 

Econômica Federal 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Solicitar 

cancelamento de 

cartão do BF 

14 21.02.2024 Presencial UAA/SEMPRE 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Conhecer as 

condicionalidades 

da ILPI 

15 21.02.2024 Presencial UAA/SEMPRE 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Conhecer as 

condicionalidades 

do Programa 

Moradia Assistida  

16 22.02.2024 Presencial UAA/Assistida 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Receber a visita 

da ex-acolhida 

DCSF e auxiliá-la 

em demanda 

social  

17 22.02.2024 Remoto 
UAA/Centro Pop 

Mares 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Verificar 

possibilidade de 

acolhimento para 

assistida 

18 23.02.2024 Remoto 
UAA/Centro Pop 

Mares 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Articular contato 

para possível 

matrícula no 

CAPS AD  

19 23.02.2024 Remoto 
UAA/CCIDP-OSID/ 

SEMPRE 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Alinhar as ações 

vislumbrando a 

alta de R.B.F 
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20 26.02.2024 Remoto UAA/gov.br 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Tratar de 

demandas sociais 

21 26.02.2024 Presencial 
UAA/Corra pro 

Abraço 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Acompanhar o 

acolhido no curso 

de hidráulica 

22 27.02.2024 Presencial UAA/Família 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Receber visita de 

familiar 

23 27.02.2024 Presencial UAA/SAC Comércio 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Acompanhar em 

demanda da rede 

socioassistencial 

24 27.02.2024 Presencial 
UAA/Caixa 

Econômica Federal 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Acompanhar em 

demanda 

bancária 

25 28.02.2024 Presencial UAA/INSS 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Acompanhar em 

avaliação social 

26 28.02.2024 Presencial UAA/Família 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Receber visita de 

familiar 

27 29.02.2024 Presencial 
UAA/Corra pro 

Abraço 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Receber doação 

do Corra pro 

Abraço 
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28 29.02.2024 Presencial UAA/DPSD 

Reunião de 

Articulação 

Intersetorial 

Participar da 

explanação sobre 

o Programa 

Moradia Assistida 

para rede 

Fonte: Relatórios das ações de articulação de rede intersetorial, UAA – fev/2024 
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3 

PONTOS DE CIDADANIA (PC) 

3.1. CONTEXTUALIZAÇÃO 

3.1.1. Ponto de Cidadania do Centro Histórico 

(PCCH) 

Neste mês de fevereiro a equipe do PCCH já compreendeu que o trabalho 

e sua atuação no território do Aquidabã estão solidificados. Com as constantes 

mudanças que acontecem no território, a dinâmica dos serviços da rede que 

modificam a forma de atuar na região e a permanência do serviço diariamente, 

incluindo os sábados, possibilitaram que o PCCH seja o serviço de referência 

para PSR do Aquidabã e região. Assim, o turno matutino continua sendo o 

período mais movimentado e procurado pela PSR, pois no turno vespertino, as 

condições climáticas atrapalham a longa permanência no dispositivo.  

O período vespertino tem sido utilizado para fazer ações itinerantes no 

território, reuniões de articulação, planejamento, atividades coletivas no PCCH e 

fora, e acompanhamento das demandas. As rondas e permanência dos agentes 

da segurança pública (municipal e estadual) continuam acontecendo na região 

do Aquidabã, assim como as intervenções da Limpurb com retirada dos 

pertences da população de rua.  

No mês de fevereiro, a dinâmica apresentou peculiaridades, pois é o mês 

que acontece o carnaval, e a rotina da cidade e das pessoas em situação de rua 

modifica. Mesmo assim, a equipe conseguiu fazer oficinas temáticas e 

confecções de máscaras carnavalescas, além de orientar sobre os direitos que 
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a PSR tem diante das abordagens policiais. Além disso, os números das metas 

contratuais diminuíram discretamente, pois o serviço ficou fechado durante o 

período do carnaval, considerando o DOM Decreto nº 38.135 de 24 de janeiro 

2024, assim como a dinâmica do território que o serviço se encontra, próximo 

aos circuitos da festa.  

Outro evento importante que contou com a participação dos serviços da 

Rede Girassóis de Rua, incluindo o PCCH, foi o Seminário Internacional sobre 

População em Situação de Rua que aconteceu na UFBA nos dias 21 e 22 de 

fevereiro. Os trabalhadores tiveram a oportunidade de apresentar os trabalhos 

feitos sobre os serviços que atuam e participar de discussões a respeito dessa 

população.  

No que diz respeito à organização da equipe, nesse mês não tivemos 

trabalhadores de férias, mas em compensação, algumas trocas foram feitas de 

acordo com a necessidade dos serviços. O redutor de danos, Márcio Lima, foi 

transferido em definitivo para a UAA, enquanto a redutora de danos, Dilmara 

Souza, foi para o PCCH. Além disso, tivemos o desligamento da sanitarista 

Camila Andrade. O processo de seleção para substituição já está ocorrendo.  

Em finalização, o PCCH segue buscando alternativas para lidar com as 

barreiras de acesso aos direitos básicos a que a PSR tem direito, principalmente 

na saúde. Deste modo, as reuniões de equipe e no cotidiano o PCCH 

destacaram-se: continuidade de compartilhamento dos casos para 

acompanhamento/ articulação do cuidado dos usuários, formação interna da 

equipe, articulação para continuidade e avanço no acompanhamento dos casos 

antigos; reunião entre a equipe do PCCH e discussão de caso; planejamento e 

discussão dos processos de trabalho e cotidiano do serviço; planejamento de 

atividades coletivas a serem feitas no PC e em outros espaços.  

3.1.2. Ponto de Cidadania de Itapagipe 

Neste mês de fevereiro, o PCI conduziu as suas atividades de forma mais 

fluida, quando comparado ao mês anterior, observando uma diminuição do 
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público na semana pré-carnaval, com mudança do cenário após o período 

festivo.  

No que diz respeito às movimentações observadas no território, no Largo 

de Roma desde o mês anterior tem se identificado a presença de novas pessoas 

em situação de rua, seja em circulação e/ou dormida na praça, assim como nas 

passagens ao longo das itinerâncias. Este cenário tem exigido da equipe 

pactuações de regras de convivência e acordos entre serviço-usuário de forma 

intensificada, de modo a garantir o desenvolvimento das atividades e acesso dos 

usuários dentro do que se é esperado enquanto política do serviço.  

Para além desta movimentação, cabe destacar uma mudança na 

dinâmica do tráfico de drogas do território do Largo de Roma, o que repercute 

na forma como o serviço atua, uma vez que o Ponto de Cidadania é um 

dispositivo de rua e que, nesta relação, também é atravessado pelas suas 

dinâmicas. Neste sentido, o último mês foi mercado por alguns tensionamentos 

no território, com episódios de ameaças e violência física entre usuários próximo 

ao container, convocando dos profissionais uma postura ainda mais alerta 

acerca das vigilâncias do sujeito individual e coletivo que se coloca nesta 

dialética com a rua, assim como, a refletir sobre a responsabilidade do serviço 

em pensar em estratégias para se promover o cuidado também na perspectiva 

da promoção da paz e da não violência.  

Em relação aos campos itinerantes, o território da Baixa do Fiscal segue 

sendo um local com demanda de cuidado intensificado em razão da grande 

situação de vulnerabilidade socioeconômica e exposição a violências concretas 

e simbólicas vivenciadas pela POP Rua do território, além das barreiras de 

acesso ao cuidado impostas pelas instituições e pela realidade social, em razão 

de conflitos territoriais e dívidas com o tráfico de drogas, as inúmeras facetas do 

racismo e demais formas de opressão, que dificultam o acesso a garantia de 

direitos. Desta forma, as ações e serviços conduzidas pela equipe são 

priorizadas neste território considerando o princípio da equidade em saúde.  

Ademais, o acesso a oferta do serviço pelo container, como o banho, 

sanitário e distribuição de insumos segue sendo demandado de forma 
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intensificada pelos usuários, principalmente a respeito do acesso água e banho, 

em razão da alta temperatura vivenciada por Salvador no último mês, além do 

perfil de consumo abusivo de SPA’s identificado em parte considerável dos 

usuários acompanhados pelo dispositivo.  

Para além das questões climáticas, a distribuição da água tem sido o 

principal insumo disparador da construção de vinculação nos territórios. É a partir 

da distribuição deste insumo, em locais que não se encontra nem a água 

encanada, não potável (como na Baixa do Fiscal) que tem viabilizado o acesso 

e permanência da equipe e possibilitado a ampliação do cuidado para demais 

ofertas.  

A respeito das ações realizadas com demais pontos da rede de atenção 

em saúde do Distrito Sanitário, o mês de fevereiro, apesar de mais curto, 

possibilitou a realização de importantes articulações com a rede setorial e 

intersetorial, com o objetivo de repactuar e/ou fortalecer fluxos institucionais 

entre os serviços para a  facilitação do acesso da POP Rua ao cuidado integral, 

assim como atuação do Ponto na perspectiva do apoio matricial, fundamental 

para a garantia da execução das políticas públicas voltadas para este público. 

Referente as demais ações e serviços desenvolvidas pelo PCI, as 

atividades de educação em saúde, coletivas e individuais, acompanhamentos 

terapêuticos, intensificações de projetos terapêutico singular interno e 

compartilhado com demais serviços da rede e o seu papel de serviço ponte, 

articulador do cuidado, teve importantes contribuições ao longo deste mês, de 

modo a colaborar com cuidado da população em situação de rua a partir da 

perspectiva da garantia do direito e do vínculo como ferramentas básica para 

construção do cuidado.  

No que diz respeito a composição dos profissionais da equipe, neste mês 

Cássia Maria Bina e Elaine Cristina, Redutoras de Danos, encerraram a atuação 

no serviço, assim como a promoção de Marcelo Assumpção como Redutor de 

Danos. 
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3.2. APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS POR 

METAS  

3.2.1. Indicadores Quantitativos 

Indicador 1- Nº de usuários acolhidos no Ponto de Cidadania da área de 

abrangência, em relação a cobertura mínima potencial. 

 

 

Fonte: Mapa de acolhimento dos Pontos de Cidadania Itapagipe e Centro Histórico – fevereiro 

de 2024. 

Em fevereiro o Ponto de Cidadania Itapagipe realizou 914 

atendimentos/acolhimentos, 2.215 procedimentos e 860 acessos em seu ponto 

fixo situado no Largo de Roma, além dos campos itinerantes da Baixa do Fiscal, 

Humaitá, Madragoa e Mares. Tais números expressam uma diminuição nos 

dados supracitados quando comparados ao mês anterior, o que já era esperado 

em razão da característica de um período mais curto desse mês, devido ao 

recesso do carnaval e a diminuição na realização de alguns campos.    

Quanto ao perfil das pessoas acompanhadas pelo serviço, mantém-se a 

predominância da população que se autodeclara negra e do cisgênero 

masculino, tendo o álcool como substância psicoativa de maior predileção e a 

reciclagem seguido das vendas enquanto atividade laboral mais executada. Por 

fim, quando interrogado sobre habitação, o uso da rua para a dormida se 

manteve predominante, reafirmando o perfil que acessa o serviço entre a POP 

Rua são aqueles que estão atravessando maiores vulnerabilidades. 
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O PC Centro Histórico, no mês de fevereiro apresentou uma pequena 

redução no número de acessos comparado ao mês anterior. A justificativa foi a 

semana de carnaval, em que o serviço esteve fechado. Mesmo com essa 

diminuição, a equipe considera um número significativo, pois mesmo sem 

funcionar, o PCCH tem conseguido ofertar cuidado para a PSR, reforçando o 

lugar de referência para essa população da região do Aquidabã. 

A equipe segue prestando assistência aos frequentadores, investindo nas 

articulações, reconstrução da agenda de campo, acompanhamento dos usuários 

já vinculados ao PCCH, entre outras atividades. Deste modo, durante o mês de 

fevereiro, foi possível contabilizar através do mapa de campo 487 pessoas 

atendidas em 1.185 acessos, realizando 1.605 procedimentos. 

 Dos 1.185 registros de procedimentos presentes no mapa de campo, 

destacam-se os seguintes: 509 acessos para banho, 112 ao sanitário, 88 escutas 

qualificadas e atendimentos psicológicos, 31 participações nas atividades de arte 

educação. A população masculina/cisgênero mantém-se como maioria, como 

aponta os registros de acesso: 962 homens cis/ 7 homens trans e 188 mulheres 

cisgênero/ 18 mulheres trans. A faixa etária apresenta uma variação de 03 a 86 

anos. Dos 1.185 acessos registrou-se que se autodeclararam negros 1.058. 

Os registros no mapa também apontam que o álcool segue sendo a 

substância de maior predileção entre os frequentadores, embora, uma boa parte 

deles faça uso combinado com outras SPA’s. Sobre a situação de habitação, nos 

registros de acesso, somam-se 821 que se encontram na rua sem nenhuma 

referência de casa e/ou abrigo, 52 passam o dia na rua e 43 estão abrigados nas 

UAI’s que ficam próximas ao PC.      

A equipe continua se dedicando para inserir na dinâmica dos 

atendimentos a atualização dos prontuários existentes, especialmente nesse 

momento de reconstrução, uma das estratégias utilizadas tem sido uma atenção 

maior ao preenchimento dos instrumentos, compreendendo a importância 

desses registros, principalmente, para a construção da linha histórica do 

acompanhamento aos usuários, construção coletiva do PTS e cuidado 

compartilhado.  
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Deste modo, a supervisão clínica, a educação permanente e as 

discussões de casos nas reuniões de equipe são espaços importantes e que 

contribuem para a instrumentalização e qualificação dessa reorganização, assim 

como, identificar novas possibilidades de ações nos casos acompanhados.  

INDICADOR 2- Nº de reuniões (reuniões de equipe e com outros setores da 

saúde) realizadas com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania 

 

Fonte: Relatórios/atas das reuniões setoriais realizadas com a participação dos profissionais dos 

Pontos de Cidadania. fevereiro, 2024 

Durante este período os Pontos de Cidadania realizaram 14 reuniões 

setoriais, sendo 7 realizadas pelo PC Centro Histórico e 7 pelo PC Itapagipe, 

conforme ANEXO 09, superando a meta contratual de 04 reuniões de equipe e 

com outros setores da saúde, por dispositivo. 

 O PC Itapagipe realizou 07 reuniões de articulação setorial no mês de 

fevereiro, sendo 03 reuniões de equipe para alinhamentos internos e 04 reuniões 

com outros dispositivos da saúde. 

Grande parte destas articulações foram relacionadas ao planejamento do 

processo de trabalho entre os dispositivos do Girassóis de Rua e alinhamento 

de fluxos institucionais com alguns serviços setoriais da rede de atenção à saúde 

do Distrito Sanitário de Itapagipe. Tais articulações surgem a partir do 

entendimento que o cuidado em saúde é feito de forma coletiva, e por isso em 

rede. Em razão disso, corriqueiramente a equipe tem adotado iniciativas de 

acessar alguns pontos da rede para referenciamento de usuários, construção 

coletiva de projetos de cuidado e colaboração na garantia de direitos. 
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Em relação à reunião de equipe, este espaço segue sendo priorizado pela 

fundamental importância para a organização e planejamento do serviço. Um 

espaço que é possível construir estratégias coletivas para as mais variadas 

questões que surgem no trabalho na Rua, seja envolvendo a relação 

profissional-usuário, questões entre usuários e as relações interpessoais entre 

profissionais, assim como o planejamento do cuidado em saúde de forma mais 

estruturada e interdisciplinar. 

Para o PC do Centro Histórico houve uma queda nas articulações 

setoriais no mês de fevereiro. Isso se justifica pois foi o mês do carnaval, onde 

os serviços do Girassóis estavam fechados durante o carnaval. Portanto, as 

atividades setoriais somaram-se 07, sendo 03 reuniões de equipe. As reuniões 

de equipe constituem-se como um espaço importante e necessário para o 

planejamento das atividades, alinhamento dos processos de trabalho e a 

qualificação dos profissionais, especialmente nesses períodos de mudanças. 

Neste mês, a equipe teve uma formação sobre o luto, tema bastante importante 

para quem trabalha com a PSR. As discussões de casos têm sido a tônica dos 

espaços setoriais e intersetoriais, além das reflexões sobre a dinâmica do 

território, com a manutenção das rondas constantes dos agentes da segurança 

pública. As reuniões de coordenação tiveram o objetivo de discutir o 

planejamento estratégico dos serviços e o planejamento para o livro 

comemorativo dos 4 anos do Girassóis de Rua.  

Segue detalhamento de cada Ponto de Cidadania em relação a execução 

desta meta. 

Quadro 08: Reuniões setoriais e de equipe do PC Itapagipe 

N Data Local Participantes Tipo de 

Atividade 

Tema 
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1 05/02/2024 UAA Bonfim Toda a equipe 
Reunião de 

equipe 

Avaliação dos 

instrumentos de 

trabalho, 

planejamento de 

ações de RD no 

carnaval, 

discussão de 

casos, construção 

de agenda 

2 06/02/2024 UAA Bonfim 
PC Itapagipe e 

UAA 

Reunião 

Setorial 

Fortalecer o 

cuidado em rede 

para a POP Rua 

do DSS Itapagipe, 

Planejar ações 

articuladas entre 

PCI e UAA 

3 07/02/2024 

Sede da S3 

Gestão e 

Saúde 

PC Itapagipe, 

PC Centro 

Histórico, eCR 

Itapagipe, 

Itapuã, 

Gamboa, 

Pelourinho, 

Brotas e UAA 

Bonfim, S3 

Gestão e 

Saúde 

Reunião 

Setorial 

Alinhar e planejar 

o processo de 

trabalho entre os 

dispositivos do 

Girassóis de Rua 

4 

 

19/02/2024 UAA Bonfim Toda a equipe 
Reunião de 

Equipe 

Discussão para os 

critérios do PC 

para pleito no 

Projeto Moradia 

Assistida, 

compartilhamento 
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de fluxos entre 

serviços da rede, 

discussão de 

casos, construção 

de agenda 

5 23/02/2024 

UPA Santo 

Antônio 

 

PC Itapagipe, 

Serviço Social 

da UPA Santo 

Antônio/OSID 

Reunião 

Setorial 

Discussão de 

casos, 

sensibilização 

quanto ao cuidado 

da POP Rua, 

construção de 

fluxo de referência 

e 

contrarreferência 

6 26/02/2024 UAA Bonfim Toda a equipe 
Reunião de 

Equipe 

Realização de 

repasses, 

planejamento de 

assembleia com 

os usuários, 

discussão de 

casos e 

construção de 

agenda semanal 

7 28/02/2024 UAA Bonfim 

Coordenação e 

supervisão do 

Girassóis de 

Rua 

Reunião 

Setorial 

Discussão e 

planejamento do 

processo de 

trabalho das 

equipes do 

Girassóis de Rua 

Fonte: Relatórios/atas das reuniões de articulação de redes setoriais realizadas com a 

participação de profissionais do Ponto de Cidadania Itapagipe, fevereiro/2024. 
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Quadro 09: Reuniões setoriais do PC Centro Histórico 

N Data Local Participantes 
Tipo de 

Atividade  
Tema 

1 01/02/2024 

5º Centro de 

Saúde 

Clementino 

Fraga 

PCCH, PA 

Psiquiátrico 

Reunião 

setorial 

Compartilhamento 

de casos 

2 05/02/2024 Google Meet Equipe PCCH 
Reunião de 

equipe 

Repasses, informes 

e alinhamento das 

atividades da 

equipe. 

3 07/02/2024 S3 Saúde 

PCCH. PCI. 

eCR Brotas, 

eCR Itapuã, 

eCR Gamboa, 

eCR Itapagipe, 

eCR 

Pelourinho, 

UAA, S3 

Saúde. 

Reunião de 

coordenação 

Planejamento do 

livro comemorativo e 

planejamento 

estratégico. 

4 19/02/2024 Google Meet Equipe PCCH 
Reunião de 

equipe 

Alinhamento da 

equipe, organização 

da agenda semanal, 

repasses, 

apontamentos e 

informes sobre o 

serviço. 
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5 26/02/2024 Google Meet Equipe PCCH 
Reunião de 

equipe 

Reunião interna 

para 

encaminhamentos, 

repasses, formação 

e articulação 

semanal. 

6 28/02/2024 
UBS Mário 

Andrea 

PCCH, eCR 

Brotas, 

Reunião 

setorial 

Discussão de caso 

e plano de cuidado. 

7 28/02/2024 UAA 

PCCH. PCI. 

eCR Brotas, 

eCR Itapuã, 

eCR 

Pelourinho, 

UAA,S3 

Saúde. 

Reunião de 

coordenação 

Avaliação de 

seminário, EPS, 

Supervisão. 

Fonte: Relatórios/atas das reuniões de articulação de redes setoriais realizadas com a 

participação de profissionais dos Pontos de Cidadania Centro Histórico. Fevereiro/2024. 

 INDICADOR 3- Nº de relatórios gerados a partir dos registros de 

atividades coletivas desenvolvidas pelos Pontos de Cidadania. 

 

Fonte: Relatórios/atas das atividades coletivas realizadas pelos profissionais dos Pontos de 

Cidadania. fevereiro, 2024. 

Conforme apresentado no gráfico acima, o PC de Itapagipe realizou 05 

atividades coletivas no mês de fevereiro e o PC do Centro Histórico também 
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realizou 05 atividades coletivas em fevereiro (ANEXO 10). Desse modo, as 

equipes dos PCs totalizaram 10 ações coletivas neste período. Segue 

detalhamento das atividades dos PCs em relação a esta meta. 

No PC Itapagipe as atividades coletivas neste período abordaram, de 

forma prioritária, a temática da Redução de Danos, base filosófica do cuidado 

em saúde mental desenvolvido pela equipe. Algumas ações foram planejadas 

levando em conta o período do carnaval, festa popular que possui participação 

de grande parte dos usuários do serviço, seja no processo de trabalho, os 

“corres”, como para fins de lazer e socialização. Desta forma, a intensificação 

das ações de redução de danos, seja na perspectiva do uso de SPA’s ou na 

prevenção das IST’s foi avaliada como oportuna pela equipe. Todas as 

atividades houveram participação ativa dos usuários de modo a conduzir as 

metodologias a partir do conhecimento já trazido por eles.   

Além disto, as atividades desenvolvidas nas instituições parceiras seguiram 

ao longo deste mês, com o uso de ferramentas da cultura popular e ancestral, 

como a Capoeira Angola, a Redução de Danos e demais expressões da arte 

para abordar temáticas como cuidados em saúde mental, combate ao racismo e 

o desenvolvimento de habilidades psicoemocionais como estratégias para a 

redução de danos. 

Importa destacar que neste mês foi iniciada uma atividade coletiva entre os 

serviços especializados no cuidado à POP Rua do distrito (PC Itapagipe, eCR 

Itapagipe e UAA). A construção deste espaço é muito por acreditar na potência 

de ações articuladas e da transdisciplinaridade. A programação é que este 

espaço ocorra semanalmente em pontos diferentes do distrito sanitário de 

Itapagipe, de modo a promover saúde através da arte educação, redução de 

danos e do cuidado em liberdade.   

Quadro 10: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Itapagipe. 

  

N 

  

Data 

  

Tema 

Tipo de 

Atividade 

  

Participantes 

  

Local 



48  

 

1 02/02/2024 

Propor espaço 

terapêutico 

utilizando o recurso 

da música 

Musicalidade 

como estratégia 

de Redução de 

Danos 

05 
PC 

Itapagipe 

2 07/02/2024 

Promover 

orientações de RD 

ao uso de SPA’s no 

carnaval 

Fique Suave no 

Carnaval 
05 

PC 

Itapagipe 

3 21/02/2024 

A Capoeira Angola 

como tecnologia de 

possibilidade social 

Capoeira 

Angola 
10 

Levanta-te e 

Anda 

4 23/02/2024 

Abordar a redução 

de danos a partir de 

algumas 

ferramentas, dentre 

elas a musicalidade 

da capoeira angola 

Redução de 

Danos 
03 UAA Bonfim 

5 27/02/2024 

Dialogar com os 

usuários a respeito 

do desenvolvimento 

de habilidades 

sociais como 

enfrentamento na 

RD 

Habilidades 

sociais como 

estratégia de 

enfrentamento 

na Redução de 

Danos 

09 
ASPEC 

Ribeira 

Fonte: Relatório de Atividade Coletiva PC Itapagipe. fevereiro/2024 

 No PC Centro Histórico, as atividades coletivas continuam acontecendo 

com uma média de 5 a 8 participantes. Com o esforço da equipe e mudança de 

estratégias, foi possível garantir a realização de 05 atividades, apesar das 
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adversidades encontradas. Neste mês destacam-se as atividades de confecção 

de máscaras carnavalescas em alusão ao carnaval que se aproxima e a roda de 

conversa sobre as expectativas para esse ano.  

A equipe ainda sente que, com a nova configuração do entorno do 

contêiner, as atividades coletivas foram bastante prejudicadas, ao menos no que 

diz respeito ao conforto térmico que a copa da árvore fornecia, principalmente 

agora com os períodos mais quentes. O calor quando inviabiliza, interfere 

diretamente na qualidade da concentração e disposição para realização das 

atividades propostas. Atualmente, a equipe tem pensado em outras alternativas, 

tendo em vista que, as atividades tornam-se uma excelente estratégia de 

redução de danos, construção e fortalecimento de vínculos. Uma das 

alternativas, tem sido a saída cultural. Neste mês, a equipe conseguiu levar 6 

pessoas para visitar o MUNCAB  (Museu Nacional da Cultura Afro-Brasileira).  

Quadro 11: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Centro Histórico. 

N Data Tema Tipo de Atividade 
Participant

es 
Local 

1 02/02/2024 

Estimular a 

criatividade e 

interação social 

na perspectiva 

da redução de 

danos. 

Oficina de máscaras 

carnavalescas 
5 PCCH 

2 07/02/2024 

Dialogar na 

perspectiva da 

redução de 

danos 

Roda de conversa: 

expectativa para o 

ano de 2024 

8 PCCH 
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3 22/02/2024 

Interação social 

na perspectiva 

da redução de 

danos 

Reconhecendo pelo 

Tato 
7 PCCH 

4 28/02/2024 

Possibilitar 

acesso e 

reflexões sobre a 

cultura negra 

através de 

exposição de 

arte, interativa. 

Saída cultural 6 

Muncab - 

Museu 

Nacional da 

Cultura 

Afro-

Brasileira 

5 29/02/2024 

Estimular a 

criatividade e 

redução de 

danos por meio 

de atividades 

lúdicas. 

Pintura de Mandalas 

no CD 
5 PCCH 

Fonte: Relatório de atividades coletivas PCCH. Fevereiro, 2024. 

 

   3.2.2. Indicadores Qualitativos 

INDICADOR 4- Nº de ações de articulação de Rede Intersetorial realizadas 

com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania.   
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Fonte: Relatórios das ações de articulação de rede intersetorial realizadas com a participação de 

profissionais dos Pontos de Cidadania. fevereiro, 2024. 

Conforme o gráfico, o PC Itapagipe realizou 08 reuniões de articulação 

intersetorial no mês de fevereiro e o PC Centro Histórico realizou 06 (ANEXO 

11), totalizando 14 reuniões de articulação de rede intersetorial, superando a 

meta contratual que é de 04 reuniões, por dispositivo. Segue detalhamento das 

atividades dos PCs em relação a esta meta. 

A articulação intersetorial é uma das ferramentas priorizadas pela equipe 

ao longo do processo de trabalho. A proximidade do serviço à dinâmica da rua o 

possibilita um lugar de “ponte”, dirimindo barreiras de acesso socialmente 

impostas às pessoas em situação de rua às políticas públicas disponíveis. Esta 

dinâmica exige uma compreensão do conceito ampliado de saúde e a sua 

máxima: “saúde não é ausência de doença”, convocando amplos setores da 

sociedade para a sua promoção. 

Ao longo deste mês a equipe deu continuidade às reuniões para 

fortalecimento de pactuações e realinhamento de fluxos para o ano de 2024 junto 

aos demais pontos do Distrito Sanitário de Itapagipe, assim como na participação 

ativa em reuniões de linhas de cuidado, matriciamento e relacionadas à 

População em Situação de Rua que ocorrem mensalmente entre  as instituições.  

Além disso, foi retomada a discussão de alguns PTS’s construídos 

coletivamente entre os serviços, de modo a avaliar os investimentos realizados 

até o momento e recalcular rotas para continuidade do cuidado integral a partir 

do desejo e possibilidades do sujeito. 

Quadro 12 - Articulação intersetorial do PC Itapagipe 

N° Data Local Tema 
Instituições 

Participantes 
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1 05/02/2024 Pelourinho 

Realizar busca ativa e 

enovar acordo entre usuário 

 Projeto Moradia Assistida. 

PC Itapagipe, 

ADRA/Moradia 

Assistida, CAPS 

Gregório de Matos 

2 15/02/2024 

Secretaria 

Municipal de 

Saúde - Salvador 

Comitê POP Rua 

PC Itapagipe, 

DPAS/APS, 

Projeto Axé; eCR 

Pelourinho, 

Itapuã, Gamboa; 

DPSE/SEMPRE, 

COAPS/SMS 

3 

16/02/2024 

 

SEMPRE 

Articular retirada de cesta 

básica do usuário 

J.C.S.M. 

PC Itapagipe, 

SEMPRE 

4 19/02/2024 Google Meet 

Compartilhar e 

articular o cuidado da 

família extensa do 

usuário G.S.J 

PC Itapagipe e 

Projeto Moradia 

Assistida/ADRA 

5 21 a 22/02/024 UFBA 

Articulação de rede 

no Seminário 

Internacional de 

População em 

Situação de Rua 

Girassóis de Rua, 

UFBA, Secretaria 

de 

desenvolvimento 

social 

6 22/02/2024 
CSM Dr. Álvaro 

Rubin de Pinho 

Traçar próximos 

passos para o 

matriciamento em 

saúde mental na APS 

PC Itapagipe, 

CMS Rubin de 

Pinho, Corra pro 

Abraço, 

COAPS/SMS, 

DSS Itapagipe, 
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SAE Marymar 

Novaes, eCR 

Itapagipe 

7 26/02/2024 Google Meet 

Alinhamento de 

cuidado compartilhado 

do usuário J.C.M.S 

PC Itapagipe e 

Centro POP 

Mares 

8 29/02/2024 SEMPRE 

I Encontro com os 

assistidos do projeto 

piloto Moradia 

Assistida 

PC Itapagipe, 

UAA, eCR 

Gamboa, CCIDP, 

ADRA, SPMJ, 

UJO, 

DPSD/SEMPRE 

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Itapagipe. Fevereiro/2024. 

 No PC Centro Histórico as atividades intersetoriais têm possibilitado o 

compartilhamento e co-responsabilização dos casos com os outros serviços fora 

do setor saúde, especialmente no NIAad, agenda que já está incorporada no 

cotidiano dos serviços e que tem provocado a rede para a incipiência de 

dispositivos voltados para o cuidado infanto juvenil em situação de rua.  

Observa-se, também, que a maioria das ações tem sido provocada com o 

objetivo de articulação do cuidado e construção de PTS’s compartilhados. 

Característica que aponta a relevância de um serviço como o PC reforçando a 

“costura” da rede; bem como, sendo ponte na relação entres os demais serviços 

e os assistidos. Nesse mês de fevereiro tivemos 6 reuniões de articulação com 

outros serviços da rede intersetorial. 

Quadro 13- Reuniões de Articulação Intersetorial do PC Centro Histórico 

N° Data Local Tema 
Instituições 

Participantes 
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1 01/02/2024 DPE/ Pop rua 

Fluxo de saúde mental e 

acesso da população em 

situação de rua. 

 

DPE/BA; CAPS 

Gregório de Matos; 

Distrito Sanitário do 

Centro Histórico; 

PCCH; COAPS/SMS; 

Casa da Ladeira; 

CCIDP 

2 06/02/2024 
Plataforma 

Google Meet 

Discussão de casos, 

informes e repasses dos 

adolescentes 

acompanhados pelo NIA. 

CAPS Gregório de 

Matos; Projeto Acolher 

da Defensoria Pública; 

Escola de 

Enfermagem da 

UFBA; Casa da 

Ladeira; Projeto Axé; 

Distrito Sanitário do 

Centro Histórico; 

PCCH. 

3 20/02/2024 
Plataforma 

Google Meet 

Informes e repasses dos 

adolescentes 

acompanhados pelo NIA. 

CAPS Gregório de 

Matos; Caps III Gey 

Espinheira; Escola de 

Enfermagem da 

UFBA; Casa da 

Ladeira; Distrito 

Sanitário do Centro 

Histórico; PCCH. 

4 22\02\2024 
Faculdade Santa 

Casa/ Pupileira 

Discussão, informes entre 

os Serviços participantes 

PCCH; Casa da 

Ladeira; Força 

Feminina; Distrito 

Sanitário do Centro 

Histórico; 
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CAPS AD Gregório de 

Matos; eCR 

Pelourinho 

5 27\02\2024 

Unidade de 

Acolhimento 

Jardim Baiano 

Discussão de casos, 

informes e repasses dos 

adolescentes 

acompanhados pelo NIA 

PCCH; Casa da 

Ladeira; CAPS AD 

Gregório de Matos; 

Caps III Gey 

Espinheira; UAI Jardim 

Baiano; Casa da 

Ladeira. 

6 29/02/2024 

Centro de 

Referência em 

Redução de 

Danos - Maria 

Lúcia 

Discutir, de forma 

compartilhada, os casos de 

assistidos que são 

acompanhados pelos 

serviços que atuam no 

campo do Aquidabã. 

PCCH; Programa 

Corra pro Abraço; eCR 

Pelourinho; CAPSad 

Gregório de Matos. 

 

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Centro Histórico. Fevereiro, 2024. 

INDICADOR 5- Nº de ações de Educação Permanente em Saúde realizadas 

mensalmente.   

 

Fonte: Relatórios das atividades formativas com a participação de profissionais dos Pontos de 

Cidadania. Fevereiro, 2024. 

Neste mês, a educação permanente aconteceu no dia 15 de fevereiro, no 

auditório do PAF V, na UFBA e teve como tema: Manejos em Saúde Mental. O 



56  

 

encontro formativo teve como convidados, o psicólogo do PCCH Glaucon Melo 

e o militante da luta antimanicomial Gustavo Menezes, que puderam conduzir e 

provocar o debate acerca do tema escolhido. 
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4 
EQUIPES DE CONSULTÓRIOS 

NA RUA (eCR) 

4.1. CONTEXTUALIZAÇÃO 

No mês de fevereiro de 2024 as eCR seguiram desenvolvendo as 

atividades que já fazem parte da dinâmica de trabalho e que serão detalhadas 

na apresentação dos resultados por metas. Nesta contextualização, serão 

destacados os processos de trabalho de cada equipe e as atividades que 

ganharam relevância nesse mês, relatadas de modo específico por cada 

consultório. 

4.1.1 Consultório na Rua de Brotas 

 Ao longo do mês de fevereiro, a equipe do Consultório na Rua de Brotas 

manteve o cumprimento das metas contratuais, garantindo também alternativas 

outras de cuidado e efetivação das políticas públicas direcionadas à população 

em situação de rua, conforme contextualização a seguir.  

 A partir de convocação da eCR Brotas ocorrem duas reuniões 

intersetoriais com dispositivos que integram a rede de atenção à população em 

situação de rua do Distrito Sanitário de Brotas. No dia 16 de fevereiro ocorreu 

reunião com o Supervisor Geral dos Centros POP´s do município, Gerência da 

UBS Mário Andrea, Coordenação do Centro POP Djalma Dultra, Coordenação 

do Consultório na Rua de Brotas e Coordenação Administrativa do Projeto 

Girassóis de Rua, tendo como objetivo a contextualização do território e 
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construções de novos fluxos (reconhecendo o não funcionamento assistencial 

do Centro Pop Djalma Dultra). Tal encontro teve como estímulo principal o 

fechamento do Centro Pop Djalma Dultra desde setembro de 2023, influenciando 

assim no recadastramento dos usuários beneficiados pelo auxílio aluguel, o que 

gerou o cancelamento do acesso a tal benefício, intensificando a 

vulnerabilidades dos usuários, e em alguns casos o retorno à situação de rua. 

Os encaminhamentos da reunião foram: 1) os usuários referenciados ao 

Centro POP Djalma Dultra deverão ser direcionados aos CENTROS POP da 

Gamboa ou Itapagipe, sendo necessário contato prévio com a Coordenação dos 

CENTROS POPS da SEMPRE; 2) Conforme possibilidade de reabertura do 

serviço da Djalma Dutra, a eCR Brotas comprometeu-se a realizar atividades de 

Educação em Saúde e Ações de Vacinação a partir da reabertura do Centro 

POP; 3) Agendamento de reunião com a Abordagem Social/SEAS, NUAR e 

Centro Pop Djalma Dultra. 

Destarte, no dia 26 de fevereiro foi realizada reunião com os serviços de 

Abordagem Social/SEAS, Supervisão Geral dos CENTROS POS do município e 

Assistente Social da equipe do Consultório na rua de Brotas, o NUAR foi 

convidado, mas não compareceu a reunião. Após apresentadas demandas, 

registram-se como encaminhamentos:1) implicação do CREAS Bonocô, para as 

demandas de bloqueio de benefícios, suspensão, e concessão; 2) agendamento 

de espaço de sensibilização do serviço CREAS Bonocô, tendo como datas 

previstas 18/03 (segunda-feira, turno vespertino) ou 21/03 (quinta – feira, turno 

matutino) pela manhã, o local para o encontro ainda será escolhido de 

preferência que seja alguns dos dispositivos envolvidos; 3) eCR de Brotas 

responsabiliza-se pelo convite ao Distrito Sanitário de Brotas; 4) Planejamento 

de ações conjuntas com os serviços de Abordagem Social/SEAS; 5) a 

Abordagem Social/SEAS voltou a explicar sobre o fluxo de pedido diário, contudo 

apresentou flexibilização afim de desburocratizar encaminhamentos de 

abrigamento; 6) aproximação entre as equipe de Abordagem Social e 

Consultório na Rua de Brotas referente à cuidados que demandam atenção 

especializada. Ressalta-se a ausência do NUAR neste espaço. 
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 Ainda em fevereiro, a eCR Brotas participou do “Seminário Internacional 

sobre a População em Situação de Rua: condições de vida e garantia de direitos” 

realizado pela UFBA, nos dias 21 e 22 de fevereiro. Em ambos os dias, a equipe 

realizou apresentações através de comunicação oral, totalizando 04 trabalhos, 

conforme descritivo abaixo: 

● 21/02 - Construção de Vínculo, Gestão do Cuidado e Vulnerabilidades da 

População em Situação de Rua no enfrentamento às IST 'S: um relato de 

experiência. Autoras: Daniela Cabral (enfermeira), Isabela Souza 

(psicóloga) e Julliany (psicóloga); 

● 22/02 - Para viver momentos felizes: um relato sobre o acompanhamento 

de uma adolescente negra LGBTQIA+ em situação de rua. Autoras: 

Isabela Sousa (psicóloga), Rita de Cássia, (redutora de danos) e Daniela 

Cabral (enfermeira); 

● 22/02 - Redução de Danos e Aquilombamento: reflexões a partir do 

cotidiano do Consultório na Rua de Brotas. Autoras: Analice Sena 

(coordenadora), Rita de Cássia (redutora de danos) e Edilene Barroso 

(redutora de danos); 

● 22/02 - População em Situação de Rua e o Direito ao Lazer: um relato de 

experiência do Consultório na Rua de Brotas, Salvador (BA). Autores: 

Victor Rocha (profissional de educação física), Joedson Mendes 

(condutor) e Larissa Gavazza (auxiliar administrativo). 

A participação da equipe no evento concretizou-se como espaço de 

qualificação, satisfação laboral e compartilhamento das experiências com outros 

serviços, agentes de controle social e aprendizagem. Além da ocupação de 

novos espaços, principalmente para o condutor e auxiliar administrativa, 

reconhecendo assim a relevância de tais trabalhadores para manutenção do 

serviço e ações ofertadas. 

 Ao passo, na segunda quinzena de fevereiro, foi apresentado ao Distrito 

Sanitário de Brotas (VIEP, Chefia de Ações, Apoio de Saúde Mental e UBS Mário 

Andrea) o Projeto de Extensão “Vigilância, Promoção em Saúde e Movimento 
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Social: Distrito Sanitário Brotas (Salvador) e Movimento Social da População de 

Rua da Bahia”. Tal Projeto integra o “Programa de Extensão para Implementação 

da Política de Vigilância em Saúde do SUS e Participação da Comunidade” 

vinculado ao Ministério da Saúde, a ser executado pelo Instituto de Psicologia 

da UFBA, equipe do Consultório na Rua de Brotas e Movimento de População 

em Situação de Rua de Salvador.  

Este programa visa o fortalecimento e apoio da Política Nacional de 

Vigilância em Saúde - PNVS com o envolvimento e a mobilização de instituições 

de ensino superior, por meio de projetos de extensão. Visa ainda, a promoção 

de qualificação e capacitação das comunidades e equipes de saúde, no 

planejamento, desenvolvimento e avaliação da Vigilância em Saúde, a fim de 

construção/fortalecimento da rede, promovendo trocas de experiências e 

estratégias de acompanhamento de ações territoriais de vigilância e promoção 

da saúde. 

Tal Projeto de Extensão iniciará suas atividades juntamente a eCR Brotas 

no mês de março, tendo como objetivo a sistematização, planejamento e 

monitoramento dos acompanhamentos dos pacientes diagnosticados com sífilis, 

hepatites e que convivem com HIV, além de espaços garantidos para realização 

de testes rápidos e aconselhamento nas terças e quartas feiras a tarde (para 

além dos casos que demandem urgências para realização de testes rápidos). 

 Ainda em fevereiro a eCR Brotas e pacientes acompanhados pelo serviço 

participaram do Carnaval dos Invisíveis, ação de mobilização social em parceria 

com serviços das redes setoriais e intersetoriais, como Força Feminina, CAPS 

ad II Gregório de Matos, Projeto Axé, Projeto Girassóis de Rua, CRAS, Programa 

Corra pro Abraço e outros. 

No que tange ação de imunização, foi realizada Vacinação Itinerante de 

COVID 19 no Viaduto Luís Cabral. 
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4.1.2 Consultório na Rua da Gamboa 

No mês de fevereiro a equipe do Consultório na Rua da Gamboa (eCR 

Gamboa) manteve as ações direcionadas a partir dos indicadores do contrato de 

gestão. 

A eCR Gamboa avançou positivamente nos encaminhamentos internos e 

externos para resolução das demandas; esteve também em reuniões técnicas 

intersetoriais para discussão de caso e alinhamentos com a equipe do “Corra 

para o abraço”, além da participação nas ações setoriais mensais de Vacinação, 

no NUAR, em apoio a equipe do eCR Pelourinho, desenvolvendo as atividades 

técnico-assistenciais da vacinação, mas também facilitando momento de 

educação em saúde sobre a importância da mesma. 

No mês de fevereiro houve participação no “Seminário Internacional sobre 

a População em Situação de Rua: condições de vida e garantia de direitos” 

realizado pela UFBA, nos dias 21 e 22 de fevereiro. Tendo participantes 

enquanto ouvintes e apresentação de um trabalho, na modalidade de 

comunicação oral. 

• 21/01 - Re-Construindo Caminhos de Cuidado: Desafios e Estratégias na 

Assistência à População em Situação de Rua. Autoras: Catarina Martins 

(Médica); Franciane Santana (Psicóloga) e Giogandhia Catarino Conceição 

(Psicóloga).  

Ainda em fevereiro a eCR Gamboa e pacientes acompanhados pelo 

serviço participaram do Carnaval Social - Bloco dos Invisíveis, tendo como 

objetivos articulação de rede e oferta de lazer para a Pop Rua do DSCH. O 

evento é realizado anualmente no período do carnaval pelo projeto Força 

Feminina e possui parceiros como os serviços que atuam com a PSR e Saúde 

Mental do território, como o CAPS ad II Gregório de Matos, Projeto Axé, Projeto 

Girassóis de Rua, CRAS, Programa Corra pro Abraço, entre outros. 

Relacionado ao dimensionamento de pessoal, a eCR Gamboa está com 

a equipe incompleta, faltando a categoria de nível superior de enfermagem, 

desde março de 2023, pois o profissional servidor estava cedido ao Contrato de 
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Gestão, sendo redirecionado para outra unidade. Portanto, no presente mês foi 

autorizada contratação pela comissão e o profissional contrato já inicia suas 

atividades em março de 2024. A equipe eCR Gamboa enfrentou adversidades 

consideráveis relacionadas aos períodos festivos da estação do verão e 

calendário do carnaval, com consequente alternância no movimento, na 

itinerância no território e nas demandas das(os) usuárias(os). 

Neste contexto, apresentou-se outras adversidades quanto à saúde 

das(os) trabalhadoras(es), no que se refere aos episódios de estresse, durante 

e/ou após o manejo da(os) assistidos junto a equipe da USF, decorrentes das 

situações de barreira de acesso da população em situação de rua na USF 

Gamboa, resultando em ocorrência de conflito interpessoal entre as equipes da 

USF e eCR. 

No mês de fevereiro, a eCR Gamboa foi campo estágio eletivo/optativo 

do Programa de Residência Interdisciplinar em Saúde Mental - RISAM do 

HOSPITAL NACIONAL EN RED LIC LAURA BONAPARTE, realizando assim, a 

supervisão de três residentes, de diferentes áreas, sendo estas: enfermagem, 

terapia ocupacional e psicologia, encaminhados pela CGPS/ SMS.  

Este cenário ressalta a complexidade enfrentada no mês e destaca a 

capacidade de adaptação, superação, resiliência e colaboração da equipe diante 

das adversidades do processo de trabalho em saúde, visando a retomada efetiva 

das atividades programadas.  

4.1.3 Consultório na Rua de Itapagipe 

No mês de fevereiro a eCR Itapagipe está com sua equipe completa e 

todos constam no CNES da unidade, também nos despedimos do residente 

médico Samuel Campos –FESF que realizou uma passagem de muitas trocas e 

aprendizagem junto a eCR Itapagipe. 

No dia 01/02 realizamos a primeira ação de inserção do IMPLANON no 

território, neste dia a eCR Itapagipe e os médicos Dra. Renata e Dr. Edimar da 

USF Ilha Amarela juntamente com Dra. Patrícia, médica da eCR Itapagipe e o 

residente Samuel realizaram 10 implantes nas nossas assistidas da Praça dos 
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Mares e Baixa do Fiscal, ação realizada na UBS Virgílio de Carvalho, junto com 

a equipe da SMS. 

No mês do carnaval ampliamos os cuidados e ações para as ISTs, 

realizamos rodas de conversas e atividades lúdicas com a temática, percebemos 

um aumento no número de testes rápidos e pedidos de encaminhamentos para 

serviços especializados, SAE, CEDAP. 

Mesmo no período de festas organizamos com a rede comunitária dos 

atendidos que recebem o TOD (Tratamento Diariamente Observado) para 

Tuberculose para não deixarem de tomar por quase sete dias e essas 

articulações juntamente com o trabalho realizado pela eCR Itapagipe, neste mês 

realizamos a baciloscopia de três assistidos que negativaram no teste, e entram 

agora na fase II do tratamento, continuaremos com os cuidados de perto até 

terminarem o tratamento. 

Em relação às atividades setoriais e intersetoriais a eCR participou de 

discussões e acompanhamentos no CEDAP, para articulação de exames e 

retirada de medicação; na Maternidade Climério de Oliveira, para realização de 

pré-natal, ultrassonografias, exames e demandas sociais das gestantes 

acompanhadas pela eCR; GT Itapagipe, ainda estamos discutindo a saída de 

Silvio da internação clínica do CATA, encaminhamos um relatório para o MP; no 

GT de Saúde Mental de  Itapagipe, encaminhamos junto a Apoiadora em Saúde 

Mental de SMS, Karla, um compromisso de convocação dos gestores das 

unidades para próxima reunião, com a deliberação de datas de início dos 

matriciamentos nas unidades básicas e USFs do território de Itapagipe. 

4.1.4 Consultório na Rua de Itapuã 

No mês de fevereiro de 2024, a Coordenação deu continuidade ao 

processo de conhecer os fluxos de trabalho entre a equipe do Consultório na 

Rua e demais equipes setoriais e intersetoriais.  

No dia 05 de fevereiro de 2024, recebemos na equipe o Psicólogo 

Josenilson dos Santos, remanejado da UAA, sob a orientação do setor de 

Recursos Humanos do Projeto Girassóis alinhado com as coordenações. 
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Josenilson foi acolhido pela equipe e está sendo introduzido nas atividades 

cotidianas (participação em Grupos de Trabalho do Distrito, atividades do 

Movimento da População em Situação de Rua, campos de redução de danos, 

dentre outras atividades). 

A equipe manteve articulações setoriais com os seguintes dispositivos: 

Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) do Distrito Sanitário de Itapuã; UBS José 

Mariane, referente às ações planejadas em benefício da população assistida; GT 

de Saúde Mental; Distrito Sanitário/Profissional de referência para orientações 

sobre curativos; SAMU; Câmara de Conciliação em Saúde; Hospital Manoel 

Vitorino; Maternidade Albert Sabin e Caps ad III Gey Espinheira. 

No que se refere à articulação com o CCZ, foi realizada parceria para ação 

de Mutirão junto com família assistida, cuja responsável acumula grande 

quantidade de materiais com proliferação de insetos e roedores, dentre outros 

vetores de doenças, ocasionando uma questão sanitária na comunidade. O 

mutirão foi planejado em comum acordo com a família e pensado como uma das 

estratégias de cuidado propostas. 

No que se refere às articulações da eCR na própria USF, participamos de 

três momentos: Reunião de escuta da equipe com a Gerente; Reunião de 

planejamento da USF; Reunião de alinhamento com o setor de curativos e 

representante do Distrito Sanitário e definiu estratégias de atendimento à 

população em situação de rua, quando este procedimento precisa ser realizado 

fora do horário previsto: curativos não infectados pela manhã e curativos 

infectados à tarde. A estratégia pactuada, para o atendimento desta demanda, 

pode acontecer, com curativos infectados no turno da manhã, quando este 

acontecer como o último atendimento do turno matutino. 

Aconteceram articulações intersetoriais com as seguintes equipes: 

Programa Moradia Assistida, Serviço de Abordagem Social e Projeto Axé, 

através de reunião ocorrida no dia 20/02 de apresentação dos serviços e fluxos 

de atendimento, para os novos integrantes das equipes, além de estudo de 

casos acompanhados conjuntamente. Nesta ocasião a eCR Itapuã teve acesso 

à nova perspectiva de ampliação do Programa Moradia Assistida, que deverá 
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contemplar 200 famílias no segundo semestre de 2024. Quanto ao Projeto Axé, 

está sendo cogitada a ampliação do projeto “Escola de Mães” para contemplar 

outras localidades, a exemplo de Itapuã. Foram ainda alinhadas estratégias 

conjuntas de acompanhamento e definida data para a próxima reunião no mês 

de março.  

Além da articulação citada acima, foram feitas as seguintes articulações 

intersetoriais: ILPI Casa de Repouso Santa Clara; Cartórios para solicitação de 

2ª via de Certidão de Nascimento; SEAS; CAMSID (acolhimento para mulheres 

vítimas de violência); UAE (articulação de ação de testagem rápida e vacinação); 

participação no Comitê Técnico Municipal de Saúde POP RUA, com o intuito de 

dar continuidade ao trabalho em rede e favorecer o atendimento dos assistidos. 

Em fevereiro, permanecemos com a estratégia de alternar as equipes dos 

Campos Orla 2 e Abaeté Campo, a fim de promover diferentes olhares e 

intervenções. Quanto à realização dos campos, tivemos dificuldade na 

manutenção de alguns campos planejados em função da quebra do veículo da 

eCR Itapuã no dia 07 de fevereiro e substituição por um outro veículo sem a 

plotagem, sendo encaminhada solicitação e aguardando agenda para realização 

do serviço. 

Uma outra questão que impactou o trabalho da equipe, foi a falta de 

energia na unidade por três dias, entre os dias 21 a 23 de fevereiro, no que se 

refere à acolhimento, vacinação e procedimentos na USF, impossibilitando o 

acesso a sistemas, a realização de impressões, dentre outras atividades. Nestes 

dias, as ações de campos foram mantidas normalmente.  

A vacinação itinerante, estratégia continuada que garante direito à 

prevenção na saúde da Pop Rua, implementada pela eCR Itapuã em parceria 

com o DSI, aconteceu no dia 28/02, com a vacinação de nove pessoas com a 

vacina bivalente. 
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4.1.5. Consultório na Rua do Pelourinho 

Neste mês de fevereiro a equipe Consultório na Rua do Pelourinho 

realizou acompanhamentos terapêuticos dos(as) usuário(as) para intensificação 

de cuidados nos serviços da rede setorial e intersetorial a partir de suas 

demandas, a citar: Hospital Santo Antônio, UPA Brotas, UPA Bairro da Paz, 

Instituto Couto Maia, Hospital Especializado Octávio Mangabeira, HGE, CEDAP, 

Maternidade Tsylla Balbino, SAC Comércio, Multicentro Carlos Gomes, Centro 

de Convivência Irmã Dulce, Casa da Mulher Brasileira, DEAM. Também realizou 

ações de saúde nos campos e educação em saúde bucal e redução de danos 

na UBS Pelourinho. 

Com o objetivo de qualificar os processos de trabalho, a equipe participou de 

espaços formativos como o Seminário Internacional sobre a População em 

Situação de Rua: condições de vida e garantia de direitos, apresentando 

trabalhos científicos relatando as ações desenvolvidas com a Pop Rua do 

território, e do V Fórum Baiano de Atenção Primária à Saúde, onde a equipe 

facilitou o círculo de cultura sobre a saúde da Pop Rua, ambos os eventos foram 

realizados pela UFBA. A equipe realizou apresentações através de comunicação 

oral, totalizando 04 trabalhos, conforme descritivo abaixo: 

• 21/02 - Práticas Integrativas e Complementares em Saúde com 

Crianças em Situação de Rua num Distrito Sanitário de Saúde de 

Salvador. Autoras: Isabela Rodrigues (Professora UFBA), Leandro 

Cruz Rodrigues (Redutor de Danos) e Patrícia Paes Landim 

(Redutor de Danos). 

 

• 21/02 - Oferta de Práticas Integrativas e Complementares para a 

População em Situação de Rua. Autoras: Isabela Rodrigues 

(Professora UFBA), Leandro Cruz Rodrigues (Redutor de Danos) 

e Patrícia Paes Landim (Redutor de Danos). 

 

• 22/02 -  Do Centro ao Descentramento: o que nos conta as ruas do 

Centro Histórico de Salvador. . Autoras: Ana Carla Teixeira Viana 
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(médica), Matheus Lázaro Monteiro (médica residente) e Ynaê 

Moreira (psicóloga). 

• 22/02 - A Experiência de Receber Residentes e Estudantes da 

Área de Saúde e Serviço Social na Equipe do Consultório na Rua 

do Pelourinho: cumprindo o papel formador do SUS. Autoras:  Ana 

Carla Teixeira Viana (médica) e Lua Sá Dutra (médica). 

Como estratégia de intensificação de cuidado e 

compartilhamento/discussão de casos, ao longo do mês houve articulações com 

diversos equipamentos da rede, como por exemplo: Projeto Moradia Assistida, 

Conselho Tutelar, eCR Gamboa, Programa Corra pro Abraço, Abordagem 

Social, Ponto de Cidadania Aquidabã, Hospital Municipal, Hospital Profº 

Carvalho Luz, CEPRED, DPE, NUAR, CAPS ad II Gregório de Matos, 

Organização de Auxílio Fraterno, CAMSID e Comitê Pop Rua.  

A equipe também participou do Carnaval Social - Bloco dos Invisíveis, 

tendo como objetivos articulação de rede e oferta de lazer para a Pop Rua do 

DSCH, este evento é realizado anualmente no período do carnaval pelo projeto 

Força Feminina e possui parceiros como os serviços que atuam com a PSR e 

Saúde Mental do território. Houve a participação da equipe também na 

inauguração da nova sede do CAPS ad Gregório de Matos, instituição essa que 

a eCR Pelourinho compartilha o cuidado dos usuários ao longo da construção 

do itinerário terapêutico deles. 

O território do DSCH possui diversos equipamentos da SUS e SUAS que 

atuam com a Pop Rua, fortalecendo a rede de apoio e assistência para os(as) 

usuários(as) e ampliando a oferta de cuidado. Uma rede de apoio potente 

contribui significativamente na garantia de direitos dessa população, bem como 

na coordenação do cuidado integral e longitudinal dos(as) usuários(as) 

acompanhados(as) pela equipe. 
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4.2. APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS POR METAS 

A seguir serão apresentados os Indicadores Quantitativos (01 ao 06) e os 

Indicadores Qualitativos (07 ao 10), conforme estabelecidos no Anexo A do 

Contrato de Gestão nº 071/2021. 

4.2.1. Indicadores Quantitativos 

INDICADOR 1- Nº de usuários cadastrados por equipes de Consultório na 

Rua (eCR) na área de abrangência à cobertura potencial do CR. 

 

 Fonte: Ficha de cadastro individual/ficha de acolhimento do e-SUS/Relatório Sistema Vida 

Em fevereiro de 2024, as equipes de Consultórios na Rua (eCR) 

realizaram 50 cadastros individuais, registrados com ficha do e-SUS, sendo: 

Brotas 10, Gamboa 10, Itapagipe 10, Itapuã 10 e Pelourinho 10.  

Os cadastros foram inseridos no Sistema Vida+, conforme relatório 

emitido pelo sistema Vida+ e constante no ANEXO 13. Seguem os 

esclarecimentos específicos de cada consultório em relação a esta meta: 

Ao longo do mês de fevereiro, a equipe do Consultório na Rua de Brotas 

realizou 10 cadastros de novos usuários, conforme comprovação apresentada 

através do Sistema Vida+. Assim, o Consultório na Rua de Brotas possui 

atualmente 321 usuários com prontuários ativos, 200 inativos e 11 óbitos.  

 A equipe do Consultório na Rua da Gamboa inseriu 10 cadastros no 

Sistema Vida+ no mês de fevereiro, todos com fichas e-sus. A equipe mantém o 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

BROTAS 10 10

ITAPAGIPE 10 10

GAMBOA 10 10

ITAPUÃ 14 10

PELOURINHO 11 10

Meta 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
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total de 1.007 cadastrados e/ou com prontuários. Destes 408 ativos, 576 inativos 

e 18 óbitos. A equipe tem considerado ativos os cadastros com até seis meses 

do último acesso da(o) usuária(o) junto à eCR.   

A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe cadastrou 10 usuários no 

Sistema Vida+, com fichas físicas e-SUS no mês de fevereiro, conforme relatório 

emitido pelo sistema, todos com ficha de cadastro individual do e-SUS 

preenchida. Atualmente a eCR Itapagipe possui 689 usuários cadastrados/com 

prontuário. A equipe possui atualmente 265 prontuários ativos, 399 acolhidos, 72 

inativos e 16 óbitos.  

No mês de fevereiro a equipe do Consultório na Rua de Itapuã realizou 10 

cadastros de usuários(as) no Sistema Vida+, conforme relatório emitido pelo 

sistema, todos com fichas de cadastros individuais do e-SUS preenchidas 

completamente, totalizando 848 usuários(as) com prontuário na equipe. Destes, 

328 encontram-se inativos, ou seja, com mais um ano sem acessar a equipe, 

511 ativos e 9 óbitos. 

A equipe de Consultório na Rua do Pelourinho realizou um total de 10 

cadastros de usuários(as) no mês de fevereiro, com a realização de 10 fichas 

físicas do e-SUS entre usuários novos e antigos. Nesta competência a eCR 

Pelourinho conta com 1456 usuários cadastrados, 544 usuários ativos, 848 

inativos e 64 óbitos. 

 

INDICADOR 2- Nº de ações para distribuição de insumos realizada no 

território de atuação da eCR  
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Fonte: Mapa de campo das eCR 

  No mês de fevereiro de 2024, foram realizadas 248 ações de Redução de 

Danos (ANEXO 14) pelas eCR, sendo: Brotas 50, Gamboa 41 ações, Itapagipe 

55, Itapuã 52 e Pelourinho 50. Considerando a meta pactuada de 16 ações para 

cada eCR, a meta foi cumprida acima do estabelecido em todas as cinco eCR 

da Rede Girassóis de Rua. Seguem os esclarecimentos específicos de cada 

consultório em relação a esta meta.  

Durante o mês de fevereiro a equipe do Consultório na Rua de Brotas 

realizou 50 campos/ações de redução de danos, dentre esses, 15 na UBS, 12 

campos itinerantes e 18 campos fixos. Dentre esses destacam-se como campos 

fixos Marquise 7 Portas, Feirinha Hortifruti 7 Portas, Baixa de Quintas, Acesso 

Norte, Viaduto JK, Viaduto Luís Cabral e Engenho Velho de Brotas. Os campos 

itinerantes são caracterizados como campos em que são realizadas buscas 

ativas, atendimentos individuais e acompanhamentos de pacientes conforme 

PTS construído.  

A partir de espaços de avaliação e planejamento realizados em janeiro de 

2024, a eCR Brotas vem buscando a ampliação dos campos fixos e itinerantes 

nos bairros adscritos ao Distrito Sanitário de Brotas, como Ogunjá, Ladeira do 

Pepino, Santa Rita, Bandeirantes, tendo as terças feiras a tarde como estratégia 

para abertura de novos campos. Tais ações são realizadas pelas duas redutoras 

de danos e médico da equipe, logo os registros do mapeamento e diagnóstico 

dos territórios são através dos Diários de Campo, instrumento fundamental para 

o trabalho de campo no território.  

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

BROTAS 67 50

ITAPAGIPE 54 55

GAMBOA 49 41

ITAPUÃ 64 52

PELOURINHO 53 50

Meta 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16
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A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe, no mês de fevereiro, 

realizou 55 ações de campo/redução de riscos e danos, 16 foram de campos 

fixos (Baixa do Fiscal (BF1), Baixa do Fiscal (BF2), Mares, campo noturno, onde 

construímos acompanhamentos longitudinais, distribuímos insumos e 

realizamos ações de atividades coletivas e educação em saúde. Realizamos 23 

campos itinerantes onde mantivemos os cuidados de TDO no BF1, realizamos 

aplicação de contraceptivos, realizamos testes rápidos e acompanhamento de 

pré-natal, foram realizados 16 campos de atendimento na UBS Virgílio de 

Carvalho, facilitando o acesso a UBS quanto realizando encaminhamentos para 

a rede. 

 A equipe do Consultório na Rua da Gamboa realizou o total de 41 

ações/campos no mês de janeiro. Destes campos, quatro (4) foram campos fixos 

no Contorno e Gameleira, em que foram realizadas escuta qualificada e 

distribuição de insumos; vinte (20) campos itinerantes em que as atividades 

contemplam a distribuição de insumos para redução de riscos e danos e higiene, 

orientação, acompanhamento, busca ativa, acompanhamento a outros serviços 

da rede de atenção primária, atenção especializada e da assistência social, 

visitas institucionais; dezessete (17) plantões com atendimentos na USF Dona 

Iraci Isabel da Silva, local onde a equipe está lotada. 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã realizou 52  campos/ações de 

redução de danos no mês de fevereiro, destes, foram 19 campos fixos (campos 

diurnos e noturnos programados semanalmente: Abaeté Árvore, Abaeté Campo, 

Abaeté “Bar do Índio”, Abaeté Malê, Abaeté Torre, Orla I, Orla II, Orla III, Praça 

do Tamarineiro), 19 campos itinerantes (campos com prevalência de buscas 

ativas no território e acompanhamentos nos serviços da rede setorial e 

intersetorial dentro e fora do Distrito Sanitário de Itapuã para o compartilhamento 

e continuidade do cuidado) e 14 que correspondem aos atendimentos na USF 

Itapuã por demanda espontânea ou agendamento prévio pela equipe.  

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho realizou 50 campos/ações 

para redução de danos. Essas ações preveem a distribuição de insumos 

(preservativos, lubrificantes, água mineral, e outros materiais que se fizeram 

necessários). Destas ações, 5 em campos fixos diurnos e noturnos na rua, 30 
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campos itinerantes para buscas ativas, acompanhamentos em campo e/ou 

acompanhamentos na rede SUS/SUAS e 15 foram os campos realizados na 

UBS com atendimentos pelos(as) trabalhadores(as) da eCR Pelourinho.  

INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para a rede de saúde e intersetorial 

 

Fonte: Mapa de campo das eCR 

 Durante o mês de fevereiro de 2024 as eCR realizaram 257 

encaminhamentos (ANEXO 15) de usuários(as) em situação de rua para a rede 

de saúde e intersetorial, sendo que as eCR Itapagipe (N.54 = 16,98%); Brotas 

(N.50 = 17,6%); Itapuã (N.46 = 17,49%); Pelourinho (N.50 = 21,4%) Gamboa 

(N.57= 29,68%). Sendo assim, todas as equipes conseguiram cumprir a meta 

contratual pactuada de 15% do quantitativo de 80% de atendimentos de nível 

superior e 20% de procedimentos de nível médio. 

Em fevereiro a equipe do Consultório na Rua de Brotas realizou 284 

atendimentos de nível superior, logo a partir destes foram realizados 50 

encaminhamentos a outros serviços de saúde e de atenção intersetorial, 

perfazendo assim 17,6%.  

A equipe de Consultório na Rua da Gamboa realizou 192 atendimentos de 

nível superior. A partir destes foram realizados 57 encaminhamentos para 

serviços de atenção à saúde e intersetoriais, como de assistência social, atenção 

primária, atenção psicossocial, urgência e emergência, justiça, documentação e 

outros, como acesso ao sistema bancário para retirada de benefícios 
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socioassistenciais, perfazendo assim, 29,68%, ou seja, atingindo 

aproximadamente o dobro da meta estabelecida. 

No mês de Fevereiro de 2024, o Consultório na Rua do Itapagipe realizou 

88 procedimentos de nível médio e 318 atendimentos de nível superior, 

totalizando 406 atendimentos, destes, 54 foram encaminhados por profissionais 

de nível superior para a atenção à saúde e demandas intersetoriais e desta 

forma, 16,98% dos usuários atendidos foram encaminhados para alguma rede 

de serviço, temos ainda os encaminhamentos para a própria UBS que foram de 

28 encaminhamentos internos para atendimentos clínicos ,odontológicos ,pré 

natal e curativos.  

No mês de fevereiro de 2024, o Consultório na Rua de Itapuã realizou 113 

atendimentos de nível médio e 263 de nível superior, totalizando 376 

atendimentos. Dentre os(as) usuários(as) atendidos(as) por nível superior, 46 

foram encaminhados para serviços de atenção à saúde, como USF, UPA, CAPS, 

Multicentro, Dentista e intersetoriais, como SEAS, CRAS, NUAR, INSS, 

Defensoria Pública do Estado, Delegacia, Cartórios, SAC e CAOCIFE, (para 

acesso à documentação civil). 

No período referente ao presente relatório, o Consultório na Rua do 

Pelourinho realizou 233 atendimentos de nível superior e 82 atendimentos de 

nível médio, totalizando 315 atendimentos. Foram realizados 50 

encaminhamentos setoriais e intersetoriais, o que significa dizer que 21,4% 

dos(as) usuários(as) atendidos pela equipe nos campos foram encaminhados 

para algum equipamento da rede setorial e/ou intersetorial. Vale destacar 

também que foram realizados mais 15 encaminhamentos internos através dos 

atendimentos realizados na própria UBS que a equipe está lotada.  

INDICADOR 4 - % de gestantes em situação de rua que realizaram pelo 

menos 6 consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR 

 

 

 
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

BROTAS 1 1

ITAPAGIPE 4 5

GAMBOA 1 1

ITAPUÃ 4 4

PELOURINHO 1 0
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Fonte: Relatório da gestante das eCR. 

Em fevereiro de 2024, as equipes dos Consultórios na Rua realizaram 11 

acompanhamentos a gestantes em situação de rua - Brotas 01, Itapagipe 05, 

Gamboa 01, Itapuã 04 e Pelourinho 00, conforme relatório no ANEXO 16. 

Seguem esclarecimentos dos Consultórios na Rua, em relação a este 

indicador: 

No decorrer do mês de fevereiro, a equipe do Consultório na Rua de 

Brotas realizou o acompanhamento de 01 gestante no território, conforme quadro 

abaixo e relatório apresentado:  

ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 

Número de 

consultas pré-natal 

realizadas 

Nº Usuária Idade 

Data do 

início do 

Pré-natal 

Idade 

Gestacional na 

primeira 

consulta 

Idade Gestacional 

atualizada (ao final 

do mês vigente) 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

1 E.C.C.S 25 25/01 30 semanas 35 semanas 3 1 

A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe no presente mês, continua 

no acompanhamento de 05 gestantes, conforme relatório em anexo.  

ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 

Número de 

consultas pré-natal 

realizadas 
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Nº Usuária Idade 
Data do início 

do Pré-natal 

Idade 

Gestacional na 

primeira 

consulta 

Idade 

Gestacional 

atualizada (ao 

final do mês 

vigente) 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

1 C.S.S. 29 03/01/2024 8 semanas 14 semanas 1 2 

2 J.S.S.J 17 07/12/2023 10 semanas 21 semanas 1 3 

3 E.S.C. 33 27/12/2023 25 semanas 34 semanas 1 3 

4 M.P.O. 34 01/02/2024 21semanas 25 semanas 1 4 

5 T.V.S. 24 01/11/2024 8 semanas 27semanas 1 2 

   A equipe do Consultório na Rua da Gamboa no mês de fevereiro realizou 

um acompanhamento de pré-natal. Os demais acompanhamentos foram 

realizados na Maternidade Climério de Oliveira, com apoio da eCR Gamboa. 

ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 

Número de 

consultas pré-natal 

realizadas 

Nº Usuária Idade 

Data do 

início do 

Pré-natal 

Idade 

Gestacional na 

primeira consulta 

Idade Gestacional 

atualizada (ao final 

do mês vigente) 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

1 A.T.C.S. 28 19/10/2023 15 semanas 25 semanas 0 5 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã está no acompanhamento de 

04 usuárias gestantes. Informo que a usuária F.A.O. afirma estar grávida, porém 

não permitiu a realização de exames laboratoriais e escuta dos batimentos 
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cardíacos para comprovação da gestação, sendo este o motivo pelo qual não 

está informada a idade gestacional. Com o objetivo de fornecer os cuidados de 

forma preventiva, a equipe a manteve como possível gestante, administrando 

preventivamente sulfato ferroso e ácido fólico. conforme descrição a seguir: 

ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 
Número de consultas 

pré-natal realizadas 

Nº Usuária Idade 

Data do 

início do 

Pré-natal 

Idade Gestacional 

na primeira 

consulta 

Idade Gestacional 

atualizada (ao final 

do mês vigente) 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

1 P.D.S 33 14/09/23 
15 semanas e 6 

dias 

39 semanas e 2 

dias* 
4 0 

2 L.N.S 21 31/10/23 
12 semanas e 4 

dias 

29 semanas e 5 

dias 
3 0 

3 M.A.S. 30 28/11/23 29 semanas 
40 semanas e 4 

dias* 
2 1 

4 F.A.O. 40 10/01/24 Sem informação Sem informação 2 0 

*Idade Gestacional no parto. 

Na eCR Pelourinho, neste mês de fevereiro, não houve gestante para o 

acompanhamento. 

ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 
Número de consultas 

pré-natal realizadas 

Nº Usuária Idade 
Idade Gestacional 

na primeira consulta 

Idade Gestacional 

atualizada 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 
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0 - - - - - - 

 

INDICADOR 5- Nº de atendimentos realizados a usuários em situação de 

rua por eCR no mês de fevereiro 

 

  Fonte: Mapa de atendimento das eCR e ficha de atendimento individual do e-SUS.  

Neste mês de fevereiro, os profissionais das eCR atenderam 1.296 

pessoas e realizaram 509 procedimentos a pessoas em situação de rua, 

conforme ANEXO 17.  

A equipes de Brotas realizou 156 procedimentos de nível médio e 284 

atendimentos por profissionais de nível superior, Itapagipe 88 procedimentos de 

nível médio e 318 atendimentos de nível superior, Gamboa 70 procedimentos 

por profissionais de nível médio e 192 atendimentos por profissionais de nível 

superior, Itapuã realizou 113 procedimentos de nível médio e 263 atendimentos 

de nível superior,  Pelourinho 82 procedimentos por profissionais de nível médio 

e 233 atendimentos realizados por profissionais de nível superior, assim, as 

equipes de Gamboa, Pelourinho e Brotas, não conseguiram cumprir a meta 

contratual, já as equipes de Itapuã, e Itapagipe, conseguiram superar a marca 

de 300 atendimentos sendo 80% de nível superior e 20% de nível médio. A 

seguir, esclarecimentos e justificativas fornecidos pelas equipes de Consultório 

na Rua: 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

BROTAS 366 284 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ITAPAGIPE 339 318 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GAMBOA 192 192 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ITAPUÃ 244 263 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PELOURINHO 399 233 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Meta 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300
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Em fevereiro a equipe do Consultório na Rua de Brotas realizou 284 

atendimentos por profissionais de nível superior, já os profissionais de nível 

médio realizaram 156 procedimentos. Dentre os atendimentos de profissionais 

de nível superior foram realizados 428 procedimentos, considerando: 

orientações, prescrições e administrações de medicamentos, curativos, escutas 

qualificadas e acompanhamentos a serviços das redes intersetoriais e setoriais. 

Destacam-se também a organização dos cuidados ofertados conforme 

Projetos Terapêuticos Singulares e Intensificação de Cuidados, tais estratégias 

convocam da equipe maior atenção aos pacientes que apresentam maior 

vulnerabilidade em saúde e social. 

Na equipe do Consultório na Rua da Gamboa foram realizados no mês de 

janeiro 192 atendimentos à população em situação de rua, por profissionais de 

nível superior, ou compartilhados com profissionais de nível médio e 70 

procedimentos por profissionais de nível médio nos campos fixos, itinerantes e 

USF. 

O não alcance, parcial, da meta contratual estabelecida justifica-se por 

alguns fatores, tais como:  

1. Dimensionamento de pessoal, no que se refere à equipe 

incompleta, como provimento de profissional de nível superior da 

categoria de enfermagem, pendente desde março de 2023. 

Entretanto, contratação realizada e início das atividades em março 

de 2024.  

2. Dinâmica do território e do serviço alterada devido aos períodos 

festivos, da alta estação do verão e do carnaval, resultando em 

alternância no movimento e itinerância no território e nas 

demandas das(os) usuárias(os), por exemplo, a Praça da 

Aclamação, que teve a área isolada por conta dos preparativos das 

festividades de pré-carnaval e carnaval na região. 
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3. Incidência recorrente de adoecimentos dos trabalhadores no 

período pós carnaval, devido ao aumento das viroses e 

arboviroses.  

Na equipe do Consultório na Rua de Itapagipe, realizou 318 atendimentos 

por profissionais de nível superior e 88 procedimentos realizados por 

profissionais de nível médio, esses foram realizados entre campos fixos, 

itinerantes e internos na UBS Virgílio de Carvalho.  

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã, no decorrer do mês de 

fevereiro, realizou 263 atendimentos a usuários(as) em situação de rua por 

profissionais de nível superior, e 113 procedimentos realizados por profissionais 

de nível médio, nos campos fixos, itinerantes e USF Itapuã.  

A equipe de Consultório de Rua do Pelourinho realizou 233 atendimentos 

a usuários(as) em situação de rua por profissionais de nível superior, e 82 

procedimentos por profissionais de nível médio. Sinaliza-se que este mês não foi 

possível atingir a meta de atendimentos de nível superior devido a diminuição 

dos atendimentos nos campos e na UBS que a equipe está lotada por causa do 

período de carnaval, exatamente uma semana sem funcionamento, bem como o 

afastamento de diversos profissionais da equipe por motivo de doença após este 

período com o aumento das viroses e arboviroses. 

INDICADOR 6- Nº de atividades coletivas realizadas com os usuários em 

situação de rua. 

 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS das equipes de Consultório na Rua.  

No período referente ao presente relatório, foram realizadas 13 atividades 

coletivas (educação em saúde, atendimento em grupo, avaliação/procedimento 
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coletivo e mobilização social) pelas eCR, sendo:  eCR de Brotas 03; Itapagipe 

04; Gamboa 02; Itapuã 02 e Pelourinho 02. Neste sentido, todas as equipes 

atingiram 100% da meta pactuada de no mínimo duas ações de educação em 

saúde e mobilização social/mês (ANEXO 18). Seguem esclarecimentos 

fornecidos, por equipe de Consultório na Rua: 

As atividades de Educação em Saúde integram um eixo de ações 

planejadas e materializadas pelo Consultório na Rua Brotas – que abrange o 

território do distrito sanitário de mesmo nome. Importante ressaltar que a prática 

educativa em saúde tem como eixo principal a dimensão do desenvolvimento de 

capacidades individuais e coletivas visando à melhoria da qualidade de vida e 

saúde da comunidade assistida pelos serviços, que no nosso caso, é a 

População em Situação de Rua (PSR).  

Além disso, as atividades também visam materializar a garantia ao direito 

ao lazer, ao contemplar atividades que envolvem visitas a centros culturais, 

museus, exposições artísticas e musicais, pontos turísticos e idas à praia. 

Acreditamos também que essas ações visam contribuir para a redução de danos, 

autonomia e protagonismo, possibilitando a construção e organização, visando 

o amadurecimento, a ampliação dos serviços prestados e a melhoria das 

condições de vida da PSR, na garantia dos seus direitos 

Assim em fevereiro a eCR Brotas realizou 03 atividades coletivas de 

Educação em Saúde: 

Quadro 14: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR de Brotas 

 

Data 

 

Tema 
Tipo de 

Atividade 
Participantes Local 

01/02 Estratégias de 

Redução de Danos 

Educação 

em Saúde 
06 

Viaduto Luís 

Cabral 
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voltadas ao uso 

abusivo de álcool 

06/02 Carnaval dos Invisíveis 
Mobilização 

Social 
10 

Itinerante 

(Elevador 

Lacerda, Praça 

da Sé,Largo 

Terreiro de 

Jesus de Praça 

Tereza Batista) 

20/02 
“O que espero para 

2024” 

Educação 

em Saúde 
02 

UBS Prof. 

Mário Andréa 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Brotas. fevereiro/2024. 

No Consultório na Rua da Gamboa, no período referente ao presente 

relatório foram realizadas duas (02) atividades coletivas de Educação em 

saúde. Resultando assim o cumprimento da meta mensal. 

Quadro 15: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR da Gamboa 

 

Data 

 

Tema 
Tipo de 

Atividade 
Participantes Local 

06/02/24 Redução de danos 
Educação em 

Saúde 
10 Praça Pelourinho 

16/02/24 
Sala de espera: 

Importância da vacinação 

Educação em 

Saúde 
06 USF Gamboa 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Gamboa, fevereiro/2024. 
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A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe realizou 04 atividades 

coletivas (educação em saúde, atendimento em grupo)  

Quadro 16: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do CNAR Itapagipe. 

 

Data 

 

Tema Tipo de Atividade Participantes Local 

05/02  Roda de Conversa ISTs -

Carnaval 

Educação em 

saúde 

5 UAA 

06/02 Festival Música e Pintura  Atendimento em 

grupo 

16 Praça dos 

Mares  

06/02 Prevenção de ISTs Educação em 

saúde 

36 Praça dos 

Mares  

27/02 Atividade Física e Redução de 

Danos  

Atendimento em 

grupo 

17 Praça dos 

Mares 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe, fevereiro/2024. 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã realizou 02 atividades coletivas, 

entre educação em saúde e atendimento em grupo, no mês de fevereiro de 2024. 

Seguem abaixo as descrições: 

Quadro 17: Atividade Coletiva realizada pela eCR de Itapuã 

Data Tema Tipo de Atividade Participantes Local 
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19/02 

Saúde Mental- 

Acolhimento 

em grupo e 

homenagem a 

companheiro 

morto de 

forma violenta. 

Atendimento em Grupo 13 Abaeté 

21/02 
Combate ao 

Aedes Aegypti 
Educação em Saúde 14 

Abaeté/Mal

oca 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Itapuã. Fevereiro/2024 

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho, no mês de fevereiro, 

realizou 2 atividades coletivas de educação em saúde com os(as) usuários(as) 

nos campos, conforme descrito no quadro abaixo:  

Quadro 18: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR do Pelourinho 

Data Tema Tipo de Atividade Participantes Local 

06/02 Carnaval Social 

Participação no Carnaval 

Social - Bloco dos Invisíveis - 

promovido para a população 

em situação de rua com a 

distribuição de material 

informativo/educativo sobre 

IST e autocuidado 

50 Pelourinho 

20/02 Saúde Bucal 

Roda de conversa sobre 

saúde bucal, diabetes e 

redução de danos 

10 UBS Pelourinho 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Capitães da Areia. Fevereiro/2024. 
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4.2.2. Indicadores Qualitativos 

INDICADOR 7 - Nº de ações de educação permanente realizadas para as 

equipes de Consultório na Rua 

 

Fonte: Registro do Encontro de Formação Presencial das eCR.  

A programação de Educação Permanente do Projeto Girassóis de Rua, é 

planejado e realizado em parceria com o Instituto de Humanidades, Artes e 

Ciências Professor Milton Santos, da Universidade Federal da Bahia 

(IHAC/UFBA). O evento teve como público os trabalhadores(as) do Girassóis de 

Rua, trabalhadores da APS dos Distritos Sanitários com presença dos 

dispositivos do projeto Girassóis de Rua, estudantes de graduação de ACCS do 

IHAC/UFBA e residentes encaminhados pela CGPS/ SMS que atuam no Projeto 

Girassóis de Rua como campo de prática para formação.  

INDICADOR 8- % da eCR consistidas no CNES por mês de competência 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

BROTAS 1 1

ITAPAGIPE 1 1

GAMBOA 1 1

ITAPUÃ 1 1

PELOURINHO 1 1

Meta 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

0
0
0
1
1
1
1
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Fonte: Lista CNES do site oficial das eCR 

No que concerne ao percentual das eCR consistidas no CNES (ANEXO 

20), segue detalhamento da situação por eCR.  

A eCR Brotas apresenta equipe completa a partir do dia 26 de fevereiro, 

com a admissão da técnica de enfermagem. As diligências apresentadas no 

relatório anterior foram sanadas, restando apenas a inserção da nova 

profissional. No dia 27 de fevereiro foi protocolado ao Distrito Sanitário de Brotas 

a inserção da técnica de enfermagem no quadro da equipe, tal inserção 

apresenta como previsão a segunda quinzena de março. Evidencia-se também 

ausência de acesso da nova assistente administrativo aos Módulos 

“Administrativo e Regulação”, solicitados desde o dia 11 de janeiro de 2024.  

Durante todo o mês de janeiro e fevereiro, a coordenação da eCR Brotas 

vêm solicitando resolução à gerência da UBS Profº Mário Andrea, conforme 

última informação, no dia 21 de fevereiro foi enviado ao NTI solicitação de análise 

e validação, desde então não consta resposta.  

No Consultório na Rua da Gamboa a equipe se mantém incompleta com 

uma profissional a menos (categoria de Enfermagem nível superior). As 

informações para cadastro das categorias de psicologia e coordenação de apoio 

técnico foram enviadas na primeira quinzena do mês vigente. As(os) demais 

profissionais foram incluídas no CNES, em processo de encaminhamento e 

aguardo da regularização/atualização dos cadastros das(os) profissionais do 

eCR Gamboa, junto ao distrito sanitário. 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

BROTAS 92 100

ITAPAGIPE 100 100

GAMBOA 92 92

ITAPUÃ 100 100

PELOURINHO 100 100

88
90
92
94
96
98

100
102
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Em relação a equipe de Consultório na Rua de Itapagipe, está completa, 

todos os profissionais constam no CNES, aguardando a liberação de senha do 

sistema vida de 3 profissionais, sendo estes: Auxiliar Administrativo, Redutor de 

Danos e Psicóloga. 

 Na equipe Consultório na Rua de Itapuã, em fevereiro de 2024 encontra-

se com 12 profissionais cadastrados no CNES, faltando, porém, a atualização já 

encaminhada para a Gerente da Unidade remeter ao Distrito, da inclusão do 

Psicólogo Josenilson. A saída da profissional Natalie Tedesqui, que não compõe 

mais a equipe, também está pendente de atualização, necessitando, no 

momento, que a mesma preencha a ficha para ser encaminhada ao Distrito. 

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho, no mês referente ao 

presente relatório, conta com o quadro completo no CNES, no entanto, apesar 

das solicitações de atualização dos dados no CNES ainda consta uma Técnica 

de Enfermagem de uma eAP no CNES da eCR, bem como, o Terapeuta 

Ocupacional que não faz mais parte da equipe, além da inclusão da nova 

Assistente Social, Psicóloga e Coordenadora que ainda não foram registradas 

no sistema. As fichas das profissionais já foram enviadas ao DSCH, estamos no 

aguardo da atualização no site.  

INDICADOR 9- Nº de ações de articulação de Rede Intersetorial realizadas 

com participantes das eCR  

 

Fonte: Fichas de Atividade Coletiva do e-SUS AB das eCR.  

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

BROTAS 24 21

ITAPAGIPE 5 8

GAMBOA 30 24

ITAPUÃ 4 15

PELOURINHO 22 15

Meta 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

0
5

10
15
20
25
30
35
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No mês de janeiro foram realizadas 83 ações de articulação com a Rede 

Intersetorial (ANEXO 21), com cumprimento da meta contratual que é de no 

mínimo uma reunião de articulação de rede intersetorial/mês, a saber: Brotas 

(22), Gamboa (24), Itapagipe (08), Itapuã (15) e Pelourinho (15). Seguem 

quadros com detalhamentos das articulações. 

A equipe do Consultório na Rua de Brotas realizou 21 espaços de 

Articulações Intersetoriais em fevereiro do corrente ano, conforme quadro a 

seguir: 

Quadro 19 - Reuniões de Articulações Intersetoriais, eCR Brotas 

Nº Data Local Temas 

 

Instituições 

 

01 01/02 Remoto Discussão de Caso 
eCR Brotas e Ministério 

Público 

02 01/02 Remoto Discussão de Caso 
eCR Brotas e UAE 

Pérolas Cajazeiras 

03 02/02 
Cartório dos 

Mares 
Discussão de Caso 

eCR Brotas e Cartório 

dos Mares 

04 02/02 

Ministério 

Publico - 

CAOCIF 

Discussão de Caso 
eCR Brotas e 

CAOCIF/MP 

05 05/02 Remoto Discussão de Caso 
eCR Brotas e ADRA 

Barris 
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06 06/02 Remoto Discussão de Caso eCR Brotas e ADRA III 

07 06/02 Remoto Discussão de Caso eCR Brotas e SEAS 

08 16/02 
UBS Prof. 

Mário Andrea 

Planejamento e Monitoramento 

de Atividades 

eCR Brotas, Centro 

POP Djalma Dultra e 

Supervisão Centros 

POP/SEMPRE 

09 16/02 
UBS Prof. 

Mário Andrea 
Discussão de Caso eCR Brotas e SEAS 

10 16/02 Remoto Discussão de Caso eCR Brotas e SEAS 

11 20/02 NUAR Discussão de Caso eCR Brotas e NUAR 

12 22/02 PAF I/UFBA 
Planejamento e Monitoramento 

das atividades 

eCR Brotas e Instituto 

de Psicologia UFBA 

13 23/02 
Centro POP 

Djalma Dultra 
Discussão de Caso 

eCR Brotas e Centro 

Pop Djalma Dultra 

14 23/02 NUAR Discussão de Caso eCR Brotas e NUAR 

15 23/02 
Centro POP 2 

de julho 
Discussão de Caso 

eCR Brotas e Centro 

POP 2 de Julho 
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16 26/02 Remoto Discussão de Caso 

eCR Brotas e 

Programa Corra pro 

Abraço 

17 26/02 
Centro POP 

Djalma Sultra 

Planejamento e Monitoramento 

de atividades 

eCR 

Brotas,SEAS,Centro 

POP Djalma Dultra e 

SEMPRE 

18 26/02 Remoto Discussão de Caso eCR Brotas e SEAS 

19 26/02 Remoto Discussão de Caso eCR Brotas e SEAS 

20 27/02 Remoto Discussão de Caso eCR Brotas e SEAS 

21 27/02 Remoto Discussão de Caso eCR Brotas e ADRA II 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Brotas. Fevereiro/2024 

No mês de dezembro a eCR da Gamboa realizou 24 ações de articulação 

de rede intersetorial. 

Quadro 20 - Reuniões de Articulações Intersetoriais, eCR Gamboa. 

Nº Data Local Temas Instituições participantes 

1 01/02 CAOCIFE Documentação Caocife e CnR Gamboa 

2 02/02 
CENTRO POP-IN 

LOCO 
ACOLHIMENTO 

CENTRO POP e CnR 

Gamboa 
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3 05/02 
ARTICULAÇÃO 

UAI COUTOS 

CONTATO TELEFÔNICO\ 

DISCUSSÃO DE CASO 
UAI e CnR Gamboa 

4 07/02 CAOCIFE Documentação Caocife e CnR Gamboa 

5 13/02 
ARTICULAÇÃO 

UAI COUTOS 

CONTATO 

TELEFÔNICO\DISCUSSÃ

O DE CASO 

UAI e CnR Gamboa 

6 15/02 PÉROLAS ABRIGAMENTO PÉROLAS e CnR Gamboa 

7 15/02 SEAS IN-LOCO USF SEAS e CnR Gamboa 

8 15/02 USF GAMBOA ABORDAGEM Abordagem e CnR Gamboa 

9 16/02 NUAR 
NUAR\CONTATO 

TELEFÔNICO 
NUAR E CnR Gamboa 

10 16/02 ABORDAGEM 
ARTICULAÇÃO DE 

REDE\TELEFONICO 
Abordagem e CnR Gamboa 

11 19/02 SEAS 
ARTICULAÇÃO DE 

REDE\TELEFONICO 
SEAS e CnR Gamboa 

12 19/02 CAOCIFE Documentação Caocife e CnR Gamboa 

13 19/02 SEAS IN-LOCO USF SEAS e CnR Gamboa 

14 20/02 Cartório PILAR 
ARTICULAÇÃO DE 

REDE\TELEFONICO 
Cartório e CnR Gamboa 

15 22/02 ADRA 2 
ARTICULAÇÃO DE 

REDE\TELEFONICO 
Adra2 e CnR Gamboa 
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16 23/02 Cartório Graça Documentação Cartório e CnR Gamboa 

17 23/02 ADRA 1 
ARTICULAÇÃO DE 

REDE\TELEFONICO 
Adra1 e CnR Gamboa 

18 26/02 NUAR 
ARTICULAÇÃO DE 

REDE\TELEFONICO 
NUAR E CnR Gamboa 

19 27/02 INSS 
PERICIA MÉDICA 

\TELEFONICO 
INSS e CnR Gamboa 

20 27/02 CAOCIFE Documentação Caocife e CnR Gamboa 

21 27/02 
CARTÓRIO 

NAZARÉ 
Documentação Cartório e CnR Gamboa 

22 29/02 
CORRA PRO 

ABRAÇO 

ARTICULAÇÃO DE 

REDE\TELEFONICO 
Corra e CnR Gamboa 

23 29/02 
SEMPRE\SEAS\AB

ORDAGEM\OSID 

ARTICULAÇÃO DE 

REDE\TELEFONICO 

SEMPRE\SEAS\OSID E 

CnR Gamboa 

24 29/02 
CENTRAL DE 

VAGAS 

ARTICULAÇÃO DE 

REDE\TELEFONICO 

Central de Vagas e CnR 

Gamboa 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB eCR Gamboa, fevereiro /2024. 

A equipe de Consultório na Rua de Itapagipe realizou 8 ações de 

articulação com a Rede Intersetorial. As reuniões intersetoriais realizadas no 

presente mês. 

Quadro 21 - Reuniões de Articulações Intersetoriais, eCR Itapagipe 
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Nº Data Local Temas 
Instituições 

Participantes 

1 07/02 
CABE - Defensoria 

Publica 

Discussão de caso 

K.S . para não 

destituição familiar 

eCR Itapagipe, Defensor publico 

2 08/02 ASPEC -ROMA 

Discussão de caso 

R.M. 

T.V.S. 

eCR Itapagipe e ASPEC Roma 

3 08/-2 
CABE - Defensoria 

Pública 

Audiência com 

Defensor Público 
eCR Itapagipe, Defensor publico 

4 15/02 

Maternidade 

Climério de 

Oliveira 

Discussão de caso 

Assistente social 
eCR Itapagipe, equipe Climerio 

5 19/02 Rubin de Pinho 
Matriciamento de 

saúde mental 

eCR Itapagipe, Pc Itapagipe 

,DSI , Apoiadora de saúde 

mental ,Rubin de Pinho , Corra 

para o abraço, SAE mary mar 

6 21/02 UFBA - pv 3 

Seminário 

internacional pop 

rua 

eCr Itapagipe , e diversas 

equipes de saúde e assistência. 

7 22/02 UFBA - pav 3 

Seminário 

internacional pop 

rua 

eCr Itapagipe , e diversas 

equipes de saúde e assistência. 
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8 29/02 

Maternidade 

Climério de 

Oliveira 

Acompanhamento 
CnR Itapagipe , climério de 

Oliveira 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe. Fevereiro/2024 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã realizou 15 ações de articulação 

com a Rede Intersetorial no mês de fevereiro de 2023, conforme quadro a seguir: 

Quadro 22 - Ações de Articulação Intersetorial de rede realizadas pela eCR Itapuã 

Nº Data Local Tema 
Instituições 

Participantes 

1 02/02 USF Itapuã 

Articulação com o CRAS 

Bairro da Paz- 

apresentação dos serviços 

e fluxos de atendimentos 

eCR Itapuã e equipe 

do CRAS Bairro da 

Paz 

2 07/02 

ILPI Santa 

Clara/contato 

telefonico 

Acompanhamento da 

assistida A.M./manejo de 

crise 

eCR e equipe da 

unidade. 

3 07/02 Remota/e-mail 
Solicitação de 2ª via de 

Certidão de /nascimento 

Cartório de Lauro de 

Freitas 

4 07/02 Remota/e-mail 
Solicitação de 2ª via de 

Certidão de /nascimento 

Cartório de Praia 

Grande 

5 07/02 
Remota/e-mail e 

telefone 

Solicitação de 2ª via de 

Certidão de /nascimento 
Cartório de Plataforma 
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6 07/02 
Remota/e-mail e 

telefone 

Solicitação de 2ª via de 

Certidão de /nascimento 
Cartório de Amaralina 

7 08/02 
Remota/e-mail e 

telefone 

Solicitação de 2ª via de 

Certidão de /nascimento 
Cartório de Amaralina 

8 08/02 Remota/e-mail 
Solicitação de 2ª via de 

Certidão de /nascimento 

Cartório do Tanto 

Antônio Além do 

Carmo. 

9 20/02 USF Itapuã 

Apresentação dos fluxos 

dos serviços e estudo de 

casos acompanhados. 

eCR, SEAS, Projeto 

Axé e Programa 

Moradia Assistida 

10 21/02 ILPI Santa Clara 
Acompanhamento da 

assistida A.M. 

eCR e equipe da 

unidade. 

11 20/02 
CAMSID/ remoto 

(telefone e e-mail). 

Articulação para 

encaminhamento de 2 

famílias assistidas 

eCR e equipe do 

CAMSID. 

12 23/02 SEAS 
Articulação para 

acolhimento de assistido 
eCR e Equipe SEAS. 

13 23/02 

Centro de 

Convivência Maria 

Lúcia 

Articulação com o 

Movimento Pop Rua/Marias 

eCR outras 

representações 

intersetoriais 

14 29/02 USF Itapuã Grupo de Trabalho 

Intersetorial de População 

eCR, Coordenação do 

Projeto Girassóis, 

Defensoria Pública, 
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em situação de Rua de 

Itapuã 

Distrito Sanitário de 

Itapuã, 

SEMPRE/Centros POP 

e Média 

Complexidade; ASPEC 

Itapuã, SEAS. 

15 29/02 
USF Itapuã/telefone 

e email. 

Articulação para 

acolhimento de 2 assistidas 

com as suas famílias 

eCR; CAMSID 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapuã. Fevereiro/2024 

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho realizou 15 ações de 

articulação de Rede Intersetorial que contaram com participantes também de 

outros profissionais da Rede de Atenção à população em situação de rua do 

Centro Histórico, conforme o quadro 23.  

Quadro 23: Ações de Articulação Intersetorial de rede realizadas pela eCR Pelourinho 

 

N° 

 

 

Data 

 

Local 

 

Tema 

 

Instituições 

Participantes 

1 01/02/2024 Presencial Reunião de saúde mental na DPE eCR Pelourinho, DPE 

2 05/02/2024 Presencial 

M.B.deJ (753): visita compartilhada para 

discussão de caso com a equipe do Corra 

e da OAF e diálogo com o assistente 

social do serviço 

eCR Pelourinho, Corra pro 

Abraço, OAF 

3 06/02/2024 Remoto 

M.O.S (47): discussão com Cecília, do 

Corra pro abraço, sobre a usuária, seu 

filho recém nascido e o pai da criança. 

eCR Pelourinho, Corra pro 

Abraço 
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4 07/02/2024 Remoto 

M.C.J.T (314): Articulação com o 

Conselho Tutelar, através de contato 

telefônico, para compartilhar a situação da 

usuária. 

eCR Pelourinho, Conselho 

Tutelar 

5 20/02/2024 Remoto 

M.O.S (47): Articulação (contato 

telefônico) com a Abordagem Social 

referente a situação da usuária e sua filha. 

eCR Pelourinho, 

Abordagem Social 

6 20/02/2024 Remoto Reencontro RAPS AD Salvador eCR Pelourinho, RAPS 

7 21/02/2024 Presencial 
Participação no seminário Internacional da 

População em Situação de Rua 

eCR Pelourinho, outras 

equipes de saúde e 

instituições 

8 21/02/2024 Presencial 
Participação no seminário Internacional da 

População em Situação de Rua. 

eCR Pelourinho, outras 

equipes de saúde e 

instituições 

9 22/02/2024 Presencial 
Participação no seminário Internacional da 

População em Situação de Rua. 

eCR Pelourinho, outras 

equipes de saúde e 

instituições 

10 22/02/2024 Presencial 
Participação no seminário Internacional da 

População em Situação de Rua. 

eCR Pelourinho, outras 

equipes de saúde e 

instituições 

11 22/02/2024 Presencial 
Aula R3 (reunião da preceptoria para 

organização dos estágios de 2024) 

eCR Pelourinho, outras 

instituições 

12 23/02/2024 Remoto 

M.O.S (47): Articulação (contato 

telefônico) com o Corra pro abraço, sobre 

o companheiro da usuária que está 

recluso. 

eCR Pelourinho, Corra pro 

Abraço 
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13 26/02/2024 Remoto 
Reunião com Diego Bomfim (coordenador 

R3): avaliação do R3 

eCR Pelourinho, 

coordenador R3 

14 29/02/2024 Presencial 
Avaliação R3 (Escola de Saúde Pública 

de Salvador) 

eCR Pelourinho, outras 

equipes de saúde e 

instituições 

15 29/02/2024 Presencial 
Reunião com o professor George para 

discussão de caso 

eCR Pelourinho, UFBA e, 

CAPS GM 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR do Capitães da Areia. Fevereiro/2024. 

INDICADOR 10- Nº de reuniões do setor saúde (reuniões de equipe e com 

outras equipes de saúde) realizadas com participantes das equipes eCR 

 

Fonte: Ficha de atividade coletiva e mapa de articulação setorial das eCR 

Durante o mês de fevereiro foram realizadas 73 reuniões do setor saúde 

(ANEXO 22), superando a meta pactuada de no mínimo 4 reuniões/mês, a saber: 

Brotas (25), Gamboa (14), Itapagipe (11), Itapuã (13) e Pelourinho (10). Seguem 

quadros com detalhamentos das articulações. 

Em fevereiro de 2024 o Consultório na Rua de Brotas realizou 2 reuniões 

do setor saúde, dentre estas 03 reuniões de equipe e 25 encontros com outros 

serviços da rede de atenção à saúde envolvendo discussão de caso, apoio 

matricial e Educação Permanente, conforme descritivo abaixo: 

 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

BROTAS 22 25

ITAPAGIPE 16 11

GAMBOA 7 14

ITAPUÃ 10 13

PELOURINHO 24 10

META 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
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Quadro 24: Ações de Articulação setorial de rede realizadas pelo eCR Brotas 

N° Data Local Tema Instituições Participantes 

01 02/02 Remoto Discussão de Caso eCR Brotas e CEDAP 

02 05/02 

Escola Municipal 

de Saúde 

Pública 

Reunião de Equipe eCR Brotas 

03 05/02 
CAPS II Aristides 

Novis 
Discussão de Caso 

eCR Brotas e CAPS II 

Aristidies Novis 

04 05/02 Remoto Discussão de Caso eCR Brotas e CEDAP 

05 06/02 

CAPSad II 

Gregório de 

Matos 

Discussão de Caso 
eCR Brotas e CAPSad II 

Gregório de Matos 

06 06/02 Viaduto JK Busca Ativa eCR Brotas e UAA Bonfim 

07 06/02 

UBS Vila da 

Fraternidade 

Coutos 

Discussão de Caso 
eCR Brotas e Gerência da UBS 

Vila da Fraternidade - Coutos 

08 07/02 UAO Discussão de Caso eCR Brotas e UAO 

09 07/02 Remoto Discussão de Caso eCR Brotas e SAMU 
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10 08/02 Remoto Discussão de Caso 
eCR Brotas e UBS Vila da 

Fraternidade Coutos 

11 08/02 Remoto Discussão de Caso eCR Brotas e UPA Imbassaí 

12 19/02 Remoto Reunião de Equipe eCR Brotas 

13 20/02 HUPES Discussão de Caso eCR Brotas e HUPES 

14 20/02 
SEMAE 

Liberdade 
Discussão de Caso 

eCR Brotas e SEMAE 

Liberdade 

15 21/02 
Maternidade 

Tysila Balbino 
Discussão de Caso 

eCR Brotas e Maternidade 

Tysilla Balbino 

16 21/02 HGE Discussão de Caso eCR Brotas e HGE 

17 26/02 Remoto Discussão de Caso 
eCR Brotas e Ponto de 

Cidadania Centro Histórico 

18 26/02 UAA Bonfim Discussão de Caso eCR Brotas e UAA Bonfim 

19 27/02 
UBS Prof. Mário 

Andrea 
Discussão de Caso 

eCR Brotas e UBS Prof. Mário 

Andrea 

20 27/02 HUPES Discussão de Caso eCR Brotas e HUPES 
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21 28/02 Remoto Discussão de Caso 
eCR Brotas e CAPSad III Gey 

Espinheira 

22 28/02 
UBS Prof. Mário 

Andrea 
Discussão de Caso 

eCR Brotas e Ponto de 

Cidadania Centro Histórico 

23 29/02 
UBS Prof. Mário 

Andréa 
Discussão de Caso 

eCR Brotas e UBS Mário 

Andrea 

24 29/02 Remoto Reunião de Equipe eCR Brotas 

25 29/02 
UBS Prof. Mário 

Andrea 
Discussão de Caso 

eCR Brotas e UBS Prof. Mário 

Andrea 

Fonte: Ficha de atividade coletiva da eCR Brotas, fevereiro de 2024 

A equipe de Consultório na Rua da Gamboa realizou o total quatorze (14) 

reuniões setoriais, quatro (4) reuniões de equipe e dez (10) com outras equipes 

de saúde.    

     Quadro 25 - Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Gamboa. 

Nº Data Local Temas 
Tipo da 

atividade 
Instituições participantes 

1 
01/02/2

024 

CLIMÉRIO 

DE 

OLIVEIRA 

ARTICULAÇÃO 

PRÉ NATAL 

Contato 

Telefônico 
CnR Gamboa e Climério 

2 
02/02/2

024 

CLIMÉRIO 

DE 

OLIVEIRA 

ARTICULAÇÃO 

PRÉ NATAL 

Acompanham

ento 
CnR Gamboa e Climério 
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3 
05/02/2

024 

USF Dona 

Iraci Isabel 

da Silva 

Processos de 

Trabalho; Questões 

Administrativas 

Reunião de 

Equipe 
CnR Gamboa 

4 
12/02/2

024 

USF Dona 

Iraci Isabel 

da Silva 

Processos de 

Trabalho; Questões 

Administrativas 

Reunião de 

Equipe 
CnR Gamboa 

5 
15/02/2

024 

CLIMÉRIO 

DE 

OLIVEIRA 

ARTICULAÇÃO 

PRÉ NATAL 

Acompanham

ento 
CnR Gamboa e Climério 

6 
16/02/2

024 
CEDAP Articulação de Rede 

Acompanham

ento 
CEDAP e CnR Gamboa 

7 
19/02/2

024 

USF Dona 

Iraci Isabel 

da Silva 

Processos de 

Trabalho; Questões 

Administrativas 

Reunião de 

Equipe 
CnR Gamboa 

8 
19/02/2

024 
CAPS Articulação de Rede 

Contato 

Telefônico 
CnR Gamboa e CAPS 

9 
19/02/2

024 

Instituto dos 

Cegos 
Articulação de Rede 

Contato 

Telefônico 

CnR Gamboa e Instituto dos 

Cegos 

10 
19/02/2

024 

CLIMÉRIO 

DE 

OLIVEIRA 

Articulação de Rede 
Contato 

Telefônico 
Climério e CnR Gamboa 

11 
26/02/2

024 
ICOM Articulação de Rede 

Contato 

Telefônico 
ICOM e CnR Gamboa 

12 
26/02/2

024 

USF Dona 

Iraci Isabel 

da Silva 

Processos de 

Trabalho; Questões 

Administrativas 

Reunião de 

Equipe 
CnR Gamboa 
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13 
28/02/2

024 
ICOM Articulação de Rede 

Contato 

Telefônico 
ICOM e CnR Gamboa 

14 
28/02/2

024 
CAASAH Articulação de Rede 

Contato 

Telefônico 
CAASAH e CnR Gamboa 

Fonte: Ficha de atividade coletiva das eCR da Gamboa, fevereiro de 2024. 

A equipe de Consultório na Rua de Itapagipe realizou 11 reuniões 

setoriais, para discussão do processo de trabalho, compartilhamento dos casos 

clínicos, organização da agenda e matriciamento. 

Quadro 26 - Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Itapagipe 

Nº Data Local Participantes 

Tipo de 

Atividade 

Temas 

1 01/02 CEDAP 

eCR Itapagipe e 

Cedap 

Reunião 

com outras 

equipes de 

saúde 

Reunião com 

Farmaceutica 

2 01/02 CEDAP 

eCR Itapagipe e 

Cedap 

 

Reunião 

com outras 

equipes de 

saúde 

Remarcar 

Procedimentos 

3 05/02 

UBS 

Virgílio de 

Carvalho 

eCR Itapagipe, 
Reunião de 

equipe 

Processos de 

trabalho 
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4 8/02 

UBS 

Ministro 

Alckmin 

eCR Itapagipe e UBS 

ministro alckmin 

Reunião 

com outra 

equipe de 

saúde 

Discussão de fluxo 

de exames 

5 08/02 

Plataforma 

Google 

Meet 

eCR Itapagipe , CCIDP 

,SAE mary mar , 

Reunião 

com outra 

equipe de 

saúde 

Discussão de caso 

P.S.S. 

6 
15/02

1 

Maternidade 

climério de 

Oliveira 

eCR Itapagipe e equipe 

da MCO 

Reunião 

com outra 

equipe de 

saúde 

Discussão de caso 

 

7 15/02 

Maternidade 

climério de 

Oliveira 

eCR Itapagipe e equipe 

da MCO 

Reunião 

com outra 

equipe de 

saúde 

Discussão de caso 

 

8 16/02 UAA 

eCR Itapagipe , UAA, 

apoiadora de saúde 

mental, Caps Adilson 

Reunião 

com outra 

equipe de 

saúde 

Discussão de caso 

 

9 19/02 

UBS 

Virgilio de 

Carvalho 

eCR Itapagipe, 
Reunião 

de equipe 

Processos de 

trabalho 

10 23/02 UAA 
eCR Itapagipe,PC 

Itapagipe e UAA 
Reunião 

com outra 

atividade 

compartilhada 
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equipe de 

saúde 

11 26/02 
UBS Virgilio 

de Carvalho 
eCR Itapagipe, 

Reunião 

de equipe 

Processos de 

trabalho 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe. fevereiro/2024 

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho, no mês de fevereiro, 

realizou 10 reuniões setoriais, dentre elas, reuniões de equipe e com outras 

equipes de saúde.  

Quadro 28: Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Pelourinho. 

N° 

 

Data 

 

Local 
Instituições 

Participantes 
Tema 

1 02/02/2024 Remoto 
eCR Pelourinho, 

Ponto Cidadania 

B.C (21): discussão de caso da usuária 

com profissional Eliete do PC Aquidabã. 

2 05/02/2024 Remoto 
eCR Pelourinho, 

Ponto Cidadania 

B.C (21): discussão do caso da usuária 

com a profissional Eliete do PC 

Aquidabã. 

3 05/02/2024 Presencial eCR Pelourinho Reunião de equipe. 

4 06/02/2024 Remoto 
eCR Pelourinho, 

eCR Aracaju 

A.C.B.S (1409): diálogo com equipe de 

Consultório na Rua de Aracaju sobre o 

usuário que está tratando tuberculose. 

Envio de email para VIEP para 

checagem da notificação de tuberculose 

do usuário. 
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5 06/02/2024 Remoto 
eCR Pelourinho, 

NIAT CEDAP 

P.S.S.C (53): discussão de caso com 

Márcia (NIAT CEDAP) e agendamento 

de infectologista para abril/24; realizada 

programação na nossa agenda para 

coleta anterior de CD4/CV. 

6 07/02/2024 Remoto 
eCR Pelourinho, 

Ponto Cidadania 

J.S.C (331): Discutido com Lanna, 

enfermeira do PC Aquidabã, sobre o 

TDO do usuário. 

7 19/02/2024 Presencial eCR Pelourinho Reunião de equipe. 

8 20/02/2024 Remoto 

eCR Pelourinho, 

Maternidade Tsylla 

Balbino 

M.O.S (47): Articulação (contato 

telefônico) com o Serviço Social da 

Maternidade Tsylla Balbino referente a 

situação da usuária e sua filha. 

9 20/02/2024 Remoto 
eCR Pelourinho, 

Gastro 

V.R.A.S (s/r): Discussão de caso com 

gastro. 

10 29/02/2024 Presencial 

eCR Pelourinho, 

outras equipes de 

saúde 

Reunião de equipes do Aquidabã para 

discussão de casos 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Pelourinho. fevereiro/2024 

A equipe de Consultório na Rua de Itapuã realizou 13 ações setoriais no 

mês de fevereiro de 2024, dentre estas, reuniões de equipe para discutir os 

processos de trabalho, questões administrativas, planejamento/monitoramento 

das ações além de reuniões com outras equipes de saúde para o 

acompanhamento integrado aos assistidos. 

Quadro 27 - Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Itapuã 

Nº Data Participantes Tipo de Atividade Tema 
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1 05/02 

 

eCR Itapuã 

Reunião de equipe 

Transição entre 

Coordenadoras; Processos de 

Trabalho; Questões 

administrativas; Repasses 

sobre os casos 

acompanhados. 

2 07/02 
eCR Itapuã, 

SAMU. 

Articulação telefônica e 

encaminhamento de email 

Solicitação de Relatório de 

acidente de A.M.S. para dar 

entrada ao DPVAT. 

3 08/02 

Câmara de 

Conciliação 

em Saúde 

Encaminhamento de e-mail 
Solicitação de medicamento 

para assistida A.M.S. 

4 08/02 

Hospital 

Manoel 

Vitorino 

Contato telefônico 
Solicitação de relatório de 

atendimento à A.M.S. 

5 08/02 
Maternidade 

Albert Sabin 
Encaminhamento de e-mail 

Devolutiva sobre atendimento 

de puérpera encaminhada 

(G.A.S.). 

6 19/02 

 

eCR Itapuã 

Reunião de equipe 

Atividade de cuidado com o 

cuidador; Processos de 

Trabalho; Planejamento das 

ações 2024; Repasses sobre 

os casos assistidos. 

7 20/02 
UBS José 

Mariane 
Contato telefônico 

Articulação de ações conjuntas 

(testes rápidos e vacinação) 

para os acolhidos pela UAE. 
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8 23/02 

eCR Itapuã 

e Caps Gey 

Espinheira 

Articulação telefônica 
Acompanhamento de assistido 

(A.R.P.). 

 

9 

 

22/02 

 

UBS José 

Mariane 

Articulações para a 

promoção de parceria em 

ação de Testagem Rápida 

para acolhidos na UAE 

 

eCR Itapuã e Gerente da UBS 

José Mariane. 

10 26/02 eCR Reunião de Equipe eCR Itapuã 

11 23/02 

 

eCR Itapuã 

e demais 

equipes da 

USF. 

 

Reunião com as equipes da 

USF Itapuã 

Organização das ações 

planejadas pela unidade para 

o ano de 2024. 

12 26/02 

eCR Itapuã 

e Centro de 

Controle de 

Zoonoses 

Território do Abaeté. 
Realização de Mutirão em 

apoio à família de I.C.R.. 

13 26/02 
USF de 

Mussurunga 

Reunião de Grupo de 

Trabalho 

Participação na reunião do GT 

de Saúde Mental. 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapuã. fevereiro/2024 
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5 

QUALIFICAÇÃO TÉCNICA 

GIRASSÓIS DE RUA 

 

O investimento técnico nas equipes Girassóis é uma das principais áreas 

de atenção da S3 Gestão em Saúde. Para dar conta desse investimento, em 

junho de 2023, o processo de formação dos Consultórios na Rua, dos Pontos de 

Cidadania e Unidade de Acolhimento Adulto permaneceu unificado. 

O trabalho com práticas educativas de promoção da saúde e a 

qualificação profissional foram ressaltados como importantes estratégias para 

reorientação de práticas. Nesse contexto, pode-se incluir a Educação 

Permanente em Saúde (EPS), uma prática de ação educativa embasada na 

problematização do processo de trabalho em saúde e que tem como objetivo a 

transformação das práticas profissionais face às necessidades de saúde das 

pessoas e das populações (BRASIL, 2009). 

Assim como colocado em meses anteriores, o/as apoiador/as técnicas 

seguem dando apoio cotidiano as ações das coordenações e das equipes, seja 

por telefone, em reuniões, em contatos com as redes SUS, SUAS e da Justiça 

para abertura de portas e ampliação do acesso dos usuários. As apoiadoras e 

supervisor realizaram durante o mês de fevereiro reuniões de avaliação e 

planejamento com as coordenações técnicas para pensar as melhorias na 

gestão e operacionalização do Girassóis de Rua, assim como as atividades de 

educação permanente.  
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6 
CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Encerramos o trigésimo sexto relatório de atividades da Rede Girassóis de 

Rua, referente ao novo contrato, evidenciando os resultados do trabalho 

executado neste mês de fevereiro de 2024, conforme Contrato de Gestão nº 

071/2021, estabelecido entre a Secretaria Municipal de Saúde de Salvador e a 

S3 Gestão em Saúde.  

Findado o mês de fevereiro, e dando seguimento ao que já foi exposto 

através do presente relatório, é possível concluir que a Unidade de Acolhimento 

Adulto, mediante o trabalho empenhado, conseguiu demonstrar bons resultados 

no que tange ao cumprimento das metas estabelecidas pelo conforme Contrato 

de Gestão nº 071/2021. 

E, no que tange ao conjunto das metas quantitativas e qualitativas, a equipe 

tem cumprido regularmente os indicadores e, apesar das variáveis, os resultados 

aqui apresentados demonstram comprometimento tanto com o trabalho com os 

acolhidos, na aposta da convivência e do vínculo como principais instrumentos 

de atuação no serviço; como na articulação de rede setorial e intersetorial, a fim 

de ampliar as possibilidades de atendimento às necessidades dos usuários/as.  

Em relação ao trabalho desenvolvido nos PC Itapagipe e Centro Histórico 

todas as metas contratuais foram plenamente cumpridas.    

Para o PC Itapagipe as ações de articulação intersetorial prevaleceram 

dentre as atividades desenvolvidas pelo serviço ao longo deste mês, sem 

prejuízo dos demais indicadores, com superação das metas contratuais. 

Observou-se um menor número de atendimentos/acolhimentos em fevereiro 



110 

quando comparado ao mês anterior, o que se justifica pelas características deste 

mês, a citar o recesso estendido do carnaval. Ademais, em relação ao escopo 

de ações e serviços desenvolvidos pelo dispositivo, todas as atividades foram 

inseridas na dinâmica do processo de trabalho, respeitando as características e 

dinâmicas do território e a singularidade do sujeito.  

O PC Centro Histórico segue com sua prática orientada pela ética da 

atenção psicossocial, usuário centrada, buscando articulações com os demais 

serviços de atenção à população vulnerabilizada, e deste modo, desenhando o 

PTS do usuário com ele, a partir das demandas apresentadas por ele. Durante 

o mês de fevereiro, o PCCH modificou um pouco o funcionamento do serviço

diante das mudanças que aconteceram no território, buscando estratégias para

atrair novamente a PSR para o local onde o contêiner está instalado. A equipe

continua utilizando toda versatilidade e capacidade de replanejamento para

continuar prestando assistência para a PSR e cumprindo as metas. Felizmente

contamos com uma equipe disposta e comprometida com o cuidado à PSR.

Por fim, em relação as equipes de Consultório na Rua – eCR, todas as 

metas contratuais qualitativas foram plenamente cumpridas e superadas. Apesar 

de algumas equipes apresentarem números abaixo da meta estabelecida em 

contrato no tocante as metas quantitativas, é possível verificar o aumento 

importante de atendimentos e procedimentos no quadro geral. 

Assim, as equipes seguem no investimento em ações de articulação 

setoriais e intersetoriais com o intuito de promover o acesso da pulação em 

situação de rua a serviços essenciais para a promoção de saúde. 

08 de fevereiro de 2024 
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