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1  

INTRODUÇÃO 

O Projeto Girassóis de Rua configura-se como uma “rede” de cuidado 

biopsicossocial da População em Situação de Rua, com atuação municipal, com 

ênfase nos Distritos Sanitários (DS) que concentram a maior parte deste público 

em Salvador - Itapagipe, Centro Histórico, Brotas e Itapuã - por meio de Pontos 

de Atenção inseridos na Rede de Atenção à Saúde (RAS) e na Rede de Atenção 

Psicossocial (RAPS), articulados às outras redes intersetoriais de atenção. Este 

é o trigésimo nono Relatório de Prestação de Contas do Projeto Girassóis de 

Rua, com a gestão realizada pela S3 Gestão em Saúde, através do Contrato de 

Gestão nº 071/2021.  

O presente relatório está organizado de modo a apresentar os resultados 

das ações executadas no mês de junho de 2024 e está dividido da seguinte 

forma: 1. Introdução, que apresenta a S3 e sua atuação no cuidado à População 

em Situação de Rua, em parceria com a Secretaria de Saúde do município de 

Salvador; 2. Apresentação dos Resultados da Unidade de Acolhimento Adulto; 

3. Apresentação dos Resultados dos Pontos de Cidadania; 4. Apresentação dos 

Resultados dos Consultórios na Rua; 5. Qualificação Técnica Girassóis de Rua; 

6. Considerações finais, aponta objetivamente os resultados alcançados. 

Para além da prestação de contas à Secretaria Municipal de Saúde (SMS) 

de Salvador (SMS), este relatório possibilita, aos gestores e às equipes do 

Girassóis de Rua, acompanhar e avaliar a implementação/qualificação da rede 

de cuidado à saúde/saúde mental da população de rua no município de Salvador. 
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2 

UNIDADE DE ACOLHIMENTO 

ADULTO (UAA) 

2.1. CONTEXTUALIZAÇÃO 

O processo de trabalho da Unidade de Acolhimento Adulto, componente 

de Residência Transitória da Rede de Atenção Psicossocial de Salvador, no mês 

de junho, seguiu organizado a partir das ações previstas nas metas 

estabelecidas conforme o contrato de gestão nº 071/2021 – Girassóis de Rua. 

No mês de junho, tivemos movimentações no quadro de agentes 

sociais/redutores de danos da UAA, ainda devido ao tempo de afastamento da 

colaboradora Maria da Conceição Cardoso para cuidados com a saúde (até julho 

deste ano), mantivemos a colaboradora Dandara Vilela e para as férias do 

colaborador Hisnaldo Silva, tivemos o suporte do colaborador ferista Jailson dos 

Santos. 

No que tange aos alinhamentos e encaminhamentos das ações de 

acompanhamento geral, número referente aos indicadores, o quantitativo teve 

decréscimo em relação aos últimos meses, porém ocorrendo ainda bastante 

interação com diferentes núcleos familiares, redes de cuidado, serviços de 

assistência, justiça, educação, trabalho e geração de renda, lazer e cultura e 

aproximação com o CAPS de referência, no contexto de ampliação da discussão 

sobre fluxo de acolhimento da unidade.  

Este decréscimo se justifica pela leve mudança na interpretação das 

atividades, enquanto cumpridoras dos requisitos dos indicadores, assunto a ser 

melhor aprofundado em reunião com a Comissão de Contrato da SMS. Durante 

este mês, as discussões mais aprofundadas de PTS entre equipe e coordenação 
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ocorreram nas reuniões semanais em paralelo ao alinhamento das demandas a 

serem executadas. Vale ressaltar, também, que as trocas de informação sobre 

manejo diário mantiveram destaque e amplitude, tanto nos grupos de whatsapp, 

quanto nos encontros e passagens de plantão. 

No mês de junho, o ex-acolhido SSM manteve visita à equipe e aos 

antigos colegas de acolhimento. O ex-acolhido RGF também seguiu buscando a 

equipe como referência no cuidado para orientações em saúde e assistenciais e 

participação em atividades coletivas e intersetoriais. Neste mês, os ex-acolhidos 

APdaS, MEMdaS, NdeO e também o casal ALGdeO e TSR buscaram a unidade 

e a equipe como referência no cuidado, nos acionando para ajuda em 

documentação, doação de roupas e manejo em saúde mental. Além disso, a 

equipe realizou acompanhamento e orientação às ex-acolhidas RLdeO e DCSF 

no território em que estão atualmente. 

O caso do acolhido JM seguiu em acompanhamento de intensificação de 

cuidados, se mantendo a articulação para presença da Equipe Itinerante de 

Saúde Mental da SMS e do CAPS II Adilson Sampaio no manejo com o acolhido, 

ocorrendo a discussão do caso, a realização de exames laboratoriais entre 

outros manejos em saúde mental e na rede intersetorial. 

Neste mês, a casa recebeu a nova acolhida MCJT. Após discussão do 

caso em reunião do Núcleo Álcool e Outras Drogas Adulto (NUAD-SSA), as 

equipes do CAPS Gregório de Matos, eCR Pelourinho e da UAA avaliaram que 

ela apresenta, no momento, os requisitos para acompanhamento de caráter 

terapêutico e protetivo, com a garantia de intensificação de cuidados e 

acompanhamento irrestrito dos serviços, visto a complexidade do caso. 

Ainda assim, seguimos articulando outras discussões de caso e 

ampliando o debate sobre o fluxo com a rede, a fim de garantir circularidade e 

fluidez nos acolhimentos e compartilhamentos de cuidado com os serviços 

envolvidos. 

O acolhido FBR tem comparecido no curso de Redução de Danos do 

Programa Corra pro Abraço. Esse é um dos casos que vem ampliando nossa 

rede intersetorial, fortalecendo o campo de trabalho e geração de renda para os 

nossos acolhidos, garantindo acesso aos seus direitos e possibilitando novas 

formações para eles. 
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O falecimento de RBF no dia 19 deste mês foi mobilizador para a equipe 

e os acolhidos. Após se ausentar por cerca de 10 dias da Unidade, ao 

experimentar a ida para casa de sua ex-companheira e permanecer com ela e a 

ex-acolhida RLdeO no imóvel, RBF foi encontrado desacordado na rua e foi 

levado pelo SAMU ao Hospital Municipal de Salvador, ficando internado por 

algumas semanas até não resistir e vir a óbito. A equipe da UAA acompanhou 

todo o processo de internação até o enterro, com o apoio da equipe do CCIDP-

OSID e CAPS II Pau da Lima. 

Além disso, o acolhido IRC demandou manejo protetivo e articulação para 

transferência, compreendendo que o território da unidade não está mais sendo 

benéfico ao seu cuidado e avaliando que precisa se retirar do território. Alguns 

encaminhamentos de saúde clínica e consultas em saúde mental, retirada de 

documentação e acesso à justiça foram realizados com os acolhidos, assim 

como atividades coletivas de redução de danos, práticas integrativas, de 

educação popular para leitura e escrita, acesso à informática, jogos, 

musicalidade, capoeira, samba, atividade física, saídas culturais e de lazer, 

rodas temáticas, escuta qualificada, saídas terapêuticas, entre outras. Alguns 

acolhidos demandaram manejo e escuta qualificada para mediação de conflitos 

intra e interpessoais, sendo sempre amparados pelas práticas de redução de 

danos e conscientização de caminhos alternativos para harmonia do convívio. 

Incluindo neste, o reforço da importância de participação nas assembléias de 

moradores. 

Como junho é o mês das comemorações de São João, a equipe da UAA 

organizou uma semana de atividades intra e extramuros para contemplar a 

temática com os acolhidos e comunidade. A festa foi organizada para ser 

realizada no dia 28. A festa contou com a participação do responsável pela 

manutenção da casa e do técnico em informática, que levaram música ao vivo 

para entretenimento da equipe e acolhidos, também foram realizadas 

brincadeiras típicas, quadrilha e muito forró. 

Neste mês, não tivemos a rotineira reunião geral com a participação da 

maioria dos colaboradores da UAA, pois a data agendada - anterior ao feriado 

do dia 24 - não contemplou a maioria da equipe e precisou ser adiada para o 

primeiro dia do mês seguinte. Dia em que seriam discutidos os pontos 

importantes para operacionalização da casa, presentes no Plano Terapêutico 
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Institucional (PTI), fortalecendo os princípios técnicos que regem as ações da 

equipe, além de discutir o PTS de alguns acolhidos com demandas mais 

urgentes, também. Após a reunião geral, pactuamos nossa EPS interna, 

organizada em um questionário elaborado pela equipe. 

Seguimos, então, para os resultados obtidos no cumprimento das metas 

estabelecidas em contrato.  

2.2. APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS POR METAS 

A seguir serão apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 03) e os 

indicadores qualitativos (04 ao 07) da UAA, conforme estabelecidos no ANEXO 

A do Contrato de Gestão nº 071/2021. 

2.2.1. Indicadores Quantitativos 

INDICADOR 1 – Percentual mensal de usuários acolhidos na UAA, 

encaminhados por CAPS de referência, em relação ao total de acolhidos 

 

Fonte: Ficha de referência do CAPS AD III Gey Espinheira – junho/2024 

Este mês de junho foi articulado em conjunto com o CAPSad II Gregório 

de Matos e CAPSad III Gey Espinheira, assim como com outros serviços da rede 

em reunião do NUAD, o caso de MCJT, 35 anos, para acolhimento e 

intensificação de cuidados de caráter terapêutico e protetivo. A ficha de 

referência encontra-se no ANEXO 01. 
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Devido às especificidades do campo AD e complexidades de atuação dos 

serviços substitutivos do município, atualizações foram sendo estabelecidas no 

processo de fluxo de acolhimento da UAA, advindas das discussões entre UAA 

Casa do Bonfim, UAi Casa da Ladeira, CAPS AD III Gey Espinheira, CAPS AD 

II Gregório de Matos, CAPS AD Pernambués e COAPS-SMS. Os casos para 

acolhimento passaram a ser discutidos de forma mais ampliada com os serviços, 

a partir do NUAD, reforçando a territorialidade como ponto de partida do 

referenciamento do usuário e o acompanhamento de todos os atores envolvidos 

em um coletivo unificado (tendo como modelo o Núcleo de Infância e 

Adolescência - NIA). 

Sendo assim, ainda que burocraticamente se mantenha o registro via 

CAPS Gey Espinheira, o usuário segue referenciado e acompanhado pelo CAPS 

AD de seu território, além da melhor apropriação dos casos pelos demais 

serviços da rede intersetorial. Como adendo às discussões dos casos de forma 

ampliada, o NUAD possibilita a educação permanente e o matriciamento dos 

equipamentos para melhor compreensão de sua natureza e qualificação do 

compartilhamento do cuidado. 

Ainda como ampliação das discussões e alinhamento da atuação entre 

CAPS AD e UAA, garantimos uma vez por mês um encontro entre os três CAPS 

AD e a Unidade de Acolhimento, com intuito de fortalecer o vínculo entre os 

serviços e o cuidado compartilhado na execução dos PTS dos acolhidos.  

Conforme definido no PTI da UAA, após discussão dos casos e pré-

elaboração do PTS, nos protocolos pré acolhimento, eles visitam a unidade e 

são apresentados ao seu caráter transitório e suas regras de funcionamento, 

assim como é avaliada a possibilidade do risco de convívio com desafetos. 

Sendo assim, além das discussões prévias do caso, demanda-se um tempo 

burocrático, porém flexível, de acolhimento. 

Como elemento facilitador de articulação em rede, as discussões de fluxo 

com a COAPS/SMS e os CAPSad vem fortalecendo a execução de um trabalho 

mais integrado e verdadeiramente compartilhado, estabelecendo metas de 

matriciamento dos serviços para conhecimento do dispositivo UAA e seu fluxo. 

INDICADOR 2 - Nº de ações de acompanhamento mensal por usuário 

acolhido 
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Fonte: Relatórios de acompanhamento mensal por usuário acolhido – junho/2024 

No mês de junho foram realizadas 13 ações de acompanhamento mensal, 

visto que RBF ainda foi acompanhado até o momento do seu óbito. Os 

acompanhamentos são registrados sob o número de procedimento da RAAS 

03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou 

transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas - 

UAA (ANEXO 2), conforme tabela a seguir: 

Quadro 1: Movimentação de usuários acompanhados na UAA 

 

 

 

UAA 
011/2022 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

MdasGdoN  898003886269592 06/09/2022 06/03/2023 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 

 

 

 

UAA 
013/2022 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

JM 898004963249342 04/10/2022 04/04/2023 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 
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Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
014/2022 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

GdaPdeJ 162472881910001 10/10/2022 10/04/2023 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
016/2022 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

FAS 706209013004565 16/12/2022 16/06/2023 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
021/2023 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

ESdosS 700008410919103 19/05/2023 19/11/2023 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
023/2023 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

RBF 898003850804153 07/07/2023 07/01/2024 

Status atual Óbito 
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Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
026/2023 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

RSdaS 898002836664179 30/11/2023 30/05/2024 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
027/2023 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

DMdaC 898005893162414 26/12/2023 26/06/2024 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
028/2024 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

FBR 708701174998397 05/01/2024 05/07/2024 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
029/2024 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

JLBA 707800636937717 26/01/2024 26/07/2024 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 
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Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
030/2024 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

IRC 12655320510001 26/01/2024 26/07/2024 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
031/2024 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

RPdeM 708503573736780 22/04/2024 22/10/2024 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 

  

UAA 
032/2024 

Nome CNS Acolhimento Previsão de saída 

MCJT  203032568710001 28/06/2024 28/12/2024 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 

Fonte: Relatório Individual de Acompanhamento Mensal produzido pela UAA – junho/2024 
 

Importante referir que o modo de comprovação desta meta previsto no 

contrato de gestão nº 071/2021 – Girassóis de Rua é o relatório emitido pelo 

Sistema de Informação Ambulatorial - SIA-SUS, gerado a partir do Registro de 

Ações Ambulatoriais - RAAS, realizado pelo CAPSad III Gey Espinheira, e que 

deve ser encaminhado pelo referido serviço à COAPS-SMS.  
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Encontram-se, porém, no ANEXO 02, os Relatórios Individuais de 

acompanhamento mensal, produzidos pela equipe técnica da UAA e que 

apresentam o conjunto de atividades de caráter terapêutico e protetivo, 

realizadas com cada acolhido ao longo do mês. Tais atividades, conforme prevê 

a Portaria nº 855, de 22 de outubro de 2012, “têm como eixo organizador a 

moradia, a educação, o trabalho e a convivência social/familiar, na perspectiva 

da reabilitação social - pertença grupal, atividades da vida diária, autocuidado, 

suporte, acompanhamento e monitoramento do cuidado em outros pontos de 

atenção da rede de saúde, em especial no centro de atenção psicossocial de 

referência, articulação com a rede ampliada: alfabetização, reinserção escolar, 

lazer, cultura, geração de trabalho e renda”.  

Segue abaixo, quadro com as informações relativas aos atendimentos e 

acompanhamentos dos usuários acolhidos na UAA no mês de junho. 

Quadro 2: Número de Ações de acompanhamento mensal de usuários acolhidos 

No Procedimentos
/Ações 

Atendimento 
Individual  

Rede Setorial Rede 
Intersetorial 

Atividades 
coletivas 

1 11.2022/UAA 24 1 3 9 

2 13.2022/UAA 24 1 7 11 

3 14.2022/UAA 21 1 8 12 

4 16.2022/UAA 14 2 2 10 

5 21.2023/UAA 16 1 1 11 

6 23.2023/UAA 03 1 4 02 

7 26.2023/UAA 11 0 1 10 

8 27.2023/UAA 24 2 5 12 

9 28.2024/UAA 21 1 3 24 

10 29.2024/UAA 27 3 4 12 

11 30.2024/UAA 16 0 10 10 

12 31.2024/UAA 09 1 2 10 

13 32.2024/UAA 09 0 5 05 

TOTAL 219 14 55 138 

  Fonte: Prontuários e Relatórios Individuais de Acompanhamento Mensal - junho/2024 

INDICADOR 3 - Nº de reuniões do setor saúde (reuniões de equipe e com 

outras equipes de saúde) realizadas com participantes da equipe da UAA 
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        Fonte: Atas das reuniões setoriais, UAA - junho/2024 

 No mês de junho, a UAA realizou 15 reuniões setoriais, conforme 

previsto no contrato de gestão 071/2021. As atas comprovando a execução das 

atividades seguem no ANEXO 03.  

Quadro 3: Reuniões setoriais realizadas com a participação da equipe da UAA 

Nº Data Modalidade Instituições Atividade Objetivo 

1 04/06/2024 Presencial UAA/HMS 
Articulação de 
Rede Setorial 

Visitar o acolhido 
R.B.F e tomar 

conhecimento do 
Boletim Médico 

2 05/06/2024 Presencial 
UAA/CSM Álvaro 
Rubin de Pinho 

Articulação de 
Rede Setorial 

Articular 
atendimento 

médico 
especializado 
(neurologista) 

3 05/06/2024 Remoto 

UAA/Hospital 
Especializado 

Humberto Castro 
Lima 

Articulação de 
Rede Setorial 

Articular data da 
realização de 

exame 
especializado 

para o acolhido 
G.da.P.de.J 

4 07/06/2024 Presencial 
UAA/CAPS II Adilson 

Sampaio/eCR 
Itapagipe 

Articulação de 
Rede Setorial 

Discutir o caso de 
JM entre os 

serviços 

5 07/06/2024 Presencial UAA/HEHCL 
Articulação de 
Rede Setorial 

Realizar exame 
de OCT 

6 07/06/2024 Presencial 
UAA/Policlínica de 

Escada 

Articulação de 
Rede Setorial 

Garantir 
realização 

de Tomografia 
Computadorizada 
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7 09/06/2024 Presencial 
UAA/Centro Médico 

PROHOPE 

Articulação de 
Rede Setorial 

Garantir 
atendimento com 
médico cirurgião 

8 10/06/2024 Presencial 
UAA/Equipe 
Itinerante SM 

Articulação de 
Rede Setorial 

Proporcionar o 
cuidado 

compartilhado em 
rede para o 

acolhido J. M. 

9 11/06/2024 Presencial 
UAA/Equipe 
Itinerante SM 

Articulação de 
Rede Setorial 

Realizar exames 
laboratoriais para 
o acolhido J.M. 

10 12/06/2024 Presencial UAA/eCR Itapagipe 
Articulação de 
Rede Setorial 

Atualizar Relatório 
Médico 

11 12/06/2024 Presencial 
UAA/Policlínica de 

Escada 

Articulação de 
Rede Setorial 

Garantir 
atendimento em 

consulta pré 
anestésica 

12 12/06/2024 Presencial 

UAA/CAPS II Adilson 
Sampaio/ASPEC 

Roma/CCIDP-OSID/ 
eCR Itapagipe/Corra 

pro Abraço/PC 

Itapagipe/EISM-SMS 

Articulação de 
Rede Setorial 

Articular rede de 
atuação dos 

serviços do DS 
Itapagipe 

13 19/06/2024 Presencial UAA/PROHOPE 
Articulação de 
Rede Setorial 

Garantir 
acompanhamento 

de alta do 
acolhido pós 

cirurgia 

14 20/06/2024 Remoto UAA/HGRS 
Articulação de 
Rede Setorial 

Articular 
atendimento com 

Oftalmologia 

15 27/06/2024 Presencial UAA/CEO Federação 
Articulação de 
Rede Setorial 

Articular 
exodontia para os 
acolhidos F.B.R e 

R.S.S. 

Fonte: Atas das reuniões setoriais, UAA –junho/2024 

 

2.2.2. Indicadores Qualitativos 

A seguir serão apresentados os indicadores qualitativos (04 ao 07) da 

UAA, conforme estabelecidos no Contrato de Gestão nº 071/2021. 

 

INDICADOR 4 - Nº de ações de educação permanente em saúde realizadas 

com participantes da equipe da UAA 
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Fonte: Atas das ações de EPS com a participação de profissionais da UAA – junho/2024 

No mês de junho ocorreram 02 ações de Educação Permanente em 

Saúde, a fim de suprir as necessidades e especificidades da unidade no que 

tange a temáticas que atravessam e constituem o processo de trabalho da 

equipe. Na oportunidade, o estudo sobre o tema a ser discutido em EPS interna 

foi elaborado para debate ampliado no dia 17, que seria dia de reunião geral 

também, porém devido ao adiamento do encontro por incompatibilidade de 

demandas, houve mudança de planejamento. Houve a construção de um 

questionário sobre os princípios de cuidado em saúde mental a partir dos marcos 

da Reforma Psiquiátrica e no próximo encontro haverá a discussão dos casos 

clínicos e dinâmica de grupo.   

Apontamos, novamente, em reunião de equipe a urgência de uma 

regularidade no processo de formação continuada da equipe da UAA, visto a 

especificidade do dispositivo e da complexidade, em diversos âmbitos, que os 

profissionais lidam diariamente em seu trabalho. Inclusive, a educação 

permanente interna visa minimizar arestas no embate de visões e clínicas 

distintas, que perpassam o entendimento e atuação de cada categoria e setor 

específico da unidade.  

Já no espaço da EPS do Girassóis de Rua do mês de junho, a temática 

foi “Aborto Legal: direito e acesso para pessoas que gestam em situação de rua”. 

A EPS contou com a presença da psicóloga Izabela Vieira (eCR 

Brotas/Maternidade Maria da Conceição de Jesus) e do preceptor da Residência 
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Médica e Internato, David Nunes (IPERBA/Maternidade José Maria de 

Magalhães Neto). 

Vale ressaltar que este encontro temático está inserido no ciclo de 

formação permanente do Girassóis de Rua. 

INDICADOR 5 - Nº de relatórios gerados a partir dos registros das 

atividades coletivas e atendimentos individuais realizados na UAA 

 

Fonte: Atas de acompanhamento individual e de atividades coletivas da UAA – junho/2024 

Consideraram-se os relatórios gerados a partir dos registros de 

acompanhamento aos usuários acolhidos na UAA e dos registros das ações 

coletivas, articulações setoriais e intersetoriais, bem como da atividade de 

educação permanente, num total de 94 relatórios, todos devidamente 

comprovados nos anexos deste relatório de atividades de junho de 2024, 

conforme quadro a seguir: 

Quadro 4: Relatórios gerados a partir dos registros das reuniões, atividades coletivas e 

atendimentos individuais realizados na UAA 

No Procedimentos para Unidade 
Acolhimento Adulto 

Indicador 
contratual 

Fonte de 
comprovação 

Total 

1 
Acolhimento de usuário encaminhado 
por CAPS ad de referência - Fichas de 

referência 
Indicador 01 ANEXO 01 01 

2 
Relatórios Individuais de 

Acompanhamento Mensal 
Indicador 02 ANEXO 02 13 

3 
Relatórios de Reuniões de Articulação  

Setorial 
Indicador 03 ANEXO 03 15 



20  

 

4 
Relatório de Ação de Educação 

Permanente 
Indicador 04 ANEXO 04 02 

5 Relatórios de Atividades Coletivas Indicador 05 ANEXO 05 36 

6 
Relatórios de Ações de Articulação 

com CAPS de Referência 
Indicador 06 ANEXO 06 09 

7 
Relatórios de Reuniões de Articulação 

Intersetorial 
Indicador 07 ANEXO 07 18 

TOTAL 
Nº de relatórios gerados a partir dos registros das reuniões, 

atividades individuais e coletivas realizados na UAA 
94 

Fonte: Relatórios das reuniões, atividades individuais e coletivas realizados na UAA – junho/2024 

 

INDICADOR 6 – Ações de Articulação com CAPS de Referência  

 

Fonte: Relatórios das ações de articulação com CAPS de referência, UAA – junho/2024 

No mês de junho foram realizados 09 encontros com a equipe geral do 

CAPSad III Gey Espinheira. Nota-se que o mês de junho apresenta manutenção 

do número de interações e aproximação exclusiva com o CAPS de referência, 

demonstrando que as articulações para discussão ampliada e efetivação do fluxo 

da UAA com referenciamento dos usuários em seu território. Então, as 

discussões foram realizadas com o CAPSad Gey Espinheira em reuniões 

ampliadas com a rede, a exemplo do NUAD. Constando as comprovações 

dessas articulações nos indicadores 03 e 07. 

Quadro 5: Relatórios gerados a partir dos registros reuniões com o CAPS AD III Gey 

Espinheira realizadas com a participação da equipe da UAA 
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Nº Data Modalidade Instituições Atividade Objetivo 

1 
03/06/2024 Remoto 

UAA/CAPS 

AD III Gey 
Espinheira 

Ações de 
articulação com o 

CAPS de 
Referência 

Articular consulta de 
retorno com o 

psiquiatra para a 
acolhida D.M.da.C 

2 
05/06/2024 Remoto 

UAA/CAPS 

AD III Gey 
Espinheira 

Ações de 
articulação com o 

CAPS de 
Referência 

 Alinhamento de fluxo 

entre UAA e CAPSad 
Gey, Pernambués e 

Gregório 

3 
05/06/2024 Remoto 

UAA/CAPS 

AD III Gey 
Espinheira 

Ações de 
articulação com o 

CAPS de 
Referência 

Articular atividades 

conjuntas CAPS Gey 
e UAA 

4 
05/06/2024 Remoto 

UAA/CAPS 
AD III Gey 
Espinheira 

Ações de 
articulação com o 

CAPS de 
Referência 

Articular consulta de 
retorno com o 

psiquiatra para o 
acolhido F.B.R 

5 
05/06/2024 Presencial 

UAA/CAPS 
AD III Gey 
Espinheira 

Ações de 
articulação com o 

CAPS de 
Referência 

Discutir caso para 
possível 

acolhimento 

6 
05/06/2024 Presencial 

UAA/CAPS 

AD III Gey 
Espinheira 

Ações de 
articulação com o 

CAPS de 
Referência 

Garantir atendimento 

médico especializado 
(psiquiatra) 

7 
06/06/2024 Presencial 

UAA/CAPS 
AD III Gey 
Espinheira 

Ações de 
articulação com o 

CAPS de 
Referência 

Garantir 
atendimento com 

Técnico de 
Referência 

8 
10/06/2024 Presencial 

UAA/CAPS 
AD III Gey 
Espinheira 

Ações de 
articulação com o 

CAPS de 
Referência 

Realizar 
acompanhamento 

do caso do Acolhido 
I.R.C 

9 
11/06/2024 Remoto 

UAA/CAPS 
AD III Gey 
Espinheira 

Ações de 
articulação com o 

CAPS de 
Referência 

Articular discussão e 
acolhimento de 

usuário 

Fonte: Relatórios das reuniões de articulação com CAPS de referência – junho/2024 

 

INDICADOR 7 - Nº de ações de articulação de Rede Intersetorial realizadas 

com participantes da UAA 
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Fonte: Relatórios das ações de articulação de rede intersetorial, UAA – junho/2024 

No mês de junho foram realizadas 18 reuniões de articulação intersetorial, 

conforme previsto no contrato de gestão 071/2021 (ANEXO 07). 

 As ações de articulação de rede intersetorial vêm se mantendo como 

potência ampliada no cuidado integral da Rede de Atenção Psicossocial. 

Quadro 6: Reuniões de Articulação Intersetorial realizadas com a participação da UAA 

No Data Modalidade Instituições 
Tipo de 

Atividade 
Objetivo 

1  03/06/2024   Presencial  
UAA/INSS 

Dendezeiros 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

   Passar por 
Avaliação Social 

 

2  05/06/2024    Presencial 
UAA/Santander 

Calçada 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Sacar benefício no 

caixa eletrônico 
 

3  06/06/2024      Híbrido 
UAA/Serviços do 

Campo AD 
Intersetorial 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Realizar encontro 

quinzenal do 
NUAD 

 

4  07/06/2024    Presencial 
UAA/RCPN 
Liberdade 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Solicitar segunda 
via da Certidão de 

Nascimento do 
acolhido J.L.B.A 

 

5 07/06/2024   Presencial 
UAA/CRAS 
Itapagipe 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Realizar Oficina 
de apresentação 
do Equipamento 

CRAS 
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6  10/06/2024 Presencial UAA/DPSD-CPD 
Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Participar da 

Reunião de 
Apresentação da 

Extensão do 
Projeto Moradia 

Assistida 

 

7  11/06/2024 Remoto UAA/DPE-BA 
Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Acompanhamento 

Audiência de 
Adoção 

 

8 11/06/2024 Presencial 

UAA/Cine pra 
Rua/CAPS AD 

Gregório de 
Matos 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Participar da 
oficina 

anticapacitista 
promovida pelo 
Cine pra Rua 

 

9 112/06/2024 Presencial UAA/INSS 
Dendezeiros 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Garantir 

realização de 
Perícia Médica 

 

 
10 

  
13/06/2024 Remoto UAA/INSS 

Dendezeiros 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Enviar 
Documentação 
como parte de 

Cumprimento de 
Exigência do INSS 

 

11 17/06/2024 Presencial UAA/CAPS Gey 
Espinheira/SEAS 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Discutir caso de 

um usuário para 
acolhimento 

 

12 18/06/2024 Presencial UAA/Família 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Realizar visita 
familiar 

 

13 19/06/2024 Presencial UAA/INSS 
Dendezeiros 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Perícia Médica  

14  20/06/2024 Presencial UAA/Família/ 
Comunidade 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Fortalecimento de 

Vínculos 
 

15  27/06/2024 Presencial UAA/ASPEC 
Ribeira 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Ampliar a rede  

16  27/06/2024 Híbrido 
UAA/Serviços do 

Campo AD 
Intersetorial 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Realizar encontro 
quinzenal do 

NUAD 

 

17  28/06/2024 Remoto UAA/DPE-BA 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Promoção da 

Cidadania 
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18  28/06/2024 Presencial 
UAA/2o Registro 

de Imóveis - 
Comércio 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Promoção de 

Cidadania 
 

Fonte: Relatórios das ações de articulação de rede intersetorial, UAA – junho/2024 
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3 

PONTOS DE CIDADANIA (PC) 

3.1. CONTEXTUALIZAÇÃO 

3.1.1. Ponto de Cidadania do Centro Histórico 

(PCCH) 

Neste mês de junho a equipe do PCCH segue intensamente com os 

acompanhamentos e ações no território, o que tem contribuído para que a equipe 

seja referência para PSR do Aquidabã e região. Com a chegada do inverno, o 

clima no período da tarde ficou menos quente, o que possibilitou a equipe do 

PCCH realizar algumas ações durante esse período no contêiner. Ainda assim, 

o turno matutino continua sendo o período mais movimentado e procurado pela 

PSR, principalmente para a procura do banho e sanitário. No período da tarde a 

equipe segue utilizando para fazer reuniões de articulação, planejamento, 

atividades coletivas no PCCH e fora, e acompanhamento das demandas, mas 

com o funcionamento do contêiner normal.  

As rondas e permanência dos agentes da segurança pública (municipal e 

estadual) continuam acontecendo na região do Aquidabã, assim como as 

intervenções da Limpurb com retirada dos pertences da população de rua.  

No mês de junho as equipes dos Pontos de Cidadania tiveram um 

treinamento coordenado pela S3 Saúde sobre combate a incêndio, prevenção 

importante para evitar que maiores danos sejam causados em casos de 

incêndio.  
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No que diz respeito à organização da equipe, neste mês a arte educadora 

Eliete Teles esteve de férias. A psicóloga Rafaela Rodrigues solicitou sua saída 

da Rede Girassóis de rua e se despediu da equipe neste mês. O processo 

seletivo está em andamento para sua substituição.  

Em finalização, o PCCH segue buscando alternativas para lidar com as 

barreiras de acesso aos direitos básicos a que a PSR tem direito, principalmente 

na saúde. Deste modo, as reuniões de equipe e no cotidiano o PCCH destacou-

se: continuidade de compartilhamento dos casos para acompanhamento/ 

articulação do cuidado dos usuários, articulação para continuidade e avanço no 

acompanhamento dos casos antigos; reunião entre equipes de saúde e 

discussão de caso; planejamento e discussão dos processos de trabalho e 

cotidiano do serviço; planejamento de atividades coletivas a serem feitas no PC 

e em outros espaços.  

3.1.2. Ponto de Cidadania de Itapagipe (PCI) 

O mês de junho foi marcado por algumas mudanças no território de 

Itapagipe, já esperadas em razão do período festivo, o que, historicamente, 

propicia maiores itinerâncias da população em situação rua para locais da cidade 

com maiores possibilidades de renda e/ou estabelecimento de contato com rede 

de apoio familiar e comunitária, uma das justificativas quanto a diminuição do 

quantitativo de atendimentos/acolhimentos realizados pelo serviço ao longo do 

mês. 

No Largo de Roma, especificamente, foi observado um expressivo 

esvaziamento do público no acesso ao container, também motivado pela 

continuidade de obra conduzida pela Companhia de Desenvolvimento Urbano 

do Estado da Bahia (Conder), em operação há aproximadamente 2 meses no 

interior da praça, interferindo na dinâmica de permanência e/ou socialização de 

pessoas em situação de rua no local. Outro fator que merece destaque é a 

presença intensificada de organizações associadas ao tráfico de drogas no 

interior da praça, mudando toda a dinâmica de circulação deste público na 

localidade. Tal cenário apresenta influência direta na permanência da POP Rua 
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no dispositivo de saúde, principalmente devido às questões relacionadas a 

conflitos de território e divisão social das facções criminosas.  

Ainda sobre a avaliação do território de atuação do Ponto de Cidadania 

Itapagipe ao longo do mês de Junho, a Baixa do Fiscal e o Largo dos Mares 

seguem sendo os territórios com maior número de pessoas em situação de rua 

no distrito sanitário de saúde. Pessoas com histórias de vida atravessada por 

vulnerabilidades socioeconômicas e violações de direitos das mais variadas 

ordens enquanto principais produtores de intensificação do sofrimento 

psicoemocional. Desta forma, a equipe segue intensificando atuação nestes 

espaços de modo a fortalecer o vínculo com o território e construir possibilidades 

compartilhadas, para facilitação do acesso às políticas públicas para garantia de 

direitos básicos à vida com dignidade. 

Sobre as ações e serviços desenvolvidas pelo dispositivo, nesse mês foi 

dado a continuidade na reorganização de ferramentas e estratégias para 

construção e fortalecimento de vínculo e cuidados em saúde mental no espaço 

do container, a partir do desenvolvimento mais intensificado de atividades de arte 

educação. As articulações intra e intersetoriais seguiram compondo o escopo de 

ações do dispositivo em menor quantidade quando comparado com os meses 

anteriores, o que pode ser justificado pela agenda voltada para atividades mais 

internas nos serviços do distrito, em razão dos festejos do São João.  

Em relação aos desafios enfrentados pelo PCI e o seu compromisso com 

a garantia de direitos frente aos históricos de invisibilidade do Estado e estigmas 

sociais voltados para este público, a facilitação do acesso a serviços de saúde 

segue sendo um ponto sensível para atuação em rede, sobretudo em serviços 

com maiores níveis de densidade tecnológica, como a atenção secundária e 

terciária. 

Se faz cotidiano no processo de trabalho uma dificuldade de 

potencialização da autonomia dos indivíduos em razão de estigmas e violências 

institucionais vivenciadas em alguns serviços, quando acessado sem o amparo 

de uma outra instituição. Tal cenário tem instigado processos reflexivos 

contínuos pela equipe acerca do cenário conjuntural de garantia do direito à 



28  

 

saúde para as pessoas que vivenciam o contexto de rua no município, além das 

estratégias coletivas possíveis para a superação; tarefa esta que não há formas 

simples e imediatas de condução, mas que está posta para ser conduzida de 

forma emergencial enquanto sociedade. 

Por fim, em relação à composição da equipe, neste mês Marcelo Assumpção, 

redutor de danos, esteve de férias, e o serviço continuou com a profissional Luíza 

Hughes enquanto ferista. Ademais, a equipe segue sem demais alterações.  

3.2. APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS POR 

METAS  

3.2.1. Indicadores Quantitativos 

Indicador 1- Nº de usuários acolhidos no Ponto de Cidadania da área de 

abrangência, em relação a cobertura mínima potencial. 

 

 

Fonte: Mapa de acolhimento dos Pontos de Cidadania Centro Histórico e Itapagipe – junho/ 2024. 

O PC Centro Histórico, no mês de junho apresentou um número de 

acessos um pouco abaixo do mês anterior, pois além do feriado do São João, 

houve falta de abastecimento de água na região por parte da Embasa por 02 

dias, diminuindo consideravelmente o número de acessos no PCCH.  Mesmo 

com todas essas intercorrências, percebe-se que existe um aumento na 

quantidade de pessoas atendidas diariamente pelo dispositivo. O PCCH tem 

conseguido ofertar cuidado para a PSR, reforçando o lugar de referência para 

essa população da região do Aquidabã. 
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A equipe segue prestando assistência aos frequentadores, investindo nas 

articulações, organização da agenda de campo, acompanhamento dos usuários 

já vinculados ao Ponto, entre outras atividades. Deste modo, durante o mês de 

junho, foi possível contabilizar através do mapa de campo 684 pessoas 

atendidas em 1.304 acessos, realizando 1.222 procedimentos. 

Dos 1.222 registros de procedimentos presentes no mapa de campo, 

destacam-se os seguintes: 703 acessos para banho e 378 ao sanitário, 66 

escutas qualificadas e atendimentos psicológicos, 75 participações nas 

atividades de arte educação. A população masculina/cisgênero mantém-se 

como maioria, como aponta os registros de acesso: 980 homem cis, 3 homens 

trans, 238 mulheres cisgênero e 60 mulheres trans. A faixa etária apresenta uma 

variação de 03 a 85 anos. Dos 1.222 acessos registrou-se que se 

autodeclararam negros 1.190. 

Os registros no mapa também apontam que o álcool segue sendo a 

substância de maior predileção entre os frequentadores, embora, uma boa parte 

deles faça uso combinado com outras SPA’s. Sobre a situação de habitação, nos 

registros de acesso, somam-se 964 que se encontram na rua sem nenhuma 

referência de casa e/ou abrigo, 34 passam o dia na rua e 35 estão abrigados nas 

UAI’s que ficam próximas ao PC.      

A equipe continua se dedicando para inserir na dinâmica dos 

atendimentos a atualização dos prontuários existentes, especialmente nesse 

momento de reconstrução, uma das estratégias utilizadas tem sido uma atenção 

maior ao preenchimento dos instrumentos, compreendendo a importância 

desses registros, principalmente, para a construção da linha histórica do 

acompanhamento aos usuários, construção coletiva do PTS e cuidado 

compartilhado.  

Deste modo, a educação permanente e as discussões de casos nas 

reuniões de equipe são espaços importantes e que contribuem para a 

instrumentalização e qualificação dessa reorganização, assim como, identificar 

novas possibilidades de ações nos casos acompanhados.  
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Durante o mês de junho o Ponto de Cidadania Itapagipe realizou 963 

acolhimentos, que, comparado aos meses anteriores, é um número abaixo da 

média do que é realizado normalmente. Como já foi dito, as festividades juninas 

interferiram no acesso, porém há um esvaziamento de usuários na área que se 

localiza o container, somando na justificativa da diminuição dos acolhimentos 

realizados.  

Dito isso, haverá um impacto na quantidade de procedimentos, 

calculando 2.517 realizados neste mês, procedimentos estes que possuem o 

objetivo de oportunizar aos usuários uma assistência humanizada, dentro das 

estratégias e instrumentos de cuidado disponíveis. Importa destacar que tais 

dados estão relacionados ao acesso diretamente ao serviço localizado no Largo 

de Roma, como em campo itinerante pelos Mares, Baixa do Fiscal e Humaitá, 

especificamente. 

  Foram 522 pessoas em junho que acessaram o PCI ou foram acessadas 

pela equipe em campo. Sendo que, desse quantitativo, 132 pessoas tiveram 

mais de um acesso no mesmo dia, mantendo o maior percentual de acesso do 

público masculino com 381 usuários, que se identificam como cis gênero. Além 

disso, 2 pessoas transgênero foram acolhidos e utilizaram os recursos e insumos 

disponíveis, aparentemente sem dificultadores nesse acesso. Vale ressaltar que 

a equipe tem se debruçado sobre a importância de trabalhar questões de gênero 

e sexualidade e os desdobramentos para a POP Rua, ao longo de processos 

formativos interno da equipe, com objetivo de alinhar o posicionamento ético 

político enquanto equipe no cuidado e defesa dos direitos das pessoas 

LGBTQIAPN+. Levando em consideração o recorte de raça e cor, a população 

maior assistida pela equipe se autodeclara negra; considerando os 

condicionantes e determinantes sociodemográficos deste país, lamentavelmente 

o racismo é um indicador dessa realidade.  

A relação do uso de substância psicoativas (SPA’s) pelos usuários 

acompanhados ou acolhidos no território tem características muito próprias e 

subjetivas, mesmo mantendo o álcool como SPA predominante entre eles, 

combinado a outras substâncias como o crack, maconha e cocaína; nessa 

ordem, limitado pelo condicionante de renda. Pensando na perspectiva de 
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redução de danos, a água é vital neste processo, além da distribuição de 

insumos, foram registrados 326 banho e 123 acessos ao sanitário. 

Ao colher as informações dos mapas de campo, 234 usuários declararam 

dormir e ou passar o dia na rua. Considerando que o serviço é destinado e 

pensado para essa população, muitos dos domiciliados que vivem em condição 

de aluguel ainda estão em situação de vulnerabilidade e necessitam do serviço 

para além de insumos, pois a permanência tanto na rua como a domicílio é 

pleiteado pelo trabalho, com 108 utilizando vendas, ademais, 75 usuários 

reciclaram como forma de subsistência neste mês, sendo que a maioria ainda se 

encontra desempregada, invisibilizada, sobrevivendo dentro das circunstâncias 

na busca de garantias pelos auxílios e benefícios socioassistenciais.  

INDICADOR 2- Nº de reuniões (reuniões de equipe e com outros setores da 

saúde) realizadas com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania 

 

Fonte: Relatórios/atas das reuniões setoriais realizadas com a participação dos profissionais dos 

Pontos de Cidadania. junho, 2024 

Durante este período os Pontos de Cidadania realizaram 14 reuniões 

setoriais, sendo 05 realizadas pelo PC Centro Histórico e 09 pelo PC Itapagipe, 

conforme ANEXO 09, superando a meta contratual de 04 reuniões de equipe e 

com outros setores da saúde, por dispositivo. 

O PC do Centro Histórico realizou 05 articulações setoriais no mês de 

junho. Portanto, as atividades setoriais se dividem em 03 reuniões de equipe e 

02 de coordenação.  

As reuniões de equipe constituem-se como um espaço importante e 

necessário para o planejamento das atividades, alinhamento dos processos de 
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trabalho e a qualificação dos profissionais. Neste mês, a equipe deu continuidade 

com a agenda das atividades coletivas, pois além de ser uma necessidade do 

serviço, a arte educadora estava de férias.  

As discussões de casos têm sido a tônica das reuniões de equipe, além 

das reflexões sobre a dinâmica do território, a dinâmica da rua e dos usuários 

que circulam e mudam de território constantemente. Nos espaços de reunião de 

coordenação, foi possível dialogar sobre as dificuldades que os Pontos de 

Cidadania têm encontrado referente às demandas emergenciais. Para além do 

desconhecimento sobre o serviço, percebe-se um desconhecimento da rede de 

serviços de emergência e a falta de manejo com a PSR.  

Dentre as reuniões de articulação setorial que o PC Itapagipe realizou 

neste mês de Junho, são contadas entre elas as reuniões técnicas da equipe 

que acontecem com o objetivo de alinhar os processos de trabalho, construir a 

agenda semanal, organizar demandas, repasses e informes da semana de 

trabalho em campo, além de discussões de caso considerando ainda como um 

espaço formativo. De tal modo, a coordenação técnica dos pontos também se 

reúne para planejar em conjunto atividades gerais entre os serviços, com o intuito 

de discutir novas estratégias e perspectivas do trabalho realizado em cada 

território. 

Se tratando do mês de junho, os esforços de articulação de rede setorial 

foram conduzidos para muitos espaços de discussões de casos de usuários que 

estão em processo de sofrimento psíquico, e que são acompanhados pela 

equipe de referência, realizando ações de intensificação de cuidado com 

avaliação das necessidades usuário - centrado, buscando o apoio dos 

dispositivos da RAPS para compartilhamento desse cuidado em território, na 

tentativa de oferecer uma assistência antimanicomial. 

Além disso, a manutenção da presença de representantes do PC 

Itapagipe na composição do Núcleo AD adulto de Salvador tem sido validado 

pela equipe como um movimento ético político potente e fortalecedor, como 

trabalho de base, discutir clínica AD dentro da rede, compondo esse cenário de 

construção de uma rede que tem se formado com profissionais que estão na 
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linha de frente da assistência à população que necessita de cuidado, uma 

articulação setorial que tem acontecido quinzenalmente.   

Segue detalhamento de cada Ponto de Cidadania em relação a execução 

desta meta. 

Quadro 07: Reuniões setoriais do PC Centro Histórico 

N Data Local Participantes 
Tipo de 

Atividade 
Tema 

1 
03/06/2024 

Google 

Meet 
Equipe PCCH 

Reunião de 

equipe 

Reunião semanal 

para articulação, 

repasses e discussão 

de casos 

2 
10/06/2024 

Google 

Meet 
Equipe PCCH 

Reunião 

setorial 

Reunião semanal 

para articulação, 

repasses e discussão 

de casos 

3 
17/06/2024 

Google 

Meet 
Equipe PCCH 

Reunião 

setorial 

Reunião semanal 

para articulação, 

repasses e discussão 

de casos 

4 
19/06/2024 

S3 

SAÚDE 

PCCH, PC 

Itapagipe, S3 

Saúde. 

Reunião de 

coordenação 

Reunião para 

discussão de fluxos 

dos serviços, 

formação das 

equipes e relatório. 

5 
29/06/2024 UAA 

PCCH, PC 

Itapagipe, S3 

Saúde, eCR 

Pelourinho, eCR 

Gamboa, eCR 

Brotas, eCR 

Itapuã. 

Reunião de 

coordenação 

Organização de 

processos  de 

trabalho das equipes 

e educação 

permanente. 

Fonte: Relatórios/atas das reuniões de articulação de redes setoriais realizadas com a 

participação de profissionais dos Pontos de Cidadania Centro Histórico. junho/2024. 



34  

 

 

Quadro 08: Reuniões setoriais e de equipe do PC Itapagipe 

N Data Local Participantes 
Tipo de 

Atividade 
Tema 

1 

 

03/06/2024 

UAA 
Bonfim 

Toda equipe 
Reunião 

de Equipe 

Construção da 
agenda semanal, 

repasses e discussão 
de casos. 

2 

 

 

 

05/06/2024 

 

 

CAPS AD 

Gey 
Espinheira 

 

CAPS AD Gey 

Espinheira 

 

PC Itapagipe 

 

Reunião 
Setorial 

 

Discussão de caso e 
acolhimento da 

usuária D.S. 

3 

 

 

 

10/06/2024 

 

 

 

UAA 

Bonfim 

Toda equipe 
Reunião 

de Equipe 

Realização de 
repasses, construção 
da agenda semanal e 
discussão de casos. 

4 

 

 

 

13/06/2024 

 

 

CAPS II 

Adilson 
Sampaio 

PC Itapagipe; 

CAPS II Adilson 
Sampaio. 

 

Reunião 
Setorial 

Discussão de caso 
do usuário F.R.V em 

acompanhamento 
nos dispositivos da 
RAPS no território. 

5 17/06/2024 UAA Toda equipe 
Reunião 

de Equipe 

Realização de 
repasses, construção 
da agenda semanal e 
discussão de casos. 
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6 

 

19/06/2024 

 

Sede S3 

Gestão e 
saúde 

PC Itapagipe 

 

PC Centro Histórico 

 

S3 Gestão e Saúde 

Reunião 
Setorial 

Organização e 

planejamento do 

processo e trabalho 

dos Pontos de 

Cidadania; 

7 26/06/2024 

 

CATA/OSID 

 

PC Itapagipe 

eCR Itapagipe 

CCIDP/OSID 

Equipe itinerante 

saúde mental/SMS 

Reunião 

Setorial 

 

Discutir caso de 

usuária em processo 
de intensificação de 

sofrimento 
psicoemocional no 

território; 

8 26/06/2024 
UAA 

Bonfim 

PC Itapagipe 

PC Centro Histórico 

eCR Itapuã 

eCR Brotas 

eCR Gamboa 

eCR Pelourinho 

Girassóis de Rua - 
supervisão médica 

Reunião 

Setorial 

Planejamento do 
processo de trabalho 
dos dispositivos do 
projeto Girassóis de 

Rua 

9 27/06/2024 

Híbrido 

/ UAA 
Bonfim 

PC Itapagipe; 

eCR Itapuã 

CAPS III Jardim 

Armação 

CAPS AD Gregório 

de Matos 

eCR Brotas 

eCR Pelourinho 

UAA 

equipe itinerante 

SM/SMS 

eCR Itapagipe 

Articulaçã

o Setorial 

Discutir casos com 

demandas de saúde 
mental e 

especificidade no 
manejo álcool e 
outras drogas; 

Fonte: Relatórios/atas das reuniões de articulação de redes setoriais realizadas com a 
participação de profissionais do Ponto de Cidadania Itapagipe, junho/2024. 
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INDICADOR 3- Nº de relatórios gerados a partir dos registros de atividades 

coletivas desenvolvidas pelos Pontos de Cidadania. 

 

 

Fonte: Relatórios/atas das atividades coletivas realizadas pelos profissionais dos Pontos de 

Cidadania. junho, 2024. 

Conforme apresentado no gráfico acima, o PC do Centro Histórico realizou 

04 atividades coletivas em junho e o PC Itapagipe realizou 05 (ANEXO 10). 

Totalizando 09 ações coletivas neste período. Segue detalhamento das 

atividades dos PCs em relação a esta meta. 

No PC Centro Histórico, as atividades coletivas tiveram uma boa adesão 

referente ao número de participantes. Com uma concentração maior das 

pessoas em situação de rua na região e a vinculação com o serviço, foi possível 

garantir a realização de 04 atividades, apesar das adversidades encontradas. 

Neste mês destacam-se as atividades de pintura, produção de cartazes, 

desenhos juninos e confecção de um painel junino para a festa junina. Outra 

atividade que merece destaque foi a roda de conversa sobre nome social e 

acesso ao SUS.  

Ainda sobre as atividades coletivas, a equipe tem investido em outras 

possibilidades, tendo em vista que, essas atividades tornam-se uma excelente 

estratégia de redução de danos, construção e fortalecimento de vínculos.  

Quadro 09: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Centro Histórico. 

N Data Tema 
Tipo de 

Atividade 
Participantes Local 
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1 11/06/2024 

Produzir a decoração junina 

do PCCH e dialogar sobre o 

uso de substâncias 

psicoativas durante os 

festejos, enfatizando sobre o 

cuidado e redução de danos. 

Produção 

de 

Cartazes 

e pintura 

Desenhos 

Juninos 

6 PCCH 

2 11/06/2024 

Desenvolver habilidades 

de concentração com a 

pintura e potencializar a 

criatividade dos 

assistidos 

Pintura 

coletiva 

de painel 

junino 

6 PCCH 

3 18/06/2024 
Promover educação em 

saúde diversidade e 

direitos humanos 

Roda de 

conversa 

sobre 

Nome 

social e 

acesso ao 

SUS 

12 PCCH 

4 19/06/2024 

Construir um espaço de 

sociabilidade entre a 

equipe do PCCH e os 

assistidos através de 

datas comemorativas 

como o São João, bem 

como potencializar as 

suas habilidades lúdicas 

e o cuidado em redução 

de danos no período 

festivo 

Festa 

Junina 
10 PCCH 

Fonte: Relatório de atividades coletivas PCCH. Junho, 2024. 

No decorrer do mês de Junho o PC Itapagipe realizou ações que envolvem 

o coletivo por entender que é uma atribuição essencial do Ponto como lugar de 

encontro, validada por uma justificativa técnica para construção de espaços 

terapêuticos em conjunto com usuários, onde a utilização da arte e cultura 

contribui no acesso a questões psicoemocionais de maneira cuidadosa pelos 

profissionais. 
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Deste modo, o PC como serviço continua atuando nos espaços 

institucionais que foram conquistados no território através da construção de 

vínculos com usuários, que aderem as atividades realizadas na sua maioria pelo 

profissional de arte e educação que atribui a musicalidade, corporeidade 

envolvendo a capoeira, evidenciando o resgate a cultura como tecnologia de 

cuidado em saúde mental. 

Além disso, como discutido em equipe, as atividades de redução de danos 

ganham espaço fixo na agenda semanal, por uma avaliação de campo e suas 

necessidades atuais de intervenção, trabalhando em uma perspectiva lúdica e 

inclusiva, também como estratégias de construção de vínculo, dando sentido e 

tom assistencial do ponto no seu cotidiano de trabalho para os usuários. 

Quadro 10: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Itapagipe. 

N Data Tema 
Tipo de 

Atividade 
Participantes Local 

1 

 

14/06/2024 

Provocar e investigar as 

percepções que os 

usuários possuem do 

dispositivo. Identificar o 

nível de compreensão 

sobre a atuação da 

equipe e dos serviços 

ofertados pelo Pontoo 

 

Painel de 

Significado 

+ Brechó 

12 

 

Ponto de 

Cidadania 

Itapagipe 

2 25/06/2024 
Entender a cultura 

como ferramenta de 

redução de danos 

Capoeira e 

suas 

tecnologias 

5 

 

ASPEC 

Ribeira 

3 26/06/2024 
Compreender as 

cantigas e rituais da 

capoeira angola. 

Capoeira 

angola 
5 

Largo dos 

Mares 

4 28/06/24 Conectar os indivíduos 

com sua cultura 

Capoeira 

Angola 
9 

Levanta-te 

e Anda 

5 28/06/2024 
Identificação que os 

usuários do serviço 

tinham sobre o que era 

Varal do 

autoconhec

imento 

12 

 

Ponto de 

Cidadania 
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o autoconhecimento e 

sobre si mesmo, 

identificando suas 

potências, qualidades, 

defeitos, dificuldades e 

gostos. 

Itapagipe 

 

Fonte: Relatório de atividades coletivas PCI, Junho, 2024. 

 

3.2.2. Indicadores Qualitativos 

 INDICADOR 4- Nº de ações de articulação de Rede Intersetorial realizadas 

com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania.   

 

Fonte: Relatórios das ações de articulação de rede intersetorial realizadas com a participação de 

profissionais dos Pontos de Cidadania. junho, 2024. 

Conforme o gráfico, o PC Centro Histórico realizou 05 reuniões de 

articulação intersetorial no mês de junho e o PC Itapagipe realizou 06 (ANEXO 

11), totalizando 11 reuniões de articulação de rede intersetorial, superando a 

meta contratual que é de 04 reuniões por dispositivo. Segue detalhamento das 

atividades dos PCs em relação a esta meta. 

No PC Centro Histórico as atividades intersetoriais têm possibilitado o 

compartilhamento e co-responsabilização dos casos com os outros serviços fora 

do setor saúde, especialmente no NIAad, agenda que já está incorporada no 

cotidiano do serviços e que tem provocado a rede para a incipiência de 

dispositivos voltados para o cuidado infanto juvenil em situação de rua. Observa-

se, também, que a maioria das ações tem sido provocada com o objetivo de 
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articulação do cuidado e construção de PTS’s compartilhados. Característica que 

aponta a relevância de um serviço como o PC reforçando a “costura” da rede; 

bem como, sendo ponte na relação entres os demais serviços e os assistidos. 

Nesse mês de junho tivemos 05 reuniões de articulação com outros serviços da 

rede intersetorial. 

 

Quadro 11- Reuniões de Articulação Intersetorial do PC Centro Histórico 

N° Data Local Tema Instituições Participantes 

1 
04/06/2024 

Casa da 

ladeira 

Discussão de casos, 

repasses e informes dos 

adolescentes 

acompanhados pelo NIA. 

PCCH, DPE, Casa da 

Ladeira, CAPS AD Gregório 

de Matos,/SMS, DPSE/ 

SEMPRE. 

2 11/06/2024 
Google Meet 

Discussão de casos, 

repasses e informes dos 

adolescentes 

acompanhados pelo NIA. 

UFBA, Casa da Ladeira, 

CAPS AD Gregório de Matos, 

DSCH, Caps Gey Espinheira, 

SEMPRE, PCCH. 

3 18/06/24 
Google meet 

Discussão de casos, 

informes e repasses dos 

adolescentes 

acompanhados pelo 

NIA. 

PCCH, DPE, Casa da 

Ladeira, CAPS AD Gregório 

de Matos, DSCH, UFBA, 

Projeto Axé. 

4 20/06/2024 CREAS 

Curuzu 

Discussão de caso PCCH, Creas Curuzu. 

5 25/06/2024 
Google meet 

Discussão de casos, 

informes e repasses dos 

adolescentes 

acompanhados pelo 

NIA. 

PCCH, DPE, UFBA, CAPS 

AD Gregório de Matos, 

Projeto Axé, CAPS Gey 

Espinheira. 

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Centro Histórico. junho, 2024. 
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As atividades de articulação intersetorial seguem sendo uma das 

prioridades dentre as ações e serviços realizadas pelo PCI, sobretudo pelo nível 

de complexidade que compõe as demandas de usuários e usuárias 

acompanhadas pelo serviço. Nesse mês de junho observa-se uma queda no 

número de ações com este objetivo, quando comparado com os meses 

anteriores, o que pode ser justificado pelos festejos de São João e organizações 

de agendas mais internas nos serviços. 

Contudo, as ações realizadas neste mês foram fundamentais ao 

planejamento do cuidado em saúde de forma longitudinal e compartilhada, como 

proporcionado pelo GT POP Rua e o Núcleo Álcool e Outras Drogas Adulto, com 

regularidade mensal  e quinzenal, respectivamente; assim como nas articulações 

para discussão de pautas específicas e mais pontuais, como ocorrida na reunião 

ampliada promovida pela Diretoria de Política Sobre Drogas (DPSD/SEMPRE) 

com o objetivo de sensibilizar e matriciar a rede SUS e SUAS no que diz respeito 

ao pleito de beneficiários para o novo edital do Projeto Moradia Assistida, 

programa em que o PCI participou ativamente no projeto piloto a partir de 03 

inscrições, contemplando 06 pessoas.  

 Além disso, cabe citar a continuidade da participação do PCI na 

reativação do Fórum Estadual de Redução de Riscos e Danos em Salvador, com 

a participação de representantes de serviços que lidam com questões de saúde 

mental relacionadas a uso de álcool e outras drogas, em conjunto com setores 

de proteção dos direitos humanos e representantes da defensoria pública. O 

espaço teve o seu segundo encontro agora no mês de junho, contando com 

profissionais de diversos serviços da rede intra e intersetorial ligados ao 

compromisso político com a redução de danos, sendo um momento muito caro 

para a pauta do modelo de saúde em que acreditamos e um espaço potente para 

formação político-pedagógica. 

 

Quadro 12 - Articulação intersetorial do PC Itapagipe 
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N° Data Local Tema 
Instituições 

Participantes 

1 06/06/2024 
UAA Bonfim/ 

Híbrido 

Discutir casos com 

demandas de 

saúde mental e 

especificidade no 

manejo álcool e 

outras drogas; 

PC Itapagipe 

Projetos/ADRA 

UAA 

eCR Gamboa 

eCR Itapuã 

DPSD/SEMPRE 

Corra Pro Abraço 

CCIDP/OSID 

Casa da Ladeira/SEAS 

Equipe Itinerante -SMS 

eCR Brotas 

Centro POP Mares 

CAPS AD Gey Espinheira 

2 07/06/2024 Virtual 

Desenvolver 

estratégias para 

organização 

financeira e 

psicológica 

PC Itapagipe 

Centro POP Marés 

3 10/06/2024 COMAD 

Promover reunião 

ampliada para 

coordenadores e 

técnicos da rede 

SUS e SUAS, com 

intuito de 

apresentar 

mudanças e fluxo 

do projeto Moradia 

Assistida. 

Representantes de 

diversas instituições da 

Rede SUS e SUAS. 

4 12/06/2024 
UAA Bonfim 

 

Fortalecer a 

articulação da rede 

a partir, 

principalmente, da 

discussão de casos 

e exposição e 

alinhamento de 

fluxos na reunião 

de GT. 

Ponto de Cidadania 

Itapagipe 

CCIDP/OSID 

CAPS Adilson Sampaio 

eCR Itapagipe 

ASPEC Roma 

Corra pro Abraço 

CSHR/Rubin de Pinho 

UAA Bonfim 
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Equipe Itinerante em 

Saúde Mental 

SEAS/SEMPRE 

CnR Pelourinho 

 

5 13/06/2024 

CAPS  AD 

Gregório de 

Matos 

 

Avaliação do 

encontro formativo 

realizado pelos 

trabalhadores da 

RAPS no mês da 

luta antimanicomial 

CCIDP 

CENTRO POP 

Caps ad Gregório de 

Matos 

SEAS/SEMPRE 

PC Itapagipe 

 

 

6 18/06/2024 

 

CAPS AD 

Gregório de 

Matos 

Fortalecer o 

coletivo de 

redutores de danos 

de salvador; 

Qualificar o campo 

de atuação da 

redução de danos 

no município. 

PC Itapagipe; 

CAPS AD Gregório de 

Matos; 

UAA Bonfim; 

Fórum RD; 

Corra pro Abraço; 

Girassóis de Rua; 

ADRA; 

Pretas por Salvador. 

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Itapagipe. junho,2024. 

 

INDICADOR 5 - Nº de ações de Educação Permanente em Saúde 

realizadas mensalmente.   
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Fonte: Relatórios das atividades formativas com a participação de profissionais dos Pontos de 

Cidadania. Junho, 2024. 

Neste mês de junho a educação permanente aconteceu no formato 

presencial, com a temática “Aborto legal: Direito e acesso para pessoas que 

gestam em Situação de rua.", com o objetivo de refletir acerca das 

especificidades do aborto para a população em situação de rua.  

O espaço contou com a presença de Patrícia Santana, enfermeira da eCR 

Itapagipe; Izabela Veiga, psicóloga na maternidade Maria da Conceição de 

Jesus e da eCR de Brotas, e David Nunes, Preceptor da residência médica e 

internato do IPERBA e maternidade José Maria de Magalhães Neto. Foi um 

espaço de sensibilização e participação ativa das equipes do Girassóis de Rua 

e demais profissionais da rede de atenção à saúde. A discussão foi norteada a 

partir de reflexões acerca da conjuntura atual de acesso a dispositivos de saúde 

e sócio-assistenciais dessa mulher em situação de rua e os casos sobre aborto 

legal e acolhimento dessa mulher nas unidades de saúde.  
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4 

EQUIPES DE CONSULTÓRIOS 

NA RUA (eCR) 

4.1. CONTEXTUALIZAÇÃO 

No mês de junho de 2024 as eCR seguiram desenvolvendo as atividades 

que já fazem parte da dinâmica de trabalho e que serão detalhadas na 

apresentação dos resultados por metas. Nesta contextualização, serão 

destacados os processos de trabalho de cada equipe e as atividades que 

ganharam relevância nesse mês, relatadas de modo específico por cada 

consultório. 

 

4.1.1 Consultório na Rua Brotas 

Em junho, a equipe do Consultório na Rua de Brotas realizou atividades 

de educação em saúde aproveitando os temas festivos da época, como o Dia 

dos Namorados e São João. Foram abordadas questões relacionadas à afeto, 

autocuidado, cuidados com acidentes causados por fogos de artifício, atividades 

físicas, alimentação, higiene, prevenção de doenças sexualmente 

transmissíveis, além de estratégias de redução de danos integradas a todas as 

abordagens. Algumas atividades contaram com a participação da equipe Corra 

para o Abraço. 

Vale destacar que alguns assistidos participaram na construção e pintura 

dos materiais usados nas atividades de educação em saúde, o que promoveu 

integração e fortalecimento de vínculo com a equipe. 
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Ainda neste período, foi realizada a busca ativa da assistida A.R.S.S., que 

esteve gestante e evoluiu para parto no mês anterior. A equipe técnica conduziu 

a busca para avaliar e compreender as condições de saúde do binômio, a 

construção do vínculo entre mãe e filho, a experiência do parto e possíveis 

demandas apresentadas pela puérpera. 

No mês de junho, houve intensas discussões de casos, construção e 

avaliação/atualização de PTS, considerando as observações da equipe sobre as 

necessidades dos assistidos, bem como as demandas apresentadas por eles. 

Destaca-se a construção do PTS do assistido A.O.M., que representa um desafio 

para a equipe devido à fragilidade familiar, o uso abusivo de drogas e a 

deficiência física. O uso abusivo de drogas traz à tona um cenário de 

vulnerabilidade a acidentes, desentendimentos e violência entre pessoas em 

situação de rua.  

Nesse contexto, A.O.M. possui um histórico de acidentes e violência 

associados ao uso abusivo de drogas, resultando na perda de mobilidade do 

membro superior esquerdo e amputação do membro inferior direito. Antes 

desses eventos, o uso abusivo de drogas foi o gatilho para a ruptura dos laços 

familiares e a entrada na situação de rua. Diante dessa realidade, a equipe busca 

maneiras de inseri-lo em um serviço de acolhimento, conforme solicitado por ele.  

No entanto, as unidades disponíveis não atendem às suas necessidades 

devido à dificuldade de locomoção, ressaltando que o assistido não se adapta 

ao uso de muletas. A equipe continua discutindo estratégias para oferecer 

melhor qualidade de acolhimento e assistência a A.O.M., com o próximo passo 

sendo avaliar a viabilidade do projeto Moradia Assistida junto à SEMPRE.  

Em meio à busca de estratégias, a equipe tem acompanhado 

intensamente a assistência a A.O.M devido ao episódio recente de agressão, e 

evasão dos serviços assistenciais.  

No que diz respeito à imunização, foi realizada vacinação contra influenza 

na área da 7 Portas. No entanto, não foi possível oferecer a vacina contra a 

COVID-19 devido impossibilidades apresentadas pela UBS Mário Andrea, em 

que ainda apresenta como barreira de acesso a utilização da ficha de 

contingência como instrumento de registro, sendo então condicionada a 

presença do aparelho em forma de tablet. Apesar dos esforços da eCR para 

garantia de acesso ao imunizante, são encontradas dificuldades por parte da 
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coordenação de enfermagem da unidade. Ressalta que as ações de imunização 

para POP RUA não devem ser restritas ao CnR, mas sim compreendidas como 

ações da UBS e do Distrito Sanitário de Brotas. 

4.1.2. Consultório na Rua Itapagipe 

No mês de junho saiu de férias essa coordenação, Ricardo Seraphim, a 

Assistente social Antônia Amorim e retornou de férias a médica Patrícia Moura. 

Junho mês de festa junina, realizamos atividades de lazer e saúde nos 

campos fixos dos mares e BFs , realizamos a “São João  da Maloca “ com 

música, trajes típicos , comida e quadrilha, momentos de vínculo e cuidado, 

também realizamos uma oficina de pipas, e atividades para as crianças junto 

com o Corra para o abraço o CnR realizou atendimentos e orientações em 

relação a ists e vacinação. 

Neste mês continuamos com as articulações entre os serviços da rede 

SUS e SUAS onde procuramos sempre manter os matriciamentos e as 

articulações para garantir acesso e direitos dos nossos assistidos. 

Os acompanhamentos das gestantes foram continuados, em junho 

tivemos duas gestantes internadas na Maternidade Climério de Oliveira, onde 

realizamos visitas regulares e discussões de caso, ocorreu um aumento nos 

acompanhamentos das puérperas e a marcação de puericultura. 

Mantivemos os cuidados nos campos do BF para redução de danos e 

tratamento relacionados a tuberculose e o uso nocivo de SPAS e álcool, 

realizamos entregas de TDO e realizamos atividades de pesagem e orientação 

aos atendidos do consultório. 

Na EPS relacionada com o direito e caminho para o aborto legal em caso 

de violência e menores de idade, a eCR Itapagipe participou compartilhando um 

caso que acompanhamos este ano e resultou na garantia da vida e dos direitos 

desta jovem mulher que atendemos. 

Ainda no acompanhamento da C.S.S a mesma realizou uma colostomia, 

acompanhamos este processo até sua alta do hospital Aristides Maltez, 

continuamos acompanhando hoje mesma está ficando em uma casa de aluguel 

e a eCR realiza TARV e TDO estamos aguardando retorno com oncologista. 

Realizamos a vacinação no centro pop Mares e aproveitamos para 
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matriciar o equipamento e orientar os assistidos quanto ao CnR.  

 

4.1.3 Consultório na Rua Gamboa 

No mês de junho, a equipe do Consultório na Rua da Gamboa (eCR 

Gamboa) prosseguiu com suas atividades conforme os indicadores 

estabelecidos pelo contrato de gestão. A eCR Gamboa apresentou desempenho 

expressivo nas articulações e nos encaminhamentos, tanto internos quanto 

externos, para resolver as demandas identificadas. 

A eCR Gamboa participou de reuniões técnicas setoriais e intersetoriais 

para discutir casos, elaborar plano terapêutico singular (PTS), alinhar estratégias 

de cuidado com as equipes como "Corra para o Abraço", CAPSad II Gregório de 

Matos, CANSID, Equipe Itinerante de Saúde Mental (SMS), Unidades de 

acolhimento emergencial e institucional/SEMPRE e integrou a agenda de ações 

setoriais mensais de vacinação, oferecendo apoio técnico, no NUAR e/ou Centro 

POP, em colaboração com a eCR Pelourinho. 

Bem como, participou da agenda de mobilização social em alusão aos 

festejos juninos, reuniões do Fórum Pop rua, no Centro de convivência e 

diversidade Maria Lúcia, do Comitê técnico Pop Rua/SMS e áreas técnicas da 

DAPS/SMS, Saúde mental e Assistência farmacêutica/SMS. E realização das 

ações de Educação em Saúde previstas, como a mediação cultural, redução de 

danos nos festejos juninos e sala de espera sobre leptospirose. 

Neste mês, a eCR Gamboa tem integrado ao seu processo de trabalho 

enquanto campo de estágio, dois grupos de estagiários, um do curso de 

graduação de educação física, de instituição de ensino superior (IES) privada e 

outro da Ação Curricular em Comunidade e em Sociedade (ACCS) de Redução 

de Danos, de IES pública.  

Em relação ao dimensionamento de pessoal, a eCR Gamboa tem a 

equipe incompleta por algumas semanas no mês de junho, durante o período de 

tramitação da contratação da categoria de enfermagem (nível superior) em 

seguida, após resolução da implantação enfermeira a equipe ficou completa; 

além da integração da nova enfermeira, tem também integrado uma outra 

profissional ferista da categoria de serviço social, no período de afastamento e 
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licença médica da assistente social, com retorno as atividades laborais previsto 

para julho. Ao longo do mês, houve aumento dos afastamentos das(os) 

trabalhadoras(es) das(os) atividades laborais por motivos de adoecimentos 

relacionados aos agravos da infecção por norovírus. E início do período 

aquisitivo de férias dos trabalhadores (no mês vigente, a técnica de 

enfermagem). Além disso, houve remanejamento de trabalhadoras que atuam 

no cargo de auxiliar administrativo, com consequente demanda de integração e 

adaptação de nova trabalhadora no serviço.  

A equipe de Consultório na Rua da Gamboa (eCR Gamboa) enfrentou 

adversidades consideráveis na realização dos campos itinerantes e fixos, devido 

às condições climáticas instáveis e às chuvas associadas às frentes frias no 

litoral baiano, assim como os festejos de Santo Antônio, São João e São Pedro 

no território. Quanto aos territórios observamos aumento dos relatos de 

episódios de violências nas ruas, devido a disputa de territórios entre as facções. 

Os aspectos acima descritos, resultaram assim, em alterações no 

movimento, itinerância no território e nas demandas da Pop Rua. Além disso, 

emergem demandas de escuta e acolhimento aos trabalhadores da eCR, devido 

aos eventos estressores durante e após o atendimento na recepção aos 

assistidos, causados pelas barreiras de acesso enfrentadas pela população em 

situação de rua na USF Gamboa, ocasionando, por vezes, conflitos de interesses 

no uso dos espaços da unidade e conflitos interpessoais entre a eCR e às demais 

equipes de saúde da USF Gamboa. 

Enquanto estratégia para minimizar as consequências do estresse e 

promover a qualidade de vida no trabalho, a equipe tem participado de 

momentos de autocuidado, facilitados pela coordenação, durante as reuniões 

semanais de equipe, sendo um espaço que integra práticas corporais, 

musicoterapia, respiração, mindfulness e aromaterapia. 

Esse contexto destaca a complexidade enfrentada pela equipe durante o 

mês e ressalta sua capacidade de adaptação, superação, resiliência e 

colaboração diante das adversidades do processo de trabalho em saúde, 

visando à retomada efetiva das atividades programadas. 
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4.1.4 Consultório na Rua Pelourinho 

Neste mês de junho, no que se refere às questões do setor pessoal na 

equipe Consultório na Rua do Pelourinho, os profissionais Catiele Oliveira, 

Matheus Cravo e Leandro Rodrigues estiveram de férias e a equipe recebeu os 

profissionais feristas Júlio Cerqueira e Rangel. 

Dando seguimento ao fortalecimento das atividades de educação em 

saúde de acordo ao desejo dos(as) usuários(as) e a demanda do território, este 

mês a temática para discussão foi Saúde Mental (SM), assim a equipe realizou 

atividades no campo Aquidabã com roda de conversa e dinâmica em grupo com 

as seguintes questões disparadoras: o que é SM, quais os serviços de SM, o 

que afeta e o que faz bem para a SM. Foram realizadas também ofertas de 

cuidado para a SM, como práticas corporais e práticas integrativas e 

complementares em saúde. 

Como forma de registro e avaliação da formação em saúde mental para 

profissionais vinculados às equipes da SEMPRE ocorrida em maio, que o 

Consultório na Rua Pelourinho facilitou, juntamente com o CAPS AD Gregório 

de Matos, PC Itapagipe e Projeto Axé, houve uma reunião no mês de junho entre 

essas equipes para a construção coletiva de um relatório a fim de dar 

continuidade ao processo de Educação Permanente dos(as) trabalhadores(as) 

acerca desta temática, bem como o fortalecimento do cuidado da PSR em 

Salvador.  

Como a proposta de ampliar a oferta de cuidados no território deu-se início 

a realização do campo compartilhado com a equipe da Abordagem Social na 

região do Comércio com a proposta de permanecer nos meses seguintes a partir 

de reunião para avaliação e planejamento entre as equipes. 

Dando seguimento à intensificação de cuidado e 

compartilhamento/discussão de casos, ao longo do mês houve articulações em 

diversos equipamentos da rede SUS e SUAS, como por exemplo: Projeto 

Moradia Assistida, Abordagem Social, Ponto de Cidadania Aquidabã, CEPRED, 

CREASI, CAPS AD Gregório de Matos, Unidade de Acolhimento Adulto, Hospital 

do Subúrbio, Hospital Ortopédico, Hospital Professor Eládio Lassére, Serviço 

Família Acolhedora, Centro de Convivência Irmã Dulce, SAE São Francisco, 

CREAS e INSS. 
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A equipe também realizou acompanhamentos terapêuticos dos(as) 

usuário(as) para intensificação de cuidados nos serviços da rede setorial e 

intersetorial a partir de suas demandas, a citar: Hospital Santo Antônio, UPA 

Barris, Instituto Couto Maia, CEDAP, Multicentro Carlos Gomes, DPE, SAE São 

Francisco e Unidade de Acolhimento Coutos. 

O território do DSCH possui diversos equipamentos da SUS e SUAS que 

atuam com a Pop Rua, fortalecendo a rede de apoio e assistência para os(as) 

usuários(as) e ampliando a oferta de cuidado. Uma rede de apoio potente 

contribui significativamente na garantia de direitos dessa população, bem como 

na coordenação do cuidado integral e longitudinal dos(as) usuários(as) 

acompanhados(as) pela equipe. 

Destaca-se também a organização da equipe para se adequar às 

necessidades da População em Situação de Rua do DSCH e compreender a sua 

dinâmica frente ao processo de cuidado, tendo como objetivo principal a 

construção do cuidado centrado no(a) usuário(a) e no meio em que ele(a) está 

inserido(a), respeitando seus desejos e sua identidade pessoal, como prevê a 

perspectiva da Clínica Ampliada e Redução de Danos. 

 

4.1.5 Consultório na Rua Itapuã 

Ao longo do mês de junho, a equipe do Consultório na Rua Itapuã 

intensificou ações de Educação em Saúde sobre Tuberculose nos campos de 

redução de danos, por ser este um tema central de atenção na assistência à 

população em situação de rua. Como forma de subsidiar os técnicos da equipe 

foi realizado, no dia 03/06, educação permanente interna sobre o tema, 

conduzida pela enfermeira Jéssica Conssoni, momento importante de 

uniformização das informações para posterior abordagem do tema nos campos. 

Como recurso nas atividades de campo, foi utilizado banner disponibilizado pela 

Enfermeira Patrícia, do CNR da Itapagipe. Por ser um material testado pela 

equipe como efetivo e de fácil compreensão, sugerimos que possa ser 

reproduzido e disponibilizado às equipes do Girassóis.  
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O grupo de redução de danos “Coração da Maloca” reuniu-se no dia 

17/06, na USF Itapuã, com a abordagem do tema "Sexualidade” e a participação 

de 12 usuários. Na mesma data realizamos também a comemoração junina do 

CNR Itapuã. 

No mês de junho, foram retomadas as ações mensais de educação em 

saúde na ASPEC Famílias Itapuã, considerando a meta no Plano Operativo 

Anual do Distrito Sanitário de Itapuã, a realização destas atividades. A atividade 

com o tema “Saúde Sexual e Reprodutiva” aconteceu no dia 27/06, em parceria 

com a Unidade Básica de Saúde José Mariane, representada pela Enfermeira 

Hercília. A ação contou com roda de conversa sobre o tema, realização de testes 

rápidos e disponibilização de preservativos e encaminhamentos para a 

realização de preventivos nas unidades de saúde.  

Uma outra ação de rotina implementada pela equipe ligada à saúde 

sexual e reprodutiva é a realização de preventivos das mulheres acompanhadas. 

Para esta ação, é feito o agendamento do atendimento pela enfermeira da 

equipe do CNR na unidade, e a busca ativa das usuárias no dia marcado. 

Como desdobramento das ações voltadas à Saúde Sexual e Reprodutiva, 

no dia 28/06 aconteceu na USF Itapuã, colocação de implante subdérmico de 

etnogestrel, Implanon, pela médica Camila Carneiro, em 4 mulheres acolhidas 

na ASPEC. O procedimento foi acompanhado pelas residentes de Medicina Julia 

D’el Rei Fernandes e Lara do Nascimento Santos, e pela médica da USF Itapuã, 

Andressa Coimbra. O implante subdérmico para a prevenção da gravidez não 

planejada é destinado à mulheres adultas de 18 e 49 anos em situação de rua, 

sendo um método contraceptivo de longa duração, que pode permanecer no 

corpo da mulher por um período de até três anos. 

A equipe manteve articulações setoriais e intersetoriais com diversas e 

equipes, buscando alinhar demandas e promover uma abordagem integrada no 

cuidado às pessoas em situação de rua. Com este objetivo aconteceu no dia 

07/06 reunião sobre a Atenção Odontológica à População de Rua com a 

finalidade de promover o alinhamento com as Unidades envolvidas no 

atendimento odontológico eletivo da população de rua assistida pelo Consultório 
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na Rua do DS Itapuã. A reunião teve mediação da Chefia de Ações do DS Itapuã, 

Ana Lourdes, da técnica responsável pela gestão da pasta de Saúde Bucal do 

DS Itapuã, Gabriela Abreu e Isabel Torres, coordenadora da Equipe do 

consultório de Rua do DS Itapuã. Foram convocados para participação gerentes 

das Unidades USF KM17, Rafael, USF Itapuã, Ivone, USF Alto do Coqueirinho, 

Átila e UBS Prof. José Mariane, Arilma. Foi sugerido, com base no praticado na 

USF Itapuã, de um mínimo de 2 atendimentos odontológicos por mês por equipe 

de saúde das unidades para usuários assistidos pelo Consultório de Rua. 

A fim de ampliar o número de vagas, foram incluídas ainda a USF 

Mussurunga I e USF Prof. Eduardo Mamede, totalizando 38 agendamentos por 

mês. Ficou pactuado que as deliberações realizadas na reunião serão 

socializadas para os gerentes e equipes de saúde bucal envolvidas, para 

validação da proposta.  Será elaborado instrumento de agendamento “Pop Rua” 

em formato Drive para validação com a Coordenação de Consultório de Rua e 

Chefia de Ações Básicas. Após validação coletiva, encaminhamento do Drive 

para Unidades procederem os agendamentos. 

No mês de junho tivemos 1 (um) profissional em gozo de férias: Redutor 

de Danos, Matheus Cruz. Para compor a equipe durante este período foi 

encaminhada pelo RH do Projeto Girassóis a Psicóloga Carolina Rebouças, que 

deu continuidade como ferista no CNR Itapuã, pelo segundo mês consecutivo, 

integrando-se nos processos de cuidado com os assistidos e contribuindo com o 

fazer do Consultório na Rua de Itapuã. Ainda este mês, a médica residente da 

FESF/Ufba, Iuli Salomé, iniciou o estágio no CNR Itapuã, compondo a equipe, 

às segundas e quintas-feiras. 

A vacinação itinerante, implementada pela eCR Itapuã em parceria com o 

DSI, foi realizada no dia 26/06 nos campos Orla I e II, com a aplicação das 

seguintes doses: 8 influenzas; 7 moderna COVID, imunizando 10 pessoas. Nesta 

ação, a baixa conectividade da internet no tablet do DSI, dificultou o processo, 

impactando no número de pessoas vacinadas.  
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4.2. APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS POR 

METAS 

A seguir serão apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 06) e os 

indicadores qualitativos (07 ao 10), conforme estabelecidos no Anexo A do 

Contrato 071/2021. 

4.2.1. Indicadores Quantitativos 

INDICADOR 1- Nº de usuários cadastrados por equipes de Consultório na 

Rua (eCR) na área de abrangência à cobertura potencial do CR.  

 

 

 Fonte: Ficha de cadastro individual/ficha de acolhimento do e-SUS/Relatório Sistema Vida 

 

Em junho de 2024, as equipes de Consultórios na Rua (eCR) realizaram 

57 cadastros individuais, registrados com ficha do e-SUS, sendo: Brotas 10, 

Itapagipe 10, Gamboa 10, Pelourinho 10 e Itapuã 13.  

Em relação à inserção de cadastros no Sistema Vida +, foram inseridos 

45 usuários acompanhados pelas equipes de Consultório na Rua, sendo: Brotas 

10; Itapagipe 02; Gamboa 10; Pelourinho 10 e Itapuã 13 conforme relatório 

emitido pelo sistema Vida+ e constante no ANEXO 13.  
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Seguem os esclarecimentos específicos de cada consultório em relação 

a esta meta: 

Durante o mês de Junho, a equipe do Consultório na Rua de Brotas 

realizou 10 cadastros de usuários, 03 novos constam no relatório do Sistema 

Vida+, e 07 cadastros de pacientes atualizados para equipe de Consultório na 

Rua conforme comprovação apresentada através das fichas E-SUS. Logo, o 

Consultório na Rua de Brotas possui atualmente 557 prontuários, 270 usuários 

com prontuários ativos, 273 inativos e 14 óbitos.  

A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe atualizou o cadastro de 

10 usuários no Sistema Vida+, com fichas físicas e-SUS no mês de Junho, 

conforme relatório que será emitido pelo NTI, todos com ficha de cadastro 

individual do e-SUS preenchida. Atualmente a eCR Itapagipe possui 688 

usuários cadastrados com prontuário. A equipe possui atualmente 599 

prontuários ativos, 72 inativos e 17 óbitos. 

 A equipe do Consultório na Rua da Gamboa inseriu 10 cadastros no 

Sistema Vida+ no mês de junho, conforme fichas E-SUS anexas. Salientamos 

que devido a indisponibilidade do sistema, não foi possível emitir o relatório de 

atualização/regularização. A equipe mantém o total de 1.047 cadastrados e/ou 

com prontuários. Destes 455 ativos, 573 inativos e 19 óbitos. Consideram-se 

ativos os cadastros com até seis meses do último acesso da(o) usuária(o) junto 

à eCR.   

A equipe de Consultório na Rua do Pelourinho realizou um total de 10 

novos cadastros de usuários(as) no mês de junho, todos com as fichas físicas 

do e-SUS preenchidas corretamente e inseridas no sistema VIDA+, 

apresentadas na comprovação desse indicador. No entanto, este mês não foi 

possível inserir o relatório quantitativo do sistema VIDA+ devido a inconsistência 

do próprio sistema para essa emissão. Nesta competência a eCR Pelourinho 

conta com 1497 usuários cadastrados, 585 usuários ativos, 848 inativos e 64 

óbitos.  

No mês de junho a equipe do Consultório na Rua de Itapuã realizou 13 

cadastros de usuários(as), todos lançados no Sistema Vida+, conforme pode ser 

verificado nos prontuários em anexo, embora não estejamos conseguindo gerar 

o relatório de inclusão/atualização, devido a inconsistência do próprio sistema 
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para essa emissão.  Atualmente temos o total de 898 usuários(as) cadastrados 

com prontuário na equipe. Destes, 561 ativos, 328 encontram-se inativos, ou 

seja, com mais um ano sem acessar a equipe e 9 óbitos. 

Portanto, conforme atualização do Sistema Vida+, que acarretou 

modificação no procedimento de cadastramento de novos usuários na base de 

dados, referente aos lançamentos das informações inseridas a partir do 

acompanhamento pelas equipes de CnR, aguardamos resolução junto ao 

NTI/SMS.  

 

INDICADOR 2- Nº de ações para distribuição de insumos realizada no 

território de atuação da eCR 

  

 

Fonte: Mapa de campo das eCR 

   

No mês de junho de 2024, foram realizadas 292 ações de Redução de 

Danos pelas equipes Consultório na Rua (eCR), distribuídas da seguinte forma: 

Brotas com 49 ações, Itapagipe com 73 ações, Gamboa com 51 ações, 

Pelourinho com 67 ações e Itapuã com 52 ações. Esses números superam a 

meta estabelecida de 16 ações para cada eCR da Rede Girassóis de Rua. A 

seguir, detalhamos as atividades específicas realizadas por cada consultório em 

relação a essa meta. 
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Ao longo do mês de junho, a equipe do Consultório na Rua de Brotas 

realizou 49 campos/ações de redução de danos, dos quais 19 ocorreram na 

UBS, 13 foram campos itinerantes e 17 foram campos fixos.  Apesar dos feriados 

decorrentes das festividades, conseguimos promover ações e estratégias que 

mantiveram os indicadores estabelecidos, além de criar oportunidades temáticas 

para a educação em saúde. 

No mês de junho, a equipe do Consultório na Rua de Itapagipe realizou 

73 ações de campo/redução de riscos e danos. Dessas, 22 campos de 

atendimento na UBS Virgilio de Carvalho, facilitando o acesso e realizando 

encaminhamentos para a rede, 38 campos itinerantes, mantendo os cuidados de 

Tratamento Diretamente Observado (TDO) no BF1, aplicação de contraceptivos, 

testes rápidos e acompanhamento pré-natal. Houve também 13 foram campos 

fixos, incluindo Baixa do Fiscal (BF1), Baixa do Fiscal (BF2), Mares, 

Ribeira,Dendezeiros, Madragoa,praça do papagaio e Campo Noturno, onde 

ocorreram acompanhamentos longitudinais, distribuição de insumos e atividades 

coletivas de educação em saúde. Além disso, foram realizados 

A equipe do Consultório na Rua da Gamboa realizou um total de 51 

ações/campos no mês de junho. Destes, dezenove (19) foram plantões com 

Acolhimentos na USF Dona Iraci Isabel da Silva, onde a equipe está lotada. 

Quanto aos campos itinerantes, vinte e sete (27) foram realizados nos territórios 

do Comércio, Contorno, Viaduto Aclamação, Politeama, Dique Pequeno e Água 

de meninos; onde ocorreram: escuta qualificada e distribuição de insumos para 

redução de riscos e danos, acolhimento, orientação, buscas ativas, 

acompanhamento a outros serviços da rede de atenção primária, atenção 

especializada e assistência social, além de visitas institucionais. E cinco (5) 

foram campos fixos na Piedade e Gameleira, nos quais foi observado 

esvaziamento no território, relacionado ao toque de recolher, devido às disputas 

entre as facções, com consequente alternativa e realização dos campos nos 

territórios da Rampa, Comércio e Igrejinha.  

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho realizou 67 

campos/ações para redução de danos em junho. Essas ações incluíram a 

distribuição de insumos (preservativos, lubrificantes, água mineral, entre outros) 

e atendimentos in loco. Dentre essas ações, 18 foram campos realizados na 

UBS, com atendimentos pelos trabalhadores(as) da eCR Pelourinho, 41 foram 
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campos itinerantes para buscas ativas e acompanhamentos em campo ou na 

rede SUS/SUAS, e 08 foram em campos fixos diurnos e noturnos no território do 

DSCH,  

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã realizou 52 campos/ações de 

redução de danos em junho. Destes, 22 campos a partir de atendimentos na USF 

Itapuã por demanda espontânea ou agendamento prévio pela equipe, 15 campos 

itinerantes com prevalência de buscas ativas no território e acompanhamentos 

nos serviços da rede setorial e intersetorial dentro e fora do Distrito Sanitário de 

Itapuã, à exemplo de acompanhamento de assistida na Unidade de Acolhimento 

Adulto-UAA, ILPI Santa Clara, Alto do Coqueirinho, Av. Dorival Caymmi, Stella 

Mares, além de 1 ação de vacinação itinerante. Foram realizados, também, 15 

foram campos fixos (diurnos e noturnos programados semanalmente) em locais 

como Abaeté Árvore, Abaeté “Bar do Índio”, Abaeté Quadra, Abaeté Malê, Orla 

I, Orla II, Piatã.  

 

INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para a rede de saúde e intersetorial 

 

Fonte: Mapa de campo das eCR, 2024 

 

Durante o mês de Junho de 2024, as equipes do Consultório na Rua 

(eCR) encaminharam um total de 380 usuários em situação de rua para a rede 

de saúde e serviços intersetoriais, conforme detalhado no ANEXO 15. Os 

números de encaminhamentos por equipe foram os seguintes: eCR Brotas (N. 
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54 = 21,4%); eCR Itapagipe (N.99 = 27,88%); eCR Gamboa (N.83 = 33%), eCR 

Pelourinho (N.53 = 20%) e eCR Itapuã (N.32 = 13,33%);  

A equipe do Consultório na Rua de Brotas realizou total de 252 

atendimentos de nível superior, resultando em 54 encaminhamentos para outros 

serviços da rede de saúde e de atenção intersetorial, totalizando assim 21,4% 

encaminhamentos. Nota-se que não houve encaminhamentos para própria UBS 

Prof. Mário Andrea. 

No mesmo período, o Consultório na Rua do Itapagipe realizou 515 

atendimentos, sendo 160 procedimentos de nível médio e 355 atendimentos de 

nível superior. Destes, 99 foram encaminhados para atenção à saúde e 

demandas intersetoriais, representando 27,88% dos usuários atendidos. Além 

disso, houve 43 encaminhamentos internos para atendimentos clínicos, 

odontológicos, pré-natal e curativos. 

Já a equipe do Consultório na Rua da Gamboa realizou no mês de junho 

249 atendimentos de nível superior, e 94 procedimentos de nível médio, 

totalizando 343 atendimentos. Nesse sentido, resultaram em 83 

encaminhamentos externos, para serviços de atenção à saúde e intersetoriais, 

alcançando assim o percentual de encaminhamentos de 33%. E 7 

encaminhamentos internos para equipe de saúde bucal e sala de curativos, na 

USF Gamboa. 

Por fim, o Consultório na Rua do Pelourinho registrou 261 

atendimentos de nível superior e 97 atendimentos de nível médio, totalizando 

358 atendimentos. Nesse sentido, 53 encaminhamentos setoriais e intersetoriais 

foram realizados, representando 20% dos(as) usuários(as) atendidos(as). Além 

disso, destacam-se 37 encaminhamentos internos realizados durante os 

atendimentos na própria UBS em que a equipe está lotada. 

Quanto ao Consultório na Rua de Itapuã, foram realizados 350 

atendimentos, dentre estes 240 atendimentos de nível superior e 110 

procedimentos de nível médio. Foram realizados 32 encaminhamentos para 

serviços de atenção à saúde e intersetoriais, perfazendo 13,33% dos usuários 

atendidos, porcentagem próxima da meta de 15%, embora inferior. 

Compreende-se que o Consultório na Rua de Itapuã está localizado num 

território com rede de serviços reduzida para a população em situação de rua, o 

que impacta no quantitativo de encaminhamentos realizado. 
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INDICADOR 4 - % de gestantes em situação de rua que realizaram pelo 

menos 6 consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR 

 

 

Fonte: Relatório da gestante das eCR. 

 

Em junho de 2024, as equipes dos Consultórios na Rua realizaram 12 

acompanhamentos a gestantes em situação de rua - Brotas 0, Itapagipe 04, 

Gamboa 0, Pelourinho 02 e Itapuã 01, conforme relatório no ANEXO 16. 

Seguem esclarecimentos dos Consultórios na Rua, em relação a este 

indicador. 

Durante o mês de junho, não houve acompanhamento de gestante pela 

equipe Consultório na Rua de Brotas. Até o presente momento não temos 

gestante cadastrada no serviço.   
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A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe no presente mês, continua 

no acompanhamento de 04 gestantes, conforme relatório em anexo.  

 

ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 

Número de 

consultas pré-natal 

realizadas 

nº Usuária Idade 
Data do início 

do Pré-natal 

Idade 

Gestacional na 

primeira consulta 

Idade Gestacional 

atualizada (ao final 

do mês vigente) 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

1 C.S.S. 29 03/01/2024 8 semanas  33 semanas  2 1 

2 J.S.S.J 18 07/12/2023 10 semanas  36 semanas  1 3 

3 V.S.S. 43 04/04/2024 17 semanas 25 semanas   2 2 

4 T.C.G. 33 08/04/2024 13 semanas 15 semanas  1 1 

 
 

Na equipe do Consultório na Rua da Gamboa no mês de junho não 

houve acompanhamento de gestantes, no entanto, tivemos uma solicitação de 

caso compartilhando, junto a MCO, conforme relatório anexo.  

 

ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 

Número de 

consultas pré-natal 

realizadas 

nº Usuária Idade 
Data do início 

do Pré-natal 

Idade 

Gestacional 

na primeira 

consulta 

Idade Gestacional 

atualizada (ao final do 

mês vigente) 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

        

 
A eCR Pelourinho, neste mês de junho, está no acompanhamento de 02 

usuárias gestantes, segue descrição abaixo: 

 

ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 
Número de consultas 

pré-natal realizadas 
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nº Usuária Idade 
Idade Gestacional 

na primeira consulta 

Idade Gestacional 

atualizada 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

01 C.C.S 16 30 semanas 

Parto em 05/06/24 

com 39 semanas e 5 

dias 

3 1 

02 Y.E.S.J 22 Desconhecida 18 semanas e 3 dias 2 1 

 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã, no mês de junho, realizou o 

acompanhamento 01 usuária gestantes, conforme descrição a seguir: 

ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 
Número de consultas 

pré-natal realizadas 

nº Usuária Idade 
Idade Gestacional 

na primeira consulta 

Idade Gestacional 

atualizada 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

1 A.B.S. 25 02/04/24 
14 semanas e 2 

dias. 

26 

semanas e 

5 dias 

2 

 

INDICADOR 5- Nº de atendimentos realizados a usuários em situação de 

rua por eCR no mês 

 

  Fonte: Mapa de atendimento das eCR e ficha de atendimento individual do e-SUS.  
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Durante o mês de junho, os profissionais das eCR atenderam 1.357 

pessoas e realizaram 721 procedimentos para pessoas em situação de rua, 

conforme detalhado no ANEXO 17. 

Brotas, ocorreram 252 atendimentos de nível superior e 260 

procedimentos de nível médio. Itapagipe contabilizou 355 atendimentos de nível 

superior e 160 procedimentos de nível médio. Na Gamboa, os profissionais de 

nível superior realizaram 249 atendimentos, enquanto os de nível médio 

executaram 94 procedimentos. No Pelourinho, foram realizados 261 

atendimentos por profissionais de nível superior e 97 procedimentos por 

profissionais de nível médio. Quanto ao Consultório na Rua de Itapuã, foram 
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realizados 240 atendimentos de nível superior e 110 procedimentos de nível 

médio.  

A seguir, esclarecimentos e justificativas fornecidos pelas equipes de 

Consultório na Rua: 

● Brotas: No mês de Junho, a equipe do Consultório na Rua de Brotas 

realizou 252 atendimentos por profissionais de nível superior, enquanto 

os profissionais de nível médio realizaram 260 procedimentos. Os 

atendimentos de profissionais de nível superior resultaram em 627 

procedimentos realizados por toda equipe técnica, incluindo busca ativa, 

orientações, prescrições e administrações de medicamentos, curativos, 

escutas qualificadas e acompanhamentos a serviços das redes 

intersetoriais e setoriais. 

● Itapagipe: A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe realizou 355 

atendimentos por profissionais de nível superior e 160 procedimentos por 

profissionais de nível médio, distribuídos entre campos fixos, itinerantes e 

internos na UBS Virgílio de Carvalho. 

● Gamboa: A equipe do Consultório na Rua da Gamboa realizou 343 

atendimentos à população em situação de rua, destes 249 foram 

executados por profissionais de nível universitário e 94 procedimentos por 

profissionais de nível médio, tanto nos campos fixos, itinerantes, quanto 

na USF Dona Isabel Iraci Silva Gamboa. 

● Pelourinho: A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho realizou 261 

atendimentos por profissionais de nível superior e 97 procedimentos por 

profissionais de nível médio, ao longo dos campos fixos, itinerantes e 

UBS. 

● Itapuã: No decorrer do mês de junho foram realizados 350 atendimentos, 

dentre estes 240 atendimentos de nível superior e 110 procedimentos de 

nível médio, superando a meta contratual de 300 atendimentos.  

 

Todas as equipes superaram a marca de 300 atendimentos, conforme 

estabelecido, com 80% desses atendimentos sendo realizados por profissionais 

de nível superior e 20% por profissionais de nível médio. 
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INDICADOR 6- Nº de atividades coletivas realizadas com os usuários em 

situação de rua. 

 

 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS das equipes de Consultório na Rua.  

 

Durante o período abrangido por este relatório, as equipes do Consultório 

na Rua (eCR) realizaram um total de 23 atividades coletivas, abrangendo 

educação em saúde, atendimento em grupo, avaliação/procedimento coletivo e 

mobilização social. A distribuição dessas atividades por equipe foi a seguinte: 

eCR Brotas realizou 04 atividades, Itapagipe 05, Gamboa 03 ações de Educação 

em Saúde, Pelourinho 03 e Itapuã 08. Dessa forma, todas as equipes atingiram 

100% da meta estabelecida, que consistia em realizar no mínimo duas ações de 

educação em saúde e mobilização social por mês, conforme documentado no 

ANEXO 18. 

A seguir, apresentamos os esclarecimentos fornecidos por equipe do 

Consultório na Rua. 

Ao longo do mês de junho, a eCR Brotas realizou 04 atividades coletivas 

de Educação em Saúde, conforme descritivo abaixo: 

 

 Quadro 13: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR de Brotas 
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Data Tema Tipo de 

Atividade 

Participantes Local 

06/06 

Educação em saúde: 

oficinas práticas 

corporais e 

atividades físicas 

Educação em 

Saúde 
04 Luís Cabral 

13/06 

Educação em saúde: 

atividade de 

mobilização Dia dos 

Namorados e afeto 

Educação em 

Saúde 
08 Marquise 

19/06 São João da Maloca 
Educação em 

Saúde 
13 

Marquise 

 

20/06 

Forró da Maloca / 

Festa junina e 

redução de danos 

Educação em 

Saúde 
5 Luís Cabral 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Brotas. junho/2024. 
 

A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe realizou 05 atividades 

coletivas (educação em saúde, atendimento em grupo)  

Quadro 14: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do CNAR Itapagipe. 
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Data Tema Tipo de atividade Participantes Local 

04/06 
atividade lúdica 

Corra para o abraço 

Educação em 

saúde 
20 Campo Mares 

11/06 

atividade lúdica 

Corra para o abraço 

(oficina de pipas ) 

Educação em 

saúde 
22 Campo Mares 

18/06 
Atividade com as 

crianças 

Educação em 

saúde 
07 Campo Mares 

18/06 São João da Maloca 
Educação em 

saúde 
15 Baixa do Fiscal 

19/06 São João da Maloca 
Educação em 

saúde 
13 Baixa do Fiscal 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe, junho/2024. 
 

No Consultório na Rua da Gamboa, no período referente ao presente 

relatório foram realizadas 03 atividades coletivas de Educação em 

saúde. Resultando assim, no cumprimento da meta mensal. 

 
Quadro 15: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR da Gamboa, junho, 2024. 

Data Tema Tipo de Atividade Participantes Local 

12/06 

Sala de espera: 

Prevenção 

Leptospirose. 

Educação em 

Saúde 
08 USF Gamboa 

17/06 

Roda de conversa 

sobre os consultórios 

na rua. 

Educação em 

Saúde 
30 

Escola de Saúde 

Pública de 

Salvador 

18/06 São João da Maloca. 
Educação em 

Saúde 
15 Praça da Piedade 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB eCR Gamboa, junho, 2024. 
 

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho, no mês de junho, 

realizou 04 atividades coletivas com os(as) usuários(as) nos campos, sendo 

estas 02 atividades de educação em saúde e 02 atendimentos em grupo, 
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conforme descrição abaixo:  

 
Quadro 16: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR do Pelourinho 

Data Tema Tipo de Atividade Participantes Local 

12/06  

 
Saúde Mental Educação em Saúde 15 Aquidabã 

19/06  São João Social Educação em Saúde 15 Aquidabã 

26/06 
Saúde Mental, Práticas 

Corporais e PICS 
Educação em Saúde 20 Aquidabã 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Pelourinho. junho/2024. 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã realizou, no mês de junho, 08 

atividades coletivas, conforme descrições abaixo: 

Quadro 17: Atividade Coletiva realizada pela eCR de Itapuã 

Data Tema Tipo de Atividade Participantes Local 

03/06 

Dependência 
química à tabaco, 

álcool e outras 
drogas. 

Educação em saúde 07  Abaeté Árvore 

10/06 Tuberculose. Educação em saúde 05  Abaeté Árvore 

11/06 Tuberculose. Educação em saúde 08  Orla I 

17/06 Tuberculose. Educação em saúde 04  Abaeté 

17/06 
Grupo de redução 
de danos “Coração 

da Maloca”. 
Atendimento em grupo 09 USF Itapuã 
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19/06 Tuberculose. Educação em saúde 15  Orla II 

26/06 Tuberculose. Educação em saúde 10  Abaeté 

27/06 
Saúde sexual e 

reprodutiva. 
Educação em saúde 12 

ASPEC 
Família Itapuã 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Itapuã. junho/2024 

 

4.2.2. Indicadores Qualitativos 

 

INDICADOR 7 - Nº de ações de educação permanente realizadas para as 

equipes de Consultório na Rua 

 

Fonte: Registro do Encontro de Formação Presencial das eCR.  

 

A programação de Educação Permanente do Projeto Girassóis de Rua é 

planejada e realizada em colaboração com o Instituto de Humanidades, Artes e 

Ciências Professor Milton Santos da Universidade Federal da Bahia 

(IHAC/UFBA). Este evento teve como público-alvo os trabalhadores e 
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trabalhadoras do Girassóis de Rua, além dos profissionais da Atenção Primária 

à Saúde (APS) dos distritos sanitários que contam com os dispositivos do Projeto 

Girassóis de Rua. Destaca-se como um importante momento de Educação 

Permanente em Saúde, também aberto à participação de estudantes de 

graduação da área de Ciências da Saúde do IHAC/UFBA. 

 

INDICADOR 8- % da eCR consistidas no CNES por mês de competência 

 

 

Fonte: Lista CNES do site oficial das eCR 

 

No que diz respeito ao percentual das eCR registradas no CNES (ANEXO 

20), fornecemos um detalhamento da situação por cada equipe: 

O Consultório na Rua de Brotas manteve sua equipe completa até o dia 

19 de junho, quando houve o desligamento da coordenadora de apoio técnico 

da unidade. No entanto, a nova coordenadora ainda não foi registrada no CNES. 

As fichas 20 e 21 já foram preenchidas para a inclusão da nova profissional, e a 

ficha 25 foi preenchida para a exclusão da profissional antiga. 

Quanto à equipe do Consultório na Rua de Itapagipe, permanece 

completa. No entanto, no mês de junho a Redutora de Danos, Dandara Vilela 

que já preencheu a ficha de exclusão, para a chegada de Elaine Cristina que já 

preencheu a ficha 20/21 para sua  inclusão, ainda não houve atualização no 

CNES do Consultório, estamos aguardando trâmites do DSI. Os nomes do 

coordenador, do auxiliar administrativo e do motorista foram retirados da equipe 
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do consultório e são encontrados no CNES da unidade Virgílio de Carvalho, 

devido a inconsistências no CBO, conforme informado pela DSI. 

 No Consultório na Rua da Gamboa, a equipe permaneceu completa. 

Todavia no contexto do serviço houve desligamento e remanejamento de 

trabalhadoras da categoria de enfermagem (nível superior) e auxiliar 

administrativo. As fichas de inclusão e exclusão do sistema serão enviadas em 

julho, em seguida, aguardamos a regularização/atualização dos cadastros, por 

parte do distrito. Os demais profissionais estão incluídos e estão com respectivos 

acessos e habilitados para uso do CNES. 

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho, no mês referente ao 

presente relatório, está com o quadro de profissionais completo e com todos os 

nomes inseridos no site do CNES. 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã está completa, conta com 12 

profissionais cadastrados no CNES.  

 

INDICADOR 9 - Nº de ações de articulação de Rede Intersetorial realizadas 

com participantes das eCR 

 

Fonte: Fichas de Atividade Coletiva do e-SUS AB das eCR.  

No mês de junho foram realizadas 85 ações de articulação com a Rede 

Intersetorial (ANEXO 21), com cumprimento da meta contratual que é de no 

mínimo uma reunião de articulação de rede intersetorial/mês, a saber: Brotas 

(32), Itapagipe (6), Gamboa (23), Pelourinho (12) e Itapuã (12).  
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Seguem quadros com detalhamentos das articulações. 

A equipe do Consultório na Rua de Brotas realizou 32 espaços de 

Articulações Intersetoriais em junho do corrente ano, conforme quadro a seguir: 

Quadro 18 - Reuniões de Articulações Intersetoriais, eCR Brotas 

 

Nº 

 

Data 

 

Local 

 

Temas 

 

Instituições 

01 03/06 Remoto Discussão de caso/PTS 
CnaR Brotas / POP 

Djalma 

02 03/06 Remoto Discussão de caso/PTS 
CnaR Brotas / 

Abordagem 

03 03/06 Remoto Discussão de caso/PTS 
CnaR Brotas / UA 

Roma 

04 03/06 
Casa da 

Ladeira 
Discussão de caso/PTS 

CnaR Brotas / Casa da 

Ladeira 

05 03/06 Remoto 

Processo de trabalho/ 

Planejamento / Monitoraento das 

ações da equipe 

CnaR Brotas / Corra 

para o Abraço 

06 03/06 

Maternidad

e Tsylla 

Balbino 

Discussão de caso/PTS 

CnaR Brotas / 

Maternidade Tsylla 

Balbino 

07 03/06 Remoto Discussão de caso/PTS CnaR Brotas / SEAS 

08 04/06 
Cartório de 

Paripe 
Discussão de caso/PTS 

CnaR Brotas / Cartorio 

de Paripe 

09 04/06 UBS Brotas Discussão de caso/PTS 
CnaR Brotas / POP 

Djalma 

10 05/06 UBS Brotas Discussão de caso / PTS 
CnaR Brotas / Centro 

POP 

11 06/06 Remoto Discussão de caso / PTS CnaR Brotas / NUAD 

12 10/06 Remoto 
Processo de trabalho/ 

Planejamento / Monitoraento das 

CnaR Brotas / Centro 

POP Djalma 
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ações da equipe  / Discussão de 

caso / PTS 

13 11/06 Remoto Discussão de caso / PTS 
CnaR Brotas / Corra 

para o Abraço 

14 11/06 Remoto Discussão de caso / PTS 
CnaR Brotas / Corra 

para o Abraço 

15 11/06 UBS Brotas 
Processo de Trabalho / 

Discussão de caso / PTS 

CnaR Brotas / Corra 

para o Abraço 

16 12/06 UBS Brotas Discussão de caso / PTS 
CnaR Brotas / Corra 

para o Abraço 

17 13/06 UBS Brotas 
Processo de Trabalho / 

Discussão de caso / PTS 
CnaR Brotas / INSS 

18 14/06 Remoto Discussão de caso / PTS 
CnaR Brotas / Centro 

POP 2 de Julho 

19 14/06 

Centro 

POP 2 de 

Julho 

Discussão de caso / PTS 

CnaR Brotas / Corra 

Pro o Abraço / Projeto 

Axé / Sempre 

20 18/06 
Corra Pro 

Abraço 
Discussão de caso / PTS CnR Brotas / Sempre 

21 18/06 Remoto Discussão de caso / PTS 
CnaR Brotas / Corra 

Pro o Abraço 

22 19/06 Remoto Discussão de caso / PTS CnR Brotas / Seas 

23 19/06 Remoto Discussão de caso / PTS 
CnR Brotas / Sac 

Comercio 

24 19/06 
SAC 

Comercio 
Discussão de caso / PTS 

CnaR Brotas / Projeto 

Axé 

25 25/06 Remoto Discussão de caso / PTS 
CnaR Brotas / Centro 

POP Djalma Dultra 

26 25/06 Remoto Discussão de caso / PTS CnR Brotas / Seas 

27 25/06 Remoto Discussão de caso / PTS CnR Brotas / NUAR 
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28 25/06 NUAR Discussão de caso / PTS CnR Brotas / SMS 

29 27/06 SMS 
Planejamento / Monitoramento 

da ação da equipe 
CnR Brotas / SEAS 

30 27/06 Remoto Discussão de caso / PTS 
CnR Brotas / Instituto 

Quem Ama Cuida 

31 27/06 UBS Brotas 
Processo de Trabalho / 

Discussão de caso / PTS 
CnR Brotas / NTI 

32 27/06 SMS Outros 
CnR Brotas / Comite 

POP Rua 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Brotas. junho/2024 

 

A equipe de Consultório na Rua de Itapagipe realizou 06 ações de 

articulação com a Rede Intersetorial. As reuniões intersetoriais realizadas no 

presente mês, conforme quadro a seguir: 

Quadro 19 - Reuniões de Articulações Intersetoriais, eCR Itapagipe 

Nº Data Local Temas 
Instituições 

Participantes 

1 04/06 
UBS Virgilio 

de Carvalho 

discussão de caso com creas 

curuzu 

eCR Itapagipe, serviço social 

creas curuzu 

2 10/06 
Auditório do 

COMAD 
Moradia assistida 

eCR Itapagipe, Comad, Centro 

POP , Abordagem Social 

3 11/06 
Cartório 

Liberdade 
Reunião com equipe do cartório 

eCR Itapagipe, Cartório 

 

4 12/06 

UAA 

ITAPAGIPE - 

Bonfim 

GT ITAPAGIPE 
eCR Itapagipe, corra para o 

abraço e irmã dulce 

5 14/06 

DEAM 

(delegacia da 

mulher) 

acompanhamento para Depor 

W.S.S. 
eCR Itapagipe, DEAM 
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6 17/06 NUAR Discussão de Caso 
eCR Itapagipe e assistente 

social 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe. junho /2024 

 

No mês de junho a eCR da Gamboa realizou 28 ações de articulação de 

rede intersetorial. 

Quadro 20 - Reuniões de Articulações Intersetoriais, eCR Gamboa, junho, 2024. 

Nº Data Local Temas Instituições participantes 

1 04/06 
ABRIGAMENTO

/SEAS 
DISCUSSÃO DE CASO /PTS SEAS E CNR GAMBOA 

2 04/06 

ABRIGAMENTO 

- LAR E VIDA 

BROTAS 

DISCUSSÃO DE CASO /PTS 
LAR E VIDA BROTAS E CNR 

GAMBOA 

3 04/06 

ABRIGAMENTO 

- CENTRO POP 

2 DE JULHO 

PROCESSOS DE TRABALHO 
CENTRO POP 2 DE JULHO E 

CNR GAMBOA 

4 05/06 CREAS CASO LUIS SAMARTINS CREAS E CNR GAMBOA 

5 06/06 
CAIXA 

ECONOMICA 
OUTROS CNR GAMBOA 

6 06/06 CUIDAR DISCUSSÃO DE CASO /PTS CUIDAR E CNR GAMBOA 

7 06/06 NUAD DISCUSSÃO DE CASO /PTS NUAD E CNR GAMBOA 

8 06/06 UAA DISCUSSÃO DE CASO /PTS UAA E CNR GAMBOA 

9 06/06 

UAI COUTOS-

VISITA 

DOMICILIAR 

DISCUSSÃO DE CASO /PTS 
CNR GAMBOA E UAE 

COUTOS 

10 06/06 
NUAR - 

VACINAÇÃO 
DISCUSSÃO DE CASO /PTS NUAR E CNR GAMBOA 

11 07/06 
CORRA PRO 

ABRAÇO 
DISCUSSÃO DE CASO /PTS 

CORRA PRO ABRAÇO E CNR 

GAMBOA 

12 12/06 
ABORDAGEM 

SOCIAL 
DISCUSSÃO DE CASO /PTS 

ABORDAGEM SOCIAL E CNR 

GAMBOA 

13 14/06 
MINISTERIO 

PUBLICO 
OUTROS 

MINISTERIO PUBLICO E CNR 

GAMBOA 

14 17/06 
CORRA PRO 

ABRAÇO 
DISCUSSÃO DE CASO /PTS 

CORRA PRO ABRAÇO E CNR 

GAMBOA 
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15 19/06 
CORRA PRO 

ABRAÇO 
PROCESSOS DE TRABALHO 

CORRA PRO ABRAÇO E CNR 

GAMBOA 

16 19/06 CUIDAR DISCUSSÃO DE CASO /PTS CUIDAR E CNR GAMBOA 

17 19/06 CUIDAR DISCUSSÃO DE CASO /PTS CUIDAR E CNR GAMBOA 

18 19/06 NUAR DISCUSSÃO DE CASO /PTS NUAR E CNR GAMBOA 

19 20/06 NUAR DISCUSSÃO DE CASO /PTS NUAR E CNR GAMBOA 

20 21/06 CREAS PROCESSOS DE TRABALHO CREAS E CNR GAMBOA 

21 21/06 CREAS PROCESSOS DE TRABALHO CREAS E CNR GAMBOA 

22 21/06 
CENTRO 

POP/SEAS 
DISCUSSÃO DE CASO /PTS 

CENTRO POP/SEAS E CNR 

GAMBOA 

23 25/06 ASPEC DISCUSSÃO DE CASO /PTS ASPEC E CNR GAMBOA 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB eCR Gamboa, Junho, 2024. 

 

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho realizou 12 ações de 

articulação de Rede Intersetorial para o compartilhamento e intensificação do 

cuidado da PSR do Centro Histórico, conforme o quadro abaixo 

.  

Quadro 21: Ações de Articulação Intersetorial de rede realizadas pela eCR Pelourinho 

 

N° 

 

 

Data 

 

Local 

 

Tema 

 

Instituições 

Participantes 

1 03/06 Remoto 

Articulação com a Agência 

Nacional de Transporte 

Terrestre - ANTT, com o 

objetivo de verificar a 

situação da solicitação do 

Passe Livre Interestadual da 

usuária. 

eCR Pelourinho e ANTT 

2 05/06 Remoto 

Articulação com a Assistente 

Social do Serviço Família 

Acolhedora para discussão 

de caso e trâmites da 

situação da filha da usuária 

que é acompanhada pela 

equipe. 

eCR Pelourinho e Família 

Acolhedora 

3 06/06 Remoto 
Articulação com a Assistente 

Social do Serviço Família 

eCR Pelourinho e Família 

Acolhedora 
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Acolhedora para discussão 

de caso e trâmites da 

situação da filha da usuária 

que é acompanhada pela 

equipe. 

4 10/06 COMAD 

Articulação intersetorial com 

o Assistente Social do 

Moradia Assistida para 

discussão de caso. 

eCR Pelourinho e COMAD 

5 11/06 DPE 

Articulação e 

acompanhamento do usuário 

à Defensoria Pública para 

retirada de documentação e 

solicitação de abrigamento. 

No serviço, atendimento 

realizado pela assistente 

social Sandra Carvalho, 

construído em conjunto 

relatório psicossocial para 

solicitação de vaga. 

eCR Pelourinho e Defensoria 

Pública 

6 12/06 Remoto 

Articulação com a Assistente 

Social do Serviço Família 

Acolhedora para discussão 

de caso e trâmites da 

situação da filha da usuária 

que é acompanhada pela 

equipe. 

eCR Pelourinho e Família 

Acolhedora 

7 13/06 
Família 

Acolhedora 

Articulação presencial com a 

Assistente Social do Serviço 

Família Acolhedora para 

discussão de caso e trâmites 

da situação da filha da 

usuária que é acompanhada 

pela equipe. 

eCR Pelourinho e Família 

Acolhedora 

8 13/06 

CAPS AD 

Gregório de 

Matos 

Articulação como o CAPS II 

AD Gregório de Matos junto 

com o usuário para o 

atendimento compartilhado e 

discussão de caso para 

continuação do cuidado. 

eCR Pelourinho, CAPS II 

Gregório de Matos e SEAS 

9 19/06 Remoto 
Discussão do caso com 

defensoria pública. 

eCR Pelourinho e Defensoria 

Pública 

10 19/06 Remoto 

Articulação com a Assistente 

Social do Serviço Família 

Acolhedora para discussão 

de caso e trâmites da 

situação da filha da usuária 

que é acompanhada pela 

equipe. 

eCR Pelourinho e Família 

Acolhedora 

11 19/06 Remoto 

Articulação com o INSS 

referente ao acesso do 

benefício do usuário. 

eCR Pelourinho e INSS 
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12 25/06 Remoto 

Articulação com o INSS 

referente ao acesso do 

benefício do usuário. 

eCR Pelourinho e INSS 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Pelourinho, Junho/2024. 

 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã realizou 12 ações de 

articulação com a Rede Intersetorial no mês de junho de 2024, conforme quadro 

a seguir.   

Quadro 22 - Ações de Articulação Intersetorial de rede realizadas pela eCR Itapuã: 

Nº 
Data Local Tema Instituições Participantes 

1 
04/06 

CRAS 
Itapuã 

Acompanhamento de D.C. CRAS; eCR Itapuã. 

2 
11/06 Remoto 

Funcionamento do Provida 
Cachoeira para 

encaminhamento de A.R.P. 

ADRA Regional Bahia; eCR 

Itapuã 

3 
11/06 

Remoto/tel
efone e e-

mail. 

Fluxo de encaminhamento 
para acolhimento para 

A.R.P. 

Diretoria de Políticas Sobre 

Drogas (DPSD)/SEMPRE 

4 
11/06 Remoto 

Solicitação de Atendimento 
para B.B. 

SEAS; eCR Itapuã. 

5 
11/06 

CRAS 

Itapuã 
Acompanhamento de D.C. CRAS; eCR Itapuã. 

6 
12/06 USF Itapuã 

Acompanhamento de I.C. e 
D.C. 

SEAS; eCR Itapuã. 

7 
13/06 USF Itapuã Estudo de caso SEAS; eCR Itapuã. 
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8 
18/06 

Alto do 
Coqueirinh

o 
Visita compartilhada à D.C. CRAS Itapuã; eCR Itapuã. 

9 
19/06 USF Itapuã 

Estudo de caso referente à 
D.C. 

CAPS AD Gregório de 
Matos; CAPS AD III Gey 
Espinheira; CRAS Itapuã; 

SEAS; eCR Itapagipe; eCR 
Itapuã. 

10 
27/06 

UAA/Remo
ta 

Núcleo Álcool e outras 
Drogas-NUAD. 

Outras equipes de Saúde. 

11 
27/06 

ASPEC 
Famílias 
Itapuã 

Articulação para ação de 

educação em saúde e 
acompanhamento das 

famílias acolhidas. 

ASPEC Família;  Unidade 
Básica de Saúde José 
Mariane; eCR Itapuã. 

12 
27/06 

Secretaria 
Municipal 
de Saúde 

Reunião do Comitê Técnico 
de Saúde Pop Rua/ 

Programa Moradia Primeiro 

Outras equipes de Saúde; 

SEMPRE. 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapuã. junho/2024 

 

INDICADOR 10- Nº de reuniões do setor saúde (reuniões de equipe e com 

outras equipes de saúde) realizadas com participantes das equipes eCR 

 

Fonte: Ficha de atividade coletiva e mapa de articulação setorial das eCR 
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Durante o mês de junho foram realizadas 99 reuniões do setor saúde 

(ANEXO 22), superando a meta pactuada de no mínimo 4 reuniões/mês, a saber: 

Brotas (18), Itapagipe (24), Gamboa (29), Pelourinho (13) e Itapuã (15).  

 

Seguem quadros com detalhamentos das articulações. 

 

Em junho de 2024 o Consultório na Rua de Brotas realizou 18 reuniões 

do setor saúde, dentre estas 6 reuniões de equipe e 12 encontros com outros 

serviços da rede de atenção à saúde envolvendo discussão de caso, apoio 

matricial e Educação Permanente, conforme descritivo abaixo: 

 
Quadro 23: Ações de Articulação setorial de rede realizadas pelo eCR Brotas 

N° Data Local Tipo de Atividade 
Instituições 

Participantes 

01 03/06 Remoto Educação Permanente CnaR Brotas 

02 03/06 Remoto 

Questões Adm / 

Funcionamento / 

Planejamento / 

Monitoramento  das ações 

da equipe / Discussão de 

caso / PTS 

CnaR Brotas 

03 03/06 Remoto Discussão de caso / PTS 
CnaR Brotas / Corra 

para o Abraço 

04 05/06 Remoto Discussão de caso / PTS 
CnaR Brotas / CAPS 

AD Gregorio de Matos 

05 05/06 UAA Discussão de caso / PTS CnaR Brotas / UAA 

06 06/06 Couto Maia 
Discussão de caso / PTS / 

Outros 

CnaR Brotas / Couto 

Maia 

07 06/06 Remoto Educação Permanente CnaR Brotas 

08 07/06 HGE Educação Permanente CnaR Brotas / HGE 
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09 10/06 Remoto 

Questões Adm / 

Funcionamento / 

Planejamento / 

Monitoramento  das ações 

da equipe / Discussão de 

caso / PTS 

CnaR Brotas 

10 17/06 
Plataforma 

Virtual 

Questões Adm / 

Funcionamento / 

Planejamento / 

Monitoramento  das ações 

da equipe / Discussão de 

caso / PTS 

CnaR Brotas 

11 18/06 HUPES Discussão de caso / PTS CnaR Brotas / HUPES 

12 20/06 Remoto Discussão de caso / PTS 
CnaR Brotas / UPA 16º 

Pau Miúdo 

13 20/06 HGE Discussão de caso / PTS CnaR Brotas / HGE 

14 21/06 Remoto Discussão de caso / PTS 
CnaR Brotas / UPA 16º 

Pau Miúdo 

15 21/06 
Caps Jardim 

Baiano 
Discussão de caso / PTS 

CnaR Brotas / Caps 

Jardim Baiano 

16 25/06 
SEMAE  

Liberdade 
Discussão de caso / PTS 

CnaR Brotas / SEMAE 

Liberdade 

17 26/06 UAA Processo de Trabalho CnaR Brotas / UAA 

18 27/06 Remoto 
Processo de Trabalho / 

Discussão de Caso / PTS 
CnaR Brotas 

Fonte: Ficha de atividade coletiva da eCR Brotas, junho de 2024 

 

A equipe de Consultório na Rua de Itapagipe realizou 24 reuniões 

setoriais, para discussão do processo de trabalho, compartilhamento dos casos 

clínicos, organização da agenda e matriciamento. 

 

Quadro 24 - Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Itapagipe 
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Nº Data Local 
Tipo de 

Atividade 

Instituições 

Participantes 

1 03/06 
Climério de 

Oliveira 

eCR Itapagipe, climério de 

oliveira 

Reunião com outras 

equipes de saúde 

2 03/06 
Rubim de 

Pinho 
eCR Itapagipe Reunião de equipe 

3 03/06 

Hospital 

Aristides 

Maltez 

eCR Itapagipe, equipe do 

HAM 

Reunião com outra 

equipe de saúde 

4 06/06 

on line 

Google 

meet 

eCR Itapagipe Reunião de equipe 

5 07/06 UAA 
CR Itapagipe, UAA, CAPS 

Adilson 

Reunião com outra 

equipe de saúde 

6 07/06 

CAPS 

Adilson 

Sampaio 

eCR Itapagipe e caps AS 
Reunião com outra 

equipe de saúde 

7 07/06 

Hospital 

Aristides 

Maltez 

eCR Itapagipe, equipe do 

HAM 

Reunião com outra 

equipe de saúde 

8 07/06 
Climério de 

Oliveira 

eCR Itapagipe, climério 

de oliveira 

Reunião com outra 

equipe de saúde 

9 10/06 
on line 

Google meet 
eCR Itapagipe Reunião de equipe 

10 10/06 
Climério de 

Oliveira 

eCR Itapagipe, climério 

de oliveira 

Reunião com outra 

equipe de saúde 
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11 13/06 

on line 

Google 

meet 

eCR Itapagipe Reunião de equipe 

12 13/06 SAE 
eCR Itapagipe, SAE Mary 

mar 

Reunião com outra 

equipe de saúde 

13 13/06 

Hospital 

Aristides 

Maltez 

eCR Itapagipe ,equipe do 

HAM 

Reunião com outra 

equipe de saúde 

14 13/06 
Climério de 

Oliveira 

eCR Itapagipe ,equipe 

Climério de Oliveira 

Reunião com outra 

equipe de saúde 

15 14/06 Cras Roma eCR Itapagipe Cras Roma 
Reunião com outra 

equipe de saúde 

16 14/06 CATA eCR Itapagipe, CATA 
Reunião com outra 

equipe de saúde 

17 17/06 

on line 

Google 

meet 

eCR Itapagipe ,equipe do 

HAM 

Reunião com outra 

equipe de saúde 

18 18/06 
UBS  Ministro 

Alkimin 

eCR Itapagipe,Ministro 

Alkimin 

Reunião com outra 

equipe de saúde 

19 18/06 

CAPS 

Adilson 

Sampaio 

eCR Itapagipe , caps AS 
Reunião com outra 

equipe de saúde 

20 19/06 
Hospital Couto 

Maia 

eCR Itapagipe,equipe 

HCM 

Reunião com outra 

equipe de saúde 
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21 26/06 CATA 
eCR Itapagipe, CATA e 

PC Itapagipe 

Reunião com outra 

equipe de saúde 

22 27/06 

on line 

Google 

meet 

eCR Itapagipe 
Reunião de equipe 

 

23 27/06 
on line 

Google meet 

eCR Itapagipe, 

Brotas,Gamboa,UAA,Cap

s Adilson e Gregório de 

matos 

Reunião com outra 

equipe de saúde 

24 27/06 

 

on line 

Google meet 

S3 SAÚDE 
Reunião com outra 

equipe de saúde 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe. junho/2024 

 

 A equipe de Consultório na Rua da Gamboa realizou o total de 30 
reuniões setoriais, 03 reuniões de equipe e 27 reuniões com outras equipes de 
saúde.    

 
     Quadro 25 - Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Gamboa, junho, 2024. 

Nº Data Local Temas 
Instituições 

participantes 

1 03/06 ESPS/SMS 
REUNIÃO DE EQUIPE- 

PROCESSOS DE TRABALHO 
CNR GAMBOA 

2 04/06 CAPS PROCESSOS DE TRABALHO 
CAPS E CNR 

GAMBOA 

3 04/06 CAPS PROCESSOS DE TRABALHO 
CAPS E CNR 

GAMBOA 

4 04/06 CEPRED 
PROCESSO DE TRABALHO - 

FLUXO DE ATENDIMENTOS 
CNR GAMBOA 

5 05/06 CAPS PROCESSOS DE TRABALHO 
CAPS E CNR 

GAMBOA 

6 05/06 CAPS DISCUSSÃO DE CASO /PTS 
CAPS E CNR 

GAMBOA 

7 06/06 LACEN OUTROS 
LACEN E CNR 

GAMBOA 

8 10/06 EPS- COMERCIO 
REUNIÃO DE EQUIPE- 

PROCESSOS DE TRABALHO 
CNR GAMBOA 
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9 10/06 SAMU OUTROS 
SAMU E CNR 

GAMBOA 

10 10/06 HGRS PROCESSOS DE TRABALHO 
HGRS E ECNR 

GAMBOA 

11 12/06 IBIT PROCESSOS DE TRABALHO IBIT E CNR GAMBOA 

12 12/06 CEDAP PROCESSOS DE TRABALHO 
CEDAP E CNR 

GAMBOA 

13 13/06 IBIT DISCUSSÃO DE CASO /PTS IBIT E CNR GAMBOA 

14 14/06 
DIQUE 

PEQUENO 
PROCESSOS DE TRABALHO CNR GAMBOA 

15 17/06 EPS- COMERCIO 
REUNIÃO DE EQUIPE- 

PROCESSOS DE TRABALHO 
CNR GAMBOA 

16 17/06 
ECN - 

PELOURINHO 
DISCUSSÃO DE CASO /PTS 

CNR PELOURINHO E 

CNR GAMBOA 

17 17/06 

CAPS 

GREGORIO DE 

MATOS 

DISCUSSÃO DE CASO /PTS 

CAPS GREGORIO DE 

MATOS E ECNR 

GAMBOA 

18 18/06 UPA OUTROS UPA E CNR GAMBOA 

19 18/06 UPA BARRIS PROCESSOS DE TRABALHO 
UPA BARRIS E CNR 

GAMBOA 

20 19/06 SAMU OUTROS 
SAMU E CNR 

GAMBOA 

21 19/06 
USF-CONSUTAS 

MEDICAS 
PROCESSOS DE TRABALHO USF E CNR GAMBOA 

22 21/06 

HOSPITAL 

JULIANO 

MOREIRA 

DISCUSSÃO DE CASO /PTS HJM E CNR GAMBOA 

23 21/06 
UPA SANTO 

ANTONIO 
DISCUSSÃO DE CASO /PTS 

UPA SANTO 

ANTONIO E CNR 

GAMBOA 

24 21/06 

CAPS 

GREGORIO DE 

MATOS 

DISCUSSÃO DE CASO /PTS 

CAPS GREGORIO DE 

MATOS E ECNR 

GAMBOA 

25 21/06 LACEN 

PROCESSO DE 

TRABALHO/DISCUSSÃO DE 

CASO/PROJETO TERAPEUTICO 

SINGULAR 

LACEN E CNR 

GAMBOA 

26 21/06 

MATERNIDADE 

CLIMÉRIO DE 

OLIVEIRA 

DISCUSSÃO DE CASO /PTS 

MATERNIDADE 

CLIMÉRIO DE 

OLIVEIRA E CNR 

GAMBOA 

27 25/06 

PRONTO 

ATENDIMENTO 

PSIQUIÁTRICO 

DISCUSSÃO DE CASO /PTS 

PRONTO 

ATENDIMENTO 

PSIQUIÁTRICO E 

CNR GAMBOA 
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28 25/06 

PRONTO 

ATENDIMENTO 

PSIQUIÁTRICO 

DISCUSSÃO DE CASO /PTS 

PRONTO 

ATENDIMENTO 

PSIQUIÁTRICO E 

CNR GAMBOA 

29 27/06 
UPA BROTAS/IN 

LOCO 
DISCUSSÃO DE CASO /PTS 

UPA BROTAS E CNR 

GAMBOA 

30 27/06 UAA DISCUSSÃO DE CASO /PTS UAA E CNR GAMBOA 

Fonte: Ficha de atividade coletiva das eCR da Gamboa, Junho, 2024. 

 

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho, no mês de junho, 

realizou 13 reuniões setoriais, dentre elas, reuniões de equipe e com outras 

equipes de saúde.  

Quadro 26: Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Pelourinho. 
 

N Data Local Tema Instituições Participantes 

1 03/06 UBS Pelourinho 

Reunião de equipe com as pautas: 

discussão de casos, processos de 

trabalho, questões administrativas, 

organização da semana, também 

o acolhimento da nova residente 

R2 e residente R3. 

eCR Pelourinho 

2 05/06 UBS Pelourinho 

Reunião de equipe para 

planejamento e organização das 

atividades de educação em saúde 

para os campos de  junho, com 

discussão das temáticas e 

construção da metodologia. 

eCR Pelourinho 

3 06/06 UBS Pelourinho 

Reunião com as demais equipes 

de saúde da UBS Pelourinho para 

alinhamento e planejamento das 

ações das equipes voltadas para a 

PSR. 

eCR Pelourinho e UBS 

Pelourinho 

4 10/06 UBS Pelourinho 

Reunião de equipe com as pautas: 

discussão de casos, processos de 

trabalho, questões administrativas, 

organização da semana. 

eCR Pelourinho 

5 11/06 Pupileira 

Reunião com demais equipes de 

saúde do DSCH para discussão de 

casos e compartilhamento do 

cuidado da PSR do território. 

eCR Pelourinho e demais 

equipes de saúde 

6 13/06 
CAPS AD 

Gregório de Matos 

Articulação com o CAPS II AD 

Gregório de Matos e atendimento 

compartilhado de usuário 

acompanhado pelas equipes  para 

continuação do cuidado. 

eCR Pelourinho eCAPS II 

Gregório de Matos 

7 17/06 UBS Pelourinho 

Reunião com as demais equipe de 

saúde da UBS Pelourinho para 

alinhamento e planejamento das 

eCR Pelourinho e UBS 

Pelourinho 
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equipes. 

8 17/06 UBS Pelourinho 

Reunião de equipe com as pautas: 

discussão de casos, processos de 

trabalho, questões administrativas, 

organização da semana. 

eCR Pelourinho 

9 17/06 
CAPS AD 

Gregório de Matos 

Articulação com o CAPS II AD 

Gregório de Matos e atendimento 

compartilhado de usuário 

acompanhado pelas equipes  para 

continuação do cuidado. 

eCR Pelourinho 

10 17/06 

Escola de Saúde  

Pública de 

Salvador 

Roda de Conversa sobre o 

trabalho das equipes de 

Consultório na Rua, históricos e 

atuais perspectivas, com a 

presença da equipe CnR de Porto 

Seguro 

eCR Pelourinho e demais 

equipes CnR 

11 20/06 

Colégio Estadual 

Professor Rômulo 

Almeida 

Participação na educação 

permanente em saúde com o tema 

“Aborto Legal: direito e acesso 

para pessoas que gestam em 

situação de rua”, com participação 

do Preceptor de Residência 

médica e internato no IPERBA 

David Nunes e a enfermeira 

Patrícia Santana do CnR 

Itapagipe. 

eCR Pelourinho, outras 

equipes de saúde 

12 27/06 UBS Pelourinho 

Reunião de equipe extraordinária 

com as pautas: processos de 

trabalho, questões administrativas, 

organização da semana. 

eCR Pelourinho 

13 27/06 

Escola de 

Enfermagem da 

UFBA 

Reunião de discussão de casos, 

processos de trabalho e discussão 

sobre o cuidados dos(as) 

usuários(as) vítimas de violência. 

eCR Pelourinho e CAPS AD 

Gregório de Matos 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Pelourinho. Junho/2024 
 

A equipe de Consultório na Rua de Itapuã realizou 15 ações de 

articulações setoriais no mês de junho de 2024, dentre estas, reuniões de equipe 

para discutir os processos de trabalho, questões administrativas, 

planejamento/monitoramento das ações além de reuniões com outras equipes 

de saúde para o acompanhamento integrado aos assistidos. 

 Quadro 27 - Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Itapuã 

N Data Local Tema Participantes 
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1 03/06 USF Itapuã Processos de trabalho. 
eCR Itapuã, residente FESF 

e estudantes Ufba. 

2 05/06 USF Itapuã 
Saúde da criança; Saúde da 

Mulher. 

Equipes das unidades de 

saúde do DSI 

3 06/06 

UPA Dr. 

Hélio 

Machado 

Acompanhamento de L.T. 
Equipe da Upa Dr. Hélio 

Machado. 

4 06/06 Remoto 
Núcleo Adulto Álcool e Drogas- 

NUAD. 
eCR Itapuã 

5 07/06 USF Itapuã 

Atendimento de Saúde Bucal 

para População em situação de 

rua. 

eCR Itapuã; Nugets/DSI; 

USF km 17. 

6 07/06 
USF Alto do 

Coqueirinho 
Acompanhamento de D.C. 

eCR Itapuã; equipe da USF 

Alto do Coqueirinho. 

7 10/06 USF Itapuã 
Questões administrativas; 

estudo de caso. 

eCR Itapuã, residente FESF 

e estudantes Ufba. 

8 12/06 UAA Questões administrativas. 
Coordenação das eCRs; 

Gestão do Projeto Girassóis. 

9 12/06 

UPA Dr. 

Hélio 

Machado 

Acompanhamento de L.T. 
Equipe da Upa Dr. Hélio 

Machado. 

10 13/06 

Coordenação 

de Atenção 

Psicossocial 

(COAPS)/SM

S. 

Supervisão 

técnica/funcionamento dos 

serviços AD. 

Coord. Dos Serviços do 

Projeto Girassóis; 

COAPS/SMS. 
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11 14/06 
Remoto/SMS

/SESAB. 

Capacitação sobre o 

Telessaúde 

eCR Itapuã e outras equipes 

de saúde. 

12 17/06 USF Itapuã Processos de trabalho. 
eCR Itapuã, residente FESF 

e estudantes Ufba. 

13 25/06 
DVIS/Vasco 

da Gama 

Procedimentos relativos à 

guarda, armazenamento, 

fracionamento, dispensação e 

administração de medicamentos 

pelas equipes do Girassóis. 

eCR Itapuã e demais eCRs; 

Coord. Girassóis, Área 

Técnica de Saúde Pop 

RUA/SMS; Assistencia 

Farmacêutica; Vigilância 

Sanitária. 

14 
25/06 

USF Itapuã/ 

híbrida 

Processos de trabalho; 

Monitoramento das ações. 
eCR Itapuã. 

15 
26/06 UAA 

Processos de trabalho; 

Questões administrativas. 

eCR Itapuã; eCR Brotas; 

eCR Gamboa; PC Centro 

Histórico; PC Itapagipe; 

UAA. 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapuã. junho/2024 
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5 

QUALIFICAÇÃO TÉCNICA 

GIRASSÓIS DE RUA 

O investimento técnico nas equipes Girassóis é uma das principais áreas 

de atenção da S3 Gestão em Saúde. Para dar conta desse investimento, desde 

junho de 2022, o processo de formação dos Consultórios na Rua, dos Pontos de 

Cidadania e Unidade de Acolhimento Adulto permaneceu unificado. 

Destacou-se a relevância do trabalho com práticas educativas de 

promoção da saúde e a qualificação profissional foram ressaltados como 

importantes estratégias para reorientação de práticas. Nesse contexto, pode-se 

incluir a Educação Permanente em Saúde (EPS), uma prática de ação educativa 

embasada na problematização do processo de trabalho em saúde e que tem 

como objetivo a transformação das práticas profissionais face às necessidades 

de saúde das pessoas e das populações (BRASIL, 2009). 

Assim como colocado em meses anteriores, o/as apoiador/as técnicas 

seguem dando apoio cotidiano as ações das coordenações e das equipes, seja 

por telefone, em reuniões, em contatos com as redes SUS, SUAS e da Justiça 

para abertura de portas e ampliação do acesso dos usuários. As apoiadoras e 

supervisor realizaram durante o mês de junho reuniões de avaliação e 

planejamento com as coordenações técnicas para pensar as melhorias na 

gestão e operacionalização do Girassóis de Rua, assim como as atividades de 

educação permanente.  
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6 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Encerramos o quadragésimo  Relatório de Atividades da Rede Girassóis 

de Rua, destacando os resultados alcançados no decorrer de junho de 2024, 

conforme o Contrato de Gestão nº 071/2021, firmado entre a Secretaria 

Municipal de Saúde de Salvador e a S3 Gestão em Saúde. 

Após a conclusão do mês e a continuidade das atividades apresentadas 

neste relatório, é possível afirmar que a Unidade de Acolhimento Adulto, por 

meio de um trabalho dedicado, obteve resultados satisfatórios no cumprimento 

das metas estabelecidas pelo Contrato de Gestão nº 071/2021. 

Quanto ao conjunto de metas quantitativas e qualitativas, a equipe tem 

demonstrado regularidade no cumprimento dos indicadores. Apesar das 

variáveis, os resultados aqui apresentados refletem o comprometimento tanto no 

cuidado com os acolhidos, destacando a convivência e o vínculo como 

elementos-chave na prestação do serviço, quanto na articulação com redes 

setoriais e intersetoriais, visando ampliar as possibilidades de atendimento às 

necessidades dos usuários. 

No que diz respeito ao trabalho realizado nos Pontos de Cidadania de 

Centro Histórico e Itapagipe, todas as metas contratuais foram alcançadas 

integralmente. 

No PC Centro Histórico continua sua prática pautada na ética da atenção 

psicossocial, com foco no usuário e buscando articulações com outros serviços 

de atenção à população vulnerabilizada.  
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Já no PC Itapagipe, as ações de articulação intersetorial se destacaram 

entre as atividades desenvolvidas pelo serviço ao longo do mês, sem prejuízo 

dos demais indicadores, havendo superação das metas contratuais. Todas as 

atividades foram integradas à dinâmica do processo de trabalho, respeitando as 

particularidades do território e a singularidade dos usuários. 

Com base nos relatórios de atividades dos Consultórios na Rua (eCR), é 

evidente o comprometimento das equipes em promover o acesso da população 

em situação de rua aos serviços essenciais de saúde. As metas contratuais 

qualitativas foram plenamente cumpridas e até superadas, demonstrando o 

empenho na qualidade do cuidado oferecido.  

Além disso, as ações de articulação intersetoriais têm sido uma 

prioridade, visando não apenas atender às necessidades imediatas dos 

usuários, mas também buscar soluções mais amplas e integradas para as 

demandas complexas apresentadas pela população em situação de rua. Essa 

abordagem demonstra uma compreensão profunda das diversas dimensões do 

cuidado em saúde e da importância de parcerias com outras instituições e 

setores da sociedade. 

Portanto, os Consultórios na Rua desempenham um papel fundamental 

na promoção da saúde e no cuidado integral às pessoas em situação de rua, 

destacando-se não apenas pela eficiência na prestação de serviços, mas 

também pela constante busca por inovação e aprimoramento, visando sempre o 

bem-estar e a dignidade dos indivíduos atendidos. Assim, as equipes seguem 

no investimento em ações de articulação setoriais e intersetoriais com o intuito 

de promover o acesso da população em situação de rua a serviços essenciais 

para a promoção de saúde. 

12 de julho de 2024 

 

 

 

Sarah Moura                                               Rubenval Menezes  
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