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INTRODUCAO

O Projeto Girassois de Rua configura-se como uma “rede” de cuidado
biopsicossocial da Populacdo em Situacédo de Rua, com atuacao municipal, com
énfase nos Distritos Sanitarios (DS) que concentram a maior parte deste publico
em Salvador - Itapagipe, Centro Historico, Brotas e Itapué - por meio de Pontos
de Atencdao inseridos na Rede de Atencdo a Saude (RAS) e na Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS), articulados as outras redes intersetoriais de atencao. Este
€ o trigésimo nono Relatorio de Prestacdo de Contas do Projeto Girassois de
Rua, com a gestéo realizada pela S3 Gestdo em Saude, através do Contrato de
Gestéo n° 071/2021.

O presente relatorio esta organizado de modo a apresentar os resultados
das acdes executadas no més de maio de 2024 e esta dividido da seguinte
forma: 1. Introducédo, que apresenta a S3 e sua atuac¢do no cuidado a Populacao
em Situacdo de Rua, em parceria com a Secretaria de Salude do municipio de
Salvador; 2. Apresentacao dos Resultados da Unidade de Acolhimento Adulto;
3. Apresentacao dos Resultados dos Pontos de Cidadania; 4. Apresentacao dos
Resultados dos Consultérios na Rua; 5. Qualificacdo Técnica Girassois de Rua;
6. Consideracdes finais, aponta objetivamente os resultados alcangados.

Para além da prestacdo de contas a Secretaria Municipal de Saude (SMS)
de Salvador (SMS), este relatério possibilita, aos gestores e as equipes do
Girassois de Rua, acompanhar e avaliar a implementacéo/qualificacdo da rede

de cuidado a saude/saude mental da populacao de rua no municipio de Salvador.



UNIDADE DE ACOLHIMENTO
ADULTO (UAA)

2.1. CONTEXTUALIZACAO

O processo de trabalho da Unidade de Acolhimento Adulto, componente
de Residéncia Transitéria da Rede de Atencao Psicossocial de Salvador, no més
de maio, seguiu organizado a partir das acdes previstas nas metas estabelecidas
conforme o Contrato de Gestédo n° 071/2021 — Projeto Girassois de Rua.

No més de maio, tivemos movimentacbes no quadro de agentes
sociais/redutores de danos da UAA, ainda devido ao tempo de afastamento da
colaboradora Maria da Conceicdo Cardoso para cuidados com a saude (até julho
deste ano), mantivemos a colaboradora Dandara Vilela e para as férias do
colaborador Gleidson Portela, tivemos o suporte do colaborador ferista Jailson
dos Santos.

No que tange aos alinhamentos e encaminhamentos das agbes de
acompanhamento geral, niumero referente aos indicadores, o quantitativo oscilou
em relagdo ao ultimo més, porém ocorrendo ainda bastante interacdo com
diferentes nucleos familiares, redes de cuidado, servicos de assisténcia, justica,
educacéao, trabalho e geracédo de renda, lazer e cultura e aproximagcédo com o
CAPS de referéncia, no contexto de ampliacdo da discussdo sobre fluxo de
acolhimento da unidade.

Durante este més, as discussdes mais aprofundadas de PTS entre equipe
e coordenacao ocorreram nas reunides semanais em paralelo ao alinhamento
das demandas a serem executadas. Vale ressaltar, também, que as trocas de

informacdo sobre manejo diario mantiveram destaque e amplitude, tanto nos



grupos de whatsapp, quanto nos encontros e passagens de plantéo.

No més de maio, o ex-acolhido SSM esteve em visita a equipe e aos
antigos colegas de acolhimento. O ex-acolhido RGF também seguiu buscando a
equipe como referéncia no cuidado para orientagdes em salude e assistenciais e
participacdo em atividades coletivas e intersetoriais. Neste més, os ex-acolhidos
MEMdaS, NdeO e DCSF também buscaram a unidade e a equipe como
referéncia no cuidado, nos acionando para ajuda em documentacao, doagao de
roupas e manejo em saude mental. Além disso, a equipe realizou
acompanhamento e orientacdo as ex-acolhidas RLdeO e DCSF no territorio em
que estdo atualmente.

O caso do acolhido JM seguiu em acompanhamento de intensificacédo de
cuidados, se mantendo a articulagdo para presenca da equipe do CAPS II
Adilson Sampaio no manejo com o acolhido, ocorrendo a visita do médico
residente e equipe multi. ApGs discussao, foi realizada a atualizacdo de seu
relatorio multiprofissional e enviado por e-mail para solicitagcdo de apoio da area
técnica de saude mental. A eCR Itapagipe também compartilhou relatério
psicossocial do acolhido.

Neste més, a casa nao recebeu novos acolhidos. Apoés discusséao, do caso
de BP que esta em internacdo no Hospital Juliano Moreira, com o CAPSad llI
Gey Espinheira, CAPS Il Pau da Lima e a equipe do proprio HIM, as equipes do
CAPS Gey e da UAA avaliaram que ele ndo apresenta, no momento, 0S
requisitos para matricula em CAPS AD, o que também evoca a impossibilidade
de acolhimento na UAA. O transtorno de base e as caracteristicas de sua
demanda podem ser contempladas pelo acompanhamento em CAPS Il (que ja
o realiza) e o acolhimento pode ocorrer em uma Unidade de Acolhimento
Institucional. Ainda assim, seguimos articulando outras discussdes de caso e
ampliando o debate sobre o fluxo com a rede, a fim de garantir circularidade e
fluidez nos acolhimentos e compartilhamentos de cuidado com 0s servicos
envolvidos.

O acolhido FBR tem comparecido no curso de Reducédo de Danos do
Programa Corra pro Abraco. Esse € um dos casos que vem ampliando nossa
rede intersetorial, fortalecendo o campo de trabalho e geracéo de renda para os
nossos acolhidos, garantindo acesso aos seus direitos e possibilitando novas

formacdes para eles. Além da participacdo no curso, FBR abdicou do trabalho



na fabrica de polpas do ex-patrdo, pois entendeu que nao estava sendo benéfico
para sua qualidade de vida e acompanhamento terapéutico em saude mental.

O desligamento de PON foi oficializado, apds se ausentar por um més ao
experimentar a proposta de um amigo de morar em sua chacara e tomar conta
do espaco. O imével fica em Feira de Santana e, nessa viagem, ele também foi
a Morro de Sao Paulo, uma de suas referéncias territoriais.

Além disso, o acolhido MMA solicitou alta e retornou para casa de sua
genitora, compreendendo que o territério da unidade ndo estava mais sendo
benéfico ao seu cuidado e avaliando que precisaria apenas conquistar alguns
beneficios sociais, que podem ser solicitados fora da UAA.

Alguns encaminhamentos de saude clinica e consultas em saude mental,
retirada de documentacéo e acesso a justica foram realizados com os acolhidos,
assim como atividades coletivas de reducdo de danos, praticas integrativas, de
educacdo popular para leitura e escrita, acesso a informatica, jogos,
musicalidade, capoeira, samba, atividade fisica, saidas culturais e de lazer,
rodas tematicas, escuta qualificada, saidas terapéuticas, entre outras.

Alguns acolhidos demandaram manejo e escuta qualificada para
mediacdo de conflitos intra e interpessoais, sendo sempre amparados pelas
praticas de reducdo de danos e conscientizacdo de caminhos alternativos para
harmonia do convivio. Incluindo neste, o refor¢o da importancia de participacéo
nas assembléias de moradores.

Como maio é o més da luta antimanicomial, a equipe da UAA organizou
uma semana de atividades intra e extramuros para contemplar a tematica com
os acolhidos e comunidade. Iniciando na sexta-feira 17, com um café da manha
entre equipe e acolhidos e fazendo um arrastdo pelo circuito
Dendezeiros/Bonfim, com musica, cartazes e dando visibilidade a causa da luta,
movimento este planejado em conjunto com PC e eCR Itapagipe. Durante os
dias seguintes foram realizadas a¢des educativas com temas socioassistenciais,
cinedebate, capoeira, bazar da loucura, oficina de arte educacéo e a culminancia
no dia 24 com a festa “Derrubando Muros e Construindo Pontes”, com a ilustre
participacdo da Banda CAPS, que levou mais de 20 participantes entre usuéarios
e técnicos, para tocar e abrilhantar a festa.

Ao final do més, tivemos a rotineira reunido geral com a participacdo da

maioria dos colaboradores da UAA, onde se discutiram os pontos importantes



para operacionalizacdo da casa, presentes no Plano Terapéutico Institucional
(PTI), fortalecendo os principios técnicos que regem as acdes da equipe, além
de discutir o PTS de alguns acolhidos com demandas mais urgentes, também.
ApOs a reunido geral, realizamos atividade de Educacdo Permanente em Saude
com a equipe da UAA.

Seguimos, entdo, para os resultados obtidos no cumprimento das metas

estabelecidas em contrato.

2.2. APRESENTACAO DOS RESULTADOS POR METAS

A seguir serdo apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 03) e os
indicadores qualitativos (04 ao 07) da UAA, conforme estabelecidos no ANEXO
A do Contrato de Gestdo n° 071/2021.

2.2.1. Indicadores Quantitativos

INDICADOR 1 - Percentual mensal de usuarios acolhidos na UAA,

encaminhados por CAPS de referéncia, em relacéo ao total de acolhidos

INDICADOR 1 — Percentual mensal de usuarios acolhidos na UAA que foram encaminhados por CAPS de referéncia em
relagdo ao total de acolhidos
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Fonte: Ficha de referéncia do CAPS AD Il Gey Espinheira — maio/2024

Este més de maio foi articulado em conjunto com o CAPSad Il Gey
Espinheira, assim como com outros servicos da rede, os casos para possivel
acolhimento. Devido as especificidades do campo AD e complexidades de

atuacao dos servigos substitutivos do municipio.
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Atualizacbes foram sendo estabelecidas no processo de fluxo de
acolhimento da UAA, advindas das discussdes entre UAA Casa do Bonfim, UAi
Casa da Ladeira, CAPS AD Il Gey Espinheira, CAPS AD Il Gregério de Matos,
CAPS AD Pernambués e COAPS-SMS.

Os casos para acolhimento passaram a ser discutidos de forma mais
ampliada com os servicos, a partir da criagdo do Ntcleo Alcool e outras Drogas
Adulto - NUAD, reforcando a territorialidade como ponto de partida do
referenciamento do usuario e o acompanhamento de todos os atores envolvidos
em um coletivo unificado (tendo como modelo o Ndacleo de Infancia e
Adolescéncia - NIA).

Sendo assim, ainda que burocraticamente se mantenha o registro via
CAPS Gey Espinheira, o usuario segue referenciado e acompanhado pelo CAPS
AD de seu territorio, além da melhor apropriacdo dos casos pelos demais servigcos
da rede intersetorial. Como adendo as discussdes dos casos de forma ampliada,
o0 NUAD possibilita a educagédo permanente e o matriciamento dos equipamentos
para melhor compreensédo de sua natureza e qualificacdo do compartilhamento
do cuidado.

Portanto, em decorréncia do que foi explicitado e do entendimento de que
0s casos discutidos ndo contemplavam acolhimento na UAA neste momento, ndo
foi realizado acolhimento no més de maio, justificando a auséncia de ficha de
referéncia no ANEXO 01.

Conforme definido no PTI da UAA, apés discussao dos casos e pré-
elaboracdo do PTS, nos protocolos pré acolhimento, eles visitam a unidade e séo
apresentados ao seu carater transitorio e suas regras de funcionamento, assim
como € avaliada a possibilidade do risco de convivio com desafetos. Sendo assim,
além das discussdes prévias do caso, demanda-se um tempo burocratico, porém
flexivel, de acolhimento.

Como elemento facilitador de articulagdo em rede, as discussdes de fluxo
com a COAPS/SMS e os CAPSad vem fortalecendo a execucdo de um trabalho
mais integrado e verdadeiramente compartilhado, estabelecendo metas de

matriciamento dos servi¢os para conhecimento do dispositivo UAA e seu fluxo.

INDICADOR 2 - N° de acbes de acompanhamento mensal por usuario
acolhido
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Fonte: Relatérios de acompanhamento mensal por usuario acolhido — maio/2024

No més de maio foram realizadas 14 acdes de acompanhamento mensal,

visto que PON e MMA ainda foram acompanhados até a oficializacdo da alta. Os

acompanhamentos sao registrados sob o nimero de procedimento da RAAS

03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou

transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas -
UAA (ANEXO 2), conforme tabela a seqguir:

Quadro 1: Movimentacao de usudarios acompanhados na UAA

Nome CNS Acolhimento Previsao de
saida
MdasGdoN 898003886269592 06/09/2022 06/03/2023
UAA
011/2022 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacao
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsdo de
saida
IM 898004963249342 04/10/2022 04/04/2023
UAA
013/2022 Status atual Em processo de

desinstitucionalizacao
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Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

Nome CNS Acolhimento Previsdo de
saida
GdaPdelJ 162472881910001 10/10/2022 10/04/2023
UAA
014/2022 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacao
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsdo de
saida
FAS 706209013004565 16/12/2022 16/06/2023
UAA
016/2022 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacdo
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsdo de
saida
ESdosS 700008410919103 19/05/2023 19/11/2023
UAA
021/2023 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacdo
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsdo de
saida
RBF 898003850804153 07/07/2023 07/01/2024
UAA
023/2023 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacdo
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Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

Nome CNS Acolhimento Previsao de
saida
PON 700503360229452 27/09/2023 27/03/2024
UAA
024/2023 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacdo
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsado de
saida
MMA 708500392474072 16/10/2023 16/04/2024
UAA
025/2023 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacao
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsao de
saida
RSdaS 898002836664179 30/11/2023 30/05/2024
UAA
026/2023 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacdo

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

Nome CNS Acolhimento Previsao de
saida

DMdaC 898005893162414 26/12/2023 26/06/2024
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UAA Status atual Em processo de
027/2023 desinstitucionalizacao
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsdo de
saida
FBR 708701174998397 05/01/2024 05/07/2024
UAA
028/2024 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacao
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previséo de
saida
JLBA 707800636937717 26/01/2024 26/07/2024
UAA
029/2024 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacdo
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previséo de
saida
IRC 12655320510001 26/01/2024 26/07/2024
UAA
030/2024 Status atual Em processo de
desinstitucionalizacao

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

Nome CNS Acolhimento Previsao de
saida
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RPdeM 708503573736780 22/04/2024 22/10/2024
Status atual Em processo de
desinstitucionalizacdo

UAA Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
031/2024 | sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)

Fonte: Relatério Individual de Acompanhamento Mensal produzido pela UAA — maio/2024

Importante referir que o modo de comprovacao desta meta previsto no
contrato de gestdo n° 071/2021 — Girassois de Rua € o relatorio emitido pelo
Sistema de Informacdo Ambulatorial - SIA-SUS, gerado a partir do Registro de
Acdes Ambulatoriais - RAAS, realizado pelo CAPSad Il Gey Espinheira, e que
deve ser encaminhado pelo referido servico a COAPS-SMS.

Encontram-se, porém, no ANEXO 02, os Relatorios Individuais de
acompanhamento mensal, produzidos pela equipe técnica da UAA e que
apresentam o conjunto de atividades de carater terapéutico e protetivo,
realizadas com cada acolhido ao longo do més. Tais atividades, conforme prevé
a Portaria n® 855, de 22 de outubro de 2012, “tém como eixo organizador a
moradia, a educacéo, o trabalho e a convivéncia social/familiar, na perspectiva
da reabilitacdo social - pertenca grupal, atividades da vida diéria, autocuidado,
suporte, acompanhamento e monitoramento do cuidado em outros pontos de
atencdo da rede de saude, em especial no centro de atencdo psicossocial de
referéncia, articulacdo com a rede ampliada: alfabetizacdo, reinsercao escolar,
lazer, cultura, geracéo de trabalho e renda”.

Segue abaixo, quadro com as informacgdes relativas aos atendimentos e

acompanhamentos dos usuarios acolhidos na UAA no més de maio.

Quadro 2: Namero de A¢des de acompanhamento mensal de usuérios acolhidos

N° | Procedimentos Atendimento Rede Setorial Rede Atividades
/Acdes Individual Intersetorial coletivas

1 | 11.2022/UAA 23 1 4 7

2 | 13.2022/UAA 25 4 8 11

3 | 14.2022/UAA 27 4 7 15

4 | 16.2022/UAA 19 1 4 12

5 | 21.2023/UAA 20 0 4 14

6 | 23.2023/UAA 2 2 12

7 | 24.2023/UAA 2 0 2 1




16

8 | 25.2023/UAA 2 0 3 4
9 | 26.2023/UAA 14 0 4 14
10 | 27.2023/UAA 26 1 9 18
11| 28.2024/UAA 25 1 6 19
12| 29.2024/UAA 23 0 4 16
13| 30.2024/UAA 22 0 10 10
14 | 31.2024/UAA 12 1 5 11

TOTAL 249 15 72 164

Fonte: Prontuérios e Relatorios Individuais de Acompanhamento Mensal - maio/2024

INDICADOR 3 - N° de reunides do setor saude (reuniées de equipe e com

outras equipes de saude) realizadas com participantes da equipe da UAA

INDICADOR 3: N° de reunites do setor saude

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Qut Nowv Dez

Il ALCANCE
Fonte: Atas das reunides setoriais, UAA - maio/2024

No més de maio, a UAA realizou 30 reunides setoriais, conforme
previsto no contrato de gestdo 071/2021. As atas comprovando a execuc¢éo das
atividades seguem no ANEXO 03.

Quadro 3: Reunides setoriais realizadas com a participacéo da equipe da UAA

Ne Data Modalidade Instituicdes Atividade Objetivo
UAA/CAPS AD llI
Gey Discutir o fluxo de

Articulagéo de ;
acolhimento para

1 | 02/05/2024 | Presencial | Espinheira/CAPS AD Rede Setorial nent

Il Gregério de Matos/
COAPS-SMS

Propor uma reflexdo
aos participantes
sobre 0 Nosso uso
distraido de

Articulagéo de

2 | 03/05/2024 | Presencial UAA/eCR Itapagipe Rede Setorial
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expressdes de
linguagem racistas

3 Presencial | Articulacéo de Planejar as
06/05/2024 UAA Casa do Bonfim| pade Setorial | atividades semanais
. ; x Realizar ajustes na
4 | 06105/2024 | Presencial | UAACAPS Il Adilson| AMICUIAGA0 de | "yyegicacap do
Sampaio ede Setoria acolhido J.M.
. X Discussao de caso
Articulacdo de :
5 | 06/05/2024 Remoto UAA/eCR Brotas ; compartilhado UAA
Rede Setorial e CnaR Brotas
: X Articular cuidado
. Articulagéo de ,
6 06/05/2024| Presencial UAA/eCR Brotas Rede S%torial continuado com a
acolhida.
Articulag&o de Articular Cuidado
7 | 06/05/2024 | Presencial UAA/eCR Itapagipe ; Compartilhado com o
pagip Rede Setorial acolhido J. M.
Proporcionar o
. UAA/UPA Santo Articulag&o de cuidado
8 | 06/05/2024 | Presencial Antdnio Rede Setorial [ emergencial ao
acolhido F. B. R.
. . = Articular Cuidado
9 | 07/05/2024 | Presencial UAA/eCR Itapua/eCR grtlgulg(;?o d? Compartilhado com o
ltapagipe ede setonal | 4colhido E. S dos S.
Realizacdo de
. UAA/Multicentro Articulacéo de | exames laboratoriais
10| 08/05/2024| Presencial Liberdade Rede Setorial e consultas de
avaliagdo geriatrica
Discutir a
) Articulacéo de | construgdo do POP
11 | 08/05/2024 | Remota | UAA Casa do Bonfim | Rede Setorial |  de Reduco de
Danos da UAA
_ UAA/CAPS AD || Articulag&o de Apresentar o Fluxo
12 | 08/05/2024| Presencial '~ ; de Acolhimento da
Gregorio de Matos | Rede Setorial UAA
. Articulagéo de ,A_tend|men_to N
13 | 08/05/2024 Remoto UAA/eCR Itapagipe Rede Setorial médico e avaliacdo
da acolhida M.G.N
Articulago de llustrar e montar
14 | 09/05/2024| Remoto UAA/eCR ltapagipe artes para o cartdo

Rede Setorial

do dia das maes
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Apresentar o Fluxo
de Acolhimento da

. UAA/CAPS AD Articulagéo de i
15 | 09/05/2024| Presencial Pernambugs Rede Setorial UAA BgANstll;/ldpara 0
Pernambués
Promover o
. UAA/UBS Virgilio de | Articulagéo de autocuidado e
16 | 10/05/2024| Presencial Carvalho Rede Setorial autonomia do
acolhido
Articular
UAA/CAPS AD Articulacéo de | aproximacdo com
171 10/05/2024| Remoto Pernambués Rede Setorial CAPSad
Pernambués
Articulag&o de Avaliagdo médica
18 | 10/05/2024| Presencial UAA/HEOM ; especializada para
Rede Setorial alta de tratamento
Confeccionar
. Articulagdo de cartazes para o
19 | 10/05/2024| Presencial UAA/eCR Itapagipe ; Arrastéo da Saulde
pagip Rede Setorial Mental e Parada do
Orgulho Louco
. . Articulagdo de Alinhamento de
20 | 13/05/2024| Presencial | UAA Casa do Bonfim | pede Setorial equipe técnica
Articular contato
Articulagdo de | com representante
21 | 15/05/2024 Remoto UAA/COAPS-SMS [ Rede Setorial da
Desinsti/COAPS
UAA/CAPS Il Pau da
Lima/CAPS AD Il Gey| Articulagéo de | . "
22 | 16/05/2024 Remoto Espinheira/Hospital | Rede Setorial Discusséao de caso
Juliano Moreira
UAA/PC . B
. Itapagipe/eCR Articulacdo de | Atividade pré-Parada
23 | 17/05/2024 | Presencial ltapagipe/PC Centro | Rede Setorial | do Orgulho Louco
Historico
24 | 10/05/2024| Presencial UAA/UPA Santo | Articulacéo de Avaliifggnngiidéca de
Antdnio Rede Setorial emergéncia
o5 | 23/05/2024 | Presencial UAA/SAD-EJF_’A Santo | Articulagcéo _de Visita do SAD para
Antdnio Rede Setorial acolhido
Apresentacdo em
. UAA/COAPS-SMS/ | Articulagéo de encontro de
26 | 23/05/2024| Presencial

Servicos da RAPS

Rede Setorial

trabalhadores da
RAPS




19

27 Remoto ' Articulacédo de | Reunido Geral da
27/05/2024 UAA Casa do Bonfim | pade Setorial Equipe da UAA
Atualizacéo e
28 Presencial Articulagdo de | compartilhamento
2110512024 UAA/eCR Brotas Rede Setorial de caso na rede
setorial
Articulacéo de D
29 | 28/05/2024 | Presencial | UAA/eCR Itapagipe de 1 psiquiatrica no
Rede Setorial
CATA
UAA/CSM Alvaro Rubim| Articulago de Articular
i varo Rubim T
30 | 29/05/2024 | Presencia de Pinho Rede Setorial amigﬁsagﬁ‘; de

Fonte: Atas das reunides setoriais, UAA —maiol/2024

2.2.2. Indicadores Qualitativos

A seguir serdo apresentados os indicadores qualitativos (04 ao 07) da

UAA, conforme estabelecidos no Contrato de Gestao n°® 071/2021.

INDICADOR 4 - N° de acOes de educacdo permanente em salude realizadas

com participantes da equipe da UAA

INDICADOR 04 - Numero de Agges de Educagdo Permanente

2
| I I I
Jan Fav Mar Abr Mai Jun lul

B acance

Ago Set

Nov

Fonte: Atas das acbes de EPS com a participacdo de profissionais da UAA — maio/2024
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No més de maio ocorreram 02 acdes de Educacdo Permanente em
Saude, pois foi possivel retomar uma EPS interna, a fim de suprir as
necessidades e especificidades da unidade no que tange a teméticas que
atravessam e constituem o processo de trabalho da equipe, Na oportunidade, o
tema discutido foi manejo de crise na clinica AD, facilitado pelo psicélogo e
especialista em saude mental, Igor Mesquita, que também é técnico da UAA.
Houve momento de construcéo de nuvem de palavras sobre o conceito de crise,
video disparador e roda de conversa. No proximo encontro havera discussao de
caso clinico e dindmica de grupo.

Apontamos, novamente, em reunido de equipe a urgéncia de uma
regularidade no processo de formacéo continuada da equipe da UAA, visto a
especificidade do dispositivo e da complexidade, em diversos ambitos, que os
profissionais lidam diariamente em seu trabalho. Inclusive, a educacédo
permanente interna visa minimizar arestas no embate de visdes e clinicas
distintas, que perpassam o entendimento e atuacdo de cada categoria e setor
especifico da unidade.

Ja no espaco da EPS do Girassois de Rua do més de maio, a tematica foi
“Desafios e estratégias para o acompanhamento da gestacdo ao nascimento em
situagdes de rua: um olhar sobre os cuidados necessarios”. A EPS contou com
a presenca das facilitadoras e técnicas do Girasséis Antbnia Amorim (CnR
Itapagipe) e Patricia Santana (CnR Itapagipe), Fanny Barral (coordenadora do
ambulatério da MCO) e Julyana Quintino ( preceptora R3 da residéncia de saude
da familia e comunidade da SMS).

Vale ressaltar que este encontro tematico esta inserido no ciclo de
formacg&o permanente do Girassois de Rua.

INDICADOR 5 - N° de relatérios gerados a partir dos registros das

atividades coletivas e atendimentos individuais realizados na UAA



INDICADOR 5 - N° de relatérios gerados a partir dos registros das
atividades coletivas e atendimentos individuais realizados na UAA

177 177
139 139
: I I
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Fonte: Atas de acompanhamento individual e de atividades coletivas da UAA — maio/2024

Consideraram-se o0s relatérios gerados a partir dos registros de

acompanhamento aos usuérios acolhidos na UAA e dos registros das acbes

coletivas, articulagbes setoriais e intersetoriais, bem como da atividade de

educacdo permanente, num total de 139 relatérios, todos devidamente

comprovados nos anexos deste relatério de atividades de maio de 2024,

conforme quadro a seguir:

Quadro 4: Relatérios gerados a partir dos registros das reunides, atividades coletivas e
atendimentos individuais realizados na UAA
2 Procedimentos para Unidade Indicador Fonte de
N ; ~ Total
Acolhimento Adulto contratual comprovacao
Acolhimento de usuario encaminhado
1 por CAPS ad de referéncia - Fichas de | Indicador 01 ANEXO 01 -
referéncia
5 Relatorios Individuais de Indicador 02 ANEXO 02 14
Acompanhamento Mensal
3 Relatorios de Reunides de Articulacé@o indicador 03 ANEXO 03 30
Setorial
4 Relatério de Agéo de Educacgéo Indicador 04 ANEXO 04 02
Permanente
5 Relatdrios de Atividades Coletivas Indicador 05 ANEXO 05 63
Relatorios de Ac¢des de Articulagéo .
6 com CAPS de Referéncia Indicador 06 ANEXO 06 09
7 Relatorios de Reunides de Articulacé@o Indicador 07 ANEXO 07 21
Intersetorial
TOTAL N° de relatorios gerados a partir dos registros das reunifes, 139
atividades individuais e coletivas realizados na UAA
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| |

Fonte: Relatérios das reunioes, atividades individuais e coletivas realizados na UAA — maio/2024

INDICADOR 6 — AgOes de Articulagdo com CAPS de Referéncia

INDICADOR 6 - Numero de Agdes de Articulagdo com CAPS de Referéncia

1= I I I I I

Fonte: Relatérios das acdes de articulagdo com CAPS de referéncia, UAA — maio/2024

Ago Set Out Nov Dez

No més de maio foram realizados 09 encontros com a equipe geral do
CAPSad lll Gey Espinheira. Nota-se que o més de maio apresenta decréscimo
do numero de interacdes e aproximacao exclusiva com o CAPS de referéncia,
demonstrando que as articulacdes para discussdo ampliada e efetivacéo do fluxo
da UAA com referenciamento dos usuarios em seu territorio. Entdo, as
discussdes foram realizadas com o CAPSad Gey Espinheira em reunides
ampliadas com a rede, a exemplo do NUAD. Constando as comprovacdes

dessas articulagdes nos indicadores 03 e 07.

Quadro 5: Relatérios gerados a partir dos registros reunides com o CAPS AD Il Gey

Espinheira realizadas com a participacédo da equipe da UAA

N° Data Modalidade | Instituicdes Atividade Objetivo
Acdes de
1 UAA/CAPS | articulagdo com o PAlinhar os detalhes do
06/05/2024 Remoto AD Il Gey CAPS de fluxograma da UAA
Espinheira Referéncia
Acdes de . .
) UAA/CAPS | articulagdo com o Azrisegtar r?t:jlzcu:r
07/05/2024 | Presencial | AD Il Gey CAPS ge |00 CF Brradana
Espinheira Referéncia
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Acdes de ;
3 UAA/CAPS | articulagdo com o A"m:gizggéz s
07/05/2024 |  Remoto AD Il Gey CAPS de pro
Espinheira Referéncia burocraticos do fluxo
Acdes de
4 UAA/CAPS | articulagdo com o c lta. pSiqUiir
15/05/2024 | Presencial | AD Il Gey CAPS de onsulta psiquiatrica
Espinheira Referéncia
Acdes de
. UAA/CAPS | articulagdo com o Marcacéo de
16/05/2024 Remoto AD lll Gey CAPS de consulta de TR
Espinheira Referéncia
Acdes de
5 UAAICAPS | articulagdo com o Reunido sobre
16/05/2024 Presencial AD lll Gey CAPS de medicalizacéo
Espinheira Referéncia
Acdes de Articular insergéo
. UAA/CAPS | articulagdo com o | de outros servicos
21/05/2024 Remoto AD Il Gey CAPS de no Nucleo Alcool e
Espinheira Referéncia Outras Drogas
Acles de .~ .
; UANCAPS, | aricagacom o | | SEHET Emale
28/05/2024 Remoto AD Il Gey CAPS de UAA
Espinheira Referéncia
Acles de . . =
9 UAA/CAPS | articulagdo com o Pla(rzloe:: rcﬁ);%xgn: 640
29/05/2024 |  Remoto AD Il Gey CAPS de Esninnora
Espinheira Referéncia P

Fonte: Relatdrios das reunifes de articulagdo com CAPS de referéncia — maio/2024

INDICADOR 7 - N° de agOes de articulagdo de Rede Intersetorial realizadas

com participantes da UAA

40
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30
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20
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v

INDICADOR 7 - N2 de acdes de articulacdo de Rede Intersetorial
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Fonte: Relatérios das acdes de articulagédo de rede intersetorial, UAA — maio/2024

No més de maio foram realizadas 24 reunides de articulacao intersetorial,
conforme previsto no contrato de gestao 071/2021 (ANEXO 07).

As acles de articulacdo de rede intersetorial vém se mantendo como

poténcia ampliada no cuidado integral da Rede de Atencao Psicossocial.

Quadro 6: Reunides de Articulagéo Intersetorial realizadas com a participa¢cédo da UAA

. o Tipo de .
o
N Data Modalidade InstituicGes Atividade Objetivo
UAA/DPU- Reuniédo De Acompanhamento
1 [02/05/2024 | Presencial Pituba Articulacao de processo
Intersetorial juridico
Reunizio De Proporcionar o
. - ~ contato entre o
2 103/05/2024 Remoto UAA/Familia Articulagao acolhido J.M e
Intersetorial o
seus familiares
Proporcionar um
Reuniao De momento de
3 |04/05/2024 Remoto UAA/Familia Articulagd@o comunicacéo
Intersetorial entre o acolhido e
seus familiares
Reunido De Dialogar acerca
4 1 04/05/2024 Remoto UAA/Familia Articulagao da consulta de
Intersetorial G.da.P.de.J
Presencial Reuniéo De '
5 |08/05/2024 UAA/Banco Articulagéo C°”§i;"gﬁﬁfgt“ra
Santander Intersetorial
UAA/eCR
Pelourinho/SAE
Sio Reuniao De Reunido do
6 |09/05/2024 Presencial Francisco/DS Articulagao cuidado
Centro Intersetorial compartilhado
Histérico/PC
Centro Historico
Buscar
Reunido De informacdes sobre
7 109/05/2024 Presencial UAA/SEGEP- Articulacdo a situacao
SMS Intersetorial trabalhista de
I.R.C
UAA/Lotérica Reunido De Realizar depésito
8 |[10/05/2024 Presencial Caminho de Articulagéo para a filha do
Areia Intersetorial acolhido J.M
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Ingressar com
acao para revisao

Reuniéo De e restituicao da
9 |10/05/2024 Presencial UAA/DPU' Articulagédo ule
Pituba : condicao de
Intersetorial i
beneficiaria do
Bolsa Familia
Reunido De Articulacdo para
10 |0/05/2024 Presencial | YAA BSESI Casa Articulagdo cortesia de peca
ranca Intersetorial teatral
UAA/eCr
Brotas/eCR
Itapuéd/eCR
ltapagipe/PC _Inaugurar o
1apagpelCAPS | Rouniaope | BIENO eheont
11 |10/05/2024 Hibrido _cey Articulagéo Outras Drogas
Espinheira/CAP Intersetorial g
S Gregoério de Adulto (NUA|)3
Matos/CAPS SALVADOR
Pernambués/
CATA-OSID/
CCIDP-OSID
UAA/Servicos Reuni&o De Sessdo na
12 | 14/05/2024 Presencial daA Articulagéo Camara dos
RAPS/Camara Intersetorial Vereadores
dos Vereadores
. UAA/Banco Reuniao De Acesso a rede
13 | 14/05/2024 Presencial Santander Articulagéo b ;.
i ancéria
Calcada Intersetorial
Reunido De
14 |17/05/2024 | Presencial | . UAA/Central Articulagdo Solicitar vagas
Unica de Vagas Intersetorial
UAA/INSS Reunigo De Reunido com o
15 |20/05/2024 | Presencial : Articulagéo .
Dendezeiros Intersetorial INSS Dendezeiros
Reuniao De Acesso a
16 |22/05/2024 Remoto CUAA/ SACG Articulacdo documentacao
ajazelras Intersetorial basica
Reunido De .. -
17 Presencial ili Articulacdo Visita de familia
23/05/2024 UAA/Familia G A para acolhido
Intersetorial
- Reunido De | \/qita 3 familia de
18 | 27/05/2024 Remoto UAA/Familia Articulagao :
. acolhida
Intersetorial
. Reunido De Agendar
19 |28/05/2024 Presencial UAA/BP;i’i’Ig'tura Articulac&o procedimento

Intersetorial

cirdrgico




26

Firmar
UAA/Programa Reunido De Compromisso no
20 |[28/05/2024 Presencial Corra Pro Articulagéo acompanhamento
Abraco Intersetorial do curso de
acolhido
Reunido De o
21 |[29/05/2024 Presencial UAA/DPE Articulagéo Emissdo de RG

Intersetorial

através da DPE

Fonte: Relatérios das a¢Bes de articulagéo de rede intersetorial, UAA — maio/2024
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PONTOS DE CIDADANIA (PC)

3.1. CONTEXTUALIZACAO

3.1.1. Ponto de Cidadania do Centro Historico
(PCCH)

Neste més de maio a equipe do PCCH segue intensamente com 0s
acompanhamentos e ac¢des no territorio, 0 que tem contribuido para que a equipe
seja referéncia para PSR do Aquidaba e regido. Com o final do outono, chegada
do inverno e com o aumento das chuvas, o clima no periodo da tarde ficou menos
guente, o que possibilitou a equipe do PCCH realizar algumas a¢des durante
esse periodo no contéiner. Mesmo assim, o0 turno matutino continua sendo o
periodo mais movimentado e procurado pela PSR. O periodo da tarde continua
sendo utilizado para fazer reunibes de articulagdo, planejamento, atividades
coletivas no PCCH e fora, e acompanhamento das demandas, mas com o

funcionamento do contéiner normal.

As rondas e permanéncia dos agentes da seguranca publica (municipal e
estadual) continuam acontecendo na regido do Aquidaba, assim como as

intervencdes da Limpurb com retirada dos pertences da populacéo de rua.

No que diz respeito a organizacao da equipe, neste més o motorista Bruno

Vasconcelos esteve de férias e foi substituido pelo motorista Luiz Mascarenhas.

Em finalizacdo, o PCCH segue buscando alternativas para lidar com as

barreiras de acesso aos direitos basicos a que a PSR tem direito, principalmente
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na saude. Deste modo, as reunibes de equipe e no cotidiano do PCCH
destacaram-se: continuidade de compartihamento dos casos para
acompanhamento/ articulacdo do cuidado dos usuarios, articulagdo para
continuidade e avanco no acompanhamento dos casos antigos; reunido entre
equipes de saude e discussao de caso; planejamento e discussao dos processos
de trabalho e cotidiano do servico; planejamento de atividades coletivas a serem

feitas no PC e em outros espacos.
3.1.2. Ponto de Cidadania de Itapagipe (PCI)

Ao longo do més de maio o PC Itapagipe deu continuidade as acdes
longitudinais para cuidados em saude mental, garantia do direito ao acesso as
politicas publicas e cuidados em liberdade para a populacdo em situacdo de rua

acompanhada pelo dispositivo.

A sua configuragao territorial permite ao Ponto alcance de vivéncias,
histérias, demandas e modos de producdo de cuidado especificos a realidade
imediata das pessoas em situagdo de rua, exigindo da equipe multiprofissional
sensibilidade para o acolhimento, além de manejos especificos para o cuidado

na perspectiva da redugao de danos e da clinica ampliada em saude.

Ao longo do més foram desenvolvidas a¢cbes de acompanhamento na
Rua, articuladas com demais servigos da rede de atengéo setorial e intersetorial
do territério de abrangéncia, ampliando a atuacéo para outros distritos conforme
necessidades especificas. Acompanhamentos em saude junto a atencdo
secundaria e terciaria, participacao politico-pedagdgica em espacos de formacao
e apoio matricial, desenvolvimento de atividades de arte educacéo e reducéo de
danos nos campos fixos e itinerantes, viabilizacdo do acesso a procedimentos
ofertados pela estrutura fisica do container, construcdo de ferramentas para
qualificacdo do processo de trabalho e articulagdes junto a diversos atores

sociais do territério também fizeram parte das agdes desenvolvidas.

No que diz respeito as caracteristicas do territorio identificadas ao longo
do més, observou-se aumento da movimentacdo na praca do Largo de Roma,

h&a alguns meses com uma caracteristica esvaziada. Apesar da continuidade da
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obra realizada pelo setor de infraestrutura do Estado, os usuéarios tém
permanecido no ambiente, seja para dormida, socializacdo e/ou uso de
substancias psicoativas, exigindo da equipe uma atuacao de forma intensificada

no interior da praca.

A respeito dos campos itinerantes, os territorios com maior concentragdo
de pessoas em situacéo de rua seguem sendo a Baixa do Fiscal e o Largo dos
Mares, onde a equipe atua semanalmente. Nao obstante, ao longo deste més
Iniciou-se uma discussao interna a respeito da identificacdo da necessidade de
uma nova territorializacdo do servico, em razdo da analise de migracdo de muitos
usuarios para outros locais, o0 que justifica o esvaziamento de alguns campos,
como o Largo da Madragoa, Humaita e Baixa do Bonfim. Discussédo esta que
sera qualificada nas reunifes técnicas da equipe para estruturacdo da acdo de

territorializacao.

Por fim, importa destacar a identificacdo de ampliacdo do sofrimento
psicoemocional de pessoas em situacdo de rua no territério e sua
fundamentacdo engendrada pelo racismo, violéncia de género e o classismo,
estruturante em nossa sociedade e que pauta a condugédo das relagdes de

maneira contundente no contexto da rua.

E imperativo a conduc&o do cuidado a partir desta 6tica. Um cuidado que
€ com a pessoa que ali procura o servico, uma escuta que, em grande parte das
situacdes, ndo havera respostas pela impossibilidade de solu¢cbes imediatas
para questbes complexas e estruturais, mas oportuniza um estar junto que,

vezes ou outra, faz diferencas.

3.2. APRESENTACAO DOS RESULTADOS POR
METAS

3.2.1. Indicadores Quantitativos

Indicador 1- N° de usuarios acolhidos no Ponto de Cidadania da area de
abrangéncia, em relacéo a cobertura minima potencial.
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Fonte: Mapa de acolhimento dos Pontos de Cidadania Centro Histérico e Itapagipe — maio/ 2024.

Sobre o gquantitativo de acolhimentos, o PC Centro Histérico, no més de
maio apresentou um numero de acesso um pouco abaixo do més anterior, pois
foi um més com dois feriados onde o PC nao funcionou. Mesmo assim, percebe-
se gue existe um aumento na quantidade de pessoas atendidas diariamente pelo
dispositivo. O PCCH tem conseguido ofertar cuidado para a PSR, reforcando o

lugar de referéncia para essa populacao da regido do Aquidaba.

A equipe segue prestando assisténcia aos frequentadores, investindo nas
articulagcdes, reconstrugdo da agenda de campo, acompanhamento dos usuarios
ja vinculados ao Ponto, entre outras atividades. Deste modo, durante o més de
maio, foi possivel contabilizar através do mapa de campo 822 pessoas atendidas

em 1546 acessos, realizando 1.457 procedimentos.

Dos 1.457 registros de procedimentos presentes no mapa de campo,
destacam-se 0s seguintes: 858 acessos para banho e 375 ao sanitario, 100
escutas qualificadas e atendimentos psicologicos, 59 participacdes nas
atividades de arte educacdo. A populacdo masculina/cisgénero mantém-se
como maioria, como aponta os registros de acesso: 1.160 homem cis/ 6 homens
trans e 293 mulheres cisgénero/ 61 mulheres trans. A faixa etaria apresenta uma
variacdo de 02 a 80 anos. Dos 1.546 acessos registrou-se que se

autodeclararam negros 1.437.

O PC Itapagipe no més de maio alcangcou o numero de 1.353
acolhimentos, que tem relagdo com a escuta ao usuario, sua entrada no servico,
e 0 reconhecimento da equipe na demanda de atendimento. Sendo assim, foram

contabilizados 248 acessos, que seria a contagem da passagem de um mesmo
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usuario mais de uma vez ao dia para oferta das acdes do servico. Foram
realizados um total de 3.612 procedimentos, incluindo encaminhamentos e
distribuicdo de insumos, acesso ao banho entre outros, diretamente ao servigo
no Largo de Roma, como também através da atuacédo territorial dentro dos

campos da Baixa do Fiscal, Humaita, Madragoa e Mares.

A equipe possibilitou o acesso a 730 pessoas durante o0 més de maio, 553
pessoas cisgénero masculino, 173 cisgénero feminino, 3 pessoas trans, e uma
pessoa nédo binaria. Inclusive, cada vez mais € discutido em equipe a importancia
de dialogar com o usuario no momento do acolhimento sobre a identificagdo de
cor/raca e género, tanto pela importancia desse registro fidedigno, como no
processo de conscientizacdo racial do usuario e sua percepc¢ao social de direitos,
para aproximar e ampliar o acesso de pessoas LGBTQIAPN+ que estdo em
situacdo de rua e acessam o0 ponto. Além disso, as caracteristicas
sociodemograficas continuam similares as do més anterior, 559 pessoas se
declaram como pretas e pardas, mantendo novamente a predominancia de
pessoas negras, consequentemente sinalizando os condicionantes sociais e 0s

desdobramentos de ser negro em situagao de rua.

Quando se trata da relacdo de uso de substancias psicoativas, o alcool
em conjunto com outras SPA’s permanece como a mais utilizada para consumo
aos usuarios acolhidos neste més, seguida pela maconha, crack, tabaco e
cocaina, nessa ordem de escolha. Ao compreender a desigualdade social e 0s
recortes de classe, 0 acesso da populacdo em situacao de rua as substancias é
limitado ao condicionante de renda. Desta forma, considera-se a importancia da
manutencdo e construcao de estratégias de reducdo de danos, visto que o alcool
como principal substancia tem promovido impactos danosos pelo uso
exacerbado em paralelo a saude mental dos assistidos. Ademais, a procura
pelos insumos contabilizaram 1.285 insumos distribuidos, desde agua até kit
higiene, como também, houve 637 banhos, 205 acessos ao sanitario, aléem de

26 acOes de encaminhamentos intra e intersetoriais realizadas neste més.

Ao considerar o Ponto de Cidadania como servico especializado para a
pop rua, das 730 pessoas que acessaram 0O servico 461 declaram que estdo

nesta condicdo, com aumento em relacdo ao més anterior. Importante salientar
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gue algumas informacdes sao impossiveis de ser colhidas, pelo contexto de
vulnerabilidade e de dificuldade de acesso da equipe, mantendo primeiramente
o0 objetivo de promocdo de acolhimento e cuidado, e quando possivel
conseguentemente o registro, mas nao o inverso, pelo respeito ao principio da

integralidade do suijeito.

Segundo informacfes colhidas, 169 verbalizam que trabalham com
vendas, 146 pessoas reciclam, havendo 475 pessoas que nao estabelecem
ocupacdo, dependendo de subsidios informais e beneficios sociais para
sobreviver.  Além disso, 126 estdo na condicdo de moradia alugada,
considerando assim é uma parcela menor e ndo diretamente associada ao real

publico em situacéo de rua.

INDICADOR 2- N° de reunides (reunides de equipe e com outros setores da
saude) realizadas com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania

® CENTRO HISTORICO M ITAPAGIPE

10

(Numero)
=

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ

Fonte: Relatérios/atas das reunides setoriais realizadas com a participagao dos profissionais dos
Pontos de Cidadania. maio, 2024

Durante este periodo os Pontos de Cidadania realizaram 21 reunibes
setoriais, sendo 7 realizadas pelo PC Centro Historico e 14 pelo PC Itapagipe,
conforme ANEXO 09, superando a meta contratual de 04 reunifes de equipe e

com outros setores da saude, por dispositivo.

O PC Centro Historico realizou 07 articulacdes setoriais no més de maio.
Portanto, as atividades setoriais se dividem em 04 reunifes de equipe, 02 de
coordenacao e 01 com servigos de saude. As reunifes de equipe constituem-se
COmo um espago importante e necessario para o planejamento das atividades,

alinhamento dos processos de trabalho e a qualificacdo dos profissionais.



33

Neste més, a equipe fez uma nova organizacdo da agenda das atividades
coletivas. As discussfes de casos tém sido a tbnica dos espagos setoriais, além
das reflexBes sobre a dindmica do territorio, a dindmica da rua e dos usuarios
gue circulam e mudam de territorio constantemente.

Uma articulacdo importante neste més foi sobre a Implementacdo da
politica de saude integral de LGBTs no DSCH, que tem o objetivo de discutir o
acolhimento desse publico nas unidades de salde. As reunides de coordenacao
tiveram o objetivo de apresentar o Nucleo de Educacdo Permanente e
Humanizacdo da S3 Saude, a plataforma TUTO, avaliacdo da educacao
permanente e o funcionamento dos Pontos de Cidadania, além de uma avaliagdo

sobre a atuacao dos agentes de seguranca publica e da SEMPRE no territorio.

O PC ltapagipe realizou 14 reunides de articulacdo setorial no més de
maio, sendo 04 reunides de equipe para alinhamentos internos e 10 reunibes
com outros dispositivos da saude. Este indicador tem apresentado um
crescimento ao longo dos ultimos meses quando comparado ao ano anterior.
Isto pode ser justificado pela estratégia utilizada pela equipe multiprofissional de
intensificagdo das articulagBes de rede no Distrito Sanitario adscrito, de modo a
qualificar a atuacdo do PC Itapagipe e minimizar barreiras de acesso aos

servicos de saude pela POP Rua.

Neste més cabe destaque a articulacdo realizada junto ao Instituto Couto
Maia para qualificacdo do acolhimento ao internamento hospitalar do usuario
P.N.S, em tratamento clinico para Tuberculose, com piora do quadro ao longo
do més. A permanéncia do usudrio na instituicdo exigiu da equipe intensificacéo
de visitas hospitalares, além de apoio matricial ao servico social e equipe
biomédica do hospital no que diz respeito as especificidades em saude mental
apresentadas pelo usuario e os atravessamentos presentes em sua histéria de
vida que trazem desafios a adesdo ao tratamento; assim como a sua relacao
com o uso de substancias psicoativas. Em razdo do nivel de complexidade do
caso, a equipe de referéncia fomentou, junto a equipe do hospital, a construcéo
de estratégias de cuidado sensiveis as especificidades do usuario, promovendo
a humanizacgéo das praticas em saude.
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No que diz respeito a organizagdo e planejamento do processo de
trabalho da equipe, as reunides técnicas seguem sendo um espac¢o garantido
semanalmente para tal finalidade. Neste espaco, além das organizacfes
administrativas do processo de trabalho, como construgdo de agenda semanal e
elaboracdo de ferramentas de trabalho, sdo conduzidas discussdes técnicas
acerca do territério de atuacdo, dos casos acompanhados pela equipe e
planejamento de cuidados mais direcionados a saude mental, individual e
coletiva, sendo um momento de alinhamentos internos para qualificacdo do

processo de trabalho.

Segue detalhamento de cada Ponto de Cidadania em relacdo a execucéo

desta meta.
Quadro 07: Reunibes setoriais do PC Centro Histérico
o Tipo de
N Data Local Participantes o Tema
Atividade
Reunido semanal
1 Reunido | Pard articulacéo de
06/05/2024 | Google Meet Equipe PCCH . i

g quip de equipe equipe, repasses e

discusséo de casos.

PCCH,
DSCH,eCR
Gamboa, CAPS

Jardim Baiano, Implementacao da
USF Terreiro de P ¢

> Auditério do politica de salde

08/05/2024 |  Multicentro Jesus, UBS Reuniao |, iral de LGBTs no
Carlos Gomes Ramiro Azevedo, setorial DSCH
USF Gamboa,
SAE Sao
Francisco.

PCCH. PCI, eCR

~ Reunido Reunido para
3 ltapua, eCR de organizagao
08/05/2024 S3 Saude Gamboa, eCR g_ . g.
. coordenag administrativa.
Itapagipe, eCR 50

Pelourinho, eCR
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Gamboa,UAA, S3
Saude.
Reunido semanal
4 x para articulacédo de
. Reuniao .
13/05/2024 | Google Meet Equipe PCCH . equipe, repasses e
de equipe . ~
discussédo de casos.
Reunido semanal
5 x para articulacdo de
. Reuniao .
20/05/2024 | Google Meet Equipe PCCH . equipe, repasses e
de equipe i ~
discussédo de casos.
PCCH, PC Reunido Avaliacéo do territério
6 UAA ltapagipe,Coorde de e das demandas dos
22/05/2024 P . PC’s e avaliacéo da
nacao Girassobis | coordenac EPS
de rua, UAA. ao ’
Reunidao semanal
7 o para articulacéo de
. Reuniao .
27/05/2024 Google meet Equipe PCCH de Equioe equipe, repasses e
auip discusséo de casos.

Fonte: Relatérios/atas das reunifes de articulagdo de redes setoriais realizadas com

participacdo de profissionais dos Pontos de Cidadania Centro Histérico. Maio/2024.

Quadro 08: Reunibes setoriais e de equipe do PC Itapagipe

o Tipo de
N Data Local Participantes . Tema
Atividade
Construcéo da
1 | 06/05/2024 UAA Toda equipe Reunido | agenda semanal ,
Bonfim de Equipe | repasses e discusséo

de casos.




Sanitarista - PC

Itapagipe;
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Reunido para
construgdo da

07/05/2024 eCR zzltjgr';? metodologia para
Pelourinho Psicdloga - CnR formacéo sobre
Pelourinho. RAPS
eCR lItapagipe;
UAA,
PC Itapagipe ;
eCR Brotas;
Sede S3 eCR Gamboa: Planejar e monitorar
~ ' Reunido | processo de trabalho
08/05/2024 G;e;g%c;e S3 Gestéo e saude; Setorial dos Pontos de
Supervisor técnico; - Cidadania.
Girassois de rua
PC Centro Historico.
09/05/2024 Psicologa PC
UBS Virgilio Itapagipe; . x Apresentar caso € 0s
De Reuni&o exames do usuario
Carvalho Setorial A.C. para a médica
Médica residente do eCR Itapagipe.
eCR Itapagipe.
Sanitarista - PC
Multicentro Itapagipe Articulaca Acompanhamento de
10/05/2024 | de Saude - & uma assistida para
: 0 Setorial . !
Liberdade Enfermeira - realizar curativo.
Multicentro Liberdade
PC Itapagipe
UAA;
CCIDP/OSID;
eCR Brotas; Primeiro encontro do
CAPS AD IIl Gey Reunido Nucleo Alcool e
10/05/2024 UAA o Setorial Drogas Adulto de
Espinheira; Salvador:
CAPS AD Il
Pernambués;

eCR Itapud;




CAPS AD Gregorio
de Matos ;

CATA/OSID.
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13/05/2024

UAA

Toda equipe

Reunido
de Equipe

Ampliacdo das
atividades coletivas
na frente ao PC
- Repactuacéo dos
acordos das regras
do PC,

- Discusséo de

casos,;

- Organizacéo da
agenda semanal.

13/05/2024

Instituto
Couto Maia

PC Itapagipe ;

Assistente Social
Couto Maia

Reunido
Setorial

Acompanhamento
hospitalar do usuario
P.N.S

15/05/2024

Virtual

PC Itapagipe;

CCIPD-OSID.

Articulaca
0 Setorial

Compartilhar caso do
usuario P.N.S, em
tratamento clinico de
TB narua

10

20/05/2024

UAA
Bonfim

Toda equipe

Reunido
de Equipe

Apresentagédo do
novo instrumento de

prontuario ;

Discussao em equipe
sobre a tematica
maternidade, com

utilizacé@o de texto e
reflexdo coletiva.

11

22/05/2024

UAA

PC Itapagipe;
PC Centro Hist6rico;

Articulaca
o Setorial

Planejar e monitorar
processo de trabalho
dos Pontos de
Cidadania




Supervisora médica
e técnico - Girassois
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de Rua.
Realizagdo de
12 Toda equipe Reunido | repasses, construcéo
27/05/2024 UAA quip de Equipe | da agenda semanal e
Bonfim discussao de casos.
Discutir caso de
PC Itapagipe; usuariaB.S.R e
13 UBS Virgilio Reunido
28/05/2024 | de Carvalho UBS Virgilio de setorial | A icular vinculacgo a
Carvalho. UBS.
PC Itapagipe;
eCR Pelourinho;
eCR Gamboa;
eCR ltapagipe;
eCR Itapug;
eCR Brotas; Planejar e monitorar
14 UAA: Reumgo 0 processo de
20/05/2024 UAA Setorial | trabalho das equipes

Superviséo de
Projetos - S3 Gestao

e salde;

Supervisdo Técnica -
Girassois de Rua.

do Girassois de Rua.

Fonte: Relatérios/atas das reunides de articulacdo de redes setoriais realizadas com a
participacé@o de profissionais do Ponto de Cidadania Itapagipe, maio/2024.

INDICADOR 3- N° de relatérios gerados a partir dos registros de atividades

coletivas desenvolvidas pelos Pontos de Cidadania.
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H CENTRO HISTORICO HITAPAGIPE

(Numero)
w
»
»
w

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ

Fonte: Relatorios/atas das atividades coletivas realizadas pelos profissionais dos Pontos de
Cidadania. maio, 2024.

Conforme apresentado no grafico acima, o PC Centro Historico realizou 06
atividades coletivas no més de maio e o PC Itapagipe realizou 06 (ANEXO 10).
Desse modo, as equipes dos PCs totalizaram 12 acfes coletivas neste periodo.

Segue detalhamento das atividades dos PCs em relacdo a esta meta.

No PC Centro Historico, as atividades coletivas tiveram um aumento no
namero de participantes. Com uma concentragdo maior das pessoas em
situacdo de rua na regido e a vinculagcdo com o servico, foi possivel garantir a

realizacdo de 06 atividades, apesar das adversidades encontradas.

Neste més destacam-se as atividades de pintura e 0 jogo com perguntas
sobre reducdo de danos. Outra atividade que merece destaque € o teatro de
fantoches, onde foi possivel dialogar sobre reducdo de danos e a relacdo com

0s servicos de saude através da ludicidade.

Neste més nédo foi possivel realizar nenhuma saida cultural. A equipe
ainda sente que, com a nova configuracao do entorno do contéiner, as atividades
coletivas foram bastante prejudicadas, ao menos no que diz respeito ao conforto
térmico que a copa da arvore fornecia, principalmente agora com o0s periodos
mais quentes. Atualmente, a equipe tem pensado em outras alternativas, tendo
em vista que, as atividades tornam-se uma excelente estratégia de reducdo de

danos, construcao e fortalecimento de vinculos.

Quadro 09: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Centro Historico.
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através do fazer
artistico.

hos

Tipo de o
N Data Tema o Participantes Local
Atividade
Pintura
1 [ 09/05/2024 | Expressar sentimentos |dent|f|c:'5 ndo-
. . se através dos 8 PCCH
utilizando a pintura. N
animais
Dialogar sobre redugéo
2
10/05/2024 de danos utilizando o Teatro de 8 PCCH
Fantoches
teatro de fantoches.
Favorecer a interagéo
social harmoniosa e a
reducéo de danos .
3 P
16/05/2024 através do fazer mtuLa;/:esen 12 PCCH
artistico. raciocinio
através da estimulacéo
visual
Favorecer a interagéo
social harmoniosa e a .
4
22/05/2024 reducdo de danos Desenrr;o/pmtu 13 PCCH
através do fazer
artistico.
Estimular o cuidado em Jogo de
5
22/05/2024 reducéo de Danos reducdo de 6 PCCH
através da ludicidade Danos
Favorecer a interacéo
social harmoniosa e a
6 Pi
28/05/2024 redugaio de danos intura/desen 12 PCCH

Fonte: Relatério de atividades coletivas PCCH. Maio, 2024.

No PC lItapagipe as atividades coletivas ao longo do més de maio foram

baseadas na tematica da luta antimanicomial, em comemoracédo ao dia 18 de

Maio; questdes raciais, em reflexdo ao dia 13/05 correspondente a abolicdo da

escravatura, e sobre a valorizacdo da autoestima e autocuidado como

ferramentas de cuidados em saude mental.
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O servico participou do Arrastdo da Loucura e da Festa Antimanicomial da
Unidade de Acolhimento Adulto, seguindo os alinhamentos de fortalecer ac6es
coletivas conjuntas com demais dispositivos da rede de ateng&o a populacdo em
situacao de rua do territorio, sendo um momento potente de intervencéo junto a
comunidade, de modo a socializar o debate da luta antimanicomial para além da
populacdo que € acompanhada pelos dispositivos e com protagonismo dos

usuarios na conducdo dos espacos.

Ademais, O PCI vem fortalecendo as acdes coletivas no container, de modo
a proporcionar espagos de encontro e sociabilidade com usuarias e usuérios do
servico e, ao mesmo tempo, promover o cuidado em saude na perspectiva da
reducdo de danos, educacédo popular em saude e demais tecnologias leves,
fortalecendo a concepcdo do servico como um lugar para onde ir, para se

construir historias.

Por fim, as atividades em instituicdes parceiras, como o Levanta-te e Anda
e a ASPEC Ribeira seguem sendo realizadas mensalmente como uma estratégia
para desenvolvimento de acdes articuladas com os servigcos do SUAS, além de

ampliar o acesso do dispositivo a demais pessoas.

Quadro 10: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Itapagipe.

Tipo de
N Data Tema o Participantes Local
Atividade
Espaco reflexivo sobre
. Ponto de
autoestima e ] )
1 10/05/2024 ) ) Brecho 10 Cidadania
estereotipos impostos )
] Itapagipe
pela sociedade.
Conscientizacéo e
reflexdo da Pop rua Exposicdo de Ponto de
2 14/05/2024 sobre o marco gravuras e textos 4 Cidadania
historico da abolicao impressos. Itapagipe
da escravatura.
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Arrastdo da
Fomentar o debate da
] ] ] Loucura - ]
3 17/05/2024 luta antimanicomial 7 Itapagipe
) . ] passeata pelo
junto a comunidade. o
territério.
Desenvolver
consciéncia critica
i Roda de conversa Aspec
4 21/05/2024 através da arte sobre o 7 o
i e musicalidade Ribeira
as figuras negras em
acao.
Festa que teve como | Confraternizagédo
5 24/05/2024 tema a Luta do més da luta 15 UAA
Antimanicomial. antimanicomial.
Entender a cultura e a
Roda de conversa
arte com algo i Levanta-te
6 29/05/2024 ] e cantigas 11
transformador a partir o e Anda
antirracistas.
da cultura popular.

Fonte: Relatério de atividades coletivas PC Itapagipe. Maio, 2024.

3.2.2. Indicadores Qualitativos

INDICADOR 4- N° de agdes de articulagdo de Rede Intersetorial realizadas

com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania.

® CENTRO HISTORICO HITAPAGIPE

(Numero)
o

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out

DEZ

Fonte: Relatdrios das a¢bes de articulacdo de rede intersetorial realizadas com a participacdo de

profissionais dos Pontos de Cidadania. Maio, 2024.
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Conforme o grafico, o PC Centro Histérico realizou 07 reunides de
articulacéo intersetorial no més de maio e o PC Itapagipe realizou 09 (ANEXO
11), totalizando 16 reunides de articulagdo de rede intersetorial, superando a
meta contratual que é de 04 reunides por dispositivo. Segue detalhamento das
atividades dos PCs em relacdo a esta meta.

No PC Centro Histérico as atividades intersetoriais tém possibilitado o
compartilhamento e co-responsabilizagdo dos casos com 0s outros servigos fora
do setor saude, especialmente no NIAad, agenda que ja esta incorporada no
cotidiano do servico e que tem provocado a rede para a incipiéncia de
dispositivos voltados para o cuidado infanto juvenil em situacéo de rua.

Observa-se, também, que a maioria das acfes tem sido provocada com o
objetivo de articulagdo do cuidado e construgcdo de PTS’s compartilhados.
Caracteristica que aponta a relevancia de um servico como o PC reforcando a
“costura” da rede; bem como, sendo ponte na relacéo entres os demais servi¢cos
e o0s assistidos. Importante destacar a participacdo da equipe do PCCH nos
espacos de formacao e dialogo sobre saude mental, nas atividades do més da
luta antimanicomial. Nesse més de maio tivemos 07 reunides de articulacdo com

outros servigcos da rede intersetorial.

Quadro 11- Reunides de Articulacdo Intersetorial do PC Centro Histdrico

N° Data Local Tema Instituicdes Participantes

Projeto Acolher da
Defensoria Publica, Casa da
Ladeira, CAPS AD Gregério

de Matos, CREAS Garcia,
PCCH

Discusséao de casos,

1 informes e repasses dos
07/05/2024 | Google Meet adolescentes
acompanhados pelo NIA.

PCCH, DSCH, eCR
2 iscussa ' |
09/05/2024 Pupileira Discussdo de caso. Pelourinho, SAE Sio

Francisco, Casa da Ladeira,
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UAA Bonfim, Centro Pop
Dois de Julho.

Discusséo de casos,
informes e repasses dos

PCCH, DSCH, Projeto
Acolher da Defensoria
Publica, Casa da Ladeira,

14/05/2024 adolescentes CAPS AD Gregorio de Matos,
Google meet _ :
acompanhados pelo UAI Jardim das Margaridas,
NIA. UAI Matatu, CAPS Il Gey
Espinheira
Faculdade [ a
Bai:na de sol\gfeszsuedilsr:gjtsjiia PCCH, eCR Brotas,
16/05/2024 . N : ~ Faculdade Baiana de
Medicina - populagédo em situacédo .
. Medicina
Campus - de rua e Servigos
Cabula
Discussao de casos, Projeto Acolher da
informes e repasses dos | Defensoria Publica, PCCH,
21/05/2024 adolescentes DSCH, Pedagogo da Casa
Google meet . .
acompanhados pelo da Ladeira, Casa da Ladeira,
NIA. CAPS AD Gregério de Matos
Formagdio: Sade PCCH, Centro Pop Dois de
e Julho, ASPEC Roma, Casas
23/05/2024 SEMPRE menr;a&lr;;%eggfgig:o € das Pérolas, Centro Pop
) Djalma Dutra, eCR Itapagipe
PCCH, Programa Corra pro
. ~ Abraco
23/05/2024 | Sede Corra | DiSCussdo de Caso da
adolescente (J.)
Pro Abraco

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Centro Historico. Maio, 2024.

Maio € um més que da énfase as propostas de afirmacdo e comemoracao

da luta antimanicomial nacionalmente. Sendo assim o PC Itapagipe se manteve

atento as articulacdes intersetoriais com o intuito de agregar nesse processo de
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resisténcia e luta. Com isso, o Servico de Abordagem Social (SEAS) suscita a
necessidade de uma formacéo sobre a Rede de Atencédo Psicossocial, a fim de
ser realizada pelos trabalhadores da saude mental para os dispositivos
intersetoriais que dialogam com a RAPS constantemente. Assim, foi idealizado
e construido duas semanas de formac&o conjuntamente com outros dispositivos
da RAPS, que promoveram encontros dialégicos, com o compartilhamento de
saberes e praticas antimanicomiais, no qual o PC Itapagipe se fez presente na
formulacdo desses encontros.

As acOes se voltaram também para as tentativas de retomadas de
espacos considerados potentes e formuladores de estratégias, como o grupo de
trabalho - pop rua do Distrito Sanitario Itapagipe. Além disso, a reativacdo do
férum estadual de reducdo de riscos e danos em Salvador com a participacao
de representantes de servicos que lidam com questbes de saude mental
relacionadas a uso de alcool e outras drogas, em conjunto com setores de
protecdo dos direitos humanos e representantes da defensoria publica.

A equipe considera a importancia e valida o papel do trabalhador do Ponto
de Cidadania como profissional articulador de rede, com o objetivo de promover
intervencdes facilitadoras sobre as interferéncias que dificultam ou criam
barreiras de acesso para essa populagao.

Dessa forma, o PC Itapagipe segue encaminhando os usuarios que
apresentam demanda socioassistenciais ao Centro POP Mares e ao Nucleo de
Acdes Articuladas para as pessoas em situacao de Rua (NUAR) pela atribuicéo
dada a tais dispositivos, além do objetivo de ampliar a rede de apoio institucional
dos individuos em situacdo de vulnerabilidade social.

Entretanto, o servico compreende que em determinado contexto de
necessidade, em uma logica usuario centrado, as medidas podem requerer
acOes imediatas, sendo assim € conduzido e compartilhado em conjunto com
servigos parceiros e que sob lei garantem o fluxo de acesso. Dessa forma, o PC
Itapagipe realiza dentro do possivel suas atribuicbes como servico de saude a
reintegracao da dignidade social ao possibilitar o acesso de documentacao para

seus assistidos.
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O processo de articulacdo de rede € um componente indispensavel na
intensificagdo de cuidado, ferramenta que foi bastante utilizada nesse més de
maio, na assisténcia a uma familia em situacdo de vulnerabilidade social,
assistida pela equipe. Foram realizadas reunides de articulagcdo com servi¢os
gue lidam com a perda e violagéo de direitos, além da discusséo de caso com o
conselho tutelar para repasses das acoes realizadas e construgdes de novas
estratégias de recomposicao de direitos, um trabalho que requer consciéncia das
guestdes mais sensiveis que atravessam a condi¢do dessa composicao familiar.

E sabido pela equipe que o processo de trabalho na rua necessita
incondicionalmente do compartilhamento do cuidado em rede de modo territorial,
porém, ainda é necessario estimular e incitar frequentemente essa colaboracéo

para com 0s servicos, pelos usuarios.

Quadro 12 - Articulacéo intersetorial do PC Itapagipe

InstituicGes
N° Data Local Tema o
Participantes
. 07/05/2024 Abrigo Pérolas | Visita a usuaria R.R PC Itapagipe;
. t d . .
de Cristo © entrega ? Pérolas de Cristo.
documentacdo
Retomar o Grupo PC Itapagipe;
de Trabaino Apoiad COAPS,/SMS
= oiadora ;
2 08/05/2024 UAA _Populagao em P
Situacéo de Rua do UAA;
distrito sanitério de eCR Itapagipe.
Itapagipe

CAPS AD Il Greg6rio de
Matos;
CnR Pelourinho;

. CnR ltapagipe;
Formacéo sobre a

5 PC Itapagipe;
3 14/05/2024 Auditério ReQe de At.engao pagip
SEMPRE/SEAS Psicossocial de SEAS;
Salvador. Centro POP - 2 DE
JULHO;

Centro POP - MARES;
Centro POP - DJALMA,;




DEPSE;
ASPEC RIBEIRA,;
ASPEC PITUACU;

ADRA 11,
ASPEC LIBERDADE.
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Conselho ] )
Discutir caso de )
16/05/2024 Tutc'alar/ familia assistida PC ltapagipe;
Colegiado | - com lactante em Conselho Tutelar- Roma.
Roma situacao de rua
ADRA lI;
ASPEC ROMA;
Casa das Pérolas;
UAE Cajazeiras;
SEAS;
Centro POP - DJALMA,;
Auditéri Formacao sobre a CAPS AD Il Gredério d
uditério - Rede de Atencéo regério de
21/05/2024 SEMPRE Psicossocial de Matos;
Salvador (22 Centro POP - 2 DE
Semana). JULHO:
PC Itapagipe;
CnR Itapagipe;
CnR Pelourinho;
PC Itapagipe;
CnR Pelourinho.
PC Itapagipe;
23/05/2024 UAA Discussao do ca§o
de E.S.C e familia.
SEAS.
: ; ASPEC Roma;
24/05/2024 | ASPEC ROMA | Discutiro caso de _
E.S.C e familia. PC ltapagipe.
Conselho Reforcar pedido de
Tutelar / cuidado Pc Itapagipe;
. ilh
27/05/2024 Colegiado | - compartiihado do Conselho Tutelar.
casode E.S.Ce
Roma

sua familia.




28/05/2024

CAPS AD
Gregorio de

Matos

Reativar o Férum
Estadual de
Reducéo DE

Riscos e Danos em
Salvador
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PC Itapagipe;
CAPS AD Gregério de
Matos;
eCR Itapagipe;
eCR Pelourinho;
CCIDP/OSID;
Vereadora - Mandata
Pretas por Salvador
DPSD.

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Itapagipe. Maio,2024.

INDICADOR 5 - N° de acBes de Educacao Permanente em Saude

realizadas mensalmente.

(Numero)

JAN FEV MAR

® CENTRO HISTORICO

11 1

ABR MAI

M ITAPAGIPE

JUN JuL AGO

SET out NOV DEZ

Fonte: Relatérios das atividades formativas com a participacao de profissionais dos Pontos de

Cidadania. Maio, 2024.

Neste més de maio a educagdo permanente aconteceu no formato

presencial, com a tematica “Desafios e estratégias para o acompanhamento da

gestacdo ao nascimento em situacdes de rua: um olhar sobre os cuidados

necessarios", com o objetivo de refletir acerca das especificidades do gestar em

situacao de rua.

O espaco contou com a presenca de Patricia Santana e Antdnia Amorim,

enfermeira e assistente social da eCR Itapagipe; Juliana Quintino, médica de

familia e comunidade e preceptora da residéncia de salde mental e cuidados a

POP Rua/SMS e Fanny Barral coordenadora do ambulatério / Projeto

Manjedoura, situado na Maternidade Climério de Oliveira. Foi um espaco de
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sensibilizacdo e participacéo ativa das equipes do Girassoéis de Rua e demais
profissionais da rede de atencdo a saude. A discusséao foi norteada a partir de
reflexdes acerca da conjuntura atual de acesso a dispositivos de saude e sécio-
assistenciais dessa mulher em situacéo de rua que gesta no municipio, barreiras
enfrentadas ao cuidado em liberdade e ao direito de maternar, além de

proposicao de estratégias para qualificar o acolhimento.



50

EQUIPES DE CONSULTORIOS
NA RUA (eCR)

4.1. CONTEXTUALIZACAO

No més de maio de 2024 as eCR seguiram desenvolvendo as atividades
gue j4 fazem parte da dinamica de trabalho e que serdo detalhadas na
apresentacdo dos resultados por metas. Nesta contextualizagdo, serao
destacados os processos de trabalho de cada equipe e as atividades que
ganharam relevancia nesse més, relatadas de modo especifico por cada

consultério.

4.1.1 Consultério na Rua Brotas

Durante o més de maio, a equipe do Consultério na Rua de Brotas
realizou duas acdes de imunizacdo de forma itinerante, a primeira no final de
linha do Engenho Velho de Brotas no periodo da tarde, devido as caracteristicas
do campo, que é composto majoritariamente por homens que fazem uso abusivo
de alcool, e que pela manha realizam atividades de geracdo de renda. J4 no dia
22 de maio, foi realizada a¢éo na Feira da 7 Portas no periodo da manha. Esta
ultima surge como pratica inovadora no territorio da 7 Portas, tendo como
estimulo o alcance de pacientes acompanhados pela eCR Brotas e que
trabalham no periodo da manha na Feira, além da aproximag&do com o territorio,

considerando comerciantes, transeuntes, e comunidade em geral.
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Estar proximo aos territérios adscritos a equipe torna possivel uma maior
compreensao do trabalho realizado pelo dispositivo de saude, favorecendo
assim possiveis parcerias no cuidado aos pacientes, como também fortalecendo
algumas estratégias da reducdo de danos, que se baseiam na compreenséao e
integragdo com o territorio.

Destaca-se que a equipe ainda encontra dificuldades para acesso e
administracédo das vacinas de COVID-19, devido impossibilidades apresentadas
pela UBS Mario Andrea, em gque ainda apresenta como barreira de acesso a
utilizac&do da ficha de contingéncia como instrumento de registro, sendo entdo
condicionada a presenca do aparelho em forma de tablet. Apesar dos esforcos
da eCR para garantia de acesso ao imunizante, sdo encontradas dificuldades
por parte da coordenacao de enfermagem da unidade. Ressalta que as acdes
de imunizacdo para POP RUA n&o devem ser restritas ao CnR, mas sim
compreendidas como a¢des da UBS e do Distrito Sanitario de Brotas.

Nesta competéncia, a eCR Brotas participou espaco de educacdo em
saude, realizado por Tiago Neri, doutorando em Ciéncias Socias da Universidade
Federal da Bahia. A atividade foi desenvolvida como espaco formativo para
reflexdo do atual cenério o territério do Pela Porco, territorio de atuacdo eCR, e
cotidianos de violéncia urbana, proporcionando reflexdes da praxis e dinamicas
territoriais.

A eCR Brotas também participou da apresentagcdo do componente R3
Saude Mental e cuidado a POPRua, do Programa de Residéncia de Medicina de
Familia e Comunidade da Secretaria Municipal de Saude de Salvador ao
Ministério da Saude. Ressalta a importancia das residéncias de medicina de
familia na capacitacdo e captacdo de ex-residentes para atuarem como
trabalhadores do CnR, fortalecendo a APS e RAPS. A eCR mantem a
participacdo no acolhimento e recep¢do de novos residentes para acessar 0
servico como campo de pratica, e integracao ensino servico.

Ainda em maio, a equipe participou do Programa Saude nos Bairros,
realizando atividade de Educacdo em Saude. Na ocasido, foi apresentado o
trabalho do CnR aos profissionais presentes e populacdo em geral, distribuindo
a cartilha "Politica de equidade para pessoas em situacdo de rua". Esta acéo
encontra-se como etapa fundamental para o trabalho da equipe, mobilizado a

comunidade como parceira nos territorios de atuacédo. Além disso, as redutoras
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de danos dialogaram sobre Educacédo Sexual e Reprodutiva, alertando sobre o
uso dos preservativos interno e externo, prevencdo de IST e oferta de
preservativos.

Por fim, no dia 29 de maio de 2024 ocorreu o0 segundo encontro do Grupo
de Trabalho POP RUA Brotas, realizado na Escola de Saude Publica de
Salvador, com os servicos: SEAS, CnR Brotas, CREAS Bonoco, CAPSad Ill Gey
Espinheira, CAPS II Aristides Novis, Centro POP Djalma Dultra, CRAS Brotas e
Programa Corra pro Abraco. Entre as pautas discutidas, estavam: Ambulatério e
CAPS Il - DSB; Discusséo de caso Renata Sena; Fluxo acesso ao BEAM; Acéo
Coletiva no Pela Porco; Café Solidario e Organizacéo Coletiva e Colaborativa do
GT. Os encaminhamentos foram registrados em ata e compartilhados entre os

servicos integrantes do grupo de trabalho.
4.1.2 Consultorio na Rua Gamboa

No més de maio, a equipe do Consultério na Rua da Gamboa (eCR
Gamboa) prosseguiu com suas atividades conforme o0s indicadores
estabelecidos pelo contrato de gestdo. A eCR Gamboa apresentou desempenho
expressivo nas articulacbes e nos encaminhamentos, tanto internos quanto
externos, para resolver as demandas identificadas.

A eCR Gamboa participou de reunides técnicas setoriais e intersetoriais
para discutir casos, elaborar plano terapéutico singular (PTS), alinhar estratégias
de cuidado com as equipes como "Corra para o Abraco”, CAPSad Il Gregério de
Matos, CANSID, Equipe lItinerante de Saude Mental (SMS), Unidades de
acolhimento emergencial e institucional/SEMPRE, e integrou a agenda de ac¢oes
setoriais mensais de vacinacéo, oferecendo apoio técnico, no NUAR e/ou Centro
POP, em colaboracdo com a eCR Pelourinho.

Bem como, participou da agenda de mobilizacdo social em alusdo a Luta
antimanicomial na UAA/Bonfim e reunido do Férum Pop Rua, no Centro de
Convivéncia e Diversidade Maria Lucia.

Atuou na realizacao das acOes de Educacdo em Saude previstas, como a
mediacdo cultural, a acdo educativa de “Saude e Diversidade” e a acédo de

mobilizacao social sobre a Luta antimanicomial.
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Neste més, as integrantes da equipe das categorias de medicina e
enfermagem participaram das reunides técnicas e qualificacdes relacionadas a
implantac&o da rotina de monitoramento dos dados (DSCH ACOES) da pasta de
Hanseniase, Tuberculose e Infecgbes sexualmente transmissiveis (ISTs), na
sede do Distrito Sanitario Centro Historico.

No final do més encerrou o periodo de atuacdo da médica residente do
programa de Medicina da Familia e Comunidade da FESF-SUS, que dedicava
20 horas semanais ao trabalho na eCR Gamboa, ressaltando a importancia na
integrac&o ensino servico, na formagao de profissionais.

Em relacdo ao dimensionamento de pessoal, a eCR Gamboa tem a
equipe completa no més de maio, integrando uma outra profissional ferista da
categoria de servi¢o social, no periodo de afastamento e licenca médica da
assistente social. Ao longo do més as(os) trabalhadoras(es) se afastaram
das(os) atividades laborais por motivos de adoecimentos relacionados aos
agravos da infecc&o por norovirus.

A equipe de consultério na rua da Gamboa (eCR Gamboa) enfrentou
adversidades consideraveis na realizacdo dos campos itinerantes e fixos, devido
as condi¢cdes climaticas instaveis e as chuvas associadas as frentes frias no
litoral baiano. Isso resultou em alteraces no movimento, itinerancia no territorio
e nas demandas da Pop Rua. Além disso, emergem demandas de escuta e
acolhimento aos trabalhadores da eCR, devido aos eventos estressores durante
e apds o atendimento na recepcdo aos assistidos, causados pelas barreiras de
acesso enfrentadas pela populacdo em situacdo de rua, na USF Gamboa,
ocasionando, por vezes, conflitos de interesses no uso dos espacos da unidade
e conflitos interpessoais entre a eCR e as demais equipes de saude da USF
Gamboa.

Enquanto estratégia para minimizar as consequéncias do estresse e
promover a qualidade de vida no trabalho, a equipe tem participado de
momentos de autocuidado, facilitados pela coordenacéo, durante as reunides
semanais de equipe, sendo um espaco que integra préticas corporais,
musicoterapia, respiracdo, mindfulness e aromaterapia.

Esse contexto destaca a complexidade enfrentada pela equipe durante o

més e ressalta sua capacidade de adaptacdo, superacdo, resiliéncia e
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colaboracdo diante das adversidades do processo de trabalho em saulde,

visando a retomada efetiva das atividades programadas.
4.1.3 Consultorio na Rua Pelourinho

Neste més de maio, a equipe Consultério na Rua do Pelourinho deu
continuidade ao fortalecimento das atividades de educacdo em saude no
territério, como a roda de conversa sobre a prevencao, sinais/sintomas e
tratamento da leptospirose no campo Aquidaba, e atividade sobre saude bucal
juntamente com a equipe de saude bucal da USF Barbalho e a referéncia técnica
dessa area na SMS, sendo realizada no campo Ocupacgéo Marighella.

Sinaliza-se também a continuidade do acesso da Pop Rua do DSCH aos
imunizantes contra a Covid, Hepatite B, Influenza e dT (difteria e tétano) através
das vacinac0des nas instituicdes NUAR e Centro Pop 2 de Julho em colaboracéo
com a eCR Gamboa e profissionais da UBS Pelourinho e USF Dona Iraci Isabel
da Silva.

A equipe participou como facilitadora, juntamente com o CAPS AD
Gregorio de Matos, PC Itapagipe e Projeto Axé, da formacdo em saude mental
para profissionais vinculados as equipes da SEMPRE, como: Abordagem Social,
Unidades de Acolhimento e NUAR, que aconteceu em maio, més de alusdo a
Luta Antimanicomial. Foi um espaco potente de discussdo sobre tematicas
relacionadas a saude mental e populacdo em situagdo de rua entre as equipes
do SUS e SUAS, bem como, foi avaliado de forma positiva como atividade
disparadora para estreitar as relacdes entre os servicos, intensificar os dialogos
e fortalecer o cuidado em rede da PSR.

Dando seguimento a qualificacdo dos processos de trabalho, a equipe
participou de espacos formativos como o Seminario Programa Transgesta
(lancamento caderneta de pré-natal), a oficina de orientagcdo para uso da
Telessaude com énfase em teleconsultas especializadas, Articula RAPS Bahia
e 0 Forum Estadual de Reduc¢éo de Riscos e Danos, tendo em vista a importancia
do aprofundamento tedrico e atualizacdo nessas areas que contribuem para a
construcdo do itinerario terapéutico dos(as) usuarios(as) acompanhados(as)

pela equipe.
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Por fim, a equipe cumpre o seu papel de formador no SUS sendo campo
de estagio para residentes e graduandos(as) de diversas areas, como medicina,
fonoaudiologia e educacéo fisica neste més de maio. O estagio € realizado de
forma pedagdgica juntamente com o professor, tutor e/ou preceptor da instituicao
formadora, e os trabalhadores(as) da equipe realizam o acompanhamento dos
estagiarios(as) para que o processo seja de forma cuidadosa e respeitosa com
0s mesmos e, principalmente os(as) usuarios(as) do servico. E realizado
espacos para apresentacéo do servico e seus processos de trabalho, bem como,
construcdo do plano de estagio e, posteriormente, a avaliacdo desse periodo na
equipe. Ratifica que os estudantes séo direcionados pela CGPS/SMS e DSCH,
formalizado por oficio e alinhado com as normativas referente a pratica ensino -

servico da SMS.

4.1.4 Consultorio na Rua Itapua

No més de maio, a equipe do Consultério na Rua de Itapua concretizou
um passo importante, que foi a implementacao do Grupo de Reducéo de Danos
e Saude Mental, nomeado pelos participantes “Coragédo da Maloca”. O grupo foi
concebido com a perspectiva de assegurar um espaco de cuidado no qual a
escuta, o compartilhamento de experiéncias, estratégias e afetos, potencializam
saberes, aprendizados, existéncias e resisténcias ligadas a reducéo de danos e
promocao de saude e bem estar da populacdo em situacao de rua. As atividades
desenvolvidas estdo sendo planejadas a partir das demandas que os assistidos
sinalizam e envolvem a mediacéo de rodas de conversa, dindmicas e oficinas. O
grupo vem acontecendo de forma quinzenal, as segundas-feiras, as 14h, na USF
Itapud e ja se configura como um espaco potente de cuidado.

No més de maio tivemos 2 (duas) profissionais em gozo de férias: a
Técnica de Enfermagem Ana Claudia Lima Portela e a Redutora de Danos
Louraine Carvalho de Melo Gomes. Para compor a equipe durante este periodo
foram encaminhadas pelo RH do Projeto Girassois as profissionais feristas:
Odaira Lopes (Técnica de Enfermagem) e Carolina Reboucas (Psicologa).
Ambas tiveram a primeira experiéncia atuando como equipe no Consultério na

Rua Itapud, para tanto foram acolhidas, matriciadas pela equipe, e integraram-
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se nos processos de cuidado com os assistidos, contribuindo com o fazer do

Consultorio na Rua de Itapua.

Ao longo do més de maio, a equipe manteve articulacbes setoriais e
intersetoriais com diversas equipes, buscando alinhar demandas e promover
uma abordagem integrada no cuidado as pessoas em situacdo de rua.
Mantivemos também a participacdo nos Grupos de Trabalho do Distrito ligados
a Saude da Populacédo LGBT, Saude Mental, Vigilancia em Saude com Foco em

Tuberculose e Hanseniase, dentre outros.

Ao final de maio a médica residente da FESF/SUS, Francielly Garibaldi,
concluiu o processo de pratica de campo com eCR, sendo muito bem avaliada
pela equipe, onde integrou-se ao cuidado dos assistidos, participou ativamente
do grupo de reducdo de danos, além de ter contribuido com um processo de
capacitacdo permanente interna sobre classificacdo de risco na atengao primaria

em salde.

No que se refere aos dispositivos da rede setorial e intersetorial no
territério de Itapud, constatamos a caréncia de servicos voltados a populagdo em
situagcdo de rua, com o fechamento de mais um dispositivo, a unidade de
Acolhimento Adulto Pérolas de Itapud, que encerrou suas atividades de
acolhimento ao publico, mediante encaminhamento pela SEMPRE dos acolhidos
para outras unidades ou o fornecimento de Beneficio Auxilio Moradia. Sabemos,
porém, das dificuldades nesta transicdo de uma unidade de acolhimento para
uma nova moradia, sobretudo sem o acompanhamento necessario, 0 que
termina provocando retorno para a rua, sem o acompanhamento de servicos

especializados, a exemplo do Centro Pop, que permanece inativo.

No que se refere a vacinacao itinerante realizada pela eCR Itapud em
parceria com o Distrito Sanitario, aconteceu nos dias 02/05, com a aplicacéo de
14 doses contra a influenza e 1 dose da bivalente; 29/05, aplicando 13 doses da
vacina contra influenza e 5 doses da bivalente. Ao todo, foram imunizadas 31

pessoas no més de maio.
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4.1.5. Consultorio na Rua Itapagipe

No més de maio, tivemos as férias da médica Patricia Moura e a
despedida da residente de medicina da FESF/SUS, Ana Carla, que teve sua
passagem avaliada pela eCR como muito positiva, ainda neste més recebemos
as estudantes extensionistas da UFBA, que estdo vivenciando a pratica do CnR
uma vez por semana no turno da manha, participando e integradas com a equipe
nas atividades, promovendo a experiéncia da pratica das eCR.

Maio € comemorado o0 més da luta antimanicomial e a eCR Itapagipe junto
a outros servicos da Raps, realizaram atividade em educagdo em saude e
coletivas para valorizagcdo e conscientizacdo dessa data e dos seus
desdobramentos, por meio de acdes de confeccdo de cartazes, rodas de
conversas, participacdo nos eventos do territério e o “Arrastdo da Loucura”, que
consistiu na caminhada no territorio de Itapagipe pelos assistidos dos servicos
gue compde Girassois de Rua no Distrito Sanitario Itapagipe: CnR Itapagipe , PC
Itapagipe e UAA, onde percorreram algumas ruas para sensibilizar a comunidade
do territorio a importancia do cuidado em liberdade na atencdo a saude mental.

Este més intensificamos o cuidado a C.S.R. mulher de 45 anos, B24, usuaria
de Crack, em situacdo de rua com um companheiro agressor, e hoje se encontra
internada pela terceira vez no hospital Aristides maltés para tratamento
oncoldgico, no inicio do acompanhamento organizamos junto a assistida a
medicacdo do TARV e tratamento a sifilis, descobrimos juntos o cancer de anus
e desde entdo estamos neste acompanhamento que por conta do agravo ocorreu
no ultimo més uma intensificagdo no cuidado varias internacbes em upas,
hospitais busca ativas, retiradas de medicacdes e discussdes de caso com
servicos e com a familia.

Continuamos com 7 gestantes em acompanhamento tendo 2 partos este
més, que acompanhamos as interna¢gdes, como as visitas do puerpério e saida
da maternidade, com articulagio a UBS Virgilio de Carvalho para
acompanhamento de puericultura dos bebés. Ainda no tema gestantes as
profissionais Patricia Santana (enfermeira), Antbnia Amorim (assistente Social),
fizeram uma apresentacdo na EPS de Maio, falando sobre os desafios do
cuidado as gestantes em situacdo de vulnerabilidade, apresentando estratégias

e manejos para garantia do cuidado e direitos das mulheres e seus bebés, e
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suas experiéncias junto a eCR de Itapagipe.

Realizamos no més das maio, duas atividades voltadas para as criancas e
jovens do territério dos Mares, onde existe um grande fluxo desta faixa etaria, a
do dia das maes com pintura, colagem e poesia, e outra em referéncia ao Maio
Laranja que trata da violéncia sexual e abuso infantil, atividade com a didatica
do semaforo das cores e partes do corpo e também ocorreu uma conversa em
separado com os adultos responsaveis sobre o tema.

Participamos de reunides das RAPS, com outros servi¢cos da saude mental
como CAPS Gregodrio de Matos, CAPS Gey Espinheira, CAPS Pernambués e
CAPS Armacado, Ambulatério Rubin de Pinho, UAA e PC Itapagipe. Iniciou no
referido més o GT NUAD, nucleo que promove discussdes e alinhamento com o
intuito de fortalecer a rede de salde mental e facilitar os acessos entre servicos.

Participamos como facilitadores no encontro formativo para servicos do
SUAS com os profissionais Anna Flynn (psicologa) e Rafael Monteiro
(psicologo), evento esse que contou com a rede de saude mental, e Consultorios
na Rua, para matriciar e construir cuidados e manejos para situacdes e atendidos
nas casas de acolhimento de salvador e para os profissionais destes servigos

Nos campos do BF1 e BF2 continuamos com as estratégias de cuidado e
continuidade nos acompanhamentos e monitoramento dos casos de TB, com
manutencdo TDOs, acompanhamento para exames periédicos de sangue,
avaliag@o antropométrica para reducao da transmissibilidade e cura dos usuarios
acompanhados. Além disso, a ampliacdo do dialogo nos territorios
acompanhados referente a reducdo de danos aos usuarios em uso abusivo SPA.

Para finalizar, participamos de reunido no centro pop dos Mares para

discusséo de casos, bem como a realizacdo das vacinagdes quinzenais.

4.2. APRESENTACAO DOS RESULTADOS POR
METAS

A seguir serdo apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 06) e os
indicadores qualitativos (07 ao 10), conforme estabelecidos no Anexo A do
Contrato 071/2021.
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4.2.1. Indicadores Quantitativos

INDICADOR 1- N° de usuarios cadastrados por equipes de Consultério na

Rua (eCR) na area de abrangéncia a cobertura potencial do CR.

INDICADOR 1- N2 de usudarios cadastrados por equipes de Consultério
na Rua (eCR) na drea de abrangéncia a cobertura potencial do CR
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Fonte: Ficha de cadastro individual/ficha de acolhimento do e-SUS/Relatério Sistema Vida

Em maio de 2024, as equipes de Consultérios na Rua (eCR) realizaram
77 cadastros individuais, registrados com ficha do e-SUS, sendo: Brotas 10,
Itapagipe 18, Gamboa 14, Pelourinho 10 e Itapua 25.

Em relacdo a insercdo de cadastros no Sistema Vida +, foram inseridos
72 usuarios acompanhados pelas equipes de Consultério na Rua, sendo: Brotas
10; Itapagipe 18; Gamboa 14; Pelourinho 5 e Itapua 25, conforme relatério
emitido pelo sistema Vida+ e constante no ANEXO 13, devido a
indisponibilidade/inconsisténcia para o langamento dos dados.

Seguem os esclarecimentos especificos de cada consultorio em relacéo
a esta meta:

Durante o més de maio, a equipe do Consultério na Rua de Brotas
realizou 10 cadastros de novos usuarios, conforme comprovacdo apresentada
através das fichas E-SUS. Logo, o Consultério na Rua de Brotas possui
atualmente 541 prontuarios, 356 usuarios com prontudrios ativos, 178 inativos e
12 obitos.
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A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe atualizou o cadastro de
18 usuarios no Sistema Vida+, com fichas fisicas e-SUS no més de Maio,
conforme relatério que sera emitido pelo NTI, todos com ficha de cadastro
individual do e-SUS preenchida. Atualmente a eCR Itapagipe possui 689
usuarios cadastrados. A equipe possui atualmente 610 prontuarios ativos, 72
inativos e 16 obitos.

A equipe do Consultério na Rua da Gamboa inseriu 14 cadastros no
Sistema Vida+ no més de maio, todos com fichas e-sus. A equipe mantém o total
de 1.037 cadastrados e/ou com prontudrios. Destes 444 ativos, 574 inativos e 19
Obitos. A equipe tem considerado ativos os cadastros com até seis meses do
ultimo acesso da(o) usuaria(o) junto a eCR.

A equipe de Consultério na Rua do Pelourinho realizou um total de 10
novos cadastros de usuarios(as) no més de maio, todos com as fichas fisicas do
e-SUS inseridas no Sistema VIDA+, conforme a comprovacédo desse indicador.
Nesta competéncia a eCR Pelourinho conta com 1487 usuarios cadastrados, 575
usudrios ativos, 848 inativos e 64 0Obitos.

Ressalta-se que o dado visualizado no relatorio emitido através do
Sistema VIDA+ apresenta divergéncia com os cadastrados realizados pela eCR
Pelourinho, apresentando apenas 05, entretanto a equipe realizou 10
cadastrados neste més de maio.

No més de maio a equipe do Consultério na Rua de Itapua realizou 25
cadastros de usuarios(as), todos lancados no Sistema Vida+, destes 10 entraram
no Sistema Vida+ como novos cadastros e 15 foram inseridos como atualizacéo,
devido a indisponibilidade/inconsisténcia para o lancamento dos dados.
Atualmente temos o total de 885 usudrios(as) cadastrados com prontuério na
equipe. Destes, 328 encontram-se inativos, ou seja, com mais um ano sem
acessar a equipe, 548 ativos e 9 obitos.

Portanto, conforme atualizacdo do Sistema Vida+, que acarretou
modificacdo no procedimento de cadastramento de novos usuarios na base de
dados, referente aos lancamentos das informagfes inseridas a partir do
acompanhamento pelas equipes de CnR, aguardamos resolucdo junto ao
NTI/SMS.
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INDICADOR 2- N° de agdes para distribuicdo de insumos realizada no

territério de atuacédo da eCR

INDICADOR 2- N2 de a¢des para distribui¢do de insumos realizada no
territorio de atuacdo da eCR
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Fonte: Mapa de campo das eCR

No més de maio de 2024, foram realizadas 280 a¢fes de Reducédo de
Danos pelas equipes Consultério na Rua (eCR), distribuidas da seguinte forma:
Brotas com 50 acdes, Itapagipe com 60 acdes, Gamboa com 64 acdes,
Pelourinho com 56 acfes e Itapud com 50 a¢cdes. Esses nUmeros superam a
meta estabelecida de 16 acfes para cada eCR da Rede Girassois de Rua.

A seguir, detalhamos as atividades especificas realizadas por cada
consultério em relacéo a essa meta.

A equipe do Consultério na Rua de Brotas realizou 50 campos/acdes
de reducdo de danos, dos quais 18 ocorreram na UBS, 14 foram campos
itinerantes e 18 foram campos fixos. Devido a inclusdo de mapeamento de novos
campos fixos nos processos de trabalho, ocorreu a abertura de campo na
Estacdo Cidadela, localizado no viaduto da Estacdo de mesmo nome do BRT,
na Avenida ACM. Tal campo se caracteriza pela presenca majoritaria de homens
em uso de crack, alcool e tabaco. A partir da apresentacdo do servigo aqueles
presentes, respeito ao territorio e desejo das pessoas, foi possivel a realizacéo
de encaminhamentos, e garantia da realizacdo do campo todas as sextas-feiras

pela manh@, sendo iniciado de forma regular a partir do més de junho.
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Permanece a realizacdo de atividades nos campos fixos, assim como
campos itinerantes, para realizacdo de busca ativa, TDO (HIV e Tuberculose),
além da presenca na UBS Prof. Méario Andréa (campo UBS), conforme
comprovagao apresentada.

A equipe do Consultorio na Rua de Itapagipe realizou 60 acdes de
campo/reducao de riscos e danos. Dessas, 20 campos de atendimento na UBS
Virgilio de Carvalho, facilitando o acesso e realizando encaminhamentos para a
rede. Além disso, foram realizados 30 campos itinerantes, mantendo os cuidados
de Tratamento Diretamente Observado (TDO) no BF1, aplicagdo de
contraceptivos, testes rapidos e acompanhamento pré-natal. Houve também 10
campos fixos, incluindo Baixa do Fiscal (BF1), Baixa do Fiscal (BF2), Mares,
Ribeira, Dendezeiros, Madragoa, pragca do papagaio e Campo Noturno, onde
ocorreram acompanhamentos longitudinais, distribuicéo de insumos e atividades
coletivas de educacdo em saude

A equipe do Consultério na Rua da Gamboa realizou um total de 64
acOes/campos no més de maio. Destes, 21 ocorreram na USF Dona Iraci Isabel
da Silva, onde a equipe esta lotada, 35 foram campos itinerantes, nos territérios
do Comeércio, Contorno, Viaduto Aclamacéo, Politeama, Dique Pequeno e Agua
de meninos; onde ocorreram: escuta qualificada e distribuicdo de insumos para
reducdo de riscos e danos, acolhimento, orientacdo, buscas ativas,
acompanhamento a outros servicos da rede de atencdo primaria, atencao
especializada e assisténcia social, além de visitas institucionais. E 8 foram
campos fixos na Piedade e Gameleira.

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho realizou 56
campos/acbes para reducdo de danos em maio. Essas acdes incluiram a
distribuicdo de insumos (preservativos, lubrificantes, &gua mineral, entre outros)
e atendimentos in loco. Dentre essas acdes, 17 foram campos realizados na
UBS, com atendimentos pelos trabalhadores(as) da eCR Pelourinho, 30 foram
campos itinerantes para buscas ativas e acompanhamentos em campo ou ha
rede SUS/SUAS, e 09 foram em campos fixos diurnos e noturnos no territorio do
DSCH.

A equipe do Consultério na Rua de Itapua realizou 50 campos/a¢des de
reducdo de danos em maio. Destes, 20 campos a partir de atendimentos na USF
Itapud por demanda espontanea ou agendamento prévio pela equipe. Foram
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realizados, também, 17 campos itinerantes com prevaléncia de buscas ativas no
territério e acompanhamentos nos servicos da rede setorial e intersetorial dentro
e fora do Distrito Sanitario de Itapud, a exemplo de acompanhamento de
assistida na ILPlI Santa Clara, NUAR, UPA Hélio Machado, Hospital Geral
Roberto Santos, além de 2 acdes de vacinagdo. E 13 foram campos fixos
(diurnos e noturnos programados semanalmente) em locais como Abaeté
Arvore, Abaeté “Bar do indio”, Abaeté Malé, Orla |, Orla II, Piata.

INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para arede de saude e intersetorial

INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para a rede de saude e
intersetorial
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Fonte: Mapa de campo das eCR, 2024

Durante o més de maio de 2024, as equipes do Consultério na Rua (eCR)
encaminharam um total de 305 usuarios em situacao de rua para a rede de saude
e servicos intersetoriais, conforme detalhado no ANEXO 15. Os numeros de
encaminhamentos por equipe foram os seguintes: eCR Brotas (N.77 = 23,1%);
eCR Itapagipe (N.80 = 22,47%); eCR Gamboa (N.67 = 17%); eCR Pelourinho
(N.41 = 15,5%); eCR Itapua (N.40 = 15%).

A equipe do Consultério na Rua de Brotas realizou total de 333
atendimentos de nivel superior, resultando em 77 encaminhamentos para outros
servicos da rede de saude e de atencéo intersetorial, totalizando assim 23,1%
encaminhamentos. Houve 5 encaminhamentos para propria UBS Prof. Mario
Andrea.
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O Consultorio na Rua do Itapagipe realizou 477 atendimentos, sendo
121 procedimentos de nivel médio e 356 atendimentos de nivel superior. Destes,
80 foram encaminhados para atencdo a saude e demandas intersetoriais,
representando 22,47% dos usuarios atendidos. Além disso, houve 25
encaminhamentos internos para atendimentos clinicos, odontoldgicos, pré-natal
e curativos.

O Consultério na Rua da Gamboa realizou no més de maio 393
atendimentos de nivel superior, dos quais resultaram em 67 encaminhamentos
externos, para servigos de atencdo a saude e intersetoriais, alcan¢gando assim o
percentual de encaminhamentos de 17%. Houve 7 encaminhamentos internos
para equipe de saude bucal e sala de curativos, na USF Gamboa.

O Consultério na Rua do Pelourinho registrou 359 atendimentos, sendo
96 procedimentos de nivel médio e 263 atendimentos de nivel superior. Nesse
sentido, 41 encaminhamentos setoriais e intersetoriais foram realizados,
representando 15,5% dos usuarios atendidos. Além disso, destacam-se 46
encaminhamentos internos realizados durante os atendimentos na prépria UBS
em que a equipe esta lotada.

O Consultério na Rua de Itapud, foram realizados 347 atendimentos,
dentre estes 82 procedimentos de nivel médio e 265 atendimentos de nivel
superior. Foram realizados 40 encaminhamentos para servicos de atencdo a

saude e intersetoriais, perfazendo 15% dos usuarios atendidos.

INDICADOR 4 - % de gestantes em situacdo de rua que realizaram pelo

menos 6 consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR

INDICADOR 4 - N¢ de gestantes em situacdo de rua que realizaram pelo
menos 6 consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR
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Fonte: Relatério da gestante das eCR.
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Em maio de 2024, as equipes dos Consultdrios na Rua realizaram 12

acompanhamentos a gestantes em situacao de rua, sendo: Brotas 01, Itapagipe

07, Gamboa 01, Pelourinho 03 e Itapua 00, conforme relatério no ANEXO 16.

Seguem esclarecimentos dos Consultérios na Rua, em relagdo a este

indicador.

Durante maio, a equipe do Consultério na Rua de Brotas realizou o

acompanhamento de 01 gestante no territério, conforme quadro abaixo e

relatério apresentado:

ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL

Namero de

consultas pré-natal

realizadas
Data do Idade Idade Gestacional )
. . ; i } Risco Alto
n° | Usuéria | ldade | inicio do | Gestacional na | atualizada (ao final ) )
i o . Habitual | Risco
Pré-natal |primeira consulta| do més vigente)
27 semanas + 5 )
1| ARSS | 28 04/03 di 40 semanas + 6 dias 4
ias

A equipe do Consultério na Ruade Itapagipe no presente més, continua

no acompanhamento de 07 gestantes, conforme relatério em anexo.

Numero de
ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL consultas pré-natal
realizadas
Idade Idade Gestacional
) Data do inicio ) ) } Risco Alto
n°|Usuaria|ldade Gestacional na | atualizada (ao final } ;
do Pré-natal o i Habitual | Risco
primeira consulta| do més vigente)
1|CsSsS. | 29 03/01/2024 8 semanas 29 semanas 1 2
2(J.S.sJ| 18 07/12/2023 10 semanas 31 semanas 1 4
3|V.SS.| 43 04/04/2024 16 semanas 23 semanas 1 3
4| M.P.O.| 34 01/02/2024 21 semanas 38 semanas 1 2
5/ TV.S. | 24 01/11/2024 8 semanas parto dia 19/05 1 2
6|C.S.S.| 33 08/03/2024 Ignorada Ignorada 1 1
7| V.L.C | 24 08/04/2024 Ignorada parto dia 23/05 1 1
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A equipe do Consultdrio na Rua da Gamboa no més de maio realizou o

acompanhamento de uma gestante, durante o pré-natal, conforme relatdrio em

anexo. Sendo estas:

ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL

Nuamero de

consultas pré-natal

realizadas
Idade )
- . Idade Gestacional ;
. Data do inicio| Gestacional ) . Risco Alto
n° | Usuéria | Idade 5 o atualizada (ao final do ) )
do Pré-natal | na primeira . Habitual | Risco
més vigente)
consulta
1| RSL 20 18/01/2023 | 20 semanas 31 semanas 0 6

A eCR Pelourinho, neste més de maio, esta no acompanhamento de 03

usuarias gestantes, segue descri¢cao abaixo:

3 Numero de consultas
ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL § )
pré-natal realizadas
» Idade Gestacional Idade Gestacional Risco Alto
n°® | Usuéaria | Idade - ) ) )

na primeira consulta atualizada Habitual Risco

01 S.F.S 32 2 semanas 14 semanas 1 0

02 C.Cs 16 30 semanas 38 semanas e 5 dias 2 1

03| Y.E.SJ 22 Desconhecida 14 semanas e 1 dia 2 1

A equipe do Consultério na Ruade Itapud, no més de maio, nao realizou

0 acompanhamento de usuarias gestantes, considerando que a gestante que

estava em acompanhamento no més de abril (A.B.S.), evadiu do territério, ndo

sendo localizada nas buscas ativas, ndo sendo localizada até o final de maio.
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INDICADOR 5- N° de atendimentos realizados a usuarios em situacao de

rua por eCR no més

INDICADOR 5- N2 de atendimentos realizados a usuarios em situacao de
rua por eCR no més
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Fonte: Mapa de atendimento das eCR e ficha de atendimento individual do e-SUS.

N2 de atendimentos por profissionais de nivel
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Durante o més de maio, os profissionais das eCR atenderam 1.609
pessoas e realizaram 708 procedimentos para pessoas em situacdo de rua,
conforme detalhado no ANEXO 17.

Brotas, ocorreram 333 atendimentos de nivel superior e 349
procedimentos de nivel médio. Itapagipe contabilizou 356 atendimentos de nivel
superior e 121 procedimentos de nivel médio. Na Gamboa, os profissionais de
nivel superior realizaram 392 atendimentos, enquanto os de nivel médio
executaram 60 procedimentos. No Pelourinho, foram realizados 263
atendimentos por profissionais de nivel superior e 96 procedimentos por
profissionais de nivel médio. Quanto ao Consultério na Rua de Itapud, foram
realizados 265 atendimentos de nivel superior e 82 procedimentos de nivel

médio.

A sequir, esclarecimentos e justificativas fornecidos pelas equipes de
Consultorio na Rua:

e Brotas: No més de maio, a equipe do Consultério na Rua de Brotas
realizou 333 atendimentos por profissionais de nivel superior, enquanto
os profissionais de nivel médio realizaram 349 procedimentos. Os
atendimentos de profissionais de nivel superior resultaram em 528
procedimentos, incluindo busca ativa, orientacdes, prescricbes e
administragbes de medicamentos, curativos, escutas qualificadas e
acompanhamentos a servigos das redes intersetoriais e setoriais.

e Itapagipe: A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe realizou 356
atendimentos por profissionais de nivel superior e 121 procedimentos por
profissionais de nivel médio, distribuidos entre campos fixos, itinerantes e
internos na UBS Virgilio de Carvalho.

e Gamboa: A equipe do Consultério na Rua da Gamboa realizou 392
atendimentos a populacdo em situacéo de rua por profissionais de nivel
universitario e 60 procedimentos por profissionais de nivel médio, tanto
nos campos fixos, itinerantes, quanto na USF Dona Isabel Iraci Silva
Gamboa.

e Pelourinho: A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho realizou 263

atendimentos por profissionais de nivel superior e 96 procedimentos por



69

profissionais de nivel médio, ao longo dos campos fixos, itinerantes e
UBS.

Itapué: No decorrer do més de maio foram realizados 347 atendimentos,
dentre estes 265 atendimentos de nivel superior e 82 procedimentos de
nivel médio, superando a meta contratual de 300 atendimentos. E
importante ressaltar que a diminuicdo do quantitativo de procedimentos
de nivel médio maio deve-se ao fato de uma das redutoras de danos estar
em periodo de férias, tendo como ferista uma profissional de nivel superior
(Psicologa), desta forma os atendimentos realizados pela mesma séo
contabilizados como de nivel superior, havendo um impacto quantitativo
no volume de procedimentos.

Todas as equipes superaram a marca de 300 atendimentos, conforme

estabelecido, com 80% desses atendimentos sendo realizados por profissionais

de nivel superior e 20% por profissionais de nivel médio.

INDICADOR 6- N° de atividades coletivas realizadas com os usuarios em

situacao de rua.
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INDICADOR 6- N2 de atividades coletivas realizadas com os usuarios
em situacdo de rua.
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Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS das equipes de Consultério na Rua.

Durante o periodo abrangido por este relatorio, as equipes do Consultério

na Rua (eCR) realizaram um total de 24 atividades coletivas, abrangendo
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educacdo em saude, atendimento em grupo, avaliacdo/procedimento coletivo e
mobilizacdo social. A distribuicdo dessas atividades por equipe foi a seguinte:
eCR Brotas realizou 08 atividades, Itapagipe 07, Gamboa 03 a¢cfes de Educacgéo
em Saude, Pelourinho 04 e Itapua 02. Dessa forma, todas as equipes atingiram
100% da meta estabelecida, que consistia em realizar no minimo duas ac¢des de
educacdo em saude e mobilizacdo social por més, conforme documentado no
ANEXO 18.

A seguir, apresentamos o0s esclarecimentos fornecidos por equipe do
Consultorio na Rua.

Ao longo do més de maio, a eCR Brotas realizou 08 atividades coletivas

de Educacédo em Saude, conforme descritivo abaixo:

Quadro 13: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR de Brotas

Tipo de .
Data Tema o Participantes Local
Atividade
Reducé&o danos, Sexo _
o o Educacédo em Engenho Velho
08/05 | Quimico e Prevencgéao a i 10
Saude de Brotas
IST's
Acesso ao lazer entre Educacdo em Jardim
09/05 . . | 05 o
maes e filhos Salde Zoolbégico
Arte Educacéo sobre . UBS Prof.
) Educagéo em o
16/05 Salde Mental: . 02 Mario Andrea
. Saude
confeccéo de cartazes
Luta Antimanicomial, Educacédo em Marquise 7
16/05 o . . 08
Direitos e Servicos Saude Portas
Luta Antimanicomial, Educagéo em Viaduto Luis
16/05 o ) i 04
Direitos e Servigos Saude Cabral
Luta Antimanicomial, Educacédo em Baixa de
16/05 o ) . 03 .
Direitos e Servicos Salde Quintas
. CATA/OSID e
Conhecendo a rede: Educagéo em
24/05 i . 02 Ponta do
Alcoolismo em Pauta Saude -
Humaita
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28/05

Saude Populagcdo em
Situacéo de Rua e

Prevencdo a IST's

Educacdo em
Saude

18

Programa
Saude nos
Bairros -
Cosme de

Farias

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Brotas. Maio/2024.

coletivas (educacdo em saude, atendimento em grupo)

A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe realizou 07 atividades

Quadro 14: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do CNAR Itapagipe.

Data Tema Tipo de atividade | Participantes Local
) ] Educacéo em )
03/05 Racismo Recreativo i 10 Dendezeiros
salde
reparacdo para o dia da Educacéo em
10/05 prep g.p _ ) ¢ 10 UAA
luta antimanicomial salde
Confeccéo de cartazes o )
10/05 ) ) ] Atividade Coletiva 08 UAA
da Luta Antimanicomial
15/05 Dia das Maes Atividade Coletiva 15 Praca dos Mares
17/05 Arrastdo da Loucura Atividade Coletiva 20 Dendezeiros
Festa da Luta o ]
24/05 ) ) ) Atividade Coletiva 30 UAA
Antimanicomial
) ] Educacdo em
29/05 Maio Laranja i 20 Praca dos Mares
salde

relatorio foram

saude. Resultando assim, no cumprimento da meta mensal.

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe, maio/2024.

No Consultério na Rua da Gamboa, no periodo referente ao presente

realizadas 03 atividades coletivas de Educacdo em

Quadro 15: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR da Gamboa, Maio, 2024.

Data

Tema

Tipo de Atividade

Participantes

Local
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09/05

Mediacéo cultural

Educacéo em

Saude

03

Caixa Cultural

22/05

Saude e Diversidade

Educacgéo em
Saude

19

Praca da Piedade

24/05

Luta antimanicomial

Educacéo em
Saude/ Mobilizacdo

social

50

UAA/Bonfim

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB eCR Gamboa, Maio, 2024.

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho, no més de maio,

realizou 04 atividades coletivas com os(as) usuéarios(as) nos campos, sendo

estas 02 atividades de educacdo em saude e 02 atendimentos em grupo,

conforme descri¢cdo abaixo:

Quadro 16: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR do Pelourinho

Data

Tema Tipo de Atividade Participantes Local
08/05 Vacinacgao/Verificacdo _
) ) Atendimento em grupo 18 NUAR
Manhé& da situacéo vacinal
Agravos
08/05 ) ) . i o
Tard Negligenciados - Educacdo em Saude 13 Aquidaba
arde
Leptospirose
Vacinagdo/Verificagdo _ Centro Pop 2 de
22/05 . ] Atendimento em grupo 20
da situacao vacinal Julho
Ocupacéo
29/05 Saude Bucal Educacgdo em Salde 07 .
Marighella

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Capitdes da Areia. Maio/2024.

A equipe do Consultério na Rua de Itapua realizou, no més de maio, 02

atividades coletivas, conforme descricdes abaixo:

Quadro 17: Atividade Coletiva realizada pela eCR de Itapua

Data

Tema

Tipo de Atividade

Participantes

Local
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Grupo de reducéo
13/05 de danos “Coragao Atendimento em grupo 12 USF Itapué
da Maloca”

Grupo de reducdo
29/05 de danos “Coracgao Atendimento em grupo
da Maloca”

6

participantes USF Itapud

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Itapua. Maio/2024

4.2.2. Indicadores Qualitativos

INDICADOR 7 - N° de acOes de educacdo permanente realizadas para as

equipes de Consultorio na Rua

INDICADOR 7 - N2 de a¢des de educagdo permanente realizadas
para as equipes de Consultério na Rua

1,2
1
0,8
0,6
0,4
0,2
0
JAN FEV MAR ABR MAI
mmmm BROTAS s [TAPAGIPE s GAMBOA s PELOURINHO s [TAPUA ====META

Fonte: Registro do Encontro de Formag&o Presencial das eCR.

A programacéo de Educacgdo Permanente do Projeto Girassois de Rua é
planejada e realizada em colaboragdo com o Instituto de Humanidades, Artes e
Ciéncias Professor Milton Santos da Universidade Federal da Bahia
(IHAC/UFBA). Este evento teve como publico-alvo os trabalhadores e
trabalhadoras do Girassois de Rua, além dos profissionais da Atenc&o Primaria
a Saude (APS) dos distritos sanitarios que contam com os dispositivos do Projeto
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Girassois de Rua. Destaca-se como um importante momento de Educagéo

by

Permanente em Saude, também aberto a participacdo de estudantes de
graduacdo da area de Ciéncias da Saude do IHAC/UFBA.

INDICADOR 8- % da eCR consistidas no CNES por més de competéncia

INDICADOR 8- % da eCR consistidas no CNES por més de
competéncia

JAN FEV MAR ABR MAI

mmmm BROTAS s [TAPAGIPE s GAMBOA mmmm PELOURINHO s [TAPUA === META

102%
100%
98%
96%
94%
92%
90%

88%

Fonte: Lista CNES do site oficial das eCR

No que diz respeito ao percentual das eCR registradas no CNES (ANEXO
20), fornecemos um detalhamento da situag&o por cada equipe:

O Consultério na Rua de Brotas manteve sua equipe completa até o dia
24 de maio, quando houve a solicitacdo de desligamento pela técnica de
enfermagem, sendo solicitado sua exclusdo no CNES. Entretanto, devido ao
periodo de solicitacdo de desligamento, o0 nome da profissional ainda é
visualizado na comprovacdo. A chegada da nova profissional para compor a
equipe, ocorrera no inicio do préximo més, onde sera solicita a inclusdo no CNES
ao DSB.

Quanto a equipe do Consultério na Rua de Itapagipe, permanece
completa. No entanto, no més de maio, ocorreu a substituicdo da Redutora de
Danos, Dandara Vilela, que ja preencheu a ficha de exclusado, para a chegada
de Elaine Cristina que ja preencheu a ficha 20/21 para sua inclusao, entretanto
ainda ndo houve atualizagdo no CNES do Consultério, aguardando tramites do
DSI, conforme fluxo. Os nomes do coordenador, do auxiliar administrativo e do
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motorista foram retirados da equipe do consultério e sao encontrados no CNES
da unidade UBS Virgilio de Carvalho, devido a inconsisténcias no CBO,
conforme informado pela DSI.

No Consultério na Rua da Gamboa, a equipe permaneceu completa.
As fichas para o cadastro e inclusdo da categoria de enfermagem (nivel
universitario) foram enviadas na primeira quinzena de abril, aguardando a
regularizacao/atualizacao do cadastro. Os demais profissionais foram incluidos
e estdo com respectivos acessos e habilitados para uso do CNES.

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho, no més referente ao
presente relatério, estd com o quadro de profissionais completo e com todos os
nomes inseridos no site do CNES.

A equipe do Consultério na Rua de Itapud estd completa, conta com 12
profissionais cadastrados no CNES. Permanecemos ainda com a pendéncia da
inclusdo do profissional Josenilson dos Santos no Sistema Vida+, ja solicitada
via e-mail e em meio fisico, com o preenchimento do termo de responsabilidade

e encaminhamento dos dados do mesmo.

INDICADOR 9 - N° de acOes de articulacdo de Rede Intersetorial realizadas

com participantes das eCR

INDICADOR 9- N2 de agdes de articulacdo de Rede Intersetorial
realizadas com participantes das eCR

60
50

50
40 36
30 31 29 30 g
30 24 9 24
21 19 20 2044 17
16
2 15 13 15
0
JAN FEV MAR ABR MAI

mEmmm BROTAS == [TAPAGIPE GAMBOA mmmm PELOURINHO = [TAPUA META

o

o

Fonte: Fichas de Atividade Coletiva do e-SUS AB das eCR.

No més de maio foram realizadas 106 a¢cdes de articulacdo com a Rede

Intersetorial (ANEXO 21), com cumprimento da meta contratual que é de no
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minimo uma reunido de articulacdo de rede intersetorial/més, a saber: Brotas
(30), Itapagipe (16), Gamboa (28), Pelourinho (15) e Itapua (17).

Seguem quadros com detalhamentos das articulagdes.

A equipe do Consultorio na Rua de Brotas realizou 30 espacos de

Articulacdes Intersetoriais em maio do corrente ano, conforme quadro a seguir:

Quadro 18 - Reunides de ArticulacGes Intersetoriais, eCR Brotas

N2 Data Local Temas Instituicoes
Centro de
01 | 03/05/2024 | Convivéncia Processos de trabalho CnR Brotas
Maria Lucia
Casa da
Casa da Mulher Brasileira
02 | 08/05/2024 Mulher Discussdo de caso/PTS
e CnR Brotas
Brasileira
Casa da
Questdes Casa da Mulher Brasileira
03 08/05/2024 Mulher
administrativas/Funcionamento e CnR Brotas
Brasileira
04 | 13/05/2024 Remoto Discuss3o de caso/PTS SEAS e CnR Brotas
05 | 14/05/2024 Remoto Discussdo de caso/PTS NIA e CnR Brotas
SAC
06 | 14/05/2024 Discussdo de caso/PTS CnR Brotas
Comércio
07 | 14/05/2024 Remoto Discussdo de caso/PTS SEAS e CnR Brotas
Ministério
08 | 14/05/2024 Discussdo de caso/PTS CnR Brotas
Publico
Questdes
UBS Prof. administrativas/Funcionamento;
Centro POP Djalma Dutra
09 | 15/05/2024 Mario Processos de trabalho;
e CnR Brotas
Andrea Planejamento/Monitoramento de
acles da equipe
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Questoes

Centro POP Djalma Dutra

10 | 15/05/2024 Remoto administrativas/Funcionamento;
e CnR Brotas
Processos de trabalho;
11 | 17/05/2024 Remoto Discussdo de caso/PTS SEAS e CnR Brotas
Casa da Casa da Ladeira e CnR
12 | 17/05/2024 Discuss3o de caso/PTS
Ladeira Brotas
SAC Questdes
13 | 17/05/2024 CnR Brotas
Comeércio administrativas/Funcionamento
Programa Corra pro
14 | 20/05/2024 Remoto Discussdo de caso/PTS
Abraco e CnR Brotas
UBS Prof.
15 | 20/05/2024 Mario Discussdo de caso/PTS SEAS e CnR Brotas
Andrea
Escola
Municipal Escola Municipal Padre
16 | 21/05/2024 Discussdo de caso/PTS
Padre Norberto e CnR Brotas
Norberto
UBS Prof.
17 | 22/05/2024 Mario Discussdo de caso/PTS SEAS e CnR Brotas
Andrea
UBS Prof.
18 | 22/05/2024 Mario Discussdo de caso/PTS SEAS e CnR Brotas
Andrea
19 | 24/05/2024 Remoto Discussdo de caso/PTS SEAS e CnR Brotas
20 | 24/05/2024 Remoto Discuss3o de caso/PTS SEAS e CnR Brotas
21 | 24/05/2024 Remoto Discuss3o de caso/PTS SEAS e CnR Brotas
Cartorio
22 | 24/05/2024 Discussao de caso/PTS CnR Brotas
Liberdade
Programa Corra pro
23 | 27/05/2024 Remoto Discussdo de caso/PTS

Abraco e CnR Brotas
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24 | 27/05/2024 Remoto Discussao de caso/PTS SEAS e CnR Brotas
Centro POP Questodes Centro POP 2 de Julho e
25 27/05/2024
2 de Julho administrativas/Funcionamento CnR Brotas
Centro POP 2 de Julho e
26 | 28/05/2024 Remoto Discussao de caso/PTS
CnR Brotas
27 | 28/05/2024 | INSS Brotas Outros CnR Brotas
28 | 28/05/2024 Remoto Discussdo de caso/PTS PC Aquidab3 e CnR Brotas
Programa Corra pro
29 | 29/05/2024 Remoto Discussdo de caso/PTS
Abraco e CnR Brotas
Centro POP Djalma Dutra
30 | 29/05/2024 Remoto Discussdo de caso/PTS

e CnR Brotas

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Brotas. maio/2024

A equipe de Consultério na Rua de Itapagipe realizou 16 acbes de

articulagcdo com a Rede Intersetorial. As reunides intersetoriais realizadas no

presente més, conforme quadro a seguir:

Quadro 19 - Reunides de Articulagdes Intersetoriais, eCR Itapagipe

Instituicoes
Ne Data Local Temas
Participantes
CUIDAR
1 02/05/2024 auxilio aluguel eCR Itapagipe, servico social
/Comércio
Pedro Mello eCR ltapagipe, Equipe de
2 03/05/2024 Busca de cartdrio
- Barris identificagdo pedro mello
eCR Itapagipe, SMS,
3 07/05/2024 SEMPRE Reunido do CIAMP SEMPRE, SMOP, ADRA,
ASPEC
4 07/05/2024 SMS Alinhamento com NTI eCR Itapagipe e NTI




79

Apresentacdo de politica

5 08/05/2024 ON LINE eCR ltapagipe, TJBA
“entrega Voluntaria “
) eCR Itapagipe, OSID, CAPS,
GT Alcool e outras Drogas e
6 10/05/2024 ON LINE PC, UAA, CNR, CASA DA
Adulto
LADEIRA
Capacitagdao em saude Mental eCR Itapagipe ,SUAS,
7 14/05/2024 | CAD UNiICO
do sus, para o SUAS ASPECS , Abordagem Social
Capacitagdo em saude Mental eCR Itapagipe ,SUAS,
8 16/05/2024 | CAD UNiCO
do sus, para o SUAS ASPECS , Abordagem Social
eCR Itapagipe, SEMPRE(
MORADIA ASSISTIDA), CAPS
UAA AD Il, CAPS AD
9 20/05/2024 GT NUAD )
Itapagipe PERNANBUES, CORRA PRO
ABRACO, CNR BROTAS E
CNR ITAPAGIPE
Capacitacdo em saude Mental eCR Itapagipe ,SUAS,
10 | 21/05/2024 | CAD UNICO
do sus, para o SUAS ASPECS , Abordagem Social
eCR Itapagipe e ASPEC
11 | 21/05/2024 | AsPEC ROMA | Articulacdo e discussdo de caso
ROMA
12 22/05/2024 ON LINE Atualizacgdo sistema vid eCR Itapagipe e NTI
eCR Itapagipe ,SUAS,
Capacitacdo em salde Mental
13 | 23/05/2024 | CAD UNICO ASPECS , Abordagem Social
do sus, para o SUAS
Pedro Mello eCR Itapagipe, Equipe de
14 | 23/05/2024 Busca de cartério
- Barris identificagcdo pedro mello
praca dos Discussao de caso
15 | 28/05/2024 eCR ltapagipe,Equipe daDPE

mares

M.S.S.
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16

28/05/2024

DPE - Canela

Inauguragao do posto avangado

de documentacgdo pop rua

eCR Itapagipe, e DPE

rede intersetorial.

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe. maio /2024

No més de maio a eCR da Gamboa realizou 28 ac¢des de articulagcéo de

Quadro 20 - Reunides de Articulacbes Intersetoriais, e€CR Gamboa, Maio, 2024.

Ne Data Local Temas Institui¢Ges participantes
Defensoria . .
1 | 02/05/2024 o Discussdo de Caso DP e CnR Gamboa
Publica
2 | 02/05/2024 Cuidar Discussdo de Caso Cuidar e CnR Gamboa
Central de . N Central de Vagas e CnR
3 | 02/05/2024 ] Discussdo de Caso
Vagas\Pro vida Gamboa
SEAS\OSID\CA
. N SEAS\OSID\CAPS e CnR
4 | 02/05/2024 PS GEY Discussdo de Caso
Gamboa
ESPINHEIRA
CREAS- _ N
5 | 02/05/2024 Discussdo de Caso CREAS e CnR Gamboa
Suzano\SP
CRAS -Boa
6 | 02/05/2024 | Vista - Suzano- Discussdo de Caso CRAS e CnR Gamboa
SP
CENTRO POP 2 . N CENTRO POP e CnR
7 | 02/05/2024 Discussdo de Caso
DE JULHO Gamboa
, ~ UAE COUTOS e CnR
8 | 02/05/2024 | UAE-COUTOS Discussdo de Caso
Gamboa
9 | 02/05/2024 CUIDAR Discussdo de Caso\ INLOCO Cuidar e CnR Gamboa
Processos de Trabalho\ NUAR\CUIDAR e CnR
10| 02/05/2024 | NUAR\CUIDAR
INLOCO Gamboa
CENTRO POP 2 . N CENTRO POP e CnR
11| 03/05/2024 Discussdo de Caso
DE JULHO Gamboa
12 | 03/05/2024 SAC\CAIXA Discussdo de Caso SAC\CAIXA e CnR Gamboa
Discussdo de UAE COUTOS e CnR
13| 06/05/2024 | UAE -COUTOS .
Caso\Telefénico Gamboa
CORRA PRO Discussao de CORRA PRO ABRAGCO e CnR
14| 06/05/2024 .
ABRACO Caso\Telefénico Gamboa
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MORADIA Discussdo de MORADIA ASSISTIDA e CnR
15| 06/05/2024 a
ASSISTIDA Caso\Telefdénico Gamboa
16 | 07/05/2024 INSS Discussdo de Caso INSS e CnR Gamboa
17 | 07/05/2024 SAC Discussao de Caso SAC e CnR Gamboa
CORRA PRO Processos de Trabalho\ | CORRA PRO ABRACO e CnR
18 | 13/05/2024 .
ABRACO Telefonico Gamboa
Processos de
19| 13/05/2024 CUIDAR Trabalho\Telefénico e Cuidar e CnR Gamboa
Correio Eletrénico
MORADIA Processos de Trabalho\ MORADIA ASSISTIDA e CnR
20| 13/05/2024 L.
ASSISTIDA Telefonico Gamboa
RAMIRO DE N o . Ramiro de Azevedo e CnR
21| 15/05/2024 Questdes Administrativas
AZEVEDO Gamboa
MORADIA Processos de Trabalho\ MORADIA ASSISTIDA e CnR
22| 17/05/2024 -
ASSISTIDA Telefbnico Gamboa
Processos de Trabalho\ UAE COUTOS e CnR
23| 17/05/2024 | UAE -COUTOS .
Telefbnico Gamboa
SEDE MARIA Outro\Forum Pop Rua Sede Maria Lucia e CnR
24| 17/05/2024
LUCIA Permanente Gamboa
Processos de Trabalho\ UAE COUTOS e CnR
25| 20/05/2024 | UAE -COUTOS .
Telefonico Gamboa
26| 21/05/2024 MP Outros MP e CnR Gamboa
Central de Central de Vagas e CnR
27 | 21/05/2024 Outros
Vagas Gamboa
UAIS\CNR
UAIS\CNR PELO\PC
28 | 23/05/2024 PELO\PC Outros
AQUIDABA E CNR GAMBOA
AQUIDABA

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB eCR Gamboa, Maio, 2024.

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho realizou 15 acdes de

articulacado de Rede Intersetorial para o compartilhamento e intensificacdo do

cuidado da PSR do Centro Histérico, conforme o quadro abaixo

Quadro 21: Acdes de Articulagéo Intersetorial de rede realizadas pela eCR Pelourinho

N° Instituicbes
Data Local Tema o
Participantes
1 |o02/05/2024| Nuar | Discussdodecasoreferente | oo ooy inho e NUAR

a usuaria e sua familia
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(companheiro e filha), com
participacdo das assistentes
sociais das referidas
equipes.

Reuniéo para discusséo de

eCR Pelourinho, Casa da

2 09/05/2024 SF;:tl;ldCaa?sea cuidado compartilhado da [Ladeira, PC Centro Histérico,
Pop Rua do DSCH. Distrito Sanitéario.
3 |1305/2024| Remoto | REUM@° pégzsi'scussao de | &CR Pelourinho e NUAR.
Espaco formativo sobre
Auditorio da Saude Mental com a eCR Pelourinho, Centro Pop,
4 14/05/2024 participacéo de diferentes UAI, Abordagem Social,
SEMPRE . . .
servigos que atuam com a NUAR e Projeto Axé.
Pop Rua.
Espaco formativo sobre
Auditorio da Saude Mental com a eCR Pelourinho, Centro Pop,
5 15/05/2024 participacdo de diferentes UAI, Abordagem Social,
SEMPRE . ) .
servigcos que atuam com a NUAR e Projeto Axé.
Pop Rua.
Espaco formativo sobre
Auditério da Saude Mental com a eCR Pelourinho, Centro Pop,
6 16/05/2024 participacdo de diferentes UAI, Abordagem Social,
SEMPRE . ) .
servigos que atuam com a NUAR e Projeto Axe.
Pop Rua.
7 20/05/2024 Remoto Reuniao pacrzsilscussao de eCR Pelourinho e NUAR.
Espaco formativo sobre
21/05/2024 | Auditério da S.al.Jde Mental f:om a eCR Pelourinho, Centro_ Pop,
8 - participacdo de diferentes UAI, Abordagem Social,
Manhéa SEMPRE . . .
servigos que atuam com a NUAR e Projeto Axe.
Pop Rua.
21/05/2024 Reunido para discusséo de | eCR Pelourinho e Hospital
9 Remoto .
Tarde caso. Santo Antonio.
Espaco formativo sobre
22/05/2024 | Auditério da Sggde Mental _com a eCR Pelourinho, Centro_ Pop,
10 - participacédo de diferentes UAI, Abordagem Social,
Manha SEMPRE . . .
servigos que atuam com a NUAR e Projeto Axe.
Pop Rua.
11 22/05/2024 Remoto Reunido para discusséo de eCR Pelourinho e NUAR.
Tarde caso.
22/05/2024 Reunido para discusséo de | eCR Pelourinho e Familia
12 Remoto
Tarde caso. Acolhedora.
22/05/2024 Reunido para discusséo de | eCR Pelourinho e Hospital
13 Remoto .
Tarde caso. Santo Anténio.
Espaco formativo sobre
Auditério da Saude Mental com a eCR Pelourinho, Centro Pop,
14 23/05/2024 participacédo de diferentes UAI, Abordagem Social,
SEMPRE . . .
Servigos que atuam com a NUAR e Projeto Axe.
Pop Rua.
15 28/05/2024 Deft}angona ReL.m'lao spbre questogs eCR Pelourlnlhq e Defensoria
Publica administrativas do servigo. Publica
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Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR do Capitées da Areia. Maio/2024.

A equipe do Consultério na Rua de Itapud realizou 17 agbes de

articulacdo com a Rede Intersetorial no més de maio de 2023, conforme quadro

a sequir.

Quadro 22 - Acdes de Articulacao Intersetorial de rede realizadas pela eCR Itapué:

NO Data Local Tema Instituicdes Participantes
Solicitacdo de vaga de .
08/052024 Remoto acolhimento para o assistido Central de vagas/SNEMPRE,
1 PC. eCR ltapua.
, | 09/052024 | Remoto Discussao geMC?:SO referente | b iieto Axé; eCR Itapua.
Discusséao de caso; Centro Pop 2 de Julho;
3 09/05/2024 Remoto Processos de trabalho. eCR Itapué.
Discusséo de caso referente Instituto Pestalozzi/
4 10/05/2024 Remoto AN Municipio de Valenca; eCR
' Itapud.
g | 13/0522024 | Remoto Discussao geMC‘éSO referente | b iieto Axé; eCR Itapua.
Conselho Situacao de familias com Conselho Tutelar; eCR
14/05/2024 | Tutelar de Ga ~
6 ~ criangas na rua Itapud.
ltapua
Discussao de caso referente Programa Moradia
7 14/05/2024 Remoto aM.C. Assistida; eCR Itapua.
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14/05/2024

Remoto

Solicitacéo de acolhimento

SEAS; eCR lItapué.

8 para L.
o | 21/05/2024 | Remoto SO"C'taQaOS%BEAM para SEAS:; eCR Itapua.
22/05/2024 | NUAR | Atendimentoreferente ao NUAR; eCR Itapus.
10 Cadunico para M.
22/05/2024 | CAOMO DO | entacio de M.C. Cartorio do Pago; eCR
11 Paco Itapua.
ASPEC Planejamento de acdes de
12 22/05/2024 Familia Educacédo em Salde para | ASPEC Itapud; eCR Itapua.
Itapud pessoas acolhidas
ArticulacBes para solicitagéo SEAS/SEMPRE; eCR
13 217105/2024 Remoto de abrigamento de A.R. Itapud.
. ~ S INSS Itapud; eCR Itapua.
Situacéo da solicitagcdo de
14 27/05/2024 Remoto BPC de AM.
. . Projeto Axé; eCR ltapua.
27/05/2024 Remoto Cuidado com assistido na
15 Orla
27/05/2024 Remoto Solicitagédo de gb_rlgamento SEAS/SEMPJ?E; eCR
16 para o assistido C. Itapua.
28/05/2024 | USF Itapud Solicitacédo de gb_rlgamento SEAS/SEMPNRE; eCR
17 para o assistido C. Itapua.

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapud. Maio/2024

INDICADOR 10- N° de reunifes do setor saude (reunides de equipe e com

outras equipes de saude) realizadas com participantes das equipes eCR
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INDICADOR 10- N2 de reunides do setor saude (reunides de equipe e
com outras equipes de saude) realizadas com participantes das equipes

eCR

JAN

FEV

MAR

ABR MAI

mmmm BROTAS = [TAPAGIPE mmmm GAMBOA mmmm PELOURINHO = [TAPUA === META

Fonte: Ficha de atividade coletiva e mapa de articulacdo setorial das eCR

Durante o més de maio foram realizadas 117 reunides do setor saude

(ANEXO 22), superando a meta pactuada de no minimo 4 reunides/més, a saber:
Brotas (25), Itapagipe (26), Gamboa (28), Pelourinho (17) e Itapua (21).

Seguem quadros com detalhamentos das articulagdes.

Em maio de 2024 o Consultdrio na Rua de Brotas realizou 25 reunides

do setor saude, dentre estas 8 reunides de equipe e 17 encontros com outros

servigos da rede de atengdo a saude envolvendo discussdo de caso, apoio

matricial e Educacdo Permanente, conforme descritivo abaixo:

Quadro 23: Acbes de Articulacao setorial de rede realizadas pelo eCR Brotas

) o Instituicdes
N° Data Local Tipo de Atividade o
Participantes
01 | 02/05/2024 Remoto EPS CnR Brotas
) Hosp. Aristides Maltez e
02 | 03/05/2024 Remoto Discusséao de Caso
CnR Brotas
03 | 03/05/2024 HGE Discussao de caso/PTS HGE e CnR Brotas
04 | 06/05/2024 UAA Discussao de caso/PTS UAA e CnR Brotas
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UBS Prof. Mario

Processos de trabalho;

05 | 06/05/2024 P Planejamento/Monitorament HGE e CnR Brotas
ndrea
o de acbes da equipe
06 | 06/05/2024 Remoto Reuniéo de equipe CnR Brotas
Hospital ]
i . Hospital Humberto
07 | 08/05/2024 Humberto Discusséo de caso/PTS
Castro e CnR Brotas
Castro
08 | 09/05/2024 Remoto Reunido de equipe CnR Brotas
Escola Municipal
09 | 13/05/2024 de Saude Reunido de Equipe CnR Brotas
Publica
Escola Municipal
10 | 13/05/2024 de Saude Educacgdo Permanente CnR Brotas
Publica
CAPS AD Il Gey
CAPS AD I ) o
11 | 13/05/2024 o Discusséo de caso/PTS Espinheira e CnR
Gey Espinheira
Brotas
CAPS Il Antonio CAPS Il Antonio
Roberto ) Roberto Pellegrino -
12 | 14/05/2024 ) Discusséo de caso/PTS ] ]
Pellegrino - Jardim Baiano e CnR
Jardim Baiano Brotas
UBS Prof. Mario )
13 | 14/05/2024 Outros (Intercorréncia) SAMU e CnR Brotas
Andrea
CAPSad Il .
. i . CAPS Gregorio de
14 | 20/05/2024 Gregorio de Discussao de caso/PTS
Matos e CnR Brotas
Matos
CAPS AD Il Gey
CAPS AD Il ) o
15 | 20/05/2024 o Discusséo de caso/PTS Espinheira e CnR
Gey Espinheira
Brotas
16 | 20/05/2024 Remoto Educacdo Permanente CnR Brotas
17 | 20/05/2024 Remoto Reunido de Equipe CnR Brotas
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CAPS Il Séo ] CAPS Il Sdo Caetano e
18 | 21/05/2024 Discussao de caso/PTS
Caetano CnR Brotas
Maternidade Maternidade Climério
19 | 22/05/2024 Climério de Discussao de caso/PTS de Oliveira e CnR
Oliveira Brotas
i Servigco Social CEDAP
20 | 27/05/2024 Remoto Discussao de caso/PTS
e CnR Brotas
CEO Dique do ) CEO Dique do Tororé6 e
21 | 27/05/2024 Discussao de caso/PTS
Tororé CnR Brotas
22 | 27/05/2024 UAA Discussao de caso/PTS UAA e CnR Brotas
) ] CnR Brotas
23 | 27/05/2024 Remoto Reunido de Equipe
CAPS AD Il Gey
CAPS AD I ) . .
24 | 27/05/2024 o Discusséo de caso/PTS Espinheira e CnR
Gey Espinheira
Brotas
) ) USF Garcia e CnR
25 | 29/05/2025 USF Garcia Discussao de caso/PTS

Brotas

Fonte: Ficha de atividade coletiva da eCR Brotas, maio de 2024

A equipe de Consultorio na Rua de Itapagipe realizou 26 reunides

setoriais, para discussdo do processo de trabalho, compartilhamento dos casos

clinicos, organizag&o da agenda e matriciamento.

Quadro 24 - Reunides de Articulacbes Setoriais, eCR Itapagipe

Tipo de Instituicbes
N° Data Local o o
Atividade Participantes

on line » ) ]

1 02/05/2024 Reunido de equipe eCR Itapagipe,
Google meet

CEDAP- Reunido com outras eCR Itapagipe e equipe
2 02/05/2024 ] ] i

Garcia equipes de saude Cedap
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on line
3 06/05/2024 | Google mee Reunido de equipe eCR Itapagipe
UPA San Reunido com outra equipe )
4 06/05/2024 ) eCR ltapagipe,da UPA
Martins de saude
Reunido com outra equipe .
5 06/05/2024 UAA i CR ltapagipe, UAA
de saude
Reunido com outra equipe | eCR Itapagipe e equipe
6 07/05/2024 OsSID auip pagip auip
de saude da Oncologia Osid
UAA Reunido com outra equipe eCR lItapagipe, pc
7 07/05/2024 auip ] .p gipe. p
ITAPAGIPE de saude itapagipe e UAA
UPA San Reunido com outra equipe )
8 07/05/2024 ) i eCR Itapagipe,da UPA
Martins de salde
Reunido com outra equipe eCR lItapagipe
9 08/05/2024 | S3 Saude ) ) ]
de saude ,Coordenacéo Girassois
CEO - Reunido com outra equipe | eCR Itapagipe e equipe
10 08/05/2024 auip Pagip auip
Federacao de saude Federacao
on line
11 09/05/2024 | Google mee Reunido de equipe eCR Itapagipe
Rubin de ] ] ]
12 13/05/2024 . Reunido de equipe eCR lItapagipe,
Pinho
on line Reunia t i CnR It i [
eunido com outra equipe nR Itapagipe, equipes
13 13/05/2024 | Google mee auip pagipe, equip

de saude

de CAPS e CnrS
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Hospital R » . ) CR It ) )
eunido com outra equipe | e apagipe ,equipe
14 15/05/2024 Aristides auip pagipe .equip
de saude do HAM
Maltez
" ) eCR ltapagipe
Reunido com outra equipe
15 15/05/2024 UAA ,Coordenagédo
de saude
Girassois, CNRs .
on line Reunido com outra equipe eCR lItapagipe,
16 16/05/2024 ) )
Google mee de saude Supervisdo Médica
Hospital R » . ) CR It ) )
eunido com outra equipe | e apagipe ,equipe
17 17/05/2024 Aristides auip Pagipe .equip
de saude do HAM
Maltez
on line ] ] ]
18 20/05/2024 Reunido de equipe eCR Itapagipe
Google mee
Maternidad R . ¢ . CR It . .
eunido com outra equipe | e apagipe , equipe
19 21/05/2024 e Tsylla adp pagip ) auip
. de saude dda Maternidade
Balbino
CEDAP- Reunido com outra equipe eCR Itapagipe,equipe
20 22/05/2024 ] auip pagipe.equip
Garcia de salde do cedap
UBS Virgilio Reunido com outra equipe eCR ltapagipe,
21 22/05/2024 g ; auip ] pagip
de Carvalho de saude Suprimentos S3
on line ] )
Reunido de equipe )
22 23/05/2024 | Google mee eCR Itapagipe
on line Reunido com outra equipe eCR Itapagipe, NEPI
23 23/05/2024

Google mee

de saude

integra S3
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Reunido com outra equipe )
24 25/05/2024 Cedap Il i eCR Itapagipe,CEDAP
de saude
Rubin de ] ) ]
25 27/05/2024 . Reunido de equipe eCR Itapagipe
Pinho
Reunido com outra equipe eCR lItapagipe,
26 28/05/2024 CATA o
de salde Psiquiatra

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe. maio/2024

A equipe de Consultério na Rua da Gamboa realizou o total de 28
reunides setoriais, 04 reunides de equipe e 24 reunides com outras equipes de

saude.
Quadro 25 - Reunides de Articulacdes Setoriais, eCR Gamboa, Maio, 2024.
Instituicoes
N2 Data Local Temas L.
participantes
UAA\CAPS ,
, - UAA\CAPS GREGORIO
1 |02/05/2024| GREGORIO DE DISCUSSAO DE CASO
E CNR GAMBOA
MATOS
CLIMERIO DE CLIMERIO E CNR
2 |02/05/2024 PROCESSOS DE TRABALHO/ INLOCO
OLIVEIRA GAMBOA
CLIMERIO DE CLIMERIO E CNR
3 |02/05/2024 PROCESSOS DE TRABALHO/ INLOCO
OLIVEIRA GAMBOA
CAPS - . CAPS - SUZANO E CNR
4 (03/05/2024 DISCUSSAO DE CASO
SUZANO\SP GAMBOA
5 |06/05/2024 CEO DISCUSSAO DE CASO CEO E CNR GAMBOA
6 |06/05/2024| UBS DENTISTA DISCUSSAO DE CASO\ INLOCO UBS E CNR GAMBOA
HOSPITAL
PROCESSOS DE TRABALHO\
7 |06/05/2024 ROBERTO R HRS E CNR GAMBOA
CORREIO ELETRONICO\TELEFONE
SANTOS
CAPS GREGORIO . CAPS GREGORIO E
8 |06/05/2024 DISCUSSAO DE CASO
DE MATOS CNR GAMBOA
9 |06/05/2024 UAA DISCUSSAO DE CASO UAA E CNR GAMBOA
REUNIAO DE EQUIPE- PROCESSOS
10 | 06/05/2024 | EPS- COMERCIO CNR GAMBOA
DE TRABALHO
- LACEN E CNR
11 |07/05/2024 LACEN DISCUSSAO DE CASO
GAMBOA
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MULTICENTRO C. PLANEJAMENTO\ OUTROS - M.C.C.G E CNR
12 | 08/05/2024
GOMES INLOCO GAMBOA
13 /09/05/2024 SAC DISCUSSAO DE CASO SAC E CNR GAMBOA
CAPS GREGORIO
14 110/05/2024 PROCESSOS DE TRABALHO\TEL | CAPS E CNR GAMBOA
DE MATOS
15 |13/05/2024 HGE DISCUSSAO DE CASO HGE E CNR GAMBOA
REUNIAO DE EQUIPE- PROCESSOS
16 | 13/05/2024 | EPS- COMERCIO CNR GAMBOA
DE TRABALHO
17 |13/05/2024 HRS PROCESSOS DE TRABALHO\TEL HRS E CNR GAMBOA
UBS -CONSULTA
18 |13/05/2024 MEDICA PROCESSOS DE TRABALHO/ INLOCO| UBS E CNR GAMBOA
PROCESSOS DE TRABALHO/
19 |13/05/2024 HRS R HRS E CNR GAMBOA
CORREIO ELETRONICO
20 [16/05/2024 IBIT DISCUSSAO DE CASO IBIT ECNR GAMBOA
USF - MEDICO
21(17/05/2024 CLINICO PROCESSOS DE TRABALHO USF E CNR GAMBOA
CLIMERIO DE CLIMERIO E CNR
22 (17/05/2024 PROCESSOS DE TRABALHO
OLIVEIRA GAMBOA
REUNIAO DE EQUIPE- PROCESSOS
23(20/05/2024 | EPS- COMERCIO CNR GAMBOA
DE TRABALHO
- CEDAP E CNR
24 (21/05/2024 CEDAP DISCUSSAO DE CASO
GAMBOA
25 (23/05/2024 IBIT DISCUSSAO DE CASO IBIT ECNR GAMBOA
26 |24/05/2024 MCO DISCUSSAO DE CASO\ TELEFONE | MCO e CnR Gamboa
REUNIAO DE EQUIPE- PROCESSOS
27|27/05/2024 | EPS- COMERCIO CNR GAMBOA
DE TRABALHO
28(27/05/2024 MCO DISCUSSAO DE CASO\ TELEFONE | MCO e CnR Gamboa

Fonte: Ficha de atividade coletiva das eCR da Gamboa, Maio, 2024.

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho, no més de maio,

realizou 17 reunides setoriais, dentre elas, reunides de equipe e com outras

equipes de saude.

Quadro 26: Reunibes de Articulacdes Setoriais, eCR Pelourinho.

Data

Local

Tema

Instituicbes Participantes

02/05/2024

Remoto

Articulag@o de rede para discusséo

eCR Pelourinho e OSID




92

Manha de caso do usuéario.
02/05/2024 Articulacdo de rede para questdes
2 Manha Remoto administrativas e discusséo de eCR Pelourinho e CTA
caso do usuario.
Articulag&o de rede no grupo de
02/05/2024 cuidado da usuaria para eCR Pelourinho e CAPS AD
3 ~ Remoto N L.
Manha acompanhamento e realizacdo de Gregorio de Matos
exames no Hospital Santo Anténio.
4 02/05/2024 CAPS AD Articulagdo para continuidade do eCR Pelourinho e CAPS AD
Tarde Gregorio de Matos cuidado da usuaria. Gregoério de Matos
Articulacdo de rede no grupo de
cuidado da usuéria para .
CR Pel ho e CAPS AD
5 03/05/2024 Remoto acompanhamento e marcacgéo de © © ou,rl_n o€ S
- ) Gregorio de Matos
consulta médica Hospital Santo
Antonio.
Reunido de equipe com as pautas:
6 | 06/05/2024 | UBS Pelourinho | ISCUSSA0 de caso, processos de eCR Pelourinho
trabalho, questdes administrativas
e planejamento da semana.
Planejamento e construcéo de
7 07/05/2024 | UBS Pelourinho caso para o espaco formativo na eCR Pelourinho e Ponto
SEMPRE em alusdo ao més da Cidadania Itapagipe
Luta Antimanicomial.
Planejamento para o espaco .
8 10/05/2024 Remoto formativo na SEMPRE em alusdo eCR Pelourlnhg e CAPS
~ . . . CAPS AD Gregorio de Matos
ao més da Luta Antimanicomial.
Reunido de equipe com as pautas:
9 | 13/05/2024 | UBS Pelourinho | 1SCUSSA0 de caso, processos de eCR Pelourinho
trabalho, questdes administrativas
e planejamento da semana.
10 | 15/05/2024 Remoto Reunido referentg ao teless}aude eCR Pelourlnhq,'U'SF e UBS
com outras equipes de saude. do territério
Participacédo na educacgéo
permanente em saude com o tema
Coléaio Estadual “Desafios e estratégias para o
11 | 16/05/2024 ~ g . acompanhamento da gestacdo ao | eCR Pelourinho, PC’s e CnR’s
Rémulo Almeida . . N
nascimento em situacéo de rua:
um olhar sobre os cuidados
necessarios”.
Articulacdo de rede no grupo de
20/05/2024 cuidado da usuéria para eCR Pelourinho e CAPS AD
12 ~ Remoto N .
Manha acompanhamento e realizacdo de Gregorio de Matos
exame no Hospital Santo Antonio.
Reunido de equipe com as pautas:
13 20/05/2024 USB Pelourinho discussgo de c~aso, pro_ce;sos_ de eCR Pelourinho
Tarde trabalho, questdes administrativas
e planejamento da semana.
14 | 21/05/2024 Remoto Reunido de discusséo de caso. eCR Pelourinho e Ponto de

Cidadania
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Escola de - ;
15 | 23/05/2024 | Enfermagem da Reuniéo sopre prczcessos de eCR PeIOL{rl_nho e CAPS AD
trabalho e discusséo de caso. Gregorio de Matos
UFBA
Articulacéo de rede no grupo de
cuidado da usuéria para .
. R Pel h APS AD
16 | 24/05/2024 Remoto acompanhamento e organizagdo eCR Pe ou,rl_n 0 e CAPS
. . Gregorio de Matos
para a visita a sua filha no Lar da
Crianca.
Reunido de equipe com as pautas:
17 | 27/05/12024 | UBS Pelourinho | JSCUSSa0 de caso, processos de eCR Pelourinho
trabalho, questBes administrativas
e planejamento da semana.

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Pelourinho. Maio/2024

A equipe de Consultério na Rua de Itapud realizou 21 acbes de

articulagOes setoriais no més de maio de 2024, dentre estas, reunides de equipe
para discutir

0s

processos

de trabalho,

guestdes

administrativas,

planejamento/monitoramento das acdes além de reunies com outras equipes
de saude para o acompanhamento integrado aos assistidos.

Quadro 27 - Reunides de ArticulacBes Setoriais, eCR Itapua

N Data Local Tema Participantes
Processos de trabalho; eCR Itapua, estudantes
1 06/05/2024 USF Itapud Planejame~nto/Mon|to_ramento de UFBA: residentes FESF.
acOes da equipe.
2 07/05/2024 UAA Estudo de caso referente a E. ecR ItapuabeA(;\R ltapagipe,
eCR Itapud, eCR
Itapagipe,eCR Brotas, eCR
Sistema Vida e comprovacgdes Pelourinho, eCR Gamboa,
3 08/05/2024 SMS dos Relatdrios do projeto Coord. Girassois, Area
Girassais. Técnica de Saude da Pop.
Em Situacdo de Rua/SMS,
NTI/SMS.
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Funcionamento dos servicos

eCR Pelourinho, eCR
Gamboa, Coord. Girassois,

4 08/05/2024 SMS . Area Técnica de Saude da
dos Consultérios na Rua . ~
Pop. Em Situacédo de
Rua/SMS
5 09/05/2024 Remoto Atendlmetho.odontologlco a Curso de Odontologlalufba e
assistida P. D. eCR Itapua
6 09/05/2024 UPA Hélio Acompanhamento ao assistido Equipe médica LNJPA e eCR
Machado AR. ITapua

Demandas de assessoramento Coord. De Atencéo

7 09/05/2024 Remoto técnico das equipes dos Psicossocial/SMS e demais
Consultérios na Rua. eCR,

Acompanhamento ao assistido Servico Social do Hospital

8 10/05/2024 Remoto AR. Geral Roberto Santos
Fluxo da Unidade de Nucleo de Alcool e outras
9 10/05/2024 Remoto Acolhimento AQuIto Casa do Drogas/NUAD, eCRs, UAA
Bonfim.
Processos de trabalho; eCR Itapua, estudantes
10 13/05/2024 USF Itapud Planejame~nto/Mon|to_ramento de UFBA: residentes FESF.
acOes da equipe.

11 13/05/2024 HGRS Acompanhamento ao assistido | Equipe Médica da UTI/HGRS

A.R.

e eCR ltapua
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eCRs e Coord, do Projeto

12 15/05/2024 UAA Funmonament,o.dos servicos Girassois
dos Consultérios na Rua.
13 15/05/2024 remoto Acompanhamento a assistida L. eCR Brotas e eCR Itapua
14 15/05/2024 remoto Acompanhan;e:to a assistida eCR Gamboa e eCR ltapua
Upinha Acompanhamento ao assistido Equipe médica da Upinha e
15 17/05/2024 ltapud A.R. eCR ltapua
Centro
Especializad
17/05/2024 o.c.ie ) Fluxo de atendimento no CER Equipe do CEFi IV e eCR
16 Reabilitagéo V. Itapué
CER
IV/OSID.
. , ~ Equipes de salde do DS,
17 17/05/2024 USF Itapud Saude da Populacdo LGBT eCR Itapua
Processos de trabalho; eCR Itapua, estudantes
18 20/05/2024 USF Itapud Planejame~nto/Mon|to_ramento de UFBA: residentes FESF.
acOes da equipe.
UPA Hélio Acompanhamento ao assistido N :
19 21/05/2024 Machado AR. eCR Itapud, equipe da UPA
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Processos de trabalho; eCR Itapua, estudantes
20 27/05/2024 USF Itapud Planejame~nto/Mon|to_ramento de UFBA: residentes FESF.
acOes da equipe.

Participacédo no GT de Salde

" eCR Itapua e demais
USF Mental do DSI com a temética ) , -
27/05/2024 C A s equipes de saude do Distrito
21 Mussurunga da assisténcia a pessoas com Sanitario de ltapus
Transtorno do Espectro Autista. P

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapué. Maio/2024
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QUALIFICACAO TECNICA
GIRASSOIS DE RUA

O investimento técnico nas equipes Girassois € uma das principais areas
de atencado da S3 Gestdo em Saude. Para dar conta desse investimento, desde
junho de 2022, o processo de formacgado dos Consultérios na Rua, dos Pontos de

Cidadania e Unidade de Acolhimento Adulto permaneceu unificado.

Destacou-se a relevancia do trabalho com praticas educativas de
promocdo da saude e a qualificacdo profissional foram ressaltados como
importantes estratégias para reorientacdo de praticas. Nesse contexto, pode-se
incluir a Educacao Permanente em Saude (EPS), uma pratica de acdo educativa
embasada na problematizacdo do processo de trabalho em salude e que tem
como objetivo a transformacao das praticas profissionais face as necessidades
de saude das pessoas e das populacdes (BRASIL, 2009).

Assim como colocado em meses anteriores, o/as apoiador/as técnicas
seguem dando apoio cotidiano as acfes das coordenacdes e das equipes, seja
por telefone, em reunides, em contatos com as redes SUS, SUAS e da Justica
para abertura de portas e ampliacdo do acesso dos usuarios. As apoiadoras e
supervisor realizaram durante o més de maio reunides de avaliacdo e
planejamento com as coordenacdes técnicas para pensar as melhorias na
gestao e operacionalizacdo do Girassois de Rua, assim como as atividades de

educacado permanente.
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CONSIDERACOES FINAIS

Encerramos o trigésimo nono Relatorio de Atividades da Rede Girassois
de Rua, destacando os resultados alcancados no decorrer de maio de 2024,
conforme o Contrato de Gestdo n° 071/2021, firmado entre a Secretaria

Municipal de Saude de Salvador e a S3 Gestdo em Saude.

Apos a conclusdo do més e a continuidade das atividades apresentadas
neste relatorio, € possivel afirmar que a Unidade de Acolhimento Adulto, por
meio de um trabalho dedicado, obteve resultados satisfatorios no cumprimento

das metas estabelecidas pelo Contrato de Gestao n° 071/2021.

Quanto ao conjunto de metas quantitativas e qualitativas, a equipe tem
demonstrado regularidade no cumprimento dos indicadores. Apesar das
variaveis, os resultados aqui apresentados refletem o comprometimento tanto no
cuidado com os acolhidos, destacando a convivéncia e o vinculo como
elementos-chave na prestacdo do servico, quanto na articulacdo com redes
setoriais e intersetoriais, visando ampliar as possibilidades de atendimento as

necessidades dos usuarios.

No que diz respeito ao trabalho realizado nos Pontos de Cidadania de
Centro Histoérico e Itapagipe, todas as metas contratuais foram alcancadas

integralmente.

No PC Centro Historico continua sua pratica pautada na ética da atencao
psicossocial, com foco no usuario e buscando articulacées com outros servigos

de atencao a populacao vulnerabilizada.
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Ja no PC Itapagipe, as acfes de articulacao intersetorial se destacaram
entre as atividades desenvolvidas pelo servico ao longo do més, sem prejuizo
dos demais indicadores, havendo superagcdo das metas contratuais. Todas as
atividades foram integradas a dinamica do processo de trabalho, respeitando as

particularidades do territério e a singularidade dos usuarios.

Com base nos relatorios de atividades dos Consultorios na Rua (eCR), é
evidente o comprometimento das equipes em promover o acesso da populacéo
em situagdo de rua aos servigos essenciais de saude. As metas contratuais
gualitativas foram plenamente cumpridas e até superadas, demonstrando o

empenho na qualidade do cuidado oferecido.

Aléem disso, as acbes de articulacdo intersetoriais tém sido uma
prioridade, visando ndo apenas atender as necessidades imediatas dos
usuarios, mas também buscar solu¢cdes mais amplas e integradas para as
demandas complexas apresentadas pela populacdo em situacédo de rua. Essa
abordagem demonstra uma compreensdao profunda das diversas dimensdes do
cuidado em saude e da importancia de parcerias com outras instituicoes e

setores da sociedade.

Portanto, os Consultérios na Rua desempenham um papel fundamental
na promocao da saude e no cuidado integral as pessoas em situacao de rua,
destacando-se ndo apenas pela eficiéncia na prestacdo de servigcos, mas
também pela constante busca por inovacgéo e aprimoramento, visando sempre o
bem-estar e a dignidade dos individuos atendidos. Assim, as equipes seguem
no investimento em acdes de articulacdo setoriais e intersetoriais com o intuito
de promover 0 acesso da populacdo em situacao de rua a servicos essenciais

para a promoc¢éao de saude.

12 de junho de 2024
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