
              rraAA 

 

‘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GIRASSÓIS DE RUA 

CONTRATO Nº 071/2021 

 

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO 

PONTOS DE CIDADANIA 

CONSULTÓRIOS NA RUA



               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RELATÓRIO MENSAL COM CUMPRIMENTO DE 

METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS 

 

MAIO/2024



  

 

 

 

Projeto Girassóis de Rua 

Contrato Nº 071/2021 

 

EQUIPE DE ELABORAÇÃO DO RELATÓRIO DE ATIVIDADES  

 

ORGANIZAÇÃO E ANÁLISE DOS DADOS: 

Sarah Moura – Gerente de Operações do Projeto Girassóis de Rua 

Karen Seifarth – Coordenadora Médica do Projeto Girassóis de Rua 

Rubenval Lopes de Meneses – Coordenador Geral do Projeto Girassóis de Rua 

 

ORGANIZAÇÃO E ANÁLISE DOS DADOS POR PONTO DE ATENÇÃO: 

Consultórios na Rua 

Millene Moura Alves Pereira - Coordenadora eCR Gamboa 

Jaqueline de Oliveira Matos - Coordenadora eCR Pelourinho 

Analice Souza Sena Silva – Coordenadora eCR Brotas 

Ricardo Rodrigues Seraphin - Coordenadora eCR Itapagipe 

Isabel Torres– Coordenadora eCR Itapuã 

 

Pontos de Cidadania 

Lourdes Mila Almeida – Coordenador PC Itapagipe 

Francisco Cunha – Coordenador PC Centro Histórico 

 

Unidade de Acolhimento Adulto 

Flora Margarida - Coordenadora da UAA 

 

Salvador, 11 de junho de 2024 



  

 

 

 

SUMÁRIO 

 

1. INTRODUÇÃO............................................................................................................... 5 

2.  UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAA)............................................................ 6 

2.1 CONTEXTUALIZAÇÃO.................................................................................................. 6 

2.2 APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS POR METAS................................................ 9 

2.1.1 Indicadores Quantitativos............................................................................................ 9 

2.1.2 Indicadores Qualitativos.............................................................................................. 19 

3. PONTOS DE CIDADANIA............................................................................................... 27 

3.1. CONTEXTUALIZAÇÃO................................................................................................ 27 

3.1.1. Ponto de Cidadania Centro Histórico (PCCH)........................................................ 27 

3.1.2. Ponto de Cidadania Itapagipe (PCI)........................................................................ 28 

3.2. APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS POR METAS................................................ 29 

3.2.1 Indicadores Quantitativos............................................................................................ 29 

3.2.2 Indicadores Qualitativos.............................................................................................. 42 

4  EQUIPES DE CONSULTÓRIOS NA RUA (eCR)............................................................. 50 

4.1. CONTEXTUALIZAÇÃO................................................................................................ 50 

4.1.1 Consultório na Rua Brotas....................................................................................... 50 

4.1.2 Consultório na Rua Gamboa.................................................................................... 52 

4.1.3  Consultório na Rua Itapagipe.................................................................................. 54 

4.1.4 Consultório na Rua Itapuã........................................................................................ 55 

4.1.5. Consultório na Rua Pelourinho............................................................................... 57 

4.2. APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS POR METAS................................................ 58 

4.2.1 Indicadores Quantitativos............................................................................................. 59 

4.2.2 Indicadores Qualitativos............................................................................................... 73 

5. QUALIFICAÇÃO TÉCNICA GIRASSÓIS DE RUA.......................................................... 97 

6. CONSIDERAÇÕES FINAIS.............................................................................................. 98 



5  

 

1  

INTRODUÇÃO 

O Projeto Girassóis de Rua configura-se como uma “rede” de cuidado 

biopsicossocial da População em Situação de Rua, com atuação municipal, com 

ênfase nos Distritos Sanitários (DS) que concentram a maior parte deste público 

em Salvador - Itapagipe, Centro Histórico, Brotas e Itapuã - por meio de Pontos 

de Atenção inseridos na Rede de Atenção à Saúde (RAS) e na Rede de Atenção 

Psicossocial (RAPS), articulados às outras redes intersetoriais de atenção. Este 

é o trigésimo nono Relatório de Prestação de Contas do Projeto Girassóis de 

Rua, com a gestão realizada pela S3 Gestão em Saúde, através do Contrato de 

Gestão nº 071/2021.  

O presente relatório está organizado de modo a apresentar os resultados 

das ações executadas no mês de maio de 2024 e está dividido da seguinte 

forma: 1. Introdução, que apresenta a S3 e sua atuação no cuidado à População 

em Situação de Rua, em parceria com a Secretaria de Saúde do município de 

Salvador; 2. Apresentação dos Resultados da Unidade de Acolhimento Adulto; 

3. Apresentação dos Resultados dos Pontos de Cidadania; 4. Apresentação dos 

Resultados dos Consultórios na Rua; 5. Qualificação Técnica Girassóis de Rua; 

6. Considerações finais, aponta objetivamente os resultados alcançados. 

Para além da prestação de contas à Secretaria Municipal de Saúde (SMS) 

de Salvador (SMS), este relatório possibilita, aos gestores e às equipes do 

Girassóis de Rua, acompanhar e avaliar a implementação/qualificação da rede 

de cuidado à saúde/saúde mental da população de rua no município de Salvador. 
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2 

UNIDADE DE ACOLHIMENTO 

ADULTO (UAA) 

2.1. CONTEXTUALIZAÇÃO 

O processo de trabalho da Unidade de Acolhimento Adulto, componente 

de Residência Transitória da Rede de Atenção Psicossocial de Salvador, no mês 

de maio, seguiu organizado a partir das ações previstas nas metas estabelecidas 

conforme o Contrato de Gestão nº 071/2021 – Projeto Girassóis de Rua.  

No mês de maio, tivemos movimentações no quadro de agentes 

sociais/redutores de danos da UAA, ainda devido ao tempo de afastamento da 

colaboradora Maria da Conceição Cardoso para cuidados com a saúde (até julho 

deste ano), mantivemos a colaboradora Dandara Vilela e para as férias do 

colaborador Gleidson Portela, tivemos o suporte do colaborador ferista Jailson 

dos Santos. 

No que tange aos alinhamentos e encaminhamentos das ações de 

acompanhamento geral, número referente aos indicadores, o quantitativo oscilou 

em relação ao último mês, porém ocorrendo ainda bastante interação com 

diferentes núcleos familiares, redes de cuidado, serviços de assistência, justiça, 

educação, trabalho e geração de renda, lazer e cultura e aproximação com o 

CAPS de referência, no contexto de ampliação da discussão sobre fluxo de 

acolhimento da unidade. 

Durante este mês, as discussões mais aprofundadas de PTS entre equipe 

e coordenação ocorreram nas reuniões semanais em paralelo ao alinhamento 

das demandas a serem executadas. Vale ressaltar, também, que as trocas de 

informação sobre manejo diário mantiveram destaque e amplitude, tanto nos 
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grupos de whatsapp, quanto nos encontros e passagens de plantão. 

No mês de maio, o ex-acolhido SSM esteve em visita à equipe e aos 

antigos colegas de acolhimento. O ex-acolhido RGF também seguiu buscando a 

equipe como referência no cuidado para orientações em saúde e assistenciais e 

participação em atividades coletivas e intersetoriais. Neste mês, os ex-acolhidos 

MEMdaS, NdeO e DCSF também buscaram a unidade e a equipe como 

referência no cuidado, nos acionando para ajuda em documentação, doação de 

roupas e manejo em saúde mental. Além disso, a equipe realizou 

acompanhamento e orientação às ex-acolhidas RLdeO e DCSF no território em 

que estão atualmente. 

O caso do acolhido JM seguiu em acompanhamento de intensificação de 

cuidados, se mantendo a articulação para presença da equipe do CAPS II 

Adilson Sampaio no manejo com o acolhido, ocorrendo a visita do médico 

residente e equipe multi. Após discussão, foi realizada a atualização de seu 

relatório multiprofissional e enviado por e-mail para solicitação de apoio da área 

técnica de saúde mental. A eCR Itapagipe também compartilhou relatório 

psicossocial do acolhido. 

Neste mês, a casa não recebeu novos acolhidos. Após discussão, do caso 

de BP que está em internação no Hospital Juliano Moreira, com o CAPSad III 

Gey Espinheira, CAPS II Pau da Lima e a equipe do próprio HJM, as equipes do 

CAPS Gey e da UAA avaliaram que ele não apresenta, no momento, os 

requisitos para matrícula em CAPS AD, o que também evoca a impossibilidade 

de acolhimento na UAA. O transtorno de base e as características de sua 

demanda podem ser contempladas pelo acompanhamento em CAPS II (que já 

o realiza) e o acolhimento pode ocorrer em uma Unidade de Acolhimento 

Institucional. Ainda assim, seguimos articulando outras discussões de caso e 

ampliando o debate sobre o fluxo com a rede, a fim de garantir circularidade e 

fluidez nos acolhimentos e compartilhamentos de cuidado com os serviços 

envolvidos. 

O acolhido FBR tem comparecido no curso de Redução de Danos do 

Programa Corra pro Abraço. Esse é um dos casos que vem ampliando nossa 

rede intersetorial, fortalecendo o campo de trabalho e geração de renda para os 

nossos acolhidos, garantindo acesso aos seus direitos e possibilitando novas 

formações para eles. Além da participação no curso, FBR abdicou do trabalho 
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na fábrica de polpas do ex-patrão, pois entendeu que não estava sendo benéfico 

para sua qualidade de vida e acompanhamento terapêutico em saúde mental. 

O desligamento de PON foi oficializado, após se ausentar por um mês ao 

experimentar a proposta de um amigo de morar em sua chácara e tomar conta 

do espaço. O imóvel fica em Feira de Santana e, nessa viagem, ele também foi 

a Morro de São Paulo, uma de suas referências territoriais.  

Além disso, o acolhido MMA solicitou alta e retornou para casa de sua 

genitora, compreendendo que o território da unidade não estava mais sendo 

benéfico ao seu cuidado e avaliando que precisaria apenas conquistar alguns 

benefícios sociais, que podem ser solicitados fora da UAA. 

Alguns encaminhamentos de saúde clínica e consultas em saúde mental, 

retirada de documentação e acesso à justiça foram realizados com os acolhidos, 

assim como atividades coletivas de redução de danos, práticas integrativas, de 

educação popular para leitura e escrita, acesso à informática, jogos, 

musicalidade, capoeira, samba, atividade física, saídas culturais e de lazer, 

rodas temáticas, escuta qualificada, saídas terapêuticas, entre outras.  

Alguns acolhidos demandaram manejo e escuta qualificada para 

mediação de conflitos intra e interpessoais, sendo sempre amparados pelas 

práticas de redução de danos e conscientização de caminhos alternativos para 

harmonia do convívio. Incluindo neste, o reforço da importância de participação 

nas assembléias de moradores. 

Como maio é o mês da luta antimanicomial, a equipe da UAA organizou 

uma semana de atividades intra e extramuros para contemplar a temática com 

os acolhidos e comunidade. Iniciando na sexta-feira 17, com um café da manhã 

entre equipe e acolhidos e fazendo um arrastão pelo circuito 

Dendezeiros/Bonfim, com música, cartazes e dando visibilidade à causa da luta, 

movimento este planejado em conjunto com PC e eCR Itapagipe. Durante os 

dias seguintes foram realizadas ações educativas com temas socioassistenciais, 

cinedebate, capoeira, bazar da loucura, oficina de arte educação e a culminância 

no dia 24 com a festa “Derrubando Muros e Construindo Pontes”, com a ilustre 

participação da Banda CAPS, que levou mais de 20 participantes entre usuários 

e técnicos, para tocar e abrilhantar a festa.  

Ao final do mês, tivemos a rotineira reunião geral com a participação da 

maioria dos colaboradores da UAA, onde se discutiram os pontos importantes 
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para operacionalização da casa, presentes no Plano Terapêutico Institucional 

(PTI), fortalecendo os princípios técnicos que regem as ações da equipe, além 

de discutir o PTS de alguns acolhidos com demandas mais urgentes, também. 

Após a reunião geral, realizamos atividade de Educação Permanente em Saúde 

com a equipe da UAA. 

Seguimos, então, para os resultados obtidos no cumprimento das metas 

estabelecidas em contrato. 

2.2. APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS POR METAS 

A seguir serão apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 03) e os 

indicadores qualitativos (04 ao 07) da UAA, conforme estabelecidos no ANEXO 

A do Contrato de Gestão nº 071/2021. 

2.2.1. Indicadores Quantitativos 

INDICADOR 1 – Percentual mensal de usuários acolhidos na UAA, 

encaminhados por CAPS de referência, em relação ao total de acolhidos 

 

Fonte: Ficha de referência do CAPS AD III Gey Espinheira – maio/2024 

Este mês de maio foi articulado em conjunto com o CAPSad III Gey 

Espinheira, assim como com outros serviços da rede, os casos para possível 

acolhimento. Devido às especificidades do campo AD e complexidades de 

atuação dos serviços substitutivos do município.  
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Atualizações foram sendo estabelecidas no processo de fluxo de 

acolhimento da UAA, advindas das discussões entre UAA Casa do Bonfim, UAi 

Casa da Ladeira, CAPS AD III Gey Espinheira, CAPS AD II Gregório de Matos, 

CAPS AD Pernambués e COAPS-SMS.  

Os casos para acolhimento passaram a ser discutidos de forma mais 

ampliada com os serviços, a partir da criação do Núcleo Álcool e outras Drogas 

Adulto - NUAD, reforçando a territorialidade como ponto de partida do 

referenciamento do usuário e o acompanhamento de todos os atores envolvidos 

em um coletivo unificado (tendo como modelo o Núcleo de Infância e 

Adolescência - NIA).  

Sendo assim, ainda que burocraticamente se mantenha o registro via 

CAPS Gey Espinheira, o usuário segue referenciado e acompanhado pelo CAPS 

AD de seu território, além da melhor apropriação dos casos pelos demais serviços 

da rede intersetorial. Como adendo às discussões dos casos de forma ampliada, 

o NUAD possibilita a educação permanente e o matriciamento dos equipamentos 

para melhor compreensão de sua natureza e qualificação do compartilhamento 

do cuidado.  

Portanto, em decorrência do que foi explicitado e do entendimento de que 

os casos discutidos não contemplavam acolhimento na UAA neste momento, não 

foi realizado acolhimento no mês de maio, justificando a ausência de ficha de 

referência no ANEXO 01. 

Conforme definido no PTI da UAA, após discussão dos casos e pré-

elaboração do PTS, nos  protocolos pré acolhimento, eles visitam a unidade e são 

apresentados ao seu caráter transitório e suas regras de funcionamento, assim 

como é avaliada a possibilidade do risco de convívio com desafetos. Sendo assim, 

além das discussões prévias do caso, demanda-se um tempo burocrático, porém 

flexível, de acolhimento.  

Como elemento facilitador de articulação em rede, as discussões de fluxo 

com a COAPS/SMS e os CAPSad vem fortalecendo a execução de um trabalho 

mais integrado e verdadeiramente compartilhado, estabelecendo metas de 

matriciamento dos serviços para conhecimento do dispositivo UAA e seu fluxo.  

INDICADOR 2 - Nº de ações de acompanhamento mensal por usuário 

acolhido 
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Fonte: Relatórios de acompanhamento mensal por usuário acolhido – maio/2024 

No mês de maio foram realizadas 14 ações de acompanhamento mensal, 

visto que PON e MMA ainda foram acompanhados até a oficialização da alta. Os 

acompanhamentos são registrados sob o número de procedimento da RAAS 

03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou 

transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas - 

UAA (ANEXO 2), conforme tabela a seguir: 

Quadro 1: Movimentação de usuários acompanhados na UAA 

 

 

 

UAA 
011/2022 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

MdasGdoN  898003886269592 06/09/2022 06/03/2023 

Status atual Em processo de 
desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 

 

 

 

UAA 
013/2022 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

JM 898004963249342 04/10/2022 04/04/2023 

Status atual Em processo de 
desinstitucionalização 
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Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
014/2022 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

GdaPdeJ 162472881910001 10/10/2022 10/04/2023 

Status atual Em processo de 
desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
016/2022 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

FAS 706209013004565 16/12/2022 16/06/2023 

Status atual Em processo de 
desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
021/2023 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

ESdosS 700008410919103 19/05/2023 19/11/2023 

Status atual Em processo de 
desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
023/2023 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

RBF 898003850804153 07/07/2023 07/01/2024 

Status atual Em processo de 
desinstitucionalização 
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Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
024/2023 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

PON 700503360229452 27/09/2023 27/03/2024 

Status atual Em processo de 
desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
025/2023 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

MMA 708500392474072 16/10/2023 16/04/2024 

Status atual Em processo de 
desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
026/2023 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

RSdaS 898002836664179 30/11/2023 30/05/2024 

Status atual Em processo de 
desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

DMdaC 898005893162414 26/12/2023 26/06/2024 
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UAA 
027/2023 

Status atual Em processo de 
desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
028/2024 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

FBR 708701174998397 05/01/2024 05/07/2024 

Status atual Em processo de 
desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
029/2024 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

JLBA 707800636937717 26/01/2024 26/07/2024 

Status atual Em processo de 
desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

 

 

 

UAA 
030/2024 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 

IRC 12655320510001 26/01/2024 26/07/2024 

Status atual Em processo de 
desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 
 

Nome CNS Acolhimento Previsão de 
saída 
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UAA 
031/2024 

RPdeM 708503573736780 22/04/2024 22/10/2024 

Status atual Em processo de 
desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 

Fonte: Relatório Individual de Acompanhamento Mensal produzido pela UAA – maio/2024 
 

Importante referir que o modo de comprovação desta meta previsto no 

contrato de gestão nº 071/2021 – Girassóis de Rua é o relatório emitido pelo 

Sistema de Informação Ambulatorial - SIA-SUS, gerado a partir do Registro de 

Ações Ambulatoriais - RAAS, realizado pelo CAPSad III Gey Espinheira, e que 

deve ser encaminhado pelo referido serviço à COAPS-SMS.  

Encontram-se, porém, no ANEXO 02, os Relatórios Individuais de 

acompanhamento mensal, produzidos pela equipe técnica da UAA e que 

apresentam o conjunto de atividades de caráter terapêutico e protetivo, 

realizadas com cada acolhido ao longo do mês. Tais atividades, conforme prevê 

a Portaria nº 855, de 22 de outubro de 2012, “têm como eixo organizador a 

moradia, a educação, o trabalho e a convivência social/familiar, na perspectiva 

da reabilitação social - pertença grupal, atividades da vida diária, autocuidado, 

suporte, acompanhamento e monitoramento do cuidado em outros pontos de 

atenção da rede de saúde, em especial no centro de atenção psicossocial de 

referência, articulação com a rede ampliada: alfabetização, reinserção escolar, 

lazer, cultura, geração de trabalho e renda”.  

Segue abaixo, quadro com as informações relativas aos atendimentos e 

acompanhamentos dos usuários acolhidos na UAA no mês de maio. 

Quadro 2: Número de Ações de acompanhamento mensal de usuários acolhidos 

No Procedimentos
/Ações 

Atendimento 
Individual  

Rede Setorial Rede 
Intersetorial 

Atividades 
coletivas 

1 11.2022/UAA 23 1 4 7 

2 13.2022/UAA 25 4 8 11 

3 14.2022/UAA 27 4 7 15 

4 16.2022/UAA 19 1 4 12 

5 21.2023/UAA 20 0 4 14 

6 23.2023/UAA 9 2 2 12 

7 24.2023/UAA 2 0 2 1 
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8 25.2023/UAA 2 0 3 4 

9 26.2023/UAA 14 0 4 14 

10 27.2023/UAA 26 1 9 18 

11 28.2024/UAA 25 1 6 19 

12 29.2024/UAA 23 0 4 16 

13 30.2024/UAA 22 0 10 10 

14 31.2024/UAA 12 1 5 11 

TOTAL 249 15 72 164 

  Fonte: Prontuários e Relatórios Individuais de Acompanhamento Mensal - maio/2024 

INDICADOR 3 - Nº de reuniões do setor saúde (reuniões de equipe e com 

outras equipes de saúde) realizadas com participantes da equipe da UAA 

 

        Fonte: Atas das reuniões setoriais, UAA - maio/2024 

 No mês de maio, a UAA realizou 30 reuniões setoriais, conforme 

previsto no contrato de gestão 071/2021. As atas comprovando a execução das 

atividades seguem no ANEXO 03.  

Quadro 3: Reuniões setoriais realizadas com a participação da equipe da UAA 

Nº Data Modalidade Instituições Atividade Objetivo 

1 02/05/2024 Presencial 

UAA/CAPS AD III 
Gey 

Espinheira/CAPS AD 
II Gregório de Matos/ 

COAPS-SMS 

Articulação de 
Rede Setorial 

Discutir o fluxo de 
acolhimento para 

UAA 

2 03/05/2024 Presencial UAA/eCR Itapagipe 
Articulação de 
Rede Setorial 

Propor uma reflexão 
aos participantes 

sobre o nosso uso 
distraído de 
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expressões de 
linguagem racistas 

3 06/05/2024 Presencial UAA Casa do Bonfim 
Articulação de 
Rede Setorial 

Planejar as 
atividades semanais  

4 06/05/2024 Presencial UAA/CAPS II Adilson 
Sampaio 

Articulação de 
Rede Setorial 

Realizar ajustes na 
medicação do 
acolhido J.M. 

5 06/05/2024   Remoto UAA/eCR Brotas 
Articulação de 
Rede Setorial 

Discussão de caso 
compartilhado UAA 

e CnaR Brotas 

6  06/05/2024 Presencial UAA/eCR Brotas 
Articulação de 
Rede Setorial 

Articular cuidado 
continuado com a 

acolhida. 

7 06/05/2024 Presencial UAA/eCR Itapagipe 
Articulação de 
Rede Setorial 

Articular Cuidado 
Compartilhado com o 

acolhido J. M.     

8 06/05/2024 Presencial UAA/UPA Santo 
Antônio 

Articulação de 
Rede Setorial 

Proporcionar o 
cuidado 

emergencial ao 
acolhido F. B. R.        

9 07/05/2024 Presencial UAA/eCR Itapuã/eCR 
Itapagipe 

Articulação de 
Rede Setorial 

Articular Cuidado 
Compartilhado com o 
acolhido E. S dos S. 

10  08/05/2024 Presencial UAA/Multicentro 
Liberdade 

Articulação de 
Rede Setorial 

Realização de 
exames laboratoriais 

e consultas de 
avaliação geriátrica 

11 08/05/2024 Remota UAA Casa do Bonfim 
Articulação de 
Rede Setorial 

Discutir a 
construção do POP 

de Redução de 
Danos da UAA 

12  08/05/2024 Presencial UAA/CAPS AD II 
Gregório de Matos 

Articulação de 
Rede Setorial 

Apresentar o Fluxo 
de Acolhimento da 

UAA 

13  08/05/2024 Remoto UAA/eCR Itapagipe 
Articulação de 
Rede Setorial 

Atendimento 
médico e avaliação 
da acolhida M.G.N 

14  09/05/2024 Remoto UAA/eCR Itapagipe 
Articulação de 
Rede Setorial 

Ilustrar e montar 
artes para o cartão 
do dia das mães 



18  

 

15  09/05/2024 Presencial UAA/CAPS AD 
Pernambués 

Articulação de 
Rede Setorial 

Apresentar o Fluxo 
de Acolhimento da 

UAA-BONFIM para o 
CAPSad 

Pernambués 

16  10/05/2024 Presencial UAA/UBS Virgílio de 
Carvalho 

Articulação de 
Rede Setorial 

Promover o 
autocuidado e 
autonomia do 

acolhido 

17  10/05/2024 Remoto UAA/CAPS AD 
Pernambués 

Articulação de 
Rede Setorial 

Articular 
aproximação com 

CAPSad 
Pernambués 

18  10/05/2024 Presencial UAA/HEOM 
Articulação de 
Rede Setorial 

Avaliação médica 
especializada para 
alta de tratamento 

19 10/05/2024 Presencial UAA/eCR Itapagipe 
Articulação de 
Rede Setorial 

Confeccionar 
cartazes para o 

Arrastão da Saúde 
Mental e Parada do 

Orgulho Louco 

20 13/05/2024 Presencial UAA Casa do Bonfim 
Articulação de 
Rede Setorial 

Alinhamento de 
equipe técnica 

21 15/05/2024 Remoto UAA/COAPS-SMS 
Articulação de 
Rede Setorial 

Articular contato 

com representante 
da 

Desinsti/COAPS 

22 16/05/2024 Remoto 

UAA/CAPS II Pau da 
Lima/CAPS AD III Gey 

Espinheira/Hospital 
Juliano Moreira 

Articulação de 
Rede Setorial 

Discussão de caso 

23 17/05/2024 Presencial 

UAA/PC 
Itapagipe/eCR 

Itapagipe/PC Centro 
Histórico 

Articulação de 
Rede Setorial 

Atividade pré-Parada 
do Orgulho Louco 

24 19/05/2024 Presencial 
UAA/UPA Santo 

Antônio 
Articulação de 
Rede Setorial 

Avaliação médica de 
urgência e 
emergência 

25 23/05/2024 Presencial 
UAA/SAD-UPA Santo 

Antônio 
Articulação de 
Rede Setorial 

Visita do SAD para 
acolhido 

26  23/05/2024 Presencial 
UAA/COAPS-SMS/ 
Serviços da RAPS 

Articulação de 
Rede Setorial 

Apresentação em 
encontro de 

trabalhadores da 
RAPS 
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27  27/05/2024 Remoto UAA Casa do Bonfim 
Articulação de 
Rede Setorial 

Reunião Geral da 

Equipe da UAA  

28   27/05/2024 Presencial UAA/eCR Brotas 
Articulação de 
Rede Setorial 

Atualização e 

compartilhamento 
de caso na rede 

setorial 

29 28/05/2024 Presencial UAA/eCR Itapagipe 
Articulação de 
Rede Setorial 

Consulta 

psiquiátrica no 
CATA 

30 29/05/2024 Presencial UAA/CSM Álvaro Rubim 
de Pinho 

Articulação de 
Rede Setorial 

Articular 
antecipação de 

consulta 

Fonte: Atas das reuniões setoriais, UAA –maiol/2024 

 

2.2.2. Indicadores Qualitativos 

A seguir serão apresentados os indicadores qualitativos (04 ao 07) da 

UAA, conforme estabelecidos no Contrato de Gestão nº 071/2021. 

 

INDICADOR 4 - Nº de ações de educação permanente em saúde realizadas 

com participantes da equipe da UAA 

 

 

Fonte: Atas das ações de EPS com a participação de profissionais da UAA – maio/2024 
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No mês de maio ocorreram 02 ações de Educação Permanente em 

Saúde, pois foi possível retomar uma EPS interna, a fim de suprir as 

necessidades e especificidades da unidade no que tange a temáticas que 

atravessam e constituem o processo de trabalho da equipe, Na oportunidade, o 

tema discutido foi manejo de crise na clínica AD, facilitado pelo psicólogo e 

especialista em saúde mental, Igor Mesquita, que também é técnico da UAA. 

Houve momento de construção de nuvem de palavras sobre o conceito de crise, 

vídeo disparador e roda de conversa. No próximo encontro haverá discussão de 

caso clínico e dinâmica de grupo.   

Apontamos, novamente, em reunião de equipe a urgência de uma 

regularidade no processo de formação continuada da equipe da UAA, visto a 

especificidade do dispositivo e da complexidade, em diversos âmbitos, que os 

profissionais lidam diariamente em seu trabalho. Inclusive, a educação 

permanente interna visa minimizar arestas no embate de visões e clínicas 

distintas, que perpassam o entendimento e atuação de cada categoria e setor 

específico da unidade.  

Já no espaço da EPS do Girassóis de Rua do mês de maio, a temática foi 

“Desafios e estratégias para o acompanhamento da gestação ao nascimento em 

situações de rua: um olhar sobre os cuidados necessários”. A EPS contou com 

a presença das facilitadoras e técnicas do Girassóis Antônia Amorim (CnR 

Itapagipe) e Patrícia Santana (CnR Itapagipe), Fanny Barral (coordenadora do 

ambulatório da MCO) e Julyana Quintino ( preceptora R3 da residência de saúde 

da família e comunidade da SMS). 

Vale ressaltar que este encontro temático está inserido no ciclo de 

formação permanente do Girassóis de Rua. 

INDICADOR 5 - Nº de relatórios gerados a partir dos registros das 

atividades coletivas e atendimentos individuais realizados na UAA 
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Fonte: Atas de acompanhamento individual e de atividades coletivas da UAA – maio/2024 

Consideraram-se os relatórios gerados a partir dos registros de 

acompanhamento aos usuários acolhidos na UAA e dos registros das ações 

coletivas, articulações setoriais e intersetoriais, bem como da atividade de 

educação permanente, num total de 139 relatórios, todos devidamente 

comprovados nos anexos deste relatório de atividades de maio de 2024, 

conforme quadro a seguir: 

Quadro 4: Relatórios gerados a partir dos registros das reuniões, atividades coletivas e 

atendimentos individuais realizados na UAA 

No Procedimentos para Unidade 
Acolhimento Adulto 

Indicador 
contratual 

Fonte de 
comprovação 

Total 

1 
Acolhimento de usuário encaminhado 
por CAPS ad de referência - Fichas de 

referência 
Indicador 01 ANEXO 01 - 

2 
Relatórios Individuais de 

Acompanhamento Mensal 
Indicador 02 ANEXO 02 14 

3 
Relatórios de Reuniões de Articulação  

Setorial 
Indicador 03 ANEXO 03 30 

4 
Relatório de Ação de Educação 

Permanente 
Indicador 04 ANEXO 04 02 

5 Relatórios de Atividades Coletivas Indicador 05 ANEXO 05 63 

6 
Relatórios de Ações de Articulação 

com CAPS de Referência 
Indicador 06 ANEXO 06 09 

7 
Relatórios de Reuniões de Articulação 

Intersetorial 
Indicador 07 ANEXO 07 21 

TOTAL 
Nº de relatórios gerados a partir dos registros das reuniões, 

atividades individuais e coletivas realizados na UAA 
139 

121

139

177 177

139
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Fonte: Relatórios das reuniões, atividades individuais e coletivas realizados na UAA – maio/2024 

 

INDICADOR 6 – Ações de Articulação com CAPS de Referência  

 

Fonte: Relatórios das ações de articulação com CAPS de referência, UAA – maio/2024 

No mês de maio foram realizados 09 encontros com a equipe geral do 

CAPSad III Gey Espinheira. Nota-se que o mês de maio apresenta decréscimo 

do número de interações e aproximação exclusiva com o CAPS de referência, 

demonstrando que as articulações para discussão ampliada e efetivação do fluxo 

da UAA com referenciamento dos usuários em seu território. Então, as 

discussões foram realizadas com o CAPSad Gey Espinheira em reuniões 

ampliadas com a rede, a exemplo do NUAD. Constando as comprovações 

dessas articulações nos indicadores 03 e 07. 

Quadro 5: Relatórios gerados a partir dos registros reuniões com o CAPS AD III Gey 

Espinheira realizadas com a participação da equipe da UAA 

Nº Data Modalidade Instituições Atividade Objetivo 

1 
06/05/2024 Remoto 

UAA/CAPS 
AD III Gey 
Espinheira 

Ações de 
articulação com o 

CAPS de 
Referência 

Alinhar os detalhes do 
fluxograma da UAA 

2 
07/05/2024 Presencial 

UAA/CAPS 

AD III Gey 
Espinheira 

Ações de 
articulação com o 

CAPS de 
Referência 

Apresentar e discutir 

o fluxo de entrada na 
UAA 
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3 
07/05/2024 Remoto 

UAA/CAPS 
AD III Gey 
Espinheira 

Ações de 
articulação com o 

CAPS de 
Referência 

Alinhar sobre os 
processos 

burocráticos do fluxo 

4 
15/05/2024 Presencial 

UAA/CAPS 

AD III Gey 
Espinheira 

Ações de 
articulação com o 

CAPS de 
Referência 

Consulta psiquiátrica 

5 
16/05/2024 Remoto 

UAA/CAPS 

AD III Gey 
Espinheira 

Ações de 
articulação com o 

CAPS de 
Referência 

Marcação de 
consulta de TR 

6 
16/05/2024 Presencial 

UAA/CAPS 

AD III Gey 
Espinheira 

Ações de 
articulação com o 

CAPS de 
Referência 

Reunião sobre 
medicalização 

7 
21/05/2024 Remoto 

UAA/CAPS 

AD III Gey 
Espinheira 

Ações de 
articulação com o 

CAPS de 
Referência 

Articular inserção 

de outros serviços 
no Núcleo Álcool e 

Outras Drogas 

8 
28/05/2024 Remoto 

UAA/CAPS 

AD III Gey 
Espinheira 

Ações de 
articulação com o 

CAPS de 
Referência 

Solicitar e-mail e 

lista de acolhidos da 
UAA 

9 
29/05/2024 Remoto 

UAA/CAPS 
AD III Gey 
Espinheira 

Ações de 
articulação com o 

CAPS de 
Referência 

Planejar aproximação 
com CAPS Gey 

Espinheira 

Fonte: Relatórios das reuniões de articulação com CAPS de referência – maio/2024 

 

INDICADOR 7 - Nº de ações de articulação de Rede Intersetorial realizadas 

com participantes da UAA 
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Fonte: Relatórios das ações de articulação de rede intersetorial, UAA – maio/2024 

No mês de maio foram realizadas 24 reuniões de articulação intersetorial, 

conforme previsto no contrato de gestão 071/2021 (ANEXO 07). 

 As ações de articulação de rede intersetorial vêm se mantendo como 

potência ampliada no cuidado integral da Rede de Atenção Psicossocial. 

Quadro 6: Reuniões de Articulação Intersetorial realizadas com a participação da UAA 

No Data Modalidade Instituições 
Tipo de 

Atividade 
Objetivo 

1 02/05/2024 Presencial 
UAA/DPU-

Pituba 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Acompanhamento 

de processo 
jurídico 

 

2 03/05/2024 Remoto UAA/Família 
Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Proporcionar o 
contato entre o 
acolhido J.M e 
seus familiares 

 

3 04/05/2024 Remoto UAA/Família 
Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Proporcionar um 
momento de 
comunicação 

entre o acolhido e 
seus familiares 

 

4 04/05/2024 Remoto UAA/Família 
Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Dialogar acerca 

da consulta de 
G.da.P.de.J 

 

5 08/05/2024 
Presencial 

 
UAA/Banco 
Santander 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Concluir abertura 
de Conta 

 

6 09/05/2024 Presencial 

UAA/eCR 
Pelourinho/SAE 

São 
Francisco/DS 

Centro 
Histórico/PC 

Centro Histórico 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Reunião do 
cuidado 

compartilhado 

 

7  09/05/2024 Presencial UAA/SEGEP-
SMS 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Buscar 
informações sobre 

a situação 
trabalhista de 

I.R.C 

 

8 10/05/2024 Presencial 
UAA/Lotérica 
Caminho de 

Areia 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Realizar depósito 

para a filha do 
acolhido J.M 
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9 10/05/2024 Presencial UAA/DPU-
Pituba 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Ingressar com 

ação para revisão 
e restituição da 

condição de 
beneficiária do 
Bolsa Família 

 

 
10 

  
10/05/2024 Presencial UAA/SESI Casa 

Branca 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Articulação para 

cortesia de peça 
teatral 

 

11 10/05/2024 Híbrido 

UAA/eCr 
Brotas/eCR 
Itapuã/eCR 

Itapagipe/PC 
Itapagipe/CAPS 

Gey 
Espinheira/CAP
S Gregório de 
Matos/CAPS 
Pernambués/ 
CATA-OSID/ 
CCIDP-OSID 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Inaugurar o 

primeiro encontro 
do Núcleo Álcool e 

Outras Drogas 
Adulto (NUAD 
SALVADOR) 

 

12 14/05/2024 Presencial 

UAA/Serviços 
da 

RAPS/Câmara 
dos Vereadores 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Sessão na 

Câmara dos 
Vereadores 

 

13 14/05/2024 Presencial 
UAA/Banco 
Santander 
Calçada 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Acesso à rede 
bancária 

 

14 17/05/2024 Presencial UAA/Central 
Única de Vagas 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Solicitar vagas  

15 20/05/2024 Presencial UAA/INSS 
Dendezeiros 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Reunião com o 

INSS Dendezeiros 
 

16 22/05/2024 Remoto UAA/SAC 
Cajazeiras 6 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Acesso à 

documentação 
básica 

 

17 23/05/2024 Presencial UAA/Família 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Visita de família 
para acolhido 

 

18 27/05/2024 Remoto UAA/Família 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Visita à família de 
acolhida 

 

19 28/05/2024 Presencial UAA/Prefeitura 
Bairro 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Agendar 
procedimento 

cirúrgico 
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20 28/05/2024 Presencial 
UAA/Programa 

Corra Pro 
Abraço 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Firmar 

compromisso no 
acompanhamento 

do curso de 
acolhido 

 

21 29/05/2024 Presencial UAA/DPE 

Reunião De 
Articulação 
Intersetorial 

Emissão de RG 
através da DPE 

 

Fonte: Relatórios das ações de articulação de rede intersetorial, UAA – maio/2024 
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3 

PONTOS DE CIDADANIA (PC) 

3.1. CONTEXTUALIZAÇÃO 

3.1.1. Ponto de Cidadania do Centro Histórico 

(PCCH) 

Neste mês de maio a equipe do PCCH segue intensamente com os 

acompanhamentos e ações no território, o que tem contribuído para que a equipe 

seja referência para PSR do Aquidabã e região. Com o final do outono, chegada 

do inverno e com o aumento das chuvas, o clima no período da tarde ficou menos 

quente, o que possibilitou a equipe do PCCH realizar algumas ações durante 

esse período no contêiner. Mesmo assim, o turno matutino continua sendo o 

período mais movimentado e procurado pela PSR. O período da tarde continua 

sendo utilizado para fazer reuniões de articulação, planejamento, atividades 

coletivas no PCCH e fora, e acompanhamento das demandas, mas com o 

funcionamento do contêiner normal.  

As rondas e permanência dos agentes da segurança pública (municipal e 

estadual) continuam acontecendo na região do Aquidabã, assim como as 

intervenções da Limpurb com retirada dos pertences da população de rua.  

No que diz respeito à organização da equipe, neste mês o motorista Bruno 

Vasconcelos esteve de férias e foi substituído pelo motorista Luiz Mascarenhas.   

Em finalização, o PCCH segue buscando alternativas para lidar com as 

barreiras de acesso aos direitos básicos a que a PSR tem direito, principalmente 
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na saúde. Deste modo, as reuniões de equipe e no cotidiano do PCCH 

destacaram-se: continuidade de compartilhamento dos casos para 

acompanhamento/ articulação do cuidado dos usuários, articulação para 

continuidade e avanço no acompanhamento dos casos antigos; reunião entre 

equipes de saúde e discussão de caso; planejamento e discussão dos processos 

de trabalho e cotidiano do serviço; planejamento de atividades coletivas a serem 

feitas no PC e em outros espaços.  

3.1.2. Ponto de Cidadania de Itapagipe (PCI) 

Ao longo do mês de maio o PC Itapagipe deu continuidade às ações 

longitudinais para cuidados em saúde mental, garantia do direito ao acesso às 

políticas públicas e cuidados em liberdade para a população em situação de rua 

acompanhada pelo dispositivo.  

A sua configuração territorial permite ao Ponto alcance de vivências, 

histórias, demandas e modos de produção de cuidado específicos a realidade 

imediata das pessoas em situação de rua, exigindo da equipe multiprofissional 

sensibilidade para o acolhimento, além de manejos específicos para o cuidado 

na perspectiva da redução de danos e da clínica ampliada em saúde. 

Ao longo do mês foram desenvolvidas ações de acompanhamento na 

Rua, articuladas com demais serviços da rede de atenção setorial e intersetorial 

do território de abrangência, ampliando a atuação para outros distritos conforme 

necessidades específicas. Acompanhamentos em saúde junto à atenção 

secundária e terciária, participação político-pedagógica em espaços de formação 

e apoio matricial, desenvolvimento de atividades de arte educação e redução de 

danos nos campos fixos e itinerantes, viabilização do acesso a procedimentos 

ofertados pela estrutura física do container, construção de ferramentas para 

qualificação do processo de trabalho e articulações junto a diversos atores 

sociais do território também fizeram parte das ações desenvolvidas. 

No que diz respeito às características do território identificadas ao longo 

do mês, observou-se aumento da movimentação na praça do Largo de Roma, 

há alguns meses com uma característica esvaziada. Apesar da continuidade da 
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obra realizada pelo setor de infraestrutura do Estado, os usuários têm 

permanecido no ambiente, seja para dormida, socialização e/ou uso de 

substâncias psicoativas, exigindo da equipe uma atuação de forma intensificada 

no interior da praça.  

A respeito dos campos itinerantes, os territórios com maior concentração 

de pessoas em situação de rua seguem sendo a Baixa do Fiscal e o Largo dos 

Mares, onde a equipe atua semanalmente. Não obstante, ao longo deste mês 

iniciou-se uma discussão interna a respeito da identificação da necessidade de 

uma nova territorialização do serviço, em razão da análise de migração de muitos 

usuários para outros locais, o que justifica o esvaziamento de alguns campos, 

como o Largo da Madragoa, Humaitá e Baixa do Bonfim. Discussão esta que 

será qualificada nas reuniões técnicas da equipe para estruturação da ação de 

territorialização. 

Por fim, importa destacar a identificação de ampliação do sofrimento 

psicoemocional de pessoas em situação de rua no território e sua 

fundamentação engendrada pelo racismo, violência de gênero e o classismo, 

estruturante em nossa sociedade e que pauta a condução das relações de 

maneira contundente no contexto da rua. 

É imperativo a condução do cuidado a partir desta ótica. Um cuidado que 

é com a pessoa que ali procura o serviço, uma escuta que, em grande parte das 

situações, não haverá respostas pela impossibilidade de soluções imediatas 

para questões complexas e estruturais, mas oportuniza um estar junto que, 

vezes ou outra, faz diferenças. 

3.2. APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS POR 

METAS  

3.2.1. Indicadores Quantitativos 

Indicador 1- Nº de usuários acolhidos no Ponto de Cidadania da área de 

abrangência, em relação a cobertura mínima potencial. 
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Fonte: Mapa de acolhimento dos Pontos de Cidadania Centro Histórico e Itapagipe – maio/ 2024. 

Sobre o quantitativo de acolhimentos, o PC Centro Histórico, no mês de 

maio apresentou um número de acesso um pouco abaixo do mês anterior, pois 

foi um mês com dois feriados onde o PC não funcionou. Mesmo assim, percebe-

se que existe um aumento na quantidade de pessoas atendidas diariamente pelo 

dispositivo. O PCCH tem conseguido ofertar cuidado para a PSR, reforçando o 

lugar de referência para essa população da região do Aquidabã. 

A equipe segue prestando assistência aos frequentadores, investindo nas 

articulações, reconstrução da agenda de campo, acompanhamento dos usuários 

já vinculados ao Ponto, entre outras atividades. Deste modo, durante o mês de 

maio, foi possível contabilizar através do mapa de campo 822 pessoas atendidas 

em 1546 acessos, realizando 1.457 procedimentos. 

 Dos 1.457 registros de procedimentos presentes no mapa de campo, 

destacam-se os seguintes: 858 acessos para banho e 375 ao sanitário, 100 

escutas qualificadas e atendimentos psicológicos, 59 participações nas 

atividades de arte educação. A população masculina/cisgênero mantém-se 

como maioria, como aponta os registros de acesso: 1.160 homem cis/ 6 homens 

trans e 293 mulheres cisgênero/ 61 mulheres trans. A faixa etária apresenta uma 

variação de 02 a 80 anos. Dos 1.546 acessos registrou-se que se 

autodeclararam negros 1.437. 

O PC Itapagipe no mês de maio alcançou o número de 1.353 

acolhimentos, que tem relação com a escuta ao usuário, sua entrada no serviço, 

e o reconhecimento da equipe na demanda de atendimento. Sendo assim, foram 

contabilizados 248 acessos, que seria a contagem da passagem de um mesmo 
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usuário mais de uma vez ao dia para oferta das ações do serviço. Foram 

realizados um total de 3.612 procedimentos, incluindo encaminhamentos e 

distribuição de insumos, acesso ao banho entre outros, diretamente ao serviço 

no Largo de Roma, como também através da atuação territorial dentro dos 

campos da Baixa do Fiscal, Humaitá, Madragoa e Mares.  

A equipe possibilitou o acesso a 730 pessoas durante o mês de maio, 553 

pessoas cisgênero masculino, 173 cisgênero feminino, 3 pessoas trans, e uma 

pessoa não binária. Inclusive, cada vez mais é discutido em equipe a importância 

de dialogar com o usuário no momento do acolhimento sobre a identificação de 

cor/raça e gênero, tanto pela importância desse registro fidedigno, como no 

processo de conscientização racial do usuário e sua percepção social de direitos, 

para aproximar e ampliar o acesso de pessoas LGBTQIAPN+ que estão em 

situação de rua e acessam o ponto. Além disso, as características 

sociodemográficas continuam similares às do mês anterior, 559 pessoas se 

declaram como pretas e pardas, mantendo novamente a predominância de 

pessoas negras, consequentemente sinalizando os condicionantes sociais e os 

desdobramentos de ser negro em situação de rua. 

Quando se trata da relação de uso de substâncias psicoativas, o álcool 

em conjunto com outras SPA´s permanece como a mais utilizada para consumo 

aos usuários acolhidos neste mês, seguida pela maconha, crack, tabaco e 

cocaína, nessa ordem de escolha. Ao compreender a desigualdade social e os 

recortes de classe, o acesso da população em situação de rua às substâncias é 

limitado ao condicionante de renda. Desta forma, considera-se a importância da 

manutenção e construção de estratégias de redução de danos, visto que o álcool 

como principal substância tem promovido impactos danosos pelo uso 

exacerbado em paralelo a saúde mental dos assistidos. Ademais, a procura 

pelos insumos contabilizaram 1.285 insumos distribuídos, desde água até kit 

higiene, como também, houve 637 banhos, 205 acessos ao sanitário, além de 

26 ações de encaminhamentos intra e intersetoriais realizadas neste mês. 

Ao considerar o Ponto de Cidadania como serviço especializado para a 

pop rua, das 730 pessoas que acessaram o serviço 461 declaram que estão 

nesta condição, com aumento em relação ao mês anterior. Importante salientar 
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que algumas informações são impossíveis de ser colhidas, pelo contexto de 

vulnerabilidade e de dificuldade de acesso da equipe, mantendo primeiramente 

o objetivo de promoção de acolhimento e cuidado, e quando possível 

consequentemente o registro, mas não o inverso, pelo respeito ao princípio da 

integralidade do sujeito.  

  Segundo informações colhidas, 169 verbalizam que trabalham com 

vendas, 146 pessoas reciclam, havendo 475 pessoas que não estabelecem 

ocupação, dependendo de subsídios informais e benefícios sociais para 

sobreviver.  Além disso, 126 estão na condição de moradia alugada, 

considerando assim é uma parcela menor e não diretamente associada ao real 

público em situação de rua. 

INDICADOR 2- Nº de reuniões (reuniões de equipe e com outros setores da 

saúde) realizadas com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania 

 

Fonte: Relatórios/atas das reuniões setoriais realizadas com a participação dos profissionais dos 

Pontos de Cidadania. maio, 2024 

Durante este período os Pontos de Cidadania realizaram 21 reuniões 

setoriais, sendo 7 realizadas pelo PC Centro Histórico e 14 pelo PC Itapagipe, 

conforme ANEXO 09, superando a meta contratual de 04 reuniões de equipe e 

com outros setores da saúde, por dispositivo. 

 O PC Centro Histórico realizou 07 articulações setoriais no mês de maio. 

Portanto, as atividades setoriais se dividem em 04 reuniões de equipe, 02 de 

coordenação e 01 com serviços de saúde. As reuniões de equipe constituem-se 

como um espaço importante e necessário para o planejamento das atividades, 

alinhamento dos processos de trabalho e a qualificação dos profissionais.  
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Neste mês, a equipe fez uma nova organização da agenda das atividades 

coletivas. As discussões de casos têm sido a tônica dos espaços setoriais, além 

das reflexões sobre a dinâmica do território, a dinâmica da rua e dos usuários 

que circulam e mudam de território constantemente.  

Uma articulação importante neste mês foi sobre a Implementação da 

política de saúde integral de LGBTs no DSCH, que tem o objetivo de discutir o 

acolhimento desse público nas unidades de saúde. As reuniões de coordenação 

tiveram o objetivo de apresentar o Núcleo de Educação Permanente e 

Humanização da S3 Saúde, a plataforma TUTO, avaliação da educação 

permanente e o funcionamento dos Pontos de Cidadania, além de uma avaliação 

sobre a atuação dos agentes de segurança pública e da SEMPRE no território.  

O PC Itapagipe realizou 14 reuniões de articulação setorial no mês de 

maio, sendo 04 reuniões de equipe para alinhamentos internos e 10 reuniões 

com outros dispositivos da saúde. Este indicador tem apresentado um 

crescimento ao longo dos últimos meses quando comparado ao ano anterior. 

Isto pode ser justificado pela estratégia utilizada pela equipe multiprofissional de 

intensificação das articulações de rede no Distrito Sanitário adscrito, de modo a 

qualificar a atuação do PC Itapagipe e minimizar barreiras de acesso aos 

serviços de saúde pela POP Rua. 

Neste mês cabe destaque a articulação realizada junto ao Instituto Couto 

Maia para qualificação do acolhimento ao internamento hospitalar do usuário 

P.N.S, em tratamento clínico para Tuberculose, com piora do quadro ao longo 

do mês. A permanência do usuário na instituição exigiu da equipe intensificação 

de visitas hospitalares, além de apoio matricial ao serviço social e equipe 

biomédica do hospital no que diz respeito às especificidades em saúde mental 

apresentadas pelo usuário e os atravessamentos presentes em sua história de 

vida que trazem desafios à adesão ao tratamento; assim como a sua relação 

com o uso de substâncias psicoativas. Em razão do nível de complexidade do 

caso, a equipe de referência fomentou, junto a equipe do hospital, a construção 

de estratégias de cuidado sensíveis às especificidades do usuário, promovendo 

a humanização das práticas em saúde. 
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No que diz respeito à organização e planejamento do processo de 

trabalho da equipe, as reuniões técnicas seguem sendo um espaço garantido 

semanalmente para tal finalidade. Neste espaço, além das organizações 

administrativas do processo de trabalho, como construção de agenda semanal e 

elaboração de ferramentas de trabalho, são conduzidas discussões técnicas 

acerca do território de atuação, dos casos acompanhados pela equipe e 

planejamento de cuidados mais direcionados à saúde mental, individual e 

coletiva, sendo um momento de alinhamentos internos para qualificação do 

processo de trabalho. 

Segue detalhamento de cada Ponto de Cidadania em relação a execução 

desta meta. 

Quadro 07: Reuniões setoriais do PC Centro Histórico 

N Data Local Participantes 
Tipo de 

Atividade 
Tema 

1 
06/05/2024 Google Meet Equipe PCCH 

Reunião 

de equipe 

Reunião semanal 

para articulação de 

equipe, repasses e 

discussão de casos. 

2 
08/05/2024 

Auditório do 

Multicentro 

Carlos Gomes 

PCCH, 

DSCH,eCR 

Gamboa, CAPS 

Jardim Baiano, 

USF Terreiro de 

Jesus, UBS 

Ramiro Azevedo, 

USF Gamboa, 

SAE  São 

Francisco. 

 

Reunião 

setorial 

Implementação da 

política de saúde 

integral de LGBTs no 

DSCH 

3 
08/05/2024 S3 Saúde 

PCCH. PCI, eCR 

Itapuã, eCR 

Gamboa, eCR 

Itapagipe, eCR 

Pelourinho, eCR 

Reunião 

de 

coordenaç

ão 

Reunião para 

organização 

administrativa. 
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Gamboa,UAA, S3 

Saúde. 

4 
13/05/2024 Google Meet Equipe PCCH 

Reunião 

de equipe 

Reunião semanal 

para articulação de 

equipe, repasses e 

discussão de casos. 

5 
20/05/2024 Google Meet Equipe PCCH 

Reunião 

de equipe 

Reunião semanal 

para articulação de 

equipe, repasses e 

discussão de casos. 

6 
22/05/2024 

UAA 

PCCH, PC 

Itapagipe,Coorde

nação Girassóis 

de rua, UAA. 

Reunião 

de 

coordenaç

ão 

Avaliação do território 

e das demandas dos 

PC´s e avaliação da 

EPS. 

7 
27/05/2024 Google meet Equipe PCCH 

Reunião 

de Equipe 

Reunião semanal 

para articulação de 

equipe, repasses e 

discussão de casos. 

Fonte: Relatórios/atas das reuniões de articulação de redes setoriais realizadas com a 

participação de profissionais dos Pontos de Cidadania Centro Histórico. Maio/2024. 

 

Quadro 08: Reuniões setoriais e de equipe do PC Itapagipe 

N Data Local Participantes 
Tipo de 

Atividade 
Tema 

1 06/05/2024 
UAA 

Bonfim 
Toda equipe 

Reunião 

de Equipe 

Construção da 
agenda semanal , 

repasses e discussão 
de casos. 
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2 07/05/2024 

 

eCR 
Pelourinho 

Sanitarista - PC 

Itapagipe; 

Psicóloga - CnR 
Pelourinho. 

Reunião 

Setorial 

Reunião para 
construção da 

metodologia para 
formação sobre 

RAPS 

3 08/05/2024 
Sede S3 
Gestão e 

saúde 

eCR Itapagipe; 

UAA; 

PC Itapagipe ; 

eCR Brotas; 

eCR Gamboa; 

S3 Gestão e saúde; 

Supervisor técnico; - 

Girassóis de rua 

PC Centro Histórico. 

Reunião 
Setorial 

Planejar e monitorar 
processo de trabalho 

dos Pontos de 
Cidadania. 

4 

09/05/2024 

 

UBS Virgilio 

De 
Carvalho 

Psicóloga PC 

Itapagipe; 

Médica residente 
eCR Itapagipe. 

Reunião 

Setorial 

Apresentar caso e os 
exames do usuário 
A.C. para a médica 
do eCR Itapagipe. 

5 

 

10/05/2024 
Multicentro 
de Saúde - 
Liberdade 

Sanitarista - PC 

Itapagipe 

Enfermeira - 
Multicentro Liberdade 

Articulaçã
o Setorial 

Acompanhamento de 
uma assistida para 
realizar curativo. 

6 10/05/2024 UAA 

PC Itapagipe 

UAA; 

CCIDP/OSID; 

eCR Brotas; 

CAPS AD III Gey 

Espinheira; 

CAPS AD II 

Pernambués; 

eCR Itapuã; 

Reunião 

Setorial 

Primeiro encontro do 
Núcleo Álcool e 

Drogas Adulto de 
Salvador; 
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CAPS AD Gregório 

de Matos ; 

CATA/OSID. 

7 

 

 

13/05/2024 

 

 

UAA 

Toda equipe 
Reunião 

de Equipe 

Ampliação das 

atividades coletivas 

na frente ao PC 

- Repactuação dos 

acordos das regras 

do PC, 

- Discussão de 

casos; 

- Organização da 

agenda semanal. 

8 13/05/2024 
Instituto 

Couto Maia 

PC Itapagipe ; 

Assistente Social  
Couto Maia 

Reunião 
Setorial 

Acompanhamento 
hospitalar do usuário 

P.N.S 

9 

 

15/05/2024 
Virtual 

PC Itapagipe; 

CCIPD-OSID. 

Articulaçã
o Setorial 

Compartilhar caso do 

usuário P.N.S, em 
tratamento clínico de 

TB na rua 

10 20/05/2024 
UAA 

Bonfim 
Toda equipe 

Reunião 
de Equipe 

Apresentação do 

novo instrumento de 

prontuário ; 

Discussão em equipe 
sobre a temática 

maternidade, com 
utilização de texto e 

reflexão coletiva. 

11 22/05/2024 UAA 

 

PC Itapagipe; 

PC Centro Histórico; 

Articulaçã

o Setorial 

Planejar e monitorar 
processo de trabalho 

dos Pontos de 
Cidadania 
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Supervisora médica 

e técnico - Girassóis 
de Rua. 

12 

 

27/05/2024 

 

UAA 
Bonfim 

Toda equipe 
Reunião 

de Equipe 

Realização de 
repasses, construção 
da agenda semanal e 
discussão de casos. 

13 

 

28/05/2024 

UBS Virgilio 
de Carvalho 

 

PC Itapagipe; 

UBS Virgílio de 
Carvalho. 

Reunião 
Setorial 

Discutir caso de 

usuária B.S.R e 

Articular vinculação à 
UBS. 

14 

 

29/05/2024 

 

UAA 

PC Itapagipe; 

eCR Pelourinho; 

eCR Gamboa; 

eCR Itapagipe; 

eCR Itapuã; 

eCR Brotas; 

UAA; 

Supervisão de 

Projetos - S3 Gestão 

e saúde; 

Supervisão Técnica - 
Girassóis de Rua. 

Reunião 
Setorial 

Planejar e monitorar 

o processo de 
trabalho das equipes 
do Girassóis de Rua. 

Fonte: Relatórios/atas das reuniões de articulação de redes setoriais realizadas com a 

participação de profissionais do Ponto de Cidadania Itapagipe, maio/2024. 

 

INDICADOR 3- Nº de relatórios gerados a partir dos registros de atividades 

coletivas desenvolvidas pelos Pontos de Cidadania. 
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Fonte: Relatórios/atas das atividades coletivas realizadas pelos profissionais dos Pontos de 

Cidadania. maio, 2024. 

Conforme apresentado no gráfico acima, o PC Centro Histórico realizou 06 

atividades coletivas no mês de maio e o PC Itapagipe realizou 06 (ANEXO 10). 

Desse modo, as equipes dos PCs totalizaram 12 ações coletivas neste período. 

Segue detalhamento das atividades dos PCs em relação a esta meta. 

No PC Centro Histórico, as atividades coletivas tiveram um aumento no 

número de participantes. Com uma concentração maior das pessoas em 

situação de rua na região e a vinculação com o serviço, foi possível garantir a 

realização de 06 atividades, apesar das adversidades encontradas.  

Neste mês destacam-se as atividades de pintura e o jogo com perguntas 

sobre redução de danos. Outra atividade que merece destaque é o teatro de 

fantoches, onde foi possível dialogar sobre redução de danos e a relação com 

os serviços de saúde através da ludicidade.  

Neste mês não foi possível realizar nenhuma saída cultural. A equipe 

ainda sente que, com a nova configuração do entorno do contêiner, as atividades 

coletivas foram bastante prejudicadas, ao menos no que diz respeito ao conforto 

térmico que a copa da árvore fornecia, principalmente agora com os períodos 

mais quentes. Atualmente, a equipe tem pensado em outras alternativas, tendo 

em vista que, as atividades tornam-se uma excelente estratégia de redução de 

danos, construção e fortalecimento de vínculos.  

Quadro 09: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Centro Histórico. 
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N Data Tema 
Tipo de 

Atividade 
Participantes Local 

1 09/05/2024 Expressar sentimentos 

utilizando a pintura. 

Pintura 

“identificando-

se através dos 

animais” 

8 PCCH 

2 10/05/2024 
Dialogar sobre redução 

de danos utilizando o 

teatro de fantoches. 

Teatro de 

Fantoches 
8 PCCH 

3 16/05/2024 

Favorecer a interação 

social harmoniosa e a 

redução de danos 

através do fazer 

artístico. raciocínio 

através da estimulação 

visual 

Pintura/desen

hos 
12 PCCH 

4 22/05/2024 

Favorecer a interação 

social harmoniosa e a 

redução de danos 

através do fazer 

artístico. 

Desenho/pintu

ra 
13 PCCH 

5 22/05/2024 
Estimular o cuidado em 

redução de Danos 

através da ludicidade 

Jogo de 

redução de 

Danos 

6 PCCH 

6 28/05/2024 

Favorecer a interação 

social harmoniosa e a 

redução de danos 

através do fazer 

artístico. 

Pintura/desen

hos 
12 PCCH 

Fonte: Relatório de atividades coletivas PCCH. Maio, 2024. 

No PC Itapagipe as atividades coletivas ao longo do mês de maio foram 

baseadas na temática da luta antimanicomial, em comemoração ao dia 18 de 

Maio; questões raciais,  em reflexão ao dia 13/05 correspondente à abolição da 

escravatura, e sobre a valorização da autoestima e autocuidado como 

ferramentas de cuidados em saúde mental. 
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O serviço participou do Arrastão da Loucura e da Festa Antimanicomial da 

Unidade de Acolhimento Adulto, seguindo os alinhamentos de fortalecer ações 

coletivas conjuntas com demais dispositivos da rede de atenção à população em 

situação de rua do território, sendo um momento potente de intervenção junto à 

comunidade, de modo a socializar o debate da luta antimanicomial para além da 

população que é acompanhada pelos dispositivos e com protagonismo dos 

usuários na condução dos espaços.  

Ademais, O PCI vem fortalecendo as ações coletivas no container, de modo 

a proporcionar espaços de encontro e sociabilidade com usuárias e usuários do 

serviço e, ao mesmo tempo, promover o cuidado em saúde na perspectiva da 

redução de danos, educação popular em saúde e demais tecnologias leves, 

fortalecendo a concepção do serviço como um lugar para onde ir, para se 

construir histórias.  

Por fim, as atividades em instituições parceiras, como o Levanta-te e Anda 

e a ASPEC Ribeira seguem sendo realizadas mensalmente como uma estratégia 

para desenvolvimento de ações articuladas com os serviços do SUAS, além de 

ampliar o acesso do dispositivo a demais pessoas. 

Quadro 10: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Itapagipe. 

N Data Tema 

Tipo de 

Atividade 
Participantes Local 

1 10/05/2024 

Espaço reflexivo sobre 

autoestima e 

estereótipos impostos 

pela sociedade. 

Brechó 10 

Ponto de 

Cidadania 

Itapagipe 

2 14/05/2024 

Conscientização e 

reflexão da Pop rua 

sobre o  marco 

histórico da abolição 

da escravatura. 

Exposição de 

gravuras e textos 

impressos. 

4 

Ponto de 

Cidadania 

Itapagipe 
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3 17/05/2024 

Fomentar o debate da 

luta antimanicomial 

junto à comunidade. 

Arrastão da 

Loucura - 

passeata pelo 

território. 

7 Itapagipe 

4 21/05/2024 

Desenvolver 

consciência crítica 

através da arte sobre 

as figuras negras em 

ação. 

Roda de conversa 

e musicalidade 
7 

Aspec 

Ribeira 

5 24/05/2024 

Festa que teve como 

tema a Luta 

Antimanicomial. 

Confraternização 

do mês da luta 

antimanicomial. 

15 UAA 

6 29/05/2024 

Entender a cultura e a 

arte com algo 

transformador a partir 

da cultura popular. 

Roda de conversa 

e cantigas 

antirracistas. 

11 
Levanta-te 

e Anda 

Fonte: Relatório de atividades coletivas PC Itapagipe. Maio, 2024. 

 

3.2.2. Indicadores Qualitativos 

 INDICADOR 4- Nº de ações de articulação de Rede Intersetorial realizadas 

com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania.   

 

Fonte: Relatórios das ações de articulação de rede intersetorial realizadas com a participação de 

profissionais dos Pontos de Cidadania. Maio, 2024. 
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Conforme o gráfico, o PC Centro Histórico realizou 07 reuniões de 

articulação intersetorial no mês de maio e o PC Itapagipe realizou 09 (ANEXO 

11), totalizando 16 reuniões de articulação de rede intersetorial, superando a 

meta contratual que é de 04 reuniões por dispositivo. Segue detalhamento das 

atividades dos PCs em relação a esta meta. 

No PC Centro Histórico as atividades intersetoriais têm possibilitado o 

compartilhamento e co-responsabilização dos casos com os outros serviços fora 

do setor saúde, especialmente no NIAad, agenda que já está incorporada no 

cotidiano do serviço e que tem provocado a rede para a incipiência de 

dispositivos voltados para o cuidado infanto juvenil em situação de rua.  

Observa-se, também, que a maioria das ações tem sido provocada com o 

objetivo de articulação do cuidado e construção de PTS’s compartilhados. 

Característica que aponta a relevância de um serviço como o PC reforçando a 

“costura” da rede; bem como, sendo ponte na relação entres os demais serviços 

e os assistidos. Importante destacar a participação da equipe do PCCH nos 

espaços de formação e diálogo sobre saúde mental, nas atividades do mês da 

luta antimanicomial. Nesse mês de maio tivemos 07 reuniões de articulação com 

outros serviços da rede intersetorial. 

 

Quadro 11- Reuniões de Articulação Intersetorial do PC Centro Histórico 

N° Data Local Tema Instituições Participantes 

1 
07/05/2024 Google Meet 

Discussão de casos, 

informes e repasses dos 

adolescentes 

acompanhados pelo NIA. 

Projeto Acolher da 

Defensoria Pública, Casa da 

Ladeira, CAPS AD Gregório 

de Matos, CREAS Garcia, 

PCCH 

2 09/05/2024 
Pupileira 

Discussão de caso. 
PCCH, DSCH, eCR 

Pelourinho, SAE São 

Francisco, Casa da Ladeira, 
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UAA Bonfim, Centro Pop 

Dois de Julho. 

 

3 14/05/2024 
Google meet 

Discussão de casos, 

informes e repasses dos 

adolescentes 

acompanhados pelo 

NIA. 

PCCH, DSCH, Projeto 

Acolher da Defensoria 

Pública, Casa da Ladeira, 

CAPS AD Gregório de Matos, 

UAI Jardim das Margaridas, 

UAI Matatu, CAPS III Gey 

Espinheira 

4 16/05/2024 

Faculdade 

Baiana de 

Medicina - 

Campus - 

Cabula 

Mesa de discussão 

sobre saúde mental da 

população em situação 

de rua e Serviços 

PCCH, eCR Brotas, 

Faculdade Baiana de 

Medicina 

5 21/05/2024 
Google meet 

Discussão de casos, 

informes e repasses dos 

adolescentes 

acompanhados pelo 

NIA. 

Projeto Acolher da 

Defensoria Pública, PCCH, 

DSCH, Pedagogo da Casa 

da Ladeira, Casa da Ladeira, 

CAPS AD Gregório de Matos 

6 23/05/2024 
SEMPRE 

Formação: Saúde 

mental - Identificação e 

manejo de crise 

PCCH, Centro Pop Dois de 

Julho, ASPEC Roma, Casas 

das Pérolas, Centro Pop 

Djalma Dutra, eCR Itapagipe 

7 23/05/2024 Sede Corra 

Pro Abraço 

Discussão de Caso da 

adolescente (J.) 

PCCH, Programa Corra pro 

Abraço 

 

 

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Centro Histórico. Maio, 2024. 

Maio é um mês que dá ênfase às propostas de afirmação e comemoração 

da luta antimanicomial nacionalmente. Sendo assim o PC Itapagipe se manteve 

atento às articulações intersetoriais com o intuito de agregar nesse processo de 
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resistência e luta. Com isso, o Serviço de Abordagem Social (SEAS) suscita a 

necessidade de uma formação sobre a Rede de Atenção Psicossocial, a fim de 

ser realizada pelos trabalhadores da saúde mental para os dispositivos 

intersetoriais que dialogam com a RAPS constantemente. Assim, foi idealizado 

e construído duas semanas de formação conjuntamente com outros dispositivos 

da RAPS, que promoveram encontros dialógicos, com o compartilhamento de 

saberes e práticas antimanicomiais, no qual o PC Itapagipe se fez presente na 

formulação desses encontros. 

As ações se voltaram também para as tentativas de retomadas de 

espaços considerados potentes e formuladores de estratégias, como o grupo de 

trabalho - pop rua do Distrito Sanitário Itapagipe. Além disso, a reativação do 

fórum estadual de redução de riscos e danos em Salvador com a participação 

de representantes de serviços que lidam com questões de saúde mental 

relacionadas a uso de álcool e outras drogas, em conjunto com setores de 

proteção dos direitos humanos e representantes da defensoria pública.  

A equipe considera a importância e valida o papel do trabalhador do Ponto 

de Cidadania como profissional articulador de rede, com o objetivo de promover 

intervenções facilitadoras sobre as interferências que dificultam ou criam 

barreiras de acesso para essa população.  

Dessa forma, o PC Itapagipe segue encaminhando os usuários que 

apresentam demanda socioassistenciais ao Centro POP Mares e ao Núcleo de 

Ações Articuladas para as pessoas em situação de Rua (NUAR) pela atribuição 

dada a tais dispositivos, além do objetivo de ampliar a rede de apoio institucional 

dos indivíduos em situação de vulnerabilidade social.  

Entretanto, o serviço compreende que em determinado contexto de 

necessidade, em uma lógica usuário centrado, as medidas podem requerer 

ações imediatas, sendo assim é conduzido e compartilhado em conjunto com 

serviços parceiros e que sob lei garantem o fluxo de acesso. Dessa forma, o PC 

Itapagipe realiza dentro do possível suas atribuições como serviço de saúde a 

reintegração da dignidade social ao possibilitar o acesso de documentação para 

seus assistidos.  
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O processo de articulação de rede é um componente indispensável na 

intensificação de cuidado, ferramenta que foi bastante utilizada nesse mês de 

maio, na assistência a uma família em situação de vulnerabilidade social, 

assistida pela equipe. Foram realizadas reuniões de articulação com serviços 

que lidam com a perda e violação de direitos, além da discussão de caso com o 

conselho tutelar para repasses das ações realizadas e construções de novas 

estratégias de recomposição de direitos, um trabalho que requer consciência das 

questões mais sensíveis que atravessam a condição dessa composição familiar.  

É sabido pela equipe que o processo de trabalho na rua necessita 

incondicionalmente do compartilhamento do cuidado em rede de modo territorial, 

porém, ainda é necessário estimular e incitar frequentemente  essa colaboração 

para com os serviços, pelos usuários. 

Quadro 12 - Articulação intersetorial do PC Itapagipe 

N° Data Local Tema 
Instituições 

Participantes 

1 07/05/2024 
Abrigo Pérolas 

de Cristo 

Visita a usuária R.R 

e entrega de 

documentação 

PC Itapagipe; 

Pérolas de Cristo. 

2 08/05/2024 UAA 

Retomar o Grupo 

de Trabalho 

População em 

Situação de Rua do 

distrito sanitário de 

Itapagipe 

PC Itapagipe; 

Apoiadora COAPS/SMS; 

UAA; 

eCR Itapagipe. 

3 14/05/2024 

 

Auditório 

SEMPRE/SEAS 

Formação sobre a 

Rede de Atenção 

Psicossocial de 

Salvador. 

CAPS AD II Gregório de 

Matos; 

CnR Pelourinho; 

CnR Itapagipe; 

PC Itapagipe; 

SEAS; 

Centro POP - 2 DE 

JULHO; 

Centro POP - MARES; 

Centro POP - DJALMA; 
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DEPSE; 

ASPEC RIBEIRA; 

ASPEC PITUAÇU; 

ADRA III; 

ASPEC LIBERDADE. 

4 16/05/2024 

Conselho 

Tutelar / 

Colegiado I - 

Roma 

Discutir caso de 

família assistida 

com lactante em 

situação de rua 

PC Itapagipe; 

Conselho Tutelar- Roma. 

5 21/05/2024 

Auditório - 

SEMPRE 

 

Formação sobre a 

Rede de Atenção 

Psicossocial de 

Salvador (2ª 

Semana). 

ADRA III; 

ASPEC ROMA; 

Casa das Pérolas; 

UAE Cajazeiras; 

SEAS; 

Centro POP - DJALMA; 

CAPS AD II Gregório de 

Matos; 

Centro POP - 2 DE 

JULHO; 

PC Itapagipe; 

CnR Itapagipe; 

CnR Pelourinho; 

PC Itapagipe; 

CnR Pelourinho. 

6 23/05/2024 UAA Discussão do caso 

de E.S.C e família. 

PC Itapagipe; 

 

SEAS. 

7 24/05/2024 ASPEC ROMA Discutir o caso de 

E.S.C e família. 

ASPEC Roma; 

PC Itapagipe. 

8 
 

27/05/2024 

Conselho 

Tutelar / 

Colegiado I - 

Roma 

Reforçar pedido de 

cuidado 

compartilhado do 

caso de E.S.C e 

sua família. 

Pc Itapagipe; 

Conselho Tutelar. 
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9 28/05/2024 

CAPS AD 

Gregório de 

Matos 

Reativar o Fórum 

Estadual de 

Redução DE 

Riscos e Danos em 

Salvador 

PC Itapagipe; 

CAPS AD Gregório de 

Matos; 

eCR Itapagipe; 

eCR Pelourinho; 

CCIDP/OSID; 

Vereadora - Mandata 

Pretas por Salvador 

DPSD. 

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Itapagipe. Maio,2024. 

 

INDICADOR 5 - Nº de ações de Educação Permanente em Saúde 

realizadas mensalmente.   

 

Fonte: Relatórios das atividades formativas com a participação de profissionais dos Pontos de 

Cidadania. Maio, 2024. 

Neste mês de maio a educação permanente aconteceu no formato 

presencial, com a temática “Desafios e estratégias para o acompanhamento da 

gestação ao nascimento em situações de rua: um olhar sobre os cuidados 

necessários", com o objetivo de refletir acerca das especificidades do gestar em 

situação de rua.  

O espaço contou com a presença de Patrícia Santana e Antônia Amorim, 

enfermeira e assistente social da eCR Itapagipe; Juliana Quintino, médica de 

família e comunidade e preceptora da residência de saúde mental e cuidados a 

POP Rua/SMS e Fanny Barral coordenadora do ambulatório / Projeto 

Manjedoura, situado na Maternidade Climério de Oliveira. Foi um espaço de 
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sensibilização e participação ativa das equipes do Girassóis de Rua e demais 

profissionais da rede de atenção à saúde. A discussão foi norteada a partir de 

reflexões acerca da conjuntura atual de acesso a dispositivos de saúde e sócio-

assistenciais dessa mulher em situação de rua que gesta no município, barreiras 

enfrentadas ao cuidado em liberdade e ao direito de maternar, além de 

proposição de estratégias para qualificar o acolhimento. 
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4 

EQUIPES DE CONSULTÓRIOS 

NA RUA (eCR) 

4.1. CONTEXTUALIZAÇÃO 

No mês de maio de 2024 as eCR seguiram desenvolvendo as atividades 

que já fazem parte da dinâmica de trabalho e que serão detalhadas na 

apresentação dos resultados por metas. Nesta contextualização, serão 

destacados os processos de trabalho de cada equipe e as atividades que 

ganharam relevância nesse mês, relatadas de modo específico por cada 

consultório. 

 

4.1.1 Consultório na Rua Brotas 

Durante o mês de maio, a equipe do Consultório na Rua de Brotas 

realizou duas ações de imunização de forma itinerante, a primeira no final de 

linha do Engenho Velho de Brotas no período da tarde, devido às características 

do campo, que é composto majoritariamente por homens que fazem uso abusivo 

de álcool, e que pela manhã realizam atividades de geração de renda. Já no dia 

22 de maio, foi realizada ação na Feira da 7 Portas no período da manhã. Esta 

última surge como prática inovadora no território da 7 Portas, tendo como 

estímulo o alcance de pacientes acompanhados pela eCR Brotas e que 

trabalham no período da manhã na Feira, além da aproximação com o território, 

considerando comerciantes, transeuntes, e comunidade em geral.  
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Estar próximo aos territórios adscritos à equipe torna possível uma maior 

compreensão do trabalho realizado pelo dispositivo de saúde, favorecendo 

assim possíveis parcerias no cuidado aos pacientes, como também fortalecendo 

algumas estratégias da redução de danos, que se baseiam na compreensão e 

integração com o território.  

Destaca-se que a equipe ainda encontra dificuldades para acesso e 

administração das vacinas de COVID-19, devido impossibilidades apresentadas 

pela UBS Mário Andrea, em que ainda apresenta como barreira de acesso a 

utilização da ficha de contingência como instrumento de registro, sendo então 

condicionada a presença do aparelho em forma de tablet. Apesar dos esforços 

da eCR para garantia de acesso ao imunizante, são encontradas dificuldades 

por parte da coordenação de enfermagem da unidade. Ressalta que as ações 

de imunização para POP RUA não devem ser restritas ao CnR, mas sim 

compreendidas como ações da UBS e do Distrito Sanitário de Brotas.  

 Nesta competência, a eCR Brotas participou espaço de educação em 

saúde, realizado por Tiago Neri, doutorando em Ciências Socias da Universidade 

Federal da Bahia. A atividade foi desenvolvida como espaço formativo para 

reflexão do atual cenário o território do Pela Porco, território de atuação eCR, e 

cotidianos de violência urbana, proporcionando reflexões da práxis e dinâmicas 

territoriais.  

 A eCR Brotas também participou da apresentação do componente R3 

Saúde Mental e cuidado a POPRua, do Programa de Residência de Medicina de 

Família e Comunidade da Secretaria Municipal de Saúde de Salvador ao 

Ministério da Saúde. Ressalta a importância das residências de medicina de 

família na capacitação e captação de ex-residentes para atuarem como 

trabalhadores do CnR, fortalecendo a APS e RAPS. A eCR mantem a 

participação no acolhimento e recepção de novos residentes para acessar o 

serviço como campo de prática, e integração ensino serviço. 

 Ainda em maio, a equipe participou do Programa Saúde nos Bairros, 

realizando atividade de Educação em Saúde. Na ocasião, foi apresentado o 

trabalho do CnR aos profissionais presentes e população em geral, distribuindo 

a cartilha "Política de equidade para pessoas em situação de rua". Esta ação 

encontra-se como etapa fundamental para o trabalho da equipe, mobilizado a 

comunidade como parceira nos territórios de atuação. Além disso, as redutoras 
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de danos dialogaram sobre Educação Sexual e Reprodutiva, alertando sobre o 

uso dos preservativos interno e externo, prevenção de IST e oferta de 

preservativos. 

 Por fim, no dia 29 de maio de 2024 ocorreu o segundo encontro do Grupo 

de Trabalho POP RUA Brotas, realizado na Escola de Saúde Pública de 

Salvador, com os serviços: SEAS, CnR Brotas, CREAS Bonoco, CAPSad III Gey 

Espinheira, CAPS II Aristides Novis, Centro POP Djalma Dultra, CRAS Brotas e 

Programa Corra pro Abraço. Entre as pautas discutidas, estavam: Ambulatório e 

CAPS II - DSB; Discussão de caso Renata Sena; Fluxo acesso ao BEAM; Ação 

Coletiva no Pela Porco; Café Solidário e Organização Coletiva e Colaborativa do 

GT. Os encaminhamentos foram registrados em ata e compartilhados entre os 

serviços integrantes do grupo de trabalho. 

4.1.2 Consultório na Rua Gamboa 

No mês de maio, a equipe do Consultório na Rua da Gamboa (eCR 

Gamboa) prosseguiu com suas atividades conforme os indicadores 

estabelecidos pelo contrato de gestão. A eCR Gamboa apresentou desempenho 

expressivo nas articulações e nos encaminhamentos, tanto internos quanto 

externos, para resolver as demandas identificadas. 

A eCR Gamboa participou de reuniões técnicas setoriais e intersetoriais 

para discutir casos, elaborar plano terapêutico singular (PTS), alinhar estratégias 

de cuidado com as equipes como "Corra para o Abraço", CAPSad II Gregório de 

Matos, CANSID, Equipe Itinerante de Saúde Mental (SMS), Unidades de 

acolhimento emergencial e institucional/SEMPRE, e integrou a agenda de ações 

setoriais mensais de vacinação, oferecendo apoio técnico, no NUAR e/ou Centro 

POP, em colaboração com a eCR Pelourinho. 

Bem como, participou da agenda de mobilização social em alusão a Luta 

antimanicomial na UAA/Bonfim e reunião do Fórum Pop Rua, no Centro de 

Convivência e Diversidade Maria Lúcia.  

Atuou na realização das ações de Educação em Saúde previstas, como a 

mediação cultural, a ação educativa de “Saúde e Diversidade” e a ação de 

mobilização social sobre a Luta antimanicomial. 
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Neste mês, as integrantes da equipe das categorias de medicina e 

enfermagem participaram das reuniões técnicas e qualificações relacionadas a 

implantação da rotina de monitoramento dos dados (DSCH AÇÕES) da pasta de 

Hanseníase, Tuberculose e Infecções sexualmente transmissíveis (ISTs), na 

sede do Distrito Sanitário Centro Histórico. 

No final do mês encerrou o período de atuação da médica residente do 

programa de Medicina da Família e Comunidade da FESF-SUS, que dedicava 

20 horas semanais ao trabalho na eCR Gamboa, ressaltando a importância na 

integração ensino serviço, na formação de profissionais. 

Em relação ao dimensionamento de pessoal, a eCR Gamboa tem a 

equipe completa no mês de maio, integrando uma outra profissional ferista da 

categoria de serviço social, no período de afastamento e licença médica da 

assistente social. Ao longo do mês as(os) trabalhadoras(es) se afastaram 

das(os) atividades laborais por motivos de adoecimentos relacionados aos 

agravos da infecção por norovírus.  

A equipe de consultório na rua da Gamboa (eCR Gamboa) enfrentou 

adversidades consideráveis na realização dos campos itinerantes e fixos, devido 

às condições climáticas instáveis e às chuvas associadas às frentes frias no 

litoral baiano. Isso resultou em alterações no movimento, itinerância no território 

e nas demandas da Pop Rua. Além disso, emergem demandas de escuta e 

acolhimento aos trabalhadores da eCR, devido aos eventos estressores durante 

e após o atendimento na recepção aos assistidos, causados pelas barreiras de 

acesso enfrentadas pela população em situação de rua, na USF Gamboa, 

ocasionando, por vezes, conflitos de interesses no uso dos espaços da unidade 

e conflitos interpessoais entre a eCR e às demais equipes de saúde da USF 

Gamboa. 

Enquanto estratégia para minimizar as consequências do estresse e 

promover a qualidade de vida no trabalho, a equipe tem participado de 

momentos de autocuidado, facilitados pela coordenação, durante as reuniões 

semanais de equipe, sendo um espaço que integra práticas corporais, 

musicoterapia, respiração, mindfulness e aromaterapia. 

Esse contexto destaca a complexidade enfrentada pela equipe durante o 

mês e ressalta sua capacidade de adaptação, superação, resiliência e 
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colaboração diante das adversidades do processo de trabalho em saúde, 

visando à retomada efetiva das atividades programadas. 

4.1.3 Consultório na Rua Pelourinho 

Neste mês de maio, a equipe Consultório na Rua do Pelourinho deu 

continuidade ao fortalecimento das atividades de educação em saúde no 

território, como a roda de conversa sobre a prevenção, sinais/sintomas e 

tratamento da leptospirose no campo Aquidabã, e atividade sobre saúde bucal 

juntamente com a equipe de saúde bucal da USF Barbalho e a referência técnica 

dessa área na SMS, sendo realizada no campo Ocupação Marighella. 

Sinaliza-se também a continuidade do acesso da Pop Rua do DSCH aos 

imunizantes contra a Covid, Hepatite B, Influenza e dT (difteria e tétano) através 

das vacinações nas instituições NUAR e Centro Pop 2 de Julho em colaboração 

com a eCR Gamboa e profissionais da UBS Pelourinho e USF Dona Iraci Isabel 

da Silva. 

A equipe participou como facilitadora, juntamente com o CAPS AD 

Gregório de Matos, PC Itapagipe e Projeto Axé, da formação em saúde mental 

para profissionais vinculados às equipes da SEMPRE, como: Abordagem Social, 

Unidades de Acolhimento e NUAR, que aconteceu em maio, mês de alusão a 

Luta Antimanicomial. Foi um espaço potente de discussão sobre temáticas 

relacionadas à saúde mental e população em situação de rua entre as equipes 

do SUS e SUAS, bem como, foi avaliado de forma positiva como atividade 

disparadora para estreitar as relações entre os serviços, intensificar os diálogos 

e fortalecer o cuidado em rede da PSR. 

Dando seguimento a qualificação dos processos de trabalho, a equipe 

participou de espaços formativos como o Seminário Programa Transgesta 

(lançamento caderneta de pré-natal), a oficina de orientação para uso da 

Telessaúde com ênfase em teleconsultas especializadas, Articula RAPS Bahia 

e o Fórum Estadual de Redução de Riscos e Danos, tendo em vista a importância 

do aprofundamento teórico e atualização nessas áreas que contribuem para a 

construção do itinerário terapêutico dos(as) usuários(as) acompanhados(as) 

pela equipe. 
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Por fim, a equipe cumpre o seu papel de formador no SUS sendo campo 

de estágio para residentes e graduandos(as) de diversas áreas, como medicina, 

fonoaudiologia e educação física neste mês de maio. O estágio é realizado de 

forma pedagógica juntamente com o professor, tutor e/ou preceptor da instituição 

formadora, e os trabalhadores(as) da equipe realizam o acompanhamento dos 

estagiários(as) para que o processo seja de forma cuidadosa e respeitosa com 

os mesmos e, principalmente os(as) usuários(as) do serviço. É realizado 

espaços para apresentação do serviço e seus processos de trabalho, bem como, 

construção do plano de estágio e, posteriormente, a avaliação desse período na 

equipe. Ratifica que os estudantes são direcionados pela CGPS/SMS e DSCH, 

formalizado por oficio e alinhado com as normativas referente a prática ensino -

serviço da SMS.  

 

4.1.4 Consultório na Rua Itapuã 

No mês de maio, a equipe do Consultório na Rua de Itapuã concretizou 

um passo importante, que foi a implementação do Grupo de Redução de Danos 

e Saúde Mental, nomeado pelos participantes “Coração da Maloca”. O grupo foi 

concebido com a perspectiva de assegurar um espaço de cuidado no qual a 

escuta, o compartilhamento de experiências, estratégias e afetos, potencializam 

saberes, aprendizados, existências e resistências ligadas à redução de danos e 

promoção de saúde e bem estar da população em situação de rua. As atividades 

desenvolvidas estão sendo planejadas a partir das demandas que os assistidos 

sinalizam e envolvem a mediação de rodas de conversa, dinâmicas e oficinas. O 

grupo vem acontecendo de forma quinzenal, às segundas-feiras, às 14h, na USF 

Itapuã e já se configura como um espaço potente de cuidado. 

No mês de maio tivemos 2 (duas) profissionais em gozo de férias: a 

Técnica de Enfermagem Ana Claudia Lima Portela e a Redutora de Danos 

Louraine Carvalho de Melo Gomes. Para compor a equipe durante este período 

foram encaminhadas pelo RH do Projeto Girassóis as profissionais feristas: 

Odaíra Lopes (Técnica de Enfermagem) e Carolina Rebouças (Psicóloga). 

Ambas tiveram a primeira experiência atuando como equipe no Consultório na 

Rua Itapuã, para tanto foram acolhidas, matriciadas pela equipe, e integraram-
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se nos processos de cuidado com os assistidos, contribuindo com o fazer do 

Consultório na Rua de Itapuã.  

Ao longo do mês de maio, a equipe manteve articulações setoriais e 

intersetoriais com diversas equipes, buscando alinhar demandas e promover 

uma abordagem integrada no cuidado às pessoas em situação de rua. 

Mantivemos também a participação nos Grupos de Trabalho do Distrito ligados 

à Saúde da População LGBT, Saúde Mental, Vigilância em Saúde com Foco em 

Tuberculose e Hanseníase, dentre outros.  

Ao final de maio a médica residente da FESF/SUS, Francielly Garibaldi, 

concluiu o processo de prática de campo com eCR, sendo muito bem avaliada 

pela equipe, onde integrou-se ao cuidado dos assistidos, participou ativamente 

do grupo de redução de danos, além de ter contribuído com um processo de 

capacitação permanente interna sobre classificação de risco na atenção primária 

em saúde. 

No que se refere aos dispositivos da rede setorial e intersetorial no 

território de Itapuã, constatamos a carência de serviços voltados à população em 

situação de rua, com o fechamento de mais um dispositivo, a unidade de 

Acolhimento Adulto Pérolas de Itapuã, que encerrou suas atividades de 

acolhimento ao público, mediante encaminhamento pela SEMPRE dos acolhidos 

para outras unidades ou o fornecimento de Benefício Auxílio Moradia. Sabemos, 

porém, das dificuldades nesta transição de uma unidade de acolhimento para 

uma nova moradia, sobretudo sem o acompanhamento necessário, o que 

termina provocando retorno para a rua, sem o acompanhamento de serviços 

especializados, à exemplo do Centro Pop, que permanece inativo. 

No que se refere à vacinação itinerante realizada pela eCR Itapuã em 

parceria com o Distrito Sanitário, aconteceu nos dias 02/05, com a aplicação de 

14 doses contra a influenza e 1 dose da bivalente; 29/05, aplicando 13  doses da 

vacina contra influenza e 5 doses da bivalente.  Ao todo, foram imunizadas 31 

pessoas no mês de maio. 
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4.1.5. Consultório na Rua Itapagipe 

No mês de maio, tivemos as férias da médica Patrícia Moura e a 

despedida da residente de medicina da FESF/SUS, Ana Carla, que teve sua 

passagem avaliada pela eCR como muito positiva, ainda neste mês recebemos 

as estudantes extensionistas da UFBA, que estão vivenciando a prática do CnR 

uma vez por semana no turno da manhã, participando e integradas com a equipe 

nas atividades, promovendo a experiência da prática das eCR. 

         Maio é comemorado o mês da luta antimanicomial e a eCR Itapagipe junto 

a outros serviços da Raps, realizaram atividade em educação em saúde e 

coletivas para valorização e conscientização dessa data e dos seus 

desdobramentos, por meio de ações de confecção de cartazes, rodas de 

conversas, participação nos eventos do território e o “Arrastão da Loucura”, que 

consistiu na caminhada no território de Itapagipe pelos assistidos dos serviços 

que compõe Girassóis de Rua no Distrito Sanitário Itapagipe: CnR Itapagipe , PC 

Itapagipe e UAA, onde percorreram algumas ruas para sensibilizar a comunidade 

do território a importância do cuidado em liberdade na atenção à saúde mental. 

      Este mês intensificamos o cuidado a C.S.R. mulher de 45 anos, B24, usuária 

de Crack, em situação de rua com um companheiro agressor, e hoje se encontra 

internada pela terceira vez no hospital Aristides maltês para tratamento 

oncológico, no início do acompanhamento organizamos junto a assistida a 

medicação do TARV e tratamento a sífilis, descobrimos juntos o câncer de anus 

e desde então estamos neste acompanhamento que por conta do agravo ocorreu 

no último mês uma intensificação no cuidado várias internações em upas, 

hospitais  busca ativas, retiradas de medicações e discussões de caso com 

serviços e com a família. 

        Continuamos com 7 gestantes em acompanhamento tendo 2 partos este 

mês, que acompanhamos as internações, como as visitas do puerpério e saída 

da maternidade, com articulação à UBS Virgílio de Carvalho para 

acompanhamento de puericultura dos bebês. Ainda no tema gestantes as 

profissionais Patrícia Santana (enfermeira), Antônia Amorim (assistente Social), 

fizeram uma apresentação na EPS de Maio, falando sobre os desafios do 

cuidado às gestantes em situação de vulnerabilidade, apresentando estratégias 

e manejos para garantia do cuidado e direitos das mulheres e seus bebês, e 
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suas experiências junto a eCR de Itapagipe. 

         Realizamos no mês das maio, duas atividades voltadas para as crianças e 

jovens do território dos Mares, onde existe um grande fluxo desta faixa etária, a 

do dia das mães com pintura, colagem e poesia, e outra em referência ao Maio 

Laranja que trata da violência sexual e abuso infantil, atividade com a didática 

do semáforo das cores e partes do corpo e também ocorreu uma conversa em 

separado com os adultos responsáveis sobre o tema. 

       Participamos de reuniões das RAPS, com outros serviços da saúde mental 

como CAPS Gregório de Matos, CAPS Gey Espinheira, CAPS Pernambués e 

CAPS Armação, Ambulatório Rubin de Pinho, UAA e PC Itapagipe. Iniciou no 

referido mês o GT NUAD, núcleo que promove discussões e alinhamento com o 

intuito de fortalecer a rede de saúde mental e facilitar os acessos entre serviços. 

       Participamos como facilitadores no encontro formativo para serviços do 

SUAS com os profissionais Anna Flynn (psicóloga) e Rafael Monteiro 

(psicólogo), evento esse que contou com a rede de saúde mental, e Consultórios 

na Rua, para matriciar e construir cuidados e manejos para situações e atendidos 

nas casas de acolhimento de salvador e para os profissionais destes serviços 

        Nos campos do BF1 e BF2 continuamos com as estratégias de cuidado e 

continuidade nos acompanhamentos e monitoramento dos casos de TB, com 

manutenção TDOs, acompanhamento para exames periódicos de sangue, 

avaliação antropométrica para redução da transmissibilidade e cura dos usuários 

acompanhados. Além disso, a ampliação do diálogo nos territórios 

acompanhados referente a redução de danos aos usuários em uso abusivo SPA. 

      Para finalizar, participamos de reunião no centro pop dos Mares para 

discussão de casos, bem como a realização das vacinações quinzenais. 

 

4.2. APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS POR 

METAS 

A seguir serão apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 06) e os 

indicadores qualitativos (07 ao 10), conforme estabelecidos no Anexo A do 

Contrato 071/2021. 
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4.2.1. Indicadores Quantitativos 

INDICADOR 1- Nº de usuários cadastrados por equipes de Consultório na 

Rua (eCR) na área de abrangência à cobertura potencial do CR.  

 

 

 Fonte: Ficha de cadastro individual/ficha de acolhimento do e-SUS/Relatório Sistema Vida 

 

Em maio de 2024, as equipes de Consultórios na Rua (eCR) realizaram 

77 cadastros individuais, registrados com ficha do e-SUS, sendo: Brotas 10, 

Itapagipe 18, Gamboa 14, Pelourinho 10 e Itapuã 25.  

Em relação à inserção de cadastros no Sistema Vida +, foram inseridos 

72 usuários acompanhados pelas equipes de Consultório na Rua, sendo: Brotas 

10; Itapagipe 18; Gamboa 14; Pelourinho 5 e Itapuã 25, conforme relatório 

emitido pelo sistema Vida+ e constante no ANEXO 13, devido à 

indisponibilidade/inconsistência para o lançamento dos dados.  

Seguem os esclarecimentos específicos de cada consultório em relação 

a esta meta: 

Durante o mês de maio, a equipe do Consultório na Rua de Brotas 

realizou 10 cadastros de novos usuários, conforme comprovação apresentada 

através das fichas E-SUS. Logo, o Consultório na Rua de Brotas possui 

atualmente 541 prontuários, 356 usuários com prontuários ativos, 178 inativos e 

12 óbitos. 

10 10 10 10 1010 10
11

2

18

10 10 10

6

14

11
10

11
10 10

14

10 10

1

25

10

0

5

10

15

20

25

30

JAN FEV MAR ABRIL MAIO

INDICADOR 1- Nº de usuários cadastrados por equipes de Consultório 
na Rua (eCR) na área de abrangência à cobertura potencial do CR

BROTAS ITAPAGIPE GAMBOA PELOURINHO ITAPUÃ META



60  

 

A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe atualizou o cadastro de 

18 usuários no Sistema Vida+, com fichas físicas e-SUS no mês de Maio, 

conforme relatório que será emitido pelo NTI, todos com ficha de cadastro 

individual do e-SUS preenchida. Atualmente a eCR Itapagipe possui 689 

usuários cadastrados. A equipe possui atualmente 610 prontuários ativos, 72 

inativos e 16 óbitos. 

 A equipe do Consultório na Rua da Gamboa inseriu 14 cadastros no 

Sistema Vida+ no mês de maio, todos com fichas e-sus. A equipe mantém o total 

de 1.037 cadastrados e/ou com prontuários. Destes 444 ativos, 574 inativos e 19 

óbitos. A equipe tem considerado ativos os cadastros com até seis meses do 

último acesso da(o) usuária(o) junto à eCR.   

A equipe de Consultório na Rua do Pelourinho realizou um total de 10 

novos cadastros de usuários(as) no mês de maio, todos com as fichas físicas do 

e-SUS inseridas no Sistema VIDA+, conforme a comprovação desse indicador. 

Nesta competência a eCR Pelourinho conta com 1487 usuários cadastrados, 575 

usuários ativos, 848 inativos e 64 óbitos.  

Ressalta-se que o dado visualizado no relatório emitido através do 

Sistema VIDA+ apresenta divergência com os cadastrados realizados pela eCR 

Pelourinho, apresentando apenas 05, entretanto a equipe realizou 10 

cadastrados neste mês de maio.  

No mês de maio a equipe do Consultório na Rua de Itapuã realizou 25 

cadastros de usuários(as), todos lançados no Sistema Vida+, destes 10 entraram 

no Sistema Vida+ como novos cadastros e 15 foram inseridos como atualização, 

devido à indisponibilidade/inconsistência para o lançamento dos dados. 

Atualmente temos o total de 885 usuários(as) cadastrados com prontuário na 

equipe. Destes, 328 encontram-se inativos, ou seja, com mais um ano sem 

acessar a equipe, 548 ativos e 9 óbitos. 

Portanto, conforme atualização do Sistema Vida+, que acarretou 

modificação no procedimento de cadastramento de novos usuários na base de 

dados, referente aos lançamentos das informações inseridas a partir do 

acompanhamento pelas equipes de CnR, aguardamos resolução junto ao 

NTI/SMS.  
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INDICADOR 2- Nº de ações para distribuição de insumos realizada no 

território de atuação da eCR 

  

 

Fonte: Mapa de campo das eCR 

   

No mês de maio de 2024, foram realizadas 280 ações de Redução de 

Danos pelas equipes Consultório na Rua (eCR), distribuídas da seguinte forma: 

Brotas com 50 ações, Itapagipe com 60 ações, Gamboa com 64 ações, 

Pelourinho com 56 ações e Itapuã com 50 ações. Esses números superam a 

meta estabelecida de 16 ações para cada eCR da Rede Girassóis de Rua.  

A seguir, detalhamos as atividades específicas realizadas por cada 

consultório em relação a essa meta. 

A equipe do Consultório na Rua de Brotas realizou 50 campos/ações 

de redução de danos, dos quais 18 ocorreram na UBS, 14 foram campos 

itinerantes e 18 foram campos fixos. Devido a inclusão de mapeamento de novos 

campos fixos nos processos de trabalho, ocorreu a abertura de campo na 

Estação Cidadela, localizado no viaduto da Estação de mesmo nome do BRT, 

na Avenida ACM. Tal campo se caracteriza pela presença majoritária de homens 

em uso de crack, álcool e tabaco. A partir da apresentação do serviço àqueles 

presentes, respeito ao território e desejo das pessoas, foi possível a realização 

de encaminhamentos, e garantia da realização do campo todas as sextas-feiras 

pela manhã, sendo iniciado de forma regular a partir do mês de junho.  
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 Permanece a realização de atividades nos campos fixos, assim como 

campos itinerantes, para realização de busca ativa, TDO (HIV e Tuberculose), 

além da presença na UBS Prof. Mário Andréa (campo UBS), conforme 

comprovação apresentada. 

A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe realizou 60 ações de 

campo/redução de riscos e danos. Dessas, 20 campos de atendimento na UBS 

Virgílio de Carvalho, facilitando o acesso e realizando encaminhamentos para a 

rede. Além disso, foram realizados 30 campos itinerantes, mantendo os cuidados 

de Tratamento Diretamente Observado (TDO) no BF1, aplicação de 

contraceptivos, testes rápidos e acompanhamento pré-natal. Houve também 10 

campos fixos, incluindo Baixa do Fiscal (BF1), Baixa do Fiscal (BF2), Mares, 

Ribeira, Dendezeiros, Madragoa, praça do papagaio e Campo Noturno, onde 

ocorreram acompanhamentos longitudinais, distribuição de insumos e atividades 

coletivas de educação em saúde.  

A equipe do Consultório na Rua da Gamboa realizou um total de 64 

ações/campos no mês de maio. Destes, 21 ocorreram na USF Dona Iraci Isabel 

da Silva, onde a equipe está lotada, 35 foram campos itinerantes, nos territórios 

do Comércio, Contorno, Viaduto Aclamação, Politeama, Dique Pequeno e Água 

de meninos; onde ocorreram: escuta qualificada e distribuição de insumos para 

redução de riscos e danos, acolhimento, orientação, buscas ativas, 

acompanhamento a outros serviços da rede de atenção primária, atenção 

especializada e assistência social, além de visitas institucionais. E 8 foram 

campos fixos na Piedade e Gameleira.  

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho realizou 56 

campos/ações para redução de danos em maio. Essas ações incluíram a 

distribuição de insumos (preservativos, lubrificantes, água mineral, entre outros) 

e atendimentos in loco. Dentre essas ações, 17 foram campos realizados na 

UBS, com atendimentos pelos trabalhadores(as) da eCR Pelourinho, 30 foram 

campos itinerantes para buscas ativas e acompanhamentos em campo ou na 

rede SUS/SUAS, e 09 foram em campos fixos diurnos e noturnos no território do 

DSCH. 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã realizou 50 campos/ações de 

redução de danos em maio. Destes, 20 campos a partir de atendimentos na USF 

Itapuã por demanda espontânea ou agendamento prévio pela equipe. Foram 
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realizados, também, 17 campos itinerantes com prevalência de buscas ativas no 

território e acompanhamentos nos serviços da rede setorial e intersetorial dentro 

e fora do Distrito Sanitário de Itapuã, à exemplo de acompanhamento de 

assistida na ILPI Santa Clara, NUAR, UPA Hélio Machado, Hospital Geral 

Roberto Santos, além de 2 ações de vacinação. E 13 foram campos fixos 

(diurnos e noturnos programados semanalmente) em locais como Abaeté 

Árvore, Abaeté “Bar do Índio”, Abaeté Malê, Orla I, Orla II, Piatã. 

 

INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para a rede de saúde e intersetorial 

 

 

Fonte: Mapa de campo das eCR, 2024 

 

Durante o mês de maio de 2024, as equipes do Consultório na Rua (eCR) 

encaminharam um total de 305 usuários em situação de rua para a rede de saúde 

e serviços intersetoriais, conforme detalhado no ANEXO 15. Os números de 

encaminhamentos por equipe foram os seguintes: eCR Brotas (N.77 = 23,1%); 

eCR Itapagipe (N.80 = 22,47%); eCR Gamboa (N.67 = 17%); eCR Pelourinho 

(N.41 = 15,5%); eCR Itapuã (N.40 = 15%). 

A equipe do Consultório na Rua de Brotas realizou total de 333 

atendimentos de nível superior, resultando em 77 encaminhamentos para outros 

serviços da rede de saúde e de atenção intersetorial, totalizando assim 23,1% 

encaminhamentos. Houve 5 encaminhamentos para própria UBS Prof. Mário 

Andrea. 
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O Consultório na Rua do Itapagipe realizou 477 atendimentos, sendo 

121 procedimentos de nível médio e 356 atendimentos de nível superior. Destes, 

80 foram encaminhados para atenção à saúde e demandas intersetoriais, 

representando 22,47% dos usuários atendidos. Além disso, houve 25 

encaminhamentos internos para atendimentos clínicos, odontológicos, pré-natal 

e curativos. 

O Consultório na Rua da Gamboa realizou no mês de maio 393 

atendimentos de nível superior, dos quais resultaram em 67 encaminhamentos 

externos, para serviços de atenção à saúde e intersetoriais, alcançando assim o 

percentual de encaminhamentos de 17%. Houve 7 encaminhamentos internos 

para equipe de saúde bucal e sala de curativos, na USF Gamboa. 

O Consultório na Rua do Pelourinho registrou 359 atendimentos, sendo 

96 procedimentos de nível médio e 263 atendimentos de nível superior. Nesse 

sentido, 41 encaminhamentos setoriais e intersetoriais foram realizados, 

representando 15,5% dos usuários atendidos. Além disso, destacam-se 46 

encaminhamentos internos realizados durante os atendimentos na própria UBS 

em que a equipe está lotada. 

O Consultório na Rua de Itapuã, foram realizados 347 atendimentos, 

dentre estes 82 procedimentos de nível médio e 265 atendimentos de nível 

superior. Foram realizados 40 encaminhamentos para serviços de atenção à 

saúde e intersetoriais, perfazendo 15% dos usuários atendidos. 

 

INDICADOR 4 - % de gestantes em situação de rua que realizaram pelo 

menos 6 consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR 

 

 

Fonte: Relatório da gestante das eCR. 
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Em maio de 2024, as equipes dos Consultórios na Rua realizaram 12 

acompanhamentos a gestantes em situação de rua, sendo: Brotas 01, Itapagipe 

07, Gamboa 01, Pelourinho 03 e Itapuã 00, conforme relatório no ANEXO 16. 

Seguem esclarecimentos dos Consultórios na Rua, em relação a este 

indicador. 

Durante maio, a equipe do Consultório na Rua de Brotas realizou o 

acompanhamento de 01 gestante no território, conforme quadro abaixo e 

relatório apresentado:  

 

ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 

Número de 

consultas pré-natal 

realizadas 

nº Usuária Idade 

Data do 

início do 

Pré-natal 

Idade 

Gestacional na 

primeira consulta 

Idade Gestacional 

atualizada (ao final 

do mês vigente) 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

1 ARSS 28 04/03 
27 semanas + 5 

dias 
40 semanas + 6 dias  4 

 
      

A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe no presente mês, continua 

no acompanhamento de 07 gestantes, conforme relatório em anexo.  

 

ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 

Número de 

consultas pré-natal 

realizadas 

nº Usuária Idade 
Data do início 

do Pré-natal 

Idade 

Gestacional na 

primeira consulta 

Idade Gestacional 

atualizada (ao final 

do mês vigente) 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

1 C.S.S. 29 03/01/2024 8 semanas 29 semanas 1 2 

2 J.S.S.J 18 07/12/2023 10 semanas 31 semanas 1 4 

3 V.S.S. 43 04/04/2024 16 semanas 23 semanas 1 3 

4 M.P.O. 34 01/02/2024 21 semanas 38 semanas 1 2 

5 T.V.S. 24 01/11/2024 8 semanas parto dia 19/05 1 2 

6 C.S.S. 33 08/03/2024 Ignorada Ignorada 1 1 

7 V.L.C 24 08/04/2024 Ignorada parto dia 23/05 1 1 
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A equipe do Consultório na Rua da Gamboa no mês de maio realizou o 

acompanhamento de uma gestante, durante o pré-natal, conforme relatório em 

anexo. Sendo estas:  

ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 

Número de 

consultas pré-natal 

realizadas 

nº Usuária Idade 
Data do início 

do Pré-natal 

Idade 

Gestacional 

na primeira 

consulta 

Idade Gestacional 

atualizada (ao final do 

mês vigente) 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

1 R.S.L 20 18/01/2023 20 semanas 31 semanas 0 6 

 
A eCR Pelourinho, neste mês de maio, está no acompanhamento de 03 

usuárias gestantes, segue descrição abaixo: 

 

ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 
Número de consultas 

pré-natal realizadas 

nº Usuária Idade 
Idade Gestacional 

na primeira consulta 

Idade Gestacional 

atualizada 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

01 S.F.S 32 2 semanas 14  semanas 1 0 

02 C.C.S 16 30 semanas 38 semanas e 5 dias 2 1 

03 Y.E.S.J 22 Desconhecida 14 semanas e 1 dia 2 1 

 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã, no mês de maio, não realizou 

o acompanhamento de usuárias gestantes, considerando que a gestante que 

estava em acompanhamento no mês de abril (A.B.S.), evadiu do território, não 

sendo localizada nas buscas ativas, não sendo localizada até o final de maio. 
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INDICADOR 5- Nº de atendimentos realizados a usuários em situação de 

rua por eCR no mês 

 

  Fonte: Mapa de atendimento das eCR e ficha de atendimento individual do e-SUS.  
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Durante o mês de maio, os profissionais das eCR atenderam 1.609 

pessoas e realizaram 708 procedimentos para pessoas em situação de rua, 

conforme detalhado no ANEXO 17. 

Brotas, ocorreram 333 atendimentos de nível superior e 349 

procedimentos de nível médio. Itapagipe contabilizou 356 atendimentos de nível 

superior e 121 procedimentos de nível médio. Na Gamboa, os profissionais de 

nível superior realizaram 392 atendimentos, enquanto os de nível médio 

executaram 60 procedimentos. No Pelourinho, foram realizados 263 

atendimentos por profissionais de nível superior e 96 procedimentos por 

profissionais de nível médio. Quanto ao Consultório na Rua de Itapuã, foram 

realizados 265 atendimentos de nível superior e 82 procedimentos de nível 

médio.  

A seguir, esclarecimentos e justificativas fornecidos pelas equipes de 

Consultório na Rua: 

● Brotas: No mês de maio, a equipe do Consultório na Rua de Brotas 

realizou 333 atendimentos por profissionais de nível superior, enquanto 

os profissionais de nível médio realizaram 349 procedimentos. Os 

atendimentos de profissionais de nível superior resultaram em 528 

procedimentos, incluindo busca ativa, orientações, prescrições e 

administrações de medicamentos, curativos, escutas qualificadas e 

acompanhamentos a serviços das redes intersetoriais e setoriais. 

● Itapagipe: A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe realizou 356 

atendimentos por profissionais de nível superior e 121 procedimentos por 

profissionais de nível médio, distribuídos entre campos fixos, itinerantes e 

internos na UBS Virgílio de Carvalho. 

● Gamboa: A equipe do Consultório na Rua da Gamboa realizou 392 

atendimentos à população em situação de rua por profissionais de nível 

universitário e 60 procedimentos por profissionais de nível médio, tanto 

nos campos fixos, itinerantes, quanto na USF Dona Isabel Iraci Silva 

Gamboa. 

● Pelourinho: A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho realizou 263 

atendimentos por profissionais de nível superior e 96 procedimentos por 
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profissionais de nível médio, ao longo dos campos fixos, itinerantes e 

UBS. 

● Itapuã: No decorrer do mês de maio foram realizados 347 atendimentos, 

dentre estes 265 atendimentos de nível superior e 82 procedimentos de 

nível médio, superando a meta contratual de 300 atendimentos. É 

importante ressaltar que a diminuição do quantitativo de procedimentos 

de nível médio maio deve-se ao fato de uma das redutoras de danos estar 

em período de férias, tendo como ferista uma profissional de nível superior 

(Psicóloga), desta forma os atendimentos realizados pela mesma são 

contabilizados como de nível superior, havendo um impacto quantitativo 

no volume de procedimentos. 

Todas as equipes superaram a marca de 300 atendimentos, conforme 

estabelecido, com 80% desses atendimentos sendo realizados por profissionais 

de nível superior e 20% por profissionais de nível médio. 

 

INDICADOR 6- Nº de atividades coletivas realizadas com os usuários em 

situação de rua. 

 

 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS das equipes de Consultório na Rua.  

 

Durante o período abrangido por este relatório, as equipes do Consultório 

na Rua (eCR) realizaram um total de 24 atividades coletivas, abrangendo 
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educação em saúde, atendimento em grupo, avaliação/procedimento coletivo e 

mobilização social. A distribuição dessas atividades por equipe foi a seguinte: 

eCR Brotas realizou 08 atividades, Itapagipe 07, Gamboa 03 ações de Educação 

em Saúde, Pelourinho 04 e Itapuã 02. Dessa forma, todas as equipes atingiram 

100% da meta estabelecida, que consistia em realizar no mínimo duas ações de 

educação em saúde e mobilização social por mês, conforme documentado no 

ANEXO 18. 

A seguir, apresentamos os esclarecimentos fornecidos por equipe do 

Consultório na Rua. 

Ao longo do mês de maio, a eCR Brotas realizou 08 atividades coletivas 

de Educação em Saúde, conforme descritivo abaixo: 

 

 Quadro 13: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR de Brotas 

 

Data 

 

Tema 

 

Tipo de 

Atividade 

 

Participantes 

 

Local 

08/05 

Redução danos, Sexo 

Quimico e Prevenção à 

IST´s 

Educação em 

Saúde 
10 

Engenho Velho 

de Brotas 

09/05 
Acesso ao lazer entre 

mães e filhos 

Educação em 

Saúde 
05 

Jardim 

Zoológico 

16/05 

Arte Educação sobre 

Saúde Mental: 

confecção de cartazes 

Educação em 

Saúde 
02 

UBS Prof. 

Mário Andrea 

 

16/05 
Luta Antimanicomial, 

Direitos e Serviços 

Educação em 

Saúde 
08 

Marquise 7 

Portas 

16/05 
Luta Antimanicomial, 

Direitos e Serviços 

Educação em 

Saúde 
04 

Viaduto Luís 

Cabral 

16/05 
Luta Antimanicomial, 

Direitos e Serviços 

Educação em 

Saúde 
03 

Baixa de 

Quintas 

24/05 
Conhecendo a rede: 

Alcoolismo em Pauta 

Educação em 

Saúde 
02 

CATA/OSID e 

Ponta do 

Humaitá 
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28/05 

Saúde População em 

Situação de Rua e 

Prevenção à IST´s 

Educação em 

Saúde 
18 

Programa 

Saúde nos 

Bairros - 

Cosme de 

Farias 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Brotas. Maio/2024. 
 

A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe realizou 07 atividades 

coletivas (educação em saúde, atendimento em grupo)  

Quadro 14: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do CNAR Itapagipe. 

Data Tema Tipo de atividade Participantes Local 

03/05 Racismo Recreativo 
Educação em 

saúde 
10 Dendezeiros 

10/05 
preparação para o dia da 

luta antimanicomial 

Educação em 

saúde 
10 UAA 

10/05 
Confecção de cartazes 

da Luta Antimanicomial 
Atividade Coletiva 08 UAA 

15/05 Dia das Mães Atividade Coletiva 15 Praça dos Mares 

17/05 Arrastão da Loucura Atividade Coletiva 20 Dendezeiros 

24/05 
Festa da Luta 

Antimanicomial 
Atividade Coletiva 30 UAA 

29/05 Maio Laranja 
Educação em 

saúde 
20 Praça dos Mares 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe, maio/2024. 
 

No Consultório na Rua da Gamboa, no período referente ao presente 

relatório foram realizadas 03 atividades coletivas de Educação em 

saúde. Resultando assim, no cumprimento da meta mensal. 

 
Quadro 15: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR da Gamboa, Maio, 2024. 

Data Tema Tipo de Atividade Participantes Local 
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09/05 Mediação cultural 
Educação em 

Saúde 
03 Caixa Cultural 

22/05 Saúde e Diversidade 
Educação em 

Saúde 
19 Praça da Piedade 

24/05 Luta antimanicomial 

Educação em 

Saúde/ Mobilização 

social 

50 UAA/Bonfim 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB eCR Gamboa, Maio, 2024. 
 

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho, no mês de maio, 

realizou 04 atividades coletivas com os(as) usuários(as) nos campos, sendo 

estas 02 atividades de educação em saúde e 02 atendimentos em grupo, 

conforme descrição abaixo:  

 
Quadro 16: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR do Pelourinho 

Data Tema Tipo de Atividade Participantes Local 

08/05 

Manhã 

Vacinação/Verificação 

da situação vacinal 
Atendimento em grupo 18 NUAR 

08/05 

Tarde 

Agravos 

Negligenciados - 

Leptospirose 

Educação em Saúde 13 Aquidabã 

22/05 
Vacinação/Verificação 

da situação vacinal 
Atendimento em grupo 20 

Centro Pop 2 de 

Julho 

29/05 Saúde Bucal Educação em Saúde 07 
Ocupação 

Marighella 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Capitães da Areia. Maio/2024. 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã realizou, no mês de maio, 02 

atividades coletivas, conforme descrições abaixo: 

Quadro 17: Atividade Coletiva realizada pela eCR de Itapuã 

Data Tema Tipo de Atividade Participantes Local 
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13/05 
Grupo de redução 
de danos “Coração 

da Maloca” 
Atendimento em grupo 12  USF Itapuã 

29/05 
Grupo de redução 
de danos “Coração 

da Maloca” 
Atendimento em grupo 

6 

participantes 
USF Itapuã 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Itapuã. Maio/2024 

 

4.2.2. Indicadores Qualitativos 

 

INDICADOR 7 - Nº de ações de educação permanente realizadas para as 

equipes de Consultório na Rua 

 

Fonte: Registro do Encontro de Formação Presencial das eCR.  

 

A programação de Educação Permanente do Projeto Girassóis de Rua é 

planejada e realizada em colaboração com o Instituto de Humanidades, Artes e 

Ciências Professor Milton Santos da Universidade Federal da Bahia 

(IHAC/UFBA). Este evento teve como público-alvo os trabalhadores e 

trabalhadoras do Girassóis de Rua, além dos profissionais da Atenção Primária 

à Saúde (APS) dos distritos sanitários que contam com os dispositivos do Projeto 
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Girassóis de Rua. Destaca-se como um importante momento de Educação 

Permanente em Saúde, também aberto à participação de estudantes de 

graduação da área de Ciências da Saúde do IHAC/UFBA. 

 

INDICADOR 8- % da eCR consistidas no CNES por mês de competência 

 

 

Fonte: Lista CNES do site oficial das eCR 

 

No que diz respeito ao percentual das eCR registradas no CNES (ANEXO 

20), fornecemos um detalhamento da situação por cada equipe: 

O Consultório na Rua de Brotas manteve sua equipe completa até o dia 

24 de maio, quando houve a solicitação de desligamento pela técnica de 

enfermagem, sendo solicitado sua exclusão no CNES. Entretanto, devido ao 

período de solicitação de desligamento, o nome da profissional ainda é 

visualizado na comprovação. A chegada da nova profissional para compor a 

equipe, ocorrerá no início do próximo mês, onde será solicita a inclusão no CNES 

ao DSB. 

Quanto à equipe do Consultório na Rua de Itapagipe, permanece 

completa. No entanto, no mês de maio, ocorreu a substituição da Redutora de 

Danos, Dandara Vilela, que já preencheu a ficha de exclusão, para a chegada 

de Elaine Cristina que já preencheu a ficha 20/21 para sua inclusão, entretanto 

ainda não houve atualização no CNES do Consultório, aguardando trâmites do 

DSI, conforme fluxo. Os nomes do coordenador, do auxiliar administrativo e do 
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motorista foram retirados da equipe do consultório e são encontrados no CNES 

da unidade UBS Virgílio de Carvalho, devido a inconsistências no CBO, 

conforme informado pela DSI. 

 No Consultório na Rua da Gamboa, a equipe permaneceu completa. 

As fichas para o cadastro e inclusão da categoria de enfermagem (nível 

universitário) foram enviadas na primeira quinzena de abril, aguardando a 

regularização/atualização do cadastro. Os demais profissionais foram incluídos 

e estão com respectivos acessos e habilitados para uso do CNES. 

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho, no mês referente ao 

presente relatório, está com o quadro de profissionais completo e com todos os 

nomes inseridos no site do CNES. 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã está completa, conta com 12 

profissionais cadastrados no CNES. Permanecemos ainda com a pendência da 

inclusão do profissional Josenilson dos Santos no Sistema Vida+, já solicitada 

via e-mail e em meio físico, com o preenchimento do termo de responsabilidade 

e encaminhamento dos dados do mesmo. 

 

INDICADOR 9 - Nº de ações de articulação de Rede Intersetorial realizadas 

com participantes das eCR 

 

Fonte: Fichas de Atividade Coletiva do e-SUS AB das eCR.  

No mês de maio foram realizadas 106 ações de articulação com a Rede 

Intersetorial (ANEXO 21), com cumprimento da meta contratual que é de no 
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mínimo uma reunião de articulação de rede intersetorial/mês, a saber: Brotas 

(30), Itapagipe (16), Gamboa (28), Pelourinho (15) e Itapuã (17).  

Seguem quadros com detalhamentos das articulações. 

A equipe do Consultório na Rua de Brotas realizou 30 espaços de 

Articulações Intersetoriais em maio do corrente ano, conforme quadro a seguir: 

Quadro 18 - Reuniões de Articulações Intersetoriais, eCR Brotas 

 

Nº 

 

Data 

 

Local 

 

Temas 

 

Instituições 

01 03/05/2024 

Centro de 

Convivência 

Maria Lúcia 

Processos de trabalho CnR Brotas 

02 08/05/2024 

Casa da 

Mulher 

Brasileira 

Discussão de caso/PTS 
Casa da Mulher Brasileira  

e CnR Brotas 

03 08/05/2024 

Casa da 

Mulher 

Brasileira 

Questões 

administrativas/Funcionamento 

Casa da Mulher Brasileira  

e CnR Brotas 

04 13/05/2024 Remoto Discussão de caso/PTS SEAS e CnR Brotas 

05 14/05/2024 Remoto Discussão de caso/PTS NIA e CnR Brotas 

06 14/05/2024 
SAC 

Comércio 
Discussão de caso/PTS CnR Brotas 

07 14/05/2024 Remoto Discussão de caso/PTS SEAS e CnR Brotas 

08 14/05/2024 
Ministério 

Público 
Discussão de caso/PTS CnR Brotas 

09 15/05/2024 

UBS Prof. 

Mario 

Andrea 

Questões 

administrativas/Funcionamento; 

Processos de trabalho; 

Planejamento/Monitoramento de 

ações da equipe 

Centro POP Djalma Dutra 

e CnR Brotas 
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10 15/05/2024 Remoto 

Questões 

administrativas/Funcionamento; 

Processos de trabalho; 

Centro POP Djalma Dutra 

e CnR Brotas 

11 17/05/2024 Remoto Discussão de caso/PTS SEAS e CnR Brotas 

12 17/05/2024 
Casa da 

Ladeira 
Discussão de caso/PTS 

Casa da Ladeira e CnR 

Brotas 

13 17/05/2024 
SAC 

Comércio 

Questões 

administrativas/Funcionamento 
CnR Brotas 

14 20/05/2024 Remoto Discussão de caso/PTS 
Programa Corra pro 

Abraço e CnR Brotas 

15 20/05/2024 

UBS Prof. 

Mario 

Andrea 

Discussão de caso/PTS SEAS e CnR Brotas 

16 21/05/2024 

Escola 

Municipal 

Padre 

Norberto 

Discussão de caso/PTS 
Escola Municipal Padre 

Norberto e CnR Brotas 

17 22/05/2024 

UBS Prof. 

Mario 

Andrea 

Discussão de caso/PTS SEAS e CnR Brotas 

18 22/05/2024 

UBS Prof. 

Mario 

Andrea 

Discussão de caso/PTS SEAS e CnR Brotas 

19 24/05/2024 Remoto Discussão de caso/PTS SEAS e CnR Brotas 

20 24/05/2024 Remoto Discussão de caso/PTS SEAS e CnR Brotas 

21 24/05/2024 Remoto Discussão de caso/PTS SEAS e CnR Brotas 

22 24/05/2024 
Cartório 

Liberdade 
Discussão de caso/PTS CnR Brotas 

23 27/05/2024 Remoto Discussão de caso/PTS 
Programa Corra pro 

Abraço e CnR Brotas 
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24 27/05/2024 Remoto Discussão de caso/PTS SEAS e CnR Brotas 

25 27/05/2024 
Centro POP 

2 de Julho 

Questões 

administrativas/Funcionamento 

Centro POP 2 de Julho e 

CnR Brotas 

26 28/05/2024 Remoto Discussão de caso/PTS 
Centro POP 2 de Julho e 

CnR Brotas 

27 28/05/2024 INSS Brotas Outros CnR Brotas 

28 28/05/2024 Remoto Discussão de caso/PTS PC Aquidabã e CnR Brotas 

29 29/05/2024 Remoto Discussão de caso/PTS 
Programa Corra pro 

Abraço e CnR Brotas 

30 29/05/2024 Remoto Discussão de caso/PTS 
Centro POP Djalma Dutra 

e CnR Brotas 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Brotas. maio/2024 

 

A equipe de Consultório na Rua de Itapagipe realizou 16 ações de 

articulação com a Rede Intersetorial. As reuniões intersetoriais realizadas no 

presente mês, conforme quadro a seguir: 

Quadro 19 - Reuniões de Articulações Intersetoriais, eCR Itapagipe 

Nº Data Local Temas 
Instituições 

Participantes 

1 02/05/2024 
CUIDAR 

/Comércio 
auxílio aluguel eCR Itapagipe, serviço social 

2 03/05/2024 
Pedro Mello 

- Barris 
Busca de cartório 

eCR Itapagipe, Equipe de 

identificação pedro mello 

3 07/05/2024 SEMPRE Reunião do CIAMP 

eCR Itapagipe, SMS, 

SEMPRE, SMOP, ADRA, 

ASPEC 

4 07/05/2024 SMS Alinhamento com NTI eCR Itapagipe e NTI 



79  

 

5 08/05/2024 ON LINE 
Apresentação de política 

“entrega Voluntária “ 
eCR Itapagipe,  TJBA 

6 10/05/2024 ON LINE 
GT Álcool e outras Drogas e 

Adulto 

eCR Itapagipe , OSID, CAPS, 

PC, UAA, CNR, CASA DA 

LADEIRA 

7 14/05/2024 CAD UNiCO 
Capacitação em saúde Mental 

do sus, para o SUAS 

eCR Itapagipe ,SUAS , 

ASPECS , Abordagem Social 

8 16/05/2024 CAD UNiCO 
Capacitação em saúde Mental 

do sus, para o SUAS 

eCR Itapagipe ,SUAS , 

ASPECS , Abordagem Social 

9 20/05/2024 
UAA 

Itapagipe 
GT NUAD 

eCR Itapagipe, SEMPRE( 

MORADIA ASSISTIDA), CAPS 

AD II, CAPS AD 

PERNANBUÉS, CORRA PRO 

ABRAÇO, CNR BROTAS E 

CNR ITAPAGIPE 

10 21/05/2024 CAD UNICO 
Capacitação em saúde Mental 

do sus, para o SUAS 

eCR Itapagipe ,SUAS , 

ASPECS , Abordagem Social 

11 21/05/2024 AsPEC ROMA Articulação e discussão de caso 
eCR Itapagipe e ASPEC 

ROMA 

12 22/05/2024 ON LINE Atualização sistema vid eCR Itapagipe e NTI 

13 23/05/2024 CAD UNICO 
Capacitação em saúde Mental 

do sus, para o SUAS 

eCR Itapagipe ,SUAS , 

ASPECS , Abordagem Social 

 

14 23/05/2024 
Pedro Mello 

- Barris 
Busca de cartório 

eCR Itapagipe, Equipe de 

identificação pedro mello 

15 28/05/2024 
praça dos 

mares 

Discussão de caso 

M.S.S. 
eCR Itapagipe,Equipe daDPE 
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16 28/05/2024 DPE - Canela 
Inauguração do posto avançado 

de documentação pop rua 
eCR Itapagipe, e DPE 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe. maio /2024 

 

No mês de maio a eCR da Gamboa realizou 28 ações de articulação de 

rede intersetorial. 

Quadro 20 - Reuniões de Articulações Intersetoriais, eCR Gamboa, Maio, 2024. 

Nº Data Local Temas Instituições participantes 

1 02/05/2024 
Defensoria 

Pública 
Discussão de Caso DP e CnR Gamboa 

2 02/05/2024 Cuidar Discussão de Caso Cuidar e CnR Gamboa 

3 02/05/2024 
Central de 

Vagas\Pro vida 
Discussão de Caso 

Central de Vagas e CnR 

Gamboa 

4 02/05/2024 

SEAS\OSID\CA

PS GEY 

ESPINHEIRA 

Discussão de Caso 
SEAS\OSID\CAPS e CnR 

Gamboa 

5 02/05/2024 
CREAS- 

Suzano\SP 
Discussão de Caso CREAS e CnR Gamboa 

6 02/05/2024 

CRAS -Boa 

Vista - Suzano- 

SP 

Discussão de Caso CRAS e CnR Gamboa 

7 02/05/2024 
CENTRO POP 2 

DE JULHO 
Discussão de Caso 

CENTRO POP e CnR 

Gamboa 

8 02/05/2024 UAE -COUTOS Discussão de Caso 
UAE COUTOS e CnR 

Gamboa 

9 02/05/2024 CUIDAR Discussão de Caso\ INLOCO Cuidar e CnR Gamboa 

10 02/05/2024 NUAR\CUIDAR 
Processos de Trabalho\ 

INLOCO 

NUAR\CUIDAR e CnR 

Gamboa 

11 03/05/2024 
CENTRO POP 2 

DE JULHO 
Discussão de Caso 

CENTRO POP e CnR 

Gamboa 

12 03/05/2024 SAC\CAIXA Discussão de Caso SAC\CAIXA e CnR Gamboa 

13 06/05/2024 UAE -COUTOS 
Discussão de 

Caso\Telefônico 

UAE COUTOS e CnR 

Gamboa 

14 06/05/2024 
CORRA PRO 

ABRAÇO 

Discussão de 

Caso\Telefônico 

CORRA PRO ABRAÇO e CnR 

Gamboa 
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15 06/05/2024 
MORADIA 

ASSISTIDA 

Discussão de 

Caso\Telefônico 

MORADIA ASSISTIDA e CnR 

Gamboa 

16 07/05/2024 INSS Discussão de Caso INSS e CnR Gamboa 

17 07/05/2024 SAC Discussão de Caso SAC e CnR Gamboa 

18 13/05/2024 
CORRA PRO 

ABRAÇO 

Processos de Trabalho\ 

Telefônico 

CORRA PRO ABRAÇO e CnR 

Gamboa 

19 13/05/2024 CUIDAR 

Processos de 

Trabalho\Telefônico e 

Correio Eletrônico 

Cuidar e CnR Gamboa 

20 13/05/2024 
MORADIA 

ASSISTIDA 

Processos de Trabalho\ 

Telefônico 

MORADIA ASSISTIDA e CnR 

Gamboa 

21 15/05/2024 
RAMIRO DE 

AZEVEDO 
Questões Administrativas 

Ramiro de Azevedo e CnR 

Gamboa 

22 17/05/2024 
MORADIA 

ASSISTIDA 

Processos de Trabalho\ 

Telefônico 

MORADIA ASSISTIDA e CnR 

Gamboa 

23 17/05/2024 UAE -COUTOS 
Processos de Trabalho\ 

Telefônico 

UAE COUTOS e CnR 

Gamboa 

24 17/05/2024 
SEDE MARIA 

LUCIA 

Outro\Forum Pop Rua 

Permanente 

Sede Maria Lucia e CnR 

Gamboa 

25 20/05/2024 UAE -COUTOS 
Processos de Trabalho\ 

Telefônico 

UAE COUTOS e CnR 

Gamboa 

26 21/05/2024 MP Outros MP e CnR Gamboa 

27 21/05/2024 
Central de 

Vagas 
Outros 

Central de Vagas e CnR 

Gamboa 

28 23/05/2024 

UAIS\CNR 

PELO\PC 

AQUIDABA 

Outros 
UAIS\CNR PELO\PC 

AQUIDABA E CNR GAMBOA 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB eCR Gamboa, Maio, 2024. 

 

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho realizou 15 ações de 

articulação de Rede Intersetorial para o compartilhamento e intensificação do 

cuidado da PSR do Centro Histórico, conforme o quadro abaixo 

.  

Quadro 21: Ações de Articulação Intersetorial de rede realizadas pela eCR Pelourinho 

 

N° 

 

 

Data 

 

Local 

 

Tema 

 

Instituições 

Participantes 

1 02/05/2024 NUAR 
Discussão de caso referente 

a usuária e sua família 
eCR Pelourinho e NUAR 
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(companheiro e filha), com 

participação das assistentes 

sociais das referidas 

equipes. 

2 09/05/2024 
Faculdade 

Santa Casa 

Reunião para discussão de 

cuidado compartilhado da 

Pop Rua do DSCH. 

eCR Pelourinho, Casa da 

Ladeira, PC Centro Histórico, 

Distrito Sanitário. 

3 13/05/2024 Remoto 
Reunião para discussão de 

caso. 
eCR Pelourinho e NUAR. 

4 14/05/2024 
Auditório da 

SEMPRE 

Espaço formativo sobre 

Saúde Mental com a 

participação de diferentes 

serviços que atuam com a 

Pop Rua. 

eCR Pelourinho, Centro Pop, 

UAI, Abordagem Social, 

NUAR e Projeto Axé. 

5 15/05/2024 
Auditório da 

SEMPRE 

Espaço formativo sobre 

Saúde Mental com a 

participação de diferentes 

serviços que atuam com a 

Pop Rua. 

eCR Pelourinho, Centro Pop, 

UAI, Abordagem Social, 

NUAR e Projeto Axé. 

6 16/05/2024 
Auditório da 

SEMPRE 

Espaço formativo sobre 

Saúde Mental com a 

participação de diferentes 

serviços que atuam com a 

Pop Rua. 

eCR Pelourinho, Centro Pop, 

UAI, Abordagem Social, 

NUAR e Projeto Axé. 

7 20/05/2024 Remoto 
Reunião para discussão de 

caso. 
eCR Pelourinho e NUAR. 

8 
21/05/2024 

Manhã 

Auditório da 

SEMPRE 

Espaço formativo sobre 

Saúde Mental com a 

participação de diferentes 

serviços que atuam com a 

Pop Rua. 

eCR Pelourinho, Centro Pop, 

UAI, Abordagem Social, 

NUAR e Projeto Axé. 

9 
21/05/2024 

Tarde 
Remoto 

Reunião para discussão de 

caso. 

eCR Pelourinho e Hospital 

Santo Antônio. 

10 
22/05/2024 

Manhã 

Auditório da 

SEMPRE 

Espaço formativo sobre 

Saúde Mental com a 

participação de diferentes 

serviços que atuam com a 

Pop Rua. 

eCR Pelourinho, Centro Pop, 

UAI, Abordagem Social, 

NUAR e Projeto Axé. 

11 
22/05/2024 

Tarde 
Remoto 

Reunião para discussão de 

caso. 
eCR Pelourinho e NUAR. 

12 
22/05/2024 

Tarde 
Remoto 

Reunião para discussão de 

caso. 

eCR Pelourinho e Família 

Acolhedora. 

13 
22/05/2024 

Tarde 
Remoto 

Reunião para discussão de 

caso. 

eCR Pelourinho e Hospital 

Santo Antônio. 

14 23/05/2024 
Auditório da 

SEMPRE 

Espaço formativo sobre 

Saúde Mental com a 

participação de diferentes 

serviços que atuam com a 

Pop Rua. 

eCR Pelourinho, Centro Pop, 

UAI, Abordagem Social, 

NUAR e Projeto Axé. 

15 28/05/2024 
Defensoria 

Pública 

Reunião sobre questões 

administrativas do serviço. 

eCR Pelourinho e Defensoria 

Pública 
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Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR do Capitães da Areia. Maio/2024. 

 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã realizou 17 ações de 

articulação com a Rede Intersetorial no mês de maio de 2023, conforme quadro 

a seguir.   

Quadro 22 - Ações de Articulação Intersetorial de rede realizadas pela eCR Itapuã: 

Nº 
Data Local Tema Instituições Participantes 

1 
08/052024 Remoto 

Solicitação de vaga de 

acolhimento para o assistido 
P.C. 

Central de vagas/SEMPRE; 

eCR Itapuã. 

2 
09/05/2024 Remoto 

Discussão de caso referente 

à M.C. 
Projeto Axé; eCR Itapuã. 

3 
09/05/2024 Remoto 

Discussão de caso; 
Processos de trabalho. 

Centro Pop 2 de Julho; 
eCR Itapuã. 

4 
10/05/2024 Remoto 

Discussão de caso referente 

à N. 

Instituto Pestalozzi/ 

Município de Valença; eCR 
Itapuã. 

5 
13/05/2024 Remoto 

Discussão de caso referente 

à M.C. 
Projeto Axé; eCR Itapuã. 

6 
14/05/2024 

Conselho 
Tutelar de 

Itapuã 

Situação de famílias com 
crianças na rua 

Conselho Tutelar; eCR 
Itapuã. 

7 
14/05/2024 Remoto 

Discussão de caso referente 
à M.C. 

Programa Moradia 
Assistida; eCR Itapuã. 
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8 
14/05/2024 Remoto 

Solicitação de acolhimento 
para L. 

SEAS; eCR Itapuã. 

9 
21/05/2024 Remoto 

Solicitação de BEAM para 

P.C. 
SEAS; eCR Itapuã. 

10 
22/05/2024 NUAR 

Atendimento referente ao 
Cadúnico para M. 

NUAR; eCR Itapuã. 

11 
22/05/2024 

Cartório do 

Paço 
Documentação de M.C. 

Cartório do Paço; eCR 

Itapuã. 

12 
22/05/2024 

ASPEC 
Família 
Itapuã 

Planejamento de ações de 
Educação em Saúde para 

pessoas acolhidas 
ASPEC Itapuã; eCR Itapuã. 

13 
27/05/2024 Remoto 

Articulações para solicitação 
de abrigamento de A.R. 

SEAS/SEMPRE; eCR 
Itapuã. 

14 
27/05/2024 Remoto 

Situação da solicitação de 

BPC de A.M. 

INSS Itapuã; eCR Itapuã. 

 

15 
27/05/2024 Remoto 

Cuidado com assistido na 
Orla 

Projeto Axé; eCR Itapuã. 

 

16 
27/05/2024 Remoto 

Solicitação de abrigamento 

para o assistido C. 

SEAS/SEMPRE; eCR 

Itapuã. 

17 
28/05/2024 USF Itapuã 

Solicitação de abrigamento 
para o assistido C. 

SEAS/SEMPRE; eCR 
Itapuã. 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapuã. Maio/2024 

 

INDICADOR 10- Nº de reuniões do setor saúde (reuniões de equipe e com 

outras equipes de saúde) realizadas com participantes das equipes eCR 
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Fonte: Ficha de atividade coletiva e mapa de articulação setorial das eCR 

 

Durante o mês de maio foram realizadas 117 reuniões do setor saúde 

(ANEXO 22), superando a meta pactuada de no mínimo 4 reuniões/mês, a saber: 

Brotas (25), Itapagipe (26), Gamboa (28), Pelourinho (17) e Itapuã (21).  

 

Seguem quadros com detalhamentos das articulações. 

 

Em maio de 2024 o Consultório na Rua de Brotas realizou 25 reuniões 

do setor saúde, dentre estas 8 reuniões de equipe e 17 encontros com outros 

serviços da rede de atenção à saúde envolvendo discussão de caso, apoio 

matricial e Educação Permanente, conforme descritivo abaixo: 

 
Quadro 23: Ações de Articulação setorial de rede realizadas pelo eCR Brotas 

N° Data Local Tipo de Atividade 
Instituições 

Participantes 

01 02/05/2024 Remoto EPS CnR Brotas 

02 03/05/2024 Remoto Discussão de Caso 
Hosp. Aristides Maltez e 

CnR Brotas 

03 03/05/2024 HGE Discussão de caso/PTS HGE e CnR Brotas 

04 06/05/2024 UAA Discussão de caso/PTS UAA e CnR Brotas 

22
25

19

26 25

16

11

23

31

26

7

14
12

27 28

24

10

30

23

17

10
13 12

25

21

4 4 4 4 4

0

5

10

15

20

25

30

35
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INDICADOR 10- Nº de reuniões do setor saúde (reuniões de equipe e 
com outras equipes de saúde) realizadas com participantes das equipes 

eCR

BROTAS ITAPAGIPE GAMBOA PELOURINHO ITAPUA META
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05 06/05/2024 
UBS Prof. Mario 

Andrea 

Processos de trabalho; 

Planejamento/Monitorament

o de ações da equipe 

HGE e CnR Brotas 

06 06/05/2024 Remoto Reunião de equipe CnR Brotas 

07 08/05/2024 

Hospital 

Humberto 

Castro 

Discussão de caso/PTS 
Hospital Humberto 

Castro e CnR Brotas 

08 09/05/2024 Remoto Reunião de equipe CnR Brotas 

09 13/05/2024 

Escola Municipal 

de Saúde 

Pública 

Reunião de Equipe CnR Brotas 

10 13/05/2024 

Escola Municipal 

de Saúde 

Pública 

Educação Permanente CnR Brotas 

11 13/05/2024 
CAPS AD III 

Gey Espinheira 
Discussão de caso/PTS 

CAPS AD III Gey 

Espinheira e CnR 

Brotas 

12 14/05/2024 

CAPS II Antonio 

Roberto 

Pellegrino - 

Jardim Baiano 

Discussão de caso/PTS 

CAPS II Antonio 

Roberto Pellegrino - 

Jardim Baiano e CnR 

Brotas 

13 14/05/2024 
UBS Prof. Mario 

Andrea 
Outros (Intercorrência) SAMU e CnR Brotas 

14 20/05/2024 

CAPSad III 

Gregório de 

Matos 

Discussão de caso/PTS 
CAPS Gregório de 

Matos e CnR Brotas 

15 20/05/2024 
CAPS AD III 

Gey Espinheira 
Discussão de caso/PTS 

CAPS AD III Gey 

Espinheira e CnR 

Brotas 

16 20/05/2024 Remoto Educação Permanente CnR Brotas 

17 20/05/2024 Remoto Reunião de Equipe CnR Brotas 
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18 21/05/2024 
CAPS II São 

Caetano 
Discussão de caso/PTS 

CAPS II São Caetano e 

CnR Brotas 

19 22/05/2024 

Maternidade 

Climério de 

Oliveira 

Discussão de caso/PTS 

Maternidade Climério 

de Oliveira e CnR 

Brotas 

20 27/05/2024 Remoto Discussão de caso/PTS 
Serviço Social CEDAP 

e CnR Brotas 

21 27/05/2024 
CEO Dique do 

Tororó 
Discussão de caso/PTS 

CEO Dique do Tororó e 

CnR Brotas 

22 27/05/2024 UAA Discussão de caso/PTS UAA e CnR Brotas 

23 27/05/2024 Remoto Reunião de Equipe 
CnR Brotas 

 

24 27/05/2024 
CAPS AD III 

Gey Espinheira 
Discussão de caso/PTS 

CAPS AD III Gey 

Espinheira e CnR 

Brotas 

25 29/05/2025 USF Garcia Discussão de caso/PTS 
USF Garcia e CnR 

Brotas 

Fonte: Ficha de atividade coletiva da eCR Brotas, maio de 2024 

 

A equipe de Consultório na Rua de Itapagipe realizou 26 reuniões 

setoriais, para discussão do processo de trabalho, compartilhamento dos casos 

clínicos, organização da agenda e matriciamento. 

 

Quadro 24 - Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Itapagipe 

Nº Data Local 
Tipo de 

Atividade 

Instituições 

Participantes 

1 02/05/2024 
on line 

Google meet 
Reunião de equipe eCR Itapagipe, 

2 02/05/2024 
CEDAP-

Garcia 

Reunião com outras 

equipes de saúde 

eCR Itapagipe e equipe 

Cedap 
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3 06/05/2024 

on line 

Google mee 

 

Reunião de equipe eCR Itapagipe 

4 06/05/2024 
UPA San 

Martins 

Reunião com outra equipe 

de saúde 
eCR Itapagipe,da UPA 

5 06/05/2024 UAA 
Reunião com outra equipe 

de saúde 
CR Itapagipe, UAA 

6 07/05/2024 OSID 
Reunião com outra equipe 

de saúde 

eCR Itapagipe e equipe 

da Oncologia Osid 

7 07/05/2024 
UAA 

ITAPAGIPE 

Reunião com outra equipe 

de saúde 

eCR Itapagipe, pc 

itapagipe e UAA 

8 07/05/2024 
UPA San 

Martins 

Reunião com outra equipe 

de saúde 
eCR Itapagipe,da UPA 

9 08/05/2024 S3 Saúde 
Reunião com outra equipe 

de saúde 

eCR Itapagipe 

,Coordenação Girassois 

10 08/05/2024 
CEO -

Federacao 

Reunião com outra equipe 

de saúde 

eCR Itapagipe  e equipe 

Federacao 

11 09/05/2024 

on line 

Google mee 

 

Reunião de equipe eCR Itapagipe 

12 13/05/2024 
Rubin de 

Pinho 
Reunião de equipe eCR Itapagipe, 

13 13/05/2024 

on line 

Google mee 

 

Reunião com outra equipe 

de saúde 

CnR Itapagipe, equipes 

de CAPS e CnrS 
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14 15/05/2024 

Hospital 

Aristides 

Maltez 

Reunião com outra equipe 

de saúde 

eCR Itapagipe ,equipe 

do HAM 

15 15/05/2024 UAA 
Reunião com outra equipe 

de saúde 

eCR Itapagipe 

,Coordenação 

Girassois, CNRs . 

16 16/05/2024 
on line 

Google mee 

Reunião com outra equipe 

de saúde 

eCR Itapagipe, 

Supervisão Médica 

17 17/05/2024 

Hospital 

Aristides 

Maltez 

Reunião com outra equipe 

de saúde 

eCR Itapagipe ,equipe 

do HAM 

18 20/05/2024 
on line 

Google mee 
Reunião de equipe eCR Itapagipe 

19 21/05/2024 

Maternidad

e Tsylla 

Balbino 

Reunião com outra equipe 

de saúde 

eCR Itapagipe , equipe 

dda Maternidade 

20 22/05/2024 
CEDAP-

Garcia 

Reunião com outra equipe 

de saúde 

eCR Itapagipe,equipe 

do cedap 

21 22/05/2024 
UBS Virgilio 

de Carvalho 

Reunião com outra equipe 

de saúde 

eCR Itapagipe, 

Suprimentos S3 

22 23/05/2024 

on line 

Google mee 

 

Reunião de equipe 

 
eCR Itapagipe 

23 23/05/2024 
on line 

Google mee 

Reunião com outra equipe 

de saúde 

eCR Itapagipe, NEPI 

Íntegra S3 
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24 25/05/2024 Cedap II 
Reunião com outra equipe 

de saúde 
eCR Itapagipe,CEDAP 

25 27/05/2024 
Rubin de 

Pinho 
Reunião de equipe eCR Itapagipe 

26 28/05/2024 CATA 
Reunião com outra equipe 

de saúde 

eCR Itapagipe, 

Psiquiatra 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe. maio/2024 

 

 A equipe de Consultório na Rua da Gamboa realizou o total de 28 
reuniões setoriais, 04 reuniões de equipe e 24 reuniões com outras equipes de 
saúde.    

 
     Quadro 25 - Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Gamboa, Maio, 2024. 

Nº Data Local Temas 
Instituições 

participantes 

1 02/05/2024 

UAA\CAPS 

GREGÓRIO DE 

MATOS 

DISCUSSÃO DE CASO 
UAA\CAPS GREGÓRIO 

E CNR GAMBOA 

2 02/05/2024 
CLIMÉRIO DE 

OLIVEIRA 
PROCESSOS DE TRABALHO/ INLOCO 

CLIMÉRIO E CNR 

GAMBOA 

3 02/05/2024 
CLIMÉRIO DE 

OLIVEIRA 
PROCESSOS DE TRABALHO/ INLOCO 

CLIMÉRIO E CNR 

GAMBOA 

4 03/05/2024 
CAPS -

SUZANO\SP 
DISCUSSÃO DE CASO 

CAPS - SUZANO E CNR 

GAMBOA 

5 06/05/2024 CEO DISCUSSÃO DE CASO CEO E CNR GAMBOA 

6 06/05/2024 UBS DENTISTA DISCUSSÃO DE CASO\ INLOCO UBS E CNR GAMBOA 

7 06/05/2024 

HOSPITAL 

ROBERTO 

SANTOS 

PROCESSOS DE TRABALHO\ 

CORREIO ELETRÔNICO\TELEFONE 
HRS E CNR GAMBOA 

8 06/05/2024 
CAPS GREGÓRIO 

DE MATOS 
DISCUSSÃO DE CASO 

CAPS GREGÓRIO E 

CNR GAMBOA 

9 06/05/2024 UAA DISCUSSÃO DE CASO UAA E CNR GAMBOA 

10 06/05/2024 EPS- COMERCIO 
REUNIÃO DE EQUIPE- PROCESSOS 

DE TRABALHO 
CNR GAMBOA 

11 07/05/2024 LACEN DISCUSSÃO DE CASO 
LACEN E CNR 

GAMBOA 
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12 08/05/2024 
MULTICENTRO C. 

GOMES 

PLANEJAMENTO\ OUTROS - 

INLOCO 

M.C.C.G E CNR 

GAMBOA 

13 09/05/2024 SAC DISCUSSÃO DE CASO SAC E CNR GAMBOA 

14 10/05/2024 
CAPS GREGÓRIO 

DE MATOS 
PROCESSOS DE TRABALHO\TEL CAPS E CNR GAMBOA 

15 13/05/2024 HGE DISCUSSÃO DE CASO HGE E CNR GAMBOA 

16 13/05/2024 EPS- COMERCIO 
REUNIÃO DE EQUIPE- PROCESSOS 

DE TRABALHO 
CNR GAMBOA 

17 13/05/2024 HRS PROCESSOS DE TRABALHO\TEL HRS E CNR GAMBOA 

18 13/05/2024 
UBS -CONSULTA 

MÉDICA 
PROCESSOS DE TRABALHO/ INLOCO UBS E CNR GAMBOA 

19 13/05/2024 HRS 
PROCESSOS DE TRABALHO/ 

CORREIO ELETRÔNICO 
HRS E CNR GAMBOA 

20 16/05/2024 IBIT DISCUSSÃO DE CASO IBIT E CNR GAMBOA 

21 17/05/2024 
USF - MEDICO 

CLINICO 
PROCESSOS DE TRABALHO USF E CNR GAMBOA 

22 17/05/2024 
CLIMÉRIO DE 

OLIVEIRA 
PROCESSOS DE TRABALHO 

CLIMÉRIO E CNR 

GAMBOA 

23 20/05/2024 EPS- COMERCIO 
REUNIÃO DE EQUIPE- PROCESSOS 

DE TRABALHO 
CNR GAMBOA 

24 21/05/2024 CEDAP DISCUSSÃO DE CASO 
CEDAP E CNR 

GAMBOA 

25 23/05/2024 IBIT DISCUSSÃO DE CASO IBIT E CNR GAMBOA 

26 24/05/2024 MCO DISCUSSÃO DE CASO\ TELEFONE MCO e CnR Gamboa 

27 27/05/2024 EPS- COMERCIO 
REUNIÃO DE EQUIPE- PROCESSOS 

DE TRABALHO 
CNR GAMBOA 

28 27/05/2024 MCO DISCUSSÃO DE CASO\ TELEFONE MCO e CnR Gamboa 

Fonte: Ficha de atividade coletiva das eCR da Gamboa, Maio, 2024. 

 

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho, no mês de maio, 

realizou 17 reuniões setoriais, dentre elas, reuniões de equipe e com outras 

equipes de saúde.  

Quadro 26: Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Pelourinho. 
 
 

N Data Local Tema Instituições Participantes 

1 02/05/2024 Remoto Articulação de rede para discussão eCR Pelourinho e OSID 
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Manhã de caso do usuário. 

2 

02/05/2024 

Manhã 

 

Remoto 

Articulação de rede para questões 

administrativas e discussão de 

caso do usuário. 

eCR Pelourinho e CTA 

3 
02/05/2024 

Manhã 
Remoto 

Articulação de rede no grupo de 

cuidado da usuária para 

acompanhamento e realização de 

exames no Hospital Santo Antônio. 

eCR Pelourinho e CAPS AD 

Gregório de Matos 

4 
02/05/2024 

Tarde 

CAPS AD 

Gregório de Matos 

Articulação para continuidade do 

cuidado da usuária. 

eCR Pelourinho e CAPS AD 

Gregório de Matos 

5 03/05/2024 Remoto 

Articulação de rede no grupo de 

cuidado da usuária para 

acompanhamento e marcação de 

consulta médica Hospital Santo 

Antônio. 

eCR Pelourinho e CAPS AD 

Gregório de Matos 

6 06/05/2024 UBS Pelourinho 

Reunião de equipe com as pautas: 

discussão de caso, processos de 

trabalho, questões administrativas 

e planejamento da semana. 

eCR Pelourinho 

7 07/05/2024 UBS Pelourinho 

Planejamento e construção de 

caso para o espaço formativo na 

SEMPRE em alusão ao mês da 

Luta Antimanicomial. 

eCR Pelourinho e Ponto 

Cidadania Itapagipe 

8 10/05/2024 Remoto 

Planejamento para o espaço 

formativo na SEMPRE em alusão 

ao mês da Luta Antimanicomial. 

eCR Pelourinho e CAPS 

CAPS AD Gregório de Matos 

9 13/05/2024 UBS Pelourinho 

Reunião de equipe com as pautas: 

discussão de caso, processos de 

trabalho, questões administrativas 

e planejamento da semana. 

eCR Pelourinho 

10 15/05/2024 Remoto 
Reunião referente ao telessaúde 

com outras equipes de saúde. 

eCR Pelourinho, USF e UBS 

do território 

11 16/05/2024 
Colégio Estadual 

Rômulo Almeida 

Participação na educação 

permanente em saúde com o tema 

“Desafios e estratégias para o 

acompanhamento da gestação ao 

nascimento em situação de rua: 

um olhar sobre os cuidados 

necessários”. 

eCR Pelourinho, PC’s e CnR’s 

12 
20/05/2024 

Manhã 
Remoto 

Articulação de rede no grupo de 

cuidado da usuária para 

acompanhamento e realização de 

exame no Hospital Santo Antônio. 

eCR Pelourinho e CAPS AD 

Gregório de Matos 

13 
20/05/2024 

Tarde 
USB Pelourinho 

Reunião de equipe com as pautas: 

discussão de caso, processos de 

trabalho, questões administrativas 

e planejamento da semana. 

eCR Pelourinho 

14 21/05/2024 Remoto Reunião de discussão de caso. 
eCR Pelourinho e Ponto de 

Cidadania 
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15 23/05/2024 

Escola de 

Enfermagem da 

UFBA 

Reunião sobre processos de 

trabalho e discussão de caso. 

eCR Pelourinho e CAPS AD 

Gregório de Matos 

16 24/05/2024 Remoto 

Articulação de rede no grupo de 

cuidado da usuária para 

acompanhamento e organização 

para a visita a sua filha no Lar da 

Criança. 

eCR Pelourinho e CAPS AD 

Gregório de Matos 

17 27/05/2024 UBS Pelourinho 

Reunião de equipe com as pautas: 

discussão de caso, processos de 

trabalho, questões administrativas 

e planejamento da semana. 

eCR Pelourinho 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Pelourinho. Maio/2024 
 

A equipe de Consultório na Rua de Itapuã realizou 21 ações de 

articulações setoriais no mês de maio de 2024, dentre estas, reuniões de equipe 

para discutir os processos de trabalho, questões administrativas, 

planejamento/monitoramento das ações além de reuniões com outras equipes 

de saúde para o acompanhamento integrado aos assistidos. 

 Quadro 27 - Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Itapuã 

N Data Local Tema Participantes 

1 06/05/2024 USF Itapuã 

Processos de trabalho; 

Planejamento/Monitoramento de 

ações da equipe. 

eCR Itapuã, estudantes 

UFBA; residentes FESF. 

2 07/05/2024 UAA Estudo de caso referente à E. 
eCR Itapuã, eCR Itapagipe, 

UAA. 

3 08/05/2024 SMS 

Sistema Vida e comprovações 

dos Relatórios do projeto 

Girassóis. 

eCR Itapuã, eCR 

Itapagipe,eCR Brotas, eCR 

Pelourinho, eCR Gamboa, 

Coord. Girassóis, Área 

Técnica de Saúde da Pop. 

Em Situação de Rua/SMS, 

NTI/SMS. 
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4 08/05/2024 SMS 
Funcionamento dos serviços 

dos Consultórios na Rua 

eCR Pelourinho, eCR 

Gamboa, Coord. Girassóis, 

Área Técnica de Saúde da 

Pop. Em Situação de 

Rua/SMS 

5 09/05/2024 Remoto 
Atendimento odontológico à 

assistida P. D. 

Curso de Odontologia/Ufba e 

eCR Itapuã 

6 09/05/2024 
UPA Hélio 

Machado 

Acompanhamento ao assistido 

A.R. 

Equipe médica UPA e eCR 

ITapuã 

7 09/05/2024 Remoto 

Demandas de assessoramento 

técnico das equipes dos 

Consultórios na Rua. 

Coord. De Atenção 

Psicossocial/SMS e demais 

eCR, 

8 10/05/2024 Remoto 
Acompanhamento ao assistido 

A.R. 

Serviço Social do Hospital 

Geral Roberto Santos 

9 10/05/2024 Remoto 

Fluxo da Unidade de 

Acolhimento Adulto Casa do 

Bonfim. 

Núcleo de Álcool e outras 

Drogas/NUAD, eCRs, UAA 

10 13/05/2024 USF Itapuã 

Processos de trabalho; 

Planejamento/Monitoramento de 

ações da equipe. 

eCR Itapuã, estudantes 

UFBA; residentes FESF. 

11 13/05/2024 HGRS 
Acompanhamento ao assistido 

A.R. 

Equipe Médica da UTI/HGRS 

e eCR Itapuã 
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12 15/05/2024 UAA 
Funcionamento dos serviços 

dos Consultórios na Rua. 

eCRs e Coord, do Projeto 

Girassóis 

 

13 15/05/2024 remoto Acompanhamento à assistida L. eCR Brotas e eCR Itapuã 

14 
15/05/2024 remoto 

Acompanhamento à assistida 

F.H. 
eCR Gamboa e eCR Itapuã 

15 
17/05/2024 

Upinha 

Itapuã 

Acompanhamento ao assistido 

A.R. 

Equipe médica da Upinha e 

eCR Itapuã 

16 
17/05/2024 

Centro 

Especializad

o de 

Reabilitação 

CER 

IV/OSID. 

Fluxo de atendimento no CER 

IV. 

Equipe do CER IV e eCR 

Itapuã 

17 
17/05/2024 USF Itapuã Saúde da População LGBT 

Equipes de saúde do DSI, 

eCR Itapuã 

18 
20/05/2024 USF Itapuã 

Processos de trabalho; 

Planejamento/Monitoramento de 

ações da equipe. 

eCR Itapuã, estudantes 

UFBA; residentes FESF. 

19 
21/05/2024 

UPA Hélio 

Machado 

Acompanhamento ao assistido 

A.R. 
eCR Itapuã, equipe da UPA 
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20 
27/05/2024 USF Itapuã 

Processos de trabalho; 

Planejamento/Monitoramento de 

ações da equipe. 

eCR Itapuã, estudantes 

UFBA; residentes FESF. 

21 
27/05/2024 

USF 

Mussurunga 

Participação no GT de Saúde 

Mental do DSI com a temática 

da assistência à pessoas com 

Transtorno do Espectro Autista. 

eCR Itapuã e demais 

equipes de saúde do Distrito 

Sanitário de Itapuã 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapuã. Maio/2024 
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5 

QUALIFICAÇÃO TÉCNICA 

GIRASSÓIS DE RUA 

O investimento técnico nas equipes Girassóis é uma das principais áreas 

de atenção da S3 Gestão em Saúde. Para dar conta desse investimento, desde 

junho de 2022, o processo de formação dos Consultórios na Rua, dos Pontos de 

Cidadania e Unidade de Acolhimento Adulto permaneceu unificado. 

Destacou-se a relevância do trabalho com práticas educativas de 

promoção da saúde e a qualificação profissional foram ressaltados como 

importantes estratégias para reorientação de práticas. Nesse contexto, pode-se 

incluir a Educação Permanente em Saúde (EPS), uma prática de ação educativa 

embasada na problematização do processo de trabalho em saúde e que tem 

como objetivo a transformação das práticas profissionais face às necessidades 

de saúde das pessoas e das populações (BRASIL, 2009). 

Assim como colocado em meses anteriores, o/as apoiador/as técnicas 

seguem dando apoio cotidiano as ações das coordenações e das equipes, seja 

por telefone, em reuniões, em contatos com as redes SUS, SUAS e da Justiça 

para abertura de portas e ampliação do acesso dos usuários. As apoiadoras e 

supervisor realizaram durante o mês de maio reuniões de avaliação e 

planejamento com as coordenações técnicas para pensar as melhorias na 

gestão e operacionalização do Girassóis de Rua, assim como as atividades de 

educação permanente.  
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6 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Encerramos o trigésimo nono Relatório de Atividades da Rede Girassóis 

de Rua, destacando os resultados alcançados no decorrer de maio de 2024, 

conforme o Contrato de Gestão nº 071/2021, firmado entre a Secretaria 

Municipal de Saúde de Salvador e a S3 Gestão em Saúde. 

Após a conclusão do mês e a continuidade das atividades apresentadas 

neste relatório, é possível afirmar que a Unidade de Acolhimento Adulto, por 

meio de um trabalho dedicado, obteve resultados satisfatórios no cumprimento 

das metas estabelecidas pelo Contrato de Gestão nº 071/2021. 

Quanto ao conjunto de metas quantitativas e qualitativas, a equipe tem 

demonstrado regularidade no cumprimento dos indicadores. Apesar das 

variáveis, os resultados aqui apresentados refletem o comprometimento tanto no 

cuidado com os acolhidos, destacando a convivência e o vínculo como 

elementos-chave na prestação do serviço, quanto na articulação com redes 

setoriais e intersetoriais, visando ampliar as possibilidades de atendimento às 

necessidades dos usuários. 

No que diz respeito ao trabalho realizado nos Pontos de Cidadania de 

Centro Histórico e Itapagipe, todas as metas contratuais foram alcançadas 

integralmente. 

No PC Centro Histórico continua sua prática pautada na ética da atenção 

psicossocial, com foco no usuário e buscando articulações com outros serviços 

de atenção à população vulnerabilizada.  
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Já no PC Itapagipe, as ações de articulação intersetorial se destacaram 

entre as atividades desenvolvidas pelo serviço ao longo do mês, sem prejuízo 

dos demais indicadores, havendo superação das metas contratuais. Todas as 

atividades foram integradas à dinâmica do processo de trabalho, respeitando as 

particularidades do território e a singularidade dos usuários. 

Com base nos relatórios de atividades dos Consultórios na Rua (eCR), é 

evidente o comprometimento das equipes em promover o acesso da população 

em situação de rua aos serviços essenciais de saúde. As metas contratuais 

qualitativas foram plenamente cumpridas e até superadas, demonstrando o 

empenho na qualidade do cuidado oferecido.  

Além disso, as ações de articulação intersetoriais têm sido uma 

prioridade, visando não apenas atender às necessidades imediatas dos 

usuários, mas também buscar soluções mais amplas e integradas para as 

demandas complexas apresentadas pela população em situação de rua. Essa 

abordagem demonstra uma compreensão profunda das diversas dimensões do 

cuidado em saúde e da importância de parcerias com outras instituições e 

setores da sociedade. 

Portanto, os Consultórios na Rua desempenham um papel fundamental 

na promoção da saúde e no cuidado integral às pessoas em situação de rua, 

destacando-se não apenas pela eficiência na prestação de serviços, mas 

também pela constante busca por inovação e aprimoramento, visando sempre o 

bem-estar e a dignidade dos indivíduos atendidos. Assim, as equipes seguem 

no investimento em ações de articulação setoriais e intersetoriais com o intuito 

de promover o acesso da população em situação de rua a serviços essenciais 

para a promoção de saúde. 

12 de junho de 2024 

 

 

 

Sarah Moura                                               Rubenval Menezes  
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