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1 
INTRODUÇÃO 

 

O Projeto Girassóis de Rua configura-se como uma “rede” de cuidado 

biopsicossocial da População em Situação de Rua, com atuação municipal, com 

ênfase nos Distritos Sanitários (DS) que concentram a maior parte deste público 

em Salvador - Itapagipe, Centro Histórico, Brotas e Itapuã - por meio de Pontos 

de Atenção inseridos na Rede de Atenção à Saúde (RAS) e na Rede de Atenção 

Psicossocial (RAPS), articulados às outras redes intersetoriais de atenção.  

Em 28 de fevereiro de 2025 foi assinado o 3ª Termo Aditivo contratual, 

prorrogando o prazo do Contrato de Gestão nº 071/2021 por mais 24 meses, 

deste modo, segue o quadragésimo quinto Relatório de Prestação de Contas do 

Projeto Girassóis de Rua. 

O presente relatório está organizado de modo a apresentar os 

resultados das ações executadas no mês de março/2025, e está dividido da 

seguinte forma: 1. Introdução, que apresenta a S3 e sua atuação no cuidado 

à População em Situação de Rua, em parceria com a Secretaria de Saúde do 

município de Salvador; 2. Apresentação dos Resultados da Unidade de 

Acolhimento Adulto; 3. Apresentação dos Resultados dos Pontos de 

Cidadania; 4. Apresentação dos Resultados dos Consultórios na Rua; 5. 

Qualificação Técnica Girassóis de Rua; 6. Considerações finais. 

Para além da prestação de contas à Secretaria Municipal de Saúde (SMS) 

de Salvador (SMS), este relatório possibilita, aos gestores e às equipes do 

Girassóis de Rua, acompanhar e avaliar a implementação/qualificação da rede 

de cuidado à saúde/saúde mental da população de rua no município de Salvador. 

 

 



 
 
 
 
 

 

2 
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO 
(UAA) 

 

2.1 CONTEXTUALIZAÇÃO 

 
O presente relatório tem como objetivo apresentar a descrição das 

atividades assistenciais realizadas durante o mês de março de 2025 na Unidade 

de Acolhimento Adulto (UAA), componente da Atenção Residencial de Caráter 

Transitório da Rede de Atenção Psicossocial (RAPS), instituídas pela Portaria nº 

121, de 25 de janeiro de 2012, que apresenta o seguinte objeivo da UAA:  

acolhimento voluntário e cuidados contínuos para pessoas com 
necessidades decorrentes do uso de crack, álcool e outras 
drogas, em situação de vulnerabilidade social e familiar e que 
demandem acompanhamento terapêutico e protetivo. 

 

E contribui na promoção da “reapropriação do espaço residencial como 

moradia, construção de habilidades para a vida diária (autocuidado, alimentação, 

vestuário, higiene, formas de comunicação), aumento das condições para o 

estabelecimento de vínculos afetivos e inserção dos moradores na rede social 

existente (trabalho, lazer, educação, entre outros). 

Nesse contexto, as intervenções realizadas na UAA-Bonfim têm seguido 

essa proposta, com reuniões técnicas semanais que se mostraram 

extremamente importantes para garantir o compartilhamento de informações 

entre a equipe, a discussão dos Projetos Terapêuticos Singulares (PTS) e,  

 

 



 
 
 
 
 

 

também, como espaço de educação permanente para a equipe multiprofissional, 

incluindo os redutores de danos. 

Além disso, a identificação das potencialidades e desejos dos usuários 

tem sido fundamental para a construção dos planos de cuidado.  

Ao final de cada discussão, é realizado o encaminhamento para o 

atendimento individualizado, com o objetivo de dialogar com cada usuário sobre 

seu PTS, de forma que ele faça sentido, respeitando as inclinações do próprio 

sujeito. 

Durante o mês, foram realizados acompanhamentos dos usuários a 

diferentes instituições, como o Multicentro de Saúde da Liberdade, o CAPSad 

Gregório de Matos, o Hospital Sarah, o CEO da Federação, o SENAI Itapagipe, 

o Museu da Música, o CATA, entre outros. Além disso, os usuários foram 

encaminhados ao CAPS de referência, o CAPSad Gey Espinheira, para 

atividades individuais e coletivas. 

Internamente, na casa, ocorreram atividades individuais e coletivas 

promovidas pelos trabalhadores, com ações voltadas para o autocuidado, o 

fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários, com o objetivo de 

socializar informações, bem como discutir coletivamente as regras de 

convivência (assembleia). Também foram realizadas ações de redução de 

danos, comemorações (aniversariante do mês), entretenimento (jogos, karaokê), 

acesso à cidade (ida à praia, à praça, etc.) e escutas com o objetivo de colaborar 

para a construção do PTS. 

Apesar das discussões frequentes, a UAA tem enfrentado desafios para 

garantir seu caráter de residência transitória. As discussões de caso e a 

articulação com o território têm como objetivo assegurar a desinstitucionalização 

dos usuários, mas ainda não há uma programação finalizada e definida. Neste 

aspecto, foi estabelecido um cronograma de discussão de casos em conjunto 

com o CAPS de referência, que já foi encaminhado para o conhecimento prévio 

dos trabalhadores. 

 

 



 
 
 
 
 

 

Além das demandas ocorridas, em março, houve um encontro entre a 

nova coordenação da UAA, Ricardo Seraphim, e a coordenação Amanda do 

CAPS Gregório de Matos para socializar informações sobre fluxos e realizar uma 

reunião para o acolhimento de I.L, que passou a integrar a casa no dia 10 de 

março. Também foi realizado uma reunião com o gerente Pablo do CAPS Gey 

Espinheira, onde foi discutido os fluxos de atendimento dos acolhidos e 

agendamos a participação na reunião de equipe. 

Em paralelo, manteve-se a realização semanal da assembleia com os 

usuários para discutir as regras de convivência, e foi iniciado assembleia com a 

equipe de nutrição e cozinha. 

2.2 APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS POR 

METAS 

 
A seguir serão apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 03) e os 

indicadores qualitativos (04 ao 07) da UAA, conforme estabelecidos no ANEXO 

A do 2º Termo Aditivo do Contrato de Gestão nº 071/2021. 

 
  



 
 
 
 
 

 

2.2.1 Indicadores Quantitativos 
 

INDICADOR 1 – Percentual mensal de usuários acolhidos na UAA, 

encaminhados por CAPS de referência, em relação ao total de acolhidos. 

 
 

 
Fonte: Ficha de referência do CAPSad III Gey Espinheira – Março/2025 

 

No mês de março de 2025, ocorreu o acolhimento de I.L.  referenciado 

pelo CAPS Gregorio de Matos. Foi mantido o fluxo de reunioes para discussao 

de novos casos e sobre o acompanhamentos dos que estao acolhidos com o 

CAPS Gey Espinheira. 

Atualemente a UAA encontras-se com 12 acolhidos, e mantém às 

discussões para acolher 13 usuários, considerado um número ideal pela 

equipe. 

 

INDICADOR 2 - Número de ações de acompanhamento mensal por usuário 

acolhido 

Fonte: Relatórios de acompanhamento mensal por usuário acolhido – março/2025 
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No mês de março foram realizadas 12 ações de acompanhamento. 

Como se observa no Quadro de Movimentação de usuários acompanhados 

na UAA. Os acompanhamentos são registrados sob o número de 

procedimento da RAAS 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas 

adultas com sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de 

crack, álcool e outras drogas - UAA (ANEXO 1), conforme tabela a seguir: 

 
 

Quadro 1: Movimentação de usuários acompanhados na UAA em março - 2025 

 
 
 

 
UAA 011/2022 

Nome CNS Acolhimento Previsão de saída 

MdasGdoN 898003886269592 06/09/2022 06/03/2023 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou 

transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas (UAA) 

 

 
 

 
UAA 013/2022 

Nome CNS Acolhimento Previsão de saída 

JM 898004963249342 04/10/2022 04/04/2023 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou 

transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas (UAA) 

 

 
UAA 014/2022 

Nome CNS Acolhimento Previsão de saída 

GdaPdeJ 162472881910001 10/10/2022 10/04/2023 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

 Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou 

transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas (UAA) 

 

 
 

 
UAA 016/2022 

Nome CNS Acolhimento Previsão de saída 

FAS 706209013004565 16/12/2022 16/06/2023 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou 

transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas (UAA) 

 



 
 
 
 
 

 

 
 

 
UAA 021/2023 

Nome CNS Acolhimento Previsão de saída 

ESdosS 700008410919103 19/05/2023 19/11/2023 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou 

transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas (UAA) 

 

 
 

 
UAA 026/2023 

Nome CNS Acolhimento Previsão de saída 

RSdaS 898002836664179 30/11/2023 30/05/2024 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou 
transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras 

drogas (UAA) 

 

 
 

 
UAA 027/2023 

Nome CNS Acolhimento Previsão de saída 

DMdaC 898005893162414 26/12/2023 26/06/2024 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou 

transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas (UAA) 

 

 
 

 
UAA 028/2024 

Nome CNS Acolhimento Previsão de saída 

FBR 708701174998397 05/01/2024 05/07/2024 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou 

transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas (UAA) 

 

 
 

 
UAA 029/2024 

Nome CNS Acolhimento Previsão de saída 

JLBA 707800636937717 26/01/2024 26/07/2024 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com 

sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas (UAA) 

 

 
UAA 031/2024 

Nome CNS Acolhimento Previsão de saída 

RPdeM 708503573736780 22/04/2024 22/10/2024 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

 Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou 

transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas (UAA) 

 

 
 

 
UAA 032/2024 

Nome CNS Acolhimento Previsão de saída 

MCJT 203032568710001 28/06/2024 28/12/2024 

Status atual Alta administrative da Unidade 



 
 
 
 
 

 

Fonte: Relatório Individual de Acompanhamento Mensal produzido pela UAA – março/2025 

 
 

É importante destacar que o modo de comprovação desta meta, conforme 

previsto no Contrato de Gestão nº 071/2021 – Girassóis de Rua, é o relatório 

emitido pelo Sistema de Informação Ambulatorial (SIA-SUS), gerado a partir do 

Registro de Ações Ambulatoriais (RAAS) realizado pelo CAPSad III Gey 

Espinheira. Este relatório deve ser encaminhado pelo referido serviço  à COAP-

SMS. 

No entanto, no ANEXO 01 encontram-se os Relatórios Individuais de 

Acompanhamento Mensal, produzidos pela equipe técnica da UAA, que 

apresentam o conjunto de atividades terapêuticas e protetivas realizadas com 

cada acolhido ao longo do mês. Essas atividades, conforme disposto na Portaria 

nº 855, de 22 de outubro de 2012, "têm como eixo organizador a moradia, a 

educação, o trabalho e a convivência social/familiar, na perspectiva da 

reabilitação social – pertencimento grupal, atividades da vida diária, autocuidado, 

suporte, acompanhamento e monitoramento do cuidado em outros pontos da 

rede de saúde, especialmente no centro de atenção psicossocial de referência, 

articulação com a rede ampliada: alfabetização, reinserção escolar, lazer, 

cultura, geração de trabalho e renda" 

 

 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou 

transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas (UAA) 

 

 
 

 
UAA 033/2024 

Nome CNS Acolhimento Previsão de saída 

JCdeJ 700001355534903 03/07/2024 03/01/2025 

Status atual Em processo de desinstitucionalização 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou 

transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas (UAA) 

 

 
 

 
UAA 034/2024 

Nome CNS Acolhimento Saída 

R.G.F 127044100720007 17/10/2024 03/12/2024 

Status atual Finalização do tempo de permanência na UAA 

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou 

transtornos mentais decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas (UAA) 



 
 
 
 
 

 

INDICADOR 3 - Nº de reuniões do setor saúde (reuniões de equipe e com 

outras equipes de saúde) realizadas com participantes da equipe da UAA 

 

Fonte: Atas das reuniões setoriais, UAA - Março/2025 

 

 

No mês de março, a UAA realizou 15 articulações setoriais, ou seja, 

com outros serviços de saúde, conforme previsto no contrato de gestão 

071/2021. As atas comprovando a execução das atividades seguem no 

ANEXO 02. 

 
Quadro 2: Reuniões setoriais realizadas com a participação da equipe da UAA, março 

2025. 
 
 

Nº DATA MODALIDADE INSTITUIÇÕES ATIVIDADE TEMA 

1 06/03 Presencial CAPS/UAA 

Articulação de 

Rede setorial 

Discussão de casos e 
cuidados compartilhados 

 
2 

10/03 

 
 

Presencial 
 

UAA 
Articulação de 

Rede setorial 

Organizar a agenda 

semanal 

 
3 

 
10/03 

Presencial 

 
 

CEO 
Articulação de 

Rede setorial 

Acompanhamento do 

acolhido para 

demanda odontológica 

 

 
4 

10/03 Presencial UAA 
Articulação de 

Rede setorial 

Acolher novo usuário 

da casa 

10
11

15

0 0 0 0 0 0 0 0 0
0

2

4
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8
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12

14

16
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5         10/03 Presencial UAA 
Articulação de 

Rede setorial 

Discussao de caso 

com cnr brotas  

 
 
6 

       11/03 Presencial UAA 

Articulação de 

rede, para 

atendimento 

odontologico 

Pensar junto com o 

acolhido seu pts 

7 12/03 Presencial Instituro do Cego 
Articulação de 

Rede setorial 

Acompanhamento e 
discussão de caso junto a 

equipe médica 

8 14/03 Presencial RAPS 
Articulação de 

Rede setorial 

Conhecer os 

equipamentos da raps 

, funcionamento , 

critérios e processos 

de trabalho da 

instituição. 

9 16/03 Presencial 

Policlínica de Escada/Escada 

 

Articulação de 

Rede setorial 

Realização de exame 
oftalmológico e discussão 

de caso junto à equipe 
médica 

 

10 18/03 Presencial Multicentro de saúde  Liberdade 
Articulação de 

Rede setorial 

Acompanhamento em 

realização de exames 

11 19/03 presencial Caps Adilson Sampaio 
Articulação de 

Rede setorial 

Discussao de caso 

J.M. 

12 21/03  Presencial CEO 
Articulação de 

Rede setorial 

Acompanhamento 

para realização de 

procedimento de 

exodontia 

13 26/03 Presencial CAPS 
Articulação de 

Rede setorial 

Visita do caps Gregório 
de Matos de referência do 

acolhido I.L  

 

14 26/03 Presencial PTS 
Articulação de 

Rede setorial 
Discussão de caso 



 
 
 
 
 

 

15 26/03 Presencial CAPS 
Articulação de 

Rede setorial 
Realizamos uma reunião 
para discussão de caso 

Fonte: Reuniões setoriais, UAA –Março /2025 

 
 

2.2.2 Indicadores Qualitativos 

 

A seguir serão apresentados os indicadores qualitativos (04 ao 07) 

da UAA, conforme estabelecidos no 2º Termo Aditivo do Contrato de Gestão nº 

071/2021. 

 
INDICADOR 4 - Nº de ações de educação permanente em saúde 
realizadas com articipantes da equipe da UAA 

 
 
Fonte: Atas das ações de EPS com a participação de profissionais da UAA – Março/2025 

 

A Educação Permanente em Saúde (EPS) tem como objetivo qualificar a 

atenção e o cuidado aos usuários, sendo uma ferramenta essencial para a 

consolidação do Sistema Único de Saúde (SUS).  

As ações de Educação Permanente em Saúde buscam aprimorar o 

atendimento e minimizar os impactos dessa crise, promovendo um cuidado mais 

humanizado e efetivo.   

No mês de Março, a EPS abordou a temática "A condução do cuidado a 

crianças e ao adolescente em situação de rua  como fazer ?" (ANEXO 3).  
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Fechando um ciclo de três EPS sobre o   tema, “criança e adolecente”, e contou 

com a presença de Natália do projeto Acolher da defensoria pública da Bahia, e 

Leu Brasil vice-presidente do CMDCA. Discutiu-se casos reais e situações 

cotidianas com a proposta de possibilitar estratégias e fluxos possíveis junto aos 

convidados, além de entender os fazer de cada serviço. 

 

INDICADOR 5 - Nº de relatórios gerados a partir dos registros das 

atividades coletivas e atendimentos individuais realizados na UAA 

 

Fonte: Atas de acompanhamento individual e de atividades coletivas da UAA – Março - 2025 

 

Consideraram-se os relatórios gerados a partir dos registros de 

acompanhamento aos usuários acolhidos na UAA e dos registros das ações 

coletivas (ANEXO 4), articulações setoriais e intersetoriais, bem como das 

atividades de educação permanente, num total de 93 relatórios, todos 

devidamente comprovados nos anexos deste relatório de atividades de Março 

de 2025, conforme quadro a seguir: 

Quadro 3: Relatórios gerados a partir dos registros das reuniões, atividades coletivas 
e atendimentos individuais realizados na UAA 

 

No Procedimentos para Unidade Acolhimento Adulto 
Indicador 

contratual 

Fonte de 

comprovação Total 

1 

Acolhimento de usuário encaminhado por CAPS 

ad de referência - Fichas de referência 
Indicador 01 NA 1 
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2 

Relatórios Individuais de Acompanhamento 

Mensal Indicador 02 ANEXO 01 12 

3 Relatórios de Reuniões de Articulação Setorial Indicador 03 ANEXO 02 15 

4 Relatório de Ação de Educação Permanente Indicador 04 ANEXO 03 01 

5 Relatórios de Atividades Coletivas Indicador 05 ANEXO 04 46 

6 

Relatórios de Ações de Articulação com CAPS de 

Referência Indicador 06 ANEXO 05 4 

7 

Relatórios de Reuniões de Articulação 

Intersetorial 
Indicador 07 ANEXO 06 14 

 
TOTAL 

Nº de relatórios gerados a partir dos registros das reuniões, atividades individuais e 

coletivas realizados na UAA 

 
93 

Fonte: Relatórios das reuniões, atividades individuais e coletivas realizados na UAA – março/2025 

 
 

INDICADOR 6 – Ações de Articulação com CAPS de Referência 

 

 

Fonte: Relatórios das ações de articulação com CAPS de referência, UAA – março/2025 

 
 

Em março, houve 4 atividades de articulação com o CAPSad Gey 

Espinheira (ANEXO 5), unidade de referência da UAA. Essas atividades têm por 

objetivo alinhar as ações entre os serviços a fim de qualificar o atendimento aos 

usuários, os anexos apresentam detalhamento desta ação.  
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Quadro 4: Relatórios gerados a partir dos registros reuniões com o CAPS Gey Espinheira 
realizadas com a participação da equipe da UAA 

 

Nº DATA MODALIDADE INSTITUIÇÕES ATIVIDADE TEMA 

1 13/03 Presencial 
CAPSad Gey 

Espinheira 

Acompanhar para 
oficina  e discussão 

de casos de 
referência. 

 

acompanhar e discutir caso 
com a referencia tecnica de 

G.J. e R. 

 

2 25/03 Presencial 
CAPSad Gey 

Espinheira 

Acompanhamento e 
discussão de caso 
com o psiquiatra do 

caps  

 

Acompanhamento e 
discussão de caso com o 

psiquiatra do caps  

 

3 25/03 Presencial 
CAPSad Gey 

Espinheira 

Reunião com caps de 
referência. 

 

Reunião com caps de 
referência. 

 

4 28/03 presencial 
CAPSad Gey 

Espinheira 

Atividades de esporte 

e grupo terapeutico   

Acompanhamento e 

discussao de caso  

Fonte: Relatórios de reuniões com o CAPS Gey, UAA –março - 2025 

 
 
 

INDICADOR 7 - Nº de ações de articulação de Rede Intersetorial realizadas 
com participantes da UAA 
 

 

Fonte: Relatórios das ações de articulação de rede intersetorial, UAA – Março/2025 

 
 

No mês de março foram realizadas 7 reuniões de articulação 

intersetorial, em conformidade com o previsto no contrato de gestão nº 

071/2021 (ANEXO 06). 
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 A intersetorialidade é de fundamental importância para garantia do 

cuidado integral e fortalecimento da Rede de Atenção Psicossocial (RAPS) 

visto que, ante a complexidade dos casos acompanhados pela Unidade de 

Acolhimento Adulto, apenas com uma boa inserção no território e com o 

efetivo compartilhamento do cuidado é possível assegurar o cuidado em 

liberdade. 

 

Quadro 5: Reuniões de Articulação Intersetorial realizadas com a participação da UAA 
 

 
Nº 

 
DATA 

 
MODALIDADE 

 
INSTITUIÇÕES 

TIPO DE 
ATIVIDADE 

 
TEMAS 

 
 
1 

 
13/03 

 
Presencial 

 
Caixa 

 
Reunião de 
articulação 
intersetorial 

Concluir etapa para 
recebimento de benefício. 

 

2 20/03 Presencial Banco. 
Reunião de 
articulação 
intersetorial 

Suporte ao acolhido. 

3 27/03 PResencial UAI AMARALINA 
Reunião de 
articulação 
intersetorial 

visita a ex 
acolhida  Marcia 
Cláudia na UAI 

Amaralina 

4 27/03 Online DPU 
Reunião de 
articulação 
intersetorial 

nformação de que trata 
do andamento do 

processo 

5 30/03 Presencial UAA 
Reunião de 
articulação 
intersetorial 

Auto cuidados, Assist.Socia 

6 31/03 Presencial UAA 
Reunião de 
articulação 
intersetorial 

Estimular cérebro a produzir 
dopamina e aprender 

matemática através do jogo 
dominó. 

7 27/03 Online UAA 
Reunião de 
articulação 
intersetorial 

Participação em reunião 
de treinamento do 

Integra, no Núcleo de 
Educação Permanente e 

Humanização da S3. 

 

Fonte: Relatórios das ações de articulação de rede intersetorial, UAA – Março- 2025 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

3.  

PONTOS DE CIDADANIA (PC) 

3.1. CONTEXTUALIZAÇÃO 

 3.1.1. Ponto de Cidadania do Centro Histórico 
 

Neste mês de março a equipe do PCCH segue com os 

acompanhamentos, ações e articulações no território e fora dele. Por ser um 

serviço que está diariamente no território, a possibilidade de acompanhamento 

dos casos e intensificação aumenta, contribuindo para que a equipe seja 

referência da PSR do Aquidabã e região.  

Após o período de festas populares em Salvador, a dinâmica do território 

do Aquidabã vem retornando ao normal. Os usuários continuam acessando o 

serviço diariamente, utilizando o banho, o sanitário, os atendimentos ofertados e 

alguns já estão novamente permanecendo na região. Apesar do nomadismo que 

é característico dessa população, principalmente nesses períodos de festa, 

percebe-se como a região do Aquidabã é referência para a PSR, pois após esse 

período, essa população retorna para o mesmo território.  

O turno matutino continua sendo o período mais movimentado e 

procurado pela PSR, para além do banho e sanitário, mas também para 

atendimentos como escuta, encaminhamento, orientações de saúde e 

assistência.  

 



 
 
 
 
 

 

A equipe vem criando diferentes formas de atuação no período da tarde, 

buscando acessar a PSR que está no território, mas que não tem frequentado o 

serviço. O Ponto de Cidadania segue fazendo reuniões de articulação, 

planejamento, formação interna da equipe, atividades coletivas no PCCH e fora, 

e acompanhamento das demandas, mas com o funcionamento do contêiner 

normal. As rondas e permanência dos agentes da segurança pública (municipal 

e estadual) continuam acontecendo na região do Aquidabã, assim como as 

intervenções da Limpurb com retirada dos pertences da população de rua. 

Importante destacar que neste mês de março, aconteceram duas abordagens 

policiais por parte da polícia militar e civil onde o serviço funciona.  

No mês de março, concluímos o processo de seleção para a vaga de 

psicólogo. Contudo, ainda foi um período desafiador para a equipe do PCCH, 

pois operamos com um profissional de nível superior a menos. Além disso, desde 

o final de 2024 a equipe sofreu mudanças com a saída de trabalhadores que 

tinham vínculo no território, exigindo um investimento na construção e 

fortalecimento desse vínculo com os novos profissionais.  

Novamente é fundamental destacar a importância do trabalho dos 

redutores de danos neste momento. Embora a substituição provisória de 

técnicos de nível superior por redutores de danos tenha sido necessária, é 

importante frisar que isso não diminui a capacidade de atendimento da equipe. 

Contudo, as funções desempenhadas por essas duas categorias são distintas, 

com características e práticas próprias, que atendem a diferentes necessidades 

do serviço. 

 Por fim, o PCCH segue buscando alternativas para lidar com as barreiras 

de acesso aos direitos básicos a que a PSR tem por garantia, principalmente na 

saúde. Deste modo, as reuniões de equipe e no cotidiano o PCCH destacou-se: 

continuidade de compartilhamento dos casos para acompanhamento/ 

articulação do cuidado dos usuários, construção de agenda semanal da equipe; 

articulação para continuidade e avanço no acompanhamento dos casos antigos;  

 

 



 
 
 
 
 

 

reunião entre equipes de saúde e discussão de caso; planejamento e discussão 

dos processos de trabalho e cotidiano do serviço; planejamento de atividades 

coletivas a serem feitas no PC e em outros espaços.  

 
3.1.2. Ponto de Cidadania de Itapagipe 
 

No mês de março, o Ponto de Cidadania Itapagipe conduziu as suas 

atividades conforme os objetivos e metas previstos no planejamento em saúde, 

com prioridade para as ações de acolhimento e atendimento, articulação de rede, 

facilitação do acesso da População em Situação de Rua (PSR) às políticas 

públicas institucionais, construção e fortalecimento de vínculos com o território e 

intensificação das estratégias de redução de riscos e danos ao uso de 

Substâncias Psicoativas (SPA’s) e demais questões; de modo geral, alinhadas à 

promoção da saúde mental na perspectiva do cuidado em liberdade.  

Foi observado, ao longo do mês, maiores itinerâncias das pessoas 

acompanhadas pelo serviço para áreas do circuito do carnaval. Grande parte dos 

usuários que trabalharam neste período exerceram as funções de catador de 

materiais recicláveis, cordeiro e vendedor ambulante, e trouxeram para a equipe 

este período com uma grande oportunidade para geração de renda. Desta forma, 

a equipe tem intensificado o cuidado em saúde na perspectiva da redução de 

danos relacionados ao uso de SPA’s, que se amplia aos direitos sexuais e 

reprodutivos e à violência urbana, de modo a construir estratégias protetoras a 

este período festivo.  

No que se refere aos campos de atuação, a equipe multiprofissional segue 

conduzindo o trabalho em seu campo fixo, no Largo de Roma, além dos campos 

na Baixa do Fiscal, Largo dos Mares, Ponta de Humaitá, Praia do Cantagalo e 

Baixa do Bonfim de forma itinerante. Observa-se que a continuidade do cuidado 

é fundamental à construção de vínculos e à oferta do direito à saúde, sobretudo  

 

 



 
 
 
 
 

 

pelas especificidades da população e o desafiador acesso a este direito. Desta 

forma, as atividades na rua seguem sendo prioridade dentre as ações e serviços 

ofertados.  

Importa destacar que o território da Baixa do Fiscal tem passado por 

grandes modificações há aproximadamente cinco (05) meses, em razão das 

obras de infraestrutura para implementação do sistema de Veículo Leve sob 

Trilhos (VLT), obra realizada pelo Governo do Estado da Bahia. 

Este é um dos territórios com maior concentração de PSR no Distrito 

Sanitário de Itapagipe e, no cotidiano da relação serviço-usuário-território, tem-

se observado impactos importantes na vida destas pessoas, relacionados a 

possibilidade eminente de perda do local de “moradia” e convivência, ausência 

de amparo do Estado que possibilite acesso às políticas públicas e, 

consequentemente, garantia de direitos básicos à vida, ampliação da 

desigualdade social e repercussões na saúde mental expressas em 

intensificação do sofrimento. Ademais, observa-se que as discussões da 

problemática nos espaços coletivos de monitoramento e avaliação das políticas 

públicas para a PSR ainda são incipientes frente às necessidades urgentes de 

respostas pela população.  

No que se trata a atuação do PC Itapagipe neste cenário, o serviço segue 

presente no território, ofertando o cuidado possível a partir do acompanhamento 

continuado e da articulação de rede. Contudo, as necessidades em saúde 

extrapolam as possibilidades de atuação do serviço, sendo necessário 

discussões mais ampliadas em diferentes instâncias governamentais.  

Não obstante, a obra de macro e microdrenagem nas bacias da cidade 

baixa segue em curso há aproximadamente um (01) ano, com impactos 

expressivos no território do Largo de Roma, uma vez que a praça onde as 

pessoas vivem, assim como está situado o container do dispositivo, está sendo 

utilizada como local para guarda de materiais e entulhos, além de 

estacionamento de carros e tratores relacionados à obra e da interrupção  

 



 
 
 
 
 

 

frequente do abastecimento de água na região. Cenário desafiador no que tange 

a utilização do espaço como ferramenta de construção de cuidado.  

Cabe citar que na última semana do mês de março foi iniciada uma obra 

no PC Itapagipe que irá resultar na mudança da estrutura do container. Em razão 

disto, a equipe reorganizou a sua dinâmica de trabalho no formato itinerante, não 

sendo ofertado as ações que dependem da estrutura do container, como acesso 

a banho e vaso sanitário, por exemplo, sem prejuízo na oferta do cuidado no 

território. Este cenário certamente é uma das justificativas para a diminuição do 

número de atendimentos e acolhimentos realizados no mês, à ser detalhado no 

indicador 1. 

Em síntese, atuar diretamente na rua, construir e fortalecer rede com o 

território, mediar relações com diferentes setores da comunidade, formais e 

informais, requer a habilidade de compreensão da rua como território vivo e 

dinâmico, que demanda a habilidade de adaptabilidade do processo de trabalho, 

além de sensibilidade da equipe técnica para a identificação das necessidades 

em saúde que surgem a partir desta relação. Cenário este que traz a dialética 

entre desafios vivenciados (mediado pelo estado de impermanência que a rua 

impõe) e a expertise da equipe (possibilitado pelos acúmulos ao longo desses 

anos de atuação no território).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

3.2. APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS POR 

METAS  

3.2.1. Indicadores Quantitativos 

Indicador 1- Nº de usuários acolhidos no Ponto de Cidadania da área de 

abrangência, em relação a cobertura mínima potencial. 

 

Fonte: Mapa de acolhimento dos Pontos de Cidadania Itapagipe e Centro Histórico – Março de 2025. 

No mês de março o número de atendimentos/acolhimentos do Ponto de 

Cidadania Itapagipe foi menor quando comparado ao mês anterior, o que pode 

ser justificado pelo período do carnaval, os episódios de desabastecimento de 

água no território no início do mês e pela obra no container do serviço, iniciada 

na última semana do mês, tendo impacto direto no acesso e permanência da 

população no dispositivo, uma vez que o banho e sanitário são uma das 

principais estratégias de acesso inicial ao serviço. 

Com base nas informações registradas nos mapas de campo, o serviço 

ofertou atendimento a cerca de 411 pessoas (aproximadamente), resultando em 

860 atendimentos/acolhimentos e 1.353 procedimentos. No que diz respeito aos 

dados sociodemográficos desse público, o cisgênero masculino (307) é 

predominante, seguido de pessoas do cisgênero feminino (101) e transgênero 

feminino (03).  
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Os dados indicam que a população adulta continua sendo predominante 

entre os usuários do serviço. No entanto, destaca-se o aumento significativo da 

população idosa em situação de rua, evidenciando como a desigualdade social 

afeta diferentes perfis populacionais e reforçando a tendência de cronificação 

dessa condição. 

Diante desse cenário, torna-se essencial a ampliação de ações 

intersetoriais e o fortalecimento de políticas públicas que garantam proteção, 

inclusão e assistência adequada para essa população, assegurando seus 

direitos e promovendo melhores condições de vida. 

O uso de substâncias psicoativas (SPAs) é uma realidade presente no 

cotidiano de grande parte dos usuários do Ponto de Cidadania Itapagipe, 

refletindo contextos de vulnerabilidade social, desafios no acesso a direitos e 

cuidados e os impactos na saúde mental. A equipe do serviço observa que o 

perfil de consumo permanece igual aos relatados nos meses anteriores, sendo 

o álcool a principal substância de uso nos territórios de atuação, seguido do 

tabaco, da maconha e cocaína. 

Diante deste cenário, o PCI atua com uma abordagem de redução de 

danos, oferecendo orientação, escuta qualificada, insumos básicos ao cuidado 

em saúde (como água potável, preservativos e materiais de higiene), articulação 

de rede e estratégias de redução de riscos associados ao uso de SPAs. 

Quando perguntado sobre a situação de moradia, a predominância é de 

pessoas que vivem em situação de rua, dormindo na rua, enfrentando desafios 

diários relacionados à exposição a violências, insegurança alimentar e 

nutricional, dificuldades no acesso a serviços básicos e estigmatização social, 

por exemplo. Seguido por moradia de aluguel, grande parte possibilitados por 

acesso ao benefício do auxílio moradia. Além disso, há um número significativo 

de indivíduos acolhidos nas Unidades de Acolhimento Institucionais do 

município, vinculadas à Secretaria de Promoção Social, Combate à Pobreza, 

Esportes e Lazer - SEMPRE. 

 



 
 
 
 
 

 

Acerca do trabalho, os usuários desenvolvem diversas atividades para 

garantir sua subsistência, muitas vezes enfrentando desafios relacionados à 

informalidade, à precarização do trabalho e às barreiras no acesso a 

oportunidades formais de emprego. Diante desse cenário, eles constroem 

estratégias de geração de renda que refletem sua resiliência e capacidade de 

adaptação às condições do território. As principais atividades desempenhadas 

são a coleta e reciclagem, vendas de água, flanelagem, carregamento de 

mercadorias, guardador de carros. 

O PC Centro Histórico, no mês de março apresentou um número de 

acessos e de pessoas atendidas significativamente maior que nos meses 

anteriores. Como foi informado na contextualização, a dinâmica do território tem 

voltado ao normal e os usuários que permanecem no território voltaram a 

frequentar o PCCH.  A equipe tem conseguido ofertar cuidado para a PSR, 

reforçando o lugar de referência para essa população do território e com a rede, 

sobre a característica primordial do PCCH na articulação entre os serviços.  

A equipe segue prestando assistência aos frequentadores, investindo nas 

articulações, organização da agenda de campo, acompanhamento dos usuários 

já vinculados ao Ponto, entre outras atividades. Deste modo, durante o mês de 

março, foi possível contabilizar através do mapa de campo 691 pessoas 

atendidas em 1096 acessos, realizando 1921 procedimentos. 

 A população masculina/cisgênero mantém-se como maioria, como 

aponta os registros de acesso 847 homem cis/ 2 homens trans e 230 mulheres 

cisgênero/ 8  mulheres trans. A faixa etária apresenta uma variação de 01 a 85 

anos. Dos 1096 acessos registrou-se que se autodeclararam negros 1033.  

Os registros no mapa também apontam que o álcool, a maconha e a 

cocaína são as substâncias de maior predileção entre os frequentadores, 

embora, uma boa parte deles faça uso combinado com outras SPA’s. Sobre a 

situação de habitação, nos registos de acesso, somam-se 872 que se encontram 

na rua sem nenhuma referência de casa e/ou abrigo passam o dia na rua.      

 



 
 
 
 
 

 

A equipe continua se dedicando nos atendimentos, nas articulações com 

os serviços de referência e nos registros dos dados. Uma das estratégias 

utilizadas tem sido uma atenção maior ao preenchimento dos instrumentos, 

compreendendo a importância desses registros, principalmente, para a 

construção da linha histórica do acompanhamento aos usuários, construção 

coletiva do PTS e cuidado compartilhado.  

Deste modo, as discussões de casos nas reuniões de equipe e com outros 

serviços da saúde são espaços importantes e que contribuem para a 

instrumentalização e qualificação dessa reorganização, assim como, identificar 

novas possibilidades de ações nos casos acompanhados.  

INDICADOR 2- Nº de reuniões (reuniões de equipe e com outros setores da 

saúde) realizadas com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania 

 

Fonte: Relatórios/atas das reuniões setoriais realizadas com a participação dos profissionais dos Pontos de Cidadania. 
Março, 2025 

Neste mês os Pontos de Cidadania realizaram 16 reuniões setoriais, 

sendo 06 realizadas pelo PC Centro Histórico e 10 pelo PC Itapagipe, detalhadas 

nas tabelas a seguir: 

O PCI realizou importantes movimentos para fortalecer sua atuação no 

território. Foram promovidas cinco reuniões de equipe, espaços fundamentais 

para alinhar estratégias, qualificar o trabalho e fortalecer o vínculo entre os 

profissionais.  
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Nessas reuniões, discutimos os desafios da atuação no território, 

compartilhamos experiências e construímos coletivamente caminhos para 

aprimorar nosso impacto junto à população. 

Com o compromisso de qualificar a atuação no território e fortalecer o 

cuidado em saúde, o PCI promoveu uma formação interna sobre Territorialização 

em Saúde. Esse processo é essencial para compreender a dinâmica social, 

econômica e sanitária dos territórios que atuam, permitindo uma abordagem 

mais eficaz e conectada às reais necessidades da população. 

A formação abordou conceitos fundamentais da territorialização, a 

importância do reconhecimento do território como espaço vivo e dinâmico e 

estratégias para fortalecer a articulação com outros serviços e atores locais. 

Além disso, foi um momento de troca entre a equipe, possibilitando reflexões 

sobre os desafios e potencialidades do trabalho territorial. 

Além disso, avançamos no diálogo setorial por meio de cinco articulações 

com outros setores da rede SUS, aproximando diferentes atores do território e 

promovendo a integração entre serviços e políticas públicas. Essas articulações 

foram essenciais para potencializar nossas ações, fortalecer redes de apoio e 

garantir uma resposta mais efetiva às demandas da comunidade. 

As articulações de rede seguem sendo uma das estratégias prioritárias 

realizadas pela equipe multiprofissional, pelo seu impacto na facilitação do 

acesso e condução compartilhada do cuidado às pessoas em situação de rua, 

sobretudo em razão da complexidade das demandas que chegam ao Ponto de 

Cidadania Itapagipe, com necessidades de conduções em rede. Ao longo do 

mês, foram realizadas articulações com o CAPS IA Areal, CEPRED, Consultório 

na Rua Itapagipe, Unidade de Acolhimento Adulto entre outros.  

 

 

 



 
 
 
 
 

 

A articulação com o Centro de Prevenção e Reabilitação de Deficiências 

(CEPRED) representa um passo importante para garantir a inclusão e a 

assistência integral às pessoas com deficiência no território. Através da 

articulação, foi possível realizar a entrega da cadeira de rodas para uma usuária 

do território, sendo essa uma das estratégias de cuidado com a mesma.  

O PC do Centro Histórico realizou 06 articulações setoriais no mês de 

março. Portanto, as atividades setoriais se dividem em 03 reuniões de equipe, 

01 coordenação e 02 com serviços da rede de saúde. As reuniões de equipe 

constituem-se como um espaço importante e necessário para o planejamento 

das atividades, alinhamento dos processos de trabalho e a qualificação dos 

profissionais. Neste mês, destaca-se a reunião de gestores da RAPS do Centro 

Histórico, articulação importantíssima para dialogar sobre o cuidado da PSR no 

DSCH. 

O planejamento semanal tem sido o foco nas reuniões de equipe junto 

com as discussões de caso, além das reflexões sobre a dinâmica do território, a 

dinâmica da pop rua e dos usuários que circulam e mudam de território 

constantemente. Ainda neste mês, a equipe continua avaliando o papel do PCCH 

como articulador na RAPS e na rede do Centro Histórico. Essa reflexão é 

importante pois muitas ações realizadas pela equipe, são desenvolvidas devido 

a dificuldade dos serviços de referência em garantir a assistência e a 

continuidade do cuidado. Assim, a equipe do PCCH assume determinadas ações 

para evitar que o usuário do serviço não tenha o seu direito garantido. Esse 

cenário sobrecarrega a equipe e compromete o funcionamento adequado da 

rede e dos serviços, dificultando a prestação de cuidados conforme esperado.  

Segue detalhamento de cada Ponto de Cidadania em relação a execução 

desta meta: 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

Quadro 08: Reuniões setoriais e de equipe do PC Itapagipe 

 

N Data Local Participantes 
Tipo de 

Atividade 
Tema 

1 10/03/2025 COMAD 
 
 

Toda equipe 

Reunião 
de Equipe 

Realização de repasses, 
construção da agenda semanal e 

discussão de casos. 

2 

 
 
 

12/03/2025 

 
 

UAA 

 
 

PC Itapagipe, 
Girassóis de Rua, 
UAA, eCR Brotas, 
eCR Itapuã, eCR 
Itapagipe, eCR 

Gamboa 

 

Reunião 
Setorial 

 

Planejar e monitorar o 
funcionamento e ordenamento 
do cuidado dos equipamentos 
inseridos da rede Girassóis de 

Rua 

3 
 

13/03/2025 

Largo de 
Roma 

 
PC Itapagipe, 

CEPRED, eCR 
Itapagipe 

Reunião 
Setorial 

Realizada entrega da cadeira de 
rodas para N.M.S.M que foi 

anteriormente solicitada como 
estratégia de cuidado para a 

usuária. 

4 

 
 
 

17/03/2025 

COMAD 
 
 

Toda equipe 

Reunião 
de equipe 

 
 

Realização de repasses, construção 
da agenda semanal e discussão de 

casos. 
 

5 

 

 
 
 

19/03/2025 

CAPS IA 
Areal 

 
 

PC Itapagipe, 
CAPS IA Areal 

 
 

Reunião  
Setorial 

Aproximação com o serviço e 
apresentação da proposta de 

atividade coletiva desenvolvida por 
profissionais do Ponto para grupo de 

adolescentes atendidos pelo 
dispositivo. 

6 21/03/2025 CATA 

 
 

PC Itapagipe, eCR 
Itapagipe, 

CCIDP/OSID, EISM 
 

Reunião  
Setorial 

Planejamento do cuidado em rede 
das usuárias M.D.D e N.M.S.M. 

7 24/03/2025 COMAD 

 
 

Toda equipe 
 

Reunião 
de Equipe 

Realização de repasses, construção 
da agenda semanal e discussão de 

casos 



 
 
 
 
 

 

8 26/03/2025 UAA 
PC Itapagipe, 

Girassóis de Rua, 
PCCH 

Reunião 
Setorial 

Planejar e monitorar o 
funcionamento dos Pontos de 

Cidadania 

9 27/03/2025 UAA 

 
 

Toda equipe 

 

Reunião 
de Equipe 

Propor um espaço de formação 
interna para equipe com o tema: 

territorialização. 

10 31/03/2025 COMAD 

 
Toda equipe 

 

Reunião 
de Equipe 

Realização de repasses, construção 
da agenda semanal e discussão de 

casos. 

Fonte: Relatórios/atas das reuniões de articulação de redes setoriais realizadas com a participação de profissionais do 
Ponto de Cidadania Itapagipe, Março, 2025. 

 

Quadro 09: Reuniões setoriais do PC Centro Histórico 

Fonte: Relatórios/atas das reuniões de articulação de redes setoriais realizadas com a participação de profissionais dos 

Pontos de Cidadania Centro Histórico. Março, 2025. 

 

 

N Data Local Participantes Tipo de Atividade Tema 

1 10/03/2025 Google meet Equipe PCCH 
Reunião de 

equipe 

Reunião semanal para 
articulação de equipe, 
repasses e discussão 

de casos. 

2 20/03/2025 CCIDP 

PCCH; DSCH; 
Caps Jardim 

Baiano; CCIDP; 
eCR Gamboa. 

Reunião setorial 
Discussão de fluxo para 

Pop Rua.  
Planejamento. 

3 24/03/2025 COMAD/  SMS Equipe PCCH 
Reunião de 

equipe 

Reunião semanal para 
articulação de equipe, 
repasses e discussão 

de casos 

4 26/03/2025 UAA PCCH; PCI; UAA 
Reunião de 

Coordenação 

Reunião mensal para 
organização e 

planejamento de ações. 

5 27/03/2025 CCIDP 

PCCH; CCIDP; 
DSCH; Casa da 

Ladeira; UBS 
Barbalho 

Reunião setorial 
Apoio Institucional em 
saúde mental DSCH 

6 31/03/2025 COMAD/  SMS Equipe PCCH 
Reunião de 

equipe 

Reunião semanal para 
articulação de equipe, 
repasses e discussão 

de casos 



 
 
 
 
 

 

INDICADOR 3- Nº de relatórios gerados a partir dos registros de atividades 

coletivas desenvolvidas pelos Pontos de Cidadania. 

 

Fonte: Relatórios/atas das atividades coletivas realizadas pelos profissionais dos Pontos de Cidadania. Março, 2025. 

Conforme apresentado no gráfico acima, o PC Itapagipe realizou 04 

atividades coletivas em março e o PC do Centro Histórico realizou 06 (ANEXO 

10). Totalizando 10 ações coletivas neste período. Segue detalhamento das 

atividades dos PCs em relação a esta meta. 

O Ponto de Cidadania Itapagipe tem promovido diversas atividades 

coletivas como estratégia para fortalecer o vínculo com o território, ampliar o 

acesso a direitos e incentivar a participação social. Essas ações possibilitam a 

troca de conhecimentos, o acolhimento de demandas e a construção de redes 

de apoio entre os usuários. 

Como parte das atividades coletivas do Ponto de Cidadania Itapagipe, foi 

realizada uma atividade de educação em saúde com adolescentes atendidos 

pelo CAPS Infantojuvenil do Areal (CAPSia), com o objetivo de sensibilizar, de 

forma lúdica e didática, sobre a temática das Substâncias Psicoativas (SPA’s), 

seus efeitos e a importância da redução de danos. 

A atividade foi estruturada de maneira interativa, utilizando metodologias 

participativas para promover o diálogo e a troca de experiências, respeitando as 

vivências dos adolescentes. A abordagem lúdica possibilitou uma conversa 

acessível e acolhedora sobre os impactos do uso de SPA’s, além de estratégias 

de cuidado e redução de danos, sem estigmatização ou julgamento. 
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Quadro 10: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Itapagipe. 

 

N 

 

Data 

 

Tema 

 

Tipo de 

Atividade 

 

Participantes 

 

Local 

1 12/03/2025 
Entender a importância da hidratação 
e da alimentação antes e depois do 

uso das substâncias. 

 
Redução de 

danos 
4 

 
Baixa 

do Bonfim 

2 19/03/2025 

Sensibilizar de forma lúdica e didática 
sobre a temática das SPA’s, seus 

efeitos e importância da redução de 
danos para adolescentes usuários do 

CAPSia. 

Jogo sobre 
redução de 

danos 
2 

CAPS IA 
AREAL 

3 21/03/2025 
Entender a importância dos toques e 

suas variações nos movimentos. 

 
Toques e 
cânticos 

ancestrais 
 

5 Levanta-te 

4 28/03/2025 
Entender a ligação dos toques com 

nossos ancestrais. 
Toque de 
Atabaque 

7 Aspec Ribeira 

Fonte: Relatório de atividades coletivas PC Itapagipe. Março, 2025. 

  No PC Centro Histórico, diante dos desafios enfrentados nos meses 

anteriores, como a redução dessas atividades e a diminuição do número de 

participantes, a equipe buscou alternativas para reverter essa situação, 

garantindo a realização das 06 atividades planejadas. No entanto, neste mês, 

não foi possível realizar nenhuma atividade coletiva fora da região do Aquidabã 

Assim, destacam-se as atividades que a equipe realizou ações que promovem a 

interação grupal por via da arte, música e redução de danos. Destaca-se também 

a atividade em alusão ao março mulher intitulada “O Brasil é feito de mulheres 

extraordinárias”, onde foi possível promover uma reflexão sobre o protagonismo 

das mulheres. Essas iniciativas são essenciais para fortalecer a prevenção e o 

cuidado coletivo.  

Ainda sobre as atividades coletivas, a equipe tem investido em outras 

possibilidades, tendo em vista que, essas atividades tornam-se uma excelente 

estratégia de redução de danos, construção e fortalecimento de vínculos.  

 

 



 
 
 
 
 

 

Quadro 11: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Centro Histórico. 

N Data Tema Tipo de Atividade Participantes Local 

1 13/03/2025 Promover um 
exercício de saúde 
mental para as 
crianças presentes no 
Ponto de Cidadania. 

Oficina de pintura a lápis 
de cor 7 PCCH 

2 14/03/2025 Explorar as 
experiências de 
infância, os 
relacionamentos e as 
vivências no contexto 
da vida nas ruas dos 
participantes, 
promovendo 
reflexões sobre o 
impacto dessas 
experiências na 
saúde mental e nas 
escolhas atuais. 

Música e reflexão pessoal 

7 PCCH 

3 18/03/2025 Promover um 
exercício de saúde 
mental para as 
crianças e adultos 
presentes no Ponto 
de Cidadania. 

Oficina de pintura a lápis 
de cor 5 PCCH 

4 21/03/2025 Estimular nos 

participantes a 

prática da 

criatividade. 

Oficina de desenho livre 

4 PCCH 

 

5 21/03/2025 Estimular nos 

participantes a 

prática da 

criatividade. 

Oficina de desenho livre 

4 PCCH 

 

6 27/03/2025 Destacar o papel  

das mulheres na 

história do Brasil, 

Promover discussões 

sobre 

representatividade e 

equidade de gênero. 

Estimular a 

curiosidade e a 

valorização da 

diversidade da 

diversidade na 

sociedade. 

O Brasil é feito de 

mulheres extraordinárias. 6 PCCH 

Fonte: Relatório de atividades coletivas PCCH. Março de 2025. 

  

 

 



 
 
 
 
 

 

   3.2.2. Indicadores Qualitativos 

INDICADOR 4- Nº de ações de articulação de Rede Intersetorial realizadas 

com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania.   

Fonte: Relatórios das ações de articulação de rede intersetorial realizadas com a participação de profissionais dos Pontos 

de Cidadania. Março, 2025. 

Durante o mês de março a equipe do PC Itapagipe realizou 08 reuniões 

de articulação intersetorial e o PC Centro Histórico realizou 04 (ANEXO 11), 

totalizando 12 reuniões de articulação de rede intersetorial, superando a meta 

contratual que é de 04 reuniões por dispositivo. Segue detalhamento das 

atividades dos PCs em relação a esta meta. 

O Ponto de Cidadania Itapagipe tem ampliado sua atuação no território 

por meio de articulações intersetoriais, fortalecendo redes de apoio e 

promovendo uma resposta mais integrada e qualificada às demandas da 

população em situação de rua. Essas articulações são essenciais para 

potencializar ações, conectar diferentes serviços e garantir um atendimento mais 

acessível e humanizado. 

No mês de março ações estratégicas de articulação intersetorial com os 

dispositivos: Centro POP Mares, UAI Pirajá, Conselho tutelar I Roma, Corra pro 

Abraço entre outros. 
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Nesse contexto, uma importante articulação foi realizada pelo Programa 

Corra pro Abraço para ofertar uma capacitação sobre redução de danos com 

foco na atenção às populações urbanas vulneráveis. 

A formação abordou a temática "Novas Substâncias Psicoativas na Rua: 

Recursos e Estratégias Possíveis no Âmbito da Redução de Danos", oferecendo 

subsídios teóricos e práticos para profissionais que atuam diretamente com 

essas populações. O objetivo é qualificar o olhar sobre o fenômeno do uso de 

substâncias, compreendendo suas dinâmicas no contexto da rua e promovendo 

estratégias mais eficazes e humanizadas para o cuidado. 

O PCI tem fortalecido sua atuação ao integrar importantes espaços de 

articulação intersetorial, como o Núcleo AD Adulto (NUAD), o Núcleo Infância e 

Adolescência (NIaAD), o Comitê Intersetorial de Avaliação e Monitoramento da 

Política para a População em Situação de Rua de Salvador e o Comitê Técnico 

Municipal de Saúde da Pessoa em Situação de Rua. Essa participação é 

estratégica para garantir que as ações voltadas à população em situação de rua 

sejam mais efetivas, integradas e sensíveis às realidades do território. 

Os Grupos de trabalho (GTs) distritais reúnem diferentes atores do 

território, incluindo unidades de saúde, assistência social, educação e 

organizações da sociedade civil, possibilitando uma atuação mais articulada e 

eficaz no enfrentamento das vulnerabilidades sociais. A presença do Ponto de 

Cidadania nesses espaços permite qualificar o debate sobre temas como saúde 

mental, redução de danos, população em situação de rua e juventude em 

situação de rua e vulnerabilidade, garantindo que as estratégias adotadas 

estejam alinhadas com as necessidades reais do território. 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

Quadro 12 - Articulação intersetorial do PC Itapagipe 

N° Data Local Tema Instituições 

Participantes 

1 

 
 
 

12/03/2025 
Sede do 

Corra pro 

Abraço 

Realizar um espaço formativo para os 
profissionais presentes a respeito do 

tema “Educação Jurídica para 
população em situação de rua”. 

  
 

PC Itapagipe, Corra pro 
Abraço, CAPS IA Areal, 

CRAS Itapagipe, 
CCIDP, Centro POP, 

SEAS 

2 
13/03/2025 COMAD 

Dialogar sobre a importância do Núcleo 

Álcool e outras Drogas Adulto (NUAD), 

construção do regimento. 

PC Itapagipe, Gey 
Espinheira,CnaR 

Itapagipe,Centro POP 
Mares,Corra pro 

Abraço,CnaR 
Pelourinho,Gregório de 

Matos,Casa da 
Ladeira,CnaR Gamboa 

3          13/03/2025 

 
Centro Pop 

Mares Discussão do caso de J.S.S, com 

finalidade de definir estratégias para o 

cuidado compartilhado.  

 
 

PC Itapagipe, Centro 
Pop Mares 

4 
13/03/2025 

 
Edifício 

Sesquicentená
rio 

Conduzir espaço coletivo do Comitê 
Intersetorial de Acompanhamento e 

Monitoramento da Política Nacional para 
Pessoas em Situação de Rua - CIAMP 

Rua. 

 
 

PC Itapagipe, DPE/BA,  
SEMPRE, Projeto Axé, 
Movimento POP Rua, - 

ASPEC Itapuã, UAI 
Pirajá, EISM, Sociedade 

civil 

5       17/03/2025                   UAI PIRAJÁ 
Discutir caso do usuário A.H.S. 

 
PC Itapagipe, UAI Pirajá 

6        17/03/2025 

 
 

Conselho 
Tutelar 
 I Roma 

 
 

Acompanhar a usuária J.S.S. em uma 
solicitação deste Conselho Tutelar. 

 
PC Itapagipe, Conselho 

Tutelar I Roma 

7       19/03/2025          Virtual 
Contribuir para o pensamento do cuidado 
de George e seu núcleo familiar, trazendo 
possibilidades viáveis para seu cotidiano. 

 
 

PC Itapagipe, Centro 
Pop, Corra pro Abraço,  

Moradia assistida. 



 
 
 
 
 

 

8       28/03/2025 Instituto 
Federal da 

Bahia 

Ofertar capacitação em redução de danos 
com foco na atenção às populações 

urbanas vulneráveis. 

PC Itapagipe, Coletivo 
Balance, UFBA, Corra 

pro abraço, UAA, CAPS 
AD Gey Espinheira, 

CCIDP/OSID, ASPEC 
Ribeira, Centro POP 
Mares, Projeto Bahia 

pela Paz, SEAS 

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Itapagipe. Março, 2025. 

 No PC Centro Histórico as atividades intersetoriais têm possibilitado o 

compartilhamento e co-responsabilização dos casos com os outros serviços fora 

do setor saúde, especialmente no NIAad, agenda que já está incorporada no 

cotidiano dos serviços e que tem provocado a rede para a incipiência de 

dispositivos voltados para o cuidado infanto juvenil em situação de rua.  

A equipe do PCCH continua ampliando as articulações com os serviços 

da rede. Nesse mês, houve a continuidade da participação na articulação 

chamada “Cuidado compartilhado” da rede do Centro Histórico. Organizado pela 

apoiadora de saúde mental do Distrito Sanitário, Isabel Barbosa, esse espaço 

permite que os serviços apresentem casos à rede de saúde mental e à atenção 

básica do Distrito, estimulando e promovendo o cuidado à população em 

situação de rua. Observa-se, no entanto, que a maioria das ações tem sido 

motivada pela falta de atuação dos serviços em relação às suas 

responsabilidades e atribuições. 

Diante disso, destaca-se a relevância de um serviço como o PC, que 

fortalece a "integração" da rede, funcionando também como ponte entre os 

demais serviços e os usuários. Além disso, a equipe continua nas articulações 

com a atenção básica e outros serviços intersetoriais e de saúde mental, com o 

apoio de março tivemos 04 reuniões de articulação com outros serviços da rede 

intersetorial. 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

 

Quadro 13- Reuniões de Articulação Intersetorial do PC Centro Histórico 

N° Data Local Tema Instituições Participantes 

1 11/03/2025 Google meet 

Discussão de 

casos, repasses e 

informes dos 

adolescentes 

acompanhados 

pelo NIA. 

 

PCCH; Projeto Acolher da Defensoria 

Pública; CAPS ad Gregório de Matos;Casa 

da Ladeira; Professora UFBA; Apoiadora de 

Saúde Mental do Distrito Sanitário do 

Centro Histórico; SEMPRE; CREAS Bonocô 

2 13/03/2025 
Pupileira - Faculdade 

Santa Casa 

Discussão de 
casos, repasses e 
encaminhamentos 

dos Serviços 
participantes do 
Grupo  Cuidado 
Compartilhado 

PCCH; Apoiadora de Saúde Mental do 

Distrito Sanitário do Centro Histórico; Casa 

da Ladeira; CRAS Centro Histórico; SEAS; 

Consultório na Rua Pelourinho; CAPS ad 

Gregório de Matos 

3 18/03/2025 Google meet 

Discussão de 
casos, repasses e 

informes dos 
adolescentes 

acompanhados 
pelo NIA. 

PCCH; Projeto Acolher da Defensoria 

Pública; Apoiadora de Saúde Mental do 

Distrito Sanitário do Centro Histórico; 

CREAS Bonocô; Casa da Ladeira 

4 25/03/2025 Google meet 

Discussão de 
casos, repasses e 

informes dos 
adolescentes 

acompanhados 
pelo NIA 

PCCH;Casa da Ladeira;SEMPRE; 

Professora UFBA 

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Centro Histórico. Março, 2025. 

INDICADOR 5- Nº de ações de Educação Permanente em Saúde realizadas 

mensalmente.   

Fonte: Relatórios das atividades formativas com a participação de profissionais dos Pontos de Cidadania. Março, 2025. 
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A EPS do mês de março contou com a participação de Natália Gonçalves, 

psicóloga do projeto Acolher da Defensoria Pública da Bahia e Leu Brasil vice-

presidente do CMDCA Salvador. Com suas experiências e conhecimentos, 

trouxeram reflexões fundamentais sobre os desafios do atendimento a essa 

população, as políticas públicas existentes e a importância da articulação 

intersetorial.  

O espaço de diálogo foi essencial, abordando a necessidade de um olhar 

sensível e integrado para garantir o acolhimento e a proteção de crianças e 

adolescentes em situação de rua. 

  



 
 
 
 
 

 

4 
EQUIPES DE CONSULTÓRIOS NA RUA 

(eCR) 
 

4.1 CONTEXTUALIZAÇÃO 

Em março de 2025, as eCR deram continuidade às suas atividades, 

mantendo-se integradas à dinâmica de trabalho. Os processos e ações 

desenvolvidos serão detalhados na apresentação dos resultados por metas. 

Essa apresentação destacará os fluxos de trabalho de cada equipe, bem 

como as atividades de maior relevância no período, acompanhadas de relatórios 

específicos para cada consultório. 

 

4.1.1 CONSULTÓRIO NA RUA BROTAS 

 A equipe do Consultório na Rua de Brotas manteve-se completa durante 

o mês de março, com todos os profissionais atuando e devidamente cadastrados 

no CNES. Houve a recepção de um novo residente de medicina, Thomas Lucas, 

que tem contribuído significativamente para as atividades assistenciais da 

equipe. Além disso, sua atuação no consultório tem agregado conhecimento à 

sua formação. 

Houve também a celebrações do Dia Internacional da Mulher, 

comemorado em 8 de março, a equipe se empenhou em atividades voltadas para 

esse público. Inicialmente, foram planejadas saídas culturais 

para promover  



 
 
 
 
 

 

 

 

momentos de lazer, mas devido à baixa adesão das usuárias, optamos por 

realizar as atividades no próprio território e serviço. 

A primeira ação ocorreu na unidade de acolhimento de idosas Lar Pérolas 

de Cristo, localizada no bairro de Coutos. Algumas das acolhidas estavam sob 

os cuidados da nossa equipe enquanto circulavam pelo território de Brotas. No 

local, foi realizado uma atividade de relaxamento e alongamento conduzida pelo 

educador físico, seguida por uma peça de teatro com fantoches, cujo roteiro 

abordava a redução de danos e a importância do autocuidado. Como parte da 

iniciativa, foram distribuídas lembranças para incentivar o autocuidado e insumos 

para a redução de danos. 

Outra atividade aconteceu no Campo da Marquise, onde foi trabalhado 

com as assistidss na pintura de figuras de mulheres negras que desempenharam 

papéis relevantes na sociedade. Essas imagens foram expostas em um varal. A 

intervenção foi acompanhada da distribuição de insumos e água. Paralelamente 

às ações voltadas ao público feminino, também promovemos uma atividade de 

educação em saúde para o público geral no Engenho Velho de Brotas, 

abordando temas como diabetes e uso abusivo de álcool, com ênfase nas 

estratégias de redução de danos. 

A eCR buscado manter sua atuação junto à rede por meio de articulações 

setoriais e intersetoriais, garantindo um cuidado integral ao usuário dentro do 

conceito ampliado de saúde. Nesse sentido, a presença em espaços de 

discussão sobre essa população, seus direitos e fluxos assistenciais tem se 

mostrado indispensável. A gestão do Girassóis, em conjunto com a SMS, tem 

proporcionado encontros relevantes com atores da rede. Neste mês, ocorreu 

uma nova reunião para discutir fluxos de cuidado para crianças e adolescentes, 

respostas das atividades de Educação Permanente propostas. Esse espaço tem 

funcionado no formato de Grupo de Trabalho (GT), com encontros mensais.  

 

 



 
 
 
 
 

 

Outro encontro importante foi realizado com as referências distritais de 

cada DS, resultando em propostas de ações de cuidado e matriciamento junto 

às redes de atenção a essa população, além de oferecer um espaço de 

qualificação para as novas referências distritais da população em situação de 

rua. Tal ação é resultado do Planejamento Operativo Anual, elaborado em 

janeiro/2025. 

Após um período de intensas disputas territoriais, o cenário atual se 

apresenta mais tranquilo, permitindo a retomada das atividades nos campos que 

haviam sido suspensos por questões de segurança. Durante o mês de março, 

também foi retomado a territorialização do distrito para identificar pessoas em 

situação de rua com demandas de saúde.  

A região da rodoviária foi identificada como um campo estratégico para 

nossas atividades. Historicamente, a rodoviária era um local de atuação fixa da 

equipe, mas, devido a movimentações no território, o campo foi desabilitado, 

passando a ser visitado apenas para busca ativa de pacientes. No momento 

atual, foi constatado que essa área abriga famílias, idosos e crianças, muitas 

delas com demandas de abrigamento, incluindo crianças desacompanhadas. 

Diante disso, acionamos a equipe de abordagem social para os devidos 

encaminhamentos e, no caso das crianças, contatamos o Conselho Tutelar. 

Encontramos algumas dificuldades burocráticas para obter respostas quanto aos 

encaminhamentos desses menores. A equipe manterá a rodoviária e a região da 

Igreja Universal como campos fixos, com presença quinzenal às segundas-feiras 

no período da tarde. 

Após várias tentativas de agendar uma data viável para o encontro do GT 

Pop Rua, ele finalmente ocorreu no dia 26/03. Apesar da baixa 

representatividade, com a presença de apenas quatro serviços (SEAS, ECR, 

Corra Pro Abraço e CAPS Aristides Novis), o encontro foi uma iniciativa válida 

para a retomada do grupo. Durante a reunião, foi realizada uma avaliação da 

Feira Pop Rua, realizada em agosto de 2024, e estabeleceu-se novas 

articulações que resultaram na proposta de realização de atividades  

 



 
 
 
 
 

 

conjuntas entre os serviços, com o objetivo de aproximá-los dos usuários. Além 

disso, foi dicutido casos complexos que demandam cuidado em rede. Ficou 

definido que o próximo encontro ocorrerá no dia 11/04 e que será elaborado um 

cronograma para garantir a periodicidade das reuniões do GT. 

Em relação à contracepção, a proposta de inserção do implante 

contraceptivo sob demanda espontânea tem funcionado bem, mas é necessário 

ampliar a disponibilidade de outros métodos contraceptivos, considerando a 

baixa adesão ao implante pela população em situação de rua. Nesse sentido, é 

fundamental reforçar a capacitação do médico da equipe e garantir a 

disponibilidade do material necessário para a inserção do DIU. 

Por fim, no que se refere à vacinação, no final de março a unidade recebeu 

a nova cepa da vacina contra a influenza 2025. Dessa forma, a programação de 

vacinação será retomada em itinerância quinzenalmente.  

Durante o mês, foram aplicadas seis doses da vacina antitetânica no 

Centro Pop Djalma Dutra. 

  

Quadro 12 – Vacinação eCR Brotas, março 2025. 

DATA 12/03 

LOCAL 
Centro Pop 

Djalma Dutra 

Nº USUÁRIOS ATENDIDOS 08 

Nº USUÁRIOS VACINADOS 06 

 
Nº DE 

DOSES 

INFLUENZA                0 

COVID 0 

HEP.B 0 

dT 06 

dTpa 0 

TRIPLICE VIRAL 0 

HPV 0 

FEBRE AMARELA 0 

VARICELA 0 

OUTRA 
(IDENTIFICAR): 

0 



 
 
 
 
 

 

4.1.2 CONSULTÓRIO NA RUA ITAPAGIPE 

Em março de 2025, a eCR Itapagipe, realizou suas atividades sem 

intercorrências, tendo todos os componentes da equipe presente, devidamente 

cadastrados no Cnes, conforme solicitado no mês anterior ao Distrito Sanitário. 

Visando ampliar nossos atendimentos nas ruas, iniciamos também nas quintas- 

feiras, atendimento médico in loco, com ampliação dos territórios: Bonfim, Ribeira 

e Papagaio, onde eram realizados campos itinerantes, passaram a estar fixos na 

escala de campo, devido às necessidades do território x usuários.  

Neste mês, no dia 10.03.25, houve a chegada  da Médica Carolina Torres 

Almeida, residente da FESF-SUS, onde permanecerá à disposição do serviço 

por três meses.  

No que concerne as reuniões de equipe, foi mantida as reuniões 

semanais,com objetivo de construção da agenda e  principalmente discussão de 

casos, dos mais simples ao mais complexos, visando melhorias em nossas 

ações em prol dos nossos usuários, prevalecendo os princípios da 

Equidade,Universalidade e Integralidade, onde todos possuem o direito à saúde 

, sem distinção. 

O Mês de Março, foi marcado por atividades socioeducativas, em virtude 

às celebrações do Dia Internacional da Mulher, comemorado em 8 de Março. 

Realizamos atividades, como: Palestras sobre as principais IST´s, com 

demonstrações  diretas ao uso dos preservativos ( masculino e feminino ), 

abordamos quanto aos sinais e sintomas do Câncer de Mama e  Colo do Ùtero, 

envolvendo as usuárias numa dinâmica de perguntas e respostas para maior 

absorção das instruções ali fornecidas. Realizamos ações de auto cuidado, como 

maquiagem, pintura das unhas,  proporcionando um momento de lazer e 

relaxamento, com entregas de Kit´s de higiene pessoal + lanche e brindes ( 

maquiagem, pentes, lixa de unha, esmaltes, creme de cabelo ). Foram também 

realizadas pinturas  nos rostos das crianças, para que as usuárias pudessem  

 

 



 
 
 
 
 

 

ficar mais tranquilas durante o evento. Todos profissionais da equipe 

participaram de forma efetiva nas atividades, realizada no Campo dos Mares, 

sem êxito na tentativa do campo Bf1 2 Bf2, por ausência de mulheres disponíveis 

no dia da ação. 

Em nossas atividades aos  Campos, voltamos a entregar e ministrar 

diálogos educativos ao uso de substâncias químicas, entregando  Kit´s de 

Redução de Danos, confeccionado pela equipe, contendo: Pipeta, Canudo, 

Papel de Seda. Este Kit visa reduzir o compartilhamento entre eles, amenizando 

os danos ora já existentes a esta população. 

Promovemos também, atividades lúdicas e físicas no Campo dos Mares, 

envolvendo crianças, mulheres e adolescentes, como o jogos com a bola, 

aviaozinhos, alongamentos,  desenvolvidos pelo nosso Profissional de Educação 

Física, mostrando a importância da atividade física na rotina destes usuários, 

fortalecendo assim, o vínculos entre eles, com estratégias de cuidados por meio 

de vivências corporais e experiências coletivas. 

 Mantemos nossas rotinas de cuidados com as usuárias  M.J.M. e 

N.M.S.M, mediante grupos de whatsapp e Reuniões Intersetoriais, onde 

estabelecemos as rotinas para os cuidados com a higiene, alimentação, 

medicação, lazer, abrigamento. Os serviços envolvidos nestes cuidados incluem: 

eCR Itapagipe, PC Itapagipe, CCIDP, EISM, CATA e CAPS Adilson. 

 Os serviços envolvidos no cuidado quanto a moradia estão: SEAS, 

CCIDP, EISM, PC Itapagipe e eCR Itapagipe. 

Realizamos ainda neste Mês de Março, a entrega da Cadeira de Rodas 

da usuária N.M.S.M, processo este iniciado no mês de janeiro ao CEPRED, onde 

logramos êxito também na retirada dos documentos do filho desta usuária, e 

seguimos na construção do acompanhamento do mesmo, a uma unidade  da 

RAPS, visto que a usuária ainda não aceita muito bem, este cuidado ao filho, por 

receios de internamentos. Mantemos ainda no mês de Março,visita  aos Campos 

Bf1 e Bf2, para busca ativa de usuários com sintomas ativos de TB.  

 



 
 
 
 
 

 

Com base na observação médica e equipe, muitos já deram início ao tratamento, 

porém, por diversos motivos não conseguem concluir o tratamento. Sendo assim, 

a eCR Itapagipe está trazendo esta demanda com pauta crucial nas Reuniões 

de Equipe, onde estamos construindo estratégias para reduzir as barreiras 

existentes frente ao cenário. Marcado reunião para segunda semana de março, 

com a Coordenação do PC Mares, para alinharmos estratégias de Campo em 

conjunto. Paralelo a isto, estamos debatendo em equipe, como reduzir os danos, 

como a Alimentação X Hidratação destes usuários  o tratamento, todas às 

Quintas - Feiras trazemos este tema para nossas reuniões de estudo de caso, 

visando a Promoção da Saúde e a Prevenção de Riscos e Agravos. 

Atualmente, estamos acompanhando seis Gestantes, onde quatro  

realizaram o Pré Natal e duas das gestantes não deram seguimento aos retornos 

na unidade, realizado busca ativa de ambas, sem êxito. Mantemos nossas 

tentativas aos agendamentos às sextas-feiras pela manhã na Maternidade 

Climério de Oliveira, encontrando algumas barreiras de acesso, já trazidos ao 

conhecimento aos nosso Coordenador e a Gerente do Projeto Girassóis, onde 

seguem em conjunto com a equipe Técnica Pop Rua para os devidos ajustes. 

Seguimos com o acompanhamento do Pré-Natal na Unidade Virgílio de 

Carvalho.  

A eCR Itapagipe também participou de espaços de formação e articulação 

Setorial e Intersetorial, incluindo reuniões do GT Itapagipe, NIA, NUAD, 

encontros da RAPS, Reunião das Sedes ( Distrital ), EPS com foco na temática 

das Ações frente às Crianças e Adolescentes dentro da REDE, tendo a 

participação do Conselho Municipal- CDCA, onde trouxe discussões de Casos 

nos Grupos Específicos para cuidado.  Ainda neste mês, houve O Integra, desta 

vez, sendo apresentado os fluxos das Unidades de Saúde ( UPA, Hospitais ) 

geridos pela OS S3 Saúde, com foco nos atendimentos desde a entrada dos 

pacientes às unidades, como preparação das fichas, Triagem baseada no 

Protocolo de Manchester (segurança do Paciente), ampliando conhecimento e 

fortalecendo o vínculo e parceria dos Dispositivos. 

 Neste mês, cumprimos 



 
 
 
 
 

 

com o Calendário Vacinal no Centro Pop (12.03 e 26.03), seguem os dados 

apresentados abaixo, nota-se que a procura pela vacina por parte dos usuários. 

Acrescento ainda, a chegada da nova Gerente da UBS Virgílio de 

Carvalho, Talita Adorno Costa Santos, onde venho dialogando sobre a 

necessidade do Matriciamento dentro da unidade, para melhor atendimento aos 

nossos usuários.  Segue o quadro com as informações da vacinação no eCR 

Itapagipe. 

 

Quadro 13 – Vacinação eCR Itapagipe, Março2025 

 
 

VACINAÇÃO  

DATA  12/03 

CAL  
CENTRO 

POP  

Nº USUÁRIOS ATENDIDOS  08 

Nº USUÁRIOS VACINADOS  08 

Nº DE 
DOSES  

INFLUENZA   - 

COVID            5 

HEP.B  -  

dT  3 

dTpa  -  

TRIPLICE VIRAL  -  

HPV  -  

FEBRE AMARELA  -  

VARICELA  -  

OUTRA 
(IDENTIFICAR):  

Gripe 1 

 

 

 

 

 

 
VACINAÇÃO  

DATA  26/03 

LOCAL  CENTRO POP  

Nº USUÁRIOS ATENDIDOS  32 

Nº USUÁRIOS VACINADOS            32 

Nº DE 
DOSE

S  

INFLUENZA   18 

COVID            10 

HEP.B  -  

dT  4 

dTpa  -  

TRIPLICE VIRAL  -  

HPV  -  

FEBRE 
AMARELA  

-  

VARICELA  -  

OUTRA 
(IDENTIFICAR):  

-  



 
 
 
 
 

 

4.1.3 CONSULTÓRIO NA RUA GAMBOA 

Durante todo o mês de  março, a equipe do Consultório na Rua da 

Gamboa (eCR Gamboa) dedicou-se a fortalecer o acesso à saúde para a 

população em situação de rua, um grupo especialmente vulnerável.  

O trabalho da equipe foi guiado pelo princípio da equidade do Sistema 

Único de Saúde (SUS) e pela Portaria nº 122, de 25 de janeiro de 2011, que 

estabelece diretrizes para o cuidado dessa população. O objetivo principal foi 

garantir um cuidado integral, que abrange não apenas as necessidades físicas, 

mas também as sociais e psicológicas. Para isso, a equipe acompanhou de perto 

cada indivíduo, buscando entender suas demandas e oferecer o suporte 

necessário,  pautado nos indicadores do Contrato de Gestão nº 071/2021 e nas 

diretrizes mensais estabelecidas pela equipe gestora do projeto, garantindo que 

as ações estivessem alinhadas com as metas e objetivos da política de saúde 

para a população em situação de rua. 

 A eCR Gamboa,  enfrentou um cenário desafiador, marcado pelas 

transformações do território durante o período carnavalesco e pelas tensões 

decorrentes da disputa por territórios entre grupos ligados ao tráfico de drogas. 

Essas dinâmicas impactaram diretamente a população em situação de rua (pop 

rua), dificultando seu trânsito e permanência no local bem como a oferta de 

cuidado por parte da eCR Gamboa devido os esvaziamento do território. 

Apesar desses fatores, eCR Gamboa manteve a atuação nos campos 

diurnos e noturnos, garantindo o acesso da pop rua à Atenção Primária à Saúde 

(APS). O mês de março, que celebra o Dia Internacional da Mulher, foi marcado 

por ações intensificadas de educação em saúde, com foco na saúde da mulher. 

Foram oferecidos testes rápidos, distribuíção de  preservativos internos e 

externos e lubrificantes. 

A equipe também fortaleceu a articulação intersetorial com a rede de 

serviços e com a Unidade de Saúde da Família (USF), promovendo a inscrição  

 

 



 
 
 
 
 

 

de novos cadastros e a continuidade do cuidado na APS. Um destaque foi a 

intensificação dos campos de atuação na região da Gameleira, Ferro Velho, 

Contorno e Ingleses, áreas onde alguns assistidos  têm demandado atenção e 

acompanhamento devido à violência e demandas de saúde.  

A chegada da nova coordenação técnica foi recebida positivamente pela 

equipe e pela rede, impulsionando o diálogo e a construção de processos de 

trabalho. A retomada de articulações em espaços importantes, como as reuniões 

da Rede de Atenção Psicossocial (RAPS), do grupo de  Cuidado Compartilhado 

dos serviços da rede, do compartilhamento dos casos com o  Corra pro Abraço 

e  Osid,  evidenciando  o esforço da equipe em fortalecer a rede de apoio aos 

usuários do serviço. A proximidade com os CAPS Gregório de Matos, Garcia e 

Jardim Baiano tem sido  fundamental para fortalecer os cuidados de alguns 

assistidos com demandas em saúde mental, facilitando encaminhamentos e 

acompanhamentos necessários. 

A equipe também garantiu a continuidade do cuidado de usuários com 

necessidades específicas, ao exemplo de 2 gestantes e 1 puérpera. A articulação 

com a  Maternidade Climério de Oliveira especificamente no projeto Manjedoura,  

tem sido  fundamental para garantir esse  acompanhamento.  

No âmbito do controle epidemiologico, a equipe intensificou o 

acompanhamento do Tratamento Diretamente Observado (TDO) para usuários 

com diagnóstico de tuberculose. O mês de março foi marcado pela 

reorganização dos processos de trabalho da equipe do Cnar Gamboa, com o 

objetivo de ampliar o acesso da pop rua à APS e fortalecer a articulação com a 

rede de serviços. 

Em relação ao acesso à saúde, março  registrou um número relevante  de 

marcações e consultas nos serviços do Multicentro Carlos Gomes, CEDAP, 

Otávio Mangabeira, Maternidade Climério de Oliveira.  

     O fluxo de acolhimento no posto do Consultório na Rua também foi intenso, 

refletindo a busca ampliada por assistência e suporte. Além disso, os  

 



 
 
 
 
 

 

atendimentos nos campos compartilhados com o CnR do Pelourinho 

proseguiram  fortalecendo a articulação entre as equipes e ampliando o alcance 

das ações. 

Houve também uma intensificação das estratégias de Redução de Danos, 

com um número expressivo de assistidos em uso acessando o espaço do CnR 

como local seguro para descanso, demonstrando a importância desse 

acolhimento para a população em situação de rua. Em relação ao processo de 

vacinação, foram realizadas 1 ação  no mês de março  no dia 12/03  em parceria 

com eCR Pelourinho  ambas no formato itinerante. Os resultados estão 

apresentados no quadro abaixo. 

Quadro 14 – Vacinação eCR Gamboa, março 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VACINAÇÃO 

DATA 12/03 

LOCAL Ferro Velho, 
Gameleira 

Nº USUÁRIOS ATENDIDOS 14 

Nº USUÁRIOS VACINADOS 4 

 
Nº DE 

DOSES 

INFLUENZA 0 

COVID 0 

HEP.B 4 

dT 4 

dTpa 0 

TRIPLICE VIRAL 0 

HPV 0 

FEBRE AMARELA 0 

VARICELA 0 

SCR 2 

OUTRA 
(IDENTIFICAR): 0 



 
 
 
 
 

 

A equipe também manteve junto  à eCR Pelourinho e do DSCH, uma 

estratégia para estar vacinando a população de rua que atua nos ferros-velhos 

do território, prevenindo o cuidado por conta de acidentes no manuseio dos 

materiais de trabalho. 

 

4.1.4 CONSULTÓRIO NA RUA ITAPUÃ 
 

Na primeira semana do mês de março, a Coordenadora Isabel Torres 

retornou de férias. De forma geral, as dificuldades relativas à pontualidade da 

equipe tem sido resolvidas, com pactuações coletivas e maior rigor na cobrança 

do cumprimento do horário. 

Recebemos, na segunda semana de março, o novo médico da equipe, 

Marconi Costa, em substituição a Camila Carneiro, que passou a integrar a 

equipe da gestão do projeto. O profissional em questão, foi admitido após 

cuidadoso processo seletivo realizado pela gestão, com a presença do setor de 

Recursos Humanos e Coordenação Médica do Girassóis. Marconi foi integrado 

de forma bastante positiva à equipe com expectativa de que desempenhe um 

excelente trabalho. 

Neste mês, a equipe realizou as atividades previstas referentes ao Março 

Mulher, com a atividade entitulada “Invasão” à USF, no dia 17 de março. A 

atividade teve como objetivo fomentar a ocupação das mulheres em contexto de 

rua do território de Itapuã, visando ampliar o acesso das mesmas aos serviços 

da Unidade. Além da visitação aos espaços da unidade com explicação dos 

fluxos e protocolos de atendimento, o coletivo participou de uma roda de 

conversa com o tema: Adversidades enfrentadas por mulheres em contexto de 

rua: possibilidades de superação. Além da equipe do CNR (técnica de 

enfermagem, redutor de danos, médico, psicólogo, enfermeira e coordenação) e 

mulheres convidadas, participaram da atividade a Gerente, Sra. Ivone Timóteo e 

a Dentista Sra. Fernanda, apresentando os serviços em funcionamento na USF  

 

 



 
 
 
 
 

 

e fluxos de atendimento. Como parte da atividade, foi disponibilizado às 

participantes espaço de cuidado com a oferta de penteados, maquiagem e 

adereços, além da entrega de kits disponibilizados pela gestão do projeto 

Girassóis de Rua: preservativos, absorventes, xampú, sabonete, lixa de unha, 

pente, hidratante, creme para cabelo, dentre outros. 

Realizada também atividade coletiva na ASPEC Família Itapuã no dia 24 

de março. A atividade contou com a participação dos seguintes profissionais do 

CNR Itapuã: enfermeira, médico, psicóloga e redutora de danos. A roda de 

conversa foi iniciada com dinâmicas de integração e abordou temas a partir do 

desejo das participantes em conversar sobre saúde mental, autocuidado, 

cidadania e direitos humanos. Como parte da atividade, foi preservado momento 

de escuta individual das mulheres, no qual foram levantadas as demandas de 

saúde delas  e dos seus filhos, realizando os devidos encaminhamentos. A 

atividade, avaliada pela equipe como bastante proveitosa, contou também com 

espaço de cuidado e entrega de kits. 

 Na ocasião, tivemos a informação de que a unidade de acolhimento será 

transferida do atual endereço para outro território, ainda em processo de 

definição. Caso a transferência se efetive, o CnR Itapuã ficará sem unidade de 

acolhimento no território do Distrito Sanitário e com desassistência ainda maior 

às pessoas em situação de rua do  território. Além desta questão, o fechamento 

de mais uma unidade no território impactará no cumprimento do Plano Operativo 

Anual do Distrito Sanitario de Itapuã, no que se refere ao cumprimento da meta 

de realização de atividades coletivas mensais, pelo Consultório na Rua, em 

unidades de acolhimento do território. 

Sobre vacinação, após dificuldades encontradas já pontuadas nos 

relatórios referentes aos meses de janeiro e fevereiro, a atividade de vacinação 

itinerante aconteceu à contento no mês de março, sendo realizada no bairro de 

São Cristóvão, nas imediações do Restaurante Popular.  

 

 



 
 
 
 
 

 

Quadro 14 – Vacinação eCR Itapuã Março 2025. 

VACINAÇÃO 

DATA 
12.03 

LOCAL 
São Cristóvão 

Nº USUÁRIOS ATENDIDOS 
13 

Nº USUÁRIOS VACINADOS 
13 

 

Nº DE DOSES 

INFLUENZA 
0 

COVID 
09 

HEP.B 
0 

dT 
11 

dTpa 
0 

TRIPLICE VIRAL 
0 

HPV 
0 

FEBRE AMARELA 
0 

VARICELA 
0 

SCR 
0 

OUTRA 
(IDENTIFICAR): 0 

 
4.1.5 CONSULTÓRIO NA RUA PELOURINHO 

 
Neste mês de março, a equipe Consultório na Rua do Pelourinho deu 

continuidade às ações de articulação de rede, intensificação e compartilhamento 

do cuidado da População em Situação de Rua no território, conforme as metas 

contratuais deste relatório. No entanto, enfatizam-se as atividades voltadas para  

 

 

 



 
 
 
 
 

 

os cuidados em saúde da PSR no período do pós carnaval.  

Foram realizadas ações em conjunto com os serviços da rede setorial e 

intersetorial do DSCH como no dia 26 de março de 2025, como parte das ações 

do Março Mulher, a equipe do Consultório na Rua – Pelourinho realizou um bazar 

solidário no Sindicato, localizado na Rua Ladeira 12 de Outubro. A atividade teve 

como objetivo oferecer suporte às mulheres em situação de vulnerabilidade, 

proporcionando acesso a itens essenciais por meio do bazar. 

Além disso, foi promovida uma roda de conversa, criando um espaço de 

acolhimento e troca de experiências, fortalecendo o vínculo com as participantes. 

Para complementar a ação, também foram desenvolvidas atividades lúdicas, 

buscando estimular o bem-estar e a interação. 

A iniciativa foi realizada durante a manhã e contou com materiais 

específicos para o bazar e para as atividades, garantindo um ambiente acolhedor 

e participativo. 

Durante esse período, a coordenação da equipe esteve em férias, com 

previsão de retorno em 04/04. Para garantir a continuidade das atividades e o 

bom funcionamento do serviço, a equipe contou com o apoio pontual da 

Coordenação Geral, na pessoa do Sr. Rubenval Meneses. Além de participar 

ativamente das reuniões semanais, ele prestou suporte a demandas 

operacionais e estratégicas, assegurando que as ações planejadas fossem 

conduzidas de forma eficiente. Também teve um papel fundamental na 

comunicação interna, mantendo a equipe informada sobre o andamento das 

atividades e as diretrizes pactuadas no âmbito do projeto Girassóis. 

Essa atuação contribuiu para a manutenção do fluxo de trabalho e para a 

articulação entre os diferentes setores envolvidos, garantindo que os 

atendimentos e iniciativas desenvolvidas pela equipe não fossem impactados 

durante esse período de transição. 

No dia 12 de março de 2025, a equipe do eCR Pelourinho, em parceria 

com o DSCH e a Equipe de Consultório na Rua da Gamboa, realizou uma ação 

de vacinação itinerante no Ferro Velho, localizado na região da Gameleira. A  

 

 



 
 
 
 
 

 

iniciativa teve como objetivo ampliar o acesso à imunização para a população 

atendida no território, garantindo a oferta de vacinas essenciais. 

Durante a ação, foram administradas um total de 16 doses de 

imunizantes. As vacinas aplicadas incluíram Hepatite B (6 doses), Dupla Adulto 

– dT (6 doses) e SCR (Sarampo, Caxumba e Rubéola) com 4 doses. Nenhuma 

dose foi registrada para Influenza, COVID-19, dTpa, Tríplice Viral, HPV, Febre 

Amarela ou Varicela. 

A atividade reforça o compromisso das equipes envolvidas em promover 

a saúde e prevenir doenças, assegurando o direito à vacinação para os usuários 

atendidos. 

Quadro 14 – Vacinação eCR Pelourinho, março 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

  

VACINAÇÃO 

DATA 12/03 

LOCAL 

Ferro 
Velho, 
Gameleir
a 

Nº USUÁRIOS ATENDIDOS  

Nº USUÁRIOS VACINADOS  

 
Nº DE 

DOSES 

INFLUENZA 0 

COVID 0 

HEP.B 6 

dT 6 

dTpa 0 

TRIPLICE VIRAL 0 

HPV 0 

FEBRE AMARELA 0 

VARICELA 0 

SCR 4 

OUTRA 
(IDENTIFICAR): 0 



 
 
 
 
 

 

4.2 APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS POR 

METAS 

 

A seguir serão apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 06) e 

os indicadores qualitativos (07 ao 10), conforme estabelecidos no Anexo A do 

Contrato 071/2021. 

 

4.2.1 Indicadores Quantitativos 

 
INDICADOR 1- Nº de usuários cadastrados por equipes de Consultório na 

Rua (eCR) na área de abrangência à cobertura potencial do CR. 

 
Fonte: Ficha de cadastro individual/ficha de acolhimento do e-SUS/Relatório Sistema Vida 

 
 

Durante o mês de março de 2025, as equipes dos Consultórios na Rua 

(eCR) realizaram um total de 51 cadastros individuais, registrados através do e-

SUS. A distribuição dos cadastros foi a seguinte: Brotas: 10; Itapagipe: 10;  

Gamboa: 10; Pelourinho: 11 e Itapuã: 10, conforme relatório emitido pelo 

Sistema Vida+ e constante no ANEXO 13. 

Seguem os esclarecimentos específicos de cada consultório em relação 

a esta meta: 
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Durante o mês de março, a equipe do Consultório na Rua de Brotas 

registrou 10 novos usuários, incluindo atualizações e cadastros no sistema Vida 

+, conforme registrado nas fichas E-SUS. Atualmente, o Consultório na Rua de 

Brotas conta com 634 prontuários, dos quais 322 estão ativos, 295 inativos e 17 

correspondem a óbitos. 

A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe atualizou no mês de março 

o cadastro de 03 usuários e realizou 07 novos cadastros no Sistema Vida+, 

totalizando 10 Fichas de Cadastro Individual Físicas e-SUS. No momento, a eCR 

Itapagipe conta com 721 usuários cadastrados, sendo 636 ativos, 72 inativos  e 

mantidos 20 óbitos. 

A equipe do Consultório na Rua da Gamboa registrou 10 cadastros no 

mês de março, sendo 6 novos e  3 atualizações , conforme fichas E-SUS anexas. 

Contudo 01 dos 10 cadastros do mês não foi lançado no Sistema Vida+ por estar 

no seu cadastro constando: município inválido. Atualmente, a eCR Gamboa tem 

1.082 usuários cadastrados, com 517 ativos, 573 inativos e 22 óbitos. 

O Consultório na Rua do Pelourinho realizou 11 novos cadastros ou 

atualizados no mês de março, todos com fichas físicas do e-SUS corretamente 

preenchidas e inseridas no Sistema Vida+, conforme a comprovação desse 

indicador. A eCR Pelourinho possui atualmente 1.651 usuários cadastrados, dos 

quais 653 estão ativos, 931 inativos e 67 correspondem a óbitos. 

Em março, a equipe do Consultório na Rua de Itapuã realizou 10 

cadastros, todos registrados no Sistema Vida+, conforme fichas nas 

comprovações em anexo. Atualmente, a eCR Itapuã conta com 982 usuários 

cadastrados, sendo 323 ativos, 650 inativos e 10 óbitos. 

No que se refere ao alcance desta meta pela equipe do eCR Itapuã no 

mês de março, em detrimento dos meses anteriores, destacamos que a gestora 

da USF não estava conseguindo realizar a regularização dos Cartões do SUS 

solicitadas (novos cartões e transferência de municípios), o que impactou no 

grande número de cadastros cujo registro no Sistema Vida não era efetivado  e  

 



 
 
 
 
 

 

 

repercutia no cumprimento da meta. Neste mês, com o retorno do acesso pela 

gerente, conseguimos regularizar algumas destas pendências, embora ainda 

haja um quantitativo de cartões  que ainda não foram regularizados pela gerente.   

 

 

INDICADOR 2- Nº de ações para distribuição de insumos realizada no 

território de atuação da eCR   

 
Fonte: Mapa de campo das eCR 

 

Em março de 2025, as equipes do Consultório na Rua (eCR) 

realizaram um total de 293 ações de Redução de Danos (ANEXO 14), 

distribuídas da seguinte forma: Brotas com 55 ações, Itapagipe com 61, 

Gamboa com 64, Pelourinho com 64 e Itapuã com 49. Esses números 

ultrapassam a meta estabelecida de 16 ações por eCR da Rede Girassois de 

Rua. A seguir, detalhamos as atividades específicas realizadas por cada 

consultório. 

Consultório na Rua de Brotas: Realizou 55 ações de Redução de 

Danos. Destas, 17 foram realizadas na UBS, 17 foram ações itinerantes que 

incluíram busca ativa e acompanhamento em serviços da rede setorial e 

intersetorial, e 21 foram em campos fixos, abrangendo Marquise, Engenho 

Velho de Brotas, Luís Cabral, Vila América, Baixa de Quintas, Ferinha, 

Viaduto JK.  Vale ressaltar que estas ações em campo garantem o cuidado  
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continuado, bem como fortalecimento dos vínculos e oportuniza a realização 

de atividades de educação em saúde em campo. 

Consultório na Rua de Itapagipe: Realizou 61 ações de Redução de 

Riscos e Danos. Destes, 21 foram na UBS Virgílio de Carvalho, facilitando o 

acesso e realizando encaminhamentos para a Rede. Outras foram 16 

itinerantes, abrangendo acompanhamentos aos serviços, tratamento 

Diretamente Observado (TDO) no BF1, aplicação de contraceptivos, testes 

rápidos e acompanhamento pré-natal. Além disso, 24 ações foram realizadas 

em campos fixos, incluindo Baixa do Fiscal (BF1 e BF2), Mares, Ribeira, 

Dendezeiros, Madragoa, Praça do Papagaio e Campo Noturno, englobando 

acompanhamentos longitudinais, distribuição de insumos e atividades de 

educação em saúde e outras práticas de redução de danos. 

Consultório na Rua da Gamboa: Realizou 64 ações de redução de 

danos e riscos (RD) em março. Dentre elas, 19 ações de RD foram realizadas 

nos plantões, no Acolhimento na USF Dona Iraci Isabel da Silva, onde a 

equipe está lotada, 13 ações foram executadas nos campos fixos diurnos, no 

qual ocorreram acolhimento, manutenção do vínculo, escuta qualificada, 

distribuição de insumos, orientação, curativos, entre outros e 32 ações nos 

campos itinerantes. Bem como, foram realizadas, buscas ativas e 

acompanhamento das demandas de saúde nos territórios e dispositivos de 

saúde dentro e fora do DSCH. 

No período avaliado, o Consultório na Rua do Pelourinho realizou um total 

de 64 ações voltadas para a Redução de Danos, incluindo a distribuição de 

insumos e atendimentos in loco. Dessas ações, 18 ocorreram na Unidade Básica 

de Saúde (UBS), 37 foram itinerantes, focadas em buscas ativas e 

acompanhamentos, e 9 aconteceram em campos fixos, distribuídos entre turnos 

diurnos e noturnos no território do DSCH. 

Os campos fixos foram realizados em diversos pontos estratégicos, como 

Comércio, Aquidabã, Baixa dos 

Sapateiros, Barroquinha, 



 
 
 
 
 

 

Pelourinho, Mercado São Miguel, Sindicato e Campo da Pólvora/Rua do 

Tingui/Ladeira de Santana/Fonte do Gravatá. Já os campos itinerantes, além de 

ocorrerem nesses locais para a continuidade das demandas, também incluíram 

acompanhamentos na rede setorial e intersetorial do território. 

Consultório na Rua de Itapuã: O Consultório na Rua de Itapuã 

realizou 49 ações de Redução de Danos em março. Destas, 15 foram em 

atendimentos na USF Itapuã, 14 foram itinerantes, focadas em buscas ativas 

e acompanhamentos em serviços da rede setorial e intersetorial nos 

seguintes dispositivos: ILPI Santa Clara; UAA Bonfim; Multicentro Carlos 

Gomes; Cartório do Paço; Cartório de Brotas; São Cristóvão; Rua Santo 

Amaro- Itapuã; Farol de Itapuã (Rua dos Versos); Stela Mares, dentre outros; 

Além destas, 20 ações foram realizadas em campos fixos, como Posto 12, 

Igreja, Bar do Índio, Abaeté Árvore, Abaeté Quadra, Abaeté Malê, Orla I, Orla 

II. 

 

INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para a rede de saúde e intersetorial 
 

 

Fonte: Mapa de campo das eCR, 2025 
 

Em março de 2025, as equipes do Consultório na Rua (eCR) realizaram 

um total de 381 encaminhamentos de pessoas em situação de rua para a rede 

de saúde e serviços intersetoriais, conforme detalhado no ANEXO 15. A 

distribuição por equipe foi a seguinte: 
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● eCR Brotas – 61 encaminhamentos (20,19%) 

● eCR Itapagipe – 114 encaminhamentos (20,28%) 

● eCR Gamboa – 67 encaminhamentos (17,75,1%) 

● eCR Pelourinho – 102 encaminhamentos (30,05%) 

●  eCR Itapuã – 37 encaminhamentos (12,54%) 

 

Apenas a equipe de Itapuã (12,54%) não cumpriu a meta pactuada 

contratualmente (15%), ficando próximo do percentual. Segue, abaixo, o 

detalhamento descritivo completo dos encaminhamentos realizados. 

A equipe do Consultório na Rua de Brotas realizou 302 atendimentos de 

nível superior durante o mês, dos quais 61 resultaram em encaminhamentos 

para outros serviços da rede de saúde e intersetoriais, representando 20,19% do 

total. Esses encaminhamentos incluem solicitações para serviços 

especializados, acompanhamento em unidades de saúde, além de ações 

intersetoriais com apoio de outras redes de assistência social. 

O Consultório na Rua de Itapagipe realizou 562 atendimentos de nível 

superior. Dos atendimentos, 114 foram encaminhados para saúde e demandas 

intersetoriais, representando (20,28%). Adicionalmente, houve 50 

encaminhamentos internos para atendimentos clínicos, odontológicos, pré-natal 

e curativos e 64 encaminhamentos externos. 

A equipe do Consultório na Rua da Gamboa efetuou 378 atendimentos 

de nível superior. Foram realizados 67 encaminhamentos para serviços de saúde 

e intersetoriais, o que corresponde a 17,75% dos atendimentos.  

O Consultório na Rua do Pelourinho registrou 334 atendimentos de nível 

superior, destes, 61 foram encaminhados para a rede setorial e intersetorial, 

representando 18,28%. Além disso, houveram 41 encaminhamentos internos na 

UBS onde a equipe está lotada para os  

 

 



 
 
 
 
 

 

seguintes serviços: atendimento médico, sala de curativo, odontologia e 

vacinação. 

O Consultório na Rua de Itapuã realizou 295 atendimentos de nível 

superior. Foram feitos 37 encaminhamentos para serviços de saúde e 

intersetoriais, representando 12,54% do total de atendimentos. Compreende-se 

que a carência de dispositivos da rede para o atendimento à população em 

situação de rua no distrito sanitário de Itapuã impacta no alcance regular deste 

indicador. 

 

INDICADOR 4 - % de gestantes em situação de rua que realizaram pelo 

menos 6 consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR 

 
Fonte: Relatório da gestante das eCR. 

 

Em março de 2025, as equipes dos Consultórios na Rua realizaram 14 

acompanhamentos a gestantes em situação de rua - Brotas 05, Itapagipe 04 

Gamboa 00 , Pelourinho 01 e Itapuã 04, conforme relatório no ANEXO 16. 

Seguem esclarecimentos dos Consultórios na Rua, em relação a este indicador: 

Durante o mês de março, a equipe do Consultório na Rua de Brotas 

acompanhou cinco gestantes, das quais três evoluíram para parto (duas tiveram 

parto no termo e uma prematuro)  Segue informações no quadro abaixo: 
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Quadro 15 – Acompanhamento pré-natal, eCR Brotas- Março 2025. 

 
ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 

Número de 

consultas pré-natal 

realizadas 

 
nº 

 
Usuária 

 
Idade 

Paridade 

(GPA) 

Data do 

início do 
Pré-natal 

Idade 

Gestaciona
l na primeira 

consulta 

Idade 
Gestacional 
atualizada 

(ao final 
do mês 
vigente) 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

1 LCS 23 G3P2A0 09/10 19 semanas parto 0 1 

2 ECO 20 G1P0A0 16/10 16 semanas parto 0 1 

3 FSG 34 G4P4A0 15/01 6 semanas 19 semanas  0 1 

4 CFS 35 G3P3A0 24/01 26 semanas 37 semanas 0 1 

5 A.V.D.O 36 G6P5A0 26/02 27 semanas parto 
prematuro 

0 1 

 

A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe no mês de março, está no 

acompanhamento de 04 Gestantes, conforme quadro abaixo. 

Quadro 16 – Acompanhamento pré-natal, eCR Itapagipe- Março 2025. 

 
ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 

 

Número de consultas 

pré-natal realizadas 

 
nº 

 
Usuária 

 
Idade 

Paridade 

(GPA) 

Data do 

início do 

Pré-natal 

Idade 

Gestacional 

na 

primeira 
consulta 

Idade 

Gestacional 

atualizada 

(ao final 

do mês 
vigente) 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

1 
R.P.S.A 

 
39 G4,P3,A0 23.12.2024 

02.10.2024 
09S e 6 dias 

35 semanas 2 0 

 
 
2 

V.S.E.S 19 G1,P0,A0 29.08.2024 
18.10.2024 

16s 
39 semanas 2 0 

3 MJS 25 G3,P2,A0 24.03.2025 Desconhecido Desconhecido 1 0 

4 G.S.S 33 G8,P7,A0 20.02.2025 Desconhecido Desconhecido 1 0 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

A  equipe do Consultório na Rua da Gamboa no mês de março  realizou   

buscas ativas no território para o cumprimento desta parte do cuidado com a 

gestantes pop rua,  no entanto as marcações feitas como parte do processo de 

acompanhamento para as duas gestantes localizadas pela equipe não foram 

exitosas, por questões de desorganização das usuárias, fator que tem sido 

discutido  pela equipe na busca  de construir em conjunto com as usuárias 

estratégias para acompanhamento do pré natal.   

Quadro 17 – Acompanhamento pré-natal, eCR Gamboa- janeiro 2025. 

 

 
ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 

Número de 

consultas pré-natal 

realizadas 

 
n
º 

 
Usuári
a 

 
Idad
e 

Paridad

e 

(GPA) 

Data 
do 

iníci
o do 
Pré-
natal 

Idade 

Gestaciona
l na primeira 
consulta 

Idade 
Gestaciona
l 

atualizada 
(ao final 
do mês 
vigente) 

Risco 

Habitua

l 

Alto 

Risc

o 

1 R.S.L   
   

  

2 T.L..F.J   
   

  

 
A eCR Pelourinho, neste mês de março, está no acompanhamento de 

01 usuária gestante, conforme quadro abaixo: 

Quadro 18 – Acompanhamento pré-natal, eCR Pelourinho- março, 2025. 

 
ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 

Número de 

consultas pré-natal 

realizadas 

 
nº 

 
Usuária 

 
Idade 

Paridade 

(GPA) 

Data 
do 

início 
do 
Pré-
natal 

Idade 

Gestacional 
na primeira 
consulta 

Idade 
Gestacional 

atualizada 
(ao final 
do mês 
vigente) 

Risco 

Habitual 

Alto 

Risco 

01 S.S.C 32 G1 03/12/24 6s2d 18s5d 03 0 

 

 



 
 
 
 
 

 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã, no mês de março, realizou o 

acompanhamento 04 usuárias gestantes, conforme quadro a seguir: 

Quadro 19 – Acompanhamento pré-natal, eCR Itapuã- março 2025. 

 
ACOMPANHAMENTO PRÉ-NATAL 

Número de consultas 
pré-natal realizadas 

 
 
nº 

 
 
Usuária 

 
 
Idade 

 
Paridade 
(GPA) 

Data do 
início do 
Pré-natal 

Idade 
Gestacional na 

primeira 
consulta 

Idade 
Gestacional 

atualizada (ao 
final do mês 

vigente) 

 
Risco 

Habitual 

 
Alto Risco 

1 E.M.J.G 31 G5P1A3 13/08/2024 
8 semanas e 6 

dias. 
38 semanas e 5 

dias 
6  

2 T.B.B.N 27 G3P2A0 27/01/2025 
14 semanas e 3 

dias 
22 semanas e 4 

dias 
4  

3 S.C.M.J 27 G8P7A0 18/02/2025 20 semanas 27 semanas 4  

4 M.D.G.S. 26 G2P0A1 10/03/2025 
12 semanas e 1 

dia 
14 semanas e 4 

dias 
1  

  

INDICADOR 5- Nº de atendimentos realizados a usuários em situação de 

rua por eCR no mês 

 

Atendimento nível superior 

 
Fonte: Mapa de atendimento das eCR e ficha de atendimento individual do e-SUS. 
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Andimento nível médio 
 

 

 

Fonte: Mapa de atendimento das eCR e ficha de atendimento individual do e-SUS 

 

Durante o mês de março, os profissionais das eCR atenderam 1.871 

pessoas e realizaram 937  procedimentos para pessoas em situação de rua, 

conforme detalhado no ANEXO 17. 

A seguir, esclarecimentos e justificativas fornecidos pelas equipes de 

Consultório na Rua: 

Brotas: No mês de março, os profissionais de nível superior da equipe do 

Consultório na Rua de Brotas realizaram 302 atendimentos, enquanto os 

profissionais de nível médio realizaram 211 procedimentos. Os atendimentos de 

profissionais de nível superior resultaram em procedimentos realizados por toda 

equipe técnica, incluindo busca ativa, orientações, administrações de 

medicamentos, curativos, oferta de insumos, escutas qualificadas e 

acompanhamentos a serviços das redes intersetoriais e setoriais. 

Itapagipe: A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe realizou 923 

atendimentos a POP RUA sendo 562 por profissionais de nível superior e 361 

procedimentos por profissionais de nível médio, distribuídos entre campos fixos, 

itinerantes e internos na UBS Virgilio de Carvalho. 

Gamboa: A equipe do Consultório na Rua da Gamboa realizou 455 

atendimentos à população em situação de rua, destes 378 foram executados por 

profissionais de nível universitário e 77 procedimentos por profissionais de nível  
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médio, tanto nos campos fixos, itinerantes, quanto na USF Dona Isabel Iraci Silva 

Gamboa. 

Pelourinho: A equipe Consultório na Rua do Pelourinho realizou 334 

atendimentos por profissionais de nível superior e 79 procedimentos por 

profissionais de nível médio, ao longo dos campos fixos, itinerantes e UBS, 

totalizando 413 atendimentos. 

Itapuã: A equipe do Consultório na Rua Itapuã realizou no mês de março 

504 atendimentos, dentre estes, 295 foram atendimentos de nível superior e 209 

procedimentos de nível médio, superando a meta contratual de 300 

atendimentos, nos campos de redução de danos realizados.  

Todas as equipes superaram a marca de 300 atendimentos estabelecida, 

com 80% desses atendimentos realizados por profissionais de nível superior e 

20% por profissionais de nível médio. 

 

INDICADOR 6- Nº de atividades coletivas realizadas com os usuários 

em situação de rua.  

 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS das equipes de Consultório na Rua. 

 

 

Durante o período abrangido por este relatório, as equipes do 

Consultório na Rua (eCR) realizaram um total de 16 atividades coletivas, a 

saber: educação em saúde, atendimento em grupo, avaliação/procedimento 

coletivo e mobilização social.  
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A distribuição dessas atividades por equipe foi a seguinte: eCR Brotas 

realizou 03 atividades, Itapagipe 04, Gamboa 05, Pelourinho 02 e Itapuã 02. 

Dessa forma, todas as equipes atingiram 100% da meta estabelecida, que 

consistia em realizar no mínimo duas ações de educação em saúde e 

mobilização social por mês, conforme documentado no ANEXO 18. 

A seguir, apresentamos os esclarecimentos fornecidos por equipe do 

Consultório na Rua. 

Ao longo do mês de março a eCR Brotas realizou 03 atividades 

coletivas de Educação em Saúde, conforme descritivo abaixo: 

 

Quadro 20 – Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Brotas- março de 
2025. 

 

 
DATA 

 
TEMA 

TIPO DE 

ATIVIDAD

E 

 
PARTICIPANTES 

 
LOCAL 

18/03/2025 Roda de Conversa Sobre 
Álcool  

 
Educação em saúde 

3 Eng. Velho de Brotas 

20/3/2025 Apresentação de 
Fantoches/ Março 

Mulher 
Educação em Saúde 

7 Lar Pérolas –Coutos 

27/3/2025 Colorindo Mulheres 
importantes na História/ 

Março Mulher 
Educação em Saúde 

7 Marquise 

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-sus ab. ECR Brotas. Março/2025. 

 

 

A equipe do Consultório na Rua de Itapagipe realizou 04 Atividades 

Coletivas (Educação em Saúde, Atendimento em Grupo). 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

Quadro 21: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Itapagipe- Março 2025. 

 

 
DATA 

 
TEMA 

TIPO DE ATIVIDADE 
 

PARTICIPANTE
S 

 
LOCAL 

11/03/2025 
Atividade Oficina+ 
Atividade c Bola 

Atividade Física, lúdica de 
Interação Social 

06 Praça dos  Mares 

18/03/2025 
Atividade 
Raciocínio Lógico 

Atividade com Tabuleiro 08    Praça dos Maris 

19/03/2025 Março Mulher 
Palestra sobre IST´s, pintura, 

auto cuidado 
30 Praça dos Mares 

25/03/2025 
Atividade Estímulo 

aos Sentidos  

Atividade com Pinturas, 
estimulando a criatividade, 
equilíbrio, memória, tato. 

            12 Praça dos Mares 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-sus ab. ECR Itapagipe, Março/2025. 

 

 

No Consultório na Rua da Gamboa, realizou-se  05 atividades 

coletivas no período referente ao presente relatório.  

Quadro 22: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Gamboa-  Março 2025 
 

 
DATA 

 
TEMA 

TIPO DE 

ATIVIDADE 

 
PARTICIPANTES 

 
LOCAL 

12/03/2025 Vacinação 
Avaliação/Proc

edimento 

Coletivo 

19 
Ferro Velho da  
Gameleira 

     14/03/2025 Março Mulher Educação em 

Saúde  
50 

Catadores 
Suburbana 

     19/03/2025 Março Mulher Educação em 

Saúde  
25 Comércio 

     21/03/2025 Março Mulher Educação em 

Saúde  
10 Usf- Gamboa  



 
 
 
 
 

 

     28/03/2025 Testagem Rápida  
Avaliação/Proc

edimento 

Coletivo 

21 
Feira de São 
Joaquim 

Fonte: Ficha de atividade coletiva do E-SUS AB eCR Gamboa, Março, 2025. 

 

A eCR Pelourinho, no mês de março, realizou 02 atividades coletivas 

com os(as) usuários(as) nos campos, , conforme descrição abaixo: 

Quadro 23: Atividades Coletivas realizadas pela equipe CnR Pelourinho, 2025. 

 

DATA TEMA TIPO DE ATIVIDADE 
Nº DE 
PARTICIPANTES 

LOCAL 

 
19/03/2025 

 
Março Mulher 

Atividade de arte educação, com 
estratégia de redução de danos, 

em alusão ao Março Mulher. 
Atividade de musicoterapia 

sobre saúde da mulher, saúde 
mental e 

psicoeducação, realizada 
atividade com caixa espelho 

“quem é você”. 

 
4 

 
Aquidabã 

 
26/03/2025 

Março Mulher 

Atividade de arte educação, com 
estratégia de redução de danos, 

em alusão ao Março Mulher. 
Realizado 

atividade de bazar e 
musicoterapia sobre saúde da 

mulher, saúde mental e 
psicoeducação. 

 
27 

 
Sindicato 

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-sus ab. ECR Pelourinho. Março/2025. 

 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã realizou, no mês de março, 

2 atividades coletivas, conforme descrições abaixo: 

 Quadro 24: Atividades Coletivas realizadas pela eCR Itapuã - Março 2025 

 DATA  TEMA  TIPO DE 
ATIVIDADE 

 PARTICIPANTES  LOCAL 

17/03/2025 “Invasão” na USF Educação em saúde 14 USF Itapuã 

24/04/2025 Perspectivas do cuidado de 
mulheres em contexto de 
rua 

Educação em saúde 08 ASPEC 
Família Itapuã 

 Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Itapuã. Março/2025 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

4.2.2 Indicadores Qualitativos 

 
INDICADOR 7 - Nº de ações de educação permanente realizadas para s 

equipes de Consultório na Rua 

 

Fonte: Registro do Encontro de Formação Presencial das eCR. 

 

A programação de Educação Permanente do Projeto Girassóis é 

direcionada aos trabalhadores e trabalhadoras do Projeto, assim como aos 

profissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) dos distritos sanitários 

envolvidos no Projeto, e Atenção Especializada. O objetivo é promover o 

aprimoramento contínuo das práticas e conhecimentos, visando melhorar a 

qualidade do atendimento prestado às pessoas em situação de rua. 

A Educação Permanente em Saúde do mês de março contou com a 

participação especial de Natália Gonçalves, psicóloga do projeto ACOLHER da 

Defensoria Pública do Estado da Bahia, e Leu Brasil, vice-presidente do CMDCA 

de Salvador/BA. A mediação do evento foi realizada por Rubenval Meneses, 

Camila Carneiro e Andrea Lais, gestores do projeto. 

Durante a atividade, os convidados compartilharam a dinâmica de 

funcionamento de seus serviços e abordaram as práticas de manejo com 

crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social. O encontro 

proporcionou um espaço para esclarecer dúvidas sobre os possíveis 

encaminhamentos e articulações necessárias para garantir um  
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acompanhamento mais eficaz dos assistidos. 

Além disso, as equipes presentes puderam discutir casos emblemáticos 

em que o acompanhamento não foi assertivo, compartilhando dúvidas e 

inquietações com os convidados. Essa troca de experiências e conhecimentos 

contribuiu para a elaboração de soluções práticas e para o enriquecimento do 

repertório técnico dos profissionais envolvidos. 

 
INDICADOR 8- % da eCR consistidas no CNES por mês de competência 

 

Fonte: Lista CNES do site oficial das eCR 
 

Em relação ao percentual das eCR registradas no CNES (ANEXO 20), 

apresentamos o detalhamento da situação de cada equipe: 

 Consultório na Rua de Brotas: A equipe se mantém completa com 

todos os profissionais devidamente registrados no CNES. As comprovações 

estão anexadas, com os profissionais pertencentes à eCR de Brotas 

destacados em amarelo, conforme orientação. 

 Consultório na Rua de Itapagipe: A equipe permanece completa, 

todos os profissionais devidamente cadastrados no CNES, sendo que a 

Redutora de Danos Clara Jardim, está sem aparecer no sistema, sendo nos 

informados que até o dia 10.03, o sistema estará atualizado, pois todas as 

fichas pendentes de Março, foram realizadas com sucesso. 

Consultório na Rua da Gamboa: A equipe está completa. Porém um 

RD está afastado por conta de cuidados médicos e foi substituído pelo redutor  
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de danos ferista, todos os cadastros dos outros integrantes da equipe foram 

regularizados e atualizados no CNES. 

 Consultório na Rua do Pelourinho: No referido período, a equipe 

está completa e todos os profissionais estão registrados corretamente no 

CNES. 

Consultório na Rua de Itapuã: No mês em questão, a equipe 

permanece completa, com os 12 profissionais atuando, porém, com a 

chegada do novo profissional de medicina, a substituição ainda não aparece 

no CNES, embora já tenha sido efetivada, conforme informado pelo setor de 

RH do Distrito.  

 
INDICADOR 9 - Nº de ações de articulação de Rede Intersetorial realizadas 

com participantes das Ecr 

 
Fonte: Fichas de Atividade Coletiva do e-SUS AB das eCR. 

 

No mês de março, foram realizadas 70 ações de articulação com a rede 

intersetorial (ANEXO 21), cumprindo a meta contratual de no mínimo uma 

reunião de articulação de rede intersetorial por mês. As ações ocorreram nas 

seguintes localidades: Brotas (29), Itapagipe (12), Gamboa (07), Pelourinho (5) 

e Itapuã (17).Seguem quadros com detalhamentos das articulações. 

A equipe do Consultório na Rua de Brotas realizou 29 espaços de 

articulações intersetoriais em março do corrente ano, conforme quadro a seguir: 
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Quadro 25 - Reuniões de articulações intersetoriais, eCR Brotas – Março 2025 

 

 
Nº 

 
DATA 

 
LOCAL 

 
TEMAS 

 
INSTITUIÇÕES 

1 06/03/2025 SEAS - UBS Discussão de Caso/PTS ECR  Brotas/SEAS - UBS 

2 7/3/2025 Casa das Pérolas 
-Remoto 

Discussão de Caso/PTS ECR  Brotas/ Casa das 
Pérolas  

3 11/3/2025 Ministério Público Discussão de Caso/PTS ECR  Brotas/ Ministério 
Público 

4 11/3/2025 Instituto Médico 
Legal 

Discussão de Caso/PTS ECR  Brotas/ Instituto 
Médico Legal 

5 11/3/2025 Coord de Ações 
de Prevenção 
sobre drogas 

Remoto 

Outros ECR  Brotas/ Coord de 
Ações de Prevenção sobre 

drogas  

6 11/3/2025 Casa da Ladeira Discussão de Caso/PTS ECR  Brotas/Casa da 
Ladeira 

7 12/3/2025 UBS/ Mario 
Andrea 

Diagnóstico do Monitoramento do 
Território 

ECR  Brotas/UBS/ Mário 
Andrea 

8 12/3/2025 Centro POP -
Remoto 

Questão Administrativas/ 
Funcionamento 

ECR  Brotas/Centro POP  

9 12/3/2025 Corra pro Abraço Discussão de Caso/PTS ECR  Brotas/Corra pro 
Abraço 

10 12/3/2025 SEAS Discussão de Caso/PTS ECR  Brotas/SEAS 

11 14/3/2025 Secretaria de 
Educação 

Questão Administrativas/ 
Funcionamento 

ECR  Brotas/Secretaria de 
Educação 

12 14/3/2025 Espaço 
Cidadania 

Questão Administrativas/ 
Funcionamento 

ECR  Brotas/Espaço 
Cidadania 

13 18/3/2025 Corra pro Abraço Questão Administrativas/ 
Funcionamento 

ECR  Brotas/Corra pro 
Abraço 



 
 
 
 
 

 

14 19/3/2025 Corra pro Abraço Discussão de Caso/PTS ECR  Brotas/Corra pro 
Abraço 

15 19/3/2025 Casa da Ladeira Discussão de Caso/PTS ECR  Brotas/Casa da 
Ladeira 

16 24/3/2025 Conselho Tutelar 
-Pituba 

Diagnóstico do Monitoramento do 
Território 

ECR  Brotas/Conselho 
Tutelar -Pituba 

17 24/3/2025 Casa da Ladeira Discussão de Caso/PTS ECR  Brotas/Casa da 
Ladeira 

18 24/3/2025 Abordagem 
Social-Remoto 

Outros/ solicitação de vaga ECR  Brotas/Abordagem 
Social 

19 25/3/2025 Secretaria de 
Educação 

Discussão de Caso/PTS ECR  Brotas/Secretaria de 
Educação 

20 25/3/2025 SMS Outros ECR  Brotas/SMS 

21 25/3/2025 Conselho Tutelar  Discussão de Caso/PTS ECR  Brotas/Conselho 
Tutelar  

22 25/3/2025 INSS Discussão de Caso/PTS ECR  Brotas/INSS 

23 25/3/2025 Coord Téc DPSB Questão Administrativas/ 
Funcionamento 

ECR  Brotas/Coord Téc 
DPSB 

24 25/3/2025 Caps Aristides 
Novis 

Diagnostico do Monitoramento do 
Territorio/Discussão de Caso/PTS 

ECR  Brotas/Caps Aristides 
Novis 

25 26/3/2025 Centro POP 
Djalma Dultra 

Discussão de Caso/PTS ECR  Brotas/Centro POP 
Djalma Dultra 

26 26/3/2025 Secretaria de 
Educação do 

Município 
Remoto 

Questão Administrativas/ 
Funcionamento 

ECR  Brotas/Secretaria de 
Educação do Município 

27 26/3/2025 NUAR Discussão de Caso/PTS ECR  Brotas/NUAR 

28 28/3/2025 CREAS Questão Administrativas/ 
Funcionamento 

ECR  Brotas/CREAS 

29 31/3/2025 Centro POP 
Djalma Dultra 

Discussão de Caso/PTS/Planejamento 
Monitoramento das Ações da Equipe 

ECR  Brotas/Centro POP 
Djalma Dultra 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB, eCR Brotas. Março/2025 

 
 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

A equipe de Consultório na Rua de Itapagipe realizou 12 ações de 

articulação com a rede intersetorial. As reuniões intersetoriais realizadas no  

presente mês, conforme quadro a seguir: 

Quadro 26 - Reuniões de articulações intersetoriais, eCR Itapagipe- Março 2025 
 

 
Nº 

 
DATA 

 
LOCAL 

 
TEMAS 

 
INSTITUIÇÕES 

1 

11/03/2025 

Online 

Discussão de 

caso CnR 

Itapagipe/Centr

o 

POP 

11/03/2025 Online 

Discussão de caso 

CnR Itapagipe/Centro 

POP 

11/03/2025 Online 

Discussão de caso CnR 

Itapagipe/Centro POP 

11/03/2025 Online Discussão de 

caso CnR Itapagipe/Centro POP 

2 12/03/2025 

GT- Itapagipe- Jardim 

Baiano 

 

Discussão de caso 

CnR Itapagipe/ Corra pro 

Abraço/SEAS/CAPS IA Areal/Centro 

POP/PC Itapagipe/ CCID/CRAS. 

 

3 13/03/2025 COMAD 

Processos de 

trabalho/Outros 

 

CnR Itapagipe/CCPD/CCIDP/Centro 

pop/CnR Pelourinho/PC Itapagipe/ 

CAPS IA Areal/Cnr Gamboa/CAPS 

Gey Espinheira 

 

4 18/03/2025 Online Discussão de Caso 

CnR Itapagipe/PC Itapagipe/Corra 

pro Abraço/Moradia Assistida/Centro 

POP 

 

5 21/03/2025 

Defensoria Pública 

da União 

 

Discussão de Caso 

CnR Itapagipe/Defensoria Pública 

da União 

 

6 21/03/2025 Boiadeiro 

Ação Social do mês da 

mulher/Dignidade 

Menstrual 

 

CnR Itapagipe/SMS POP rua/Distrito 

do Boiadeiro/CADunico/Equipe 

Itinerante. 

 

7 21/03/2025 CATA Discussão de Caso 
CnR  Itapagipe/OSID/EISM/PC 

Itapagipe/CCIDP/CATA  

8 21/03/2025 CATA Discussão de 

caso/Outros 

 

CnR Itapagipe/CATA/PC 

Itapagipe/CCIDP/EISM 

 



 
 
 
 
 

 

9 24/03/2025 Online Discussão de Caso CnR Itapagipe/UAI Pirajá 

10 24/03/2025 SMS- 

Comercio 

 

 Reunião do Comitê POP 

Rua 

CnR Itapagipe/SMS 

11 24/03/2025 Online Discussão de 

caso/Outros 

 

CnR Itapagipe/UAI-Pirajá 

12 25/03/2025 Online Questões 

Administrativas/Planejam

ento 

CnR Itapagipe/Equipe Tecnica POP 

Rua/ Cnr Itapua/CnR 

Gamboa/Gerente irassóis CnR 

Pelourinho/CnR Brotas. 

 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB, eCR Itapagipe. Março| 2025 

 

 

A eCR da Gamboa realizou 07 ações de articulação de rede intersetorial. 

 

Quadro 27 - Reuniões de articulações intersetoriais, eCR Gamboa – Março 2025 

 

Nº DATA LOCAL TEMAS INSTITUIÇÕES 

1 11/03/2025 

COMAD - 
Conselho de 

Práticas Sobre 
Drogas 

Outros CNaR Gamboa e COMAD 

2 11/03/2025 Seas 
Planejamento/Monitoramento 

das ações de equipe 
CNaR Gamboa e Seas 

 
3 

13/03/2025 Nuad 

Questões Administrativas/ 
Funcionamento/Planejamento/
Monitoramento das ações de 

equipe 

CNaR Gamboa e Nuad 

4 17/03/2025 
Corra para o 

Abraço 
Discurssão de Caso/Projeto 

Terapeutico Singular  
CNaR Gamboa e Corra para o 

Abraço 

5 17/03/2025 Adra II Processos de trabalhor  CNaR Gamboa e Adra II 

 
6 

18/03/2025 
Secretaria 

Municipal de 
Saúde  

Processos de 
trabalho/Diagnostico do 

Territorio/Monitoramento do 
Territorio/outros 

CNaR Gamboa e Secretaria 
Municipal de Saude  

7 25/03/2025 Adra II 
Discurssão de Caso/Projeto 

Terapeutico Singular  
CNaR Gamboa e Adra II 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB, eCR Gamboa, Março /2025. 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho realizou 05 ações de 

articulação de rede intersetorial para o compartilhamento e intensificação do 

cuidado da PSR do Centro Histórico, conforme o quadro abaixo: 

Quadro 28: Reuniões de articulações intersetoriais, eCR Pelourinho – março, 2025. 
 

Nº DATA LOCAL TEMA INSTITUIÇÕES 

PARTICIPANTES 

 
 
 

1 

 
 
 

11/03/2025 

 
 

Projeto 
Axé 

R.S (1.553)/ K.V.F.dos 

S.(1.078): Reunião para discussão de caso e 
Planejamento das equipes em caso de 
usuários. 

 
 

eCR Pelourinho e Projeto Axé 

 
2 

 
13/03/2025 

 
Remoto 

Reunião com Casa abrigo de 

Itabuna para discussão de caso de 

usuária. 

eCR Pelourinho, 

Casa abrigo de 

Itabuna 

 

3 

 

25/03/2025 

 

Remoto 
Reunião com Casa abrigo de 

Itabuna para discussão de caso de usuária. 

eCR Pelourinho, 

Casa abrigo de Itabuna 

 
 
 

4 

 
 
 

25/03/2025 

 
 

Projeto 

Axé 

R.S (1.553)/ K.V.F.dos 

S.(1.078): Reunião para discussão de caso e 

Planejamento das equipes em caso de 

usuários. 

 
 

eCR Pelourinho e Projeto Axé 

 
 
 

5 

 
 
 

26/03/2025 

 
 

Projeto 
Axé 

R.S (1.553)/ K.V.F.dos 

S.(1.078): Reunião para discussão de caso e 
Planejamento das equipes em 

caso de usuários. 

 
 

eCR Pelourinho e Projeto Axé 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB, eCR Pelourinho, março/2025. 

 
 

A equipe do Consultório na Rua de Itapuã realizou 17 ações de articulação 

com a rede intersetorial no mês de março de 2025, conforme quadro a seguir.   

Quadro 29 - Reuniões de articulações intersetoriais, eCR Itapuã – março 2025 

   
Nº 

  
DATA 

  
LOCAL 

  
TEMA 

  
INSTITUIÇÕES 

1 07/03/2025 Remoto Discussão de caso 02 participantes Equipe 
ACOPAMEC; eCR Itapuã. 

2 07/03/2025 Remoto Planejamento de Atividade coletiva 02 participantes; Equipe ASPEC 
Família Itapuã; eCR Itapuã. 

3 10/03/2025 Remoto Discussão/acompanhamento de caso 02 participantes Equipe 
ACOPAMEC; eCR Itapuã. 



 
 
 
 
 

 

4 11/03/2025 Remoto Discussão/acompanhamento de caso 01 participante Equipe 
ACOPAMEC; eCR Itapuã. 

5 11/03/2025 USF 
Itapuã 

Discussão/acompanhamento de caso 01 participante Equipe 
ACOPAMEC; eCR Itapuã. 

6 11/03/2025 Remoto Acompanhamento compartilhado. 02 participantes SEAS; eCR 
Itapuã 

7 12/03/2025 Remoto Discussão/acompanhamento de caso 01 participante Equipe 
ACOPAMEC; eCR Itapuã. 

8 13/03/2025 Remoto Discussão/acompanhamento de caso 01 participante Equipe 
ACOPAMEC; eCR Itapuã. 

9 14/03/2025 Remoto Discussão/acompanhamento de caso 01 participante Equipe 
ACOPAMEC; eCR Itapuã. 

10 17/03/2025 USF 
Itapuã 

Discussão de caso 04 participantes: SEAS, Projeto 
Axé, Moradia Assistida, eCR 

Itapuã. 

11 18/03/2025 SMS Reunião de GT sobre o atendimento à 
crianças e adolescentes em situação de rua 

15 participantes; eCR Itapuã. 

12 19/03/2025 ACOPAM
EC 

Discussão/acompanhamento de caso 01 participante Equipe 
ACOPAMEC; eCR Itapuã. 

13 24/03/2025 Remoto Planejamento de Atividade coletiva 02 participantes; Equipe ASPEC 
Família Itapuã; eCR Itapuã. 

14 24/03/2025 USF 
Itapuã 

Discussão de caso com o Projeto Axé 04 participantes: Projeto Axé; 
eCR Itapuã. 

15 24/03/2025 Lar 
Harmonia 

Articulação para acesso à documentação civil 02 participantes: Lar Harmonia; 
eCR Itapuã. 

16 25/03/2025 USF 
Itapuã 

Discussão de caso com o SEAS 04 participantes: SEAS; eCR 
Itapuã. 

17 25/03/2025 SMS Reunião do Comitê Técnico de Saúde Pop 
Rua 

16 participantes; eCR Itapuã. 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB. eCR Itapuã. Março/2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

INDICADOR 10 - Nº de reuniões do setor saúde (reuniões de equipe e com 

outras equipes de saúde) realizadas com participantes das equipes eCR 

 

Fonte: Ficha de atividade coletiva e mapa de articulação setorial das eCR 

 

Durante o mês de março, foram realizadas 98 reuniões pelo setor de 

saúde (ANEXO 22), superando a meta pactuada de no mínimo 4 reuniões por 

mês. As reuniões ocorreram nas seguintes localidades: Brotas (27), Itapagipe 

(9), Gamboa (27), Pelourinho (19) e Itapuã (16). 

A seguir, apresentamos os quadros com os detalhamentos das articulações. 

Em março de 2025 o Consultório na Rua de Brotas realizou 27 reuniões 

do setor saúde, dentre estas estão incluídas as reuniões de equipe bem como, 

encontros com outros serviços da rede de atenção à saúde envolvendo 

discussão de caso, apoio matricial e Educação Permanente, conforme descritivo 

abaixo: 

Quadro 30: Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Brotas 

 

 
N° 

 
DATA 

 
LOCAL 

 
TIPO DE ATIVIDADE 

INSTITUIÇÕES 
PARTICIPANTES 

1 6/3/2025 CEDAP Discussão de caso /PTS ECR Brotas/CEDAP 

46

36

27

0 0 0 0 0 0 0 0 0

19
15

9

0 0 0 0 0 0 0 0 0

20 20
27

0 0 0 0 0 0 0 0 0

11
5

16

0 0 0 0 0 0 0 0 0
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17 19
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2 6/3/2025 Remoto Discussão de caso /PTS/ Questões 
Administrativa/Funcionamento/ 

Processos de Trabalho 

ECR Brotas 

3 6/3/2025 UPA São Marcos Discussão de caso /PTS ECR Brotas/UPA São 
Marcos 

4 6/3/2025 PA Psiquiátrico Discussão de caso /PTS ECR Brotas/PA 
Psiquiátrico 

5 06/03/2025 Remoto/ECR 
Brotas  

Discussão de caso /PTS/ Planejamento / 
Monitoramento das Ações da Equipe  

ECR Brotas 

6 10/03/2025 Remoto Discussão de caso /PTS/ Planejamento / 
Monitoramento das Ações da Equipe  

ECR Brotas/ 

7 10/03/2025 UAA Discussão de caso /PTS ECR Brotas/UAA 

8 10/03/2025 Multicentro 
Liberdade 

Outros ECR Brotas/Multicentro 
Liberdade 

9 12/03/2025 UAA Discussão de caso /PTS/ Planejamento / 
Monitoramento das Ações da Equipe  

ECR Brotas/UAA 

10 12/03/2025 Centro POP Djalma 
Dultra 

Outros ECR Brotas/Centro 
POP Djalma Dultra 

11 12/03/2025 Multicentro 
Liberdade -Remoto 

Outros ECR Brotas/Multicentro 
Liberdade  

12 13/03/2025 Remoto Discussão de caso /PTS/ Planejamento / 
Monitoramento das Ações da Equipe  

ECR Brotas 

13 17/03/2025 Remoto Discussão de caso /PTS/ Questões 
Administrativa/Funcionamento/ 

Processos de Trabalho 

ECR Brotas 

14 18/03/2025 SMS Outros ECR Brotas/SMS 

15 19/03/2025 UPA São Marcos Discussão de caso /PTS ECR Brotas/UPA São 
Marcos 

16 19/03/2025 UAA  Questões 
Administrativa/Funcionamento/ 
Processos de Trabalho/Outros 

ECR Brotas/UAA 

17 20/03/2025 Auditório do Cesat Educação Permanente ECR Brotas/Auditório do 
Cesat 



 
 
 
 
 

 

18 20/03/2025 Maternidade 
Climério de Oliveira 

Discussão de caso /PTS ECR 
Brotas/Maternidade 
Climério de Oliveira 

19 21/03/2025 Maternidade 
Climério de Oliveira 

Discussão de caso /PTS ECR 
Brotas/Maternidade 
Climério de Oliveira 

20 21/03/2025 Casa da Ladeira  Processos de Trabalho/Outros ECR Brotas/Casa da 
Ladeira 

21 21/03/2025 Coord Médica 
Girassóis Remoto 

 Questões 
Administrativa/Funcionamento/ 
Processos de Trabalho/Outros 

ECR Brotas/Coord 
Médica Girassóis 

Remoto 

22 24/03/2025 Remoto Questões Administrativa/Funcionamento/ 
Processos de Trabalho/Outros 

ECR Brotas 

23 25/3/2025 Área Técnica SMS- 
Remoto 

Questões Administrativa/Funcionamento/ 
Processos de Trabalho/Outros 

ECR Brotas/Área 
Técnica SMS 

24 25/3/2025 CEO-Federação Discussão de caso /PTS ECR Brotas/CEO-
Federação 

25 26/3/2025 CEO-Dique Discussão de caso /PTS ECR Brotas/CEO-Dique 

26 27/3/2025 SAE Liberdade 
Remoto 

Discussão de caso /PTS ECR Brotas/SAE 
Liberdade  

27 31/3/2025 Remoto Questões Administrativa/Funcionamento/ 
Processos de Trabalho/Outros 

ECR Brotas 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Brotas. Março/2025 
 

 

A equipe de Consultório na Rua de Itapagipe realizou 09 Reuniões 

Setoriais, para discussão do processo de trabalho, compartilhamento dos casos 

clínicos, organização da agenda, encontros com outros serviços da rede de 

atenção à saúde. 

  



 
 
 
 
 

 

Quadro 31 - Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Itapagipe 

 

 

 
N° 

 
DATA 

 
LOCAL 

 
TIPO DE ATIVIDADE 

INSTITUIÇÕES 
PARTICIPANTES 

1 03/03/2025 
Rubin de 

Pinho 
 

Reunião da 
Equipe 

 
CnR Itapagipe 

2 06/03/2025 Online 

Reunião da 
Equipe/Discu 

ssão de 
Caso 

 

CnR Itapagipe 

3 10/03/2025 
Rubin de 

Pinho 
 

Reunião da 
Equipe 

 
CnR Itapagipe 

4 11/03/2025 

Maternidade 
Juracy 

Magalhães 
Neto 

 

Diagnostico 
do Território 

 

CnR Itapagipe/ Maternidade 
J.M. Neto 

5 13/03/2025 Online 

Reunião da 
Equipe/Discu 

ssão de 
Caso 

 

CnR Itapagipe 

6 13/03/2025 
Praça de 

Roma 
 

Outros/ 
Entrega de 
Cadeira de 

rodas 
p/Usuaria 

 

CnR Itapagipe/CEPRED/PC 
Itapagipe 

7 17/03/2025 
Rubin de 

Pinho 
 

Reunião da 
Equipe 

 
CnR Itapagipe 

8 24/03/2025 Online 
Reunião da 

Equipe 
\ Discussão de caso 

CnR Itapagipe 

9 27/03/2025 Online  CnR Itapagipe 

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Itapagipe. Março/ 2025 
 

A equipe de Consultório na Rua da Gamboa realizou o total de 27 

reuniões setoriais, para discussão de caso, processo de trabalho, 

matricialmente e planejamento semanal. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 



 
 
 
 
 

 

Quadro 32 - Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Gamboa, janeiro/2025. 
 

Nº DATA LOCAL 
TIPO DE 

ATIVIDADE 
INSTITUIÇÕES 

PARTICIPANTES 

 
 
1 

06/03/2025 Hospital Ana Nery Processos de trabalho 
CNaR Gamboa e  Hospital 

Ana Nery 

2 07/03/2025 
CAPS Gregorio de 

Matos 
Processos de trabalho 

CNaR Gamboa e CAPS 
Gregorio de Matos 

3 07/03/2025 
Escola Publica de 
Saúde - Reunião 

de Equipe 

Processos de Trabalho/Discurssão 
de Caso/Projeto Terapeutico 

Singular   
CNaR Gamboa 

4 10/03/2025 
Maternidade 

Climerio de Oliveira 
Discurssão de Caso/Projeto 

Terapeutico Singular 

CNaR Gamboa e 
Maternidade Climerio de 

Oliveira 

5 10/03/2025 
CAPS Gregorio de 

Matos 
Processos de trabalho 

CNaR Gamboa e CAPS 
Gregório de Matos 

 
6 

11/03/2025 
CAPS Gregório de 

Matos 
Discurssão de Caso/Projeto 

Terapêutico Singula 
CNaR Gamboa e CAPS 

Gregorio de Matos 

 
 
7 

12/03/2025 
Maternidade 

Climerio de Oliveira  
Discurssão de Caso/Projeto 

Terapêutico Singular  

CNaR Gamboa e 
Maternidade Climerio de 

Oliveira 

8 13/03/2025 Climerio de Oliveira  Processos de trabalho 
CNaR Gamboa e Climerio de 

Oliveira 

 

 
9 

13/03/2025 
Reunião GT de 
Saúde Mental 

Discurssão de Caso/Projeto 
Terapeutico Singular  

CNaR Gamboa e Reunião GT 
de Saude Menta 

 

 
10 

14/03/2025 Climerio de Oliveira  Processos de trabalho 
CNaR Gamboa e Climerio de 

Oliveira  

 
11 

14/03/2025 
Ambulatório 
Maternidade 

Climerio de Oliveira  

Discurssão de Caso/Projeto 
Terapeutico Singular  

CNaR Gamboa e Ambulatório  
Maternidade Climerio de 

Oliveira 

 
12 

17/03/2025 
COMAD - Reunião 

de Equipe 

Processos de Trabalho/Discurssão 
de Caso/Projeto Terapeutico 

Singular      
CNaR Gamboa  

13 17/03/2025 
Ambulatório 
Maternidade 

Climerio de Oliveira  

Discurssão de Caso/Projeto 
Hospital Geral Roberto Santos 

Terapeutico Singular  

CNaR Gamboa e Ambulatório  
Maternidade Climerio de 

Oliveira 

14 18/03/2025 
CAPS Gey 
Espinheira  

Processos de trabalho 
CNaR Gamboa CAPS Gey 

Espinheira  

 
15 

19/03/2025 
CAPS Jardim 

Baiano 
Processos de trabalho 

 
CNaR Gamboa e CAPS 

Jardim Baiano 

 
 
 

16 

19/03/2025 
CAPS Gey 
Espinheira  

Processos de trabalho 
CNaR Gamboa CAPS Gey 

Espinheira  

17 21/03/2025 
Hospital Geral 

Roberto Santos  
Discurssão de Caso/Projeto 

Terapeutico Singular  
CNaR Gamboa e Hospital 

Geral Roberto Santos  



 
 
 
 
 

 

 
18 

21/03/2025 CEDAP 
Discurssão de Caso/Projeto 
Terapêutico Singular/ Outros 

CNaR Gamboa e CEDAP 

19 21/03/2025 CNR Pelourinho 
Discurssão de Caso/Projeto 

Terapêutico Singular  
CNaR Gamboa e CNR 

Pelourinho 

 
20 

21/03/2025 
COMAD - Reunião 

de Equipe 

Processos de Trabalho/Discurssão 
de Caso/Projeto Terapêutico 

Singular      
CNaR Gamboa  

21 24/03/2025 
Ambulatório 
Maternidade 

Climerio de Oliveira  

Discurssão de Caso/Projeto 
Terapêutico Singular 

CNaR Gamboa e Ambulatório  
Maternidade Climerio de 

Oliveira 

22 25/03/2025 
CAPS Gey 
Espinheira  

Discurssão de Caso/Projeto 
Terapêutico Singular 

CNaR Gamboa CAPS Gey 
Espinheira  

23 26/03/2025 
Hospital Geral 

Roberto Santos  
Discurssão de Caso/Projeto 

Terapêutico Singular 
CNaR Gamboa  e Hospital 

Geral Roberto Santos 

24 26/03/2025 
Maternidade 

Climerio de Oliveira  
Discurssão de Caso/Projeto 

Terapêutico Singular  

CNaR Gamboa e 
Maternidade Climerio de 

Oliveira 

25 27/03/2025 
Hospital Santa 

Isabel 
Discurssão de Caso/Projeto 
Terapêutico Singular/ Outros 

CNaR Gamboa e Hospital 
Santa Isabel 

26 27/03/2025 
Equipe de Saude 

Itinerante  
Processos de trabalho 

CNaR Gamboa e Equipe de 
Saude Itinerante  

27 31/03/2025 
Escola de Saude 
Publica - Reunião 

de Equipe 

Processos de Trabalho/Discurssão 
de Caso/Projeto Terapeutico 

Singular           
CNaR Gamboa  

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Gamboa,  Março  /2025. 
 
 

A equipe do Consultório na Rua do Pelourinho, no mês de março, 

realizou 19 reuniões setoriais, dentre elas, reuniões de equipe e com outras 

equipes de saúde do território. 

Quadro 33: Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Pelourinho. 

Nº DATA LOCAL TEMA PARTICIPANTES 

 

 

1 

 
06/03/2025 Hospital 

Aristides 
Maltez 

M.C.J.T (314): Ida no HAM para participar 

da teleconsulta da usuária com a médica 

oncologista. 

eCR Pelourinho e 
Hospital Aristides 

maltês 

 

 

2 

 
06/03/2025 

UBS 19° CS 

Pelourinho 

Reunião de equipe para organização da 
ações de educação em saúde do mês de 
Março. 

 
eCR Pelourinho 

 

 
3 

 
10/03/2025 Hospital 

Aristides 

Maltez 

M.C.J.T (314): Ida no HAM para marcar 

data de cirurgia da usuária com a médica 

oncologista. 

eCR Pelourinho e 
Hospital Aristides 

Maltez 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
10/03/2025 

 
Escola de 

Saúde 

Pública de 

Salvador 

Reunião de equipe realizada na UBS 
19º CS Pelourinho, trazendo como 

pautas: Discussão de casos, processos 
de trabalho, questões administrativas, 
organização da semana e também o 

acolhimento dos 

novos residentes R2: Gabriel e Alan. 

 

 
eCR Pelourinho 



 
 
 
 
 

 

4 

 

 
5 

 
11/03/2025 

Escola de 
Enfermagem 

Pública de 

Salvador 

Aula R3 em Saúde Mental. 

eCR Pelourinho e 
Residentes em 

saúde mental 

 

6 

12/03/2025 UBS 19° cs 

Pelourinho 

Reunião quinzenal Realizada com a 
UBS 19° cs Pelourinho. eCR Pelourinho e UBS 

Pelourinho 

 

 

7 

 
13/03/2025 

Pupileira Participação na reunião do cuidado 
compartilhado para discussão de caso de 
usuária. 

eCR Pelourinho e 
outras equipes de 

saúde. 

 

8 

17/03/2025 UBS 19° cs 

Pelourinho 

Reunião para Visita técnica 

com equipe do Sírio Libanês e Gerente 

da UBS. 

eCR Pelourinho e 

Hospital Sírio Libanês. 

 
9 

17/03/2025 scola de 
Saúde 

Pública de 
Salvador 

Reunião de equipe realizada na UBS 19º 
CS Pelourinho, trazendo como pautas: 

Discussão de casos, processos de 
trabalho, questões administrativas, 

organização da semana e participação 
da equipe do Hospital Sírio Libanês. 

 
eCR Pelourinho 

10 19/03/2025 
UPA Paripe - 

Remoto 

A.S.F. (1.645): Realizado contato 
com UPA Paripe para verificar 

regulação de usuária. 

eCR Pelourinho e UPA 
Paripe 

 

 
11 

 
20/03/2025 

 

 
Remoto 

Reunião com Sandra Carvalho 
assessoria Pop rua. 

 
eCR Pelourinho e Pop 

rua 

 
 
 

 
12 

 

 
20/03/2025 

 

 
Auditório da 

CESAT - 
Canela 

Participação na atividade de educação 
permanente em saúde com o tema “ 

Cuidado com crianças e adolescentes 
em situação de rua: como fazer?” 

EPS 

 
 

 

eCR Pelourinho, 

outras equipes de saúde 

 
 
 

 
13 

 

 
21/03/2025 

UPA Paripe - 
Remoto 

U.S.F. (1.645): Realizado contato 
com UPA Paripe para discussão de 

caso de 
usuária. 

 
eCR Pelourinho e UPA 

Paripe 

 
 
 
 
 

 
14 

 
 

 
24/03/2025 

Caps 
Gregório de 

Matos 

Reunião com o Caps ad II Gregório de 
Matos, para vinculação e 

acompanhamento de usuários 
compartilhados, e apresentar novos 

residentes 
ao funcionamento do serviço. 

 

 
eCR Pelourinho e Caps 

Gregório de Matos 

 

 
15 

 
24/02/2025 

 
Remoto 

F.J.S (1.644): Reunião para 
discussão de caso. 

eCR Pelourinho e 
Hospital 

Psiquiátrico Juliano 
Moreira 



 
 
 
 
 

 

 
16 

25/02/2025 Remoto 
M.C.S(42) :Contato com ICOM para 

discussão de 
caso de usuária. 

eCR Pelourinho e ICOM 

 

 
17 

 
25/02/2025 

Escola de 
Enfermagem 
Pública de 

Salvador 

Aula R3 em Saúde Mental. 
eCR Pelourinho e 

Residentes em 
saúde mental 

 
 
 
 

 
18 

 

 
31/03/2025 

Escola de 
Saúde 

Pública de 
Salvador - Tarde 

Reunião Ampliada de equipe realizada 
na UBS 19º CS Pelourinho, trazendo 

como pautas: Discussão de casos, 
processos de trabalho, 

questões administrativas, 
organização da semana . 

 
eCR Pelourinho 

 
 
 
 

 
19 

31/03/2025 

Escola de 
Saúde 

Pública de 
Salvador - 

Noite 

Reunião Ampliada de equipe realizada 
na UBS 19º CS Pelourinho, trazendo 

como pautas: Discussão de casos, 
processos de trabalho, 
questões administrativas, 
organização da semana . 

 
eCR Pelourinho 

Fonte: Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Pelourinho, março/2025. 
 

A equipe de Consultório na Rua de Itapuã realizou 16 ações de 

articulações setoriais no mês de março de 2025, dentre estas, reuniões de 

equipe para discutir os processos de trabalho, acompanhar e monitorar a 

implementação das ações, além de reuniões com outras equipes de saúde para 

o  acompanhamento de casos, ações de matriciamento, participação em GTs, 

articulações para o acesso à serviços, fluxos, dentre outras. 

Quadro 34 - Reuniões de Articulações Setoriais, eCR Itapuã 

  

Nº 

  

DATA 

  

LOCAL 

TIPO DE ATIVIDADE INSTITUIÇÕES 

PARTICIPANTES 

1 06/03/202

5 

UPA Dr. Hélio 

Machado 

Reunião de articulação e planejamento de 

ação de matriciamento. 

Equipe UPA Dr. Hélio 

Machado; eCR Itapuã. 

2 10/03/202

5 

USF Itapuã Reunião de Equipe. Processos de trabalho; 

Questões administrativas; 

Acompanhamento da equipe. 

eCR Itapuã. 



 
 
 
 
 

 

3 12/03/202

5 

UAA Bonfim Reunião de Coordenações Girassóis de 

Rua 

eCR Itapuã e demais 

coordenações. 

4 17/03/202

5 

USF Itapuã Reunião de Equipe. Processos de trabalho; 

Questões administrativas; 

Acompanhamento da equipe. 

eCR Itapuã. 

5 19/03/202

5 

UAA Bonfim Reunião de Coordenações Girassóis de 

Rua 

eCR Itapuã e demais 

Coordenações do Girassóis. 

6 19/03/202

5 

Instituto Couto 

Maia 

Discussão de caso- visita à assistido 

internado 

Equipe do ICOM; eCR Itapuã. 

7 20/03/202

5 

USF Itapuã Planejamento de ação de saúde para 

população em situação de rua 

Distrito Sanitário de Itapuã; 

Gerencia da USF; eCR Itapuã. 

8 20/03/202

5 

USF Itapuã Reunião com a Coordenação médica do 

Projeto Girassóis 

Coord. Médica Girassóis; 

Coord. eCR Itapuã. 

9 24/03/202

5 

USF Itapuã Reunião de Equipe. Processos de trabalho; 

Questões administrativas; 

Acompanhamento da equipe. 

eCR Itapuã. 

10 24/03/202

5 

Remoto Discussão de caso com equipe do Ponto de 

Cidadania do Centro Histórico 

Ponto de Cidadania Centro 

Histórico; eCR Itapuã. 

11 24/03/202

5 

USF 

Mussurunga 

Grupo de Trabalho de Saúde Mental do 

DSI. 

 eCR Itapuã e demais unidades 

de saúde do Distrito Sanitário. 

12 25/03/202

5 

Remota Reunião de acompanhamento com a Área 

Técnica de Saúde Pop Rua 

eCR Itapuã. 



 
 
 
 
 

 

13 25/03/202

5 

Abaeté Atendimento compartilhado com o CAPS 

Franco Basaglia 

Equipe CAPS; eCR Itapuã. 

14 27/03/202

5 

Remoto Integra S3- Tema: Gerenciamento de Risco. Rofissionais da S3 Gestão de 

Saúde. eCR Itapuã. 

15 28/03/202

5 

USF Itapuã Reunião geral da USF Itapuã. eCR Itapuã e demais equipes 

da USF. 

16 31/03/202

5 

USF Itapuã Reunião de Equipe. Processos de trabalho; 

Questões administrativas; 

Acompanhamento da equipe. 

eCR Itapuã. 

 Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Itapuã. Março 2025 



 
 
 
 
 

 

5 
QUALIFICAÇÃO TÉCNICA 
GIRASSÓIS DE RUA 
 

O investimento na qualificação técnica das equipes do Projeto Girassóis 

de Rua é uma prioridade da S3 Gestão em Saúde, alinhando-se com as 

diretrizes de melhoria da Rede de Atenção Psicossocial (RAPS) e da Atenção 

Primária à Saúde (APS). Desde junho de 2022, a formação das equipes dos 

Consultórios na Rua, Pontos de Cidadania e da Unidade de Acolhimento Adulto 

tem sido realizada de forma integrada, reforçando o compromisso com a 

unificação dos processos de cuidado e a melhoria das práticas assistenciais. 

A qualificação contínua das equipes, por meio de práticas educativas 

focadas na promoção da saúde e no desenvolvimento profissional, é 

fundamental para a transformação das práticas de cuidado. Nesse sentido, a 

Educação Permanente em Saúde (EPS) tem um papel importante, sendo uma 

proposta que visa a melhoria das práticas em saúde por meio da reflexão sobre 

o processo de trabalho, sempre com foco no usuário e no respeito aos seus 

direitos e singularidades (BRASIL, 2009). 

O suporte técnico também é um pilar dessa formação. Os apoiadores 

técnicos oferecem apoio contínuo às coordenações e equipes, por meio de 

contatos diários por telefone, reuniões presenciais e articulações com redes 

intersetoriais do SUS, do Sistema Único de Assistência Social (SUAS) e do 

sistema de Justiça. Essa colaboração amplia o acesso dos usuários aos serviços 

de saúde, promovendo um cuidado integral e resolutivo. 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

Além disso, o Projeto Girassóis de Rua também funciona como campo de 

prática para estudantes de graduação e residentes encaminhados pela Escola 

de Saúde Pública de Salvador (SMS). Essa parceria fortalece a integração entre 

ensino e serviço, qualificando a formação de profissionais comprometidos com 

os princípios do SUS e garantindo um atendimento adequado às necessidades 

da população em situação de rua. 

Em especial, no mês de março de 2025, houve reunião com a Secretaria 

Municipal de Saúde para discutir sobre fluxo de crianças e adolescentes. Tal 

discussão é fruto de atividades ocorridas nas Educação Permanente, a fim de 

deliberar ações, fluxos e procedimentos deste publico. Além disto, neste mês 

também houve reunião com a referências distritais, isso se deu por estímulo dos 

trabalhadores e trabalhadoras, diante do Planejamento Operativo Anual, onde 

umas das metas é articulação com os distritos sanitários. 

A entrada da coordenação médica, Camila Carneiro permitiu que neste 

mês de março houvesse reuniões individuais com as coordenações e 

programasse uma agenda para abril/2025 com as categorias, inciiando com a 

bio (médica, enfermagem e técnico de enfermagem), com o objetivo de 

compreender os fluxos e rotinas de cada categoria, a fim de preestabelecer uma 

padronização de rotinas e atividades, bem como o “fazer” no projeto girassóis.  

Concomitante a isso, as atividades e rotinas do Coordenador Geral foi 

predefinida, principalmente no que condiz às ações, fluxos e atividades das 

categorias sociais, que irão interagir com a equipe bio (psicologia, educador 

físico, redutor de danos, sanitarista, dentre outros). Há de se acrescentar que 

está programado para abril/2025 o treinamento sobre territorialização com a 

equipe de sanitaristas dos pontos de cidadania.  

Por fim, o objetivo é  que até junho de 2025, às equipes tenham 

minimamente a pré-construção de fluxos e rotinas de trabalho para que o projeto 

possa fluir de forma padronizada, entendendo a complexidade de cada 

dispositivo.  

 



 
 
 
 
 

 

6 
CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 

Encerramos o Relatório de Atividades da Rede Girassóis de Rua com um 

balanço positivo dos resultados alcançados em março de 2025, conforme o 

Contrato de Gestão nº 071/2021, firmado entre a Secretaria Municipal de Saúde 

de Salvador e a S3 Gestão em Saúde. 

Apesar de março ter contado com menos dias úteis devido ao carnaval, 

as equipes intensificaram seus esforços para garantir a continuidade das ações 

planejadas e a qualidade dos serviços prestados, superando os desafios 

impostos pela redução do tempo. A Unidade de Acolhimento Adulto (UAA) se 

destacou pelo bom desempenho no cumprimento das metas estabelecidas, 

reafirmando seu compromisso com a assistência de qualidade. Assim, com as 

discussões entre os serviços e da apresentação de novos casos potenciais, o 

CAPSad de referência realizou encaminhamentos, de 01 usuário para 

acolhimento no referido mês. 

Em relação às metas quantitativas e qualitativas, a equipe manteve um 

desempenho regular, evidenciando o compromisso com a qualidade do 

atendimento e o fortalecimento dos vínculos com os usuários. As ações 

intersetoriais e territoriais se mostraram essenciais, consolidando a 

implementação da dimensão sociocultural da Reforma Psiquiátrica Brasileira. 

Nos Pontos de Cidadania do Centro Histórico e de Itapagipe, todas as 

metas contratuais foram integralmente cumpridas, muitas vezes superando as 

expectativas. No PC Centro Histórico, as atividades mantiveram o foco no 

cuidado centrado na atenção psicossocial, respeitando a autonomia dos  

 

 



 
 
 
 
 

 

usuários e promovendo pactos de corresponsabilização na construção de seus 

Projetos Terapêuticos Singulares (PTS). A continuidade das ações coletivas e 

individuais em março reforçou o fortalecimento dos vínculos e a permanência 

ativa dos usuários nos serviços. 

No PC Itapagipe, o funcionamento foi regular, o que possibilitou o 

cumprimento total das metas estabelecidas. A proteção da privacidade e da 

confidencialidade das informações continuou sendo uma prioridade, criando um 

ambiente seguro e acolhedor para os usuários. As articulações intersetoriais 

também se destacaram, promovendo a integração com outras políticas públicas 

e potencializando as respostas às necessidades da população atendida. 

Os Consultórios na Rua (CnaR) de diferentes territórios – Brotas, 

Itapagipe, Gamboa, Pelourinho e Itapuã – demonstraram um significativo 

engajamento nas articulações setoriais, contribuindo para a melhoria contínua 

dos processos de saúde. O volume de reuniões realizadas é um reflexo da 

dedicação das equipes em ampliar o acesso e garantir um cuidado integral. 

A qualificação técnica das equipes Girassóis segue como prioridade para 

a S3 Gestão em Saúde. A formação continuada, tem gerado avanços 

importantes e reafirma a Educação Permanente em Saúde (EPS) como um eixo 

essencial para a reorientação das práticas profissionais e a adaptação às novas 

demandas. 

Em resumo, março de 2025, mesmo com um período reduzido de dias 

úteis, foi marcado pelo comprometimento das equipes na execução das metas 

pactuadas e na qualificação do cuidado prestado às pessoas em situação de rua. 

O trabalho articulado entre os serviços e a dedicação dos profissionais são 

fundamentais para fortalecer a rede de atenção e garantir um atendimento cada 

vez mais humanizado e eficaz. Que os desafios do futuro sigam impulsionando 

a construção de estratégias inovadoras e transformadoras, promovendo a 

equidade e o acesso digno à saúde. 
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