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INTRODUCAO

O Projeto Girassois de Rua configura-se como uma “rede” de cuidado
biopsicossocial da Populacdo em Situacdo de Rua, com atuacdo municipal, com
énfase nos Distritos Sanitarios (DS) que concentram a maior parte deste publico
em Salvador - Itapagipe, Centro Historico, Brotas e Itapud - por meio de Pontos
de Atencdao inseridos na Rede de Atencédo a Saude (RAS) e na Rede de Atencéo
Psicossocial (RAPS), articulados as outras redes intersetoriais de atencdo. Este
€ 0 quadragésimo terceiro Relatério de Prestacdo de Contas do Projeto Girassois
de Rua, com a gestdo realizada pela S3 Gestdo em Saude, através do Contrato
de Gestéo n° 071/2021.

O presente relatorio esta organizado de modo a apresentar os resultados
das acdes executadas no més de novembro de 2024 e esté dividido da seguinte
forma: 1. Introducdo, que apresenta a S3 e sua atuacdo no cuidado a Populacao
em Situacdo de Rua, em parceria com a Secretaria de Saude do municipio de
Salvador; 2. Apresentagcao dos Resultados da Unidade de Acolhimento Adulto;
3. Apresentacéo dos Resultados dos Pontos de Cidadania; 4. Apresentacao dos
Resultados dos Consultérios na Rua; 5. Qualificacdo Técnica Girassois de Rua,;
6. Consideracdes finais, aponta objetivamente os resultados alcancados.

Para além da prestagéo de contas a Secretaria Municipal de Saude (SMS)
de Salvador (SMS), este relatério possibilita, aos gestores e as equipes do
Girassois de Rua, acompanhar e avaliar a implementacéo/qualificacdo da rede

de cuidado a saude/saude mental da populacao de rua no municipio de Salvador.



UNIDADE DE ACOLHIMENTO

ADULTO (UAA)

2.1. CONTEXTUALIZACAO

O presente relatdrio tem por objetivo apresentar as atividades realizadas
durante o0 més de novembro do ano de 2024 na Unidade de Acolhimento Adulto
(UAA), componente da Atencao Residencial de Caréater Transitorio da Rede de
Atencéo Psicossocial (RAPS). Instituida pela Portaria n°® 121/2012, as Unidades
de Acolhimento Transitério tém como proposta a oferta de “acolhimento
voluntario e cuidados continuos para pessoas com necessidades decorrentes do
uso de crack, alcool e outras drogas, em situacdo de vulnerabilidade social e

familiar e que demandem acompanhamento terapéutico e protetivo”.

O més de novembro recepciona dois importantes eventos do calendario
nacional: o Novembro Azul e o Novembro Negro. O Novembro Azul busca lancar
luz para a importancia da conscientizagdo sobre o cancer de prostata,
notadamente mais comum entre os homens, com cerca de 70 mil novos casos
por ano, segundo dados do Instituto Nacional do Cancer (INCA). Ja o Novembro
Negro celebra a reafirmacdo do compromisso com a luta antirracista com vistas
a necessidade da promocdo da igualdade racial em consonéncia com o0s
principios e diretrizes da Politica Nacional de Saude Integral da Populacdo Negra
(2009).

Como se observa, tais discussdes revelam-se de grande importancia para

0 campo da saude devendo, assim, serem promovidos espacos de reflexdo



sobre 0s temas junto aos usuarios, especialmente em uma Unidade de
Acolhimento como a UAA-Bonfim, uma vez que, segundo o Levantamento
Nacional de Uso de Drogas (2023), os homens representam a maioria dos
usuarios de substancias psicoativas, especialmente os homens negros. Tal
realidade se traduz entre os usudrios atualmente acolhidos no servico visto que
das 13 pessoas na unidade, 10 sdo homens e, destes, 06 se autodeclaram

negros, o que corresponde a 60% do publico masculino residente na UAA.

Desse modo, para além de estimular que os usudrios pudessem participar
das acdes promovidas no territério, e em outros servicos, também foram
realizadas atividades na Unidade envolvendo a producdo de cartazes,
ornamentacdo do espaco, rodas de conversa, cines debate, confeccdo de
materiais como bonecas e mascaras e, por fim, um evento comemorativo para
celebrar o més da consciéncia negra com uma programacao construida com os

usuarios envolvendo musica, danca, empoderamento e poesia.

No ambito das acdes assistenciais, aconteceram atendimentos direto aos
usuarios, acompanhamento terapéutico, acdes coletivas, reunides com a rede
setorial e intersetorial, ac6es de educacdo permanente em saude, entre outras.
Tais acfes revelam uma clinica ndo apenas ética, mas, principalmente, politica,
que tenta incidir nas diversas dimensdes do sujeito por compreender a
complexidade do fendmeno do uso de drogas e a necessidade de respostas
criativas as questdes, que tenham a liberdade como condi¢éo precipua para o

cuidado

Nesse sentido, podemos destacar as reunides e encontros com
importantes dispositivos como o Consultério na Rua, o Ponto de Cidadania, o
Corra Pro Abraco e o CAPSad Gregorio de Matos, o CAPSad Gey Espinheira e
o CAPS Il Adilson Sampaio; o Corra Pro Abraco e a Equipe Itinerante de Saude
Mental, Defensoria Publica e outros importantes equipamentos do campo da

atencao psicossocial, arte-educacéo e sociojuridico.

Sobre a articulacio com o CAPS de referéncia, destacam-se as
coordenacoes e, também, de discussdes de casos de usuarios acolhidos na
Unidade. Ante o consenso de que as equipes dos dois servigos precisam estar

mais proximas para compreender o que cada um faz, definiu-se a necessidade



de uma reunido mensal que garanta a participacdo dos técnicos(as). Também,
aconteceram discussdes de possiveis casos a serem encaminhados para

Unidade, o0 que segue em acompanhamento.

Novembro também marcou a importante reaproximacao da Unidade de
Acolhimento Adulto com a figura do Apoio Institucional de Saude Mental do
Distrito Sanitario de Itapagipe. Diante da necessidade de pensar e construir o
processo de desinstitucionalizacéo de alguns usuarios acolhidos na UAA desde
0 ano de 2022, e considerando a importancia do apoio institucional na promocéo
de uma maior aproximacdo entre os servicos de um territério, foi feita uma
reunido com Karla (apoiadora de salde mental do Distrito Sanitario Itapagipe) a
fim de apresentar os casos e pensar possiveis encaminhamentos. Na
oportunidade, Karla se colocou a disposicdo e comprometeu-se em agendar uma
reunido com o CAPS Il Adilson Sampaio a fim de facilitar a aproximagéo entre
os dispositivos.

Visando modernizar e profissionalizar os registros do servico e, também,
facilitar a comunicacao entre os trabalhadores, aconteceu o primeiro treinamento
sobre a implementacéo do prontuario eletrénico. O treinamento foi facilitado pelo
técnico Jodo do grupo MedMais. Neste primeiro contato, foi feita a apresentacéo
do sistema aos trabalhadores que puderem, assim, tecer algumas consideragcdes
sobre adequacfes que melhor atendam a Unidade, a exemplo da inclusao dos
campos de orientacdo sexual e identidade de género e da adaptacdo dos
formularios utilizados para comprovagdo das metas contratuais do projeto.
Também, discutiu-se sobre os formularios de registros de procedimentos (RAAS
e BPA-C) e como poderiam ser incorporados ao sistema ante a demanda
apresentada pelo CAPSad Il Gey Espinheira.

Ainda em novembro, foi retomada a discussao dos Projetos Terapéuticos
Singulares dos usuarios acolhidos na casa, compreendendo que a apropriacdo
coletiva dos casos por toda a equipe, e a clara divisao de tarefas, sdo elementos
fundamentais para dar materialidade as propostas. Também, aproveitamos o
espaco de reunido de equipe para destacar a relevancia de um cuidado usuario-
centrado que assegure a participacdo ativa dos usuarios em todas as etapas de
construcdo do seu plano de cuidado, este pautando-se pelas inclinagcées dos



sujeitos e néo dos trabalhadores.

No ambito das acbes de educacdo permanente em saude, no dia 07/11
ocorreu a primeira reunido do Nucleo de Educacdo Permanente do Projeto
Girassois. O referido nucleo sera o responsavel para pensar as acdes de
capacitacdo, desde os convidados a metodologia do encontro. Ja como produto
deste encontro, no dia 28/11, tivemos um importante espago com o tema “A Arte
Educacao como estratégia de Reducéo de Danos”, na Faculdade Santa Casa
localizada no bairro de Nazaré. A atividade reuniu trabalhadores de diversos
servicos vinculados ao Projeto Girassois. Os palestrantes Dainho Xequeré (arte
educador, musico e contramestre de capoeira) e Edvaldo Melquiades (arte
educador e coordenador do Consultério na Rua da Gamboa) conduziram a
formacdo utilizando metodologias ativas que provocaram a participacdo dos

trabalhadores, dividindo-os em grupos.

A Unidade de Acolhimento Adulto (UAA) também foi convidada para
participar, na condi¢éo de facilitadora, do Curso de Atualizacdo em Reducao de
Danos promovido pela Alianca de Reducédo de Danos Fatima Cavalcanti (ARD-
FC), extensdo permanente da Faculdade de Medicina da Universidade Federal
da Bahia. O curso é voltado para trabalhadores e pesquisadores da area e possui
uma carga horaria total de 20h, sendo inteiramente presencial. A coordenadora
da Unidade de Acolhimento, Elizabete Dantas, falou sobre a “Reforma
Psiquiatrica Antimanicomial e a Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS)”, no

encontro ocorrido no dia 19 de novembro.

Vale destacar que apesar do atraso para o pagamento dos salarios, que
s6 veio a acontecer no dia 21 de novembro, foi produtor de inseguranca entre os
trabalhadores diante das suas necessidades materiais, no entanto, a partir de
didlogos frequentes e suporte quando necessario, nao trouxe tantos impactos na
realizacdo das atividades assistenciais diretamente ligadas aos usuarios e nas
reunides com a rede de cuidados. No dia 27 de novembro ocorreu uma formacao
voltada para os Menores Aprendizes a fim de apresentar os servigos do Projeto

Girassaois e refletir sobre a Reforma Psiquiatrica.

Sobre o Nucleo Alcool e Outras Drogas — NUAD, a reunifo inicialmente
prevista para o dia 28 de novembro, precisou ser remarcada para o dia 12 de
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dezembro para néo coincidir com a Educacgdo Permanente do Girassais.
2.2. APRESENTA(}AO DOS RESULTADOS POR METAS

A seguir serdo apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 03) e os
indicadores qualitativos (04 ao 07) da UAA, conforme estabelecidos no ANEXO
A do Contrato de Gestao n°071/2021.

2.2.1. Indicadores Quantitativos

INDICADOR 1 - Percentual mensal de usuérios acolhidos na UAA,
encaminhados por CAPS de referéncia, em relagdo ao total de acolhidos.

INDICADOR 1 — Percentual mensal de usuarios acolhidos na
UAA, que foram encaminhados por CAPS de Referéncia, em
relacé@o ao total de acolhidos

100% 100% 100% 100% 100%

100%
80%
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40%
20%
o 0% 0% 0% 0% 0% 0%
o AGO ouT

JAN FEV MAR ABR NOV DEZ

Fonte: Ficha de referéncia do CAPSad Ill Gey Espinheira — novembro/2024

No més de novembro de 2024, ndo houve novos acolhimentos
referenciados pelo CAPSad Il Gey Espinheira. No entanto, aconteceram
discussbes entre 0s servicos, tanto sobre usuarios ja acolhidos na casa como
sobre novos possiveis casos para acolhimento futuro, cujo Projeto Terapéutico
Singular vem sendo construido e amadurecido pelo CAPSad Gey Espinheira em
parceria com os demais dispositivos.

Em paralelo, no entanto, aconteceram diversas outras atividades de
aproximagéo com o CAPS de referéncia, incluindo a participacdo em assembleias
do servico que discutiram a problematica da violéncia direcionada a comunidade
Gey Espinheira; a participacdo dos usuarios em atendimentos e oficinas; e
reunides de alinhamento entre as coordenacdes dos servigos, sendo tirado como

encaminhamento o estabelecimento de reunides mensais, com a primeira prevista
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para o dia 17/12/2024, reunido essa que devera contar com a presenca de

técnicos, redutores de danos e a coordenacao.

INDICADOR 2 - Numero de agbes de acompanhamento mensal por usuério

acolhido

INDICADOR 2 - N° de acbes de acompanhamento
mensal por usuério acolhido

18
16

14
12
10 I I I

AN FEV MAR ABR MAI

o]

o N B O

mNe
Fonte: Relatérios de acompanhamento mensal por usuario acolhido — novembro/2024

No més de novembro foram realizadas 13 acdes de acompanhamento
mensal. Os acompanhamentos séo registrados sob o nimero de procedimento
da RAAS 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e

outras drogas - UAA (ANEXO 4), conforme tabela a seguir:

Quadro 1: Movimentacdo de usuarios acompanhados na UAA em novembro de 2024

Nome CNS Acolhimento Previsao de saida
MdasGdoN | 898003886269592 06/09/2022 06/03/2023
UAA 011/2022
Status atual Em processo de desinstitucionalizacéo

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Nome CNS Acolhimento Previsdo de saida

IM 898004963249342 04/10/2022 04/04/2023
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UAA 013/2022

Status atual Em processo de desinstitucionalizacéo

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

UAA 014/2022

Nome CNS

Acolhimento Previsdo de saida

GdaPdeJ | 162472881910001 10/10/2022 10/04/2023

Status atual Em processo de desinstitucionalizacéo

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

UAA 016/2022

Nome CNS Acolhimento Previsdo de saida

FAS 706209013004565 16/12/2022 16/06/2023

Status atual Em processo de desinstitucionalizacéo

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

UAA 021/2023

Nome CNS Acolhimento Previsdo de saida

ESdosS 700008410919103 19/05/2023 19/11/2023

Status atual Em processo de desinstitucionalizacédo

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Nome CNS

Acolhimento Previsdo de saida

RSdaS 898002836664179 30/11/2023 30/05/2024
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UAA 026/2023

Status atual Em processo de desinstitucionalizacéo

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

UAA 027/2023

Nome CNS

Acolhimento Previsdo de saida

DMdaC 898005893162414 26/12/2023 26/06/2024

Status atual Em processo de desinstitucionalizacéo

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

UAA 028/2024

Nome CNS Acolhimento Previsdo de saida

FBR 708701174998397 05/01/2024 05/07/2024

Status atual Em processo de desinstitucionalizacéo

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

UAA 029/2024

Nome CNS Acolhimento Previsdo de saida

JLBA 707800636937717 26/01/2024 26/07/2024

Status atual Em processo de desinstitucionalizacéo

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Nome CNS

Acolhimento Previsdo de saida

RPdeM 708503573736780 22/04/2024 22/10/2024
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UAA 031/2024

Status atual Em processo de desinstitucionalizacéo

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

UAA 032/2024

Nome CNS Acolhimento Previsdo de saida

MCJT 203032568710001 28/06/2024 28/12/2024

Status atual Em processo de desinstitucionalizacéo

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e

outras drogas (UAA)

Nome CNS Acolhimento Previsdo de saida

UAA 033/2024

JCdeJ 700001355534903 03/07/2024 03/01/2025

Status atual Em processo de desinstitucionalizacéo

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Nome CNS Acolhimento Previsao de
saida
R.G.F 127044100720 17/10/2024 17/01/2025
007

Status atual Em processo de desinstitucionalizacéo

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas (UAA)

Fonte: Relatério Individual de Acompanhamento Mensal produzido pela UAA — novembro/2024

E importante destacar que o modo de comprovacéo desta meta, conforme
previsto no contrato de gestdo n® 071/2021 — Girassois de Rua, € o relatorio

emitido pelo Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA-SUS), gerado a partir do
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Registro de Ac¢des Ambulatoriais (RAAS) realizado pelo CAPSad Il Gey
Espinheira. Este relatério deve ser encaminhado pelo referido servico a COAPS-
SMS.

No entanto, no ANEXO 02 encontram-se os Relatorios Individuais de
Acompanhamento Mensal, produzidos pela equipe técnica da UAA, que
apresentam o conjunto de atividades terapéuticas e protetivas realizadas com
cada acolhido ao longo do més. Essas atividades, conforme disposto na Portaria
n® 855, de 22 de outubro de 2012, "tém como eixo organizador a moradia, a
educacdo, o trabalho e a convivéncia social/familiar, na perspectiva da
reabilitacdo social — pertencimento grupal, atividades da vida diéria, autocuidado,
suporte, acompanhamento e monitoramento do cuidado em outros pontos da
rede de salde, especialmente no centro de atencdo psicossocial de referéncia,
articulagdo com a rede ampliada: alfabetizacdo, reinsercdo escolar, lazer,

cultura, geracao de trabalho e renda”.

INDICADOR 3 - N° de reunifes do setor saude (reuniées de equipe e com
outras equipes de saude) realizadas com participantes da equipe da UAA

INDICADOR 3 - N° de reunides do setor salde (reunides de equipe e com outras
equipes de salde) realizadas com participantes da equipe da UAA
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Fonte: Atas das reunides setoriais, UAA - novembro/2024

No més de novembro, a UAA realizou 26 articulagfes setoriais, ou
seja, com outros servicos de saude, conforme previsto no contrato de gestéo
071/2021. As atas comprovando a execuc¢ao das atividades seguem no ANEXO
03.
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Quadro 2: Reunides setoriais realizadas com a participagdo da equipe da UAA

Ne Data Modalidade InstituicGes Atividade Tema
Consultério na Rua . .
ltanadie e Articulagé@o
1 | 01/11/2024 Online pagip de Rede Discuss&o de PTS
Consultério na Rua .
x setorial
Itapud
. . Articulacéo :
2 | 04/11/2024 Presencial Eqmpg Itinerante de de Rede Compartll_hamento do
Saude Mental . cuidado
setorial
. - Articulacéo Acompanhamento da
3 | 05/11/2024 Online HOSpﬁé@e”ZSt'des de Rede usuéria para atendimento
setorial de urgéncia
Articulacéo
4 | 06/11/2024 Online Hospital Irmé Dulce de Rede Agendamento de consulta
setorial
. iai 5 Articulacéo Consulta com médico
5 | 08/11/2024 Presencial Obras Sociais Irméa de Rede ¢ m
Dulce (OSID) . cirurgido
setorial
Articulacéo
6 | 11/11/2024 Online Instituto dos Cegos de Rede Marcacédo de atendimento
setorial
Articulacéo
. ) Consulta com
7 | 12/11/2024 | Presencial | |nstitutos dos Cegos de Rede :
. oftalmologista
setorial
. Articulacéo
8 | 12/11/2024 | Presencial CAPSad Gregorio de Rede Visita a usuéria
de Matos setorial
. . Articulacéo
9 | 12/11/2024 | Presencial Hospital Municipal de Rede Realizacdo de exames
de Salvador ;
setorial
i 3 Articulagdo Atendimento com
10 | 12/11/2024 | Presencial | Servicode Alencdo | ge Rede fisioterapia
Domiciliar setorial p
- Articulacé@o . x
11 | 12/11/2024 Online UBS I\_/Iln_lstro de Rede Artlcula(,:ao para exame de
Alkimin i deteccéo de tuberculose
setorial
. - Articulacédo
12 | 13/11/2024 Presencial Hospital Aristides de Rede Acpmpanha_me_nto do_
Maltez . usudrio na quimioterapia
setorial
Unidadede | Aiculagio | G e et e
13 | 18/11/2024 | Presencial . de Rede . "
Acolhimento Adulto ! articulagao com os
setorial .
servicos da rede
. - Articulacédo
. Hospital Aristides Acompanhamento para
14
18/11/2024 Presencial Maltez de Rgde consulta médica
setorial
Apoio institucional Articulacédo Reunizo de articulaco de
15 | 18/11/2024 | Presencial em Salde Mental de Rede ¢
i rede
(SMS) setorial
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Centro Terapéutico

Rubin de Pinho e Articulacéo Acompanhamento da
16 | 22/11/2024 Presencial o de Rede usudria para consulta e
UBS Virgilio de . - o
setorial retirada de medicacdes
Carvalho
CF(:S&?] ;grgipnehuélzo Articulacéo Acompanhamento da
17 | 22/11/2024 | Presencial s de Rede usudaria para obtengéo da
UBS Virgilio de . A
setorial medicacao
Carvalho
CAPSad Gregoério d Articulacéo Acompanhamento
18 | 22/11/2024 Presencial de Rede terapéutico em consulta na
Matos . P
setorial Clinica da Dor
. Articulacéo
19 | 22/11/2024 | Presencial CAPS Il Adilson de Rede Discusséo de PTS
Sampaio setorial

Articulagdo | Acompanhamento para a
20 | 24/11/2024 | Presencial | Institutos dos Cegos de Rede

setorial Consulta
CAPSad Gregério d  Articulagéo
21 | 25/11/2024 Online M de Rede Discussdo de PTS
atos i
setorial
Consultério na Rua Articulagao
22 | 26/11/2024 | Presencial ; de Rede Discussdo de PTS
Pelourinho i
setorial
o Articulagé@o Acompanhamento do
23 | 28/11/2024 | Presencial Centro Terapéutico de Rede USu&rio para aquisicao de
Rubin de Pinho setorial medicagées
. Articulacéo Acompanhamento do
24 | 28/11/2024 | Presencial CAPS Il Adilson de Rede USUArio no CAPS e
Sampaio setorial discuss&o do PTS
ori Articulagdo Acompanhamento da
25 | 29/11/2024 Presencial CAPSad Gregoério de Rede on p !
de Matos ’ usuaria em atendimento
setorial
Ori Articulagdo Acompanhamento da
26 | 29/11/2024 | Presencial Consultorio na Rua de Rede omp ;
Pelourinho setorial usuaria em atendimento

2.2.2. Indicadores Qualitativos

A seguir serdo apresentados os indicadores qualitativos (04 ao 07) da
UAA, conforme estabelecidos no Contrato 071/2021.

INDICADOR 4 - N° de acOes de educacao permanente em saude realizadas
com participantes da equipe da UAA
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INDICADOR 4 - N° de ac8es de educacdo permanente em saude
realizadas com participantes da equipe da UAA

35
3
3
2,5
2
1,5
1
0
FEV. MAR ABR MAI AGO SET OUT NOV DEZ
m N2

Fonte: Atas das acbes de EPS com a participacao de profissionais da UAA — novembro/2024

A Educacdo Permanente em Saude (EPS) trata-se de uma importante
ferramenta que visa melhorar a qualidade dos servigos e o cuidado aos usuarios.
Ademais, € um momento de encontro entre os trabalhadores, trocas e
acolhimento, a partir do compartihamento de experiéncias, saberes e
tecnologias construidas a partir da experimentacéo e do vinculo.

No més em questdo, ocorreram 03 a¢fes de educacdo permanente,
sendo uma delas exclusivamente voltada para a equipe da UAA, a segunda
tendo como publico-alvo os Jovens Aprendizes em atuacdo no projeto e a
terceira direcionada para os trabalhadores dos diversos servicos do Projeto
Girassois.

Dessa forma, no dia 25 de novembro recebemos, na UAA, um
representante do grupo MedMais que introduziu aos trabalhadores o prontuario
eletrbnico que permite a utilizacdo simultanea por diversos profissionais, o
acesso mais rapido e organizado as informa¢fes do usuario, modernizando,
assim, os registros. Os profissionais puderam apresentar as duas duvidas e fazer
algumas sugestoes.

Ja no dia 26/11, as 14h, ocorreu um espaco de formacao interna voltado
para os Jovens Aprendizes vinculados ao Projeto Girassois. A atividade teve por
objetivo aproximar os estudantes dos pressupostos da clinica ampliada e da
reforma psiquiatrica brasileira, ajudando, assim, a dar sentido as acdes
realizadas por eles nos diversos servicos em que atuam. Também, colaborar

para o entendimento sobre 0s usuérios e a redugcdo de preconceitos e estigmas
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habitualmente associados as pessoas em situagdo de rua e/ou usuarias de
substancias psicoativas. Assim, os jovens aprendizes foram apresentados aos
servicos e puderam compartilhar algumas das suas inquietacdes e impressoes.
A atividade foi mediada por Sarah Moura, Rubenval Lopes, Elizabete Dantas
(UAA) e Jaqueline (Consultério na Rua Pelourinho).

Por fim, no dia 28 de novembro, a equipe da UAA participou da acao
mensal de Educacdo Permanente voltada para os trabalhadores do Projeto
Girassois. Com o tema “A arte-educagao como estratégia de redugéo de danos”,
a atividade apresentou a importancia da arte-educacdo como ferramenta para

vinculagdo com os usuarios e construcdo de autonomia dos usuarios.

INDICADOR 5 - N° de relatérios gerados a partir dos registros das
atividades coletivas e atendimentos individuais realizados na UAA

INDICADOR 5 - N° de relatérios gerados a partir dos registros
das atividades coletivas e atendimentos individuais realizados

na UAA
200
177 177 169
139 139 144

150 o, 123 118
94

100

50 ‘l

0
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Fonte: Atas de acompanhamento individual e de atividades coletivas da UAA — novembro/2024

Consideraram-se o0s relatérios gerados a partir dos registros de
acompanhamento aos usuarios acolhidos na UAA e dos registros das acdes
coletivas, articulagbes setoriais e intersetoriais, bem como das atividades de
educagdo permanente, num total de 116 relatorios, todos devidamente
comprovados nos anexos deste relatério de atividades de novembro de 2024,

conforme quadro a seguir:

Quadro 3: Relatérios gerados a partir dos registros das reunides, atividades coletivas e

atendimentos individuais realizados na UAA
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o Procedimentos para Unidade Indicador Fonte de
N : ~ Total
Acolhimento Adulto contratual comprovacao
Acolhimento de usuario encaminhado
1 por CAPS ad de referéncia - Fichas de | Indicador 01 ANEXO 01 0
referéncia
> Relatérios Individuais de Indicador 02 ANEXO 02 13
Acompanhamento Mensal
3 Relatgrlos de Reunibes de Articulacado Indicador 03 ANEXO 03 27
Setorial
4 Relatério de Acdo de Educacao Indicador 04 ANEXO 04 03
Permanente
5 Relatérios de Atividades Coletivas Indicador 05 ANEXO 05 36
Relatérios de Acdes de Articulacdo com .
6 CAPS de Referéncia Indicador 06 ANEXO 06 07
7 Relatorlos_ de Reunibes de Articulacéo Indicador 07 ANEXO 07 30
Intersetorial
TOTAL N° de relatérios gerados a partir dos registros das reunides, 116
atividades individuais e coletivas realizados na UAA

Fonte: Relatérios das reunides, atividades individuais e coletivas realizados na UAA -
novembro/2024

INDICADOR 6 — AcOes de Articulacdo com CAPS de Referéncia

25

20

1

v

1

o

vl

INDICADOR 6 - ACOES DE ARTICULACAO COM O
CAPS DE REFERENCIA

FEV. MAR ABR MAI

NOV

Fonte: Relatdrios das agbes de articulagdo com CAPS de referéncia, UAA — novembro/2024

No més de novembro, aconteceram diversas atividades entre a Unidade

de Acolhimento Adulto (UAA) e o CAPSad Gey Espinheira, incluindo reunides de

alinhamento, discussdo de caso, participacdo na assembleia do servico e
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acompanhamento dos usuérios em atendimentos individuais e atividades em
grupo promovidas pelo CAPS de referéncia.

Na reunido de alinhamento, discutiu-se, dentre outras questdes, sobre a
importéancia da aproximacdo entre os trabalhadores dos dois dispositivos,
entendendo que ainda falta clareza por parte dos profissionais sobre o papel da
UAA e do CAPSad Ill, o que pode impactar no encaminhamento e
acompanhamento dos casos. Nesse sentido, mostra-se de extrema relevancia
reduzir o distanciamento e o isolamento atual. A estratégia pensada foi a de
realizagéo de reunides mensais entre trabalhadores e a coordenagao dos dois
dispositivos a fim de discutir casos, fluxos, temas e outras questdes relevantes.
A préxima reunido esté prevista para o dia 17/12.

Trabalhadores da UAA também participaram de assembleias promovidas
pelo CAPSad Gey Espinheira. As assembleias sédo espacos de promocédo do
protagonismo dos usuarios que visam garantir a gestao colegiada dos servicos.
No dia 05/11, a assembleia tratou dos casos de violéncia recentemente vividos
pela comunidade Gey Espinheira, o que resultou em uma carta aberta de
dendncia a Guarda Civil Municipal. No documento, 0s usuérios do servico
repudiam a acdo da Guarda Civil Municipal no dia 10 de outubro, que teriam
agido de forma truculenta contra um usuario em crise e, também, contra as
trabalhadoras que manejavam a situacdo no momento, fazendo diversas
ameagcas.

Por fim, apesar de nédo ter havido acolhimento de novos casos,
aconteceram discussfes nesse sentido, com a apresentacdo dos usuarios e
reflexdes sobre o Projeto Terapéutico Singular. Também, acompanhamos 0s
usuarios acolhidos na casa em consultas no CAPSad Gey Espinheira e na

participacéo de atividades coletivas como a Oficina de Jogos.

Quadro 4: Relatérios gerados a partir dos registros reunides com o CAPS Gey

Espinheira realizadas com a participacédo da equipe da UAA

N° Data Modalidade Instituicdes Atividade Tema

Assembleia para discutir as
Assembleia situacdes de violéncia no
servico

CAPSad Gey

1 | 05/11/2024 Presencial e
Espinheira
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2 | 06/11/2024 Presencial CAPS_ad Gey Reunido Reunido de artlc_ulagao entre
Espinheira 0S servigos
3 | 07/11/2024 Presencial CéPS_ad Qey Oficina de Jogos Participacé@o em atividade
spinheira
a | 13/11/2024 Prsencial CAPS_ad Gey Atgn_dlmento com Reavaliacdo d~a prescricédo e
Espinheira médico psiquiatra repactuacdo do PTS
. CAPSad Gey Discusséo de L. .
5 | 14/11/2024 Online Espinheira caso Usuérios acolhidos na UAA
CAPSad Gey
6 . Espinheira, COAP Discusséo de Possivel caso a ser acolhido na
19/11/2024 Online e a Casa da caso UAA
Ladeira
. CAPSad Gey - S .
7
28/11/2024 Presencial Espinheira Oficina de Jogos Participacdo em atividade

INDICADOR 7 - N° de acdes de articulagcédo de Rede Intersetorial realizadas

com participantes da UAA

40
35
30
25
20
15
10

INDICADOR 7 - N@ de ag¢des de articulacdo de Rede Intersetorial
realizadas com participantes da UAA

37 38
33 34
30
28 27
21 23
18 I 18 I
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Fonte: Relatérios das acdes de articulacdo de rede intersetorial, UAA — novembro/2024

No més de novembro, foram realizadas 30 reunides de articulacdo

intersetorial, em conformidade com o previsto no contrato de gestdo n® 071/2021

(Anexo 07). A intersetorialidade € de fundamental importancia para garantia do

cuidado integral e fortalecimento da Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS) visto

gue, ante a complexidade dos casos acompanhados pela Unidade de

Acolhimento Adulto, apenas com uma boa insercao no territério e com o efetivo

compartilhamento do cuidado é possivel assegurar o cuidado em liberdade.

As reunides ndo apenas mantém a integracao entre os diversos setores
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envolvidos, mas também ampliam o alcance das estratégias de cuidado,
promovendo uma abordagem mais colaborativa e eficaz no atendimento as

necessidades psicossociais da comunidade.

Quadro 5: Reunides de Articulag&o Intersetorial realizadas com a participagcdo da UAA
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. Lo Tipo de
N° Data Modalidade Instituicdes Atividade Temas
Reunido de | Entrega de certificados para os usuarios
1 01/11/202 Presencial Corra Pro articulagdo | que finalizaram o Curso de Reducéo de
Abraco intersetorial Danos
Reunido de
2 01/11/2024 Presencial UAA-Bonfim articulagao Visita da filha para acolhida
intersetorial
C P Reunido de Obtencéo de vaga em curso
3 | 04/11/2024 Online :t:ra © articulagao profissionalizante
raco intersetorial
Reunido de
4 05/11/2024 Presencial UGPD articulagao Retirada do Passe Livre
intersetorial
Caixa Reunido de
5 07/11/2024 Presencial Econdmica articulacéo Vinculagéo do BPC/LOAS
Federal intersetorial
Reunido de
6 | 08/11/2024 Online Corra Pro articulagéo Assisténcia juridica & usuaria
Abraco intersetorial
Reunido de
7 11/11/2024 | Presencial CUIDAR articulacéo Atualiza¢édo do CadUnico
intersetorial
Reunido de
8 12/11/2024 Online TRE articulacéo Regularizacdo do Titulo Eleitoral
intersetorial
DEDICA- Reunido de
9 12/11/2024 Online DPE/BA articulacéo Agendamento de atendimento
intersetorial
Reunido de Acompanhamento dos usuarios no
10 12/11/2024 Presencial o pro articulagdo (?urso rofissionalizante
Abraco intersetorial P
Associacdo de | Reunido de Convite para participagéo do evento
11 | 12/11/2024 Online Capoeira articulacao comemorativo do Novembro Negro na
Angola intersetorial UAA
Reunido de - o
12 13/11/2024 Online INSS articulaco Agendament(_) de pericia médica e
. ; avaliagdo social
intersetorial
Reunido de
13 | 13/11/2024 Online DEDICA- articulagao Agendamento de atendimento
DPE/BA intersetorial
Reunido de Fortalecimento dos vinculos
14 16/11/2024 Presencial UAA-Bonfim articulacéo comunitarios: usuério recebe visita de

intersetorial

amigo
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Reunido de Fortalecimento dos vinculos
15 17/11/2024 Presencial UAA-Bonfim articulacéo comunitarios: usuario recebe visita de
intersetorial amiga
Corra Pro Reunido de Acompanhamento de usuaria no curso
16 18/11/2024 Presencial articulacéo T ;
Abraco intersetorial profissionalizante do Corra Pro Abraco
Reunido de
17 18/11/2024 Presencial UAA-Bonfim articulacéo Aproximacéo com a rede comunitaria
intersetorial
Caixa Reunido de
18 19/11/2024 Presencial Econémica articulagao Vinculagdo do BPC/LOAS
Federal intersetorial
10 Presencial Faculdade de Eﬁ?crxgo goe Formagcao sobre Reforma Psiquitrica e
19/11/2024 Medicinada | G Rede de Atencéo Psicossocial
UFBA intersetorial
Reuniao de
20 | 22/11/2024 Online TRE articulacéo Atualizag¢édo do CPF
intersetorial
o1 Presencial Caixa Eﬁ?crxgo goe Acompanhamento da usuaria para
22/11/2024 Economica | G facilitacdo do saque do beneficio
Federal intersetorial
Reuniao de
22 | 25/11/2024 Online CREAS articulacéo Discussao de caso
Curuzu intersetorial
Caixa Reuniao de
23 | 26/11/2024 Presencial Econbdmica articulacéo Vinculagéo do BPC/LOAS
Federal intersetorial
Reunigo de Solicitagdo de encaminhamento para
24 | 26/11/2024 Online DPE/BA articulagéo emissio do RG
intersetorial
o5 , Corra Pro ?ﬁ?cr:;;o gg Solicitagdo de orientacao juridica sobre
27111/2024 Online Abraco . G caso de usuario
intersetorial
Reunido de Realizagéo de visita domiciliar a
26 27/11/2024 Presencial Sete de Abril _artlculagz_io familiares da usuaria
intersetorial
Reuniao de licitac i o
27 | 27/11/2024 Online Disque Social articulacao Solicitagao d,e.m ormacoes sobre 0
. ; beneficio da usuaria
intersetorial
Reuniao de
28 28/11/2024 Online UAA-Bonfim articulacéo Atendimento a familiar do usuario
intersetorial
Reunido de Solicitacéo de oficio para emisséo da
29 | 28/11/2024 | Presencial DPE/BA articulacao Certiddo de Nascimento
intersetorial
Reunido de Solicitacado de informacoes sobre fluxo
30 | 28/11/2024 Online Projeto 60+ articulacéo & ¢

intersetorial

de acesso ao projeto
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Fonte: Relatérios das agdes de articulagéo de rede intersetorial, UAA — novembro/2024

PONTOS DE CIDADANIA (PC)

3.1. CONTEXTUALIZACAO

3.1.1. Ponto de Cidadania do Centro Historico

Neste més de novembro a equipe do PCCH continua com o0s
acompanhamentos, acfes e articulagdes no territorio e fora dele, contribuindo
para que a equipe seja referéncia da PSR do Aquidaba e regido. Mesmo sendo
referéncia no territério, a permanéncia das pessoas no Aquidaba diminuiu
significativamente. Os usuarios continuam acessando 0 servico diariamente,
mas a maioria utiliza o banho, o sanitario, um atendimento e logo em seguida se
desloca para outra regido. A equipe avalia que essa reducao tem a ver com o
nomadismo que é caracteristico dessa populacao, principalmente nesse periodo
do ano onde a cidade recebe mais turistas e o numero de festas aumentam,
possibilitando maiores oportunidades de fonte de renda. Importante ressaltar
também, as mudancas e atuacdes nos territorios a respeito das fac¢des do
trafico, que muitas vezes acontecem de forma violenta. Posto isso, as atividades

e saidas culturais foram um pouco prejudicadas com essa evasao do territorio.

O turno matutino continua sendo o periodo mais movimentado e
procurado pela PSR, principalmente para o banho e sanitario. A tendéncia € que
nessa época do ano, as tardes sejam mais esvaziadas por causa do calor da
regido. A equipe segue fazendo reunides de articulagao, planejamento, formacéo
interna da equipe, atividades coletivas no PCCH e fora, e acompanhamento das
demandas, mas com o funcionamento do contéiner normal. As rondas e

permanéncia dos agentes da seguranca publica (municipal e estadual)
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continuam acontecendo na regiao do Aquidaba, assim como as intervencdes da
Limpurb com retirada dos pertences da populacdo de rua. Neste més uma viatura
da policia militar continua diariamente na praca do Aquidaba, o que também tem

reforgcado para que essa populagcédo permaneca menos tempo no local.

No que diz respeito a organizagdo da equipe, neste més a enfermeira
Lanna Katherine Leitdo saiu de férias e foi substituida pela profissional Caroline

Reboucas.

Em finalizacdo, o PCCH segue buscando alternativas para lidar com as
barreiras de acesso aos direitos basicos a que a PSR tem direito, principalmente
na saude. Deste modo, as reunides de equipe e no cotidiano o PCCH destacou-
se: continuidade de compartilhamento dos casos para acompanhamento/
articulacéo do cuidado dos usuérios, construcdo de agenda semanal da equipe;
articulagcéao para continuidade e avan¢o no acompanhamento dos casos antigos;
reunido entre equipes de saude e discussédo de caso; planejamento e discusséo
dos processos de trabalho e cotidiano do servico; planejamento de atividades

coletivas a serem feitas no PC e em outros espagos.
3.1.2. Ponto de Cidadania Itapagipe

No més de novembro o Ponto de Cidadania - Itapagipe precisou organizar
0 seu processo de trabalho em razdo de questbes internas ao processo de
trabalho e a modificagdes no territorio. Tal cenario pode justificar o declinio nos
nameros obtidos ao longo deste més, quando comparado com o més anterior,

principalmente no que diz respeito ao indicador 1.

Em relacdo as acOes e servicos ofertados, as atividades coletivas foram
pensadas e construidas baseadas nas questdes étnico-raciais, em reflexdo ao
més da Consciéncia Negra. Uma data simbdlica para reflexdo do processo de
trabalho e do cuidado ofertado no territério e o alinhamento fundamental de
praticas antirracistas junto ao cuidado em liberdade para a populagcdo em

situacao de rua.

No que diz respeito as atividades na rua, o PC Itapagipe segue atuando
em seu ponto fixo, situado no Largo de Roma, além dos territorios da Baixa do
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Fiscal, Largo dos Mares, Praia do Cantagalo, Largo da Madragoa e Ponta do
Humaita, de forma itinerante; de modo a aproximar o servico ao local onde as

pessoas vivem e facilitar o acesso ao cuidado e as politicas publicas.

Observa-se que cada territério possui suas particularidades, sendo a
habilidade de leituras continuas das dindmicas da rua uma tarefa fundamental

para propor qualquer processo de cuidado.

Os territorios do Largo de Roma, Baixa do Fiscal e Largo dos Mares
seguem apresentando grandes complexidades e desafios ao trabalho da equipe
multiprofissional. O cenério de vulnerabilidade social e violagBes de direitos
vivenciados pelas pessoas que permanecem nestas regides, além da atuacao
ostensiva do trafico de drogas, exige da equipe um trabalho territorial minucioso,
com foco na construcéo e fortalecimento do vinculo para além do individual. Com
a comunidade. Tais estratégias tém permitido a entrada e saida da equipe ao
longo das itinerancias, o funcionamento do container, além da possibilidade de
proposicdo de estratégias de cuidado mais alinhadas com a realidade e
necessidades da rua e com as diretrizes técnicas de cuidado em que o Ponto de
Cidadania se ampara.

Sobre a atuacao de articulacdo de rede, o servico segue mapeando 0s
dispositivos do territério, setoriais, intersetoriais e equipamentos comunitarios de
modo a construir maiores leques de possibilidades para a oferta do cuidado em
liberdade. Neste més, foi realizada a visita ao CAPS Infancia e Adolescéncia do
Areal e ao Hospital Municipal do Homem, equipamentos da saude recém-
inaugurados no distrito sanitario de Itapagipe e que também devem estar a
servi¢co da populacdo em situacéo de rua. Por ora, dois usuéarios acompanhados

pelo PCI ja foram acolhidos em ambos os dispositivos, fruto dessa articulagéo.

Por fim, sobre a composicdo da equipe multiprofissional, neste més os
profissionais Elaine Nunes e Adriano Carneiro, assistente social e arte educador,
respectivamente, retornaram do seu periodo de férias. Logo assim, a equipe

segue completa.

3.2. APRESENTACAO DOS RESULTADOS POR METAS
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3.2.1. Indicadores Quantitativos

Indicador 1 - N° de usuéarios acolhidos no Ponto de Cidadania da area de

abrangéncia, em relacdo a cobertura minima potencial.
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Fonte: Mapa de acolhimento dos Pontos de Cidadania ltapagipe e Centro Histérico — Novembro
[ 2024.

O Ponto de Cidadania Itapagipe em novembro, mesmo com algumas
intercorréncias, garantiu o funcionamento do servigo integralmente, ofertando o

cuidado para a populacdo em situacdo de rua do territorio.

Conforme dados extraidos dos mapas de campo, foram atendidas 405
pessoas, realizando 934 atendimentos/acolhimentos e 2.681 procedimentos, em
seu campo fixo, no Largo de Roma, assim como nos campos itinerantes. Realizar
acOes nos campos itinerantes é uma estratégia importante para ampliar o acesso
aos servicos essenciais, principalmente para os usuarios que tém restrices ou
vivenciam inumeras barreiras de acesso aos equipamentos institucionais,

caracteristicas identificadas neste territorio.

A movimentacdo na praca tem se dado pela permanéncia de grupos de
usuarios no container, que nos faz ter a possibilidade de intervencdes de
continuidade na escuta, aléem de reforcar algumas regras de convivéncia com os

mesmos.

Entendendo que existem diversos fatores, tais como, perda de emprego,
uso de substancias, questdes de saude mental e conflitos familiares os
homens/cis representam a maior parte da populacdo que atendemos com 304,
seguidas de 97 mulheres/ cis que enfrentam desafios especificos, como maior

risco de violéncia fisica, sexual e psicoldgica. Muitas delas também estao
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acompanhadas de filhos, o que agrava sua vulnerabilidade e necessidade de
suporte e 3 mulheres trans que sofrem devido a rejeicéo familiar e discriminacéo
social. Lembrando, que sofrem duas vezes a discriminacéo: devido a situacéo

de rua e a identidade de género ou orientacdo sexual.

Quando o assunto é a faixa etaria, de acordo com os dados retirados do
mapa, a idade fica entre 04 a 75 anos. Ressaltando que houve um aumento nos
nameros de pessoas idosas em situacdo de rua cujas dificuldades sao
agravadas pela combinagdo de fatores como o envelhecimento, a falta de
suporte social e o acesso limitado a servigos essenciais. Quando perguntados
como se autodeclaram, 258 pessoas se dizem pretos, 112 pardos, 19 brancos e

2 povos indigenas.

Para os 149 usuarios que acessam 0 servi¢o o alcool continua sendo a
substancia psicoativa mais usada, sendo ele consumido sozinho ou
acompanhado de outras SPAs. Sobre a situacdo de habitacdo mais de 222
pessoas passam o dia e dormem na rua, 28 passam o dia na rua, 7 estdo em
abrigamentos, 19 moram de aluguel, 15 contam com redes de apoio e 13 estdo

em moram em locais de vulnerabilidade.

A populacdo em situacdo de rua desempenha diversas atividades para
gerar renda, muitas das quais estdo relacionadas a informalidade e a
necessidade de sobreviver com recursos limitados. Os “corres” que mais sao
feitos pelas pessoas que sdo acolhidas pelo PCI sdo as reciclagens, seguidas
das vendas de agua, balas e artesanatos, e muitos trabalham como guardadores
de carros, ajudantes de pedreiro, carregadores, outros ja trazem que pedem aos

transeuntes para conseguirem comer.

Em concluséo, no que se refere aos procedimentos realizados pelo PCI,
foram realizadas 928 distribuicbes de insumos, 447 acessos a banho, 268
acessos ao sanitario, 84 escutas qualificadas, 7 orientagbes de saude e 14

pessoas participaram de atividades de arte-educacéo.

O PC Centro Historico, no més de novembro apresentou um numero de
acessos e de pessoas atendidas menor que 0 més anterior. Algumas mudancas

no territorio provocaram uma redugcdo na permanéncia dessas pessoas no
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servigo e na regido. Além disso, tiveram 03 feriados nesse més, reduzindo os
dias de funcionamento do servico. Mesmo assim, a equipe identificou a chegada
de pessoas novas no territorio e que ja se vincularam e participam das
atividades. A equipe tem conseguido ofertar cuidado para a PSR, reforcando o
lugar de referéncia para essa populacdo do territério e com a rede, sobre a

caracteristica primordial do PCCH na articulacédo entre os servicos.

A equipe segue prestando assisténcia aos frequentadores, investindo nas
articulacdes, organizacdo da agenda de campo, acompanhamento dos usuarios
ja vinculados ao Ponto, entre outras atividades. Deste modo, durante 0 més de
novembro, foi possivel contabilizar através do mapa de campo 859 pessoas

atendidas em 1.467 acessos, realizando 1.441 procedimentos.

Dos 1.441 registros de procedimentos presentes no mapa de campo,
destacam-se 0s seguintes: 673 acessos para banho e 233 ao sanitério, 22
escutas qualificadas e atendimentos psicologicos, 30 participacbes nas
atividades de arte educacdo. A populacdo masculina/cisgénero mantém-se
como maioria, como aponta os registros de acesso 1.149 homens cis/ 4 homens
trans e 263 mulheres cisgénero/ 30 mulheres trans. A faixa etaria apresenta uma
variacdo de 02 a 83 anos. Dos 1.441 acessos registrou-se que se
autodeclararam negros 1.363. Um dado importante € a diferenca entre o nimero

de homens e mulheres na regiéo.

Os registros no mapa também apontam que o alcool e a maconha séo as
substancias de maior predilecdo entre os frequentadores, embora, uma boa
parte deles faga uso combinado com outras SPA’s. A equipe ja identificou a
chegada da SPA K9, sendo utilizada por alguns usuarios do servico. Sobre a
situacdo de habitacdo, nos registros de acesso, somam-se 1029 que se
encontram na rua sem nenhuma referéncia de casa e/ou abrigo, 27 passam o

dia na rua e 83 estado abrigados nas UAl's que ficam préximas ao PC.

A equipe continua se dedicando nos atendimentos e na atualizacdo dos
prontuarios existentes. Uma das estratégias utilizadas tem sido uma atencao
maior ao preenchimento dos instrumentos, compreendendo a importancia

desses registros, principalmente, para a constru¢cdo da linha histérica do
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acompanhamento aos usuarios, construcdo coletiva do PTS e cuidado

compartilhado.

Deste modo, as discussdes de casos nas reunides de equipe e com outros
servicos da saude sdo espacos importantes e que contribuem para a
instrumentalizagéo e qualificagdo dessa reorganizacdo, assim como, identificar

novas possibilidades de a¢cdes nos casos acompanhados.

INDICADOR 2- N° de reunides (reunides de equipe e com outros setores da

saude) realizadas com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania
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Fonte: Relatérios/atas das reunifes setoriais realizadas com a participacdo dos

profissionais dos Pontos de Cidadania. Novembro, 2024

Neste més os Pontos de Cidadania realizaram 19 reunibes setoriais,
sendo 9 realizadas pelo PC Centro Historico e 10 pelo PC Itapagipe, detalhadas

nas tabelas a seguir

No més de novembro, o PC Itapagipe realizou 04 reunifes de equipe que
permitem a organizacgéo e o alinhamento das ag¢des, garantindo que os esforgos
atendam de forma eficazes as necessidades da populacdo, proporcionam um
espaco para apoio mutuo, troca de ideias e resolucédo de conflitos, ajustando
estratégias quando necessario.

Entendendo que essas articulagbes sdo importantes pois permitem a
troca de dados e perspectivas entre profissionais, enriguecendo a compreensao
das necessidades e potencialidades da populacdo atendida, realizada 06
reunides setoriais com servicos de saude, tais como, Instituto Couto Maia,

Hospital Municipal do Homem, Gey Espinheira, CAPS IA Areal, ChaR, CAPS
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Adilson Sampaio que envolveu profissionais de diferentes areas (assistentes

sociais, enfermeiros, psicélogos e redutores de danos).

Essas reunibes sdo essenciais para construir um atendimento mais
humano, eficaz e alinhado com os direitos e as demandas da populagdo em
situacao de rua.

O PC do Centro Histoérico realizou 09 articulagbes setoriais no més de
novembro. Portanto, as atividades setoriais se dividem em 04 reunides de
equipe, 02 do (nucleo de educacédo permanente em salde) NEPS Girassois e 03
com servicos de saude. As reunifes de equipe constituem-se como um espaco
importante e necessario para o planejamento das atividades, alinhamento dos
processos de trabalho e a qualificacdo dos profissionais. Neste més, destacam-
se as reunides do NEPS, nacleo formado por trabalhadores do Girassois junto
com as coordenagdes, com 0 objetivo de contribuir na construcdo da educacéao
permanente dos servicos. Outra articulacdo que se destaca é entre 0s gerentes
da RAPS do Centro Histdrico, que tem o objetivo de facilitar a comunicacao e

articulagao entre esses servicos.

O planejamento semanal tem sido o foco nas reunifes de equipe junto
com as discussoes de caso, além das reflexdes sobre a dindmica do territorio, a
dindmica da rua e dos usuarios que circulam e mudam de territério
constantemente. Ainda neste més a equipe discutiu sobre o papel do PCCH na
RAPS e na rede do Centro Historico. Essa reflexdo € importante pois muitas
acOes desenvolvidas pela equipe nédo séo visibilizadas, o que tem provocado

uma analise sobre como tornar visivel o trabalho do Ponto de Cidadania.

Segue detalhamento de cada Ponto de Cidadania em relacéo a execucéo
desta meta.

Quadro 06: Reunides setoriais e de equipe do PC Itapagipe

o Tipo de
N | Data Local Participantes o Tema
Atividade
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Primeiro atendimento da
Equipe Itinerante em
Largo de PC Itapagipe, Equipe Reunido | Saude Mental a usuaria
01/11/2024 . ) ) ]
Roma Itinerante em Saude Mental | Setorial | N.M.S.M apés entrada
formal da Equipe no
caso.
__|Realizagédo de repasses,
. Reuniao .
04/11/2024 UAA Toda equipe ) construcdo da agenda
de Equipe ] .
semanal e discusséo de
casos.
Entender quais os fluxos
do dispositivo. De
maneira especifica,
PC Itapagipe, buscamos compreender
CAPS IA Reunido se haveria a
05/11/2024 ) o
Areal CAPS IA Areal Setorial possibilidade do
acolhimento de P.G.A.D
como estratégia para a
construcdo do seu
cuidado
) Reunido
11/11/2024 UAA Toda equipe ) Construcédo da agenda
de Equipe
semanal, repasses e
discusséo de casos.
Instituto ] ] ]
] PC ltapagipe, Reunido Discussao de caso -
12/11/2024|Couto Maia - )
ICOM Setorial P.N.S
SESAB
Toda equipe Reunido o
18/11/2024|Google Meet ) Realizacdo de repasses,
de Equipe N
construcdo da agenda
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semanal e discusséo de
casos
Hospital N Apresentar o servico e
. . . Reunlao - . Y 7
7 119/11/2024|Municipal do PC ltapagipe Setorial visitar usuario recém
etoria
Homem HMM operado.
Articular
acompanhamento
Obras PC It : )
- apagipe, _ compartilhado das
Sociais Irma Reunido )
8 |21/11/2024 ) questdes relacionadas
Dulce - CCIDP/OSID Setorial
ao tratamento de
OSID _
tuberculose da usuaria
M.S.B
Realizac¢éo de repasses,
) Reunido | constru¢cdo da agenda
9 [25/11/2024 UAA Toda equipe ) ] .
de Equipe |semanal e discussédo de
casos
Garantir alinhamento no
PC Itapagipe, CnaR,CAPS ) processo de cuidado
_ Reunido o
10 |29/11/2024 CATA Adilson Setorial longitudinal e em rede
etoria
Sampaio,CATA,CCIDP/OSID das usuarios M.D.D.F e
N.M.S.M

Fonte: Relatérios/atas das reunies de articulacdo de redes setoriais realizadas com a

participacdo de profissionais do Ponto de Cidadania Itapagipe, novembro, 2024.

Quadro 07: Reunides setoriais do PC Centro Histérico

o Tipo de
N Data Local Participantes o Tema
Atividade
Reunido de x
1 |04/11/2024 | Google Meet Equipe PCCH _ Reuni&o semanal
equipe . ~
para articulacédo de
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equipe, repasses e
discusséo de casos.
PCCH
eCnR lItapagipe Avaliar a EPS do
més de outubro;
eCnR Gamboa
07/11/2024 UAA Coord 50 Médi Reunido  Discutir os objetivos
oordenacgédo Médica ) .
Setorial do NEPS;
eCnR CH Planejar a EPS do
PC Itapagipe més de novembro.
eCnR Brotas
Dialogar sobre as
PCCH dificuldades no
07/11/2024 SENAC - Apoiadora Técnica de Reuniéo acompan-hamento
Aquidaba Salde Mental do Setorial compartilhado e
DSCH reflexdes acerca da
RAPS do municipio.
Reunido semanal
) Reunido de [para articulacdo de
11/11/2024 | Google Meet Equipe PCCH ) )
equipe equipe, repasses e
discusséo de casos.
PCCH , .
Articulacdo em
Apoiadora Técnica de rede, discusséo
Saude Mental do _ sobre as
UBS DSCH. Reunido -
14/11/2024 _ ) dificuldades nos
Pelourinho ) Setorial _
Casa da Ladeira dialogos entre
. alguns dispositivos
Consultério na Rua
i da RAPS do DSCH.
Pelourinho
] Reunido de o
18/11/2024 | Google Meet Equipe PCCH _ Reunido semanal
equipe . ~
para articulacédo de
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equipe, repasses e

discussédo de casos.

Reunido semanal

Reunido de [para articulacdo de

7 | 24/11/2024 | Google Meet Equipe PCCH ] ]
equipe equipe, repasses e
discusséo de casos.
PCCH
_ Planejar a dindmica
Coordenacao Médica de grupo da EPS de
Reunido novembro;
8 |26/11/2024 | Google Meet eCnR Gamboa )
Setorial

Ajustar detalhes da
eCnR Brotas o
atividade.

eCnR ltapagipe

Discutir o caso de

E.O,;
CAPS Il Jardim PCCH Reuni&o i
9 |26/11/2024 . . Dialogar sobre a
Baiano  |cAps Il Jardim Baiano| ~ Setorial construg&o do
relatério
psicossocial.

Fonte: Relatérios/atas das reunies de articulagcdo de redes setoriais realizadas com a

participacdo de profissionais dos Pontos de Cidadania Centro Historico. Novembro, 2024.

INDICADOR 3- N° de relatérios gerados a partir dos registros de atividades

coletivas desenvolvidas pelos Pontos de Cidadania.

M CENTRO HISTORICO B ITAPAGIPE

(Numero)
w
w
o

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ




38

Fonte: Relatdrios/atas das atividades coletivas realizadas pelos profissionais dos Pontos
de Cidadania. Novembro, 2024.

Conforme apresentado no grafico acima, o PC Itapagipe realizou 04
atividades coletivas em novembro e o PC do Centro Histérico realizou 04
(ANEXO 10). Totalizando 08 acdes coletivas neste periodo. Segue detalhamento

das atividades dos PCs em relagao a esta meta.

Em novembro foram realizadas pelo PC Itapagipe 04 atividades coletivas,
sendo 03 no Largo de Roma e 01 na ASPEC Ribeira. No més da consciéncia
negra, dedicado a reflexdo sobre a luta historica e contemporanea da populacao
negra contra o racismo, bem como a valorizacao da cultura, o PC promoveu para

0S USUarios momentos importantissimos.

As atividades coletivas realizadas, foram desde rodas de conversa sobre
a histéria da Capoeira Angola, um brechd, onde a pop rua pode refletir sobre a
sustentabilidade e o consumo consciente, uma oficina de tranga nagd com o
objetivo de resgatar a autoestima através fortalecimento da identidade negra e
empoderamento comunitério, finalizando com o samba da rua, celebrando a

ancestralidade e reforcando o orgulho da heranca cultural afrodescendente.

Vale ressaltar que a equipe estd no movimento de levar as atividades
coletivas para além do territorio. Percebendo o quanto é aceito pela populacéo,
essa é uma excelente abordagem de cuidado integral e promog¢éo de conexdes

significativas.

Em suma, as atividades coletivas ndo so contribuem para a reducéo de
impactos negativos, como também reforgcam a integracao social e incentivam um
futuro mais equilibrado e inclusivo para todos. As atividades precisam ser
realizadas com atencdo a singularidade e as demandas especificas de cada
individuo, assegurando que n&do haja imposicdo ou qualquer tipo de

estigmatizacéao.

Quadro 8: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Itapagipe.
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Data

Tema

Tipo de
Atividade

Participantes

Local

Entender um pouco sobre a

Historia sobre

1 |26/11/2024 sua cor, e 0s impactos avisao da 7 ASPEC Ribeira
dentro da sociedade. Capoeira
Angola
Refletiu sobre Ponto de
sustentabilidade e brecho Cidadania
2 |29/11/2024 ] Brechd - Sextd 10
como uma alternativa ao ,
Itapagipe
consumo exagerado
Resgatar a autoestima negra Ponto de
através da instrugéo da o Cidadania
3 [29/11/2024| R Oficina tranga 5
técnica de tranga nagd como _
L . Nago ltapagipe
estratégia de cuidado.
Ponto de
Manutenc&o cultural e Cidadania
4 129/11/2024 ) ) Samba da rua 4
artistica dos usuarios _
Itapagipe

Fonte: Relatdrio de atividades coletivas PC Itapagipe. Novembro, 2024.

No PC Centro Historico, assim como no més anterior, as atividades

coletivas continuam sendo prejudicadas por causa das mudangas que

aconteceram no territério. Mesmo sendo uma atividade que tem boa adeséo, a

equipe encontrou dificuldades para efetivar, pois a PSR continua bem

pulverizada na regido. Com uma concentracdo menor das pessoas em situacéo

de rua, a equipe buscou alternativas para concretizacdo desse indicador. Assim,

foi possivel garantir a realizacdo de 04 atividades, apesar das adversidades

encontradas.

Neste més a equipe do PCCH néo conseguiu realizar uma atividade

coletiva fora da regido do Aquidaba. Neste més destacam-se as atividades que

a equipe realizou para falar sobre o novembro azul e novembro negro.
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Sobre o novembro azul, a equipe fez uma roda de conversa sobre a saude
do homem em situacéo de rua, com o objetivo de dialogar sobre noc¢des basicas
como higiene pessoal e cuidado psicossocial. A atividade sobre Ancestralidade
e resisténcia, onde a equipe trouxe os herdis negros foi marcada por muita
emocao pelos usuérios do servigo. Ainda sobre as atividades coletivas, a equipe
tem investido em outras possibilidades, tendo em vista que, essas atividades
tornam-se uma excelente estratégia de reducdo de danos, construcdo e

fortalecimento de vinculos.

Quadro 9: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Centro

Historico.
Tipo de o
N Data Tema o Participantes Local
Atividade
Refletir sobre a reducgéo de
_ o Ludo Reducéo
1 | 06/11/2024 |danos por meio de atividade 4 PCCH
) de Danos
ludica.
Estimular a criatividade e a
2 | 13/11/2024 | socializacdo por meio da Pintura 8 PCCH
arte.
i Salde do
Educacdo em salde com
Homem em
3 | 30/11/2024 |énfase na saude do homem | 9 PCCH
) ~ Situacao de
em situagao de rua.
Rua
Ancestralidade
Refletir sobre ancestralidade ) )
) ) _ e resisténcia:
e resisténcia a partir da )
4 | 30/11/2024 o ] Os Herdis 9 PCCH
trajetdria de luta dos heréis
o Negros
negros brasileiros. o
Brasileiros

Fonte: Relatério de atividades coletivas PCCH. Novembro de 2024.
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3.2.2. Indicadores Qualitativos

INDICADOR 4- N° de acOes de articulacado de Rede Intersetorial realizadas

com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania.

M CENTRO HISTORICO B ITAPAGIPE
12

11
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8 8 8 8
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6 6
6 5
4 4
4 -
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Fonte: Relatoérios das a¢8es de articulac@o de rede intersetorial realizadas com a participacéo de

(Numero)

profissionais dos Pontos de Cidadania. Novembro, 2024.

Durante o0 més de novembro a equipe do PC Itapagipe realizou 07
reunides de articulacdo intersetorial e o PC Centro Histérico realizou 07
(ANEXO 11), totalizando 14 reunibes de articulagdo de rede intersetorial,
superando a meta contratual que é de 04 reunibes por dispositivo. Segue

detalhamento das atividades dos PCs em relacdo a esta meta.

As articulacdes intersetoriais seguem sendo uma das acdes estratégicas

prioritarias do PC Itapagipe.

Um ndmero consideravel de pessoas acompanhadas pelo servigo
apresenta demandas complexas no processo de acompanhamento individual
e/ou coletivo, convocando a equipe uma atuagao na légica das redes de atencéo.
Ao longo do més de novembro, servico atuou de forma compartilhada junto ao
Nucleo de Populacdo em Situacdo de Rua da Defensoria Publica do Estado da
Bahia, O Centro POP Mares, Aspec, Alianca de Reducdo de Danos, Conselho
Tutelar, Servigo Especializado de Abordagem Social e o Corra pro Abraco, entre

outros.

As articulagdes com o 32 DDH — POP Rua e com o Conselho Tutelar € um
exemplo de atuacao intersetorial em dois casos complexos, de um jovem adulto

e uma familia com uma crianga, que no processo de construgdo de estratégias
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de cuidado o PC Itapagipe tem se deparado com o0 seus limites de atuacéo.
Desta forma, o compartilhamento com a rede teve o objetivo de aumentar a rede
de suporte e apoio institucional das pessoas envolvidas, assim como construir

maiores possibilidades da garantia da integralidade do cuidado.

Um outro espaco que cabe destacar é a insercdo do dispositivo no Nucleo
de infancia e adolescéncia (NIA/ad), a fim de planejar estratégias para garantir a
protecdo dos interesses de criancas e adolescentes na perspectiva da saude
biopsicossocial, alcool e outras drogas e fomentar uma rede qualificada e
fortalecida para conducéo do cuidado do ponto de vista da salude, educacao, arte

e cultura, justica e direitos humanos.

Quadro 10 - Reunides de Articulacéo Intersetorial do PC Itapagipe

InstituicOes
N° Data Local Tema o
Participantes
PC Itapagipe, CAPS
Qualificar trabalhadores, | Gey Espinheira,PC
Escola de atualizando sobre praticas Centro
1 Medicina da de reducgédo de danos. Historico,Equipe
06/11/2024 "
UFBA Tema do encontro: uso do| itinerante SM/SMS
crack na atualidade. Salvador,ASPEC
Roma,ASSUFBA
32 DDH - POP | Reunido de discusséo de |PC Itapagipe, 3% DDH -
2 12/11//2024 _
RUA caso do usuario P.N.S POP RUA
Curso de atualizacdo em PC Itapagipe,OSID,
Escola de reducdo de danos. Tema: SEAS,CATA.CnaR,
3 19/11/2024 o Fatores de risco e
Medicina da tecio - D Equibe it .
rotecéo - Drogas e seus uipe itinerante
UFBA protec ! g quip
efeitos
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Exigir providéncias a
respeito de um caso PC Itapagipe,
4 22/11/2024 |Conselho Tutelar| compartilhado com o Conselho Tutelar
Roma servico, sobre violagéo de Roma
direitos de uma crianca
PC Itapagipe, CAPS IA
- Areal, CAPS AD
Gregorio de
Matos,equipe itinerante
de saude mental,PC
Reunido semanal do Centro
5 26/11//12024 Google Meet Nucleo de Infancia e Histérico,Unidade de
Adolescéncia (NIA/ad) | Acolhimento Casa da
Ladeira,Projeto
/Acolher/DPE Nucleo de
infancia e
adolescéncia,CAPS IA
- Liberdade
Alinhamento no cuidado )
PC Itapagipe, Centro
6 26/11/2024 Google Meet | do acompanhamento de
José Carlos POP Mares
Encontro mensal do PC Itapagipe, CCIDP-
7 27/11/2024 Google Meet Grupo de Trabalho do OSID, Corra pro
DSS de Itapagipe Abraco

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Itapagipe. Novembro,2024.

No PC Centro Histoérico as atividades intersetoriais tém possibilitado o

compartilhamento e co-responsabilizacdo dos casos com 0s outros servigos fora

do setor saude, especialmente no NIAad, agenda que ja esta incorporada no

cotidiano do servicos e que tem provocado a rede para a incipiéncia de

dispositivos voltados para o cuidado infanto juvenil em situagao de rua.
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Outra articulacdo que merece destaque € com a equipe técnica da sala
de recursos do Colégio Severino Vieira, para tratar de um caso de uma crianga
com suspeita de TEA. Observa-se, também, que a maioria das acdes tem sido
provocada com o objetivo de articulagdo do cuidado e construgdo de PTS’s
compartilhados. Caracteristica que aponta a relevancia de um servico como 0
PC reforgcando a “costura” da rede; bem como, sendo ponte na relagao entres os
demais servigcos e 0s usuarios.

Além disso, a equipe continua nas articulacdes com a atengéo basica e
outros servicos intersetoriais e de saude mental com o apoio do Distrito Sanitario,
qgue tem feito parte da agenda fixa do PCCH. Nesse més de novembro tivemos
07 reunides de articulagdo com outros servigos da rede intersetorial, destacando-
se as articulacbes com o0s servicos da assisténcia social, educacao e saude

mental.

Quadro 11 - Reunifes de Articulacao Intersetorial do PC Centro Histérico

N° Data Local Tema Instituicbes Participantes

PCCH / CAPSad Gey

B _ . Espinheira/ Casa da
Dialogos e discuss@es sobre ) ) .
CAPS ad lll Gey | ~ ) . |Ladeira/ Equipe ltinerante
1 | 05/11/2024 o situag&o ocorrida no Servico i )
Espinheira de Saude Mental/ Projeto

CAPS ad Ill Gey Espinheira .
Acolher da Defensoria

Publica.

Colégio Estadual
PCCH/ Sala de Recursos

Severino Vieira
2 | 06/11/2024 Discusséo de caso de L.O.. do CESV
(Sala de
Recursos)
Auditério da PCCH/ DSCH / Casa da
3 | 1211172024 Biblioteca Educagao permanente Ladeira / Projeto Acolher/

Universitaria de CAPSad Greg6rio de




Saude (BUS)

UFBA
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Matos/ CAPSad Gey
Espinheira/ Projeto Axé

Acompanhar o atendimento
ofertado a L.O. na sala de

possibilidades de cuidado

recursos do CESV;

PCCH/ Sala de Recursos

Dialogar sobre as

para L.O. e E.O.

do CESV

Colégio Estadual
Severino Vieira
13/11/2024
(Sala de
Recursos)
Faculdade Santa
14/11/2024

Casa (Pupileira)

Discutir casos em rede entre

0s Servigos presentes.

PCCH/ DSCH/ Casa da

Gregério de Matos/ Centro

Ladeira/ CAPS ad

Pop 2 de Julho.

14/11/2024

Google Meet

Compartilhar informages e

dialogar sobre os
acompanhamentos
oferecidos a L.O. e E.O;

Construir, em rede,
encaminhamentos para o
cuidado dos usuarios;

Mapear e convocar outros
servicos da rede para o
cuidado compartilhado dos

casos.

PCCH/ Sala de Recursos

Defensoria/ Corra pro
Abraco/ CAPS Il Jardim

do CESV/ DEDICA

Baiano.

26/11/2024

Colégio Estadual
Severino Vieira
(Sala de

Recursos)

Acompanhar o atendimento
ofertado a L.O. na sala de
recursos do CESV;

Dialogar sobre as
possibilidades de cuidado
paraL.O. e E.O.

PCCH/ Sala de Recursos

do CESV.

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Centro Histérico. Novembro, 2024.
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INDICADOR 5- N° de a¢gdes de Educagdo Permanente em Saude realizadas

mensalmente.

® CENTRO HISTORICO H ITAPAGIPE

11 11 1 1 o 11 11 11 11 1 X
1
14
0 -
0

0 0

0 + T T T T T

JAN FEV JuL AGO SET out NOV DEZ

1 1 X 1 1
MAR ABR MAI JUN

(Numero)

Fonte: Relatérios das atividades formativas com a participagdo de profissionais dos Pontos de

Cidadania. Novembro, 2024.

Com o tema “Arte Educacéo no Brasil e sua importancia na reducao de
danos”, a Educacdao Permanente do més de novembro ocorreu de forma

presencial na Faculdade Santa Casa.

No encontro com Edvaldo Melquiades Jr, arte educador e coordenador do
Consultério na rua da Gamboa, como palestrante, a EPs teve uma metodologia
diferente, ao ar livre, onde no primeiro momento falamos sobre a arte educagéo

no Brasil e sua importancia na redugéo de danos.

Apbs isso, foram separados grupos para que pudessem mostrar, de
diversas formas, como a arte educacgéo é uma estratégia poderosa de resiliéncia,
especialmente em contextos de excluséo, ajudando a transformar sofrimento em

poténcia criativa.
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EQUIPES DE CONSULTORIOS NA RUA
(eCR)

4.1. CONTEXTUALIZACAO

Em novembro de 2024, as eCR continuaram a realizar as atividades
habituais que integram a dindmica de trabalho. Esses processos e atividades
serdo detalhados na apresentacdo dos resultados por metas. No contexto dessa
apresentacao, serdo destacados os processos de trabalho de cada equipe,
assim como as atividades que ganharam relevancia no més, com relatorios

especificos para cada consultério.

4.1.1 Consultério na Rua Brotas

Em novembro, a equipe de Consultorio na Rua (eCR) de Brotas manteve-
se completa, com todos os técnicos em atividade. Contamos com a participacao
da residente de medicina, que se encontra no terceiro e ultimo més de seu
rodizio, além dos quatro estudantes de Psicologia da UFBA, que continuam
atuando no projeto de extensao voltado para o Programa Nacional de Vigilancia
em Saude. A contribuicdo dos estudantes tem sido fundamental, tanto no
processo de cuidado aos assistidos quanto na intensificagdo das estratégias de

cuidado realizadas pela eCR.

As atividades de promocao e prevencao da saude também se destacaram
ao longo do més, com acdes focadas na reducdo de danos, saude do homem e
prevencado de infecgBes sexualmente transmissiveis (ISTs). Além disso, houve
iniciativas voltadas para reflexdes sobre o Novembro Negro. Entre essas acoes,
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destacam-se as realizadas no Centro POP, com foco na saude do homem,
incluindo prevencéo do cancer de pénis e ISTs, que foram replicadas também
em campo. A visita ao Museu Afro-Brasileiro (MAFRO) foi outro momento
significativo, permitindo a integracéo da pauta do Novembro Negro as estratégias
de reducdo de danos. Ainda nesse contexto, o consultério marcou presenga em
espacos importantes de discussdo, como o Congresso da UFBA 2024, onde
foram abordados os desafios enfrentados pela populacdo em situacdo de rua.
Esses encontros reforcam a relevancia de dialogos que busquem solucfes para
as diversas camadas de vulnerabilidade dessa populagéo.

Embora o més tenha enfrentado limitacbes devido a feriados que
coincidiram com dias de campo e periodos de chuva que impediram algumas
acOes externas, foi possivel alcancar as metas estabelecidas no contrato e
manter a continuidade das atividades do consultério. Nesse contexto, houve
também avangcos em projetos e parcerias. Em uma reunido com o professor
Marcelo e os extensionistas do Programa Nacional de Vigilancia em Saude,
discutiu-se a trajetdria do projeto desde o inicio até o momento, pontuando
conquistas e desafios. Como préximos passos, foram propostas a criacdo de um
manuscrito sobre vigilancia em saude para a populacdo em situacao de rua e
uma possivel capacitacdo de outras equipes de Consultérios na Rua para
compartilhar as préaticas desenvolvidas. Essas ideias ainda estdo em discusséo
para ajustes e aperfeicoamento.

Em 12 de novembro, ocorreu uma reunido com a equipe médica e
geréncia da UBS, referéncia técnica da populacdo em situagdo de rua,
juntamente com a coordenacao e geréncia do Consultorio na Rua, para dialogar
e articular o acesso ao atendimento médico da UBS para essa populacéo.
Considerando que o médico do Consultério na Rua passa grande parte do tempo
em campo, ficou acordado que sera disponibilizada uma vaga por turno para
atendimento na UBS, exceto em casos de urgéncia e emergéncia, que ja sédo
atendidos. Embora ndo seja a solucédo ideal, esse avanco representa uma
melhoria no acesso ao atendimento meédico, considerando as dificuldades

enfrentadas por esses pacientes.
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No que diz respeito a insercdo do Implanon, todos 0s materiais
necessarios para o procedimento estdo disponiveis, com um estoque de dez
dispositivos. Ficou pactuado que as insercdes seriam realizadas em dois
momentos, com cinco pacientes por més. Apesar de terem sido convocadas as
primeiras cinco pacientes, nenhuma compareceu a unidade para o
procedimento, mesmo apos a realizacao de busca ativa sem sucesso. Uma nova

data foi definida para 09 de dezembro.

Quanto a imunizagédo, foi realizada a vacinacdo contra a influenza no
Centro POP Djalma Dutra. Apesar das vacinas disponiveis, ndo foi possivel

realizar vacinacdo em campo devido a fortes chuvas. Segue registro:

VACINACAO
DATA 08/11
Centro
LOCAL bOP
N° USUARIOS ATENDIDOS 15
N° USUARIOS VACINADOS 11
INFLUENZA 9
COVID 0
HEP.B 0
0 dT 09
L
8 dTpa 0
[a)
uDJ TRIPLICE VIRAL 0
Z HPV 0
FEBRE AMARELA 0
VARICELA 0
OUTRA 0
(IDENTIFICAR):

4.1.2. Consultorio na Rua Itapagipe

No més de novembro a profissional enfermeira Patricia Santana esta de
férias e recebemos a ferista Emanuelle Barros e nos despedimos do Residente

da FESF SUS Matheus Gama, que contribuiu bastante neste periodo que esteve
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com a equipe do CnR.

Novembro foi um més em alusdo ao Novembro Azul e Negro, realizamos
atividades ludicas, musicais e educativas em relacéo aos cuidados de saude dos
homens quanto da populacdo negra, também tivemos boas discussfes sobre a
tematica do racismo e a valorizacédo da cultura e ancestralidade, realizamos as
atividades nas unidades da aspec e ubs Virgilio de carvalho e no campo fixo da
praga dos mares.

Ocorreram avancos tanto nas discussbes em rede quanto no
acompanhamento e cuidado de M.J.S., esse acompanhamento conta com o
apoio da eCR Itapagipe, PC Itapagipe, equipe itinerante de saldde mental,
CCIDP, CATA e CAPS Adilson Sampaio, cuidado esse que virou projeto na
nossa rede, onde a equipe itinerante junto a eCR Itapagipe escreveram um

projeto em cima desse cuidado ofertado a essa assistida.

Ficou pactuado em reunido de equipe a intensificacdo de cuidados em
dois campos fixos especificos que sao do BF1, BF2, campos estritamente de uso
de SPAs e de profissionais do sexo; realizadas com uma maior frequéncia e
também com uma maior permanéncia, onde identificou uma melhor vinculacao;
realizados um numero importante de curativos; aumento da oferta e entrega de
camisinhas com orientacdo e realizacdo de testes rapidos; abordagem de
algumas pessoas com a tematicas de reducdo de danos em relacao
as substancias; realizacdo de roda de conversa que suscitaram na equipe
inmeras ideias em relacdo as demandas que apareceram, seguindo no més de

dezembro com o planejamento neste territorio.

Em relagéo as gestantes foi um més com dificuldades de agendamento
para a alta complexidade, tendo em vista que o0 Unico contato real da
Maternidade Climério de Oliveira é através de Dra. Marla, que este més esta de
férias, dificultando assim o acesso das gestantes em vulnerabilidade. Atualmente

a equipe acompanha 4 gestantes, mais puérperas e as criancas da puericultura.

A eCR Itapagipe e novembro participou da formacéo do NIA, com a
assistente social Anténia Amorim, participou das formacdes sobre ISTs e HIV
com a médica Patricia Maria que também participou da atualizacdo do cuidado

a sifilis e hanseniase.
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Fechando o més, realizamos somente um dia de vacinagéo o centro pop
Mares por conta das chuvas intensas no territério, que ocorreram no dia
agendado, lembrando que a vacinacao deste territério acontece quinzenalmente

dentro do centro pop Mares.

VACINACAO
DATA 13/11
centro
LOCAL pop
mares
N° USUARIOS ATENDIDOS 15
N° USUARIOS VACINADOS 04
INFLUENZA 4
CoVID 1
HEP.B 0
0 dT 0
L
8 dTpa 0
@]
w TRIPLICE VIRAL 0
z HPV 0
FEBRE AMARELA 0
VARICELA 0
OUTRA 0
(IDENTIFICAR):

4.1.3 Consultério na Rua Gamboa

Em Novembro, a equipe do Consultério na Rua da Gamboa (eCR
Gamboa) seguiu as suas atividades conforme a Portaria N° 122, de 25 de janeiro
de 2011, os indicadores do contrato de gestdo e as orientagbes mensais da

equipe gestora do projeto.

A eCR Gamboa destacou-se nas articulagdes, encaminhamentos internos
e externos para resolver as demandas identificadas. Neste més houve a
continuidade dos impactos no andamento das acfes programadas, devido a
violéncia nos campos em fungcdo da disputa de facgdes rivais disputando os

territérios onde nossas atividades externas estdo inseridas.
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A equipe participou de reunides técnicas setoriais e intersetoriais para
discutir casos, elaborar planos terapéuticos singulares (PTS) e alinhar
estratégias de cuidado com as equipes da Rede de Atencdo a Saude (RAS):
como o "Corra para o Abraco”, CAPS ad Il Gregorio de Matos, as equipes da
atencdo primaria a saude (APS) do DSCH e da atencéo especializada como
Multicentro Carlos Gomes, e Maternidade Climério de Oliveira. Bem como, com
as equipes da rede de assisténcia social (SUAS), como os CREAS, NUAR,
Centro POPs.

Em novembro, integrou as acdes setoriais de vacinagdo do DSCH junto a
eCR Pelourinho, com a agenda de vacinacao itinerante (no territério do
Comeércio). Durante a atividade da vacinacgéo realizada no Comeércio houve uma
instabilidade no Sistema Vida+, ndo era possivel consultar os registros vacinais
dos usuarios e nem lancar doses. A enfermeira Cintia, do CnaR
Pelourinho, contatou a equipe do NTI que informou que era um problema na
base federal. Entdo, em funcao deste transtorno somente duas pessoas foram

vacinadas. As fortes chuvas nao permitiram a vacinagéo do dia 27/11.

Além disso, a eCR Gamboa também integrou com uma representante
(médica) e a profissional de educacéo fisica as agendas de Acdo em Saude
“Saude do Homem”, colaborando com a equipe da USF Gamboa. Participou de
reunides com instituicbes como o CRAS Barroquinha, ASPEC Roma, Centro Pop
2 de julho, CT Bom Samaritano dentre outras, mais as &reas técnicas da
DAPS/SMS. Bem como as reunides distritais como a “RAPS DSCH.

Neste més, a equipe permaneceu com a presenca de 3 estudantes da
area de educacao fisica, liderados para interagir e colaborar com atividades
lidicas no acompanhamento de casos, nas ac¢des de educacéo em saude e sala

de espera, no acolhimento do servico.

Em termos de gestdo de pessoal, a eCR Gamboa operou com a equipe

completa.

As condigdes climaticas com muita chuva, que prejudicou o transito na
cidade, e 0 acesso dos usuarios aos campos e ao Centro Pop 2 de julho,

impactaram a néo realizacdo de alguns campos fixos, itinerantes e atividade de
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educacdo em saude. Além disso, a partir dos “limites de territorio” estabelecidos
pelas faccdes, que resultam em violéncia nas ruas, observou-se a migracao da
Pop Rua para outros territérios, mas ainda assim equipe realizou as acdes de
redugéo de danos e alguns campos fixos. Embora ainda testemunhemos a
continuidade dos assassinatos dos usuarios, comumente tendo como causa o
débito com o trafico de drogas atuante no territorio atualmente. Tem-se a
perspectiva de retomada das acdes, em dezembro, no territério do Largo Dois
de Julho.

Além das circunstancias de alteracao climéatica e de violéncia que causam
alteracdes no movimento e itinerancia da POP Rua nos territorios, a eCR
Gamboa demanda escuta e acolhimento frequente, devido aos eventos
estressores relacionados as barreiras de acesso a POP Rua, que reverberam
nas(os) integrantes da equipe. Para minimizar o estresse e promover a qualidade
de vida no trabalho, a coordenacéo propds um momento de autocuidado no dia
da Discusséo de Caso, incluindo atividades de relaxamento e autoconhecimento,
praticas corporais, aromaterapia e simples confraternizacdo, com o objetivo do
estreitamento do afeto entre os membros da equipe, o que implica na qualidade
do trabalho realizado. Esta atividade foi discutida e acordada entre a

coordenacao e os/as trabalhadoras(es).

No contexto atual é evidente a complexidade enfrentada pela equipe nas
possibilidades de realizacdo de nossas atividades nas ruas, mas isso ressalta o
potencial de realizacdo da mesma, das singularidades e diversidade nos
membros da equipe, a sua capacidade de adaptacao, flexibilidade, superacao e
colaboracdo diante das adversidades enfrentadas no ‘Trabalho em Saude’,
visando a retomada efetiva das atividades programadas e planejadas,

garantindo o direito & saude e a justica social para a Pop Rua.

VACINACAO

DATA 13/11

LOCAL Comércio

N° USUARIOS ATENDIDOS 07
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N° USUARIOS VACINADOS 02
INFLUENZA 02
COVID 02
HEP.B 0
0 dT 02
LL
§ dTpa 0
W TRIPLICE VIRAL 0
o
o HPV 0
FEBRE
AMARELA 0
VARICELA 0
OUTRA
(IDENTIFICAR): 0

4.1.4 Consultorio na Rua Pelourinho

Neste més de novembro, no Consultério na Rua Pelourinho, a profissional
Médica Ana Carla Viana esteve de férias, e a equipe deu continuidade aos
processos de trabalho desenvolvendo atividades voltadas para o més alusivo a
prevencao do cancer de préstata. Foram desenvolvidas acfes de educacdo em
saude no campo Sindicato, que é um campo que a equipe esta retomando as
intervencdes devido ao aumento de pessoas em situacao de rua neste local, com

praticas ludicas abordando o tema saude do homem e autocuidado.

Ainda neste més, permanece 0 numero maior de campos itinerantes, em
relacdo aos campos fixos, devido a necessidade de realizacdo do tratamento
diretamente observado (TDO) para tuberculose e HIV, além de intensificacdo do
cuidado para o melhor diagndéstico e monitoramento desses casos a partir de
buscas ativas no territério, bem como acompanhamentos terapéuticos nos
seguintes servi¢os: Centro Docente Assistencial em Fonoaudiologia (CEDAF),
Cedap, SAE Séao Francisco e UPA Brotas.

Vale destacar as articulacdes realizadas ao longo do més, como
atendimentos compartilhados e reunides de discussdo de casos, com 0S servi¢cos

setoriais e intersetoriais, a citar: CAPS Gregoério de Matos, CAPS Il Jardim
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Armacéo, Distrito Sanitario da Boca do Rio, Corra pro Abraco, Abordagem
Social, Unidade de Acolhimento Adulto, Ponto de Cidadania do Centro Historico
e HGE, para a continuidade do cuidado dos(das) usuarios(as) do territorio. Como
estratégia de fortalecimento da rede, a equipe participou da reunido do Cuidado
Compartilhado, Forum Permanente Maria Lucia, Assembleia dos(as)
usuarios(as) e trabalhadores(as) da RAPS, reunido sobre a RAPS do DSCH e

reunido de encerramento do projeto For¢ca Feminina no territorio.

Para contribuir na qualificacdo dos processos de trabalho, a equipe
participou de espacos formativos como a 9° Jornada de Curativos, Seminario
Masculinidades, Violéncias e Saude Mental e o Curso de Capacitacdo em
Reducao de Riscos e Danos na Atuacéao Profissional em Saude, tendo em vista
a importancia do aprofundamento tedrico e atualizacdo nessas areas que
contribuem para a construcdo do itinerario terapéutico dos(as) usuarios(as)
acompanhados(as) pela equipe e nas praticas de educacédo em saude realizadas

nos Campos.

Faz-se necessario destacar que este més foi atipico em relacdo aos
meses anteriores. Houve atraso no repasse, fortes chuvas na cidade e feriados,
afetando a dindmica do servico e os processos de trabalho. No entanto, apesar
das adversidades, ndo houve desassisténcia do publico e a equipe esteve
disponivel e comprometida com o cuidado da Popula¢édo em Situacdo de Rua do
Distrito Sanitario do Centro Histérico.

Como estratégia de ampliacdo da cobertura vacinal da Pop Rua, houve a
vacinacao itinerante na regido do Comercio pelas eCR Pelourinho e Gamboa

com o apoio do DSCH, conforme descrito no quadro abaixo:

VACINACAO
DATA 13/11
LOCAL Comércio
N° USUARIOS ATENDIDOS 07
N° USUARIOS VACINADOS 02
n
W U] INFLUENZA 02
S 0
z R COVID 02
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HEP.B 0
dTpa 0
TRIPLICE VIRAL 0
HPV 0
FEBRE
AMARELA 0
VARICELA 0
OUTRA
(IDENTIFICAR): -0

4.1.5 Consultorio na Rua Itapua

No més de novembro tivemos as férias da redutora de danos, Liliane
Palmeira, que foi devidamente substituida pelo redutor de danos, Ricardo
Coutinho, mantendo a equipe com o quantitativo completo.

Como tema de Educacdo em Saude, priorizou acdes referentes ao
Novembro Negro, aproveitando a teméatica para implementar a atividade pratica
proposta pelo Curso sobre Racismo promovido pela Secretaria Municipal de
Saude, que contou com a participacdo da Psicéloga da equipe, Taila Souza,
encerrado no més passado. A partir da percepcéo de como o racismo influencia
a promocdao da saude, por ser um grande causador de sofrimento psiquico, a
equipe se propos a discutir com 0s usuarios se eles consideram que suas
dificuldades ao acesso aos servi¢cos se dao por conta do racismo/discriminacéo
social e identificar qual o papel que o Consultério na Rua tem desempenhado

neste aspecto.

A atividade proposta intitulada “Racializando a Rua” teve como objetivos:
1. Promover escuta sobre as barreiras de acesso da POP Rua aos servigos de
saude encontrados pelos usuarios; 2. Promover aprendizados sobre letramento
racial através da musicalizagdo com Roda de Capoeira. Atividade promovida
pelo Educador Fisico Jodo Gabriel, utilizando os elementos da musica,
movimento e palavra cantada para acessar as histérias de vida, as relacbes

ancestrais, valorizar a identidade cultural, a memoria e a construcéo historica da
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formacdo do nosso povo; 3. Identificar as dificuldades encontradas pelos
usuarios quanto ao acesso ao SUS antes e depois do programa Consultério na
Rua; 4. Fomentar discussao interna com os profissionais do Consultério na Rua
sobre as barreiras de acesso impostas pelos servigos/profissionais aos usuarios
de populacéo de rua; 5. Realizar atividade diagnostica sobre o acesso da POP

Rua aos servigcos de saude oferecidos pelo Consultério na Rua;

Como parte deste processo foram, portanto, foram realizadas trés

atividades de Educacdo em Saude:

e No dia 13/11 na ASPEC Familia, a atividade composta por Roda de
Capoeira e preenchimento de questionério, seguido de Roda de conversa,
contando com 12 participantes;

¢ No dia 25/11- Cinema na USF Itapud, exibindo curtas-metragens ligados
a temética da Consciéncia Negra, tendo como convidadas familias
acolhidas na ASPEC (criancas, adolescentes e adultos) /11 participantes;

e No dia 25/11- Novembro Negro: um olhar sobre o racismo a partir das
experiéncias das pessoas em situacdo de rua, com 11 participantes,
realizada no Abaeté.

Ocorreu a continuidade aos cuidados em saude compartilhados com a rede
setorial/intersetorial, promovendo articulacdes e estudos de casos. Realizadas
articulagbes setoriais com as equipes dos seguintes dispositivos: CAPS AD
Gregorio de Matos; Nucleo de Educacédo Permanente e Humanizacgéao - Girassois
de Rua; Equipe ltinerante de Saude Mental-SMS; Casa da Ladeira; Grupo de
Trabalho de Saude Mental-Salde da Populacdo Negra do Distrito Sanitario de
Itapud; UBS José Mariane; Area Técnica de Salde da Populagio em Situacio
de Rua; Multicentro Liberdade; CAPS AD Il Gey Espinheira; UPA Dr. Hélio
Machado; Articulagdes intersetoriais: ASPEC Pituact e ASPEC Familia Itapud,
referente ao acompanhamento conjunto de acolhidos e articulagbes de acoes;
Servico Especializado em Abordagem Social/l SEMPRE com os pleitos de
abrigamento; Nucleo da Infancia e Adolescéncia (NIA), em momento formativo
sobre o funcionamento dos CAPS IA e CAPS AD.

No que se refere a participacdo em espacos formativos, além da EPS, neste
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més tivemos profissionais participando do Curso de Capacitacdo em Reducéo
de Riscos e Danos na Atuacédo Profissional em Saude, promovido de forma on
line pela Plataforma Brasileira de Politicas de Drogas e parceiros: Jéssica

Consoni, Leonardo Rocha, Liliane Palmeira, Louraine Carvalho, Matheus Rosa.

Realizamos também a inscrigcdo de dois trabalhos na Mostra de Praticas exitosas
do Distrito Sanitario de Itapud, que acontecera no dia 13/12, no Parque das

Dunas, em Stela Mares.

Devido as fortes chuvas no dia previsto para a vacinacéo itinerante (27/11), a
equipe articulou que acontecesse na ASPEC Familia Itapud, viabilizando a
vacinacao de 20 pessoas, em parceria com o Distrito Sanitario de Itapué, dando

continuidade a esta importante acdo preventiva mensalmente realizada.

Abaixo, informacdes sobre as vacinas aplicadas:

VACINACAO
DATA 27/11
ASPEC
LOCAL FAMILIA
ITAPUA
N° USUARIOS ATENDIDOS 20
N° USUARIOS VACINADOS 20
INFLUENZA 20
COVID 0
HEP.B 0
dT
o 0
8 dTpa 0
o
5 TRIPLICE VIRAL 0
o
z HPV 0
FEBRE AMARELA 0
VARICELA 0
OUTRA
(IDENTIFICAR): 0
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4.2. APRESENTACAO DOS RESULTADOS POR
METAS

A seguir serdo apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 06) e os
indicadores qualitativos (07 ao 10), conforme estabelecidos no Anexo A do
Contrato 071/2021.

4.2.1. Indicadores Quantitativos

INDICADOR 1- N° de usuérios cadastrados por equipes de Consultério na
Rua (eCR) na area de abrangéncia a cobertura potencial do CR.

INDICADOR 1- N@ de usuarios cadastrados por equipes de Consultdrio na
Rua (eCR) na drea de abrangéncia a cobertura potencial do CR.
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Fonte: Ficha de cadastro individual/ficha de acolhimento do e-SUS/Relatorio Sistema Vida

Durante o més de novembro de 2024, as equipes dos Consultérios na Rua
(eCR) realizaram um total de 50 cadastros individuais, registrados através do e-
SUS. A distribuicdo dos cadastros foi a seguinte: Brotas: 10; Itapagipe: 10;
Gamboa: 10; Pelourinho: 10 e Itapuéa: 10

Além disso, foram inseridos 50 usuarios no Sistema Vida+, conforme
detalhado: Brotas: 10; Itapagipe: 10; Gamboa: 10; Pelourinho: 10 e Itapua: 10,
conforme relatério emitido pelo sistema Vida+ e constante no ANEXO 13.

Seguem os esclarecimentos especificos de cada consultoério em relacao

a esta meta:
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Durante o més de novembro, a equipe do Consultério na Rua de Brotas
registrou 10 novos usuarios, incluindo atualizacbes e cadastros no sistema
Vida+, conforme registrado nas fichas E-SUS. Atualmente, o Consultério na Rua
de Brotas conta com 597 prontuarios, dos quais 302 estdo ativos, 278 inativos e
17 correspondem a oObitos.

A equipe do Consultorio na Rua de Itapagipe atualizou o cadastro de
02 usuéarios e realizou 08 novos cadastros no Sistema Vida+, totalizando 10
fichas de cadastro individual fisicas e-SUS. O relatério do NTI, que confirmara
essa atualizacdo, ainda sera emitido. No momento, a eCR Itapagipe conta com
714 usuarios cadastrados, sendo 623 ativos, 72 inativos e 20 oObitos.

A equipe do Consultério na Rua da Gamboa registrou 10 novos
cadastros no més de novembro, conforme fichas E-SUS anexas. Entretanto 02
dos 10 cadastro do més nao foram lancados no sistema VIDA: Evaldo de Jesus
Santos - ndo consta 0 nome da mae na base de dados do sistema para
lancamento e Daniel de Jesus Santos estd constando: municipio invalido.
Quanto aos dois casos citados acima, foi solicitada a equipe do NTI atualizacao,
porém ainda estamos aguardando. Atualmente, a eCR Gamboa tem 1.072
usuarios cadastrados, com 480 ativos, 573 inativos e 19 6bitos.

O Consultério na Rua do Pelourinho realizou 10 novos cadastros no
més de novembro, todos com fichas fisicas do e-SUS corretamente preenchidas
e inseridas no Sistema Vida+. No entanto, ndo foi possivel gerar o relatorio
guantitativo devido a problemas no sistema. A eCR Pelourinho possui
atualmente 1.597 usuarios cadastrados, dos quais 599 estao ativos, 931 inativos
e 67 correspondem a obitos.

Em novembro, a equipe do Consultério na Rua de Itapua fez 10 novos
cadastros, todos registrados no Sistema Vida+, conforme fichas nas
comprovacfes em anexo. Atualmente, a eCR Itapud conta com 956 usuérios
cadastrados, sendo 297 ativos, 650 inativos e 9 obitos.

Estamos aguardando uma resolucéo junto ao NTI/SMS para as questdes
relacionadas a atualizacdo e modificagcbes no procedimento de cadastramento

de novos usuarios no Sistema Vida+.

INDICADOR 2- N° de acOes para distribuicdo de insumos realizada no

territorio de atuacdo da eCR
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INDICADOR 2- N2 de ac¢Oes para distribuicdo de insumos realizada no territério de
atuacdo da eCR
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Fonte: Mapa de campo das eCR

Em novembro de 2024, as equipes do Consultério na Rua (eCR)
realizaram um total de 272 ac¢des de Reduc¢éo de Danos, distribuidas da seguinte
forma: Brotas com 54 acdes, Itapagipe com 59, Gamboa com 43, Pelourinho com
61 e Itapua com 55. Esses numeros superam a meta estabelecida de 16 acdes
por eCR da Rede Girassois de Rua. Abaixo estdo os detalhes das atividades
especificas realizadas por cada consultério.

Consultério na Rua de Brotas: Realizou 54 acdes de Reducdo de
Danos. Destas, 19 foram realizadas na UBS, 17 foram ac¢des itinerantes que
incluiram busca ativa e acompanhamento em servicos da rede setorial e
intersetorial, e 18 foram em campos fixos, abrangendo Marquise, Engenho Velho
de Brotas, Viaduto JK, Luis Cabral, Cidadela, Baixa de Quintas e Feirinha da
Sete Portas e Vila América. Estas a¢des garantem o cuidado continuado, bem
como fortalecimento dos vinculos e oportuniza a realizacdo de atividades de
educagdo em saude em campo.

Consultério na Rua de Itapagipe: Realizou 59 ac¢des de reducdo de
riscos e danos. Destes, 20 foram na UBS Virgilio de Carvalho, facilitando o
acesso e realizando encaminhamentos para a rede. Outras 24 foram itinerantes,
abrangendo acompanhamentos a servigos, tratamento Diretamente Observado
(TDO) no BF1, aplicagédo de contraceptivos, testes rapidos e acompanhamento
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pré-natal. Aléem disso, 15 ac¢fes foram realizadas em campos fixos, incluindo
Baixa do Fiscal (BF1 e BF2), Mares, Ribeira, Dendezeiros, Madragoa, Praca do
Papagaio e Campo Noturno, englobando acompanhamentos longitudinais,
distribuicdo de insumos e atividades de educa¢édo em saude e outras praticas de
reducdo de danos.

Consultério na Rua da Gamboa: Realizou 43 acdes de reducdo de
danos e riscos (RD) em novembro. Dentre elas, 03 acfes foram executadas nos
campos fixos diurnos nos territérios da Campo Grande, Comeércio e Piedade, no
qual ocorreram acolhimento, manutencdo do vinculo, escuta qualificada,
distribuicdo de insumos, orientacdo, curativos, entre outros. Bem como, foram
realizadas 22 acdes nos campos itinerantes, relacionados as buscas ativas e
acompanhamento das demandas de saude nos territorios e dispositivos de
saude dentro e fora do DSCH. Além disto, 18 acdes de RD foram realizadas nos
plantées, no Acolhimento na USF Dona Iraci Isabel da Silva, onde a equipe esta
lotada.

Consultério na Rua do Pelourinho: 61 acbes de Reducdo de Danos,
incluindo a distribuicdo de insumos e atendimentos in loco. Dentre essas acoes,
17 foram realizados na UBS, 37 foram itinerantes para buscas ativas e
acompanhamentos e 7 foram realizadas em campos fixos, tanto diurnos quanto
noturnos, no territério do DSCH. Os campos fixos acontecem na regido do
Comércio, Aquidaba, Baixa dos Sapateiros, Barroquinha, Pelourinho, Mercado
Sdo Miguel, Sindicato, Campo da Podlvora/Rua do Tingui/Ladeira de
Santana/Fonte do Gravata. Os campos itinerantes podem acontecer nos locais
supracitados para dar continuidade as demandas dos campos fixos, além dos
acompanhamentos na rede setorial e intersetorial do territorio.

Consultério na Rua de Itapud: Realizou 55 acdes de Reducdo de
Danos em novembro. Destas, 20 foram em atendimentos na USF Itapua, 16
foram itinerantes, focadas em buscas ativas e acompanhamentos em servigos
da rede setorial e intersetorial nos seguintes dispositivos: Multicentro Liberdade,
UAA, ILPI Santa Clara, UPA Dr. Hélio Machado, ASPEC Familia Itapua, dentre
outros. Além destas, 29 ac¢des foram realizadas em campos fixos, como Abaeté
Arvore, Abaeté Quadra, Abaeté Malé, Av. Dorival Caymmi, Orla |, Orla Il e Stella

Mares e 19 foram campos fixos.
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INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para a rede de saude e intersetorial

INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para a rede de saude e intersetorial
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Fonte: Mapa de campo das eCR, 2024

Em novembro de 2024, as equipes do Consultério na Rua (eCR) realizaram
um total de 275 encaminhamentos de usuarios em situacdo de rua para a rede
de saude e servicos intersetoriais, conforme detalhado no ANEXO 15.

A distribuicdo dos encaminhamentos por equipe foi a seguinte: eCR Brotas
(20% com 48 encaminhamentos), eCR Itapagipe (15,27%, com
55 encaminhamentos), eCR Gamboa (42,38%, com 89 encaminhamentos), eCR
Pelourinho (22,47%, com 51 encaminhamentos) eCR Itapué (13,22%, com 32
encaminhamentos).

A distribuicdo dos encaminhamentos por equipe foi a seguinte:

A equipe do Consultério na Rua de Brotas realizou 240 atendimentos de
nivel superior durante o més, dos quais 48 resultaram em encaminhamentos
para outros servicos da rede de saude e intersetoriais, representando 20% do
total. Esses encaminhamentos incluem solicitacbes para servicos
especializados, acompanhamento em unidades de saude, além de acdes
intersetoriais com apoio de outras redes de assisténcia social.

O Consultorio na Rua de Itapagipe realizou 360 atendimentos de nivel
superior. Dos atendimentos, 55 foram encaminhados para saude e demandas

intersetoriais,  representando  15,28%.  Adicionalmente, houve 42



64

encaminhamentos internos para atendimentos clinicos, odontolégicos, pré-natal
e curativos.

A equipe do Consultorio na Rua da Gamboa efetuou 210 atendimentos
de nivel superior. Foram realizados 89 encaminhamentos externos para servigos
de saude e intersetoriais, o que corresponde a 42,38% dos atendimentos.
Também houve 20 encaminhamentos internos para saude bucal, médica e
curativos na USF Gamboa.

O Consultoério na Rua do Pelourinho registrou 227 atendimentos de nivel
superior, desses, 51 foram encaminhados para a rede setorial e intersetorial,
representando 22,47%. Além disso, houve 56 encaminhamentos internos na
UBS onde a equipe esté lotada para os seguintes servicos: atendimento meédico,
sala de curativo, odontologia e vacinagao.

O Consultério na Rua de Itapua realizou 242 atendimentos de nivel
superior. Foram feitos 32 encaminhamentos para servicos de salde e
intersetoriais, representando 13,22%. Ratifica-se a auséncia no territério de
servicos da rede de atencdo a populagdo em situacao de rua. Além disso, o més
de novembro ocorreram 3 feriados que impactaram no nimero de atendimentos
/ encaminhamento. O indicador encontra-se pouco abaixo da meta contratual de

15%, situacdo que deve ser superada no préximo més.

INDICADOR 4 - % de gestantes em situacao de rua que realizaram pelo

menos 6 consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR

INDICADOR 4 - N2 de gestantes em situagdo de rua que realizaram pelo menos 6
consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR
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Fonte: Relatdrio da gestante das eCR.
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Em novembro de 2024, as equipes dos Consultérios na Rua realizaram 10

acompanhamentos a gestantes em situacéo de rua - Brotas 01, Itapagipe 04, Gamboa

02, Pelourinho 01 e Itapua 02, conforme relatério no ANEXO 16.

Seguem esclarecimentos dos Consultérios na Rua, em relagéo a este indicador.

Durante o0 més de novembro, a equipe de Consultério na Rua de Brotas

acompanhou uma gestante, embora no més anterior houvesse trés gestantes cadastradas

na eCR, porém a assistida identificada como PMSJ evoluiu para aborto espontaneo em

02/11/2024, enquanto ECO néo foi mais localizada no territério, nem compareceu a UBS.

Permanece a busca ativa da gestante, tentando localiza-la na regido. Segue registro em

formulario abaixo:

ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL

NUmero de

consultas pré-natal

realizadas
; Data do Idade Idade Gestacional .
- Paridade | = ; ) ; Risco Alto
n° | Usuéria | Idade inicio do | Gestacional na | atualizada (ao final ) )
(GPA) i o . Habitual | Risco
Pré-natal |primeira consulta| do més vigente)
1 LCS 23 | G3P2A0 09/10 19s 25s 0 1

A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe no presente més, estd no

acompanhamento de 04 gestantes, conforme relatério em anexo.

ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL

NUmero de

consultas pré-natal

realizadas
) Data do Idade Idade Gestacional .
. Paridade | = ) ; i Risco Alto
n° | Usuéria | Idade inicio do | Gestacional na | atualizada (ao final ) )
(GPA) i o . Habitual | Risco
Pré-natal |primeira consulta| do més vigente)
1|CSS. | 33 G5P2A2 |27/08/2024| 14 semanas 27 semanas 1 1
2 |KM.S.S| 16 | GIPOAO |09/10/2024| 20 semanas 27semanas 1 2
Gestacdo Gemelar
3 R.S 33 | gopgao [11/10/2024| 20 semanas 28 semanas 2 1
4 1 JMJ 19 | g2poal | 1/11/2024 | 20 semanas 24 semanas 1 1
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Na equipe do Consultério na Rua da Gamboa no més de agosto houve

acompanhamento de uma gestante, conforme relatério anexo:

Namero de
ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL consultas pré-natal
realizadas
i Data do Idade Idade Gestacional .
. Paridade | = ) ) i Risco Alto
n° | Usuéria | Idade iniciodo | Gestacional na | atualizada (ao final ) )
(GPA) i - o Habitual Risco
Pré-natal |primeira consulta| do més vigente)
1 |G.S.S*| 22 | G2P1A0 (10/10/2024 0 1

*Usuéria ndo compareceu a consulta de pré-natal e mudou de cidade.

A eCR Pelourinho, neste més de novembro, estd no acompanhamento

de 01 usuaria gestante, segue descri¢cao abaixo:

Numero de
ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL consultas pré-natal
realizadas
; Data do Idade Idade Gestacional .
- Paridade | = ; ) ; Risco Alto
n° | Usuéria | Idade inicio do | Gestacional na | atualizada (ao final ) )
(GPA) i o . Habitual | Risco
Pré-natal |primeira consulta| do més vigente)
01| S.F.S 33 G7P5A1 10/08 9s5d 26 semanas 02 01

A equipe do Consultério na Rua de Itapud, no més de novembro,

realizou o acompanhamento 02 usuarias gestantes, conforme descricdo a

sequir:

Numero de
ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL consultas pré-natal

realizadas

) Data do Idade Idade Gestacional _

) Paridade | = | ; ) i Risco Alto

n° | Usuéria | Idade inicio do | Gestacional na | atualizada (ao final ) )
(GPA) i o . Habitual | Risco

Pré-natal |primeira consulta| do més vigente)
1 [EMJG| 31 | G5P1A3 |13/08/2024| B O€Tanase€6 | 24 semanase 3 0
ias. dias.
2 |ARJA.| 22 | Gap3ao |0208/2024 54 semanas. 32 semanas 3 0
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*Obs: A idade gestacional de E.M.J.G. foi atualizada em fun¢&o do resultado do exame de

ultrassonografia, diminuindo 2 semanas e 4 dias da Ultima previsao.

INDICADOR 5- N° de atendimentos realizados a usuarios em situacdo de
rua por eCR no més

INDICADOR 5- N2 de atendimentos realizados a usuarios em situacdo de rua por
eCR no més
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Fonte: Mapa de atendimento das eCR e ficha de atendimento individual do e-SUS.

N2 de atendimentos por profissionais de nivel superior em
NOVEMBRO/24
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N2 de procedimentos por profissionais de nivel médio em
NOVEMBRO/24
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Durante o més de novembro, os profissionais das eCR atenderam 1.279
pessoas e realizaram 607 procedimentos para pessoas em situacdo de rua,
conforme detalhado no ANEXO 17.

Brotas, ocorreram 240 atendimentos de nivel superior e 154
procedimentos de nivel médio. Itapagipe contabilizou 360 atendimentos de nivel
superior e 178 procedimentos de nivel médio. Na Gamboa, os profissionais de
nivel superior realizaram 210 atendimentos, enquanto os de nivel médio
executaram 28 procedimentos tendo esta diminuicdo da producéo relacionada,
como ja supracitado, com a violéncia atual presenciada nos territérios. No
Pelourinho foram realizados 227 atendimentos por profissionais de nivel
superior e 67 procedimentos por profissionais de nivel médio. Em Itapua foram
realizados 242 atendimentos de nivel superior e 180 procedimentos realizados
por profissionais de nivel médio.

A segquir, esclarecimentos e justificativas fornecidos pelas equipes de
Consultoério na Rua:

No més de novembro, os profissionais de nivel superior da equipe do
Consultério na Rua de Brotas realizaram 240 atendimentos, enquanto 0s
profissionais de nivel médio realizaram 154 procedimentos. Os atendimentos de
profissionais de nivel superior resultaram em procedimentos realizados por toda
equipe técnica, incluindo busca ativa, orientacbes, administracbes de
medicamentos, curativos, oferta de insumos, escutas qualificadas e
acompanhamentos a servigos das redes intersetoriais e setoriais.

A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe realizou 538 atendimentos

a POP RUA sendo 360 por profissionais de nivel superior e 178 procedimentos
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por profissionais de nivel médio, distribuidos entre campos fixos, itinerantes e
internos na UBS Virgilio de Carvalho.

A equipe do Consultorio na Rua da Gamboa realizou 238 atendimentos
a populacéo em situacao de rua, destes 210 foram executados por profissionais
de nivel universitario e 28 procedimentos por profissionais de nivel médio, tanto
nos campos fixos, itinerantes, quanto na USF Dona Isabel Iraci Silva Gamboa.
Referente a diminuicdo dos numeros de atendimentos e procedimento, faz-se
necessario destacar que este més foi atipico em relacdo aos meses anteriores.
Houve atraso de repasse, fortes chuvas na cidade e feriados, afetando a
dindmica do servico e os processos de trabalho. No entanto, apesar das
adversidades, nao houve desassisténcia do publico e a equipe esteve disponivel
e comprometida com o cuidado da Populacdo em Situacdo de Rua do Distrito
Sanitario do Centro Histérico.

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho realizou
227 atendimentos por profissionais de nivel superior e 67 procedimentos por
profissionais de nivel médio, ao longo dos campos fixos, itinerantes e UBS,
totalizando 294 atendimentos. Referente a diminuicdo dos numeros de
atendimentos, faz-se necessario destacar que este més foi atipico em relacéo
aos meses anteriores. Houve atraso de repasse, fortes chuvas na cidade e
feriados, afetando a dinamica do servigco e os processos de trabalho. No entanto,
apesar das adversidades, ndo houve desassisténcia do publico e a equipe
esteve disponivel e comprometida com o cuidado da Populacdo em Situacéo de
Rua do Distrito Sanitario do Centro Historico.

A equipe do Consultorio na Rua Itapué realizou no més de novembro
422 atendimentos, dentre estes 242 foram atendimentos de nivel superior e 180
procedimentos de nivel médio, superando a meta contratual de 300

atendimentos, nos campos de reducao de danos realizados.

INDICADOR 6- N° de atividades coletivas realizadas com 0os usuarios em

situacao de rua.
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INDICADOR 6- N2 de atividades coletivas realizadas com os usudrios em
situacdo de rua.
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Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS das equipes de Consultério na Rua.

Durante o periodo abrangido por este relatério, as equipes do Consultério
na Rua (eCR) realizaram um total de atividades coletivas, abrangendo educacéo
em saude, atendimento em grupo, avaliagdo/procedimento coletivo e
mobilizacdo social. A distribuicdo dessas atividades por equipe foi a seguinte:
eCR Brotas realizou 04 atividades, Itapagipe 04, Gamboa 01, Pelourinho 02 e
Itapué 04, conforme documentado no ANEXO 18.

A seguir, apresentamos 0s esclarecimentos fornecidos por equipe do
Consultério na Rua.

Ao longo do més de novembro a eCR Brotas realizou 04 atividades

coletivas de Educacdo em Saude, conforme descritivo abaixo:

Quadro 13: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de eCR de Brotas

Homem/Usuério de

Alcool/Agravos Engenho Velho de
7/11/2024 Negligenciados/ | Educacéo em saude 07 Brotas
Cidadania e Direito
Humanos/Saude

Sexual Reprodutivos

Usuérios de tabaco
/Usuério de . ) _ )
7/11/2024 | Alcool/Cidadania e Educacéo em saude 04 Viaduto Luis Cabral
direitos
humanos/Saude
sexual e reprodutiva
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Comunidade em
Geral/Mulher/Homem/
Usuario de Alcool/
Usuarios de outras 5 q
14/11/2024 Drogas /Pessoas com Educagao em saide
sofrimento ou
transtorno mental/
Cidadania direitos
Humanos.

Centro POP Djalma
11 Dultra

Homem/Usuario de
Alcool/Pessoas com
28/11/2024 sofrimento ou
transtorno mental/
Cidadania direitos
Humanos.

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-sus ab. ECR Brotas. Novembro/2024.

Educacao em saude 02 Mafro Ufba

A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe realizou 04 atividades

coletivas (educagdo em saude, atendimento em grupo).

Quadro 14: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do Cnar Itapagipe.

05/11/2024 Atividade Ludica e Educacdo em
) ) 14 Praca dos Mares
Aniversariantes do més saude
14/11/2024 Atividade Novembro Educacdo em
45 SEAS
Azul saude
19/11/2024 o Educacdo em
Atividade de percusséo ) 06 Praca dos Mares
saude
26/11/2024 | Acao do novembro negro Educacdo em 15 UBS Virgilio de
Azul saude carvalho

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-sus ab. ECR Itapagipe, novembro/2024.

No Consultorio na Rua da Gamboa, no periodo referente ao presente
relatorio foram realizadas 01 atividades coletivas de educacdo em
salde. Resultando assim, no descumprimento da meta mensal. Justificamos
este fato em funcdo da semana de chuva que tivemos no final do més,
atrapalhando a realizagcéo das atividades que estavam planejadas para serem

realizadas no Campo Grande e no Centro Pop 2 de julho.

Quadro 15: Atividades coletivas realizadas pela equipe de eCR da Gamboa
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19/11/24

Atencado na Saude do

Educacgéo em saude

Homem

USF Gamboa

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-sus ab eCR Gamboa, novembro, 2024.

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho, no més de novembro,

realizou 02 atividades coletivas com os(as) usuarios(as) nos campos, sendo

estas 01 atividade de educacdo em saude e 01 atendimentos em grupo,

conforme descricado abaixo

Quadro 16: Atividades coletivas realizadas pela equipe de eCR do Pelourinho

13/11/2024 . o
Manha Vacina Atendimento em grupo 08 Comeércio
Educacgéo em saude sobre o
13/11/2024 novembro azul, saide mental e o
Tarde Novembro Azul |, 1cuidado com roda de conversa e 09 Sindicato
a dindmica "caixa das emocdes".

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-SUS AB, eCR Pelourinho, novembro, 2024.

A equipe do Consultério na Rua de Itapu@ realizou, no més de

novembro, 04 atividades coletivas, conforme descri¢coes abaixo:

Quadro 17: Atividade coletiva realizada pela eCR de Itapua

04/11/2024 | ReducdodeDanos: | gy, 0050 6m sadde 03 Abaeté
Mdsica e cuidado

13/11/2024 Racializando Rua- Educaco em sadde 12 ASPEC Familia
Novembro Negro. Itapud

Novembro Negro: um
25/11/2024 olhar sobre o racismo Educagéo em saude 08 Abaeté
a partir das

experiéncias das
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pessoas em situacao
de rua

Exibi¢&o de curtas:

25/11/2024 N
Consciéncia Negra.

Educacgéo em saude 11 USF Itapud.

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Itapua. Novembro/2024

4.2.2. Indicadores Qualitativos

INDICADOR 7 - N° de acdes de educacdo permanente realizadas para as

equipes de Consultério na Rua

INDICADOR 7 - N2 de agdes de educagdo permanente

realizadas para as equipes de Consultério na Rua

1,2
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0,2
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Fonte: Registro do Encontro de Formacédo Presencial das eCR.

A programacéo de Educacao Permanente do Projeto Girassois de possui
como publico-alvo os trabalhadores e as trabalhadoras do Girasséis de Rua,
além dos profissionais da Atencdo Primaria a Saude (APS) dos distritos
sanitarios que integram o Projeto. O evento se destaca como uma importante
oportunidade de Educacao Permanente em Salde, e é aberto a participacao de
estudantes de graduacao em Ciéncias da Saude do IHAC/UFBA.

Em novembro, o tema abordado foi “A Arte Educag¢do como Estratégia de
Reducédo de Danos”, com mediag¢ao dos apoiadores institucionais Sarah Moura,
Rubenval Meneses e Karen Seifarth.
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INDICADOR 8- % da eCR consistidas no CNES por més de competéncia

INDICADOR 8- % da eCR consistidas no CNES por més de
competéncia

102%

100%

98%

96%

94%

92%

88%
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PELOURINHO mmmmm ITAPUA e MIETA

Fonte: Lista CNES do site oficial das eCR

Em relacdo ao percentual das eCR registradas no CNES (ANEXO 20),

apresentamos o detalhamento da situagéo de cada equipe:

Consultério na Rua de Brotas: A equipe esta completa com todos os
profissionais devidamente registrados no CNES. As comprovacodes estéo
anexadas, com os profissionais pertencentes a eCR de Brotas destacados

em amarelo, conforme o combinado.

Consultério na Rua de Itapagipe: A equipe permanece completa. No
entanto, a Redutora de Danos, Dandara Vilela, que ja preencheu a ficha
de exclusdo, ainda ndo teve sua atualizacdo no CNES, realizamos o
pedido de inclusdo da nova redutora Clara Almeida Jardim e a auxiliar
administrativo Daniele Freitas e estamos aguardando a regularizacao por
parte do DSI. Os nomes do coordenador, do auxiliar administrativo e do
motorista estdo registrados no CNES da unidade Virgilio de Carvalho

devido a inconsisténcias no CBO, conforme informado pela DSI.

Consultério na Rua da Gamboa: A equipe estd completa. Porém um RD

esta afastado por conta de cuidados médicos e foi substituido pela
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assistente social ferista. Todos os cadastros dos outros integrantes da

equipe foram regularizados e atualizados no CNES.

o Consultorio na Rua do Pelourinho: No referido periodo, a equipe esta
completa e todos os profissionais estdo registrados corretamente no
CNES.

e Consultério na Rua de Itapua: A equipe estd completa, com os 12
profissionais devidamente cadastrados no CNES.

INDICADOR 9 - N° de acOes de articulacdo de Rede Intersetorial realizadas

com participantes das eCR

INDICADOR 9- N¢ de agdes de articulagao de Rede Intersetorial
realizadas com participantes das eCR
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Fonte: Fichas de Atividade Coletiva do e-SUS AB das eCR.

No més de novembro foram realizadas 67 acdes de articulacdo com a
rede intersetorial (ANEXO 21), com cumprimento da meta contratual que é de
no minimo uma reunido de articulacéo de rede intersetorial/més, a saber: Brotas
(14), Itapagipe (07), Gamboa (28), Pelourinho (06) e Itapua (11).

Seguem quadros com detalhamentos das articulacdes.

A equipe do Consultorio na Rua de Brotas realizou 14 espacos de
articulagdes intersetoriais em novembro do corrente ano, conforme quadro a

sequir:



Quadro 18 - reunides de articulacdes intersetoriais, eCR Brotas
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ECR

1 1/11/2024 Sindiquimica Discusséo de Caso/PTS Brotas/Sindiquimica
5 5/11/2024 Remoto Discussao de Caso/PTS ECR Brotas/SGAS
Pop Djalma ECR Brotas/Pop Djalma
3 5/11/2024 Dultra Discussado de Caso/PTS Dultra
CAPS ECR Brotas/CAPS AD
i 3 rotas
4 | 7/11/2024 | AD Gregério de | DiScussdo de Caso/PTS _
Gregoério de Matos
Matos
5 8/11/2024 | SEAS - Remoto Discussado de Caso/PTS ECR Brotas/Seas
Cart6rio ECR Brotas/Cartério
6 8/11/2024 Discussao de Caso/PTS
Liberdade Liberdade
Clube Costa Questbes administrativas | ECR Brotas/Clube Costa
7 | 12/11/2024 _
Verde-Remota /funcionamento Verde-Remota
Caixa ECR Brotas/Caixa
8 | 12/11/2024 ) Discusséo de Caso/PTS )
Econbmica Econdmica
_ _ ECR Brotas /SAC
9 | 15/11/2024 | SAC Liberdade Discusséo de Caso/PTS .
Liberdade
Pop Djalma ECR Brotas/Pop Djalma
10 | 21/11/2024 Discussao de Caso/PTS
Dultra Dultra
11 | 26/11/2024 Remoto Discussado de Caso/PTS ECR Brotas/UIA-Matatu
) ECR Brotas/Espaco
12 | 27/11/2024 Remota Discusséo de Caso/PTS ] ]
Cidadania -Remota
Congresso . ECR Brotas /Congresso
13 | 27/11/2024 Educacdo Permanente/outros
UFBA UFBA
) Questdes administrativas ECR Brotas/SAC
14 | 29/11/2024 | SAC Liberdade

/funcionamento/ Processos de

Liberdade
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Trabalho

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-sus ab. ECR Brotas. novembro 2024

A equipe de Consultério na Rua de Itapagipe realizou 07 acbes de

articulacdo com a rede intersetorial. As reunides intersetoriais realizadas no

presente més, conforme quadro a seguir:

Quadro 19 - reuniBes de articulacdes intersetoriais, eCR Itapagipe

Discussao de caso

ECR ltapagipe,

2 | 01/11/2024

1 | 01/11/2024 | PPEPopRua Retirada de .
Toror6 d = Defensoria
ocumentacao
Planejamento e _
Roma ECR ltapagipe, PC

monitoramento da

equipe

Itapagipe Equipe SM

3 | 04/11/2024

SMS - Comercio

Discusséao de caso /

processos de trabalho

ECR ltapagipe, SECIS,
CAPS GEY, CCIDP, PC
itapagipe,UAA

4 | 05/11/2024

USF ltapua

Discussao de
caso/outros

ECR Itapagipe, Cnr
Itapud, CAPS GEY, UAA

5 | 07/11/2024

SAC - Comercio

Discussao de caso / RG

ECR Itapagipe, SAC
comercio Ass. Social

6 | 08/11/2024

MP- Nazaré

Emissédo de

RG/discusséao de caso

ECR ltapagipe, MP

7 | 09/11/2024

CATA

Discussao de caso
M.J.M.

ECR lItapagipe, PC
Itapagipe

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-sus ab. ECR Itapagipe. novembro/2024

No més de novembro a eCR da Gamboa realizou 28 a¢des de articulacao

de rede intersetorial.

Quadro 20 - reunifes de articulacdes intersetoriais, eCR Gamboa.
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Corra Pro Discussao de caso/Projeto |CnhaR Gamboa e Corra pro
1 | 01/11/2024 o )
Abraco Terapéutico singular Abraco
Centro POP Discussao de caso/Projeto |CnhaR Gamboa e Corra pro
2 | 01/11/2024 ) )
Mares Terapéutico singular Abraco
Casal Discusséo de
ASPEC Roma - ) ) CnaR Gamboa e ASPEC
3 | 01/11/2024 caso/Projeto Terapéutico
UAI ) Roma - UAI
singular
UAI Jardim ) . CnaR Gamboa e UAI
] Discusséo de caso/Projeto ) ] ]
4 | 04/11/2024 Baiano - ) ) Jardim Baiano - Curadoria
) Terapéutico singular
Curadoria DP DP
ASPEC Roma -| Discussao de caso/Projeto CnaR Gamboa e ASPEC
5 | 05/11/2024 o )
UAI Casal Terapéutico singular Roma - UAI
Questdes
administrativas/funcionamento
CAPS Gey CnaR Gamboa e CAPS
6 | 05/11/2024 o / Processos de )
Espinheira ] Gey Espinhera
trabalho/monitoramento das
acBes/Outros
SEAS - Contato| Discussao de caso/Projeto
7 | 06/11/2024 . o ) CnaR Gamboa e Seas
telefonico Terapéutico singular
CRAS
Barroquinha Discusséao de caso/Projeto
8 | 06/11/2024 ) ) CnaR Gamboa e CRAS
(contato Terapéutico singular
telefénico)
Centro Pop 2 ) )
) Discusséo de caso/Projeto CnaR Gamboa e Centro
9 | 06/11/2024 de Julho/ in . ]
Terapéutico Singular Pop 2 de Julho
loco
Cart6rio Discussao de caso/Projeto | CnaR Gamboa e Cartério
10| 07/11/2024 o . ) )
Comércio Terapéutico singular Comercio
Moradia Discussao de caso/Projeto | CnaR Gamboa e Moradia
11| 07/11/2024 o o o
Assistida Terapéutico singular Assistida
Abordagem ] .
) Discusséo de caso/Projeto CnaR Gamboa e
12 | 07/11/2024 | Social (contato . ) )
) Terapéutico singular Abordagem Social
telefénico)
Corra Pro
Abraco Discusséo de caso/Projeto |CnaR Gamboa e Corra Pro
13| 07/11/2024 ) )
(Contato Terapéutico singular Abraco
telefénico)
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C.T. Bom

Samaritano e

Discussao de caso/Projeto

C.T. Bom Samaritano e

14| 08/11/2024 . Terapéutico singular CnaR ) o
Moradia Moradia Assistida
o Gamboa,
Assistida
C.T. Bom Discussao de caso/Projeto |ChaR Gamboa e C.T. Bom
15| 08/11/2024 . ] . )
Samaritano Terapéutico singular Samaritano
CAPS Jardim Discussao de caso/Projeto CnaR Gamboa e CAPS
16 | 08/11/2024 . ) . ) ]
Baiano Terapéutico singular Jardim Baiano
Cartoério Discussao de caso/Projeto | CnaR Gamboa e Cartério
17| 12/11/2024 ) ) _ )
Comercio Terapéutico singular Comercio
C.T. Bom Discussao de caso/Projeto  |CnaR Gamboa e C.T. Bom
18| 12/11/2024 _ ) _ )
Samaritano Terapéutico singular Samaritano
Pupileira - ) _
] Discusséo de caso/Projeto o
19| 14/11/2024 Cuidado o . CnaR Gamboa e Pupileira
. Terapéutico singular
Compartilhado
CnaR Planejamento/Monitoramento | CnaR Gamboa e CnhaR
20 | 14/11/2024 ) . . ]
Pelourinho das Ac¢Bes da Equipe Pelourinho
) Discusséo de caso/Projeto CnaR Gamboa e CAPS
21| 14/11/2024 | Cart6rio Brotas o .
Terapéutico singular/Outros Cartério Brotas
Moradia Discussao de caso/Projeto | CnaR Gamboa e Moradia
22 | 14/11/2024 o ) ) o
Assistida Terapéutico singular/Outros Assistida
Central de Discusséao de caso/Projeto CnaR Gamboa e Central
23| 18/11/2024 ) )
Vagas Terapéutico singular/Outros de Vagas
24| 181112024 Centro POP DlscussaE) dg cago/PrOJeto CnaR Gamboa e Centro
Mares Terapéutico singular POP Mares
Corra Pro Discusséo de caso/Projeto |CnaR Gamboa e Corra pro
25| 21/11/2024 ) _
Abraco Terapéutico singular Abraco
) _ CnaR Gamboa e
) Discusséo de caso/Projeto ) _
26 | 22/11/2024 | SAC Comercio ) _ Discusséo de caso/Projeto
Terapéutico singular ) )
Terapéutico singular
Discusséo de caso/Projeto
27| 22/11/2024 OAF o . CnaR Gamboa e OAF
Terapéutico singular
UAI Perolas Discussao de caso/Projeto CnaR Gamboa e UAI
22/11/2024 ] o )
28 (online) Terapéutico singular/Outros Perolas

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB eCR Gamboa, novembro/2024.

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho realizou 06 acdes de

articulacdo de rede intersetorial para o compartilhamento e intensificacdo do

cuidado da PSR do Centro Histérico, conforme o quadro abaixo:
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Quadro 21: Ac¢Bes de articulacgéo intersetorial de rede realizadas pela eCR Pelourinho

Reunido de assembleia de

eCR Pelourinho, Caps AD
Gey Espinheira, guarda

05/11/2024 | Caps AD Gey . o
1 ~ o usuarios(as) e trabalhadores(as) municipal e outras
Manh& Espinheira ] o
da RAPS. equipes setoriais e
intersetoriais.
eCR Pelourinho, Forga
5 05/11/202 | Sede Carlos | Reunido de encerramento do Feminina e outros
Tarde Gomes projeto Forca Feminina. servigos setoriais e
intersetoriais.
Reunido formativa sobre
reducédo de riscos e danos com eCR Pelourinho,
3 14/11/2024 Remoto o tema “Reducgéo de danos e |profissionais da rede SUS
manejos para situacao de crise e SUAS
e urgéncia”.
Reunido de discusséo de caso | eCR Pelourinho e Corra
4 14/11/2024 Remoto )
de usuaria. pro Abraco
Reunido de discusséo de caso ecR Pelourinho e
5 21/11/2024 Remoto . )
de usuéria. Abordagem Social
Reuniao formativa sobre eCR Pelourinho,
6 28/11/2024 Remoto

reducéo de riscos e danos

profissionais da rede SUS
e SUAS

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB, eCR Pelourinho, novembro/2024.

A equipe do Consultério na Rua de Itapud realizou 11 acbes de

articulacdo com a rede intersetorial no més de novembro de 2024, conforme

quadro a seguir.

Quadro 22 - acdes de articulagéo intersetorial de rede realizadas pela eCR Itapua:

11/11/2024

Remoto

Acompanhamento de
assistido.

ASPEC Pituacu; eCR
Itapud.
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Educacdo Permanente

Biblioteca promovida pelo Nucleo da 42 representacdes: eCR
2 12/11/2024 | em Saude Infancia e Adolescéncia P Ita ug '
da UFBA (NIA)- funcionamento dos pua.
CAPS IA e CAPS AD.
3 13/11/2024 Remoto Discusséao de caso. SEAS; eCR Itapua
13/11/2024 Remoto Artlculagao'de atividades ASPEC Familia ltapua;
4 conjuntas. eCR ltapua
18/11/2024 Remoto Aruculagao_de atividades ASPEC Familia ltapua;
5 conjuntas. eCR Itapua
18/11/2024 Remoto Acompanha_mento de ASPEC Pltua~1<;u; eCR
6 assistido. Itapud.
7 22/11/2024 Remoto Aruculagao_de atividades ASPEC Familia ltapua;
conjuntas. eCR ltapua
8 25/11/2024 Remoto Artlculac;aoide atividades ASPEC Familia ltapua;
conjuntas. eCR Itapua
9 25/11/2024 Remoto Artlcula(;ao_de atividades ASPEC Familia ltapua;
conjuntas. eCR ltapua
Nucleo da Infancia e
10 26/11/2024 Remoto Estudo de caso. Adolescéncia (NIA); eCR
Itapua
11 | 27711/2024 | coar | Avticulagdo para informagao COAF; eCR ltapud

sobre documento

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB. eCR Itapua. novembro/2024

INDICADOR 10- N° de reunides do setor saude (reunides de equipe e com

outras equipes de saude) realizadas com participantes das equipes eCR
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INDICADOR 10- N2 de reunides do setor satde (reunides de equipe e com
outras equipes de salde) realizadas com participantes das equipes eCR

50
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Fonte: Ficha de atividade coletiva e mapa de articulacéo setorial das eCR

Durante o més de novembro foram realizadas 85 reunides do setor saude
(ANEXO 22), superando a meta pactuada de no minimo 4 reunides/més, a saber:
Brotas (27), Itapagipe (10), Gamboa (12), Pelourinho (16) e Itapua (20).

Seguem quadros com detalhamentos das articulacdes.

Em novembro de 2024 o Consultério na Rua de Brotas realizou 23
reunides do setor salde, dentre estas estdo incluidas as reunides de equipe bem
como, encontros com outros servi¢cos da rede de atengdo a saude envolvendo

discusséo de caso, apoio matricial e Educacdo Permanente, conforme descritivo

abaixo:

Quadro 23: Acdes de Articulacdo setorial de rede realizadas pelo eCR Brotas

1 4/11/2024 Remota Reunido de equipe ECR Brotas

] Reunido com outras equipes
Maternidade . . .
2 4/11/2024 o o de salde/ Discusséo de ECR Brotas/MCO
Climério de Oliveira

caso/PTS

3 5/11/2024 Saude Mental Reunido com outras equipes | ECR Brotas/Saude
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ltinerante - Remoto

de saude/ Discussao de
caso/PTS

Mental ltinerante

CAPS AD Greg6rio

Reunido com outras equipes

ECR Brotas/CAPS AD

4 7/11/2024 de saude/ Discusséo de ]
de Matos Gregorio de Matos
caso/PTS
Reunido com outras equipes
CAPS Jardim ECR Brotas/CAPS
5 7/11/2024 de saude/ Discussao de
Baiano -Remoto Jardim Baiano
caso/PTS
Reunido com outras equipes
CAPS Jardim ECR Brotas/CAPS
6 8/11/2024 de saude/ Discussao de
Baiano -Remoto Jardim Baiano
caso/PTS
Reunido com outras equipes
ECR Brotas/UFBA-
7 11/11/2024 | UFBA- Séao Lazaro de saude/ Processo de
Sao Lazaro
Trabalho
] Reunido com outras equipes | ECR/Equipe médica
8 12/11/2024 | UBS Mario Andrea
de salde AB
Reunido com outras equipes
de salde/ Questbes
9 13/11/2024 UAA ECRs/PCs/UAA
administrativas/funcionamento/
Processos de trabalho/
Reunido com outras equipes
10 | 13/11/2024 HUPES de saude/ Processo de ECR Brotas/HUPES
Trabalho
Reunido com outras equipes )
ECR Brotas/Feira de
11 | 15/11/2024 Feira de Salde de saude/ Discusséao de
Saude
caso/PTS
Reunido com outras equipes
) ECR Brotas/SEMAE
12 | 18/11/2024 | SEMAE Liberdade de salde/ Processo de )
Liberdade
Trabalho
Reunido de equipe/Questbes
13 | 18/11/2024 Remota administrativas/funcionamento/ ECR Brotas

Processos de trabalho/
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Reunido com outras equipes

ECR Brotas/Casa da

14 | 21/11/2024 | Casa da Ladeira de salde/ Discusséo de )
Ladeira
caso/PTS
Reunido com outras equipes
) . ECR Brotas/Casa da
15 | 21/11/2024 | Casa da Ladeira de saude/ Discusséo de ]
Ladeira
caso/PTS
Reunido com outras equipes
16 | 21/11/2024 CEDAP de saude/ Discussao de ECR Brotas/ CEDAP
caso/PTS
Reunido de equipe/ Questdes
17 | 25/11/2024 Remota administrativas/funcionamento/ ECR Brotas
Processos de trabalho/
. Reunido com outras equipes
Caps Gregorio de _ ECR Brotas/CAPS
18 | 26/11/2024 de saude/ Discusséo de )
Matos- Remoto Gregorio de Matos
caso/PTS
] i Reunido com outras equipes ]
Equipe de Saude i . - ECR Brotas/Equipe
19 | 26/11/2024 de saude/ Discusséo de
Mental-Remota de Saude Mental
caso/PTS
) ) Reunido com outras equipes )
Projeto Sociedade ) ECR Brotas/Projeto
20 | 26/11/2024 de saude/ Discusséo de
Social-Remota Sociedade Social
caso/PTS
Reunido com outras equipes
] de saude/ Processo de
Secretaria _
21 | 26/11/2024 o Trabalho/ Planejamento ECR/SMS/DS
Municipal de Saude )
/Monitoramento das a¢fes da
equipe
Reunido com outras equipes
de saude/ Questdes
administrativas/funcionamento/
22 | 27/11/2024 UAA ECRs/PCs/UAA
Processos de
trabalho/Planejamento/Monitor
amento das ac¢des da equipe
Faculdade Santa | Reunido com outras equipes | Equipe Girassois de
23 | 28/11/2024

Casa

de saude/ Educacao

Rua




Permanente

Fonte: Ficha de atividade coletiva da eCR Brotas, novembro / 2024

A equipe de Consultorio na Rua de Itapagipe realizou 10 reunides

setoriais, para discusséo do processo de trabalho, compartilhamento dos casos

clinicos, organizagéo da agenda e matricialmente.

Quadro 24 - Reunides de Articulacdes Setoriais, eCR Itapagipe

7 22/11/2024

Itapud

caso

Faculdade ) )
Reunido com Outra Equipe )
de i ) Ecr Itapagipe, odonto
1 | 01/11/2024 ) de Salde /discusséo de
Odontologia UFBA
caso
UFBA

Reunido com Outra Equipe

2 | 01/11/2024 ON LINE caso
Itapud , UAA
Rubin de i3 i
3 04/11/2024 ) Reunido de equipe Ecr Itapagipe.
Pinho
Reunido com Outra Equipe Eor it e, PC
4 i 5 cr ltapagipe,
4 07/11/2024 UAA de Saude /discusséo de P_ gip
caso Itapagipe, UAA

5 | 11/11/2024 | ON LINE Reunido de equipe Ecr Itapagipe.
6 | 18/11/2024 | ON LINE Reunido de equipe Ecr ltapagipe.

Reunido com Outra Equipe )

Rua da llha de Satde /discussio de Ecr Itapagipe, CNR

Itapud, caps Gey
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Reunido com Outra Equipe

UBS Virgilio { i 5 i
8 22/11/2024 g de Saude /discusséo de Ecr Itapagipe, CAPS 2

de Carvalho caso
Rubin de o . _
9 25/11/2024 . Reunido de equipe Ecr Itapagipe.
Pinho
Reunido com Outra Equipe Ecr ltapagipe,cnr
10 26/11/2024 ON LINE de Salde /discussao de Brotas, cnr Ga}mboa, PC
caso Itapagipe

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapagipe. novembro/2024

A equipe de Consultorio na Rua da Gamboa realizou o total de 12
reunides setoriais, para discussao de caso, processo de trabalho, matricialmente

e planejamento semanal.

Quadro 25 - Reunibes de Articulacdes Setoriais, eCR Gamboa, novembro, 2024.

Processos de

) ) Trabalho/Discusséo de
1 | 04/11/2024 | Reunido de Equipe ) ) CnaR Gamboa
Caso/Projeto Terapéutico

Singular
CAPS Jardim Discuss&o de caso/Projeto | ChaR Gamboa e CAPS
2 | 05/11/2024 ) . ) Jardim Baiano
Baiano Terapéutico Singular
CAPS Jardim Discuss&o de caso/Projeto | ChaR Gamboa e CAPS
3 | 07/11/2024 ] . ) Jardim Baiano
Baiano Terapéutico Singular

Mult Carl D 20 d Proi CnaR Gamboa e
ulticentro Carlos iscussdo de caso/Projeto -

4 | 07/11/2024 o _ Multicentro Carlos
Gomes Terapéutico Singular Gomes

Processos de
Trabalho/Discusséo de
5 | 11/11/2024 | Reunido de Equipe _ _ CnaR Gamboa
Caso/Projeto Terapéutico

Singular

Auditério da

Biblioteca ]
6 | 12/11/2024 ) o Reuniéo do NIA CnaR Gamboa e RAPS
Universitaria de

Saude - UFBA
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CAPS AD Il Gregorio

Discussao de caso/Projeto

CnaR Gamboa e CAPS
AD Il Gregorio de

7 | 14/11/2024 . )
de Matos Terapéutico Singular Matos
Maternidade Climério | Discussao de caso/Projeto CnaR Gamboa
8 | 14/11/2024 de Oliveira Terapéutico Singular
Hospital Geral do | Discusséo de caso/Projeto CnaR Gamboa e
9 | 14/11/2024 Estado Terapéutico Singular Maternidade Climério de
Oliveira
Processos de
Trabalho/Discusséo de
10 | 18/11/2024 | Reunido de Equipe _ o CnaR Gamboa
Caso/Projeto Terapéutico
Singular
Processos de
11 | 25/11/2024 | Reunido de Equipe Trabalho/Discusséao de CnaR Gamboa
Caso/Projeto Terapéutico
Discuss&o de Caso/Projeto | ChaR Gamboa e Corra
12 | 26/11/2024 Corra pro Abraco o ) pro Abraco
Terapéutico Singular
Fonte: Ficha de atividade coletiva das eCR da Gamboa, novembro, 2024.

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho, no més de novembro,

realizou 24 reunides setoriais, dentre elas, reunides de equipe e com outras

equipes de saude do territorio.

Quadro 26: Reunides de Articulagdes Setoriais, eCR Pelourinho.

Reunido de equipe realizada com

as pautas: discusséo de casos,

UBS 19° CS .
04/11/2024 ) processos de trabalho, questfes eCR Pelourinho
Pelourinho o ) .
administrativas e organizacao da
semana.
o Participacdo na atividade de
Auditério da )
05/11/2024 educagdo permanente - IX*  |eCR Pelourinho, UBS, USF
~ Faculdade ) ) )
Manha Unil Jornada de Curativos promovida | e outras equipes de saude
nijorge
o1 pela SMS.
Auditorio da Participacdo na atividade de )
05/11/2024 . eCR Pelourinho, UBS, USF
d Faculdade educacédo permanente - IX2 ] i
Tarde } _ _ e outras equipes de salde
Unijorge Jornada de Curativos promovida
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pela SMS.

Escola de

Aula dos residentes em Saude

eCR Pelourinho e

4 05/11/2024 | Saude Publica | Mental e Cuidado & Pessoa em )
_ B Residentes
de Salvador Situacdo de Rua
Participacdo no Seminario eCR Pelourinho, UBS,
06/11/2024 | Faculdade - o
5 ha . Masculinidades, Violéncias e USF, CAPS e outras
Manha Estécio ) _ )
Saude Mental. equipes de saude
Faculdad Participacs Seminari eCR Pelourinho, UBS,
06/11/2024 aculaaae artcipacao no seminario
6 Tarde Estécio Masculinidades, Violéncias e USF, CAPS e outras
Discusséo de caso e articulagéo
7 07/11/2024 Remoto de rede para marcagéao de eCR Pelourinho e CEDAP
consulta de usuario no CEDAP.
Reunido sobre a vacinagéo da
Pop Rua no DSCH: eCR Pelourinho, eCR
8 07/11/2024 Remoto ) o
monitoramento e avaliacdo de Gamboa e DSCH
2024.
Supervisdo dos residentes em )
_ eCR Pelourinho e
9 07/11/2024 Remoto Saude Mental e Cuidado a )
_ Residentes
Populacdo em Situacdo de Rua.
Escola de Reuniéo de equipe com as
pautas: discussao de casos, )
UFBA administrativas e organizagéo da
semana.
Escola de . . eCR Pelourinho e
] o Aula dos residentes em Saude _ .
11 | 12/11/2024 | Salde Publica | pental e Cuidado a Pessoa em Residentes em salde
de Salvador Situagéo de Rua. mental
) ) eCR Pelourinho e PC
12 | 13/11/2024 Remoto Discussao de caso da usuaria. -
Centro Historico
Supervisdo dos residentes em )
UBS 19° CS i _ . eCR Pelourinho e
13 | 14/11/2024 . Saude Mental e Cuidado a ]
Pelourinho . Residentes
Populacdo em Situacao de Rua.
Reunia DSCH sob eCR Pelourinho, eCR
o euniéo com o sobre
14 | 14/11/2024 | UBS19°CS ] Gamboa, DSCH, PC CH
Pelourinho Saude Mental. _ )
e outras equipes de saude
15 | 14/11/2024 Remoto Discusséo de caso de usuario. eCR Pelourinho e HPCL
Reunido de equipe com
UBS 19° CS as pautas: discusséo de casos, )
16 | 18/11/2024 _ eCR Pelourinho
Pelourinho processos de trabalho, questfes

administrativas e organizacao da
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semana.

eCR Pelourinho e UPA de

17 | 21/11/2024 Remoto Discusséo de caso de usuario.
Brotas
] ] eCR Pelourinho e DS Boca
18 | 22/11/2024 Remoto Discusséo de caso de usuario. )
do Rio
Reunido de equipe com as
Escola de pautas: discussao de casos,
19 | 25/11/2024 | Saude Publica | processos de trabalho, questdes eCR Pelourinho
de Salvador | administrativas e organizagéo da
semana.
20 | 25/11/2024 Remoto Discussao de caso de usuario. eCR Pelourinho e HPCL
21 | 26/11/2024 UAA Discussao de caso de usuaria. eCR e UAA
22 | 26/11/2024 Remoto Discussao de caso de usuario. eCR Pelourinho e HPCL
CAPS lll Jardim | ) eCR Pelourinho e CAPS I
23 | 28/11/2024 Discussao de caso de usuario. )
Armacao Jardim Armagéo
EPS Girassois com o tema “A )
Faculdade . eCR Pelourinho, UAA, PC
24 | 28/11/2024 Arte Educacdo como estratégia ) i
Santa Casa e demais equipes CnR.

de Reducgédo de Danos”.

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB, eCR Pelourinho, novembro/2024

A equipe de Consultério na Rua de Itapud realizou 20 acdes de

articulagdes setoriais no més de novembro de 2024, dentre estas, reunides de

equipe para discutir os processos de trabalho, acompanhar e monitorar a

implementacgéo das agbes além de reunides com outras equipes de saude com

0 objetivo de matriciamento, participacdo em GTs, articulacdes para 0 acesso a

servicos, fluxos, dentre outros.

04/11/2024

USF ltapud

Quadro 27 - Reunibes de Articulacdes Setoriais, eCR Itapud

Reunido de Equipe. Processos

de trabalho; Questdes
administrativas;

Acompanhamento da equipe.

eCR Itapud; Residente
FESF.
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Acompanhamento CAPS AD Il Gregério de
2 05/11/2024 Remoto : L N
compartilhado de assistida. Matos; eCR Itapud.
3 05/11/2024 Remoto Articulacbes para a realizacdo Multicentro leeNrdade; eCR
de exames e consultas. Itapua.
CAPS AD 3
4 05/11/2024 Gey Funcionamento do CAPS. 46 participantes; eCR Itapua.
Espinheira
5 06/11/2024 Remoto Articulacdes para a realizacdo Multicentro L|be~rdade; eCR
de exames e consultas. Itapua.
Nucleo de Educacao
6 11/10/2024 UAA Permanente e Humanizagéo- 12 participantes; eCR Itapua.
NEPH Girassois
Reunido de Equipe. Processos . .
7 11/11/2024 | USF Itapua de trabalho; Questdes eCR 'tapéjé"sses'de”te
administrativas. '
. N Equipe ltinerante de Saude
8 13/11/2024 Remoto Discusséo de caso Mental/SMS: eCR Itapua.
9 13/11/2024 UAA Reunido de C,o_ordenagoes dos Cocirdenac;oe_s das.eCR?;
Consultoérios na Rua. Gestéo do Projeto Girassois.
10 14/11/2024 Remoto Discussao de Caso Casa da Lad?”a; eCR
Itapua.
Reunido de Equipe. Processos
11 18/11/2024 Remoto de trabalho; Questdes eCR ltapud; Residente

administrativas;
Acompanhamento da equipe.

FESF.
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12 18/11/2024 Remoto Discussao de Caso Casa da Lad?"a; eCR
Itapud.
Reunido de Equipe. Processos
13 25/11/2024 USF Itapua de traba}lho; Q_uestoes eCR Itapud; Residente
administrativas; FESF.
Acompanhamento da equipe.
USF Reunido do GT de Saude
14 25/11/2024 Mental e Salde da Populagéo 37 participantes; eCR ltapua
Mussurunga . o ~
do Distrito Sanitario de Itapua.
Articulagcdo com gerente da UBS . .
. ~ . B M ; R
15 25/11/2024 Remoto para realizacdo de busca ativa UBS Josia 3;ane ec
conjunta. pua.
NEPH Girassois- Organizacao - =
16 26/11/2024 Remoto ! ! ganizag 11 participantes; eCR Itapua.
da EPS.
Reunido com a Area Técnica de
17 26/11/2024 SMS _ SauNde da Populagéo em_ 13 parumpantgs; eCR ltapua
situacdo de Rua e referencias e demais eCRs.
distritais.
Articulacéo para .
18 26/11/2024 Remoto encaminhamento e discussao Casa da Lad?”a’ eCcR
Itapua.
de caso
Articulagdo para CAPS AD Gey Espinheira;
19 26/11/2024 Remoto encaminhamento e discussao y P '
eCR ltapua.
de caso
Reunido de Coordenacdes dos Coordenacdes das eCR
20 27/11/2024 UAA CNRs- relatério de tratamento Itapagipe, Brotas e Itapud;
de casos de Tuberculose-2024. | Gestdo do Girassois de Rua.

Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-SUS AB. eCR Itapud, novembro/2024
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QUALIFICACAO TECNICA
GIRASSOIS DE RUA

O investimento técnico nas equipes do Girassois € uma prioridade central
da S3 Gestdo em Saude. Desde junho de 2022, a formacgéo dos Consultérios na
Rua, Pontos de Cidadania e Unidade de Acolhimento Adulto tem sido conduzida
de forma integrada, refletindo o compromisso com a unificacdo dos processos.

Destaca-se a importancia das praticas educativas voltadas a promocao
da saude e a qualificacdo profissional como estratégias fundamentais para a
reorientacdo das praticas. Nesse contexto, a Educacdo Permanente em Saude
(EPS) tem um papel crucial. A EPS, uma pratica educativa baseada na analise
critica do processo de trabalho em salde, visa transformar as praticas
profissionais para atender melhor as necessidades de salude das pessoas e das
populacdes (BRASIL, 2009).

Como mencionado anteriormente, os apoiadores técnicos continuam a
oferecer suporte diario as coordenagbes e equipes, seja por telefone, em
reunides ou em contatos com as redes SUS, SUAS e da Justica, facilitando a
abertura de portas e a ampliacdo do acesso dos usuarios.

No més de novembro, as apoiadoras e supervisoras realizaram reunides
de avaliacdo e planejamento com as coordenagfes técnicas, focando na
melhoria da gestdo e operacionalizacdo do Girassois de Rua, bem como nas
atividades de educacéo permanente.

Além disso, os servicos do Projeto Girassois de Rua como campos de
praticas de estudantes de graduacao e residéncia, encaminhados pela Escola
de Saude Publica de Salvador — SMS, fortalecendo a integracdo ensino — servico

e qualificando a formacdo de profissionais que atendam aos principios e
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diretrizes do SUS e para atencao a saude da populacédo em situacdo de rua. Ao
total foram 12 estudantes de graduacao / residéncia distribuidos em 4 unidades

da Rede Girassois de Rua.
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CONSIDERACOES FINAIS

Encerramos o quadragésimo terceiro Relatério de Atividades da Rede
Girassbis de Rua, destacando os resultados alcancados no decorrer de
novembro de 2024, conforme o Contrato de Gestdo n°® 071/2021, firmado entre

a Secretaria Municipal de Saude de Salvador e a S3 Gestdo em Saude.

Apéds a conclusdo do més e a continuidade das atividades apresentadas
neste relatério, € possivel afirmar que a Unidade de Acolhimento Adulto, por
meio de um trabalho dedicado, obteve resultados satisfatérios no cumprimento

das metas estabelecidas pelo Contrato de Gestao n° 071/2021.

Entretanto, apesar discussdes entre os dois servicos e apresentacdo de
novos casos que podem, posteriormente, virem a ser acolhidos na UAA, néo
ocorreu encaminhamento de usuario pelo CAPSad de referéncia,

comprometendo o indicador 01.

Quanto ao conjunto de metas quantitativas e qualitativas, a equipe tem
demonstrado regularidade no cumprimento dos indicadores. Apesar das
variaveis, os resultados aqui apresentados refletem o comprometimento tanto no
cuidado com os acolhidos, destacando a convivéncia e o vinculo como

elementos-chave na prestacao do servico.

Além disso, a articulagdo com a rede setorial e intersetorial tem sido
essencial para ampliar as possibilidades de atendimento e cuidado, garantindo
gue as necessidades dos usuarios sejam atendidas de forma mais integrada e

abrangente.
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No que diz respeito ao trabalho realizado nos Pontos de Cidadania de
Centro Histérico e Itapagipe, todas as metas contratuais foram alcancadas

integralmente.

No PC Centro Historico manteve suas agdes pautadas na centralidade do
cuidado a luz da ética da atencao psicossocial, fortalecendo a implementacéo do
PTS do usuario, respeitando sua autonomia e celebrando pactos de
corresponsabilizacdo na estratégia de cuidado e acesso a rede, diante das
demandas e prioridades individuais, respeitando suas singularidades e

promovendo uma abordagem humanizada.

Destaca-se ainda a continuidade durante todo més de novembro das
diversas acbes, acompanhamento em demandas e realizacdo de atividades
coletivas, com vistas a manutencdo e a ampliagdo do vinculo da equipe com o0s

USUArios que acessam 0 Servico.

A equipe multiprofissional que integra o PC Centro Histérico manteve o
engajamento e compromisso no cumprimento das metas, e para além disso, na

oferta e aprimoramento da assisténcia a PSR.

Ja no PC lItapagipe, teve um funcionamento normal e com isso nos
possibilitou cumprir as metas estabelecidas, todas pautadas na protecdo da

privacidade e da confidencialidade das informacoes.

As acles de articulacdo intersetorial se destacaram entre as atividades
desenvolvidas pelo servico ao longo do més, sem prejuizo dos demais
indicadores, havendo superagdo das metas contratuais. Todas as atividades
foram integradas a dinamica do processo de trabalho, respeitando as

particularidades do territério e a singularidade dos usuarios.

Em novembro de 2024, os Consultérios na Rua (CnaR) dos diferentes
territdrios demonstraram um engajamento significativo nas articulagdes setoriais,
superando as metas estabelecidas e contribuindo para a melhoria continua dos
processos de saude. O total de reunides realizadas pelos CnaRs, que incluiu
Brotas, Itapagipe, Gamboa, Pelourinho e Itapud, reforca o compromisso com a

coordenacao e a integracao das equipes de saude.
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O investimento técnico nas equipes GirassOis continua a ser uma
prioridade da S3 Gestdo em Saude. Desde a unificacdo dos processos de
formacdo em junho de 2022, a énfase nas praticas educativas e na qualificacéo
profissional tem demonstrado resultados positivos. A Educacdo Permanente em
Saude (EPS) permanece como uma estratégia essencial para reorientar praticas

profissionais, adaptando-as as necessidades emergentes de saude.

Em suma, o més de novembro de 2024 mostrou avancos substanciais na
articulacéo setorial e na implementacao de estratégias educativas, refletindo um
compromisso continuo com a qualidade e a eficAcia dos servicos de saude
oferecidos. O trabalho conjunto e a dedicacdo das equipes sdo fundamentais
para o fortalecimento da rede de atencéo e para o atendimento eficiente das

necessidades de saude das populacdes atendidas.

05 de dezembro de 2024

$arah Moura
@ Gerente Técnica

Girassois de Ru?

Sarah Moura
Gerente Técnica
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Rubenval Menezes
Coordenador Geral
Projeto Girassois de Rua
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Karen Seifarth
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