/0 anos

de assisténcia

GESTAO EM SAUDE

GIRASSOIS DE RUA CONTRATO N°
071/2021

5
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO

PONTOS CIDADANIA
CONSULTORIOS NA RUA




/0 anos

de assisténcia

GESTAO EM SAUDE

ATORIO MENSAL COM CUMPRIMENTO DE
ETAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS

NOVEQI 2025

|




GESTAO EM SAUDE

Projeto Girassoéis de Rua Contrato N° 071/2021

COORDENAGOES PROJETO GIRASSOIS DE RUA
Equipe Gestao

Andréa Lais — Gerente Geral do Projeto Girassois de Rua
Camila Carneiro — Coordenadora Médica do Projeto Girassoéis de Rua

Jéssica Valério - Coordenadora Geral do Projeto Girassois de Rua

ORGANIZAGAO E ANALISE DOS DADOS POR PONTOS DE ATENGAO

Consultérios na Rua

Anderson Costa - Coordenadora eCR Pelourinho
Barbara Vieira — Coordenadora eCR Brotas
Cristiane Sapucaia — Coordenadora eCR ltapagipe
Isabel Torres — Coordenadora eCR Itapua

Julio Araujo — Coordenador eCR Gamboa
Pontos de Cidadania

Lais Laranjeira — Coordenadora PC Centro Historico

Lourdes Mila Almeida — Coordenador PC Itapagipe

Unidade de Acolhimento Adulto

Dorosmar Filho — Coordenador UAA

Salvador, 04 de novembro de 2025

3saude.com.br [m “



GESTAO EM SAUDE

Sumario
SR LN L] 0100 Yo T 5
2. UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAA) .....iiiiirtiirsrssesssssssessssss s sssssss s sssssssssssssssssnsssns 6
2.1 CONTEXTUALIZAGAOD. ......ccccueeeririrererarasassssessesesestssssssssesssssesesssssssssssssssssssssssnsasasssssssssssessssssssssens 6
2.2 APRESENTAGAO DOS RESULTADOS POR METAS ......cccceieeeerererereresssssssesesesesessssssssssssssssssssnsssens 6
2.2.1 Indicadores QUAaNTIEATIVOS .........coiiiiiiiei et 8
2.2.2 Indicadores QUANALIVOS .........ooiiiiiii et 14
3..PONTOS DE CIDADANIA (PC) ...uoieieereeerseesseeseessssssssssesssesssessesssssssssssssssssasesssesssssnsassssssssssessssssssnsasns 19
3.1. CONTEXTUALIZAGAO......cccceerrerirereresasase e esesssesesesssss s e s e s e e sesesssssasasssssssssssessssssssssssssssasssnsens 19
3.1.1. Ponto de Cidadania do Centro HiStOMCO...........ooiiiiiiiiiiiii e 19
3.1.2. Ponto de Cidadania de [RApagiPe.........cuuiuiiie ittt 19
3.2. APRESENTAGAO DOS RESULTADOS POR METAS ......cccceienenerirerereressssseeesesesesessssssssssssssssssssens 20
3.2.1. Indicadores QUANTIALIVOS. .........cuuiiiiiiie ettt 22
3.2.2. Indicadores QUAIITALIVOS..........coiiiiiiiiit ittt 30
4 EQUIPES DE CONSULTORIOS NA RUA (ECR)....cucuierrrrerericeesssesssssessssssssssssssesssssssssssesssssesssssasasssnns 38
4.1 CONTEXTUALIZAGAO.......coeeererereeeeceresestststsss s s s e sesesesesesesasasassssssssssstssssssssesesssesssesesssesessnssssassenes 38
4.1.1 CONSULTORIO NA RUA DE BROTAS......cocoiiieieeteteteeeeeeeeeecaete e esesssasaste e sssesensssaesssasasanenssassnsenas 39
4.1.2 CONSULTORIO NA RUA ITAPAGIPE ......oooooeeeeeeeeee et en v ene e 42
4.1.3 CONSULTORIO NA RUA GAMBOA .......oovioeeeeeeeeeete et es st e et ensa et sss s s s s sesasanenssaeanaenns 42
4.1.4 CONSULTORIO NA RUA ITAPUA ..ottt en st an s a e 50
4.1.5 CONSULTORIO NA RUA PELOURINHO..........oiuiiitiieiiiiecececie et 53
4.2 APRESENTAGAO DOS RESULTADOS POR METAS ......cccoeoeururererenecsasassrsseresessssssssssssessssssasasasens 56
4.2.1 Indicadores QUAaNLEATIVOS .........coiiiiiiiiiiie et 56
4.2.2 Indicadores QUANItAtIVOS............coiiiiiiii e e e 69
5.QUALIFICAGAQ TECNICA GIRASSOIS DE RUA ...t sssese e e st ss e e s s s ssasesesssanns 82
6_CONSIDERAGOES FINAIS......ccoeeererererererasassseeesesesesessssssesssssssssesesesesssssssasssssssnssssesssssssssssssessasesssens 84

rww.s3saude.com.br [m “



GESTAO EM SAUDE

INTRODUGCAO

O Projeto Girassois de Rua configura-se como uma “rede” de cuidado
biopsicossocial da Populacdo em Situagao de Rua, com atuagao municipal, com
énfase nos Distritos Sanitarios (DS) que concentram a maior parte deste publico
em Salvador - Itapagipe, Centro Historico, Brotas e Itapua - por meio de Pontos
de Atencao inseridos na Rede de Atengao a Saude (RAS) e na Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS), articulados as outras redes intersetoriais de atencgéo.

Em 28 de fevereiro de 2025 foi assinado o 3% Termo Aditivo contratual,
prorrogando o prazo do Contrato de Gestdo n° 071/2021 por mais 24 meses,
deste modo, segue o quadragésimo sexto Relatério de Prestagdo de Contas do
Projeto Girassois de Rua.

O presente relatorio esta organizado de modo a apresentar os resultados
das acbes executadas no més de novembro/2025, e esta dividido da seguinte
forma: 1. Introducao, que apresenta a S3 e sua atuacgao no cuidado a Populagao
em Situacdo de Rua, em parceria com a Secretaria de Saude do municipio de
Salvador; 2. Apresentagao dos Resultados da Unidade de Acolhimento Adulto;
3. Apresentacao dos Resultados dos Pontos de Cidadania; 4. Apresentagao dos
Resultados dos Consultérios na Rua; 5. Qualificacdo Técnica Girassois de Rua;
6. Consideracdes finais.

Para além da prestagao de contas a Secretaria Municipal de Saude (SMS)
de Salvador (SMS), este relatorio possibilita, aos gestores e as equipes do
Girassois de Rua, acompanhar e avaliar a implementagao/qualificacdo da rede

de cuidado a saude/saude mental da populacéo de rua no municipio de Salvador.
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UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO
(UAA)

2.1 CONTEXTUALIZACAO

O presente relatorio tem como objetivo apresentar a descricdo das
atividades assistenciais realizadas na Unidade de Acolhimento Adulto (UAA),
componente da Atencdo Residencial de Carater Transitorio da Rede de

Atencao Psicossocial (RAPS), durante o més de novembro de 2025.

No més de novembro, a equipe da UAA realizou quatro reunides
técnicas para tratar de questdes referentes aos seguintes temas: 1) ao
planejamento de alta dos usuarios com beneficios ativos; 2) a alimentagao
dos prontuarios eletronicos; 3) ao planejamento da acado referente ao
Novembro Azul/Negro; 4) ao acolhimento de nova usuaria, encaminhada pela
Equipe Itinerante de Saude Mental; 5) a visita da ASCOM para produgéo de
material audiovisual da UAA; 6) a organizagédo das refei¢des dos finais de
semana, com possibilidade de incluir os usuarios no preparo; 7) ao
planejamento da agenda do carro da UAA; 8) a estratégia de acompanhar os
usuarios no restaurante popular do territorio; 9) a discussao de casos clinicos
com a equipe do CAPS de referéncia 10) a administragdo de medicamentos
dos usuarios acolhidos na unidade 11) ao fluxo de transporte de usuarios em
casos de urgéncias e emergéncias; 12) a organizagao das festas de final de

ano e confraternizacao da equipe com os usuarios acolhidos na UAA.

3saude.com.br m n
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Durante o més de novembro/25, a equipe acompanhou os usuarios em
consultas e procedimentos de saude, necessarios para a integralidade do
cuidado, apos articulagdes setoriais prévias com a rede. Essas acdes estao

descritas e documentadas no Anexo 2, desse relatorio geral da UAA.

No encontro de Educacdo Permanente em Saude, realizado em
13/11/2025, no auditorio da Escola de Saude Publica de Salvador, aconteceu
uma oficina sobre Manejo de Crise em Saude Mental para a Populagdo em
Situacdo de Rua. O grupo foi dividido, em algumas salas, para articular
propostas de cuidado em saude para casos clinicos previamente organizados
pela comissdo de EPSH. No final, algumas propostas de interven¢ao foram
apresentadas para o grupo maior, a partir dos casos recebidos para
discussdo. A EPS contou, ainda, com a participacado de duas convidadas para

tratar da tematica e das proposi¢cdes apresentadas.

A Equipe Itinerante de Saude Mental articulou com as equipes da UAA,
do CAPS AD lll Gey Espinheira, do CAPS Il Jardim Baiano e do CAPS AD I
Gregorio de Matos para realizagcdo do acolhimento de uma usuaria na
Unidade de Acolhimento Adulto. A usuaria visitou a UAA, conheceu os outros
usuarios acolhidos e o fluxo da UAA. Foi acolhida no dia 17/11/2025, onde

recebeu alguns itens de higiene pessoal e utensilios para a sua alimentagao.

No més de novembro, destaca-se a reunido presencial entre as
equipes da UAA e do CAPS AD Ill Gey Espinheira, realizada no dia
18/11/2025, no horario da reunido técnica do CAPS. Estiveram presentes os
técnicos Vinicius Jesus (prof. Ed. Fisica), Daniel Fiais (psicologo), Andréia
Costa (enfermeira) e Dorosmar Filho (coordenador técnico) representando a
equipe da UAA. Os casos clinicos, referenciados pelo CAPS, foram discutidos
e as condutas foram repactuadas entre as equipes.

A equipe planejou uma atividade para a agao do Novembro Negro/Azul

para sensibilizar os usuarios quanto a importancia dos cuidados com a saude
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do homem e mobilizagdo sobre a consciéncia negra. Foi articulada com os
dispositivos do territério (CnaR Itapagipe, Ponto de Cidadania Itapagipe,
Aspec Ribeira e Aspec Roma) uma caminhada pelas ruas do territério com a
participacdo do CAPS AD Pernambués, que trouxe a banda percussiva para
integrar o movimento. A agao contou com a participagao dos técnicos e dos
usuarios, assistidos pelos referidos dispositivos, e aconteceu no dia
27/11/2025, no turno da manha.

2.2 APRESENTACAO DOS RESULTADOS
POR METAS

A seguir serdo apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 03) e
os indicadores qualitativos (04 ao 07) da UAA, conforme estabelecidos no
ANEXO A e B do 1° Termo Aditivo do Contrato de Gestao n° 071/2021.

2.2.1 Indicadores Quantitativos

INDICADOR 1 - Percentual mensal de usuarios acolhidos na UAA,
encaminhados por CAPS de referéncia, em relagao ao total de acolhidos.

120.00% i % de acolhidos Meta
ll (N
100% 100% 100% 100%
100,00% - r -
80,00% -
60,00% -
| | | |
40,00% -
20,00% -
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0,00% T T T T T T T T T T T
JAN FEV MAR  ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Fonte: Ficha de referéncia do CAPSad Ill Gey Espinheira — novembro/2025
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No referido més de novembro de 2025, houve ingresso de uma nova
usuaria, encaminhada pelo CAPS AD Ill Gey Espinheira e de referéncia,
também, da Equipe Itinertante de Saude Mental. O usuario acolhido no més
anterior comunicou o seu desligamento da UAA, por questdes referentes a nao
adaptacao a rotina da unidade. A equipe continuou dando suporte ao usuario,

compartilhando o cuidado com a equipe do CAPS de referéncia.

INDICADOR 2 - Numero de agoes de acompanhamento mensal por usuario
acolhido

1% de ocupagdo Meta

120% -

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
100% i - n4’n7o - - 04’270/ -

R

80% -

60% -

40% -

20% -

0%

JAN FEV MAR  ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ

Fonte: Relatérios de acompanhamento mensal por usuario acolhido — novembro//2025

No més de novembro foram realizadas 12 agbes de acompanhamento
mensal dos usuarios da UAA.

Os acompanhamentos sao registrados sob o niumero de procedimento da
RAAS 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento
ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas -
UAA (ANEXO 1), conforme tabela a seguir.

Quadro 1: Movimentag&o de usuarios acompanhados na UAA em novembro - 2025

Nome CNS Acolhimento Previsdo de saida
MdasGdoN 898003886269592 06/09/2022 06/03/2023
UAA 011/2022 [Status atual Em processo de saida

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou transtornos
mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas (UAA)

vww.s3saude.com.br m n
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Nome CNS Acolhimento Previsdo de saida
M 898004963249342 04/10/2022 04/04/2023
UAA 013/2022 [Status atual Em processo de saida
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou transtornos
mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsdo de saida
UAA 014/2022 GdaPde) 162472881910001 10/10/2022 10/04/2023
[Status atual Em processo de saida
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou transtornos
mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsdo de saida
RSdaS 898002836664179 30/11/2023 30/05/2025
UAA 026/2023 [Status atual Em processo de saida
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou transtornos
mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsdo de saida
DMdaC 898005893162414 26/12/2023 26/09/2025
UAA 027/2023 [Status atual Em processo de saida
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou transtornos
mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsdo de saida
FBR 708701174998397 05/01/2024 05/07/2024
UAA 028/2024 [Status atual Em processo de saida
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou transtornos
mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas (UAA)
Nome CNS Acolhimento Previsdo de saida
JLBA 707800636937717 26/01/2024 26/07/2024
UAA 029/2024 Status atual

Em processo de saida

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com
sofrimento ou transtornos mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas (UAA)

Nome

CNS

Acolhimento

Previsao de saida
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RPdeM 708503573736780 22/04/2024 22/10/2024

UAA 031/2024 [Status atual Em processo de saida

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou transtornos
mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas (UAA)

Nome CNS Acolhimento Previsdo de saida
UAA 033/2024 JCde) 700001355534903 03/07/2024 03/01/2025
[Status atual Em processo de saida

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou transtornos
Imentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas (UAA)

Nome CNS Acolhimento Previsdo de saida
J.S.C. 200253748040009 28/07/2025 Programada para outubro de
UAA 035/2025 2025
Status atual Em acompanhamento segundo seu PTS

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou transtornos
mentais decorrentes do uso de crack, dlcool e outras drogas (UAA)

Nome CNS IAcolhimento Previsdo de saida
A.C.N. 20026293640005 16/10/2025 Programada para
dezembro de 2025
UAA 036/2025 Status atual Em acompanhamento segundo seu PTS
Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou transtornos
mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas (UAA)
Nome CNS IAcolhimento Previsdo de saida
JdoCdaSL 391.100.098-76 17/11/2025 Programada para maio de
2026
UAA 037/2025 Status atual Em acompanhamento segundo seu PTS

Procedimento 03.01.08.037-2 - Acompanhamento de pessoas adultas com sofrimento ou transtornos
mentais decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas (UAA)

Fonte: Relatério Individual de Acompanhamento Mensal produzido pela UAA — Novembro/2025

E importante destacar que o modo de comprovacéo desta meta, conforme
previsto no Contrato de Gestao n° 071/2021 — Girassois de Rua, é o relatorio
emitido pelo Sistema de Informagdo Ambulatorial (SIA-SUS), gerado a partir do
Registro de Agdes Ambulatoriais (RAAS) realizado pelo CAPSad Il Gey

Espinheira. Este relatério deve ser encaminhado pelo referido servico a COAPS-

3saude.com.br [m “
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SMS.

No entanto, no ANEXO 01 encontram-se os Relatérios Individuais de
Acompanhamento Mensal, produzidos pela equipe técnica da UAA, que
apresentam o conjunto de atividades terapéuticas e protetivas realizadas com

cada acolhido, ao longo do més.

INDICADOR 3 - N° de reunides do setor saude (reunidoes de equipe e com
outras equipes de saude) realizadas com participantes da equipe da UAA

=l N2 de agGes coletivas — Meta

30 -

24 24

25
20 16
35
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Fonte: Atas das reunides setoriais, UAA — outubro/2025

No més de novembro, a Unidade de Acolhimento Adulto (UAA) realizou
um total de um total de 15 ag¢des setoriais, das quais 04 reunides de equipe,
sendo uma delas em conjunto com a equipe do CAPS AD IIl Gey Espinheira, 05
articulagdes com o CAPS AD Ill Gey Espinheira, 01 articulagdo com o CAPS Il
Adilson Sampaio e 06 acompanhamentos dos usuarios acolhidos na UAA para
a rede de saude, em conformidade com o previsto no Contrato de Gestdo n°
071/2021. As agdes envolveram, servicos da rede de saude, por meio de
articulagdes, discussbes de caso e atendimentos com equipamentos
especializados. O detalhamento dessas atividades encontra-se disponivel no
Anexo 02.

3saude.com.br [m “
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Quadro 2: Reunibes setoriais realizadas com a participacdo da equipe da UAA, Novembro 2025.

w.s3saude.com.br

Ne DATA MODALIDADE INSTITUICOES ATIVIDADE TEMA
] Informes e Repasses;
03/11/2025 HIBRIDA Planejamento e Novos Acolhimentos;
01 (PRESENCIAL UAA Discussdo de |Escala de Trabalho; TR’s
+ VIRTUAL) Casos Clinicos |e Casos Clinicos; Agenda
da Semana.
IAcompanhamento . . ;
02 03/11/2025 PRESENCIAL CLIOT de usuario Fisioterapia
03 05/11/2025 PRESENCIAL CEDAP Acognpanhgn_wento Exame Ecocardiograma
e usuario
04 05/11/2025 PRESENCIAL UBS Virgilio de Carvalho Acompanh:fm_wento Consulta médica
de usuario
05 | 07/11/2025 |PRESENCIAL| CAPS AD Iil Gey Espinheira [ \comPanhamento Consuita com psiquiatra
de usuario
UAA Discussdo de | Articulagéo de plano de
06 | 10/11/2025 VIRTUAL | cAPS AD Iil Gey Espinheira Caso cuidados
. ) Informes e Repasses;
HIBRIDA Planejamento e o
07 | 10/11/2025 |(PRESENCIAL UAA Discusso de EZ":;?:&I;;&’;‘_“XQZE o
+ VIRTUAL) Casos Clinicos da Semana.
08 | 11/11/2025 |PRESENCIAL Hospital Irma Dulce ACO?pa”h?me”tO Realizagdo de Raio-x
e usuario
UAA Discussao de | Articulagéo de plano de
09 | 12/11/2025 |PRESENCIAL| CAPS Il Adilson Sampaio gao de p
Caso cuidados
10 | 12/11/2025 |PRESENCIAL|  UBS Virgilo de Carvalho Acog“pa”h?me”to Marcaggo de odontologia
e usuario
Discusséao de
UAA Caso + Articulagdo de plano de
1 1271172025 | PRESENCIAL | ¢ Aps AD Il Gey Espinheira | Atendimento de cuidados
usuario
m K
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UAA Disg:sszéf de Articulagéo de plano de
12 14/11/2025 PRESENCIAL CAPS AD Il Gey Espinheira | Atendimento de cmdad%ssdosusuano
usuario T
UAA DisgL;sssoéf de Articulagéo de plano de
18] 172025 IPRESENCIAL | caps AD Il Gey Espinheira | Atendimento de | 9192098 90 usuario
usuario T
. Articulagao de plano de
UAA Reunido entre .
14 18/11/2025 PRESENCIAL CAPS AD Ill Gey Espinheira equipes cuidados
) Informes e Repasses;
HIBRIDA Planejamento e Planejamento do
15 24/11/2025 (PRESENCIAL UAA Discussao de Novembro Azul/Negro;
+ VIRTUAL) Casos Clinicos | TR’s e Casos Clinicos;
Agenda da Semana.

2.2.2 Indicadores Qualitativos

A seguir serdao apresentados os indicadores qualitativos (04 ao 07)

da UAA, conforme estabelecidos no Contrato de Gestao n°® 071/2021.

INDICADOR 4 - N° de acgdoes de educacao permanente em saude
realizadas com articipantes da equipe da UAA

A Educacao Permanente em Saude (EPS) tem como objetivo qualificar a
atencdo e o cuidado aos usuarios, sendo uma ferramenta essencial para a
consolidacdo do Sistema Unico de Saude (SUS). Os participantes da UAA
seguiram participante de 1 acdo de Educagdo Permanente em Saude, conforme
meta pactuada.

A atividade de Educacdo Permanente em Saude, realizada em 13/11 na
Escola de Saude Publica de Salvador (ESPS), ocorreu em formato de oficina e
abordou o tema “Manejo de Crise em Saude Mental na Populagao em
Situacao de Rua”. O encontro incluiu um momento inicial de acolhimento,

seguido da abertura das campanhas de Novembro Negro/Azul, e contou com a
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presenca de convidadas especialistas em saude mental, que ofereceram
importantes contribuigdes técnicas ao longo das discussdes.

A dinamica da oficina envolveu a divisdo dos participantes em grupos,
analise de situagbes concretas vivenciadas pelos servigos e discussao guiada
por um roteiro que explorou aspectos como identificagdo de situagdes de crise,
intervengdes interprofissionais, articulagdo com a rede e estratégias de cuidado
ao trabalhador. As apresentagdes coletivas e o debate final favoreceram uma
troca rica de experiéncias e reflexdes.

Para os profissionais da Unidade de Acolhimento Adulto (UAA), esse
momento teve impacto significativo, pois proporcionou um espacgo de dialogo
qualificado sobre situagdes complexas vivenciadas no cotidiano da unidade,
favorecendo o fortalecimento das praticas de cuidado, o aprimoramento do
manejo clinico e o alinhamento de condutas diante de crises em saude mental.
A oficina contribuiu ainda para reforcar o trabalho em equipe e ampliar a
capacidade de resposta da UAA frente as demandas de alta intensidade

presentes no acolhimento de adultos em situagao de vulnerabilidade.

INDICADOR 5 - N° de relatérios gerados a partir dos registros das
atividades coletivas e atendimentos individuais realizados na UAA

120 - 110 === Relatorios gerados — Meta

100 1 g7 gg 91
80
60
40

(NUmero)

20

0
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Fonte: Atas de acompanhamento individual e de atividades coletivas da UAA — Setembro - 2025
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Para a elaboracao deste relatério, foram considerados os registros de
acompanhamento individual dos usuarios acolhidos na Unidade de
Acolhimento Adulto (UAA) e os registros das agdes coletivas, conforme
detalhado nos anexos.

Ao longo do més de novembro de 2025, foram desenvolvidas acoes
individuais e coletivas voltadas a promog¢ao da autonomia, ao incentivo do
autocuidado e a educacgao para a gestdo consciente dos recursos pessoais,
incluindo a organizacao financeira e o uso responsavel de beneficios sociais.

No periodo, foram produzidos 15 relatérios, devidamente comprovados
nos anexos deste documento, contemplando diferentes frentes de atuacao da
equipe. As atividades registradas incluiram: acompanhamento, acolhimento,
reunioes, acoes de articulagdo com o CAPS, dentre outros.

Esses registros evidenciam o compromisso da equipe da UAA com o
acompanhamento integral dos acolhidos, articulando agbes de cuidado
individualizado, integragdo com a rede de atengdo psicossocial e

fortalecimento das praticas coletivas.

Quadro 3: Relatdrios gerados a partir dos registros das reunides, atividades coletivas e
atendimentos individuais realizados na UAA, novembro de 2025

NO Procedimentos para Unidade Acolhimento Adulto ::::it‘::?:arl colr:nop'::evggéo Total
Acolhimento de usuario encaminhado por CAPS

1 ad de referéncia - Fichas de referéncia Indicador 01 NA 1

Relatorios Individuais de Acompanhamento

2 Mensal Indicador 02 ANEXO 01 12

3 Relatérios de Reunides de Articulagao Setorial Indicador 03 ANEXO 02 08

4 Relatério de Agédo de Educagao Permanente Indicador 04 ANEXO 03 01

5 Relatérios de Atividades Coletivas Indicador 05 ANEXO 04 15
Relatérios de Agdes de Articulagdo com CAPS de

6 Referéncia Indicador 06 ANEXO 05 05

Relatérios de Reunides de Articulacao
7 Intersetorial Indicador 07 ANEXO 06 08
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N° de relatérios gerados a partir dos registros das reunides, atividades

TOTAL individuais e coletivas realizados na UAA 50

Fonte: Relatérios das reunides, atividades individuais e coletivas realizados na UAA — Novembro /2025

INDICADOR 6 — Agoes de Articulagdo com CAPS de Referéncia

16 15 == N° de reunibes — Meta

14
12
10

(Numero)

o N O

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEz
Fonte: Relatérios das agdes de articulagdo com CAPS de referéncia, UAA — novembro /2025

No més de novembro, foram realizadas 05 atividades em articulacdo com o

CAPS AD lll Gey Espinheira, conforme detalhado no Anexo 5.

Quadro 4: Relatorios gerados a partir dos registros reunides com o CAPS Gey Espinheira
realizadas com a participagao da equipe da UAA, novembro 2025

| Data || Hora || Local ” Objetivo “ Resumo ” Participantes principais

Discussdo de ||[Repactuagdo de ||Zuldiane (As. Soc. UAA) /Ludmila (TR

10/11/2025||14h Virtual Caso condutas CAPS)

Zuldiane (As. Soc. UAA), Gleidson
(RD/UAA), Marta (TR CAPS) e JLBA
(usuario)

Discussdo de ||Repactuagdo de

12/11/2025||15h UAA Caso PTS

Discussdo de ||Repactuagdo de ||Ludmila e Rose (TRs CAPS), Vinicius (Prof.

14/11/2025/15h UAA Caso PTS Ed. Fisica/UAA), RSS (usuario)

Discussdo de ||Repactuagdo de ||Ludmila e Rose (TRs CAPS), Vinicius (Prof.

14/11/2025)/15:15h| UAA Caso PTS Ed. Fisica/UAA), GPJ (usuario)

CAPS AD lll Gey ||Discussao de |[Repactuagao de

18/11/2025||14h |l F 0 S casos condutas

Equipe UAA e Equipe CAPS

Fonte: Relatérios das reunides, atividades individuais e coletivas realizados na UAA — Novembro /2025
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INDICADOR 7 - N° de agoes de articulagao de Rede Intersetorial realizadas
com participantes da UAA

=== N° de ac¢des coletivas —Meta
16 -
14

14
©°12 -
510 -
2 8
~ 8 - 7 7

6 ]

4 -

2 4

0 4

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ

Fonte: Relatérios das agdes de articulagédo de rede intersetorial, UAA — novembro/2025

No més de novembro, foram realizadas 08 reunides de articulacao
intersetorial, conforme previsto no Contrato de Gestdo n° 071/2021, com
registros documentados no Anexo 06. A analise do grafico indica estabilidade na
média mensal dessas reunides, 0 que evidencia avangos na resolucdo de
demandas previamente identificadas, sobretudo aquelas relacionadas aos
servigos da assisténcia social e as instituicbes bancarias.

Quadro 5: Reunibes de Articulagéo Intersetorial realizadas com a participagdo da UAA,
novembro de 2025

N° | DATA MODALIDADE | INSTITUIGOES ATIVIDADE | TEMA
ENVOLVIDAS

1 04/11/2025 Presencial UAA / UGPD Brotas Articulagao Aquisicao de Passe livre para
usuarios da unidade.

2 05/11/2025 Presencial Ministério Publico Articulagcao Solicitar 22 via de documentos

3 12/11/2025 Presencial NUAR Articulacdo Recadastramento CAD Unico

4 12/11/2025 Presencial NUAR Articulagcao Atualizagéo do Bolsa Familia

5 18/11/2025 Presencial UAA / UGPD Brotas Articulagao Aquisigcdo de Passe livre para
usudrio da unidade.

6 19/11/2025 Presencial Ministério Publico Articulagao Solg:itagéo de RG e de Certidao
de Obito.

7 26/11/2025 Presencial UAA / UGPD Brotas Articulagao Aquisicao de Passe livre para
usudrios da unidade.

8 28/11/2025 Presencial Cartodrio Cajazeiras 8 Articulagao Retirada de Certidao de Obito.

www.s3saude.com.br m n
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PONTOS DE CIDADANIA (PC)

3.1. CONTEXTUALIZAGCAO

O Ponto de Cidadania esta consolidado como um espago estratégico no
enfrentamento das desigualdades e na efetivacdo de direitos humanos para a
populacao em situacao de rua (PSR). Mais que um lugar de atendimento e oferta
de agua e banho, os Pontos sao reconhecidos por serem um territério de escuta,
acolhimento e articulacdo entre a comunidade e a rede de protecdo social e
seguem na promog¢ao da inclusdo e exercicio da cidadania, assegurando que
pessoas em extrema vulnerabilidade tenham acesso de forma digna e continua

as politicas publicas de saude e intensificacdo de cuidados em saude mental.

3.1.1. Ponto de Cidadania do Centro Historico

A equipe do Ponto de Cidadania do Centro Histérico (PCCH) seguiu
tecendo uma rede viva de saberes e afetos orientados pelo principio ético em
reconhecer a complexidade das trajetérias de quem atendemos todos os dias e
a importancia de construir juntos para efetivagao de direitos.

O territério do Aquidaba continua sendo local onde se concentra um
numero consideravel de PSR, tantos de pessoas que vivem ali ha anos ou que
estdo nbmades e de passagem. Por sua localizagdo estratégica, préximo a
feiras, comércios e terminais de énibus, a area se torna espago de convivéncia

e abrigo improvisado. O territério apesar da sua complexidade, também
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apresenta como espaco de vinculos e resisténcia, onde o fazer coletivo da
equipe se traduz em presenca, cuidado e compromisso ético com cada pessoa
atendida.

A nivel informativo, compartilhamos a profissional de enfermagem solicitou
desligamento, Cintia Carvalho. Sua saida exigiu reorganizagao da equipe,
especialmente nas situagdes que envolvem avaliacéo clinica. Apesar do desafio,
a equipe segue mobilizada nas articulagdes para garantir a continuidade do
cuidado e a manutencao da qualidade das atividades desenvolvidas.

Em contrapartida a saida da enfermeira, recebemos a profissional Michele
Assis, assistente social ferista. Sua presenca tem feito diferenca no fazer coletivo
ampliando a capacidade de resposta do servico e fortalecendo o cuidado
ofertado a PSR. Além desses movimentos internos e das mudangas na equipe,
outra agado importante em andamento € a comissao de prontuarios criada para
reorganizar e fortalecer o fazer, qualificando o cuidado e os processos entre as
equipes.

Todos esses movimentos expressam o compromisso do Ponto de
Cidadania com o trabalho em rede e com a construgao de respostas que fagam
sentido para as pessoas que acompanhamos.

Esse periodo nos revelou e/ou reafirmou que o enfrentamento a situacao
de rua ndo se resume a oferta de servicos, mas a construgcdo de politicas
integradas, menos focalizadas, mais sensiveis e realistas, bem como

permanentes que assegurem condi¢cdes dignas em qualquer contexto climatico.

3.1.2. Ponto de Cidadania de Itapagipe

Em novembro, o Ponto de Cidadania Itapagipe (PCIl) atuou de forma
intensificada em seu ponto fixo, no Largo de Roma, em razdo da crescente
demanda de acessos neste territorio. Em alguns campos itinerantes ja foi

possivel observar um esvaziamento da populacdo em situacido de rua,
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comumente observado com a aproximagao do calendario das festas de final de

ano, com intensificagao das itinerancia para outros territorios.

Ainda sobre esta analise de territério, foi possivel observar que a
interferéncia do trafico de drogas tem avangado, moderando as relagdes entre a
populagdo, tendo como consequéncia a intensificagdo do sofrimento mental,
isolamento social e exposicido a violéncia urbana. As operacgdes policiais foram
frequentes no territorio da Baixa do Fiscal ao longo deste més, diminuindo a
frequéncia do acesso da equipe neste campo em razao do risco de exposi¢ao as
violéncias, o que apresenta um impacto ainda maior para este publico uma vez

que uma pequena parcela de servigos oferta este cuidado itinerante.

No que se refere a oferta de acdes e servigos, as principais atividades
desenvolvidas pela equipe multiprofissional ao longo do més foram relacionadas
a mediagao de conflitos com o territério, oferta de praticas de arte educacgao,
acompanhamentos institucionais para facilitacdo do acesso, orientagdes de
reducdo de danos e articulacbes de rede com demais pontos da Rede de

Atencao Psicossocial Alcool e outras Drogas (RAPS AD) do municipio.

Em relacao ao funcionamento da equipe multiprofissional, neste més a
coordenacgao técnica e o enfermeiro estiveram de férias, sem prejuizo e grandes
impactos na conducgao do processo de trabalho, conforme apoio da supervisdo

técnica do projeto Girassois de Rua.
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3.2. APRESENTACAO DOS RESULTADOS
POR METAS

3.2.1. Indicadores Quantitativos

Indicador 1- N° de usuarios acolhidos no Ponto de Cidadania da area de
abrangéncia, em relagao a cobertura minima potencial.

i ITAPAGIPE 1 CENTRO HISTORICO e \eta

1800 - 1681 1661 1689

1600 | 1514 1468 | s W Y
1400 |
1200 |
1000 |
800
600
400 |
200

130

(Numero)

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV

Fonte: Mapa de acolhimento dos Pontos de Cidadania Itapagipe e Centro Histérico — Novembro, 2025

Nesse més, houve um total de 2.657 acesso aos servicos, sendo 1.130
no PC Centro Histérico e 1.527 no PC ltapagipe, apresentando uma redugéo nos
dados quando comparado ao més anterior devido aos feriados no més, bem
como a proximidade de festas de finais de ano, e uma possivel migragao da

popualagao para outros locais da cidade.

No que concerne ao no Ponto de Cidadania Itapagipe (PCIl), conforme
analise dos mapas de campo, principal instrumento de coleta de dados do
dispositivo, o ponto realizou 1.527 atendimentos/acolhimentos no més de
novembro e 5.200 procedimentos, alcangando, aproximadamente, 775 pessoas

em situagao de rua que vivem ou transitam no Distrito Sanitario de Itapagipe. Os
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atendimentos s&o realizados a partir da disponibilidade do encontro, com
predominio das demandas espontaneas em razdo das especificidades da rua
(alta itinerancia territorial, predominio das atividades de trabalho e renda para
obtencao de itens basicos, desorganizagao psicoemocional, ocasionando uma

baixa priorizagao do autocuidado em saude).

Acerca das informacdes sociodemograficas das pessoas acompanhadas
pelo servigo, o perfil se mantém alinhado aos relatados em meses anteriores,
corroborando com as principais pesquisas que analisam o perfil da populagao
em situacao de rua no territério nacional. Desta forma, homens cisgéneros, em
idade economicamente ativa e que se autodelcaram predominantemente negros
(pretos ou pardos) predominam o perfil de pessoas acompanhadas pela equipe

multiprofissional.

Neste més houve acessos de sete pessoas (07) que se autodeclararam
transexuais, 0 que exige do servigo uma postura atenta a garantia da condugao
da Politica Nacional de Atencdo a Saude da Pessoa LGBT+, alinhada aos
principios da equidade em saude e da integralidade do cuidado. Acerca dos
demais perfis de pessoas acompanhadas, observa-se um discreto crescimento
de pessoas idosas, 0 que pode estar alinhado aos estudos que dialogam com a
mudanca do perfil etario deste publico. No que tange a presenca de criangas e
adolescentes, o territdrio de maior circulagado e permanéncia em ltapagipe € no
Largo dos Mares, com pouco acesso a equipe do PC lItapagipe quando

comparado a outras faixas etarias.

As caracteristicas de habitacdo deste publico estdo diretamente
relacionadas ao alcance da equipe multiprofissional as pessoas que estdo nos
mais altos niveis de vulnerabilidade socioeconémica e de saude, em raz&o do
modelo técnico assistencial preconizado e as estratégias de cuidado propostas,

baseadas na politica de Redug¢do de Danos. Além disso, o trabalho de base
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territorial, com intensificagado no fortalecimento de vinculos na rua, proporciona
um potencial de capilaridade nos territérios onde as pessoas vivem e produzem
as suas relagdes. Desta forma, o servico acessa, predominantemente, as
pessoas que dormem na rua. Em menor proporgdo, também compdem um
quantitativo de pessoas inseridas em Unidades de Acolhimento Institucionais do
territorio e aquelas que acessam a moradia alugada a partir do Beneficio
Eventual de Auxilio Moradia (BEAM).

Dentre as agdes e servigos ofertadas, destacaram-se: a distribuicdo de
insumos (1517) de higiene, autocuidado e reducdo de danos; escutas
qualificadas (360), orienta¢des de redugao de danos (151), Atendimentos de Arte
Educacédo (45), Atendimentos da psicologia (30); orientagdes de saude (19),
atendimento do servigo social (37), acessos a banho (750) e ao vaso sanitario
(665). Importa destacar que a oferta dos servicos de higiene e acesso a agua
potavel é uma importante estratégia de aproximagao e inicio de vinculagdo em
saude. Apds o encontro, novos caminhos possiveis ao cuidado sao criados,
estando a pessoa na centralidade deste cuidado, na relagéo dialética com
demais servicos da RAS, especificamente a RAPS AD e demais equipamentos

do territorio.

No més de Novembro, observamos que o Ponto de Cidadania do Centro
Historico (PCCH) registrou uma diminuicdo no numero de atendimentos em
comparagao ao més de outubro, embora a meta tenha sido alcangada. Ao olhar
esse dado, essa queda nao esta relacionada a alteracdes no territorio ou fluxo
habitual de usuarios que acessam o servico. Podemos considerar dois fatores
que contribuiram para esse cenario. O primeiro diz respeito aos feriados
ocorridos no més, sendo um deles prolongado e outro coincidente com o sabado.
Além disso,consideramos também a evasao pontual de alguns assistidos e o
acolhimento de outros em dispositivos da rede, o que naturalmente reduz a

demanda direta ao servico. A reducdo observada esta associada a fatores
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externos ao processo de trabalho e ndo a mudancgas estruturais no territorio ou

na oferta do cuidado.

De acordo com os registros do Mapa de Campo, ao longo do més foram
atendidas (730) pessoas, totalizando (1.130) acessos e (1.931) procedimentos
realizados. O perfil do publico atendido segue majoritariamente composto por
homens cisgénero (928), seguidos por mulheres cisgénero (171), mulheres trans
(14) e homens trans (03). A faixa etaria das pessoas atendidas variou entre 1 e

80 anos, demonstrando a diversidade do publico que acessa o servigo.

Entre os acessos registrados, (833) pessoas se autodeclararam negras
somadas a pessoas pretas e pardas, (51) pessoas se autodeclararam brancas,
(2) amarelos e (2) indigenas. Esses dados reforcam a necessidade de agdes que
considerem os marcadores sociais de raga e classe nas estratégias de cuidado

e abordagem.

Em relagcédo ao uso de substancias psicoativas (SPA), os dados apontam
que alcool, maconha e cocaina seguem como as drogas de uso mais frequente
entre os usuarios, com muitos casos de uso combinado. No que diz respeito a
situagdo de moradia, (901) pessoas relataram estar em situacdo de rua, sem
qualquer referéncia de casa ou abrigo, permanecendo tanto durante o dia quanto
a noite nas ruas; (121) relataram morar de favor/aluguel; (41) estdo acolhimento

institucional; (12) passam o dia pela rua e (7) possuem casa proépria.
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INDICADOR 2- N° de reunides (reunides de equipe e com outros setores da
saude) realizadas com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania

18 et CENTRO HISTORICO st ITAPAGIPE —— Meta
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Fonte: Relatérios/atas das reunides setoriais realizadas com a participagdo dos profissionais dos Pontos de
Cidadania. Novembro, 2025

Neste més os Pontos de Cidadania realizaram 18 reunides setoriais sendo
07 realizadas pelo PC Centro Histérico e 11 pelo PC ltapagipe, detalhadas nas

tabelas a seguir:

Dentre as articulagbes realizadas no més de novembro pelo Ponto de
Cidadania Itapagipe, se destacaram a participagdo nas comissdes de
estruturamento e qualificacdo do processo de trabalho dos dispositivos da Rede
Girassois de Rua, assim como as articulagdes com a equipe de Consultério na

Rua de Itapagipe, Unidade de Acolhimento Adulto e o CAPS Il do territorio.

Dentre as demandas que chegam para a equipe multiprofissional, as
questdes relacionadas a barreiras de acesso aos servigos de saude estao entre
as mais frequentes, assim como o alto nivel de adoecimento fisico e/ou
sofrimento mental, associado ao contexto de situacao de rua e demais violagbes
de direitos. Conduzir o processo de trabalho tendo a articulacdo de rede como
uma das estratégias de facilitagdo do acesso se faz fundamental na oferta de
cuidado desta equipe, priorizando os demais pontos da rede do mesmo territorio

de atuacao.

3saude.com.br [m “



GESTAO EM SAUDE

A citar as reunibes técnicas, que também compdem este indicador,
seguem enquanto espacgo fundamental para qualificagdo técnica, acolhimento
mutuo e mediacdo das relagdes de trabalho. Ao longo deste més, as principais
tematicas discutidas foram relacionadas a ampliagdo da atuagao do trafico de
drogas nos territorios de atuagao do Ponto de Cidadania Itapagipe, ao qual exige
da equipe o aperfeigopamento continuo de estratégias de vinculagdo com este
territério e auto preservacdo. Além disto, as atividades relacionadas a
sensibilizagao do territério para as questdes de raga foram intensificadas, em
alusdo ao més da Consciéncia Negra, permeando as discussdes técnicas no
espaco de reunido. Neste més, a coordenacao técnica esteve de férias, sem
prejuizo da manutencdo das atividades da equipe técnica, com apoio da

supervisao geral do projeto Girassois de Rua.

Ao longo do periodo, o Ponto de Cidadania Centro Histérico (PCCH)
participou de sete (07) reunides setoriais, esses encontros ajudaram a sustentar
o0 movimento da rede e o cuidado no territério. Cada momento trouxe uma troca
propria para alinhar caminhos e construir respostas mais cuidadosas para

situacdes que surgem no cotidiano.

No ambito interno, tivemos momentos de discuss&o necessaria sobre fluxos,
encaminhamentos e maneiras de manejar situagdes de crise ou ameaga no
territorio. Esse encontro foi fundamental para que a equipe pudesse fortalecer a
atuacao conjunta e se sentir mais alinhada diante de contextos que exigem

cuidado, prontidao e sensibilidade.

Segue detalhamento de cada Ponto de Cidadania em relagdo a execugao

desta meta:
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Quadro 06: Reunides setoriais e de equipe do PC Itapagipe, novembro 2025

. Tipo de
N Data Local Participantes Atividade Tema
Reunido de Realizagao de repasses,
1 03/11/2025 COMAD Toda a equipe Equioe construgédo da agenda semanal
quip e discussé&o de casos
Consultori . i . .
2 06/11/2025 o na Rua PC Itapaglpg, Reunl_ao Cuidado co[npartllhado do
. CnaR Itapagipe Setorial usuario E.J
Itapagipe
Reunido de Realizagéo de repasses,
3 |10/11/2025 COMAD . - construgéo da agenda semanal
Toda a equipe Equipe A =
e discusséao de casos
4 12/11/2025 Remo . Reunido Reunido do NEPH Girassois
to Dispositivos do Setorial
Girassois de Rua
CAPS
I Erof PC ltapagipe,
Adilso
CAPS Il Prof x . . .
5 n - Reunido Discutir caso para planejamento
Adilson - . ;
Samp Sampaio Setorial compartilhado do cuidado
14/11/2025 aio np
. Peixoto
Peixot
o
Realizagéo de repasses,
COM Reunidao de construgéo da agenda
6 1711172025 AD Toda a equipe Equipe semanal e discussao de
casos.
7 18/11/2025 UAA Dispositivos do | xounido Reunido da Comissao de
- ) Setorial Prontuarios
Girassois de Rua
19/11/2025 Remo | Dispositivosdo | Reunido Reunido do NEPH Girass6is
8 to Girassois de Rua Setorial
COM Reunido de Realizagéo de repasses,
9 24/11/2025 . construgdo da agenda semanal
AD . equipe * =
Toda equipe e discussao de casos.
Apresentar o PC ltapagipe a
acolhido da UAA que esta em
10 28/11/2025 ItZCa PC Itapadipe Reunido processo de saida da casa,
gir?e U/F-)\Ag pe, setorial enquanto estratégia de

ampliagao da sua rede de
protegdo
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PC ltapagipe,
CnaR ltapagipe,

EISM/SMS, Reuniado de planejamento do
CCIDP/OSID Reunido cuidado dos FL)JSUéI!iOS J.ASM
CATA/OSID, Setorial R

CAPS Il Prof eMD.F.
Adilson Sampaio
Peixoto

CATA
11 28/11/2025 -
OSID

Fonte: Relatérios/atas das reunides de articulagdo de redes setoriais realizadas com a participagdo de
profissionais do Ponto de Cidadania Itapagipe, novembro, 2025

Quadro 07: Reunides setoriais do PC Centro Histérico , novembro 2025

- Tipo de
N Data Local Participantes Atividade Tema
03/11/2025 COMAD Toda a equipe Reunido de Repasses e informes;
Equipe discussao sobre fluxo de
1 encaminhamentos; manejo
em situagdes de crises e/ou
ameagca no territério.
Google Toda a equipe Reuniao de Articulagao de equipe,
10/11/2025 Meet equipe repasses e discussao de
2 casos.
Google Coordenadores dos Reunido de Reunido planejamento
3 11/11/2025 Meet dispositivos Girassoéis | Coordenadores estratégico; gestéo de
de Rua equipe e fluxo de trabalho.
UAA Trabalhadores da Formacgao Novembro Azul
14/11/2025 UAA/PC/CR saude do Saude do Homem
4 Homem
(novembro
Azul)
COMAD Toda Equipe Reunigo de Reunido semanal para
5 17/11/2025 equipe articulagao de equipe,
repasses e discussao de
casos
UAA PC Centro Historico; Reunido Construgéo dos
18/11/2025 eCR Pelourinho; eCR setorial instrumentos através da
Brotas; Coordenagéo (Comissao de Comissao de Prontuario e
6 Médica Girassois Prontuarios) Obito.
PC Centro Historico; Reunido Discutir e promover a
Coordenacéo Geral Setorial melhoria de protocolos em
28/11/2025 UAA Girassois; (Comissao de contexto de Tuberculose
Coordenacéo Médica Protocolo)
7 Girassois;
eCR Brotas;
eCR ltapu3;
eCR ltapagipe eCR
Pelourinho
UAA

Fonte:Relatérios/atas das reunides de articulagdo de redes setoriais realizadas com a
participagao de profissionais do Ponto de Cidadania Centro Histérico, Novembro, 2025
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INDICADOR 3- N° de relatérios gerados a partir dos registros de
atividades coletivas desenvolvidas pelos Pontos de Cidadania.
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Fonte: Relatérios/atas das atividades coletivas realizadas pelos profissionais dos Pontos de Cidadania.
Novembro, 2025.

Conforme apresentado no grafico acima, o PC ltapagipe realizou 08
atividades coletivas em novembro e o PC do Centro Historico realizou 04
(ANEXO 10), totalizando 12 atividades coletivas neste periodo. Segue

detalhamento das atividades dos PCs em relagao a este indicador:

Durante o més de novembro, o Ponto de Cidadania Itapagipe conduziu
08 atividades coletivas com as tematicas de valorizacdo da ancestralidade Afro
brasileira, geragdo de renda como ferramenta de intensificagdo de cuidados em

saude mental e as oficinas de macramé e colagens.

A arte educacao e cultura é a estratégia que baliza o cuidado em saude
mental no Ponto de Cidadania, alinhado a politica de Redugao de Danos. A arte
dialoga com a rua e possibilita acesso a sentidos e narrativas que as ferramentas
convencionais de cuidado em saude, amparadas no modelo assistencial
hegeménico, ndo alcangam. Observa-se, ao longo destes quase cinco anos de
atuacao neste territério, que a musica, as oficinas de artesanato, a capoeira

angola e demais expressodes artisticas possibilita que a populagdo acompanhada

vww.s3saude.com.br m n
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pelo servigo, assim como a comunidade de Itapagipe, direcionam um olhar
diferenciado para o servigo, dialogando com a sua proposta de cuidado: em
liberdade, baseado na redugao de danos e na clinica peripatética. O container
deixa de ser um “banheiro publico” e se torna um lugar de encontro, de produg¢ao
de vida e significancia, tendo as ag¢des coletivas e o fomento a garantia de
direitos importantes marcadores de estabelecimento do vinculo em saude e

impacto do servigo no territorio.

Quadro 8: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC ltapagipe, novembro 2025
N Data Tema Tipo de Atividade | Participantes Local
1 03/11/2025 Oficina de Macramé Atividade
coletiva com a 06 Largo de
ferramentas de Roma
artesanato
2 05/11/2025 Cola na Maloca 04
Atividade coletiva Largo de
Roma
de colagem manual
3 05/11/2025 DomiNOS 03
Atividade coletiva Largo de
com o uso de jogos Roma
4 11/11/2025 Atividade coletiva 02
Oficina de Berimbau com foco na Largo de
producéo de Roma
instrumento
5 14/11/2025 Teia da Vida Atividade coletiva 05 ASPEC
com uso da Ribeira
oralidade
6 18/11/2025 Capoeira Angola Atividade coletiva 05 ASPEC
com o uso da Roma
capoeira e filosofia
Angola
7 27/11/2025 Atividade coletiva 04
Caminhada Novembro Negro- de sensibilizagédo Itapagipe
Azul pedagdgico-politico
do territdrio
8 28/11/2025 Atividade de 04 Largo de
Samba do Ponto musicalidade com Roma
fortalecimento da
cultura popular
Fonte: Relatério de atividades coletivas PC Itapagipe. novembro, 2025.
ude.cor m K
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Em novembro, foram desenvolvidas pelo Ponto de Cidadania Centro
Histérico 04 (quatro) atividades coletivas voltadas para promocdo e
fortalecimento da redugao de danos junto aos usuarios. Nesse sentido, a primeira
agao consistiu em um momento (in)formativo sobre o uso do preservativo externo
com orientagdes praticas e distribuicdo de insumos reforgando a importancia da
prevencao e da autonomia no cuidado. Em outro momento, foi promovido uma
roda de conversa sobre o Ponto de Cidadania, no intuito de fortalecer vinculos,
aproximar os usuarios do servico a partir do esclarecimento de duvidas e espaco

acolhedor.

Em alusdo ao Novembro Azul, realizamos outro momento coletivo onde
foram debatidos aspectos da saude fisica e emocional, buscando quebrar
siléncios e desconstruir os tabus que dificultam o acesso dos homens e pessoas
masculinizadas aos servicos de saude.Reforgamos o autocuidado como
instrumento importante de prevencido.Cada atividade, atuou na promocao da
autonomia e na prevengao de agravos, reforcando o compromisso do Ponto de

Cidadania com a saude integral da PSR.

Quadro 09: Atividades Coletivas realizadas pela equipe do PC Centro Histérico.

N Data Tema Tipo de Atividade Participantes Local
12/11/2025 Reducéo de Danos e Atividade ludica, 6 PC Centro
1 Prevengéao utilizando musica e o Histérico

cuidado coletivo

Sensibilizar a adogao do

2 | 17/11/2025 uso de preservativo e Roda de conversa, 6 Viadutos
reducao de danos. autocuidado e bem- Aquidaba
estar.

Saude de Homem e

3 | 26/11/2025 | Autocuidado: Quebrando Conversa ludica e
Siléncios interativa 8 Viaduto
Aquidaba
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Novembro Azul- Corte de cabelo, roda 4 Viaduto

4 27/11/2025 Autocuidado de coversa Aquidaba

Fonte: Relatério de atividades coletivas PCCH. Novembro, 2025.

3.2.2. Indicadores Qualitativos

INDICADOR 4- N° de a¢coes de articulagdao de Rede Intersetorial realizadas
com participantes das equipes dos Pontos de Cidadania.
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Fonte: Relatérios das agdes de articulagdo de rede intersetorial realizadas com a participagao de

profissionais dos Pontos de Cidadania. Novembro, 2025.

Durante 0 més de novembro a equipe do PC Itapagipe realizou 05
reunides de articulagcdo intersetorial e o PC Centro Histérico realizou 05
(ANEXO 11), totalizando 10 reunides. Segue detalhamento das atividades dos

PCs em relacao a este indicador:

As articulagbes intersetoriais realizadas pelo Ponto de Cidadania
Itapagipe em novembro acessaram, majoritariamente, alguns casos complexos
acompanhados pela equipe multiprofissional. O Nucleo de Populagdo em
Situacao de Rua e Saude Mental da Defensoria Publica do Estado da Bahia tem

estado proximo a equipe nos ultimos meses, de modo a qualificar a garantia de

www.s3saude.com.br m n
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acesso a algumas politicas publicas a esta populagéao, além de ofertar orientagcéo

juridica a equipe, merecendo destaque neste més.

Ademais, o PCI enquanto importante referéncia de cuidado a populacao
em situacao de rua no territorio de Itapagipe, possui uma relagao fortalecida com
setores da educacado, assisténcia social e justica. Estas articulagbes foram
fundamentais para assegurar que o acompanhamento dos usuarios seja
construido em conjunto com os demais servigos, respeitando sua singularidade
de cada caso e promovendo interven¢des mais potentes. Como proposicao para
o0 ano de 2026, a equipe vislumbra maiores aproximagdes com os setores de
trabalho e renda, seguranga publica e cultura, com a finalidade de qualificar o
cuidado em saude mental e ampliar as possibilidades de protecao as pessoas

acompanhadas pelo servico.

Quadro 10 - Articulagéo intersetorial do PC Itapagipe, novembro 2025

N° Data Local Tema Institui¢cdes Participantes
1 Discutir sobre os casos de PC ltapagipe, Centro POP
03/11/2025 Contato telefénico G.S.J.edS.S Mares
2 D b bl
iscutir sobre a problematica . .
03/11/2025 Defensoria Publica do social envolvendo as familias PC ltapagipe, eCR Itap?glpe,
) CCIDP/OSID, DPE-Nucleo
Estado da Bahia de G.S.J. e J.S.S.
POP Rua
3 PC ltapagipe,
Google meet Promover discussdo em rede Centro POP Mares, CnaR
17/11/2025 9 sobre usuario S.S.M. Itapagipe, CAPS AD Il Gey
Espinheira
4
28/11/2025 Centro POP 2 de Realizar busca ativa de J.S.J e PC Itapagipe, Centro POP 2
Julho A.M.C.
de Julho
Mapear junto ao programa
moradia assistida as
5 Fazenda Grande do possibilidades de imoveis
Retiro que tem disponivel para o PC ltapagipe, Programa
28/11/2025 o 4 L
assistido, enquanto novo Moradia Assistida
beneficiario do programa

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Itapagipe. novembro, 2025.
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Em Novembro, o Ponto de Cidadania Centro Historico participou
ativamente de reunides intersetoriais, totalizando cinco (05) momentos,
realizando visita e monitoramento do cuidado compartilhado do usuario, em
articulagdo com o servico de abrigamento. Seguimos compondo o Nucleo
Infancia e Adolescéncia (NIA), que contribui na qualificacdo das estratégias de
acompanhamento.

Destacamos, ainda, nossa participagao no 1° Férum de Saude Mental do
Distrito Centro Histérico, um espago de grande relevancia para fortalecimento da
rede no distrito, alinhamento das politicas e praticas de saude no territorio. O
Foérum possibilitou o debate sobre os desafios enfrentados pelos servigos,
demandas emergentes e estratégias de fortalecimento da rede de saude.

Participamos, ainda, da reunido do Comité Técnico Municipal Pop Rua, cuja
pauta contemplou a analise situacional da populagdo em situagdo de rua, com
avaliacao do ano de 2025 e definicdo do calendario de agbes para 2026. Mesmo
diante das fragilidades da rede, o comité reconheceu os esforgcos coletivos ao
longo do ano e discutiu estratégias para qualificar a atuagdo no préximo periodo.

A presengca do Ponto de Cidadania reforgou o compromisso com a
construcdo e aprimoramento continuo a defesa de uma atengdo em saude
mental que considere as singularidades das pessoas em contexto de rua

atendidas pelo servico.

Quadro 11- Reunibes de Articulacao Intersetorial do PC Centro Histérico

N° Data Local Tema Institui¢cdes Participantes
isi 3 PC Centro Histérico e ASPEC
1 07111112025 ASPEC (ltapua) chSQZOecrE;%lgftﬁﬁzgodga ltapua
usuaria (L)
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Compartilhar informes

gera_is / Re~alizar repasse e PC Centro Histdrico; Casa da
b (?c!spussao d'e;:asosi Ladeira; Corra para o abrago; eCnR
efinir encaminhamentos . -
2 18/11/2025 Google Mest entre servigos / Organizar I;Ael?uq@gAC;gl.DEIg'I\DA.GCreA?DOSrI(éde
agendas e alinhamentos atos; S ' ey
institucionais. . Espinheira; DPE/Acolher.

PC Centro Historico; Casa da
Ladeira; eCR Gamboa; Apoio
Saude Mental (DSCH)CAPS AD
Gregorio de Matos

1° Férum de Saude Mental
do Distrito Sanitario do
Centro Histérico

Multicentro de Saude

3 2411172025 Carlos Gomes

. ) Casa da Ladeira; PC Centro
Reunigo Intersetorial Historico; CAPS AD Gregorio de

4 25/11/2025 Google Meet _Apres? ntagoes e Matos; CAPS Gey Espinheira;
discussdes de casos - i
Projeto Axé;

acompanhados pelo NIA

PC Centro histérico; eCR Brotas;

Secretaria Municipal | Reunido do Comité Técnico DAPS; Projeto Axé: €CR Pelourinho

25/11/2025 de Satde Municipal POP Rua

Fonte: Registro de atividades intersetoriais do PC Centro Histérico. Novembro, 2025.

INDICADOR 5- N° de ag6es de Educagao Permanente em Saude realizadas
mensalmente.

A Educacao Permanente em Saude (EPS) do més de novembro foi um
espaco importante de aprendizagem e troca para os trabalhadores do Projeto
Girassois de Rua. A formacéo teve por tema: Oficina sobre Manejo de Crise em
Saude Mental para a Populacdo em Situagdo de Rua. A oficina se deu pela
divisao de grupos, cada grupo discutiu um caso complexo e apresentou possiveis
caminhos e solugbes, contamos com a rica presenga de Luciana Rodrigues
(CAPS Gey Espinheira) e Aline Andrade (COAPS) que contribuiram com a
discussao dos casos em questao. Esse encontro repercutiu de maneira positiva
entre a Rede dos Girassois de Rua, tanto quanto ao espaco como da

metodologia aplicada que promoveu interagao e leveza entre os dispositivos.
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3.3. CONSIDERAGCOES PONTOS DE
CIDADANIA

Em relacdo ao trabalho desenvolvido nos PC Itapagipe e Centro
Historico todas as metas contratuais foram plenamente superadas,
demonstrando compromisso ético, consisténcia e capacidade de articulagao
frente aos desafios cotidianos em cada territorio, além do crescimento expressivo

do quantitativo de pessoas em situagao de nesses territorios.

Para o PCI, o més de novembro apresentou um discreto declinio no numero
de atendimentos/acolhimentos, quando comparado com o més anterior, ja
observado no territério em razdo da aproximacgao das festas de final de ano,
onde, historicamente ocorre 0 aumento das itinerancias da populagdo em
situagao de rua. Seguiu o padrao de aumento dos atendimentos e acolhimentos,
como pontuado nos meses anteriores, além da manutencédo da superacio de
todas as metas contratuais estabelecidas para o servico, evidenciando o alcance
e capacidade de atuagao da equipe multiprofissional neste territério. As acdes
de articulagao setorial e atividades coletivas se destacaram, sem prejuizo dos

demais indicadores.

O Ponto de Cidadania do Centro Histérico (PCCH) manteve a
regularidade de suas agdes. O desempenho obtido evidencia a capacidade do
dispositivo de sustentar processos de trabalho qualificados, assegurando
coeréncia entre as diretrizes e resultados. Seguimos firme na centralidade do
cuidado em liberdade no fortalecimento dos vinculos com os usuarios, com foco
no respeito a singularidade de cada sujeito e na construgdo coletiva de

estratégias de cuidado.
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As intervencbes desenvolvidas reafirmaram compromisso em viabilizar
acesso a direitos, com destaque para a garantia do cuidado em saude,
especialmente no campo da saude mental, alcool e outras drogas.O PCCH
consolidou praticas de acolhimento, escuta, articulagdo intersetorial e
acompanhamento continuo, elementos essenciais para a integralidade da

atencao.

EQUIPES DE CONSULTORIOS NA
RUA (eCR)

4.1 CONTEXTUALIZAGAO

O trabalho das equipes de Consultério na Rua tem sido direcionado pelo
principio da equidade do Sistema Unico de Saude (SUS) e pelas diretrizes da
Portaria n® 122, de 25 de janeiro de 2011, que orienta o cuidado a Populagao em
Situacédo de Rua (PSR) e na politica que institui os Consultérios na Rua (eCR).
O objetivo principal das equipes € garantir o cuidado integral, contemplando ndo
apenas as necessidades fisicas, mas também as dimensbes sociais e

psicoldgicas, a partir da Estratégia da Atengédo Primaria a Saude (APS).

Em novembro de 2025, as eCR deram continuidade as suas atividades,
mantendo-se integradas a dinamica de trabalho. Os processos e agdes

desenvolvidos serao detalhados na apresentacao dos resultados por metas.

Serdo destacados os fluxos de trabalho de cada equipe, bem como as

atividades de maior relevancia no periodo, e a produ¢ao das metas contratuais
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acompanhadas de relatorios especificos para cada consultério.

4.1.1 CONSULTORIO NA RUA DE BROTAS

No més de novembro, a equipe do Consultério na Rua do Distrito de
Brotas manteve suas atividades rotineiras de cuidado a populagdo em situagao
de rua, atuando tanto nos territérios de campo fixo e itinerante quanto na UBS
Prof. Mario Andréa. As acdes envolveram promogcao, prevencao, recuperagao e

tratamento em saude, praticando o cuidado humanizado e longitudinal.

Foram realizadas atividades como acolhimento com escuta qualificada,
encaminhamentos para outros niveis da Rede de Atencdo a Saude,
matriciamento, articulacdo intersetorial, a¢cdes de planejamento sexual e
reprodutivo, prevencédo de IST, testagem rapida, atividades de redugédo de
danos, administracdo do Tratamento Diretamente Observado (TDO), buscas
ativas e demais intervengoes proprias da Atengao Primaria a Saude. Além disso,
foram feitos encaminhamentos para emissao de documentos e atualizacdo de

beneficios sociais, fortalecendo a interface entre saude e assisténcia social.

A equipe multiprofissional permaneceu em pleno funcionamento. No
periodo, a psicoéloga Juliany Amancio retornou de férias, enquanto outros
profissionais sairam para gozo de férias: a auxiliar administrativa Andreia
Conceigao, o motorista Joedson Mendes e a técnica de enfermagem Marcelina
Lima. A equipe recebeu ainda um técnico redutor para apoio as acdes de campo,
além de profissionais feristas das areas administrativa e motorista. O residente
médico seguiu integrado as atividades, contribuindo para o cuidado ofertado a

populacéao.

As acdes de educagdo em saude foram voltadas para as tematicas do

Novembro Azul e do Novembro Negro, abordando respectivamente a saude do
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homem, com énfase na prevengcdo do cancer de préstata e de pénis, e a
valorizacdo da cultura afro-brasileira. Nas acdes voltadas ao Novembro Azul,
foram discutidas estratégias de autocuidado e preveng¢ao, bem como ofertados
agua, kits de higiene, preservativos e lubrificantes. As atividades ocorreram no
Centro POP Djalma Dutra e no campo do Engenho Velho de Brotas, utilizando

metodologias semelhantes.

Em relacdo ao Novembro Negro, a equipe planejou dois momentos
voltados a valorizagao da cultura afro e a promogao de lazer associado a redugao
de danos. A primeira atividade foi uma visita cultural 2 Casa do Olodum, onde os
usuarios conheceram a histéria, a fundacio e os elementos da cultura musical
afro-baiana. A segunda atividade aconteceu na Marquise, com foco em reducéo
de danos, incluindo musica, pintura corporal, rodas de conversa sobre

estratégias de cuidado, além da oferta de agua, preservativos e kits de higiene.

No ambito das articulacbes em rede, a equipe manteve sua participagao
ativa em diferentes espagos com o objetivo de qualificar o cuidado a populagao
em situacdo de rua e garantir direitos. A equipe de Brotas tem investido
continuamente em processos de formacao e fortalecimento de parcerias. Em
novembro, participou das comissdes criadas pelo Projeto Girassois (protocolo,
biosseguranga e prontuario), bem como de reunides com o NUAD, GT Pop Rua,
RAPS e demais espacos intersetoriais. O Girassois, em parceria com a SMS e o
setor de comunicagcao (ASCOM), vem buscando dar maior visibilidade ao
trabalho dos Consultérios na Rua, contribuindo para evidenciar as
vulnerabilidades enfrentadas pela populacdo em situagao de rua e a importancia

estratégica das eCR na garantia de cuidados.

No que diz respeito a imunizacdo itinerante, a equipe enfrentou
dificuldades para manter as atividades previstas devido ao afastamento da

técnica de enfermagem, que estava de férias. Essa auséncia comprometeu a
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realizagcado da vacinagao extramuros, tornando ainda mais necessario o apoio da

UBS na disponibilizagdo de um profissional para suporte.

Ap0s diversos dialogos, e diante do risco de ndo ocorrer vacinagao no més
corrente, foi possivel organizar a atividade, contando com o apoio de uma técnica
de enfermagem do Consultério na Rua da Gamboa e de outra profissional
disponibilizada pela UBS. Contudo, ndo foi possivel realizar a vacinagao no

Centro POP, em virtude da dificuldade da UBS em disponibilizar técnica de

enfermagem para esse suporte.

Quadro 12 — Vacinagéo eCR Brotas, novembro 2025.

DATA 26/11/25
LOCAL Pracinha

N° USUARIOS ATENDIDOS 15

N° USUARIOS VACINADOS 8

INFLUENZA 6

COoVID 5

HEP.B 0

dT 02

dTpa 0

N° DE DOSES TRIPLICE VIRAL 0

HPV 0

FEBRE AMARELA 0

VARICELA 0

OUTRA (RAIVA): 00
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4.1.2 CONSULTORIO NA RUA GAMBOA

Durante o més de novembro de 2025, a equipe do Consultério na Rua
(CnaR) Gamboa desenvolveu um conjunto expressivo de agdes intersetoriais e
setoriais, com foco no fortalecimento dos processos de trabalho, no
acompanhamento qualificado de usuarios em situacdo de vulnerabilidade e na
articulagdo com a Rede de Atencao Psicossocial (RAPS) e demais servigos
socioassistenciais. As atividades registradas nas Fichas de Atividade Coletiva
refletem um periodo marcado por intenso dialogo institucional, construgdo de
Projetos Terapéuticos Singulares (PTS) e ampliagdo das estratégias de cuidado

integral.

No ambito setorial, destacaram-se as reunides internas da equipe
realizadas na ESPS- Escola de Saude Publica, os encontros permitiram revisitar
fluxos, aprimorar estratégias e qualificar a tomada de decisdo sobre casos
complexos envolvendo debates sobre processos de trabalho, monitoramento
das agdes e formulacao de PTS, reforcando o alinhamento técnico da equipe e

0 cuidado centrado no usuario.

Paralelamente, houve uma forte aproximacdo com servigos
especializados da RAPS, como o CAPS Gregoério de Matos e o CAPS Il Jardim
Baiano, com os quais foram realizadas discussbes de caso, planejamento
conjunto e acompanhamento de usuarios em sofrimento psiquico. Essas
articulacbes favoreceram o compartihamento de responsabilidades e a
construgdo de estratégias mais assertivas para usuarios com demandas

complexas de saude mental.

No eixo intersetorial, as ac¢des contemplaram instituicdes como Irméa
Dulce/CATA, Cedap/ NIAT, Adra II, Centro Pop, SAC Comércio e o programa

Corra para o Abraco. Nessas acdes foram discutidos casos, revisados PTS,
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pactuadas intervengdes compartilhadas e monitoradas agdes relacionadas a
inclusdo social, acesso a beneficios, enfrentamento do uso abusivo de

substéancias, retomada de vinculos familiares e promogéo de direitos.

Além das articulagdes intersetoriais e setoriais, 0 més também contou com
acoes estratégicas voltadas a promogao da saude no territorio. A equipe realizou
vacinacao itinerante no Centro Pop 2 de Julho ampliando o acesso das pessoas
em situacao de rua as imunizagdes e contribuindo para a redugcdo de agravos
preveniveis, considerando as dificuldades de continuidade do cuidado nessa

populacgao.

Também foram desenvolvidas agdes em alusdo ao Novembro Azul,
voltadas para a valorizagao da cidadania, inclusdo social e promocéao de direitos
da populacao em situacao de rua, bem como atividades relacionadas a saude do

homem, com orientagdes e incentivo ao autocuidado.

No ambito da educagdo permanente, a equipe participou da oficina
“‘Manejo de Crise em Saude Mental para Populacdo em Situagdo de Rua”
realizada no dia 13 de novembro de 2025. A atividade teve como objetivo
qualificar o cuidado ofertado as pessoas em situacdo de rua, ampliando a
capacidade das equipes para atuar de forma ética, sensivel e técnica diante de
situacbes de crise. Fundamental para aprimorar intervengdes em situacoes
de do sofrimento psiquico e fortalecer praticas de cuidado humanizadas e

seguras.

De forma geral, o més de novembro se caracterizou por uma agenda
qualificada, voltada para o cuidado integral, a gestdo compartilhada e a educagao
permanente em saude. As ag¢des desenvolvidas evidenciam o compromisso da
equipe com a construgao de praticas interdisciplinares e intersetoriais, essenciais

para assegurar respostas efetivas as necessidades da populagdo em situacao
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de rua no territorio da Gamboa. As ag¢des de vacinagao aconteceram de

acordo com o quadro a seguir:

Quadro 13 — Vacinagcdo eCR Gamboa, novembro 2025.

DATA 19/11/2025
LOCAL Centro Pop 2 de Julho
N° USUARIOS ATENDIDOS 10

N° USUARIOS VACINADOS
INFLUENZA

COVID

HEP.B

dT

dTpa
N° DE DOSES TRIPLICE VIRAL
HPV

FEBRE AMARELA
VARICELA

OUTRA (RAIVA):

O OoO|o|Oo|Co|O|~(A[A|BM~| O

4.1.3 CONSULTORIO NA RUA ITAPAGIPE

Neste més de Novembro de 2025, a equipe conseguiu desenvolver suas
atividades nos territorios, apesar das dificuldades logisticas ainda enfrentadas
por conta das fortes chuvas, causando sérios alagamentos nas areas de
atuacgao.

A equipe do CNR de Itapagipe seguiu fortalecendo os vinculos com os
usuarios, identificando os territérios de maior necessidade, avaliados pela equipe
semanalmente, com objetivo de ampliar nossa linha de cuidados, respeitando os
principios doutrinarios da Integralidade e Equidade, atentos as demandas de
Doengas Cronicas e Infecciosas, estruturando plano terapéutico singular,

centrado na pessoa, onde visa promover autonomia e a participagcao ativa do
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usuario no processo de saude. Intensificou-se temas como: Tuberculose e
HIV\AIDS nas reunides de estudo de caso, espaco importante para identificar as
pendéncias de cada usuario e a construgcao das proximas agdes como: coleta de
escarro, agendamento para exames complementares, acompanhamento dos
assistidos, articulagdo com as redes, orientacdo e monitoramento destes
usuarios.

O Tratamento Diretamente Observado (TDO), que consiste no
acompanhamento presencial e regular do uso dos medicamentos pelos usuarios,
garantindo que as doses sejam tomadas corretamente e no tempo adequado,
por meio da promogao do cuidado integral, segue sendo realizado pela equipe
multiprofissional, que acompanham a adesdo do usuario ao tratamento,
identificam dificuldades, oferecem suporte e reforcam a orientacdo de saude,
sendo também devidamente registrado em Prontuarios e Tabelas para
Monitoramento continuo, abordados em cada reunido de equipe. As medidas
tém facilitado os rastreios daqueles que abandonaram seus tratamentos,
fortalecendo o empenho por parte de todos da equipe.

Neste més, a Comissdao Interna (Médico, Enfermeiro, Técnico de
Enfermagem e Coordenador do CnRI) prossegue com suas reunides na terceira
quinta-feira de novembro para desenvolver estratégias integradas de cuidado
para Tuberculose (TB), HIV/AIDS, ISTs, gestantes, vacinagdo e métodos
contraceptivos. A inclusdo dos meétodos contraceptivos visa explicitamente o
planejamento reprodutivo e a prevencido de gestacbes nao planejadas,
reduzindo riscos a saude sexual e reprodutiva. Além da criagado técnica das
estratégias, esta acao fortalece a autonomia, resgata a dignidade e melhora a
qualidade de vida dos usuarios, mantendo ativo o rastreamento e garantindo
acesso a um acompanhamento humanizado e integral.

A equipe recebeu suporte do Distrito Sanitario e do Centro POP (Centro

de
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Referéncia Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua), para acao de
vacinas extra muro mensalmente, com o objetivo de contribuir com a imunizacao
das pessoas em situagao de rua e dar continuidade nas agdes preventivas por
meio de vacinagdes nos nossos campos fixos, como Baixa do Fiscal 1 e 2.

A equipe dispbe de lista com os nomes de usuarios sintomaticos
respiratorios, e outra lista para aqueles interessados em vacinagdo, o que
permite organizar o fluxo de atendimento das necessidades especificas dos
usuarios. Essa organizacéo contribui para otimizar os servigos, além de planejar
estratégias de intervencdo de forma mais eficiente nas agdes de saude
desenvolvidas pela equipe. Essas listas foram entregues para a sala de vacina
da UBS, com o intuito dos profissionais acessarem o sistema e conferir as
vacinas que cada usuario ja recebeu. Essa verificagcdo € fundamental para
identificar pendéncias, atualizar o esquema vacinal e garantir uma oferta de
cuidado mais completa e segura, reduzindo, assim, os danos aos quais 0s
usuarios estao expostos na rua.

A lista das vacinas dos usuarios de cada territério, encontra-se no
consultério, onde organizamos o seguimento com datas estratégicas para a
realizacdo da vacinagido, duas vezes ao més, nos respectivos territorios. O
mesmo critério esta sendo adotado para os pacientes com TB e HIV, utilizando
pastas separadas, com planilhas do sistema, que sao periodicamente
atualizadas para garantir a qualidade no acompanhamento.

Ainda no més de Novembro, fomos convidados pela Associagcao Pleno
Cidadao (ASPEC), localizado na Ribeira, sendo uma organizagao de carater
social, para fazer uma palestra da 42 edicdo Novembro Azul, com a tematica:
Homem, Saude e Cuidado devem caminhar lado a lado, ministrado pela
enfermeira e a redutora de danos do consultério, utilizando apresentacao de
slides, com estratégias de promogao a conscientizagdo da prevengao do cancer

de
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prostata, com abordagem também a saude integral do homem, incluindo saude
mental, cuidados com doengas crbnicas, prevengao de infecgbes sexualmente
transmissiveis e estimulo a adocio de habitos saudaveis.

No mesmo periodo, realizou-se uma roda de conversa com profissionais
e assistidos do Servigo Especializado de Abordagem Social (SEAS). Os
profissionais do CnaR foram convidados pela Instituicdo, e a atividade foi
conduzida pela enfermeira responsavel e pela equipe técnica do CnaR Itapagipe.
A acao abordou temas alusivos as campanhas Outubro Rosa e Novembro Azul,
trazendo orientagdes sobre prevencao do cancer de mama, cancer do colo do
utero e saude do homem. As atividades tiveram como foco a promocgéo da saude
e o fortalecimento do cuidado voltado as pessoas em situacdo de rua ou
vulnerabilidade social.

As reunides em equipe para estudo de caso acontecem presencialmente,
a cada duas quintas no més na sala de reunido da UBS Virgilio de Carvalho,
autorizado pela gerente da unidade.

Reforco com a equipe em reunido a importancia quanto a forma correta e
organizada de evoluir nos Prontuarios apds os atendimentos, onde deverao
conter carimbos dos respectivos profissionais e assinatura completa e legivel na
falta do mesmo. Reforgo sobre o registro das recusas pelos usuarios, e toda e
qualquer acéao, de transporte e atendimento que houver, ou qualquer ocorréncia
este devera constar no prontuario. Reforcado também com a equipe a
importancia e a necessidade extrema do uso de Equipamentos de Protegao
Individual (EPIs) durante os atendimentos no CnaR e no campo, sendo o uso da
mascara de protecdo, um item indispensavel para garantir a seguranga dos
profissionais e dos usuarios.

Mantemos fortalecidos os vinculos com novos agendamentos para

reunides intersetoriais (DT Itapagipe, Centro POP, UAI Piraja, SAE Marimar,
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Rubin de Pinho) abordando a tematica dos fluxos em nossos atendimentos,
rastreio de pacientes com TB, HIV e outras ISTs. Junto ao SAE Marimar,
dispomos do levantamento da lista dos nomes dos pacientes nos quais deram
seguimento ao tratamento contra HIV, quem abandonou, como encontra-se a
carga viral de cada um e quem foi a ébito. A cada visita ao territorio realizamos
busca ativa destes assistidos baseados sempre no cuidado da retirada do
mesmo no territorio para realizagdo do teste rapido (Buscas ativas realizadas
para HIV, TB como prioridades).

Realizamos neste més, acdes socioeducativas, atividades ludicas, acdes
em saude, que fortalecem ainda mais o vinculo, reduz danos, e proporcionam
momentos de lazer, bem-estar, entendendo que estes momentos fazem parte do
ciclo vital do ser humano. Seguem algumas das nossas atividades realizadas
neste més de Novembro:

e Acao ludica com desenhos para colorir como reducédo de danos em saude
mental;
e Acdao ludica com bolas interagindo com as criangas;

« Novembro azul, saude e cuidado do homem.

Realizado capacitagdo do sistema de prontuario eletrénico VIDA+ com
toda equipe do CnaR Itapagipe, com o objetivo de garantir que todos os
profissionais dominem as funcionalidades para otimizar o atendimento e a
seguranga das informagdes dos usuarios, nesta ocasido, participado do
treinamento do Programa Agora tem Especialistas, ofertado a coordenacao, a,
enfermeira e a médica do CnaR, realizado na Escola de Saude Publica de
Salvador ( ESPS), que tem como principal objetivo de ampliar o acesso da
populagdo a servicos especializados no Sistema Unico de Saude (SUS) e de

reduzir o tempo de espera para consultas, exames, tratamentos e cirurgias
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eletivas, fortalecendo a atengao especializada em todo territério nacional, com
énfase em regides historicamente desassistidas.

Nossa Educagao Permanente em Saude (EPS), ocorrida no dia 13.11.25,
no Auditério da Escola de Saude Publica de Salvador (ESPS), trouxe como tema:
Oficina sobre manejo de crise em Saude Mental para populagao em situagao de
rua, onde explanou o manejo de crise nos Consultérios de Rua, e proporcionou
reflexdes sobre estratégias de cuidado em saude mental em contextos
vulneraveis. Destacou a importancia da escuta qualificada, do trabalho em
equipe e da articulacao Intersetorial. O encontro reforcou praticas humanizadas
no atendimento e o fortalecimento das redes de apoio no territorio.

A vacina neste més seguiu o calendario pré estabelecido junto ao Centro

Pop. dados detalhados a seguir:

Quadro 14 — Vacinagao eCR lItapagipe , Novembro 2025

VACINAGAO

DATA 26.11.25

LOCAL CENTRO POP

N° USUARIOS ATENDIDOS 02

N° USUARIOS VACINADOS

o
N

INFLUENZA
COVID
HEP.B

dT
dTpa
TRIPLICE VIRAL
HPV
FEBRE AMARELA
VARICELA
OUTRA (GRIPE):

N° DE DOSES

N|lOoOlo|l|o|lOo|lo|Oo|O|O| O
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4.1.4 CONSULTORIO NA RUA ITAPUA

No més de novembro houve mudangas na composi¢ao de equipe, com 0
desligamento a pedido do médico Marconi, no dia 12 de novembro. No més em
questao, a equipe recebeu o refor¢co do Redutor de Danos, Ricardo Coutinho,
com a previsado de permanéncia de um més, o que foi importante, visto que parte

do més tivemos um profissional a menos na equipe.

O més foi iniciado com acédo de Cuidado com o cuidador, em momento
vivenciado no Parque de Pituagu, com a realizacdo de roda de conversa sobre
acdes de cuidado, massoterapia, ventosaterapia e auriculoterapia. Tivemos a
participacdo de Arnaldo Barros, profissional parceiro da USF Itapua e de
residente da FESF, Pedro Nuhan, promovendo as Praticas Integrativas
Complementares com a equipe. Este foi um momento importante de escuta e
conexao, que contribuiu com o fortalecimento dos vinculos entre os profissionais,
aspecto protetivo importante, sobretudo em equipes que atendem publicos

expostos a iniquidades, em contextos sociais complexos e desafiadores.

Como desdobramento das atividades do Outubro Rosa, seguimos
aguardando o agendamento das 10 mamografias, solicitadas & Area Técnica de
Saude da Populacdo em Situagcdo de Rua (SMS), visto que ndo conseguimos
vagas através do Sistema Vida. Como tema de ag¢des de educagcdo em saude,
realizamos atividades relacionadas a campanha do Novembro Azul, levando
para o nosso publico, atividade reflexiva e informativa, a partir da ludicidade da

brincadeira da pescaria.

Demos continuidade a busca pela qualificagdo dos processos de
acompanhamentos e monitoramento de condigbes de saude e agravos dos
usuarios acompanhados (Doengas cronicas; HIV e Hepatites; Sifilis;
Tuberculose; Dispensagao de medicamentos; Gestantes; pessoas em uso de
contraceptivos; encaminhamento para especialidades), reservando espago nas
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reunides semanais de equipe para o compartiihamento das informagdes e

mobilizagdo dos processos de acompanhamento de cada condig&o.

Intensificamos as acdes de cuidado com usuarios em coinfecg¢ao por HIV
e Tuberculose, realizando o Tratamento Diretamente Observado (TDO) aliado a
priorizagao na dispensacao de insumos, a exemplo do kit lanche e observamos
maior adesao ao tratamento por parte destas. Tivemos no més em questao
internamento de 3 usuarias motivado por violéncias sofridas no territorio, além
de outra em funcdo do quadro clinico. Este dado reforca mais uma vez a

vulnerabilizagdo a qual as mulheres sdo expostas na situagao de rua.

Recebemos o retorno quanto ao agendamento de especialidades
solicitadas via fluxo com a Atencédo Especializada (Secretaria Municipal de

Saude) nos Multicentros AME Piraja, Liberdade e Carlos Gomes.

Seguimos com os processos de articulagdes setoriais e intersetoriais
com vistas a promover o acompanhamento das pessoas assistidas, o cuidado
compartiihado e a ampliacdo do acesso aos direitos com o0s seguintes
dispositivos: Conselho Tutelar de Mussurunga; ASPEC ltapua; ASPEC Pituacu;
Central de Vagas SEMPRE; SEAS; CAPS Gey Espinheira; CAPS Franco
Basaglia; ICOM; CEDAP; USF Eduardo Mamede; Hospital Municipal; UPA

Cabula; UPA Parque Sao Cristovao; eCR de Lauro de Freitas.

Representagdes da eCR Itapua participaram do GT de Vigilancia com foco
em Tuberculose e Hanseniase do Distrito Sanitario de Itapua, além das reunides
de comissodes internas do Girassois de Rua (Comisséo de Prontuarios, Comissao
de Protocolos e Comissdo de Biossegurangca) e Nucleo de Educagéao
Permanente (NEPH). Houve participagcdo efetiva também das reunides de
Coordenacéao, Planejamento 2026 e na Educacdo Permanente do més de

novembro.




GESTAO EM SAUDE

Como desdobramentos da participagdo nas comissdes, comegamos a
implantar as mudangas definidas pela Comissdo de Prontuarios, a partir da
elaboracao de diretrizes de padronizagdo dos documentos. Acreditamos que
este processo contribuird de forma efetiva com a qualificagdo das informacgdes
coletadas, com a seguranga do paciente e dos processos de cuidado, visto que
a comissao tem se ocupado em elaborar as diretrizes com base nas experiéncias

e desafios vivenciados na pratica.

No més de novembro a equipe teve a capacitagao referente ao Sistema
Vida, com foco na uso do Prontuario Eletrénico, momento em que os técnicos
puderam experienciar o sistema, a partir da verificacdo de que o acesso ao
Prontuario ja foi liberado para a equipe de nivel superior. A equipe de nivel médio,

segue com a funcionalidade de inclusdo de procedimentos.

Como programado mensalmente, foi realizada a vacinacao itinerante, que

no més em questdo aconteceu na ASPEC Familia Itapua, conforme quadro a

seqguir:
Quadro 15 — Vacinagao eCR Itapua, Novembro 2025
VACINAGAO
DATA 12/11/2025
LOCAL ASPEC Familia ltapua
N° USUARIOS ATENDIDOS 19
N° USUARIOS VACINADOS 19
INFLUENZA 17
COVID 11
N° DE DOSES
HEP.B 0
dT 0
dTpa 0
TRIPLICE VIRAL 0
HPV 0
FEBRE AMARELA 0
VARICELA 0
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SCR 0

OUTRA (IDENTIFICAR): 0

4.1.5 CONSULTORIO NA RUA PELOURINHO

No més de novembro, a equipe do Consultério na Rua do Pelourinho, teve
seu quadro de funcionarios reduzida, em virtude das férias e licenca prémio das
colaboradoras Ana Carla (médica de familia) e Cinthia Almeida (Enfermeira) que
s6 retornardao no inicio do més de janeiro de 2026. No dia 05/11 chegaram
residentes de psicologia Paula Mayumi Sewaki e Alane Mendara da Silva Costa
(ambas permanecerdo somente neste més de novembro) e do médico residente
Joao Paulo Barreto Borges Coroa (permanecera até o inicio do més de fevereiro
de 2026).

Houve diversos atravessamentos que impactaram no processo de
trabalho das equipes tais quais: adoecimento de profissionais, com 4
afastamentos médicos ao mesmo tempo nas primeiras semanas do referido més,
necessitando de uma manobra eficiente para dar contas das possiveis
demandas ja organizadas. Atrelado a isso, o atraso do repasse financeiro ao
projeto girassois, repercutiu no atraso salarial dos trabalhadores e no transporte
dos mesmos. Também as fortes chuvas em salvador impactando diretamente na
saude do trabalhador por conta das condi¢cdes de trabalho na UBS e nos
campos, em especial 0s noturnos.

Vale ressaltar que a equipe continua com os transtornos no periodo de
chuva em que a sala da UBS fica toda alagada, com pingueiras persistentes, os
equipamentos foram cobertos com sacos plasticos o que se tornou insuficiente,
a equipe de manutencao do Projeto Girassol compareceu na sala e fizeram tais
observacgoes e intervengdes paliativas, alegaram que tal situagado € um problema
cronico da UBS, que necessita de uma reforma na estrutura da Unidade ou seja

algo macro para que o referido impasse seja de fato sanado.
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Diante dos fatos ora sinalizados foi realizada uma reunido (CnaR, eSF,
coordenacgdo do DSCH, e SMS) em busca de respostas e os encaminhamentos
gerados. Acontecera mais uma reunidao no dia 10/12 as 9h para apresentagéo
do mapa da reforma da UBS no qual incluiria uma intervencéo na estrutura da
UBS, com a garantia da saida do consultério da sala atual para uma mais
adaptada. E segura.

No que tange as agbes realizadas nos territorios, os campos foram
marcados por entrega de medicamentos, fortalecimento de vinculos e atividade
de educacado em saude, por meio de roda de conversa, em alusdo ao Novembro
Azul, com foco na saude do homem em especial na prevengao e diagndstico
precoce do cancer de prostata. A roda de conversa teve o propdsito de quebrar
tabus e incentivar a populagdo masculina a adotar habitos saudaveis e procurar
assisténcia médica regularmente. A atividade teve muita musica, poesia e danga,
além da exposicao sobre Novembro Negro.

Referente as articulacbes para compartiihamento de casos e cuidado
dos(as) usuarios(as) foram mais potencializados, com os servicos da rede
setorial e intersetorial do DSCH, bem como intensificacdo de cuidados a saude
do homem, Houve também articulagdes com os demais servicos como Nucleo
da Infancia e Adolescéncia NIA, a Area Técnica de Saude Pop Rua - CEDAP,
SEAS, DPE Pop Rua, HEOM, SAE Sao Francisco, HGE, Moradia Assistida,
CAPS AD Il Gey Espinheira, NUAR, CAPS AD Gregério de Matos, Ponto de
Cidadania Centro Histérico, Consultério na Rua de Brotas e Gamboa, CEPRED,
UAA Bomfim e CAPS Il Jardim Baiano, ESPS e Unidades de saude do CH
Ramiro, Terreiro e Pelourinho.

Houve a participacédo da equipe na atividade de educagao permanente em
saude com o tema “ Oficina sobre Manejo de crise em Saude Mental para
Populagao em Situacdo de Rua” EPS, Participacdo na Reunido do Comité
Técnico Municipal de Saude da Populacdo em Situacido de Rua, neste evento foi
apresentado as diversas barreiras de acesso que o publico Pop Rua tem sofrido,

em




GESTAO EM SAUDE

especial os que apresentam demandas de saude mental, a mesma discussao foi
levantada na reunido de matriciamento do DSCH, citando um caso de uma
paciente com demandas de saude mental que tem pedido socorro diante das
violéncias diversas e violagdes que tem sofrido em meio a situagdo de Rua.
Ocorreu a Reunido no NUAD sobre questbes administrativas, discutindo
processos de trabalho e repasse da nova portaria do Programa Moradia
Assistida, também houve representacdo de trabalhadores nas comissdes do
Projeto Girassois, bem como no NEPH.

Em especial este més, foi perceptivel a consolidacdo das tercas pela
manha de forma itinerante nos campos do Centro Histérico uma experiéncia
exitosa, mas que vem colocando desafios para toda equipe, por exemplo quando
os colaboradores chegam até a UBS para deixar seus pertences (Bolsa, almogo,
materiais de trabalho) e ali ja se encontra paciente em busca de atendimento, e
assim mais uma vez é necessario para explicar que o Consultério é na rua, que
caso deseje atendimento a UBS, podera procurar um funcionario para os devidos
encaminhamentos.

Este més a equipe ndo conseguiu participar junto com outros servigos de
vacinagao itinerante no territério devido a alta demanda de servigo, poucos

colaboradores e os imprevistos.
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4.2 APRESENTACAO DOS RESULTADOS POR METAS

A seguir serdo apresentados os indicadores quantitativos (01 ao 06) e os indicadores qualitativos (07 ao 10), conforme

estabelecidos no Anexo A do Contrato 071/2021.

4.2.1 Indicadores Quantitativos
INDICADOR 1- N° de usuarios cadastrados por equipes de Consultério na Rua (eCR) na area de abrangéncia a cobertura

otencial do CR.
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Durante o més de novembro de 2025, as equipes dos Consultérios na Rua
(eCR) realizaram um total de 51 cadastros individuais, registrados através do e-
SUS. A distribuicdo dos cadastros foi a seguinte: Brotas: 10; Itapagipe: 11;
Gamboa:10; Pelourinho:10 e Itapua:10, conforme relatério emitido pelo
Sistema Vida+ e documentos constante no ANEXO 13.

Atualmente, o Consultério na Rua de Brotas conta com 688 prontuarios,
dos quais 292 estao ativos, 375 inativos e 21 correspondem a o6bitos. A eCR
Itapagipe conta com 953 prontuarios, sendo 601 ativos, 352 inativos e 0 obito.
O CnaR Gamboa tem 1.145 usuarios cadastrados, com 547 ativos, 620 inativos
e 23 obitos. A eCR Pelourinho possui atualmente 1.770 usuarios cadastrados,
dos quais 621 estao ativos, 1.079 inativos e 70 correspondem a obitos. Por fim,
a eCR Itapua conta com 1.062 usuarios cadastrados, sendo 402 ativos, 650

inativos e 10 obitos.
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INDICADOR 2- N° de agodes para distribuicao de insumos realizada no territério de atuagao da eCR
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O grafico acima demonstra que todas as equipes do Consultério na Rua superaram a
meta minima estabelecida de 16 acdes de Reducdo de Danos no més de Novembro
de 2025. Total de agdes por equipe:

o Brotas: 43 acbes

« Itapagipe: 53 acdes

« Gamboa:56 acdes

o Itapua: 53 agdes

e Pelourinho: 81 acdes

As equipes demonstraram um desempenho acima da meta esperada,
totalizando 286 ag¢oes. Esse resultado evidencia um forte compromisso com a
estratégia de Reducao de Danos e a efetiva articulagdo com territérios e redes
de cuidado. O destaque quantitativo ficou com a equipe do Pelourinho, enquanto
qualitativamente observa-se diversidade de estratégias (agcdes em UBS,
itinerantes e campos fixos), indicando uma abordagem ampla e territorializada
do cuidado. Isso contribui para o fortalecimento de vinculos, continuidade
assistencial e acesso ampliado da populacdo em situagao de rua aos servigos
de saude e protecado social. A seguir, detalhamos as atividades especificas
realizadas por cada consultorio:

Consultério na Rua de Brotas: realizou 43 acdes de Reducio de Danos.
17 ocorreram na Unidade Basica de Saude (UBS), 09 foram agdes itinerantes,
incluindo busca ativa e acompanhamento de usuarios em servicos da rede
setorial e intersetorial. As demais 17 acbes ocorreram em campos fixos,
contemplando atividades como educagdao em saude, vacinagcdo, Tratamento
Diretamente Observado (TDO), e distribuicdo de insumos com foco na redugao
de danos. As acbes de reducao de danos foram desenvolvidas em diferentes
territérios, incluindo Marquise, Engenho Velho de Brotas, Luis Cabral, Baixa de
Quintas e Ferinha. Os campos da Vila América, Rodoviaria e BRT tém se
configurado como areas de circulagao transitéria da populagdo em situacao de
rua, com variagao significativa na presencga dos usuarios de acordo com o dia e

o horario.
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Consultério na Rua de Itapagipe: Realizou 53 A¢des de Reducéao de
Riscos e Danos. Destes, 18 foram na UBS, facilitando o acesso e realizando
encaminhamentos para a Rede. Outras foram 21 itinerantes, abrangendo
acompanhamentos aos servigos, Tratamento Diretamente Observado (TDO),
busca ativa e acompanhamento de usuarios em servigos da rede setorial e
intersetorial, aplicacédo de contraceptivos, testes rapidos e acompanhamento
pré-natal. Além disso, 14 ac¢des foram realizadas em campos fixos, incluindo
Baixa do Fiscal 1 e 2, Mares, Ribeira, Dendezeiros, Madragoa, Praga do
Papagaio e Campos Noturno, englobando acompanhamentos longitudinais,
distribuicdo de insumos e atividades de educagao em saude e outras praticas de
reducdo de danos.

Consultério na Rua da Gamboa: Realizou 56 ag¢des de reducido de
danos e riscos (RD) no més de novembro. Dentre elas,19 agdes de RD foram
realizadas nos plantdes na USF Dona Iraci Isabel da Silva, onde a equipe esta
lotada e 16 acbes foram executadas nos campos fixos noturnos no qual
ocorreram acolhimento, manutencao do vinculo, escuta qualificada, distribuicao
de insumos, orientagdo, curativos, entre outros e 21 agdes nos campos
itinerantes. Bem como, foram realizadas, buscas ativas e acompanhamento das
demandas de saude nos territorios e dispositivos de saude do DSCH e em outros
distritos.

Consultério na Rua de Itapua: Realizou 53 acbes de Reducdo de
Danos em novembro. Destas, 17 acdes aconteceram na USF Itapua, para o
atendimento a demandas espontaneas de usuarios que referenciam a equipe e
buscam o atendimento e direcionamento do acompanhamento as equipes da
unidade, quando necessario, além do acompanhamento de demandas
planejadas de usuarios com maior grau de autonomia no processo de cuidado.
Foram realizadas 15 acbes itinerantes, focadas em buscas ativas e
acompanhamentos em servigos da rede setorial e intersetorial nos seguintes
dispositivos: Hospital Metropolitano; Fundacdo Lar Harmonia; ASPEC Familia
Itapud; ASPEC Pituagu; Hospital Otavio Mangabeira; UPA Concei¢cado Imbassai
Pau Miudo; USF Eduardo Mamede; Abrigo Santa Clara, além de itinerancias no

proprio territorio. Somado a estas, 21 acdes foram realizadas em campos fixos,
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como Orla |, Orla Il, Igreja, Posto 12, Abaeté Arvore, Abaeté Quadra, Abaeté
Malé, com foco em agdes de cuidado no territério, que favorecem o
acompanhamento longitudinal da populagdo em situagdo de rua, agdes de
educagao em saude, realizacio de baciloscopias para sintomaticos respiratorios,
curativos, dentre outras acdes.

Consultério na Rua do Pelourinho: Realizou 81 agdes voltadas para a
Reducéo de Danos no més de novembro, incluindo a distribuigdo de insumos e
atendimentos in loco. Dessas acodes, 18 foram realizadas na UBS que a equipe
esta lotada, 19° Centro de Saude Pelourinho, 56 foram itinerantes, focadas em
buscas ativas e acompanhamentos, e 07 aconteceram em campos fixos,
distribuidos entre turnos diurnos e noturnos no territério do DSCH. Os campos
fixos foram realizados em diversos pontos estratégicos, como Comércio,
Sindicato/Ladeira do Pax, Baixa dos Sapateiros/Barroquinha, Pelourinho,
Mercado Sao Miguel/Ferro Velho, Campo da Pdlvora/Ladeira de Santana e
Fonte do Gravata/Praca dos Veteranos. Ja os campos itinerantes, além de
ocorrerem nos locais supracitados para a continuidade das demandas, também

foram realizados acompanhamentos na rede setorial e intersetorial do territério.

INDICADOR 3 - % Encaminhamentos para a rede de saude e intersetorial
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Fonte: Mapa de campo das eCR, novembro de 2025.

Em Novembro de 2025, as equipes do Consultério na Rua (eCR) realizaram
um total de 350 encaminhamentos de pessoas em situagao de rua para a rede de
saude e servigos intersetoriais, demonstrando um esforgo coletivo e articulado no

cuidado em rede. A distribuicdo por equipe foi a seguinte:



eCR Brotas — 61 encaminhamentos (20 %)
eCR Itapagipe — 79 encaminhamentos (21%)
eCR Gamboa — 85 encaminhamentos (26%)
eCR Pelourinho — 74 encaminhamentos (24%)

eCR Itapua — 51 encaminhamentos (18%)

A equipe do Consultério na Rua de Brotas realizou 312 atendimentos
de nivel superior durante o més, dos quais resultaram em 61 encaminhamentos
para outros servigos da rede de saude e intersetoriais, representando 20% do
total. Esses encaminhamentos incluem solicitagcbes para servigos
especializados, acompanhamento em unidades de saude, além de acdes
intersetoriais com apoio de outras redes de assisténcia social.

O Consultério na Rua de Itapagipe realizou 376 atendimentos de nivel
superior. Dos atendimentos, houve 79 encaminhamentos para outros servigcos
de saude e demandas intersetoriais, representando 21%.

A equipe do Consultério na Rua da Gamboa efetuou 325 atendimentos
de nivel superior. Foram realizados 85 encaminhamentos para servigos de saude
e intersetoriais, o que corresponde a 26% dos atendimentos.

Consultério na Rua do Pelourinho registrou 311 atendimentos de nivel
superior. Desses, 74 resultaram em encaminhamentos para a rede setorial e
intersetorial, representando 24% do total.

O Consultério na Rua de Itapua realizou 282 atendimentos de nivel
superior. Foram feitos 51 encaminhamentos para servicos de saude e
intersetoriais, representando 18% do total de atendimentos.

Ressalta-se que para aléem dos encaminhamentos externos, ocorrem os
encmainhamentos internos nas unidades de referéncia(USF/UBS) dos CnaR
onde as equipe esta lotada, contemplando os seguintes servigos: atendimentos
diversos com profissionais das equipes de saude da familia (eSF) e da equipe
de Saude Bucal (eSB), procedimentos e vacinagao.

Esse panorama evidencia o esforgo coletivo das equipes do eCR da Rede
Girassbis de Rua em garantir o acesso qualificado aos servigos, respeitando as

especificidades de cada territério e buscando continuamente a superacao dos



INDICADOR 4
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desafios para a integralidade do cuidado.

- % de gestantes em situagao de rua que realizaram pelo
menos 6 consultas de pré-natal acompanhadas pela eCR
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Fonte:relatério de gestante, equipes dos consultério na rua, novembro 2025.

avangos

fornecidos pelas equipes dos Consultérios na Rua com

cuidado longitudinal com gestantes em situagao de rua.

importantes

no
acompanhamento de gestantes em contextos de alta vulnerabilidade, ainda que

com variagdes entre os territdrios. A seguir, apresentamos os esclarecimentos

relacédo as

particularidades de cada territério, para efetivar a identificacdo precoce e o

Durante o més de novembro, apenas a equipe do Consultério na Rua

idade, no territorio conforme quadro abaixo.

Quadro 16 — Acompanhamento pré-natal, eCR Itapagipe - Novembro 2025.

de Itapagipe realizou acompanhamento de 02 uusarias gestantes, menores de

5 Namero de
ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL consultas pré-natal
realizadas
Idade
Idade Gestacion
Paridade Datado Gestacion e Risco Alto
o - inicio do al na atualizada ; .
n Usuaria | Idade (GPA) Pré-natal primeira (ao final Habitual Risco
consulta do més
vigente)
AB.S.S.
1 J 13 G0,P0,A0 16/05/25 Desconhecida 38s 4 04
G1, 1823518188
2 AS.sS.J 16 G1 P0,A0 01.10.2025 Desconhecida 88821s 3 01
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Destaca-se que essas gestantes acompanhadas pelo ChaR Gamboa sao
assistidas pelo Ministério Publico e Conselho Tutelar e tém como responsavel
legal os genitores. Portanto, o acompanhamento esta sendo desenvolvido de
forma integrada, garantindo a protegao social, 0 acesso aos servigos de saude,
bem como a realizagdo do Pré- Natal de forma regular, acompanhada pela
equipe, junto a Maternidade Climério de Oliveira, com agendamentos para
Equipe Multi da Unidade e o cumprimento das medidas de apoio definidas pelas
equipes responsaveis.

A equipe tem prestado todo suporte necessario a estas usuarias. A familia
foi acionada porém demonstraram pouco interesse nos casos das menores,
entdo a equipe acionou o Conselho Tutelar. Os agendamentos para
acompanhamento pré-natal acontecem a sextas-feiras, ou conforme agenda
interna da Maternidade de referéncia Climério de Oliveira e da UBS.

INDICADOR 5- N° de atendimentos realizados a usuarios em situagao de
rua por eCR no més
Atendimento nivel superior
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Fonte: Mapa de atendimento das eCR e ficha de atendimento individual do e-SUS, novembro 2025
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Atendimento nivel médio
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Fonte: Mapa de atendimento das eCR e ficha de atendimento individual do e-SUS, novembro 2025

Durante o més de novembro de 2025, as equipes dos Consultérios na
Rua (eCR) realizaram 2.384 atendimentos a pessoas em situagao de rua e 860
procedimentos, conforme detalhado no ANEXO 17. A seguir, detalhamento
dessas atividades por equipe de Consultério na Rua:

Brotas: os profissionais de nivel superior da equipe do Consultério na
Rua de Brotas realizaram 312 atendimentos, enquanto os profissionais de nivel
meédio realizaram 245 procedimentos. As acdes desenvolvidas envolveram toda
a equipe técnica e abrange atividades como busca ativa, agbdes de educagdo em
saude e redugdao de danos, orientacdes em saude, administracdo de
medicamentos, realizacido de curativos, oferta de insumos, escutas qualificadas
e acompanhamentos a servigos das redes setoriais e intersetoriais.

Itapagipe: A equipe do Consultério na Rua de ltapagipe realizou 635
atendimentos a POP RUA sendo 376 por profissionais de Nivel Superior e 259
procedimentos por profissionais de Nivel Meédio, distribuidos entre
acompanhamentos a servigcos das redes intersetoriais e setoriais, campos fixos,
itinerantes, administracdo de medicamentos, curativos, acompanhamentos de
servigos das redes, escuta qualificada.

Gamboa: A equipe do Consultério na Rua da Gamboa realizou 398
atendimentos a populagao em situagao de rua, destes 325 foram executados por
profissionais de nivel universitario e 73 procedimentos por profissionais de nivel
meédio, divididos entre campos fixos, itinerantes, e atendimentos na USF Dona

Isabel Iraci Silva.
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Pelourinho: A equipe Consultério na Rua do Pelourinho realizou 311
atendimentos por profissionais de nivel superior e 71 procedimentos por
profissionais de nivel médio, ao longo dos campos fixos, itinerantes e UBS,
totalizando 382 atendimentos.

Itapua: A equipe do Consultério na Rua Itapud realizou, no més de
novembro, 494 atendimentos, dentre estes, 282 foram atendimentos de nivel
superior e 212 procedimentos de nivel médio, realizados nos campos fixos,
itinerantes e na USF Itapua.

Todas as equipes superaram a meta de 300 atendimentos estabelecida,
com no minimo 80% desses atendimentos realizados por profissionais de nivel

superior e no maximo 20% de procedimentos por profissionais de nivel médio.

INDICADOR 6- N° de atividades coletivas realizadas com os usuarios
em situacao de rua.
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Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do e-SUS das equipes de Consultério na Rua, novembro 2025

Durante o periodo abrangido por este relatorio, as equipes do Consultério
na Rua (eCR) realizaram um total de 12 atividades coletivas, a saber: educacao
em saude, atendimento em grupo, avaliagdo/procedimento coletivo e
mobilizag¢ao social.

A distribuicdo dessas atividades por equipe foi a seguinte: eCR Brotas
realizou 04 atividades, Itapagipe 03, Gamboa 02, Pelourinho 02 e Itapua 02
Dessa forma, todas as equipes atingiram 100% da meta estabelecida, que
consistia em realizar no minimo duas acbes de educacdo em saude e
mobilizagao social por més, conforme documentado no ANEXO 18.

A segquir, apresentamos os esclarecimentos fornecidos por equipe do

Consultério na Rua.
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Ao longo do més de novembro a eCR Brotas realizou 04 atividades

coletivas de Educagao em Saude, conforme descritivo abaixo:

Quadro 17 — Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Brotas- Novembro de 2025.

TIPO DE
DATA TEMA ATIVIDADE PARTICIPANTES
06/11/2025 ~ Alividade voltado gy sy om 5
para Novembro azul ;

saude

14/11/2025 Visita na casa do Educagéo em 2
olodum Saude

18/11/2025  Reducdo de danos Ed“gaQ,éo em 11
aude

27/11/2025 quembro azul - Educagéo em 12
saude do homem Saude

Fonte: ficha de atividade coletiva do e-sus ab. ECR Brotas. Novembro/2025.

LOCAL

Centro Pop-
Djalma Dutra

Casa do
Olodum

Marquise

Engenho Velho
de Brotas

A equipe do Consultério na Rua de Itapagipe realizou 03 Atividades

Coletivas (Educagdo em Saude através de Rodas de Conversa e Atendimento

em Grupos com Atividades Ludica).

Quadro 18: Atividades Coletivas realizadas pela equipe de CnaR Itapagipe-Novembro 2025.

TIPO DE ATIVIDADE

DATA TEMA PARTICIPANTES LOCAL

Acéo ludica com
desenhos para colorir Desenhos para colorir

09/11/2025 como reducgao de com redugao de danos 05
danos em saude e psicolégicos
mental

Brincadeiras de bola

Acéo ludica com bola .
com as criangas como

18/11/2025 e interagdo com as ~ 08
) redugao de danos na
criangas NP
infancia
Roda de conversa
19/11/2025 Nove_mbro azul, saude sobre a s?ude do 16
e cuidado do homem homem, cancer de

préstata e prevencao
Fonte: Ficha de atividade coletiva do e-sus ab. ECR Itapagipe, Novembro 2025.

Uruguai

Mares

Aspec
Ribeira

No Consultério na Rua da Gamboa, realizou-se 02 atividades coletivas

no periodo referente ao presente relatério, conforme quadro a seguir:
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Quadro 19: Atividades Coletivas realizadas pela eCR Gamboa- 2025

TIPO DE ATIVIDADE

DATA TEMA PARTICIPANTES LOCAL
19/11/2025 | Vacinagao Atendimento em 13 Centro Pop 2
grupo de Julho
19/11/2025 | Agéo Atividade de 30 Comércio
novembro Azul | Educacdo em Saude

Fonte: Ficha de atividade coletiva do E-SUS AB eCR Gamboa, novembro, 2025.

A eCR Pelourinho, no més de novembro, realizou 02 atividades coletivas
com os(as) usuarios(as) no campo UBS, com oferta de atendimento em grupo e

educacao em saude, conforme descri¢gao abaixo:

Quadro 20: Atividades Coletivas realizadas pela equipe CnR Pelourinho, novembro, 2025.

TIPO DE
DATA TEMA ATIVIDADE PARTICIPANTES LOCAL
Realizado atividade de Educagao em saude
18/11/2025 sobre saude do Homem eNnove_mbro negro,
Novembro ofertado escuta, orientagéo, e insumos de
1 Negro/Azul reducéo de danos 10
Realizado atividade de Educagao em saude
> 19/11/2025 juntamente com a Ubs 19° ¢s Pelourinho, 15
Novembro sobre o novembro negro, ofertado escuta,
Negro orientagdo, musicoterapia e danca.

A equipe do Consultério na Rua de Itapua realizou, no més de

novembro, 02 atividades coletivas, conforme descrigao abaixo:

Quadro 21: Atividades Coletivas realizadas pela eCR ltapué - novembro 2025

DATA TEMA TIPO DE LOCAL
ATIVIDADE PARTICIPANTES
17/11/2025 | Pescaria do Novembro Educagdaoem | 06 Abaeté

Azul, ludicidade e reflexao | saude
sobre salde do homem.

20/10/2025 | Pescaria do Novembro Educacdoem | 07 Orla/Igreja
Azul, ludicidade e reflexdo | saude.
sobre saude do homem.

Fonte: Fichas de Atividade Coletiva do e-SUS AB. eCR Itapua. Novembro/2025
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4.2.2 Indicadores Qualitativos

INDICADOR 7 - N° de agoes de educacao permanente realizadas para as
equipes de Consultério na Rua

A programagado de Educacdo Permanente do Projeto Girassois é
direcionada aos trabalhadores e trabalhadoras do Projeto, assim como aos
profissionais da Atencdo Primaria a Saude (APS) dos distritos sanitarios
envolvidos no Projeto, e Atencdo Especializada. O objetivo é promover o
aprimoramento continuo das praticas e conhecimentos, visando melhorar a
qualidade do atendimento prestado as pessoas em situagao de rua.

A EPS realizada em 13/11 representou um momento de grande
importancia para o fortalecimento das praticas de cuidado em cenarios de alta
complexidade. Atuando diariamente em contextos marcados por casos
complexos, as equipes encontraram na oficina um espaco para refletir
coletivamente sobre situacbes de crise e qualificar suas estratégias de
intervencao.

A metodologia baseada em estudo de casos e trabalho em grupos
possibilitou que os profissionais compartilhassem experiéncias do territorio,
analisassem diferentes formas de abordagem e identificassem condutas que
favorecem a desescalada de situagdes de crise, respeitando os principios do
cuidado em liberdade, redugao de danos e clinica ampliada — pilares essenciais
da atuagao do Consultério na Rua.

O dialogo mediado por especialistas em saude mental contribuiu para
ampliar o repertério técnico das equipes, fortalecendo a seguranca profissional
frente a cenarios desafiadores e valorizando a importancia da integragdo com a
Rede de Atengao a Saude para garantir continuidade do cuidado. Além disso, o
debate coletivo reforcou a necessidade de estratégias de autocuidado e apoio
entre pares, fundamentais para equipes que atuam diretamente na rua e lidam
com situagdes de elevada demanda emocional.

Assim, a atividade consolidou-se como um instrumento potente de
qualificagao do trabalho das eCR, fortalecendo tanto a pratica clinica quanto a
dimensao relacional e intersetorial do cuidado ofertado a populagdo em situacao



GESTAO EM SAUDE

de rua.

INDICADOR 8- % da eCR consistidas no CNES por més de competéncia

No més de novembro, o projeto manteve a exceléncia, registrando 100%
das equipes de Consultério na Rua (eCR) consistidas no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES). As comprovagdes, que incluem a
descricdo dos profissionais pertencentes a cada eCR, estdo devidamente

anexadas. A situacao de cada equipe € a seguinte:

o Consultério na Rua de Brotas: A equipe se mantém completa, com
todos os profissionais devidamente registrados no CNES.

o Consultério na Rua de Itapagipe: A equipe permanece completa,
com todos os profissionais devidamente cadastrados no CNES. Houve
uma atualizagdo cadastral importante: foi encaminhado o CNES da
nova Coordenadora, Cristiane Sapucaia, e solicitado o desligamento
da antiga coordenadora, Priscila Almeida (com o DT acionado para a
mudanca), e chegada da nova psicologa.

e Consultério na Rua da Gamboa: No referido més, a equipe segue
completa, com todos os profissionais registrados no CNES.

o Consultério na Rua do Pelourinho: No periodo em questao, a equipe
esta completa e todos(as) os profissionais estao registrados no CNES.

o« Consultério na Rua de Itapua: No més em questdo, a equipe
permanece completa, com os 12 profissionais atuando e com o

cadastro atualizado no CNES.
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INDICADOR 9 - N° de agodes de articulagao de Rede Intersetorial realizadas

com participantes das Ecr

=== BROTAS = ITAPAGIPE et GAMBOA
40 - 38 4 ITAPUR i PELOURINHO META
35 Exponencial (META)
35
29

JAN FEV MAR  ABR MAI JUN JUL AGO SET

Fonte: Fichas de Atividade Coletiva do e-SUS AB das eCR, novembro 2025.

No més de novembro, foram realizadas 60 agdes de articulagao com a

rede intersetorial, conforme detalhado no ANEXO 21, cumprindo a meta

contratual de, no minimo, uma reuniao de articulacéo intersetorial por més para

cada equipe.
As agdes ocorreram nas seguintes localidades:
Brotas: 23 articulagdes
Gamboa: 4 articulagcbes
Itapagipe: 22 articulagdes
Itapua: 6 articulagdes

Pelourinho: 5 articulagdes

A seguir, apresentam-se quadros com o detalhamento das articulagbes

realizadas por cada equipe:

A equipe do Consultério na Rua de Brotas realizou 23 espagos de

articulagdes intersetoriais em novembro do corrente ano, conforme quadro a

sequir:
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Quadro 22 - Reunibes de articulacdes intersetoriais, eCR Brotas — Novembro 2025

DATA
3/11/2025

3/11/2025

4/11/2025
5/11/2025

5/11/2025

5/11/2025

6/11/2025

7/11/2025

7/11/2025

10/11/2025

13/11/2025

13/11/2025

17/11/2025

19/11/2025

19/11/2025

19/11/2025

19/11/2025

24/11/2025

24/11/2025

24/11/2025

LOCAL
SEAS- Remoto

SAC Comércio-
remoto

SEAS- Remoto
SEAS- Remoto

Casa do olodum-
Remoto

ADRAIII

Abordagem Social

SEAS- Remoto

Casa do olodum-
Remoto

Centro POP-
Remoto

UFBA-Remoto

Abordagem Social

SEAS- Remoto

CORRA PRO
ABRACO- Remoto

Abordagem
Social- Remoto

CREAS- Remoto

SEAS- Remoto

ASPEC ITAPUA-
Remoto

SEAS- Remoto

UBS Prof Mario
Andrea

TEMAS

Discussao de caso /PTS

Processo de trabalho

Discussao de caso /PTS

Discussao de caso /PTS

Outros

Discussao de caso /PTS

Discussao de caso /PTS

Discussao de caso /PTS

Outros

Planejamento/monitoramento

das agdes equipe/outros

Outros

Discussao de caso/PTS

Discussao de caso /PTS

Discussao de caso /PTS

Discussao de caso /PTS

Discussao de caso
/PTS/Outros

Discussao de caso /PTS

Discussao de caso /PTS

Discussao de caso /PTS

Discussao de caso /PTS

INSTITUICOES
Cnar Brotas/SEAS

Cnar Brotas/ SAC

Cnar Brotas/SEAS
Cnar Brotas/SEAS

Cnar Brotas/Casa do
Olodum

Cnar Brotas/ADRA lI
Cnar
Brotas/Abordagem
social

Cnar Brotas/SEAS

Cnar Brotas/Casa do
Olodum

Cnar Brotas/Centro
POP

Cnar Brotas/UFBA
Cnar
Brotas/Abordagem
Social

Cnar Brotas/ SEAS

Cnar Brotas/CORRA
PRO ABRACO

Cnar

Brotas/Abordagem
Social

Cnar Brotas/CREAS

Cnar Brotas/ SEAS

Cnar Brotas/@SPEC
ITAPUA

Cnar Brotas/SEAS

Cnar Brotas/UBS
Prof Mario Andrea
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Comité- POP- Cnar Brotas/Comité-

21  25/11/2025 RUA-SMS Outros POP-RUA

22 | 25/11/2025 SEAS- Remoto Discussao de caso /PTS Cnar Brotas/SEAS
ASPEC ITAPUA- . . Cnar Brotas/ASPEC

23 | 26/11/2025 Remoto Discussao de caso /PTS ITAPUA

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB, eCR Brotas. Novembro/2025

A equipe de Consultério na Rua de Itapagipe realizou 22 agdes de

articulacdo com a rede intersetorial. As reunides intersetoriais realizadas no

presente més, conforme quadro a seguir:

Quadro 23 - Reunibes de articulagbes intersetoriais, eCR Itapagipe- Novembro 2025

N° DATA LOCAL TEMAS INSTITUICOES
1 03/11/2025 CATA Discusséo de caso CnR Itapagipe/CATA/CERIV
CnR ltapagipe/
2 03/11/2025 CATA Discussao de caso
CATA/EISM/CAPS/CCIDP
3 03/11/2025 ASPEC Discussao de caso CnR ltapagipe/ ASPEC
Defensoria Discussao de CnR ltapagipe/ Defensoria
4 103/11/2025
Publica caso/Documentagao Publica
Defensoria CnR ltapagipe/ Defensoria
5 04/11/2025 Outros/Documentacéao
Publica Publica
Previdéncia CnR Itapagipe/ Previdéncia
6 04/11/2025 Outros/Documentagao
Social Brotas Social Brotas

Discussao de caso/
7 05/11/2025 Remoto CnR ltapagipe/ Conselho Tutelar
Conselho Tutelar

8 06/11/2025 UGPD -Brotas Outros/Documentacéao CnR Itapagipe/ UGPD Brotas

CRAS
9 07/11/2025 ) Discussao de caso CnR Itapagipe/ CRAS ltapagipe
Itapagipe
Prefeitura Outros/ Discussao de
10 12/11/2025 ] CnR ltapagipe/ Prefeitura Bairro
Bairro caso
Conselho ) CnR Itapagipe/ Discusséao de
11 14/11/2025 Discussao de caso
Tutelar caso
12 17/11/2025 SEAS Discussao de caso CnR ltapagipe/ SEAS

13 17/11/2025 Online/DPE Discussao de caso CnR ltapagipe/DPE
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Distrito
14 17/11/2025 ) Outros/ Discussao de caso CnR ltapagipe/Distrito Itapagipe
Itapagipe
CnR ltapagipe/Cap Gey/ Centro
15 17/11/2025 Online Discussao de caso )
Pop/ PC ltapagipe
) ) CnR Itapagipe/MP/Caps
16 17/11/2025 Online Discussao de caso
Adilson
17 19/11/2025 Online Discussao de caso CnR Itapagipe/DPE
18 24/11/2025 Online Discussao de caso CnR Itapagipe/DPE
SMS -
19 25/11/2025 o Outros/ Discussao de caso CnR ltapagipe/SMS
comeércio
20 25/11/2025 Online Outros/ Discussao de caso CnR ltapagipe/MP
Pedro Melo CnR ltapagipe/Pedro Melo
21 26/11/2025 Outros/ Discussao de caso
Barris Barris
Cartorio —
22 26/11/2025 ] Outros/Documentacgédo CnR ltapagipe/Cartorio
Comercio

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB, eCR Itapagipe. Novembro 2025

A equipe de Consultério na Rua da Gamboa realizou o total de 15

reunides intersetoriais, para discussao de casos, e articulacdo em rede.

Quadro 24 - Reunibes de articulagdes intersetoriais, eCR Gamboa - Novembro 2025

INSTITUIGOES
N° DATA LOCAL TIPO DE ATIVIDADE PARTICIPANTES
1
06/11/2025 Discussdo de caso/ Projeto terapéutico
Adra Il - Online Singular CNR Gamboa e Adra Il
2
10/11/2025 | Centro Pop Processos de Trabalho CNR Gamboa - Centro Pop
3 Planejamento/Monitoramento das Agdes da
25/11/2025 | Sac Comércio Equipe CNR Gamboa - Sac Comércio
4 . . -
Corra para o | Discussdo de caso/ Projeto terapéutico | CNR Gamboa - Corra para o
25/11/2025 | Abrago Singular Abrago

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB. eCR Gamboa. Novembro/2025

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho realizou 05 acbes de
articulacdo de rede intersetorial para o compartilhamento e intensificagao do
cuidado da PSR do Centro Histérico, conforme o quadro abaixo:
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25: Reunibes de articulacdes intersetoriais, eCR Pelourinho — novembro, 2025.

N°f DATA |LOCAL TEMA INSTITUIGOES PARTICIPANTES
N i eCR Pelourinho, outras equipes
1104/11/2025| Remoto Participagdo na reunidao do NIA. intersetoriais e setoriais
2118/11/2025|Remoto Participagao na reunido do NIA. eCR Pelourlnhq, outras equipes
intersetoriais e setoriais
3|25/11/2025|Remoto Participag&o na reunido do NIA. €CR Pelourinho, outras equipes
intersetoriais e setoriais
L x - eCR Pelourinho, Ubs 19° Cs Pelourinho,
4|27711/2025| coipp | Partieipacao na reuniae de matriciamento do | s Ramiro de Azevedo, DSCH, Seas,
’ CCIDP
Reunido NUAD com Questbes administrativas, .
5127/11/2025 NUAD | discutido processos de trabalho e repasse da eCR Pelourlnho,_NUAD,Caps AD Il GM,
. - e Caps Gey Espinheira,CPDD/ LGBT.
portaria do moradia assistida .

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB. eCR Pelourinho. Novembro/2025

A equipe do Consultério na Rua de Itapua realizou 06 agdes de articulagao

com a rede intersetorial no més de novembro de 2025, conforme quadro a seguir:

Quadro 26 - Reunibes de articulagdes intersetoriais, eCR Itapuad — novembro 2025

N° | DATA LOCAL TEMA INSTITUIGOES

1 04/11/2025 | Remoto/Programa Articulagdo para busca ativa de | Equipe do Programa Moradia
Moradia Assistida familia encaminhada ao | Assistida; eCR Itapua

Programa.

2 | 06/11/2025 | Remoto/Conselho Reunido Discussao de caso. Conselheiros Tutelares de
Tutelar de Mussurunga Mussurunga; eCR ltapua.

3 10/11/2025 | Remoto/Conselho Reunido Discussao de caso. Conselheiros Tutelares
Tutelar de Mussurunga de Mussurunga; eCR Itapua.

4 | 11/11/2025 | Remoto/SEAS Reunido de discusséo de caso. SEAS; eCR ltapua.

5 | 13/11/2025 | Remoto/Central de | Reunido de discussao de caso. Central de Vagas SEMPRE; eCR
Vagas Itapua.

6 | 24/11/2025 | Remoto/Programa Acompanhamento de | Equipe do Programa Moradia
Moradia Assistida andamento do Programa Assistida; eCR Itapua

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva do E-SUS AB. eCR Itapua. Novembro/2025

INDICADOR 10 - N° de reuni6es do setor saude (reunides de equipe e com
outras equipes de saude) realizadas com participantes das equipes eCR
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Fonte: Ficha de atividade coletiva e mapa de articulagéo setorial das eCR, novembro 2025
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Durante o més de novembro, foram realizadas 86 reunides com o setor
saude, conforme registrado no ANEXO 22, superando a meta pactuada de no
minimo quatro reunides mensais por equipe.

As reunides foram distribuidas nas seguintes localidades:

Brotas: 23 reunides

Itapagipe: 13 reunides

Gamboa: 13 reunides

Pelourinho: 19 reunides

Itapua: 18 reunides

A seguir, apresentamos os quadros com o detalhamento das reunides
realizadas por cada equipe.

Em novembro de 2025 o Consultério na Rua de Brotas realizou 23 reunides
do setor saude, dentre estas estdo incluidas as reunides de equipe bem como,
encontros com outros servicos da rede de atencdo a saude envolvendo

discussao de caso, apoio matricial e Educacdo Permanente, conforme descritivo

abaixo:
Quadro 27: Reunides de Articulagdes Setoriais, eCR Brotas
INSTITUIGOES
N° DATA LOCAL TIPO DE ATIVIDADE PARTICIPANTES
Questéo adm e funcionamento/Processos de
1 03/11/2025 COMAD trabalho/ Discuss3o de caso/PTS Cnar Brotas/Comad
Planejamento/monitoramentos das agdes de
2 03/11/2025 UAA equipe Cnar Brotas/UAA
3 03/11/2025 UAA Discussao de caso/PTS Cnar Brotas/UAA
Questédo adm e funcionamento/Processos de
4 04/11/2025 UAA trabalho/ Discussao de caso/PTS Cnar Brotas/UAA
CAPS AD Il
5 06/11/2025 ESPINHEIRA- Discuss&o de caso/PTS Cnar Brotas [CAPS
remoto
Questao adm e funcionamento/Processos de Cnar
6 10/11/2025 COMAD trabalho/ Discussao de caso/PTS Brotas/COMAD
HOSPITAL Cnar
7 11/11/2025 ARISTIDES Outros Brotas/Hospital
MALTEZ Aristides Maltez

Questao adm e
8 11/11/2025 UAA funcionamento/Planejamento/monitoramentos das Cnar Brotas /UAA
aclOes de equipe

CAPS AD IlI
9 12/11/2025 ESPINHEIRA- Discussao de caso/PTS
remoto

Cnar Brotas /CAPS
AD
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. ~ Cnar
10 12/11/2025 CREPED Discussao de caso/PTS/Outros Brotas/CREPED
CENTRO ~ . . Cnar
11 12/11/2025  AUDITIVO Questdes Adminis/Funcionamento/Processo de Brotas/Auditorio
Trabalho/Discussao de caso
OUVIR Comad
CAPS AD Il
12 13/11/2025  ESPINHEIRA- Discuss&o de caso/PTS Cnar B"‘/’;aDs [CAPS
remoto
ESPS- Cnar Brotas/ESPS-
13 13/11/2025 COMERCIO Processo de trabalho COMERCIO
CAPS AD Il
14 | 14/11/2025  ESPINHEIRA- Discuss&o de caso/PTS Cnar B“X‘E‘f [CAPS
remoto
15 17/11/2025 COMAD Processo de trabalho Cnar
Brotas/COMAD
16 18/11/2025 UAA PIanejamen_to/monitoramentos das acgodes de Cnar Brotas/UAA
equipe/Processo de trabalho
17 18/11/2025 UAA Questdes Adm|n|s/FL_Jnaonejmento/Processo de Cnar Brotas/UAA
Trabalho/Discussao de caso
CAPS AD IlI
18 | 18/11/2025  ESPINHEIRA- Discuss&o de caso/PTS Cnar Br‘ﬁ%s [CAPS
remoto
CAPS AD Il
19 | 24/11/2025  ESPINHEIRA- Discuss&o de caso/PTS Cnar B“Ztgs [CAPS
remoto
FUNDAQAO S3 Questdo adm e Cnar Br~otas/S3
20 25/11/2025 GESTAO EM funcionamento/Planejamento/monitoramentos das GESTAO EM
SAUDE acoes de equipe SAUDE
CAPS AD IlI
21 | 26/11/2025 ESPINHEIRA- Discussao de caso/PTS Cnar Brotas/ASPEC
ITAPUA
remoto
COMAD- Planejamento/monitoramentos das acdes de Cnar
22 | 27/11/2025 REUNIAO equipe/Processo de trabalho/diagndstico do
ho Brotas/COMAD
NUAD territério
23 | 28/11/2025 UAA Planejamento/monitoramentos das acdes de Cnar Brotas/UAA

equipe/Processo de trabalho

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Brotas. Novembro/2025

A equipe de Consultério na Rua de Itapagipe realizou 13 Reunides
Setoriais, para discussao do processo de trabalho, compartilhamento dos casos
clinicos, organizagdo da agenda, encontros com outros servigos da rede de
atencao a saude, planejamento de agdes e projetos, avaliagdo de demandas e
necessidades da conflitos no ambiente

populagdo e gestdo de

Corporativo/Organizacional.
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Quadro 28 - Reunides de Articulagdes Setoriais, eCR Itapagipe

DATA

03/11/2025

04/11/2025

04/11/2025

05/11/2025

06/11/2025

07/11/2025

07/11/2025
10/11/2025
12/11/2025

12/11/2025
17/11/2025

19/11/2025

24/11/2025

LOCAL

Rubin de Pinho

Hospital Octavio
Mangabeira

Hospital Ernesto Simdes
Filho

Maternidade Climério de
Oliveira

UBS Virgilio de
Carvalho
Hospital Metropolitano

Maternidade Climério de
Oliveira
Rubin de Pinho

Online / NEPH

Alckmin Massaranduba
Rubin de Pinho

Online/ Hospital do
Homem

Rubin de Pinho

TIPO DE ATIVIDADE

Reunido de Equipe

Outros/ Acompanhamento de
usuario

Outros/ Acompanhamento de
usuario
Outros/ Acompanhamento de
usuario
Processos de
trabalho/Treinamento sistema
Vida
Discussao de
caso/acompanhamento
Discussao de
caso/acompanhamento
Reunido de Equipe
Discussao de caso/
NEPH
Discussao de
caso/acompanhamento
Reunido de Equipe

Discusséao de
caso/acompanhamento

Reunido de Equipe

INSTITUIGOES
PARTICIPANTES

CnR Itapagipe

CnR Itapagipe/ Hospital
Octavio Mangabeira

CnR Itapagipe/ Hospital
Ernesto Simdes Filho
MCO/CnR ltapagipe

CnR Itapagipe/NTI

CnR Itapagipe/HM

CnR Itapagipe/ MCO
CnR Itapagipe/
CnR Itapagipe/NEPH

CnR ltapagipe/Ministro
Alckmin

CnR Itapagipe

CnR ltapagipe/ Hospital
do Homem

CnR lItapagipe

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Itapagipe. Novembro/ 2025

A equipe de Consultério na Rua da Gamboa realizou um total de 13

para discussdo de casos,

matriciamento e planejamento semanal.

ND

processo de

trabalho,

Quadro 29 - Reunibes de Articulagdes Setoriais, eCR Gamboa, outubro/2025.

DATA LOCAL TEMAS INSTITUIGOES
03/11/2025 Reunido de Equipe - Processos _de Trabalt]oll_:)iscgsséo de CNR Gamboa
ESPS caso/Projeto Terapéutico singular
= CNR Gamboa e Irma
03/11/2025 | Irma Dulce - CATA Processos de Trabalho Dulce - CATA
Caps Gregorio de Discussao de caso/Projeto Terapéutico CNR Gamboa e CAPS
03/11/2025 : -
Matos singular Gregorio de Matos
05/11/2025 | ©aPs Gregorio de Processos de Trabalho CNR Gamboa e CAPS
Matos Gregorio de Matos
. Planejamento/Monitoramento das Ac¢des da
06/11/2025 CAPS I Jarf:hm Equipe/Discussao de caso/ Projeto CNR Ga’?“b°a € Caps Il
Baiano/Online P . Jardim Baiano
Terapéutico Singular
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6 | 06/11/2025 Cedap - Niat

Discussao de caso/ Projeto Terapéutico
Singular

CNR Gamboa e Cedap -
Niat

CAPS Il Jardim

7 | 0711172025 Baiano/Online

Planejamento/Monitoramento das Ag¢des da
Equipe/Discussao de caso/ Projeto
Terapéutico Singular

CNR Gamboa e Caps I
Jardim Baiano

Caps Gregorio de
Matos / Caps Jardim
Baiano

8 | 07/11/2025

Discusséao de caso/Projeto Terapéutico
singular

CNR Gamboa e Caps
Gregorio de Matos-Caps
Jardim Baiano

9 | 10/11/2025 | Irma Dulce - CATA

Discusséao de caso/Projeto Terapéutico
singular

CNR Gamboa e Irma
Dulce - CATA

Reuniéo de Equipe -

10 | 10/11/2025 ESPS

Processos de Trabalho/Discussdo de
caso/Projeto Terapéutico singular

CNR Gamboa

11 | 11/11/2025 | Irm& Dulce - CATA

Processos de Trabalho

CNR Gamboa e Irma

Dulce - CATA

12 | 17/11/2025 Reuniédo de Equipe - Processos _de Trabal@o/l_:)iscgsséo de CNR Gamboa
Remoto caso/Projeto Terapéutico singular

13 | 24/11/2025 Reunido de Equipe - Processos de Trabalho/Discussdo de CNR Gamboa

USF

caso/Projeto Terapéutico singular

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Gamboa, Novembro /2025.

A equipe do Consultério na Rua do Pelourinho, no més de novembro,
realizou 19 reunides setoriais, dentre elas, reunides de equipe e com outras

equipes de saude do territério.

Quadro 30: Reunides de Articula¢des Setoriais, eCR Pelourinho.

Ne DATA LOCAL TEMA PARTICIPANTES
03/11/2025 Reunido de equipe realizada na Escola de Saude
1 Publica de Salvador, trazendo como pautas:
Escola de . =
. A~ Discussao de casos, processos de trabalho, .
Saude Publica ~ o . s eCR Pelourinho
de Salvador questdes administrativas, organizagao da
semana e acolhimento das novas residentes
Jodo e Alana.
Caps Gregorio Reunido com o Caps ad Il Gregério de Matos,
de Matos para vinculagéo e acompanhamento de usuarios eCR Pelourinho e Caps
2 |03/11/2025 h - o
compartilhados, e apresentar novos residentes Gregoério de Matos
ao funcionamento do servigo.
3 loa/11/2025 Remoto V.A_.O (sem pr(_)ntuarlo): dlscutldc_) caso do eCR Pelourlnhq e Caps Jardim
usuario com equipe do CAPS Jardim Baiano.. Baiano
Escola de Participagdo na supervisdo da PIC conduzida por eCR Pelourinho e Supervisdo
4 104/11/2025| Saude Publica pag pervisao da uzida p medica de medicina e
Alessandra Tranquilli e Diego Bonfim . .
de Salvador comunidade
UBS 19° CS Turno dedicado para realizagédo do planejamento
5 |05/11/2025 ! mensal das atividades de educacdo em saude eCR Pelourinho e UBS 192
Pelourinho ) Z o
com articulagdo com a UBS 19°.
Remoto Reunido de equipe realizada na Escola de Saude
6 110/11/2025 Pybllca ge Salvador, trazendo como pautas: eCR Pelourinho e ESPS
Discussao de casos, processos de trabalho,
questdes administrativas, organizagao da
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semana e acolhimento das novas residentes
Maria Vitéria e Paula

Escola de T = . eCR Pelourinho e Supervisao
7 |11/11/2025] Saude Publica Participacdo na supervisao da .PIC condgada por médica de medicina e
de Salvador Alessandra Tranquilli e Diego Bonfim . comunidade
Escola de Participagéo na atividade de educagao
8 113/11/2025 Saude Publica permanente em saude com o tema “ Oficina eCR Pelourinho, outras
de Salvador - sobre Manejo de crise em Saude Mental para equipes de saude
Comeércio Populagao em Situagdo de Rua” EPS
Participagao no Curso de Qualificagédo de eCRmPevzlic():l;rggcr’ntZ;giﬂzr\élsao
9 114/11/2025 Remoto Profissionais Supervisores para o Exercicio da comunidade e Sirio Libands e
Preceptoria do Sirio Libanés. outras equipes de satide.
Escola de Reunido de equipe realizada na Escola de Saude eCR Pelourinho
Saude Publica Publica de Salvador, trazendo como pautas:
10 (17112025 de Salvador Discus§éo de Casos, processos d_e tra~balho,
questdes administrativas, organizagéo da
semana e acolhimento das novas residentes
Maria Vitéria e Paula
UAA Bonfim eCR Pelourinho, eCR Gamboa,
11 118/11/2025 manha Reuniédo para Comisséo de Prontuarios. eCR Brotas e outras equipes
setoriais
UAA Bonfim eCR Pelourinho, eCR Gamboa,
12 118/11/2025 tarde Reunido para Comisséo de Prontuarios. eCR Brotas e outras equipes
setoriais
Escola de Participacdo na supervisdo da PIC conduzida por €CR Pelourinho & Supervisdo
13 [18/11/2025| Saude Publica Al - . . médica de medicina e
essandra Tranquilli e Diego Bonfim . .
de Salvador comunidade
Reunido de equipe realizada na Escola de Saude
Escola de Publica de Salvador, trazendo como pautas:
14 |24/11/2025 Saude Publica Discus§éo de Casos, processos dg tra_balho, eCR Pelourinho
de Salvador - questdes administrativas, organizagao da
Tarde semana , com a participagao de Vanilda do
NUAR.
Reunido de equipe realizada na Escola de Saude
Escola de Publica de Salvador, trazendo como pautas:
Saude Publica Discussao de casos, processos de trabalho, .
15 124/11/2025 de Salvador - questdes administrativas, organizagao da eCR Pelourinho
Noite semana e despedida das residentes Maria Vitoria
e Paula.
Participagdo no Curso de Qualificagédo de eCRmFétzl%:rg:%(Z;gi%ir\gsao
16 [25/11/2025 Remoto Profissionais Supervisores para o Exercicio da ‘dade e Sirio Libana
Preceptoria do Sirio Libanés. comunigade € Sirio Libanes e
outras equipes de saude.
Secretaria
Municipal de Participagado na Reunido do Comité Técnico eCR Pelourinho. outras
17 |25/11/2025 Saude de Municipal de Saude da Populagdo em Situagao ) >
Salvador - de Rua equipes de saude
Comeércio
Escola de Participacso n risdo da PIC conduzid r eCR Pelourinho e Supervisao
18 |25/11/2025| Saude Publica | 2" 'CiPagao0 na SUpErvisao da =it concuzida po médica de medicina e
de Salvador Alessandra Tranquilli e Diego Bonfim . comunidade
) . . ~ eCR Pelourinho, Caps Jardim
19 127/11/2025 Remoto E.S do.N (1.741 ): Reunizo para Discusséo de Armagéo e outras equipes de

caso de usuaria.

saude

Fonte: Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Pelourinho, novembro/2025.

A equipe de Consultério na Rua de Itapua realizou 18 agdes de

articulagdes setoriais no més de novembro de 2025, dentre estas, reunides de

equipe para discutir os processos de trabalho, acompanhar e monitorar a
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implementagao das agbes além de reunides com outras equipes de saude com

0 acompanhamento de casos, articulagcdes para o acesso a servigos, fluxos,

dentre outros.

Quadro 31 - Reunibes de Articulacdes Setoriais, eCR Itapua

N° DATA LOCAL TEMA INSTITUIGOES PARTICIPANTES
Reunido de equipe.
1 | 03/11/2025 USF Itapua Processos de trabalho; eCR Itapua.
Questdes administrativas
Reunido de equipe.
2 | 10/11/2025 USF Itapua Processos de trabalho; eCR ltapua.
Questdes administrativas
3 | 12/11/2025 CAP.S G_ey Reuniéo de estudo de caso. eCR Itapua e representante do CAPS.
Espinheira
Remoto UPA
4 | 1211112025 Conceigao Reunigo de estudo de caso. Equipe da UPA;
Imbassai Pau eCR ltapua
Miudo
Hospital Otavio . . o ~
5 | 12/11/2025 Mangabeira Reunido de estudo de caso. Equipe do Hospital; eCR Itapua
6 | 13/11/2025 Remé);(;iﬁhAg?aGey Reunido de estudo de caso. eCR lItapua e representante do CAPS.
7 | 13/11/2025 CA;aigéﬁgco Reunido de estudo de caso. eCR Itapua e representante do CAPS.
8 | 14/11/2025 US'\;aI;d:;erdo Reunido de estudo de caso. eCR ltapua e representantes da USF..
Reunido de equipe.
9 | 17/11/2025 USF Itapua Processos de trabalho; eCR ltapua.
Questdes administrativas
10 | 17/11/2025 Hospital Municipal Reunido de estudo de caso. Equipe do Hospital; eCR Itapua
de Salvador
) Reunido de Coordenagbes eCR ltapua e Coordenagdes dos demais
111 18/11/2025 UAA Bonfim do Girassois de Rua. dispositivos do Projeto Girassoéis de Rua.
12 | 18112025 Remoto Reunié_o com a Geréncia do Coord. dg eCR_Itapu'é e Gerencia do
Girassois de Rua. Projeto Girasséis de Rua.
Reunido de equipe.
13 | 24/11/2025 USF lItapua Processos de trabalho; eCR lItapua.
Questdes administrativas
14 | 24/11/2025 | Parque de Pituagu | Atividade de Cuidando com eCR ltapua
o cuidador.
Fundagdo S3 Reunido de Coordenacgdes = - .
15 | 25/11/2025 | Gestao em Saude, do Girasséis de Rua. A e e e A ey
Stella Mares. Planejamento 2026. P ! )
16 | 26/11/2025 | Remoto CNR Lauro | Articulacao para cuidado eCR Lauro de Freitas: eCR Itapus.
de Freitas compartilhado de usuarios.
Remoto UPA Articulagao para
17 | 28/11/2025 Parque Sao encaminhamento de usuario Gerente UPA; eCR lItapua.
Cristovao (realizagdo de USG).
18 | 28/11/2025 Rergggzll;PA Reunido de estudo de caso. eCR Itapua e profissional da UPA.

Fonte: Ficha de Atividade Coletiva da eCR Itapua. Novembro, 2025
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QUALIFICAGCAO TECNICA
GIRASSOIS DE RUA

A S3 Gestao em Saude prioriza a qualificacdo técnica das equipes do
Projeto Girassois de Rua, alinhando-se as diretrizes de fortalecimento da Rede
de Atencao Psicossocial (RAPS) e da Atengao Primaria a Saude (APS). A
qualificacdo permanente, por meio de praticas educativas focadas na promogao
da saude e no desenvolvimento profissional, € fundamental para transformar os
modos de cuidar. Outro pilar desse processo formativo € o suporte técnico
sistematico oferecido pela equipe técnica e gestora do projeto através de:

« Contatos diarios, por telefone e aplicativos.
e Reunides presenciais e virtuais.
o Articulagbes com redes intersetoriais do SUS, SUAS e do Sistema de

Justica.

Essa atuagéo conjunta fortalece o acesso da populagédo em situagéo de
rua aos servigos publicos, contribuindo para um cuidado integral, resolutivo e
humanizado. Ao longo do més de novembro, mantiveram-se as reunides
semanais de coordenacao do Projeto Girassois, abordando temas relacionados
a organizagéao interna, qualificagcdo dos processos de trabalho, planejamento
estratégico para 2026 e acompanhamento das agdes realizadas nos
dispositivos. Destacam-se as orientagdes sobre o uso da plataforma Incicle, com
foco na padronizacao e no compartilhamento das agendas das coordenagdes e
equipes com a gestao do projeto.

Houve participagcao de profissionais das equipes e coordenagdes em
eventos externos, como o Seminario Estadual sobre Tuberculose e HIV voltado
a populagcdo em situacdo de rua, além de mobilizagdes internas e territoriais
relacionadas as atividades do Novembro Azul.

Outro eixo importante do més foi a continuidade da elaboragdao dos
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documentos de qualidade para acreditacdo da ONA. Foram alinhadas
responsabilidades entre as coordenacdes para construcdo dos documentos
referentes aos critérios de admisséo dos usuarios no Projeto Girassois de Rua,
critérios de alta, fluxos de referéncia e contrarreferéncia, bem como do plano de
contingéncia. A Comissao de Protocolo foi fortalecida, e orientagdes adicionais
foram repassadas para padronizar o trabalho entre os dispositivos.

Em novembro, registrou-se também a presenca da ASCOM/SMS para
acompanhamento e registro do processo de trabalho das equipes de Consultério
na Rua, incluindo atividades coletivas do Novembro Azul e agdes de imunizagao.

Vale ressaltar que houve participagao ativa da gestao nas reunides do
Nucleo de Educagédo Permanente (NEPH) do Girassois, visando a construgao
conjunta da proposta de EPS para o més. A avaliagao geral da EPS de novembro
evidenciou alto engajamento dos profissionais, pertinéncia do tema e potencial

de fortalecimento das ferramentas de resposta das equipes.
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CONSIDERACOES FINAIS

Novembro de 2025 foi um més de consolidagcéo e avangos estratégicos
para o Projeto Girassois de Rua, que abrange a Unidade de Acolhimento Adulto
(UAA), os Pontos de Cidadania (PC) e as equipes de Consultério na Rua (eCR).
O periodo foi marcado pelo cumprimento integral das metas contratuais e pelo
fortalecimento da organizacéao interna e dos processos de cuidado.

A elaboracdo e revisdo continua dos Planos Terapéuticos Singulares
(PTS) mantiveram-se como ferramentas fundamentais para orientar as
intervengdes. O envolvimento da equipe multiprofissional, aliado a escuta
qualificada das demandas dos usuarios, permitiu a construcdo de estratégias
sensiveis as realidades singulares, fortalecendo a autonomia e o protagonismo
no processo de cuidado. A pratica de revisitar e ajustar os PTS reforca a
corresponsabilizacdo entre profissionais e usuarios, ampliando a adesao e a
efetividade das acdes propostas. As articulagcbes com a Rede de Atencao a
Saude (RAS) seguiram essenciais para garantir acesso oportuno e integral ao
cuidado.

O més também registrou avancos importantes na qualificagao do Projeto,
especialmente no aprimoramento de documentos estruturantes, na organizagao
de fluxos internos e no andamento de processos essenciais para a gestdo e a
assisténcia.

Permanece como eixo estratégico a necessidade de fortalecimento da
rede, da continuidade do cuidado e do enfrentamento das vulnerabilidades
sociais que impactam diretamente a saude mental e o bem-estar dos usuarios.
As agdes desenvolvidas evidenciam um projeto em constante aprimoramento,

conduzido por equipes comprometidas, técnicas e sensiveis, que seguem
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superando desafios estruturais e conjunturais por meio de criatividade,
corresponsabilidade e alinhamento institucional.

O Projeto Girassois de Rua reafirma sua relevancia como referéncia na
garantia do direito a saude, na defesa da dignidade humana e na promogao do

cuidado integral a populagdo em situagédo de rua no municipio de Salvador.
Salvador-Ba, 08 de dezembro de 2025

Andrea Lais Santos

Gerente Geral do Projeto Girassois de Rua.

| ‘;\lv .
Andréa Santos
Gerente Geral Girassois
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